- Gobernacion | Secretaria de Cultura,
. del Choco Recreacion y Deporte

EL SUSCRITO SECRETARIO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE LA
GOBERNACION DEL CHOCO

CERTIFICA QUE:

El sefior Luis Gabriel Parra Renteria, identificado con cedula de ciudadania Numero
80.058.784 de Bogota, viene cumpliendo a cabalidad con las obligaciones
estipuladas en el contrato de prestacién de servicios CD-PS-GDCH-764 DE 2025,
del 01 de septiembre de 2025, segun el informe de actividades durante el periodo
del 01 al 30 diciembre 2025.

Nombre Firpa
Elabord Luis Gabriel Parra Renteria
Revisé Betsy Liliana Mena Blanddn :

Aprobd Yaison Armando Tamayo Mosquera r\‘tpf
Los arriba firmantes que hemos revisado el documento, lo encontrafnos ajustido d’ las normas y
disposiciones legales vigentes, Por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
www.choco.gov.co

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculas decorrao e!m'.l
fepditelo de inmediato a cormeosospechoso@bancolombla.com.co



CUENTA DE COBRO
LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO
CON
NIT: 891.680.010-3
DEBE A:

SECRETARIA / OFICINA | S€CTetaria de Cultura PAGO N° 04
Recreacion y Deporte

PERIODO DE COBRO

Desde: 01 de diciembre de 2025 ‘ Hasta: 30 de diciembre de 2025
NOMBRE Luis Gabriel Parra Renteria
C.CoNIT 80058784
'I?CC(EIIEII(IDDI\?EZA 8299 TIPO DE NO RESPONSABLE DE DEL IMPUESTO
RUT ACTIVIDAD SOBRE LAS VENTAS - IVA
POR PAGO POR PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN
CONCEPTO GESTION EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACION,

ORGANIZACION, Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

DE:

CONTRATO CD-PS-GDCH

NO. 764 DE 2025 CDP N 4025 RPN 10010
FECHA FECHA
CONTRATO 01/09/2025 CDP 22/08/2025 FECHA RP 01/09/2025

VALOR A PAGAR EN LETRAS CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE.
VALOR A PAGAR EN NUMERO $4.000.000
ENTIDAD TIPO DE NUMERO
BANCARIA BANCOLOMBIA CUENTA Ahorro DE CUENTA 53647102952
F s y 2,
\_TTaekle. MHag o o
Luis Gabriel Parra Renteria
80058784
Urbanizacion Villa de Asis Casa 5
3122176451

NOTA: Declaro bajo juramento en esta cuenta de cobro que no enfrentaré costos y gastos a mis rentas de trabajo al
final del afio: esto para efectos de que el departamento de contabilidad practiqué la retencidn en la fuente con base en
el articulo 383 del ET, adicionalmente manifiesto que, en el pago de seguridad social adjunta, he incluido como IBC
(ingreso base de cotizacion) el 40% de los ingresos. (cuando haya lugar a ello).
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Secretaria / Oficina Secretaria de Cultura Recreacidn y Deporte NO

Pago |04 Fecha
Informe

30-12-2025

Nombres y Apellidos

1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

Luis Gabriel Parra Renteria

Tipo y No. Identificacion CC 80058784

| No. Celular | 3122176451

Correo Electrénico

gabrielparrarenteria@gmail.com

2. INFORMACION DEL CONTRATO / CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN GESTION

Objeto del EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACION,
Contrato/Convenio ORGANIZACION, Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

. CD-PS-GDCH
Contrato/Convenio No. 264 DE 2025 CDP No. 4025 RP No. 10010
Fecha de Suscripcion | 01-09-2025 SeEne g 01-09-2025 SEEE 31-12-2025
Iniciacion Terminacion
Plazo de Ejecucion 4 meses Periodo a Pagar: Del 01 al 30 de diciembre 2025
Péliza No. \ No. Planilla Aportes Salud y Pension: 7992625567 - 7996804751

3. INFORMACION FINANCIERA

Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso
No. 1 No. 2 No. 3 No. 4 No. 5 No. 6
$4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $0 $ $
Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso
No. 7 No. 8 No. 9 No. 10 No. 11 No. 12
$ $ $ $ $ $
Valor total
Contrato/Convenio $16.000.000 Valor total pagado $12.000.000

Valor Autorizado a Pagar (en letras): CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE.

Valor Autorizado a Pagar (en niumeros)

$4.000.000

Avance Fisico (%) 100%

Avance 75%

Financiero (%)
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4. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES ‘

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACCIONES

Apoyar en el desarrollo de un plan de accién
detallado que incluya objetivos, cronograma,
presupuesto y recursos necesarios del
proyecto Antero Agualimpia y que a su vez le
permita identificar, evaluar y mitigar los
riesgos asociados al mismo para minimizar su
impacto.

Durante este periodo elaboré el Informe de Impacto
Econdémico del Festival Antero Agualimpia, documento clave
para fortalecer la planificacion y la toma de decisiones del
proyecto. Este informe permitié consolidar datos financieros,
analizar el comportamiento econdmico del festival y proyectar
escenarios de sostenibilidad.

Adicionalmente, el informe fue presentado publicamente en
una rueda de prensa, socializando los resultados con medios
de comunicacién, actores institucionales y aliados
estratégicos, lo que contribuyé a la transparencia y la
visibilizacion del proceso de gestién.

Resultado esperado / Impacto inmediato:

e Se fortalecid la planificacién estratégica del proyecto al
contar con un insumo técnico que respalda las decisiones
sobre presupuesto, asignacion de recursos y diseno del plan
de accion.

e La socializaciéon del informe generé mayor confianza
institucional y ciudadana, al presentar datos claros sobre el
impacto del festival.

e La informacidon entregada permite anticipar riesgos
econdmicos y de ejecucién, facilitando la mitigacién
oportuna de escenarios adversos.

e El posicionamiento del festival se reforzé al compartir
publicamente sus impactos, abriendo oportunidades para
nuevos apoyos y alianzas.

Apoyar en la administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales asignados
al proyecto para garantizar su ejecucion
eficiente y establecer relaciones con
proveedores para asegurar la entrega de
bienes y servicios de calidad.

Acciones realizadas:

Elaboré el informe presupuestal del proyecto con corte al mes,
consolidando la ejecucidn financiera y verificando la correcta
asignacion de los recursos.
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Se fortalecid el relacionamiento con proveedores, revisando
entregas, cumplimiento contractual y calidad de los bienes y
servicios suministrados.

Finalmente, se desarrollé una proyeccion financiera para el afio
2026, con el fin de anticipar necesidades presupuestales y
asegurar la sostenibilidad del proyecto.

Resultado esperado / Impacto inmediato:

e Mejor control financiero y claridad sobre la ejecucién real del
proyecto.

e Garantia de servicios y suministros de calidad gracias al
relacionamiento oportuno con los proveedores.

e Base técnica para la programacion presupuestal del 2026,
aportando a la continuidad y fortalecimiento del proyecto.

Brindar y atender consultas del secretario de
cultura en los temas misionales que éste
considere pertinentes para cumplir con el
desarrollo de la cartera.

Acciones realizadas:

Se brindé asesoria directa al Secretario de Cultura
Departamental en la definicién de estrategias orientadas al
fortalecimiento de los temas misionales de la entidad.

Asimismo, se realizé6 acompanamiento en la planificacién de
actividades y proyectos culturales, asegurando su coherencia

con las prioridades institucionales y las necesidades
territoriales.

Resultado esperado / Impacto inmediato:

e Orientacion oportuna para la toma de decisiones

estratégicas del despacho.

« Alineacién de las iniciativas culturales con los objetivos
misionales, mejorando la eficiencia y el impacto institucional.

Apoyar en la formulacién, coordinacién y
ejecucion de los planes, programas vy
estrategias que se adelanten en el despacho,
en cumplimiento de la mision de la entidad.

Acciones realizadas:

Se elaboré el Informe de Gestidn de la Secretaria, documento
fundamental para el proceso de rendicidon de cuentas 2025.
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Este informe consolida avances, resultados y acciones
estratégicas desarrolladas por la entidad, facilitando Ia
evaluacién y seguimiento institucional.

Resultado esperado / Impacto inmediato:

e Disponibilidad de un insumo técnico actualizado para la
rendicidn de cuentas 2025.

e Fortalecimiento de la transparencia y la gestién institucional
mediante la consolidacién organizada de resultados y
avances.

Realizar 'y monitorear la planeacién
estratégica de la secretaria de cultura.

Acciones realizadas:

Se realizé seguimiento a las actividades y proyectos de cada
coordinacion de la Secretaria, revisando avances, niveles de
cumplimiento y la ejecucidn de las metas establecidas dentro
de la planeacién estratégica institucional.

Resultado esperado / Impacto inmediato:

¢ |dentificacion oportuna de avances y posibles rezagos en la
ejecucion.

e Mayor control y coherencia entre la planeacion estratégica y
el desarrollo real de los proyectos de la Secretaria.

f._',_——\-\.

Firma Contratista

NOTA: Se deben adjuntar las evidencias o anexos que soporten lo descrito en el presente formato.
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Anexo Fotografico Informe diciembre

1. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinacion de la Secretaria
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Foto 1y 2. Seguimiento a programas secretaria de cultura
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Secretaria / Oficina Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte Pago | 04 EEIR 30-12-2025
No. Informe

Nombres y Apellidos

1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

Luis Gabriel Parra Renteria

Tipo y No. Identificacion

CC 80058784

| No. Celular |

3122176451

Correo Electrénico

Objeto del
Contrato/Convenio

gabrielparrarenteria@gmail.com

2. INFORMACION DEL CONTRATO / CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN GESTION
EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACION,
ORGANIZACION, Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

Contrato/Convenio No. | CD-PS-GDCH-
264 DE 2025 CDP No. 4025 RP No. 10010
Fecha de Suscripcion | 01-09-2025 e gl 01-09-2025 Sl 31-12-2025
Iniciacion Terminacion
Plazo de Ejecucion 4 meses Periodo a Pagar: Del 01 al 30 de diciembre

Péliza No.

| No. Planilla Aportes Salud y Pension:

7992625567 - 7996804751

3. INFORMACION FINANCIERA

Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso
No. 1 No. 2 No. 3 No. 4 No. 5 No. 6
$4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $ $ $
Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso | Pago/Desembolso
No. 7 No. 8 No. 9 No. 10 No. 11 No. 12
$ $ $ $ $ $
Valor total
Contrato/Convenio $16.000.000 Valor total pagado $12.000.000
Valor Autorizado a Pagar (en letras): CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE.
Valor Autorizado a Pagar (en nimeros) $ 4.000.000
- Avance
Avance Fisico (%) 100% Financiero (%) 75%
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4. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES ‘
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACCIONES

Durante la ejecucion del contrato desarrolle las siguientes funciones:

e Elaboracion y supervision del plan de medios del
Festival Antero Agualimpia.

e Organizacion de la estrategia de inscripciones de las
agrupaciones interesadas en patrticipar en el festival.

e Revision de inscripciones de las agrupaciones
interesadas en participar en el festival y supervisar las
inscripciones de la feria de emprendimientos.

e Reunion con el PMU como acercamiento y socializacién
del festival a los diferentes organismos de socorro,
seguridad y salubridad.

Apoyar en el desarrollo de un plan de accion
detallado que incluya objetivos, cronograma,
presupuesto y recursos necesarios del

e Revision técnica de los requisitos establecidos para el
disefio del plan de accion del proyecto Antero

proyecto Antero Agualimpia y que a su vez Agualimpia.

le permita identificar, evaluar y mitigar los o ) i -

riesgos asociados al mismo para minimizar e Disefio de la matriz de riesgos, definiendo factores
Su impacto. internos y externos, probabilidad, impacto, acciones de

mitigacién y responsables de seguimiento.

e Socializacién interna del avance del plan con el equipo
responsable para recibir observaciones y ajustes.

e Revision del estado inicial de los recursos disponibles
para el proyecto (presupuesto, talento humano,
materiales y servicios).

e Seguimiento al uso del presupuesto, verificando la
correcta asignacion de los gastos segun las metas del
proyecto.

e Supervision del cumplimiento de los proveedores en
cuanto a plazos, especificaciones técnicas y estandares
de calidad acordados.

Apoyar en la administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales asignados
al proyecto para garantizar su ejecucion
eficiente  y establecer relaciones con

Durante la ejecucion del contrato desarrolle las siguientes
funciones:
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proveedores para asegurar la entrega de o Desarrollo de mesas técnicas con la supervisora del
bienes y servicios de calidad. proyecto y la unidad creativa de Fontur, con el fin de

coordinar la ejecucién del proyecto FNTP-2025-057
Promocion de la oferta turistica y cultural de los
municipios de Acandi, Bahia Solano, Nuqui y Quibdé
en el marco del Festival Antero Agualimpia, version XiIIl.

o Fase 3 del proyecto, consistente en el acercamiento y
sensibilizacibn con los principales y potenciales
patrocinadores del Festival, con el propdsito de
fortalecer las alianzas estratégicas y la consecucion de
recursos.

o Fase 4 del proyecto, consistente en definir la
articulacion con los principales y potenciales
patrocinadores del Festival, con el propdsito de
fortalecer las alianzas estratégicas y la consecucién de
recursos.

¢ Acompafiamiento en la planificacién de actividades y
proyectos culturales, asegurando su alineacién con las
prioridades institucionales y territoriales.

o Elaboracién de respuestas técnicas y argumentadas
para apoyar la toma de decisiones en temas de gestion
cultural, proyectos, normativa y operacion interna.

e Generacidén de informes, conceptos, documentos de
apoyo y analisis solicitados en tiempo oportuno.

e Supervisién del cumplimiento de los proveedores en
cuanto a plazos, especificaciones técnicas y estandares
de calidad acordados.

e Seguimiento al uso del presupuesto, verificando la
correcta asignacion de los gastos segun las metas del
proyecto.

e Coordinacion de tareas y responsabilidades del equipo
humano involucrado en las etapas de planificacion y
ejecucion operativa.

Brindar y atender consultas del secretario de
cultura en los temas misionales que éste
considere pertinentes para cumplir con el
desarrollo de la cartera.

Durante la ejecucién del contrato desarrolle las siguientes
funciones:
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e Asesoria directa al Secretario de Cultura Departamental
en la definicibn de estrategias relacionadas con el
fortalecimiento de los temas misionales de la
Secretaria.

e Acompafiamiento en la planificacion de actividades y
proyectos culturales, asegurando su alineacién con las
prioridades institucionales y territoriales.

o Elaboracién de respuestas técnicas y argumentadas
para apoyar la toma de decisiones en temas de gestion
cultural, proyectos, normativa y operacién interna.

e Generacion de informes, conceptos, documentos de
apoyo y analisis solicitados en tiempo oportuno.

Apoyar en la formulacién, coordinacién y
ejecucion de los planes, programas vy
estrategias que se adelanten en el despacho,
en cumplimiento de la mision de la entidad.

Durante la ejecucién del contrato desarrolle las siguientes
funciones:

e Coordinacién y apoyo en el desarrollo del proceso de
formulacion integral de proyectos culturales, artisticos y
creativos orientados a ser presentados ante la
Corporacion Colombia Crea Talento — CoCrea, en el
marco del incentivo tributario de la Ley 1955 de 20109.

e Elaboracion y validacion del proyecto de dotacién de
instrumentos musicales para 4 municipios del Chocg,
aprobado en su fase inicial.

¢ Formulacién del proyecto de fortalecimiento del Festival
Antero Agualimpia, actualmente en fase de evaluacién
por parte de CoCrea.

e Apoyo en la realizacion de los Lineamientos de
Programacion Presupuestal — Vigencia 2026, mediante
la elaboracion del POAI 2026 y el establecimiento del
plan de acciones y plan de adquisiciones, garantizando
el cumplimiento de las metas programadas conforme al
POAI.

e Apoyo en la definicion de metas, indicadores y lineas
de accibn para garantizar la coherencia entre la
planificacion y la ejecucion institucional.

e Apoyo en la realizacion del informe de la secretaria de
cultura para la rendicién de cuentas vigencia 2025.
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Brindar apoyo a la Secretaria de Cultura,
Recreacién y Deporte en la coordinacion,
formulacién, adopcion y desarrollo de los
planes y programas concordantes con las
politicas y estrategias generales del
ministerio de cultura, en lo relacionado con el
fomento y estimulos a la creacion, a la
investigacion, a la actividad artistica y cultur

Durante la ejecucion del contrato desarrolle las siguientes
funciones:

Apoyo en la formulacion de un proyecto presentado a la
Convocatoria de Concertacion de MinCultura 2026,
orientado a fortalecer las danzas tradicionales del
Choco en el marco del Festival Antero Agualimpia.

Articulacion de la propuesta con las lineas estratégicas
del Ministerio de Cultura, garantizando que el proyecto
respondiera a criterios de pertinencia cultural, impacto
comunitario y sostenibilidad en el tiempo.

Realizar y monitorear la planeaciéon
estratégica de la secretaria de cultura.

Durante la ejecucién del contrato desarrolle las siguientes
funciones

Seguimiento a las actividades y proyectos de cada
coordinacion de la Secretaria, con el objetivo de revisar
avances, niveles de cumplimiento y ejecucion de las
metas establecidas.

Andlisis de los logros alcanzados y de los desafios
encontrados en el proceso de ejecucion de las acciones
misionales.

Ajuste y proposicion de estrategias para fortalecer la
gestion de cada coordinacion y asegurar la alineaciéon
con los objetivos institucionales y culturales.

Acompafiamiento técnico a los responsables de
proyectos para garantizar que la planeacién estratégica
responda a los lineamientos de la Secretaria y al
impacto esperado en el sector cultural del
departamento.

Generar y promover espacios y plataformas
que promuevan la movilidad y visibilizacion
de artistas y las demas que le sean asignadas
por el supervisor.

Durante la ejecucién del contrato desarrolle las siguientes
funciones

Disefio y puesta en marcha de estrategias de
circulacion artistica orientadas a brindar oportunidades
a agrupaciones culturales del departamento.

Organizacién y coordinacion del apoyo para la
participacién de varias agrupaciones en actividades
desarrolladas en el marco de las Fiestas de San Pacho,
garantizando su presencia en escenarios de alta
relevancia cultural.
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Acompafiamiento a los procesos logisticos y de
articulacién con los actores locales para viabilizar la
participacion de los artistas en dichos espacios.

Identificacibn de oportunidades culturales, ferias,
festivales, escenarios institucionales y alianzas
estratégicas que permitan la circulacién y promocién del
talento artistico local.

Apoyo en la gestion de convocatorias internas y
externas que faciliten la participacion de artistas en
eventos regionales y nacionales.

Coordinacién de espacios de presentacion, muestras
artisticas, intercambios culturales y encuentros
sectoriales que fortalezcan la proyeccion de los
creadores.

5/329'2-' E:L./Qm_q_ﬂ e

Firma Contratista

NOTA: Se deben adjuntar las evidencias o anexos que soporten lo descrito en el presente formato.
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1.

Anexo Fotografico Informe final

Organizacion de la estrategia de inscripciones de las agrupaciones interesadas en

participar en el festival.

Foto 1y 2. Secretaria de Cultura departamental — Equipo Call Center FAA2025
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2. Desarrollo del proceso de formulacion integral de proyectos culturales, artisticos y
creativos orientados a ser presentados ante la Corporaciéon Colombia Crea Talento

— CoCrea y Concertacion Cultural de MinCulturas.

Foto 3. Equipo de proyectos Secretaria de Cultura
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3. Apoyo en la realizacién de los Lineamientos de Programacién Presupuestal —
Vigencia 2026, mediante la elaboracion del POAI 2026 y el establecimiento del plan

de acciones y plan de adquisiciones

Foto 4. Equipo asesor Secretaria de Cultura Departamental

4. Reunidén con el comité de trabajo del festival, con el objetivo de asignar tareas y
responsabilidades especificas a cada integrante y equipo.

Foto 5. Comité Festival Antero Agualimpia
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5. Primera reunién con el PMU como acercamiento y socializacion del festival a los
salubridad.

diferentes organismos de socorro, seguridad y

Galaxy S23 FE

Foto 6. PMU Festival Antero 2025
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6. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinacién de la Secretaria, con
el objetivo de revisar avances, niveles de cumplimiento y ejecucion de las metas

establecidas.

Foto 7y 8. Equipo Secretaria de Cultura Departamental
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7. Encuentro cultural Centro de Danza y Movimiento realizado en Tutunendo por la
Corporacién Yalumba y apoyado por la Secretaria de Cultura.

*CENTRO DE INTERE

LEQG
CHANPA LEGORA

Al e

Foto 9y 10. Encuentro cultural danza y movimiento
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8. Participacién activa en el PMU como acercamiento y socializacién del festival a los
diferentes organismos de socorro, seguridad y salubridad.

Foto 10y 11. PMU Festival Antero 2025
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9. Realizacion Zonal en Istmina del Festival Antero Agualimpia 2025. Evento que conté

con la participacion de 8 agrupaciones de Danza.

Foto 12. Zonal Istmina - Equipo Secretaria de Cultura
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10. Desarrollo de la XIll Festival Antero Agualimpia 2025.

ANTERQ PANTERy ANTERO

O dv Saberes
3R de Saloew / —

:ooo. ull.w‘nw’a 4 %
u;w;lkn,uiuumumn AT h\,d
i LA e 113U ey

Foto 13, 14y 15. Festival Antero Agualimpia 2025
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11. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinacién de la Secretaria

Foto 16 y 17. Seguimiento a programas secretaria de cultura
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Codigo: GCO.FT.003

FORMATO ACTA DE INICIO Version: 02

Fecha: 04 de septiembre de
2024

" INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO g
" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

: Clase de
Contrato:
‘No de
‘Contrato:
Contratante

. ~ | CD-PS-GDCH- 764-2025. Fechade =~ | 01de septiembre de

Suscrl cnon 2025

S -,--;,4_:;.;}; 891680010-3,
No.de 80. 058 784

o Identificacion:
. del | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMlNISTRADOR DE
- | EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN GESTION EMPRESARIAL, QUE SIRVA
| DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACION, ORGANIZACI()N Y
| EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DEL DEPARTAMENTO
DEL CHOCO.
DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) M/CTE

| GOBERNACION DEL
| DEPARTAMENTO DEL CHOCO
LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA

‘Contratista:

:' dbjéto 7 '
fontato e

Valor del s
‘Contrato:

CUATRO (4) MESES, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

- | Primero (01) de septiembre de 2025.

_ Fecha de |
Fecha de Treinta Y Uno (31) De Diciembre de 2025.
..Termmacmn - |

En la ciudad de Quibdd, en el Despacho de la Secretaria de cultura, Recreacion y Deportes ‘del -
Departamento del Chocé se reunieron: El doctor YAISON ARMANDO TAMAYO MOSQUERA Secretario
de cultura, Recreacion y Deportes del Departamento del Choco, quien actia como supervisor designado

del contrato de la referencia, y el sefior LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA con C.C. No. 80.058.784, en
su calidad de contratista, con el fin de iniciar la ejecucion del contrato en mencion. ‘

Se deja constancia que las erogaciones que el Contratante efectue para el pago del valor del presente
contrato de prestacion de servicios se haran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.

4025 del 22 de agosto de 2025 y Registro Presupuestal No. 10010 del 01 de septiembre del 2025 expedidos
para tal fin por la Coordinadora de la oficina de Presupuesto de la entidad. .

En constancia se firma por los que en ella intervinieron el dia 01 de septiembre de 2025.

Firma; ¥ Firma:

AYO MOSQUE ~ LUIS GABRIEL PARRAIRENTERIA

C—
YAISON ARMANDO

Secrétario de cultura, Recreacion y Deportes C.C. No: 80.058.784

Supervisor del Contrato Direccion Sede Principal Contratista
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
~ www.choco.gov.co
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pablica relacionados con la recreacion
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RUBROS DE EGRESO

MILLO

-

ARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES. Fuente: 1.2.4.0.00-
CION. Fondo: 1 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

,‘ jm

CULTURA. Situacién: C. BPIN: 202500000000287

de la

-

ORGANIZACION Y LA
EIS

.

CIOS P

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

DIEC

LIBRE DES
191124 -

SERVICIO DE APOYO PARA
Son:

¢« /
cion
.2.02,02.009 - SERVI

Fortalecimiento a las orgall\izaciones culturales del ’departa'mento del Chocd
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https://v3.camscanner.com/user/download

; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 141102756110
!}15)77(‘)‘7212JJ!JJJUUJJ)“U(“( U].4110275611 (V]
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzén electrénico
8 0 0 5 8 7 8 4| 7 |mpuestosyAduanas de Quibds 1.8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80058784
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ |30. Ciud:almmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1>1 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
PARRA RENTERIA LUIS JGABRIEL
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
VAR 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Choco 2 7 | Quibdo 001
41. Direccion principal
CR6 12 41BRR NINO JESUS
42. Correo electronico gaborank@hotmail.com >/
43. Codigo postal 44, Teléfono 1 /L 6 7 1 2 6 3 4|45. Teléfono 2 3122176451
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7010[[20230622|||8 2992044021 4 | | | |3 12 1]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sewo|s [22la0] [NV NI | [ L [ L [ [ [ ] ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de 3 ;
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 03-08-2025 10:15:20PM
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WU SRACHN.  BANCOLOMBIA S A Eatablecrmaces

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 02 de diciembre de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA
identificado(a) con CC 80058784, a la fecha de expedicidon de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd

Cuenta de ahorros 53647102952 2015-08-25 Activo RN

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(@ ‘

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO,

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrdnico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
SOl == = Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 80058784 | | NUMERO PLANILLA: 7092625567  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS GABRIEL PARRARENTERIA | | pERiopO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: , QUIBDO DEPARTAMENTO: CHOCO || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: URBANIZACION VILLA DE ASIS CASA 5 TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/28  NUMERO AUTORIZACION: 1963055286
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 256.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 256.000 $0 $ 256.000
SUBTOTALES: $ 256.000 $0 $ 256.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $ 200.000
SUBTOTALES: $200.000 $0 $0 $200.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 8.400 $ 8.400 $0 $0 $ 8.400
SUBTOTALES: $8.400 $0 $0 $8.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE SERE: o|Flwuwalaxa | |z 2| w| | O |of | a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
Ne - NOMBRES i SZlo5 z|lujgo<g<o|l v | 9| F|olo|=| £ 30| o ; VIOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO ZIX|FFFAFD 3| 3| o o023 5 | 3|8 |
Sz 2 ADMIN 2 IBC [COTIZACION TARIFA | \o or | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \ (oed| aporTe | ADMIN 2 IBC DE | ooRTE 2 ADMIN |\ 5 T APORTEAPORTE APORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc PARRA INDEPENDIE $ 1.600.000 NO 230301- |30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000EPS037- |30 §  $200.000 $0 $200.00014-23- 30 $ 80058784 | $ 8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
80058784  RENTERIA 1 Ao PORVENIR| | 1.600.000 NUEVA 1.600.000 POSITIVA 1.600.000
GABRIEL  |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/11/28 1:38 PM USUARIO: SOI CC80058784 PAGINA 1 DE 1



‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla Integrada de
Sequridad Saocial y Parafisacales

Tienda
SOIACH

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion
28 de noviembre de 2025 alas 1:37 p. m.

CUs
1963055286

Referencia Nequi
00099

:Cuanto?
$ 464.400,00

Valor de los impuestos
$0,00
Numero de referencia 1

10.80.25.153
NUumero de referencia 2

CC

NUumero de referencia 3
80058784

Factura de comercio
7992625567

Tu plata salio de:

E Disponible




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
SOI| == = Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 80058784 | | NUMERO PLANILLA: 7096804751  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS GABRIEL PARRARENTERIA | | pERiopO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: , QUIBDO DEPARTAMENTO: CHOCO || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: URBANIZACION VILLA DE ASIS CASAS5 - TELEFONO: 7777777 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/28 NUMERO AUTORIZACION: 1963117415
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 256.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 256.000 $0 $ 256.000
SUBTOTALES: $ 256.000 $0 $ 256.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $ 200.000
SUBTOTALES: $200.000 $0 $0 $200.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 8.400 $ 8.400 $0 $0 $ 8.400
SUBTOTALES: $8.400 $0 $0 $8.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE SERE: o|Flwuwalaxa | |z 2| w| | O |of | a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
Ne - NOMBRES i SZlo5 z|lujgo<g<o|l v | 9| F|olo|=| £ 30| o ; VIOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO ZIX|FFFAFD 3| 3| o o023 5 | 3|8 |
Sz 2 ADMIN 2 IBC [COTIZACION TARIFA | \o or | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \ (oed| aporTe | ADMIN 2 IBC DE | ooRTE 2 ADMIN |\ 5 T APORTEAPORTE APORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc PARRA INDEPENDIE $ 1.600.000 NO 230301- |30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000EPS037- |30 §  $200.000 $0 $200.00014-23- 30 $ 80058784 | $ 8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
80058784  RENTERIA 1 Ao PORVENIR| | 1.600.000 NUEVA 1.600.000 POSITIVA 1.600.000
GABRIEL  |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/11/28 1:54 PM USUARIO: SOI CC80058784 PAGINA 1 DE 1



‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla Integrada de
Sequridad Saocial y Parafisacales

Tienda
SOIACH

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion
28 de noviembre de 2025 alas 1:52 p. m.

CUs
1963117415

Referencia Nequi
00099

:Cuanto?
$ 464.400,00

Valor de los impuestos
$0,00
Numero de referencia 1

10.80.25.153
NUumero de referencia 2

CC

NUumero de referencia 3
80058784

Factura de comercio
7996804751

Tu plata salio de:

E Disponible




14/9/25, 16:27

Agencia Maional
e Con cith i
Calambia

Editar

Busqueda Mis procesos

Menu Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

1 Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Cancelar

VER CONTRATO
Resumen

UTC -5 16:27:10
LUIS GABRIEL PARR... g%

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal >

ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.15651352
Numero del contrato CD-PS-GDCH-764-2025

Version del contrato 1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON
ESPECIALIZACION EN GESTION EMPRESARIAL, QUE
SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE
PLANEACION, ORGANIZACION Y EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

Tipo de contrato Prestacion de servicios

Objeto del contrato

13 dias de tiempo transcurrido (1/09/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00)

Fecha de inicio del contrato Bogoté, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
31/12/2025 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
contrato

Duracién del contrato 4 Meses
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) Si ' ' No
Estado del contrato En ejecucion

Liquidacion Si " 'No

Obligaciones Ambientales Si © No
Obligaciones Pos Consumo Si 'No
Reversion Si  No

Entidad Estatal

% GOBERNACION DEL CHOCO.
Comgradares.

W

Provesdares ' n'

Proveedor Seleccionado

0 Recomendacion (es)

% LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA
Compradares
COLOMBIA, Quibdo

Provesadoras ﬁ L. ..

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

por: GABRIEL aprobacion: 10:08:38 AM

((UTC-05:00)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
LUIS GABRIEL PARRA BANCOLOMBIA Ahorros 53647102952
RENTERIA
Aprobacion del contrato
Aprobador — Proveedor
Aprobado LUIS Fecha de 30/08/2025

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15651352 1/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

14/9/25, 16:27

Editar

PARRA Bogota, Lima,
RENTERIA Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
Nubia 1/09/2025
Aprobado Carolina  Fecha de 11:32:08 AM
por: Cordoba  aprobacién: ((UTC-05:00)
Curi Bogota, Lima, Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_8257515_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8257515_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contrataciéon
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15651352

Contratacién directa
GOBERNACION CENTRAL

LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA
N/A

16.000.000,00 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

212


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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