


CUENTA DE COBRO 
LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

CON  
NIT: 891.680.010-3 

DEBE A:   
 

SECRETARIA / OFICINA  
Secretaría de Cultura  
Recreación y Deporte 

PAGO N° 04 

 

PERIODO DE COBRO  

Desde: 01 de diciembre de 2025 Hasta: 30 de diciembre de 2025 

  

 

1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA   

NOMBRE  Luis Gabriel Parra Renteria  

C.C o NIT 80058784  

ACTIVIDAD 
ECONÓMICA 
RUT 

8299 
TIPO DE 
ACTIVIDAD  

NO RESPONSABLE DE DEL IMPUESTO 
SOBRE LAS VENTAS - IVA 

 

2. INFORMACION DEL CONTRATO /RAZON DEL COBRO   

POR 
CONCEPTO 
DE: 

PAGO POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN 
GESTIÓN EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 

AMPARADO EN:  

CONTRATO 
NO. 

CD-PS-GDCH 
764 DE 2025 

CDP N° 4025 RP N° 10010  

FECHA 
CONTRATO  

01/09/2025 
FECHA 
CDP  

22/08/2025 FECHA RP  01/09/2025  

3.INFORMACION FINANCIERA   

VALOR A PAGAR EN LETRAS  CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE.  

VALOR A PAGAR EN NUMERO  $4.000.000  

ENTIDAD 
BANCARIA  

BANCOLOMBIA 
TIPO DE 
CUENTA  

Ahorro 
NÚMERO 
DE CUENTA  

53647102952  

   

FIRMA  

 

 

NOMBRE  Luis Gabriel Parra Renteria  

C.C 80058784  

DIRECCION  Urbanización Villa de Asís Casa 5  

CELULAR  3122176451  

NOTA: Declaro bajo juramento en esta cuenta de cobro que no enfrentaré costos y gastos a mis rentas de trabajo al 

final del año: esto para efectos de que el departamento de contabilidad practiqué la retención en la fuente con base en 

el artículo 383 del ET, adicionalmente manifiesto que, en el pago de seguridad social adjunta, he incluido como IBC 

(ingreso base de cotización) el 40% de los ingresos. (cuando haya lugar a ello). 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

Secretaría / Oficina  Secretaría de Cultura Recreación y Deporte 
Pago 
No. 

04 Fecha 
Informe  

 30-12-2025 
 

1. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR 

Nombres y Apellidos Luis Gabriel Parra Renteria 

Tipo y No. Identificación CC 80058784 No. Celular 3122176451 

Correo Electrónico gabrielparrarenteria@gmail.com 

2. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO 

Objeto del 
Contrato/Convenio 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN GESTIÓN 
EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 Contrato/Convenio No.   
CD-PS-GDCH 
764 DE 2025 

CDP No.   4025 RP No. 10010 

 Fecha de Suscripción  01-09-2025 
Fecha de 
Iniciación 

01-09-2025 
Fecha de 

Terminación 
31-12-2025 

Plazo de Ejecución 4 meses Período a Pagar: Del 01 al 30 de diciembre 2025 

Póliza No.  No. Planilla Aportes Salud y Pensión: 7992625567 - 7996804751 

 

3. INFORMACIÓN FINANCIERA 

 
Pago/Desembolso 

No. 1 
Pago/Desembolso 

No. 2 
Pago/Desembolso 

No. 3 
Pago/Desembolso 

No. 4 
Pago/Desembolso 

No. 5 
Pago/Desembolso 

No. 6 

 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $0 $ $ 

Pago/Desembolso 
No. 7 

Pago/Desembolso 
No. 8 

Pago/Desembolso 
No. 9 

Pago/Desembolso 
No. 10 

Pago/Desembolso 
No. 11 

Pago/Desembolso 
No. 12 

 $       $       $      $   $  $ 

 

Valor total 
Contrato/Convenio 

$16.000.000 Valor total pagado  $12.000.000 

 

Valor Autorizado a Pagar (en letras):  CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE. 

Valor Autorizado a Pagar (en números) $4.000.000 

 

Avance Físico (%) 100% 
Avance 

Financiero (%) 
75% 

 

 
 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

4. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACCIONES 

Apoyar en el desarrollo de un plan de acción 
detallado que incluya objetivos, cronograma, 
presupuesto y recursos necesarios del 
proyecto Antero Agualimpia y que a su vez le 
permita identificar, evaluar y mitigar los 
riesgos asociados al mismo para minimizar su 
impacto. 

Durante este periodo elaboré el Informe de Impacto 
Económico del Festival Antero Agualimpia, documento clave 
para fortalecer la planificación y la toma de decisiones del 
proyecto. Este informe permitió consolidar datos financieros, 
analizar el comportamiento económico del festival y proyectar 
escenarios de sostenibilidad. 
 
Adicionalmente, el informe fue presentado públicamente en 
una rueda de prensa, socializando los resultados con medios 
de comunicación, actores institucionales y aliados 
estratégicos, lo que contribuyó a la transparencia y la 
visibilización del proceso de gestión. 

 
Resultado esperado / Impacto inmediato: 
 

• Se fortaleció la planificación estratégica del proyecto al 
contar con un insumo técnico que respalda las decisiones 
sobre presupuesto, asignación de recursos y diseño del plan 
de acción. 

 

• La socialización del informe generó mayor confianza 
institucional y ciudadana, al presentar datos claros sobre el 
impacto del festival. 

 

• La información entregada permite anticipar riesgos 
económicos y de ejecución, facilitando la mitigación 
oportuna de escenarios adversos. 

 

• El posicionamiento del festival se reforzó al compartir 
públicamente sus impactos, abriendo oportunidades para 
nuevos apoyos y alianzas. 

Apoyar en la administración de los recursos 
humanos, financieros y materiales asignados 
al proyecto para garantizar su ejecución 
eficiente y establecer relaciones con 
proveedores para asegurar la entrega de 
bienes y servicios de calidad. 

Acciones realizadas: 
 
Elaboré el informe presupuestal del proyecto con corte al mes, 
consolidando la ejecución financiera y verificando la correcta 
asignación de los recursos. 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

Se fortaleció el relacionamiento con proveedores, revisando 
entregas, cumplimiento contractual y calidad de los bienes y 
servicios suministrados. 
 
Finalmente, se desarrolló una proyección financiera para el año 
2026, con el fin de anticipar necesidades presupuestales y 
asegurar la sostenibilidad del proyecto. 
 
Resultado esperado / Impacto inmediato: 
 

• Mejor control financiero y claridad sobre la ejecución real del 
proyecto. 

 

• Garantía de servicios y suministros de calidad gracias al 
relacionamiento oportuno con los proveedores. 

 

• Base técnica para la programación presupuestal del 2026, 
aportando a la continuidad y fortalecimiento del proyecto. 

Brindar y atender consultas del secretario de 
cultura en los temas misionales que éste 
considere pertinentes para cumplir con el 
desarrollo de la cartera. 

Acciones realizadas: 
 
Se brindó asesoría directa al Secretario de Cultura 
Departamental en la definición de estrategias orientadas al 
fortalecimiento de los temas misionales de la entidad. 
 
Asimismo, se realizó acompañamiento en la planificación de 

actividades y proyectos culturales, asegurando su coherencia 

con las prioridades institucionales y las necesidades 

territoriales.  

Resultado esperado / Impacto inmediato: 
 

• Orientación oportuna para la toma de decisiones 
estratégicas del despacho. 

 
• Alineación de las iniciativas culturales con los objetivos 

misionales, mejorando la eficiencia y el impacto institucional. 

Apoyar en la formulación, coordinación y 
ejecución de los planes, programas y 
estrategias que se adelanten en el despacho, 
en cumplimiento de la misión de la entidad. 

Acciones realizadas: 
 
Se elaboró el Informe de Gestión de la Secretaría, documento 
fundamental para el proceso de rendición de cuentas 2025. 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

Este informe consolida avances, resultados y acciones 
estratégicas desarrolladas por la entidad, facilitando la 
evaluación y seguimiento institucional. 
 
Resultado esperado / Impacto inmediato: 
 

• Disponibilidad de un insumo técnico actualizado para la 
rendición de cuentas 2025. 

 

• Fortalecimiento de la transparencia y la gestión institucional 
mediante la consolidación organizada de resultados y 
avances. 

Realizar y monitorear la planeación 
estratégica de la secretaria de cultura. 

Acciones realizadas: 
 

Se realizó seguimiento a las actividades y proyectos de cada 
coordinación de la Secretaría, revisando avances, niveles de 
cumplimiento y la ejecución de las metas establecidas dentro 
de la planeación estratégica institucional. 
 
Resultado esperado / Impacto inmediato: 
 

• Identificación oportuna de avances y posibles rezagos en la 
ejecución. 

 

• Mayor control y coherencia entre la planeación estratégica y 
el desarrollo real de los proyectos de la Secretaría. 

 

 

 

 

______________________ 

Firma Contratista 

 
NOTA: Se deben adjuntar las evidencias o anexos que soporten lo descrito en el presente formato.                                                                                                                                

 

 

 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

Anexo Fotográfico Informe diciembre 

1. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinación de la Secretaría 

 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME MENSUAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.004 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 1 y 2. Seguimiento a programas secretaria de cultura 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME FINAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.005 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 
 
 

Secretaría / Oficina   Secretaría de Cultura Recreación y Deporte 
Pago 
No. 

04 Fecha 
Informe  

 30-12-2025 

 

1. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR 

Nombres y Apellidos Luis Gabriel Parra Renteria 

Tipo y No. Identificación CC 80058784 No. Celular 3122176451 

Correo Electrónico gabrielparrarenteria@gmail.com 

2. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO 

Objeto del 
Contrato/Convenio 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN GESTIÓN 
EMPRESARIAL QUE SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 Contrato/Convenio No.  
 

CD-PS-GDCH-
764 DE 2025 

CDP No.   4025 RP No. 10010 

 Fecha de Suscripción  01-09-2025 
Fecha de 
Iniciación 

01-09-2025 
Fecha de 

Terminación 
31-12-2025 

Plazo de Ejecución 4 meses Período a Pagar: Del 01 al 30 de diciembre 

Póliza No.  No. Planilla Aportes Salud y Pensión: 7992625567 - 7996804751 

 

3. INFORMACIÓN FINANCIERA 

 
Pago/Desembolso 

No. 1 
Pago/Desembolso 

No. 2 
Pago/Desembolso 

No. 3 
Pago/Desembolso 

No. 4 
Pago/Desembolso 

No. 5 
Pago/Desembolso 

No. 6 

 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $ $ $ 

Pago/Desembolso 
No. 7 

Pago/Desembolso 
No. 8 

Pago/Desembolso 
No. 9 

Pago/Desembolso 
No. 10 

Pago/Desembolso 
No. 11 

Pago/Desembolso 
No. 12 

 $       $       $      $   $  $ 

 

Valor total 
Contrato/Convenio 

$16.000.000 Valor total pagado  $12.000.000 

 

Valor Autorizado a Pagar (en letras):     CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE. 

Valor Autorizado a Pagar (en números) $ 4.000.000 

 

Avance Físico (%) 100% 
Avance 

Financiero (%) 
75% 

 

 
 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME FINAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.005 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 
 
 

4. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACCIONES 

Apoyar en el desarrollo de un plan de acción 
detallado que incluya objetivos, cronograma, 
presupuesto y recursos necesarios del 
proyecto Antero Agualimpia y que a su vez 
le permita identificar, evaluar y mitigar los 
riesgos asociados al mismo para minimizar 
su impacto. 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes funciones: 
 

• Elaboración y supervisión del plan de medios del 
Festival Antero Agualimpia. 
 

• Organización de la estrategia de inscripciones de las 
agrupaciones interesadas en participar en el festival.  
 

• Revisión de inscripciones de las agrupaciones 
interesadas en participar en el festival y supervisar las 
inscripciones de la feria de emprendimientos. 
 

• Reunión con el PMU como acercamiento y socialización 
del festival a los diferentes organismos de socorro, 
seguridad y salubridad. 

 

• Revisión técnica de los requisitos establecidos para el 
diseño del plan de acción del proyecto Antero 
Agualimpia. 

 

• Diseño de la matriz de riesgos, definiendo factores 
internos y externos, probabilidad, impacto, acciones de 
mitigación y responsables de seguimiento. 

 
• Socialización interna del avance del plan con el equipo 

responsable para recibir observaciones y ajustes. 
 

• Revisión del estado inicial de los recursos disponibles 
para el proyecto (presupuesto, talento humano, 
materiales y servicios). 
 

• Seguimiento al uso del presupuesto, verificando la 
correcta asignación de los gastos según las metas del 
proyecto. 
 

• Supervisión del cumplimiento de los proveedores en 
cuanto a plazos, especificaciones técnicas y estándares 
de calidad acordados. 

Apoyar en la administración de los recursos 
humanos, financieros y materiales asignados 
al proyecto para garantizar su ejecución 
eficiente y establecer relaciones con 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones: 

 

 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME FINAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.005 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 
 
 

proveedores para asegurar la entrega de 
bienes y servicios de calidad. 

• Desarrollo de mesas técnicas con la supervisora del 
proyecto y la unidad creativa de Fontur, con el fin de 
coordinar la ejecución del proyecto FNTP-2025-057 
Promoción de la oferta turística y cultural de los 
municipios de Acandí, Bahía Solano, Nuquí y Quibdó 
en el marco del Festival Antero Agualimpia, versión XIII. 
 

• Fase 3 del proyecto, consistente en el acercamiento y 
sensibilización con los principales y potenciales 
patrocinadores del Festival, con el propósito de 
fortalecer las alianzas estratégicas y la consecución de 
recursos. 

 

• Fase 4 del proyecto, consistente en definir la 
articulación con los principales y potenciales 
patrocinadores del Festival, con el propósito de 
fortalecer las alianzas estratégicas y la consecución de 
recursos. 

 

• Acompañamiento en la planificación de actividades y 
proyectos culturales, asegurando su alineación con las 
prioridades institucionales y territoriales. 

 

• Elaboración de respuestas técnicas y argumentadas 
para apoyar la toma de decisiones en temas de gestión 
cultural, proyectos, normativa y operación interna. 
 

• Generación de informes, conceptos, documentos de 
apoyo y análisis solicitados en tiempo oportuno. 

 

• Supervisión del cumplimiento de los proveedores en 
cuanto a plazos, especificaciones técnicas y estándares 
de calidad acordados. 
 

• Seguimiento al uso del presupuesto, verificando la 
correcta asignación de los gastos según las metas del 
proyecto. 
 

• Coordinación de tareas y responsabilidades del equipo 
humano involucrado en las etapas de planificación y 
ejecución operativa. 

Brindar y atender consultas del secretario de 
cultura en los temas misionales que éste 
considere pertinentes para cumplir con el 
desarrollo de la cartera. 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones: 

 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME FINAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.005 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 
 
 

• Asesoría directa al Secretario de Cultura Departamental 
en la definición de estrategias relacionadas con el 
fortalecimiento de los temas misionales de la 
Secretaría. 

 

• Acompañamiento en la planificación de actividades y 
proyectos culturales, asegurando su alineación con las 
prioridades institucionales y territoriales. 

 

• Elaboración de respuestas técnicas y argumentadas 
para apoyar la toma de decisiones en temas de gestión 
cultural, proyectos, normativa y operación interna. 

 

• Generación de informes, conceptos, documentos de 
apoyo y análisis solicitados en tiempo oportuno. 

 

Apoyar en la formulación, coordinación y 
ejecución de los planes, programas y 
estrategias que se adelanten en el despacho, 
en cumplimiento de la misión de la entidad. 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones: 
 

• Coordinación y apoyo en el desarrollo del proceso de 
formulación integral de proyectos culturales, artísticos y 
creativos orientados a ser presentados ante la 
Corporación Colombia Crea Talento – CoCrea, en el 
marco del incentivo tributario de la Ley 1955 de 2019. 
 

• Elaboración y validación del proyecto de dotación de 
instrumentos musicales para 4 municipios del Chocó, 
aprobado en su fase inicial. 

 

• Formulación del proyecto de fortalecimiento del Festival 
Antero Agualimpia, actualmente en fase de evaluación 
por parte de CoCrea. 

 

• Apoyo en la realización de los Lineamientos de 
Programación Presupuestal – Vigencia 2026, mediante 
la elaboración del POAI 2026 y el establecimiento del 
plan de acciones y plan de adquisiciones, garantizando 
el cumplimiento de las metas programadas conforme al 
POAI. 

 

• Apoyo en la definición de metas, indicadores y líneas 
de acción para garantizar la coherencia entre la 
planificación y la ejecución institucional. 

 

• Apoyo en la realización del informe de la secretaria de 
cultura para la rendición de cuentas vigencia 2025. 



 

  

MACROPROCESO: GESTIÓN DE APOYO 

 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL  

PROCEDIMIENTO: PRODUCCIÓN DOCUMENTAL 

FORMATO INFORME FINAL 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Código: GDS.FT.005 
Versión: 04 

Fecha: 14 de marzo de 2024 

 

 
 
 

Brindar apoyo a la Secretaría de Cultura, 
Recreación y Deporte en la coordinación, 
formulación, adopción y desarrollo de los 
planes y programas concordantes con las 
políticas y estrategias generales del 
ministerio de cultura, en lo relacionado con el 
fomento y estímulos a la creación, a la 
investigación, a la actividad artística y cultur 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones: 
 

• Apoyo en la formulación de un proyecto presentado a la 
Convocatoria de Concertación de MinCultura 2026, 
orientado a fortalecer las danzas tradicionales del 
Chocó en el marco del Festival Antero Agualimpia.  

  

• Articulación de la propuesta con las líneas estratégicas 
del Ministerio de Cultura, garantizando que el proyecto 
respondiera a criterios de pertinencia cultural, impacto 
comunitario y sostenibilidad en el tiempo. 

Realizar y monitorear la planeación 
estratégica de la secretaria de cultura. 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones 
 

• Seguimiento a las actividades y proyectos de cada 
coordinación de la Secretaría, con el objetivo de revisar 
avances, niveles de cumplimiento y ejecución de las 
metas establecidas.  
 

• Análisis de los logros alcanzados y de los desafíos 
encontrados en el proceso de ejecución de las acciones 
misionales. 

 

• Ajuste y proposición de estrategias para fortalecer la 
gestión de cada coordinación y asegurar la alineación 
con los objetivos institucionales y culturales.  

 

• Acompañamiento técnico a los responsables de 
proyectos para garantizar que la planeación estratégica 
responda a los lineamientos de la Secretaría y al 
impacto esperado en el sector cultural del 
departamento.   

Generar y promover espacios y plataformas 
que promuevan la movilidad y visibilización 
de artistas y las demás que le sean asignadas 
por el supervisor.  

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes 
funciones 
 

• Diseño y puesta en marcha de estrategias de 
circulación artística orientadas a brindar oportunidades 
a agrupaciones culturales del departamento. 
 

• Organización y coordinación del apoyo para la 
participación de varias agrupaciones en actividades 
desarrolladas en el marco de las Fiestas de San Pacho, 
garantizando su presencia en escenarios de alta 
relevancia cultural. 
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• Acompañamiento a los procesos logísticos y de 
articulación con los actores locales para viabilizar la 
participación de los artistas en dichos espacios. 
 

• Identificación de oportunidades culturales, ferias, 
festivales, escenarios institucionales y alianzas 
estratégicas que permitan la circulación y promoción del 
talento artístico local. 

 

• Apoyo en la gestión de convocatorias internas y 
externas que faciliten la participación de artistas en 
eventos regionales y nacionales. 

 

• Coordinación de espacios de presentación, muestras 
artísticas, intercambios culturales y encuentros 
sectoriales que fortalezcan la proyección de los 
creadores. 

 

 

 

______________________ 

Firma Contratista 

NOTA: Se deben adjuntar las evidencias o anexos que soporten lo descrito en el presente formato.                                                                                                                                
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Anexo Fotográfico Informe final 

1. Organización de la estrategia de inscripciones de las agrupaciones interesadas en 

participar en el festival. 
 

 
 

 
 

 Foto 1 y 2. Secretaría de Cultura departamental – Equipo Call Center FAA2025 
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2. Desarrollo del proceso de formulación integral de proyectos culturales, artísticos y 
creativos orientados a ser presentados ante la Corporación Colombia Crea Talento 
– CoCrea y Concertación Cultural de MinCulturas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 3.  Equipo de proyectos Secretaria de Cultura 
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3. Apoyo en la realización de los Lineamientos de Programación Presupuestal – 
Vigencia 2026, mediante la elaboración del POAI 2026 y el establecimiento del plan 
de acciones y plan de adquisiciones 

 

 

 

 

4. Reunión con el comité de trabajo del festival, con el objetivo de asignar tareas y 
responsabilidades específicas a cada integrante y equipo. 

 

Foto 5. Comité Festival Antero Agualimpia  

Foto 4.  Equipo asesor Secretaria de Cultura Departamental 
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5. Primera reunión con el PMU como acercamiento y socialización del festival a los  
diferentes organismos de socorro, seguridad y salubridad. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Foto 6. PMU Festival Antero 2025 
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6. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinación de la Secretaría, con 
el objetivo de revisar avances, niveles de cumplimiento y ejecución de las metas 
establecidas. 

 
 
 
 

Foto 7 y 8. Equipo Secretaria de Cultura Departamental 
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7. Encuentro cultural Centro de Danza y Movimiento realizado en Tutunendo por la 
Corporación Yalumba y apoyado por la Secretaria de Cultura. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Foto 9 y 10. Encuentro cultural danza y movimiento 
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8. Participación activa en el PMU como acercamiento y socialización del festival a los 
diferentes organismos de socorro, seguridad y salubridad. 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foto 10 y 11.  PMU Festival Antero 2025 
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9. Realización Zonal en Istmina del Festival Antero Agualimpia 2025. Evento que contó 
con la participación de 8 agrupaciones de Danza. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foto 12. Zonal Istmina - Equipo Secretaria de Cultura 

Departamental 
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10. Desarrollo de la XIII Festival Antero Agualimpia 2025. 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Foto 13, 14 y 15.  Festival Antero Agualimpia 2025 
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11. Seguimiento a las actividades y proyectos de cada coordinación de la Secretaría 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 16 y 17. Seguimiento a programas secretaria de cultura 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 80058784
LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA

QUIBDO CHOCO
URBANIZACIÓN VILLA DE ASIS CASA 5 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7992625567 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/11/28 1963055286

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 256.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 256.000 $ 0 $ 256.000
SUBTOTALES: $ 256.000 $ 0 $ 256.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 200.000
SUBTOTALES: $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 200.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.400 $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 8.400
SUBTOTALES: $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 8.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M

B
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N
O

E
X
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R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D
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T

A
P
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O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
80058784

PARRA
RENTERIA
LUIS
GABRIEL

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.600.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.600.000

$ 256.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 256.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.600.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.600.000

80058784 $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 464.400

2025/11/28 1:38 PM USUARIO: SOI CC80058784 1PÁGINA 1 DE



Resumen de pago



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 80058784
LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA

QUIBDO CHOCO
URBANIZACIÓN VILLA DE ASIS CASA 5 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7996804751 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2025 diciembre 2025

0
2025/11/28 1963117415

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 256.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 256.000 $ 0 $ 256.000
SUBTOTALES: $ 256.000 $ 0 $ 256.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 200.000
SUBTOTALES: $ 200.000 $ 0 $ 0 $ 200.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.400 $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 8.400
SUBTOTALES: $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 8.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M
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O
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X

T
R
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NOVEDADES

IN
G
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T
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V
C

T
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P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
80058784

PARRA
RENTERIA
LUIS
GABRIEL

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.600.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.600.000

$ 256.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 256.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.600.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.600.000

80058784 $ 8.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 464.400
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UTC -5 16:27:10
LUIS GABRIEL PARR...

Aumentar el contraste

Tipo de contrato

Duración del contrato

Liquidación

Obligaciones Ambientales

Obligaciones Pos Consumo

Reversión

Escritorio ➙ Menú ➙ Administración de contratos ➙ Ver contrato  

 
Cancelar   Evaluación de la Entidad Estatal >

VER CONTRATO

Resumen

ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.15651352  

Número del contrato CD-PS-GDCH-764-2025  

Versión del contrato 1  

Objeto del contrato

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON
ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN EMPRESARIAL, QUE
SIRVA DE APOYO EN TODOS LOS PROCESOS DE
PLANEACIÓN, ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS
ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARÍA DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE
DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ.

 

Prestación de servicios  

Fecha de inicio del contrato 13 días de tiempo transcurrido (1/09/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

 

Fecha de terminación del

contrato
31/12/2025 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

4 Meses  

Tiempo adiciones en días 0 días  

Proveedor(es) seleccionado(s) Sí No  

Estado del contrato En ejecución  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Entidad Estatal

GOBERNACION DEL CHOCÓ. 0 Recomendación (es)

Proveedor Seleccionado

LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA

COLOMBIA, Quibdó

0 Recomendación (es)

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

LUIS GABRIEL PARRA
RENTERIA

BANCOLOMBIA Ahorros 53647102952

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

LUIS
GABRIEL

Fecha de
aprobación:

30/08/2025
10:08:38 AM
((UTC-05:00)

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

Información general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Información presupuestal

Ejecución del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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Contrato firmado:

Contrato en ejecución:

Tipo de proceso

Unidad de contratación

Proceso de Contratación

Título de la oferta

Cuantía del contrato

PARRA
RENTERIA

Bogotá, Lima,
Quito)

Aprobador – Entidad Estatal

Aprobado
por:

Nubia
Carolina
Cordoba
Curi

Fecha de
aprobación:

1/09/2025
11:32:08 AM
((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_8257515_Firmado

CO1_PCCNTR_8257515_En ejecución

Información del objeto

Contratación directa  

GOBERNACION CENTRAL  

LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA  

N/A  

16.000.000,00 COP  

Cancelar   Evaluación de la Entidad Estatal >
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