DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

OCCIDENTE E.S.E NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

JAIRO JOSEPH CALDERON RODRIGUEZ

C.C 1.016.033.442 DE BOGOTA

La suma de DOS MILLONES CIEN MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE. ($
2.100.919), por concepto de: Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o
asistencial en la Direccién Administrativa dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E. de acuerdo con el requerimiento institucional, durante el periodo del 01 al 30 de
noviembre de 2025 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios No 3630-2025.

JAIRO JOSEPH CALDERON RODRIGUEZ

C.C 1.016.033.442 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORRO BANCOLOMBIA
NUMERO 67481428642



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1016033442 CALDERON RODRIGUEZ JAIRO JOSEPH INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 54 c sur 87b 21 casa 23 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4819844 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2002310936 9496368259 | 2026/01/13 2025/12/12 | BANCOLOMBIA 0 $524,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1016033442 [CALDERON 230301 | 30 $1,696,000) $271,400( EPS010] 30 $1,696,000) $212,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,696,000) $41,400( 0 $0| $0| No $524,800)
RODRIGUEZ JAIRO
[JOSEPH
Total Afiliados( 1) $1,696,000 $271,400] $1,696,000] $212,000| $0) $0) $1,696,000} $41,400) $0) S0 $524,800
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1016033442 CALDERON RODRIGUEZ JAIRO JOSEPH INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 54 c sur 87b 21 casa 23 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4819844 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2002310936 9496368259 | 2026/01/13 2025/12/12 | BANCOLOMBIA 0 $524,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $271,400 $0 $0 $271,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $271,400 $0 $0 $271,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $41,400 $0 $0 $41,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $41,400 $0 $0 $41,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $212,000 $0 $0 $212,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $212,000 $0 $0 $212,000

1 $524,800 $0 $0 $524,800
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.L- ;T:;:::;;J;;::ae Servicios de Salud Ve’Sén 3
. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAIRO JOSEPH CALDERON RODRIGUEZ
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X CE No. 1016033442
CORREO ELECTRONICO: JAIROJOSEPH23@GMAIL.COM CELULAR: 3174753669
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
p | ADM GESTION DOCUMENTAL SEDE .
UBICACION DEL SERVICIO: ARCHIVO CENTRAL SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
FOG60R35 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 67481428642 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 3630 VIGENCIA 2025
. 2025-11-21 . 2025-11-30
NUMERO DE CDP 2286 FECHA 15:37:30.000 NUMERO DE CRP 54175 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-11-01 2025-11-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,100,919

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $17,717,750
VALOR EJECUTADO $17,717,750
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,100,919
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9493671015 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogota alos treinta(30) dias del mes de Noviembre de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR
43871908
Supervisor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .

Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Readlizar €l acompafiamiento técnico y seguimiento en laimplementacion del
subproceso de gestion documental por parte de las dependenciasy archivo central, los
cuales se enfocardn en aspectos como: organizacion documental, ejecucién de las
transferencias primarias, eliminacion de documentos de apoyo, préstamo y consulta de
expedientes. Deigual forma, presentar informes mensuales sobre el desarrollo de las

actividades mencionadas anteriormente.

2. Brindar apoyo técnico para la ejecucion de las capacitaciones programadas en
materia de gestion documental, de acuerdo con los lineamientos emitidos por entidad y
el Plan Institucional de Capacitaciones. De igual forma, presentar informes mensuales
sobre el desarrollo de |as actividades mencionadas anteriormente

3. Redlizar el apoyo técnico en el levantamiento y actualizacién de los inventarios
documentales, conforme alo establecido en el subproceso de gestion documental y
lineamientos emitidos por el Archivo General delaNaciény Archivo de Bogoté De
igual forma, presentar informes mensuales sobre el desarrollo de las actividades

mencionadas anteriormente.

4. Redlizar €l apoyo técnico en el levantamiento de informacion de los archivos parala
elaboracion del diagnostico Integral de archivosy cronograma de transferencias

documentales primarias.

5. Resalizar seguimiento y control de calidad alas actividades desarrolladas por e
auxiliar administrativo que apoya la jecucion del subproceso de gestion documental .

6. Conocer, promover y aplicar |as politicas institucional es que garanticen objetivos
corporativos, e buen uso de recursos, la seguridad, el bienestar y |a satisfaccion del

cliente interno y externo del hospital

7. Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre |as actividades
contractuales que garanticen la operacion eficiente del &reay fomentario parael

cumplimiento de lamisién de la entidad

8. Participar en las reuniones y mesas de trabajo que se programen, rel acionadas con las

obligaciones contractuales.

9. Elahorar losinformes, actas y demés documentos que se le requieren en virtud de las

obligaciones contractuales.

10. Adelantar las demés actividades que |e sean asignadas, por €l supervisor (a) y que
guarden concordancia con €l objeto contractual.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realicé el acompafiamiento técnico de
Gestion Documental en las sedes Asuncion
Bochicay Administrativa, en las
dependencias de OFICINA DE
CONTROL INTERNO y Subproceso de
Correspondencia brindando orientacion y
apoyo en el desarrollo y fortalecimiento de
sus diferentes subprocesos, con €l fin de
garantizar el cumplimiento de los
lineamientosinstitucionalesy la
normatividad archivistica vigente.

Apoyé la capacitacion de induccion para
los nuevos colaboradores de la Subred de
Suroccidente, basada en la explicacion de
los instrumentos archivisticos, los procesos
técnicosy el diligenciamiento de formatos.

Apoyé en la verificacion de los inventarios
de los hospitales de Fontibén y Pablo V1,
con €l fin de subsanar los hallazgos
relacionados con lafalta deinformacion y
laubicacion de los expedientes.
Acompafiado del proceso de centralizacion
e identificacion de las transferencias
documentales de vigencias pasadas, con el
fin de mantener un orden l6gico y proceder
con su codificacion.

Realicé acompafiamiento a proceso de
clasificacion del fondo documental,
durante el cual se brindaron indicacionesy
lineamientos con el fin de orientar y
fortalecer el desarrollo adecuado de esta
actividad, conforme alos criterios
establecidos en la normativa archivistica
vigente.

Se promueven las politicas institucionales
parala satisfaccion del clienteinternoy
externo.

Apliqué el codigo de integridad de la
entidad, conociendo su vision, mision,
vaoresy principios, y cumpliendo con las
obligaciones contractual es.

Participé en lareunién y en lamesade
trabajo programadas por €l lider
profesional de Gestién Documental, con el
propésito de verificar latrazabilidad y el
avance en el desarrollo de la actividades
del Archivo Central

Elaboraré el informe de actividades del
mes de noviembre, notificando las
acciones realizadas en cumplimiento de las
obligaciones contractual es.

Realicé los reportes semanales de los
acompafiamientos efectuados por cada uno
de los técnicos, asi como el reporte
semanal del avance en lablsqueday
centralizacion de las transferencias
documentales, registrando los avances
alcanzados y las principales novedades
presentadas durante cada jornada.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Actas de Acompafiamiento Técnico

Capacitacion “Entrenamiento en
Actividades Especificas

Inventarios Documentales de los Archivos
de Gestion

Matriz de Inventarios de |as transferencias
documentales.

Planillas de produccién auxiliar
administrativo

El buen uso de los recursos

Aplico el codigo deintegridad de la
entidad

Diagnéstico Integral de Archivos

Elaboraré el informe de actividades del
mes de noviembre, notificando las
acciones realizadas en cumplimiento de las
obligaciones contractual es.

Informes Semanal es de Acompafiamientos
y Ubicacién de Transferencias
Documentales



TATI ANA EUGENI A MARI N SALAZAR
43871908
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.
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