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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, diciembre de 2025
Sefior
GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7559038
Cargo del supervisor profesional GO9
Dependencia Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
diciembre del afio 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7559038

FRANK HARVEY PABON DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.289.910 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($45.838.693). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer
pago por el mes de febrero por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ($459.920), b. Nueve (09) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre)
de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 4.599.200). C. Un ualtimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($3.985.973).

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

“Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion
de la formacion, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefos curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de
la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar,
étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina — CampeSENA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

establecidas en
aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el
cual se encuentra documentado en
la plataforma Compromiso, en los
programas del 4rea tematica objeto
del contrato segun asignacion de
grupos.

la guia de

en Operacién Turistica
Local Ficha No.
3175739.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar, asesorar y acompafiar de | Se desarrollan | Evidencia Registro
forma permanente a los aprendices | Acciones deFormacion | fotografico en proceso
en el desarrollo de las actividades | en el programaTécnico | formativo.

Reportar la informacion académica
y administrativa requerida en el
proceso de formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el
SENA para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato.

Se presenta la
programacion de horas
de formacion para los
grupos asociados al
instructor en el mes de
diciembre.

Evidencia foto captura de
mensajes enviados.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las competencias
del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina,
en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se registran juicios
evaluativos a
programa Operacion
Turistica Local ficha
3175739, municipio de
Pefion.

Evidencia foto captura de
pantalla de  actividad
realizada en aplicativo
Sofiaplus.
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10 | Participar mensualmente en la | Participar en la reunion | Evidencias Fotogréaficas de
reunion de seguimiento operativo | de seguimiento de | participacion en la reunion.
del programa convocadas por la | metas de la estrategia
coordinacion académica y/lo | Campesena mes de
misional con observancia del | diciembre.
esquema operativo establecido por
la  Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular —

CampeSENA para tal fin y generar
las respectivas evidencias.

11 | Participar en eventos de caracter | Acompafar a grupo de | Registro fotogréfico del
técnico, estratégico, de | lideres y | evento.
socializaciébn y de otro tipo de | representantes de las
evento al que sea convocado por la | comunidades de los
direccion general, regional o centro | municipios de la
de formacion, garantizando la | provinciade Vélez para
transferencia de conocimiento | la  proyeccion  de
obtenido al equipo de trabajo. formacion para la

vigencia 2026.

12 | Presentar informe mensual sobre la | Elaborar Informe | Capturas de pantalla del
ejecucion de las obligaciones | mensual de ejecucion | Infforme de  ejecucion
contractuales donde se evidencie el | del mes de diciembre | contractual e informe de
avance a las metas asignadas, asi | de 2025y el informe de | evidencias documentales
como el respectivo andlisis Yy | evidencias.
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestion de centro
en los términos solicitados.

17 | Participar en la formulacién y | Se realiza el apoyo y | Registro fotografico de la
ejecucion de los proyectos cuando | asesoria técnica para | actividad realizada.
sea requerido segun el area de su | la  formulacién  del
especialidad y de conformidad con | proyecto productivo en
la programacion académica | el municipio de la
establecida. Belleza.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE )
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 110225 Florian V. Tisquizogue 18/11/2025 21/11/2025
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el nimero 35620830 de la
planilla de asopagos del mes de noviembre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites™)

Evidencias en quince (15) folios

Cordialmente,

|

~

FRANK HARVEY PABON DIAZ
Contratista
C.C. No. 91.289.910 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

s

GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7559038
Cargo del supervisor profesional G09
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES
PERIODO DEL 1 AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025

OBLIGACION

Orientar, asesorar y acompafar
de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la
guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y
Autoevaluaciéon “SIGA” del SENA
el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso, en
los programas del area tematica
objeto del contrato segln
asignacion de grupos.

ACCIONES REALIZADAS
Acciones de formacion en
programa Operacion Turistica
Local ficha 3175739, municipio de
Pefidn.

EVIDENCIAS
Evidencia Registro fotografico en
proceso formativo.
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SENA
OBLIGACION

Reportar la informacion

académica y  administrativa |Programacion Mes de Diciembre @ publica (% Resumir
requerida en el proceso de

formacion con claridad,

oportunidad y veracidad en los ; Frank Harvey Pabon Diaz ©@ «a &« ~ i v
SISter.na}s de .trazablhdad y ® para: Gregorio Ruiz Medina Lun 01/12/2025 15:52
seguimiento dispuestos de :

manera temporal o permanente CC: ® Nancy Johana Rodriguez Fontecha

por el SENA para el seguimiento

de  actividades  especfficas, g PROGRAMACION ACTVIDA...

entregando informe al supervisor
del contrato.

Muy buena tarde Ingeniero, anexo documento con la programacion de horas
ACCIONES REALIZADAS para el mes de diciembre de 2025.

Se presenta la programacion de
horas de formacion para los
grupos asociados al instructor en
el mes de diciembre de 2025.

Quedo atento a sus observaciones.

EVIDENCIAS
Evidencia foto captura mensaje
enviado.

OBLIGACION
Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los

& FRANK HARVEY PABON @ Ayuda y soporta B Bandoja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

resultados de aprendizaje de las Eaducionlualelapisndizale
competencias del programa, Opelones de bisaueda
aplicando los procedimientos y Fichade carscarzacn” 3291082-OPERACION TURISTIGA LOGA p
herramientas tecnoldgicas que la ”
entidad defina, en un plazo EIETE T R locosy o b s
méaximo de tr_es (3) dias después _— A HOSaUE
de haber terminado el resultado de y
aprendizaje correspondiente. For vatiar
Resultades de Aprendizaje Etapa Lactiva
ACCIONES REALIZADAS s Descipcin Rasutaco R
Se registran juicios evaluativos a T e Cx PV A DB LT BN BT BER e B R e TORA. CATEMIOS DE CALIAD ¥ NORMATIA T T TCoaDEACUER. Moo pgge
programa Operacion Turistica T L PRI D VLS e BesanER S A e ST ACTURADAS Y LANGRRAT A o 0F COMPONENTES, A5 ApR0BAD0
Local ficha 3291962, municipio de — =
Florian.
Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registro un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz
EVIDENCIAS

Evidencia foto captura de pantalla
de actividad realizada en
aplicativo Sofiaplus.
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OBLIGACION

Participar mensualmente en la
reunién de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacion  académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo establecido
por la Coordinacién Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas
evidencias.

ACCIONES REALIZADAS
Participar en la reunién de
seguimiento de metas de la
estrategia Campesena del mes de
diciembre.

EVIDENCIAS
Fotografia de participacion y

Captura de pantalla de asistencia
a reunion

“REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_\_ DELMESDE YD1 C.°  DELANO 2025
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este y les dard el limiento de lo establecido legalmente

GOR-F-085 V02

OBLIGACIONES:

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccion general, regional o
centro de formacién, garantizando
la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.
ACCIONES REALIZADAS
Acompafar a grupo de lideres y
representantes de las
comunidades de los municipios de
la provincia de Vélez para la
proyeccién de formacion para la
vigencia 2026

EVIDENCIAS
Registro fotogréafico del evento.
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OBLIGACION

Presentar informe mensual sobre
la ejecucidn de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados.

ACCIONES REALIZADAS
Elaborar Informe mensual de
ejecucidén del mes de diciembre
de 2025y el informe de
evidencias documentales
correspondiente presentado al
Supervisor del contrato.

EVIDENCIAS

Capturas de pantalla del Informe
de ejecucion contractual e
informe de evidencias
documentales.

PROCESQ GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

iélez, diciembre de 2025

Sefer

GREGORIO RUIZ MEDINA-

SUPERVISOR GONTRATO No. GO PGGNTR 7558038
Cargo del supervisor profesional 600

Dependencis Gentro ta Gestién Agroempresarisl del Orienta
Velez

Asunto: Informe mensusl de ejscucidn contractusl Mes
diciembre del afo 2025

Referencia: No CO1.FCCNTR.7550038

FRANK HARVEY PABON DIAZ. identiicado con la cédul de ciudadania Mo. ©1.229.810 de Bucaramangs,
Gesti

el Contratn de Prasacion de Servious de la rferenca, & contiuscicn. presents ol Inforia de acimdsdes
reslizadas en el mes objsto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fja como valor fotal para el contrato Ia suma de CUARENTA ¥ CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($45.858.693). Esta suma sers pagada por el SENA al contratista de Ia siquiente manera: a) un primer

page por ef mes de febrero por valor de CU. 05 ¥ NUEVE MIL
($459.920), b meses de (marzo)
de 2025 por v ONE: NOVENTA Y NUEVE MIL

alor s
MICTE (3 4.595. zm; C. Un ditimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2035 por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MiL NOVECIENTOS SETENTA ¥ TRES PESOS
M/CTE (33,985 973)

Plazo: Seré hasta el 25 de iciembre de 2025

OBJETO: (Trastriba &l objeto del contrsto, dentrs del siguients cuadro)

“Prestacion de servigios profesionsles y/o de apoy0 & la geslion, en la plansacion y sjecucion
de la formacidn, asi como | svaluacion de los resultados e eprendizeje definidos en los
disefios cumiculsres asignados, pars el desarollo de habiidsdes y compelencias (écnicas de
fn poblaciin campesias, aportano al fetsleciniento de s cconomls campesina, familar,
étnica y por Is Direccién del
Sctems Nosenal de Formaeran para i Tmbajﬂ ¥ la Coordinacion Nacionsl de Atencion
nteoral _Difsrencial & incluvents a ls Economia Ce

3

a | Participar en la reunién | Evidencias Fotograficas ds
enla reunion.

Participar_mensuaiments e
reunion de operativo | de de
del programa convocadas por |a | metas de la estrategia
coordinacion  académica  y/o | Campssena mes de
misional con observancia del | diciembre

‘esquema operativo establecido por
la  Coordinacion Macional de
Atencién Integral, Diferencial &
Incluyente a la Economia popular —
CampsSENA para tal fin y generar
las respectivas evidencias.

"

Presentar informe mensual sobre |a | Elaberar Informe  de | Capturas de pantalla del
ejecucion de las  obligaciones | Elaborar Informe | Informe  de  ejecucion
confractuales donde se evidencie el | mensual de ejecucion | contractual e informe de
avance a las metas asignadas, asi | del mes de octubre de | evidencias documentales
como el respeclive analisis y | 2025 y el informe de
acciones de mejora cuando dé a | evidencias

lugary ala terminacion del contrato | documentales
presentar al supervisor de conirato | correspondiente
informe anual de gestién de centro | presentade al
n los terminos solicitados. Supervisor del
contrato

A confinussicn. relaciono ls desplezamienios que resko previ @ s presenteciin de eteinforme. Uns vez
galizacian

Decpiszaminto Conreliva GHHLF-087 n ol aue st Secerbieron 1ot achvdates desamoladas. 1 los

resultados de cads desplazamisnto. Cada informe cuents can el visto bueno del Supervisar.

Se lsts & continuscién el soporte de Is legslizacién de los desplazsmisntas resizsdos. los cusles forman
perte integral del presente informe de ejecucian contractusl.

rrem| Mo DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1 110225 Florizn V. Tisquizoue | 181112025 21112025
I

Nota 1: Por cada cesplazamients que hays realizado i contrafists, adfntars el respectivo informe que fa
soporte, En casa d haber realizado el desplszamiento en fechs posterior 3 s presentacidn de! informe de
ejscucién contraciusi, debers reportario en & siguisnte informe de ejecucién contractusi

Parz &l trémite de s cusnts me permita sdjuntsr: Documentos e\edmml:ns enuncisdos como evidencias dl
bi I ealizados y el 35620830 dela

planits ds sopages el mas g nowimors da1 2125, (Detreto Lap 2106 de 2019 - Decveto ey Ani ramifec

Euirlannise an avinsa (151 fnline

(Trasoriba dentro del olr
No fizad Evidensias
| Orientar, asesorar y acompaniar de desarrollan | Evidencia Registro

forma permanente a los aprendices
en el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de
aprendizaje  de  acuerdo o
establecido en las guias, los
procedimientos  y el Sistema
Integrado  de  Gestibn
Autoevaluacion “SIGA" del SENA el
cual se encuentra documentado en
Ia plataforma Compromise, en los
programas del area temética objeto
del contrato segin asignacién de
grupos

Seeciones deFomadion
en el programaTécnico
en Operacion Turisiica
Local Ficha No
375739

folografico  en  proceso
formativo.

Reporiar la informacién académica
Yy administrativa requerida en el
proceso de formacion con claridad
oportunidad y veracidad en los
sistemas  de  trazabiidad  y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el
SENA para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato.

Se esenla  Ia
programacion de horas
de formacion para los
grupos  asaciades  al
instructor en &l mes de
diciembre

Evidencia folo captura de
mensajes enviados.

Emiti juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de |as campetencias
del programa, aplieando  los
procedimientos y - heramientas
tecnologicas que la entidad defina,
en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado  de  aprendizaje
comespondiente

Se registran juicios
evaluativos a
programa  Operacion
Turistica Local ficha
3175739, municipio de
Pefion.

Evidencia folo caplra de
pant de  actividad
reanma en  apiicativo
Sobaplus.

Cordigiments,

FRANK HARVEY PABON DIAZ
Contratista
C.C. No. 91.289.910 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccién

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR CONTRATG No. GO1 PCCNTR 7558038
Cargo del supervisor profesions! GO9




OBLIGACION

Participar en la formulacién y
ejecucion de los proyectos cuando
sea requerido segun el area de su
especialidad y de conformidad con
la  programacion  académica
establecida.

ACCIONES REALIZADAS

Se realiza el apoyo y asesoria
técnica para la formulacién del
proyecto  productivo en el
municipio de la Belleza.
EVIDENCIAS

Capturas de pantalla actividad
realizada.

Frank Harvey Pabon Diaz
C.C. No. 91.289.910
CO1.PCCNTR. 7559038
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 14 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 110225 Fecha Solicitud 2025-11-12 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-14 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3525 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION 18-21 NOV A
3,5 4.599.200,00 235.178,00 823.123,00 100.000,00 923.123,00 FLORIAN VDA TISQUIZOQUE
IMPARTIR FPI FICHA 3291962
FRANK HARVEY . Contratista - .
PABON DIAZ CC: 91289910 Instructor Autorizada
ANTANDER /
2025-11-18 2025-11-21 SANTANDER / VELEZ S FLORIAN 35 No 50
Totales Solicitud de Comision 823.123,00 100.000,00 923.123,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 18-21 NOV A FLORIAN VDA TISQUIZOQUE IMPARTIR FPI FICHA 3291962
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy P_ED:T P”_D_L:
Serial del certificado: 5540827336374662968
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/14 10:16:56 -05:00
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 14 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 14/11/2025 10:01:00

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Namu" 14/11/2025 10: 17 14a.m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

14/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3525 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 446825 Fecha Registro: |2025-11-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 923.123,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 923.123,00 | Saldo x Obligar: 923.123,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 91289910|Razén Social:  |FRANK HARVEY PABON DIAZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 382061523 |Banco: SCOTIABANK COLPATRIA SA Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 110225 NuUmero: |COM-110225 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-14

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
954638 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
GESTION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
AGROEMPRESARIAL DEL  |FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORIENTE-ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINAY SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

923.123,00 0,00
Total: 923.123,00 0,00 923.123,00 923.123,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-110225 18-21 NOV A FLORIAN VDA TISQUIZOQUE IMPARTIR FPI FICHA 3291962
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954610

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
ORIENTE-SANTANDER

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-11-30

923.123,00

923.123,00

NINGUNO

DUARTE  firmad

ACELAS

digitalmente por
DUARTE ACELAS
NOHORA STELLA

NOHORA Fecha

STELLA

20251114
1203410500
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Vélez —Santander 27 de noviembre de 2025.

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO - SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
DEL ORIENTE — SANTANDER

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
110225 18/11/2025 21/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Vereda Tisquizoque — SANTANDER - CENTRO DE GESTION

Floridn -Santander AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar acciones de formacion a aprendices del programa
Operacién Turistica Local Ficha No. 3291962 en la Vereda Tisquizoque del municipio de Florian —
Santander.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reconocimiento de los recursos y formatos que aplica para la operacidn de actividades
turisticas.

2. Gestion de formatos de recursos requeridos para la ejecucion de una ruta turistica
seleccionada.

3. Estructuracion de plan de contingencias para la ruta turistica seleccionada.

4. Presentacion de formatos y recursos aplicados a la ruta turistica seleccionada.

RESULTADOS:

1. Reconocer la necesidad de manejar formatos para la operacidn turistica segun.
2. Manejar los formatos establecidos por la entidad contratante.
3. Crear los formatos de condiciones de la operacidn turistica segun ruta seleccionada.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias Fotograficas
2. Listado de Asistencia a formacion

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Generar formatos seglin | Aprendices en formacion 24/11/2025
ruta seleccionada programa
2. Crearelplandeacciony | Aprendices en formacion 24/11/2025
contingencias para la programa
ruta seleccionada.

CONCLUSIONES: Los aprendices identifican los formatos o condiciones que se requieren para
generar una ruta turistica en naturaleza o cultural.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO ) FIRMA

Frank Harvey Pabén Diaz W‘

VISTO BUENO SUPERVISOR

GTH-F-087 V.02
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CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Profesional GO9 - Supervisor Gregorio Ruiz Medina (“% -

Evidencias Fotogréficas:

1. Noviembre 18 de 2025: Reconocimiento de los recursos y formatos que aplica
para la operacion de actividades turisticas. .

Noviembre 19 de 2025: Gestion de formatos de recursos requeridos para la ejecucion de
una ruta turistica seleccionada. f
san x.nq.e

Aventura
Santandereana
Formato de materiales

Ruta: |

|
Fecha Ruta | I

Tiem Elemento Recurso Descripcion
mdnnuumga

Firma Resibido

GTH-F-087 V.02
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Noviembre 20 de 2025. Presentacion de formatos y recursos aplicados a la ruta turistica

seleccionada.

L W

CELIS AVENTOQURS

Noviembre 21 de 2025. Estructuracion del plan de accion para la ruta turistica

seleccionada.

PRESUPUESTO
Ruta:
Responsable:
Fecha Ruta
Presupuesto devuelto:
Fecha de devolucion:
VALOR
ITEM SERVICIO O ACTIVIDAD CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
Total recibido: | $
Firma de quien recibe: Firma de quien entrega:
WV b o o
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Listado de Asistencias: Noviembre 18 de 2025
@

N
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De acuerdo con La key 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, a la Y i60 de los datos
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Listado de asistencias: Noviembre 19 de 2025
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Listado de asistencia: Noviembre 20 de 2025

n

REGISTRO DE ASISTENCIA / ola_ZD oeLmesoe MO O peLARO 2025
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Listado de asistencia: Noviembre 21 de 2025
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SENA Version: 02
;A< Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD f MUNICIFIO - FECHA: Vélez - Noviembre 18 de 2025 Codigo Regional : ol
NOMEBRE DEL CONTRATISTA: Frank Harvey Pabon Diaz Codigo Centro: g4
No. DODCUMENTO IDENTIDAD: 91289910 Fecha de elaboracion: 271172025

En desarrollo de la comision No._110225  durante los dias_ 181920y 21  del mes de_Noviembre de 2025 se informa gue en los tramos detallados a continuacion, fue
necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GEMERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADOD VALOR PAGADOD
18/11/2025 Vélez - Florian - Vereda Tizquizogue Moto 8 50.000
21/11/2025 Vereda Tizquizogue - Florian - Vélez Moto s 50.000

RAZOMN POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO WVALOR PAGADO EQUIVALE A:| & 100.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad vy el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica dnicamente para justificar gastos de transporte en aguellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
MNombre completo: Frank Harvey Pabon Diaz MNombre completo: [Gregorio Ruiz Medina MNombre completo: |[lavier Gonzalez Franco
Numero de Contrato: |7559038 Cargo: Profesional GO9 - Supervisor Cargo: Subdirector (E ) de Centro

Firmado digitalmente

] e I por lavier Gonzalaz
' L) “C?w L . L’ff‘f e
’ ) / | Facha: 2025.12.01

Firma: ' Firma: Firma: 14:53:20 0500




Version: 05

7A‘A- Codigo:

GTH- F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: FRANK HARVEY PABON DIAZ IDENTIFICACION
" Municipios de la provincia de Vélez y del 4rea | ] | SANTA
NDER C€C 9128991
CIUDAD de influencia del Centro de Gestion FECHA { Diciembre 26 de 2025 !REGIONAL 0
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1_PCCNTR_7559038 de 25/02/2025

CAUSAL DE TERMINACION DELCONTRATO

UQUIDACIO N POR MUTUO ACUERDO X CESION LQuibAGoN A:g:,f:;g“ PORMUTUO “:m::::x"
DEPENDENCIA SENA ot g RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DE TIC l | [aNDREY FeLIPE MERCHAN A\Q d TC‘-l R,\ [ 17 e, MAeirchen
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS GREGORIO RUIZ MEDINA
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros
P —— GREGORIO RUIZ MEDINA
SECRETARIA GENERAL '
ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y Bnexar al formato, 0 que no tle elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion de FIDEL ROMERO SANCHEZ/ JAVIER REYES
edificio; Contratacion) W
CONTABILIDAD JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA
TESORERIA CLAUDIA CONSUELO PARDO TORRES
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS
‘V A\ - ) 4 e b 4
BIBLIOTECA LAURA CRISTINA HERNANDEZ HERNANDEZ WM
| - 4 4
) /
OTRO / /
OTRO
7Y ,r\ 1/
SUPERVISOR DE CONTRATO GREGORIO RUIZ MEDINA W L/VM

ELEMENTOS FALTANTES U OBUGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/[ RAZON SOCIAL : FRANK HARVEY PABON DIAZ

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-91289910

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-01-06
FECHA DE PAGO: 2025-12-11
ENTIDAD DE PAGO: BANCO COLPATRIA
PERIODO PENSION: 2025-12
PERIODO SALUD: 2025-12
NUMERO PLANILLA: 35689091
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35689091
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS042 900226715 COOSALUD 1 $ 1.839.680 $0 $0 $0 $ 230.000 $ 230.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.839.680 $0 $0 $0 $ 294.400 $294.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.839.680 $0 $0 $0 $ 19.300 $ 19.300
Total a pagar $0 $0 $0 $543.700 $543.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 03/02/2026




