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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2020

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1700132
Coordinador de Automatizacién
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Octubre del afio 2020

Referencia: No 1700132 del afio 2020

CARMEN DOLORES ARAGON MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 27.004.137 de San Juan
Del Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2020 por valor de (3.278.181).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 69207940593
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 28 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de disefio e integracion de multimedia de acuerdo a la programacion
académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Formato de informe diligenciado, segiin | Impartir formacién titulada Reporte de SOFIA
actividades ejecutadas en el mes. en el programa Técnico Plus.

Disefio e Integracion de
Multimedia.

2 Prestar los servicios personales en el Registrar Inasistencia Registro Mensual
lugar y en la jornada que el centro Aprendices. Inasistencia
indique de acuerdo a la programacion Aprendices firmado
establecida. por lider o co-lider de

cada grupo.

3 Atender oportunamente los Presentar informes Documento que
requerimientos que haga el supervisor solicitados por el supervisor contenga informe.
del contrato. de contrato.

4 Presentar informes mensuales de la Diligenciar Formato Formato de informe
ejecucion del contrato. establecido por la diligenciado, segun

Coordinacion Académica para | actividades
presentar informe mensual ejecutadas en el mes.
de la ejecucién del contrato.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

CARMEN DOLORES ARAGON MENDOZA
Contratista
C.C. No. 27.004.137

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 1700132 de 2020
Coordinador de Automatizacién

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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SACUDETE (6/10/2020)

Transferencia Disefio y Desarrollo Curricular Sactdete.

i6 la grabacién. Esta reunién se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Polftica de privacidad

Participantes

Jnvite a alguien o marqe A
\ En esta reunion (67) Silenciar a todos
. (‘ Carmen Dolores Aragon Men... 2
MARIA VICTORIA GOMEZ (Invitado) & ardo Rodriquez Rodriguez
~— L4 gohe .
%= Acela Katian Jacob Cervantes Y/

e
@ Adriana Del Pilar Ortiz Medina

) Adiana pinzon Peralta
\’5 ) Alba Nelcy Perez Caceres
Sandra Yamile Ramon Velasquez & Danith Cecilia Leor? .
@ irea Cotini Valencia
#_ Andres David Cabrera Agudelo

@ Angelly Soto
L]

@ Ariadna de Jesus Cardenas Ca... %

Maria Fenanda

2’ Carlos Andres Gamez

-~
{ r]
_ 7 * Carolina Tellez Bedoya

e G & @AWz s 20 O
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A Se inici6 la grabacién. Esta reunion se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad
Participantes

Propodsito: sacudete

e
SENA mmff\ I- En esta reunién (78) Silenciar a todos

N

(@ Cormen Dolores Avagon Men..

A5

L]

@ Adriana Del Pilar Ortiz Medina

ela Katian Jacob Cervantes

El proposito principal de Sacudete es que los jovenes se inspiren, enfoquen sus
talentos y transformen sus realidades, entornos y comunidades, garantizando un

. . N ‘{»\ Adriana Pinzon Peralta
verdadero retorno social desde un pensamiento solidario e innovador.

| Quintero

)

Maria FemandaEscala. &  Elena Rosa Villegas M... UAVIC ; Raul Ricardo Rodriguez Ro

&13a.m.
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Transferencia Disefio y Desarrollo Curricular Sactidete.

A Se inici6 la grabacién. Esta reunién se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

En esta reunion (39) Silenciar a todos.

n Carmen Dolores Aragon Men.

Christian Andres Roncancio Perez &

-\&_ ) Alba Nelcy Perez Caceres
@ Amanda Giraldo Tobon
#_ Andres David Cabrera Agudelo
%) Blanca Yanneth Murallas Bueno
Maria Nancy Florez 8¢ Fabian Florian Gomez % Jose Luis Gomez Rodriguez & -
v Carlos Ivan Torres Agressott
1 Carolina Tellez loya
“ lina Tellez Bedoy
@ Cesar Fernando Palencia L6pez
ct
Amanda Giraldo Tobon & Carolina Tellez Bes o Christian Andres Roncancio P.

-~
£ Crhistian Camilo Acevedo Ba,

‘-\ David Cruz Rincon
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efio y Desarrollo Curricular Sactdete.
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A Se inicié la grabacién. Esta reunion se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Bloques de Construccion: SaCUdeltel
w

Inspira esta orientada a motivar el interés de los jovenes y despertar su
creatividad para que identifiquen y persigan oportunidades de accién y
crecimiento sobre la base de sus intereses y talentos.

motivo de la citacion.

F‘Lm

® i sefior

Enfdca, busca apoyar a los jovenes para que potencien sus talentos e
intereses en funcién de la construccién de proyectos de vida, orientados a su .
empoderamiento econdmico y al desarrollo de sus territorios. Gracias.. muy amable

Transférma, pretende respaldar a los jovenes en la generacién e
implementacién de ideas que solucionen las probleméticas locales
contribuyan al desarrollo de emprendimientos que se consoliden ¢

disculpen, no se escucha nada.

Maria Nancy Florez & Amanda Giraldo Tobon
B O escribe aqui para buscer B h % 2 @ G @ @ @~ w9 s GO
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



selA ,qu

Transferencia Di o y Desarrollo Curricular Sactidete.
Solicitar control

A Se inicié la grabacién. Esta reunién se esté grabando. Al unirs ne iento para que lo graben. Politica de privacidad

Inspira 4 N e

n Carmen Dolores Aragon Men.
Esta orientada a motivar Tres Resultados de aprendizaje
el interés de los jovenes \ -
y despertar St C 4ATA (1 cada semana) @ Amanda Giraldo Tobon
creatividad para que
identifiquen y persigan 8 Sesiones (6 horas
oportunidades de cada una)
accion y crecimiento @ o5y Johana Rivere
sobre la base de sus 1 Lienzo inspiracional =
intereses y talentos. @D‘w Ruth Lopez Henao

3 Andres David Cabrera Agudelo

€7 ¢ Carolina T

A Flaiber Javier Valbuena Quim.
48 horas L

Diana Ruth topez Henao - . @ Gerson Pacheco Santana
‘; ‘l Giovanni Aquilino Za
@‘ Heriberto Lom
Raul Ricardo Rodrigue luthiLopez He

) . : 1032a.m.
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Salir (Ctrl + Mayds + B)
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Participantes

INSPIRA (2020) e

@ Oscar Mauricio Gonzalez Go..
° i«

@ Pablo Emilio Correa Parra

@ Raul Ricardo Rodriguez Rodri...

€9\ Rosario Olarte Palomino

*Reconocimiento de oportunidades en *Incorporacién de la tecnologia al
contexto. emprendimiento la educacién (*) y el @ SANDY JULIETH ESPINOSA T..
*Resilienci empleo.
.::;::Ia sofoque Diferenclal otk vocalen s WM b
Salud y autoproteccién. ashs v-(os(umhres *La Tecnologia tranformando el Invitar a otros participantes de la conver.
oPanEaierts Croathie. +Trabajo colaborativo mundo (Redes 5G - loT - Realidad an
sExperiencias de transformacion. Virtual y Aumentada — Domética — 4ofo
«Emprendimiento como opcién de simuladores de manejo de drones) &% Acela Katian Jacob Cervantes
vida.

¢ :5 Ahudrey Leal Quintero

@ o Cotrini Valencia

e Ariadna de Jesus Cardenas Carde...

Diana Rutff topez Henao

2. Carlos Andres Gamez

“ Carlos Ivan Torres Agressott

'\
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Transferencia Disefio y Desarrollo Curricular Sactdete.

Solicitar control

A Se inici6 la grabacién. Esta reunion se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Resultados de Aprendizaje

Trazar el proyecto de
vida a partir de los
valores, talentos e

intereses personales.

Descubrir oportunidades
de accién y crecimiento
personal y comunitario

con base en sus talentos e
intereses.

Proyectar liderazgo
inspirador a partir de
sus talentos e intereses
y proyecto de vida.

ATA3Y 4
ATA 2

4

D Ruth Lopez

M O Escribe aquf para biiscar H w» &% 0 @ @ @ @

Transferencia Disefio y Desarrollo Curricular Sactidete.
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A Seinici6 la grabacién. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

1. Trazar el proyecto de vida a partir de los valores, talentos e
intereses personales.

ATA 1 Reconozco mis talentos e intereses

En la puerta principal: Tu nombre.
En el techo: Tus suefios y metas
En las paredes: Las habilidades y talentos que te

S 1 permitiran alcanzar esos suefios.
Sesion

Presentacién del curso e

Presentacion lienzo

Presentacion aprendices “Mi casa”

Video para reflexionar {
}

Cuatro videos de jévenes inspiradores
(Regional, Nacional, Internacional) donde
se identifiquen las habilidades para la vida.
Los lentes (Videos jovenes)
Cuadro “Identifico Habilidades para la Vida"
Lecturas habilidades blandas m

O Equipo 1: La comunicacion asertiva
Equipo 2: El trabajo en equipo
Equipo 3: La creatividad

Equipo 4: El liderazgo
Equipo 5: La empatia

|
|

.

i Equipo 6: La resiliencia

Diana Rutfi TOpEZ Henao

® O Escribe aqui para buscar H = &

Amanda Giraldo Tobon % Gerson Pacheco Santa... % Raul Ricardo Rodrigue.
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Participantes

(B Cesar Augusto Agudelo Forero

@ Cesar Fernando Palencia Lopez

5 Cosar uiio Pena Sanchez

@ Cesar Leonardo Pedraza Avila

3

o, Christian Andres Roncancio Perez
Crhistian Camilo Acevedo Baquero
Cristian Sadat Pefia Becerra
Danith Cedilia Leon

( ?} Dayana Naiyerling Galvis Villamizar

e Deyanira Zamora Sierra

@ Diana Milena Cabrera Getial

¥ % Diego Femando Mufioz Castilla
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-e
8D Cesar Julio Pena Sanchez
@ Cesar Leonardo Pedraza Avila
o Christian Andres Roncancio Perez
-~
{
(-7) Cristian Sadat Pefa Becerra

Danith Cecilia Leon

thistian Camilo Acevedo Baquero

( )} Dayana Naiyerling Galvis Villamizar

Transferencia Disefio y...

‘b El proyecto, planeacion pedagogica,
programa y guias. ustedes la van ..

€ Responder
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SACUDETE (7/10/2020)

Microsoft Teams

A Seinici6 la grabacién. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que o graben. Politica de
Participantes
alguien o marque un nime

B4 Francisco Jose Ramirez Arango

{

@ Gerardo Esquivia Zapata

/ I German Leonel Sarmiento Cruz

MARIA VICTORIA GOMEZ (invitada) & 2 Karen Leidy Johannia Bomero Dugue
~—

@ Gina Margarita Jimenez Choles
[ »3 Gloria Esperanza Cortes Garcia

€72 Gresel suzette Bermudez Davis

e Guillermo Andres Ramos Cor

@ Helder Giovanni Porras Mojica

@ Heriberto Lombo Gonzalez

atricia Sanchez Farak yC Marcels Pineda Golve, &

Q Hugo Alexander Medina Ulloa

Amelia (Guest

B} ~
s Indira Julisa Escobar Gémez

m Jamir Antonio Berrio Martinez

801a.m
@AW GED) R L O
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Voting - Mentimeter

<« C o 0 A& menti.com - 9w n @ ®

@ Comenzar a usar Firefox [l CORREO SENA

¢Que tan retador te estas siendo con ?

Impartir clases a distancia Omitir

4
‘ o
Poco retador Muy retador
Explicar contenido por este medio Omitir

3
1 5
Poco retador Muy retador
Mantener la atencién de los aprendices Omitir

1 Poco retador

5

Muy retador

Evaluar los aprendices Omitir

1 Poco retador

e o 3 &13am
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eunién (89) Silenciar a todas

Carmen Dolores Aragon Men..
Ve wamementicom y o f cocigo 1 10564 =
. Ahudrey Leal Quintero
¢Que tan retador te estas siendo con ? Do you wank to use the presentation

again?
¥youwentt

! Alba Nelcy Perez C
Soctin the PDF downioacd

[ . -

Your question 7

Amanda Giraldo Tobon
Amelia (Guest)

(Bue tan retador ka estos siendo con
Andrea Cot

Statements 7 Angelly Soto

[EE——

N ) ;
Explcar contenido por sste medio £ Blanca Yanneth Mural
eribanar b aturcite o las oprndas Carlos Andrés Gamez (Invitado)

Evoiucr los oprendices

&in Carlos Ivan Torres Agressott

Julia Polo Padilla
Diana Ruth Lopez Hen... &

&14am.
L E E “ i A ) = 7/10/2020 D
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Voting - Mentimeter
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i Mentimeter

¢Que tan preparado te has sentido?

Para impartir clases en esta modalidad? Omitir

1 Poco

Powered by Mentimeter  Terms

- &15am.
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&\ Se inicié la grabacién. Esta reunion se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Vo 0 www mentieom y utilza el codigo 8110 56.4

¢Que tan preparado te has sentido?

| Parm mpurts cloces enecto wm

Bien Preparado

Your question 7

ue ton preparado ts hos santido?

Statements 7
Poraimparti clases en esta modaldad?

+ Add anothar
Result loyout 7

Hietson Vamid Géngora Mufioz

e Ramon . Migdaka ldalmy Gardi
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A\ Se inici6 la grabacién. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

se han inventado Y para resolver
problemas que todavia no sabemos que

Crm conG *gl son problemas.

MEDELLIN

Neison Yamid Gongora Mufioz
©

&

Diana Ruth lopezHen.. &  Migdakia Idalmy Garg.. &  Sandra Yamile Ramon
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Chat de la reunién

P Marcela Al
® 9110564

Q..
® el codigo no

@ ~ W 7 D) Esp

Participantes

alquien o mar

n nime

En esta reunion (95) Silenciar a todos

n Carmen Dolores Aragon Men...

@ Adriana Del Pilar Ortiz

>
(§ :h Ahudrey Leal Quintero

Medina

‘\@ ) Alba Nelcy Perez Caceres

@ Amanda Giraldo Tobon

@ cea Cotin Valencia

#_ Andres David Cabrera Agudelo

@ Angelly Soto
.

£ l&(k @ Ariadna de Jesus Cardenas Ca.

A
.&, \

"h\ Blanca Yanneth Murallas Bueno

@ ~ =™ 7 9) £

824
7/10/2020

B15am
7/10/2020
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Microsoft Teams
Solicitar control

A Seinici6 la grabacién. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. P

. 3w L ) 1 s a & Participantes

LAS 10 HABILIDADES QUE NECESITARAS EN TU TRABAJO (2020),
SEGUN EL WORLD ECONOMIC FORUM

NE COMPETENCIA CARACTERISTICAS
RESOLUCION DE PROBLEMAS n rmen Dolores Aragon Men.

ite a alguien 0 marque un ndme

En esta reunion (95) Silenciar a todos

COMPLEIOS

PENSAMIENTO CRITICO

CREATIVIDAD

MANEIO DE PERSONAS

COORDINACION CON LOS DEMAS

INTELIGENCIA EMOCIONAL

JUICIO Y TOMA DE DECISIONES

ORIENTACION AL SERVICIO

NEGOCIACION

FLEXIBILIDAD COGNITIVA

Experiencia / Disciplina / Observacion / PilPul

Conocimiento relacionado / Imaginacion / Genialidad /

Inspiracion

Empatia / Disponibilidad / Generosidad / Socializacion

Comunicacién / Open Mind/ Simpatia/ Humildad / Adaptabilidad

Autocontrol / Estrés / Incertidumbre / Fracaso / Meditacion

Razonamiento / Autoconfianza / Estructura / Intuicion

Paciencia/Influencia / Tenacidad / Anticipacion

Astucia / Convencimiento / Determinacion / Resistencia

Flexibilidad / Aprendizaje / Atencion / Balanceo / Resiliencia

@ Adriana Del Pilar Ortiz Medina 4

(¢ P Ahudrey Leal Quintero

(®) Aba Nelcy Perez Cacere

@ Amanda Giraldo Tobon

o Amelia (Guest)
°

.‘ Andrea Cotrini Valencia

@ Andres David Cabrera Agudelo

@ Angelly Soto

.

%ﬂ({ @ Ariadna de Jesus Cardenas Ca.
i

ba

B A& Blanca Yanneth Murallos Bueno

Nelsan Yamid Gongora Mufioz
7

¢
Migdalia Idaimy Garci.. %  Sandra Yamile Ramon ... ! Yamid Gongor.

@~ Wz SN

£ 2 :
B8 O escribe aqui para buscar 7/10/2020

Microsoft Teams

Solicitar control
A Seinici6 la grabacién. Esta reunién se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Polltica de privacidad

+moean

~De qué me va a servir en |a vida estudiar el tiro
parabslico? °
sENA

7AT En esta reunion (97) Silenciar a todos
‘ ) Carmen Dolores Aragon Me:
@ Adriana Del Pilar Ortiz Medina

>
(6 .'h Ahudrey Leal Quintero

\@ ) Alba Nelcy Perez Caceres

@ Amanda Giraldo Tobon
e Amelia (Guest)
(]

@ e Cotrini Valencia

Andres David Cabrera Agudelo

@ Angelly Soto
.

@ Ariadna de Jesus Cardenas Ca

Nelson Yamid Géngora Mufioz
©

Py

%
Diana Ruth Lopez Hen... % 8 g 38ng c e cacio

B O Escribe aqui para buscar H W g

BN Blanca Yonneth Murallas Bueno
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Proposito:

El proposito principal de Sacldete es que los jovenes se inspiren, enfoquen

n sus talentos y transformen sus realidades, entornos y comunidades,
garantizando un verdadero retorno social desde un pensamiento solidario e
innovador.

% Nelson Yamid Gongora M.

® O Escribe aqui para buscar Ht =] % e @ ('-b “ 6

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

© Sesion 3 Transferenc

@ ~ = 7z ) s

9442 m.
7/10/2020 =

[

Activar cimara (Ctrl + Maytis + O)

¥ Migdalia idaimy ..

Chat de la reunién

AANUE SO0

T Mensajes no leidos

Tengo for
entonces

recuerdo de la
lineal.

(79N ) ese

F46a m.
7/10/2020

(=

GTH-F-062 V.06



