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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica diciembre de 2025

Sefior (a)

GANDRA ESPERANZA MORENO LEMUS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7534224

Coordinadora misional

Formacion profesional integral

Aguachica
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del ano
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7534224 del afio 2025

Julio Cesar Socarras Ballesta, identificado con la cédula de ciudadania No. 77192254 de
Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Innovacién vy
Competitividad, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA 'Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. (563.448.000). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a ocho (8) dias del mes de febrero de 2025 por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($1.648.000), b) Diez (10) pagos iguales
por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA
MIL PESOS M/CTE. ($6.180.000) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como dinamizador de innovacién

y competitividad, para la gestién de los procesos de planeacidn, ejecucion y evaluacion

de las diferentes estrategias de investigacién aplicada, desarrollo tecnoldgico e

innovacion de SENNOVA que tengan lugar en el Centro Agroempresarial del SENA

Regional Cesar.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
No aplica para este
Aportar a la construccidon de rutas y periodo.
herramientas desde el Centro de No aplica para este
1 Formacién y en articulacion con sus Actividad realizada periodo
actores, para el fortalecimiento y | durante los meses de
consolidacién del sistema de 1+D+i. marzo, abril, junio, julio,
septiembre y octubre
L. o ) No aplica para este
Apoyar técnica, administrativa vy .
. . .. periodo.
operativamente la implementacién de
las  estrategias del ecosistema o ) No aplica para este
2 ) . Actividad realizada periodo
SENNOVA conforme a los lineamientos
) ) . durante los meses de
establecidos por la Direccion de o
L . mayo, junio y
Formacion Profesional. i
noviembre
Articular con las areas encargadas y Realizar solicitud en
apoyar el desarrollo de las actividades el aplicativo
relacionadas con la contratacion en | Gestionar el traspaso de miinventario
3 sus diferentes etapas, apoyo técnico | bienes a cargo ante el
con la ejecucién de contratos area de Almacén del Acta de
gestionados para el desarrollo de los centro. concertacién del
procesos de [+D+i del sistema traspaso
SENNOVA.
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Traspaso Silla
ergondmica

Disponible en:

7. DICIEMBRE

Desarrollar las  actividades de

seguimiento administrativo y
financiero de los procesos vy
actividades del Sistema de [+D+i
SENNOVA, de acuerdo con los

lineamientos del Centro de Formacion

Realizar reunion de

seguimiento a los

proyectos vigencia
2024.

Acta 026-2025

Disponible en:

7. DICIEMBRE
y las orientaciones de la Direccion de
Formacidn Profesional.

Impresion de
Elaborar de manera oportuna los pantalla 6°
informes que se requieran sobre los REUNION
procesos del Sistema de [|+D+i DESARROLLO

SENNOVA, los avances tanto en la
ejecucion técnico-presupuestal de los
proyectos en I|+D+i, como en los
indicadores y metas definidos para las
actividades del Sistema, garantizando
que dicha informacion sea veraz, este
completa y se disponga
oportunamente en las herramientas

dispuestas para ello.

o

Presentar informe en 6
REUNION DESARROLLO
TECNOLOGICO Y
COMPETITIVIDAD - CAE
- CBC - CIGEC -
TECNOPARQUE -
TECNOACADEMIA

TECNOLOGICO Y
COMPETITIVIDAD -
CAE - CBC - CIGEC -

TECNOPARQUE -
TECNOACADEMIA.

Disponible en:

7. DICIEMBRE

Participar en las actividades que se
definan en el marco de la convocatoria
anual SENNOVA para la formulacién y
evaluacidon de proyectos de I[+D+i a
financiar con recursos de la Ley 344 de
1996, y vigilar el registro de los
proyectos que se desarrollen a partir
de las capacidades instaladas del

Centro de Formacion.

No aplica para este
periodo.

Actividad realizada
durante los meses de
febrero, marzo, abril y

septiembre

No aplica para este
periodo
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Gestionar el diligenciamiento,
actualizacién y validacién permanente
de la informacion reportada en el

Censo SENNOVA vy/o los diferentes

No aplica para este
periodo.

No aplica para este

7 . . . ., Actividad realizada )
registros solicitados desde la Direccidn periodo
] durante los meses de
General, atendiendo los o
o ) febrero, julio, agosto y
requerimientos que se efectlen sobre .
septiembre
el estado de estos.
Apoyar la gestion y tramite de
comisiones nacionales o]
internacionales, la produccién )
L . No aplica para este
académica del Centro, la gestién de )
. . periodo.
procesos relacionados con propiedad
intelectual, el desarrollo de Actividad realizad
. L ctividad realizada ;
actividades de apropiacion  del No aplica para este
8 o o durante los meses de periodo
conocimiento (eventos), participar en .
o o ) febrero, marzo, abril,
las visitas de pares del Ministerio de o
. L mayo, julio, agosto,
Educacion y la consolidacién de )
] . septiembre octubre y
informacién que apoye al Centro para )
L noviembre
dar respuesta a los requerimientos de
investigacion de  los  registros
calificados.
Responder de manera oportuna las
solicitudes relacionadas con los No aplica para este
contratos de aprendizaje, solicitudes periodo.
de los Semilleros y de los aprendices; y .
] ) No aplica para este
9 | llevar el debido registro y control de iod
. o ; periodo
los documentos y actividades Actividad realizada
relacionadas; igualmente, participar | durante los meses de
en las jornadas de induccién de | febreroanoviembre
aprendices adelantadas en el Centro.
Trabajar de forma articulada vy i
. . No aplica para este
coordinada con las dependencias del .
) ) o periodo.
Centro para sincronizar las actividades )
., ] No aplica para este
10 | con los programas de formacién; asi

mismo, con los demas roles del
Sistema SENNOVA en el Centro de
Formacion

para fortalecer las

Actividad realizada
durante los meses de
marzo, abril, junio, julio,

periodo
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diferentes estrategias y actividades agosto, septiembre,
desarrolladas, a fin de apoyar los octubre y noviembre
procesos formativos y acciones con el
sector productivo.

Concertar espacios de participacion
con el sector productivo (empresas,

empresarios, emprendedores,
asociaciones), académico . »

. ) . Participar en reunién de
(universidades, instituciones

) ] socializaciéon de Listado de
educativas), comunidades, mesas ) ]
11 . o ] proyecto con la asistencia de
sectoriales, comisiones regionales de

o . . fundacién Planeta reunién
competitividad e innovacion que
permitan el fortalecimiento de los Caldas
proyectos de I1+D+i del Centro de
Formacion y generar informes
ejecutivos.
Comunicar oportunamente la
informacién que se envia desde la No aplica para este
Direccién a todos los actores del periodo.

Sistema de I+D+i en el Centro de .
No aplica para este

12 | Formacién; y socializar la gestion, Actividad realizada )
resultados y logros alcanzados en la | durante los meses de periodo
ejecucion de las estrategias del junio, julio, agosto y
Sistema de Investigacidon, Desarrollo septiembre

Tecnoldgico e Innovacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7994564859 y 7997469733 de las planillas NuevoSOI correspondiente a
los meses de noviembre y diciembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (02) folios
Cordialmente,

Firma
JULIO CESAR SOCARRAS BALLESTA
Contratista

C.C. No. 77192254

Recibi a satisfaccion:

Firma
Gandra Esperanza Moreno Lemus
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7534224 de 2025

Coordinadora misional
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ANEXOS

llustracion 1 solicitud en el aplicativo miinventario.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCEDIMIENTO TRASPASO Y REINTEGRO DE BIENES
FORMATO MOVIMIENTO DE BIENES

La p! solicitud se p por finalizar. Verifique los datos de los bienes que desea traspasar a otro
C d de su D dencia. Ingrese las observaci que consil perti y luego de clic en Finalizar
para enviar la solicitud a los Gestores de Almacenes e Inventarios.

FECHA DE SOLICITUD: 01/12/25 14:14:29

REGIONAL CODIGO: 20 NOMBRE: CESAR
CENTRO CODIGO: 952010  NOMBRE: CENTRO AGROEMPRESARIAL

TIPO SOLICITUD: TRASPASO

INFORMACION ENTREGA DE BIEN (QUIEN ENTREGA)
RESPONSABLE DEL BIEN: JULIO CESAR SOCARRAS BALLESTA
TIPO DE IDENTIFICACION: cc NUMERO: 77192254
CENTRO AGROEMPRESARIAL
CONTRATISTA

INFORMACION RECIBO DE BIEN (QUIEN RECIBE)
; NOTA: Ingrese el nimero de cédula y luego de doble
TIPO DE IDENTIFICACION: CC NUMERO: | clic sobre este campo para validar los datos. Este
proceso tardara un momento.
RESPONSABLE DEL BIEN: NATANIEL ROMERO ONATE
R FUNCIONARIO

llustracién 2 Impresién de pantalla 6° REUNION DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD - CAE - CBC - CIGEC -
TECNOPARQUE - TECNOACADEMIA.
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llustracion 3 Asistencia reunion socializacion de proyecto planeta Caldas.

®
SENA

N

- REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 7/ ] DELMESDE /7 £« [- ] 5 DEL ARO 2025

j“f""r"‘” Sacavent Pugecto euistp Dvvebnrerd Coyrurac.
e I ) I s Il e o
Lo fraair 192254 A LP] . [ers@Sean. Bitiesrd — | AL
b [ oule. Sug] € srg4q24 i (AC__|0enge(X@ Sefe | /)3 0202 Kt~
3 |t Fiitf| tp 220052 e e | e L
|

. LN
g

De acuerdo con La Ley 1581 de. 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio i ‘v je SENA, se agarantizar h' BI y protecesn de losdates

personales que se encuentran este d y les dara el en limiento de I
3 e lo

GOR-F-085 V02

llustracion 4 Impresion de pantalla correo gestion traspaso de inventario.

Transferencia de inventario [ Resumir

NGy Nataniel Romero Ofiate @ € Responder %, Responderatodos (7 Reenviar [3
Para: @lvian Nurieth Madariaga Arango; @Julio Cesar Socarras Ballesta Mié 03/12/2025 1822

CC: juso <jcsocarras@gmail.com>

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/12/2035 18:22

[ Traspaso Silla Ergonomica - Julio S...
420K

Buenas tardes,
Remito acta firmada.
Cordialmente,

De: Ivian Murieth Madariaga Arango <inmadariaga@sena.edu.co>
Enviado el: miércoles, 3 de diciembre de 2025 4:48 p. m.
Para: Nataniel Romero Ofiate <nromeroo@sena.edu.co>; Julio Cesar Socarras Ballesta <jsocarras@sena.edu.co>

CC: ijuso <jesocarras@gmail.com>
Asunto: RE: Transferencia de inventario

buenas tardes compafieros,

adjunto acta de traspaso entre cuentadantes para que por favor la firmen y la envien para poder proceder con el

proceso de traspaso.

cordialmente
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