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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

N° 113-19-11-271-2025

CONTRATISTA:

DISBET VALDES OSSA

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES Y DE
APQYD A Le GESTION PARA | DESARROLLAR
ACTIVIDADES DENTRO DELPROYECTO DE
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA "GESTORES DE
TRANSFORMACION" EN EL MUNICIPIO DE YUMBO

VALOR DEL CONTRATO:

$24.200.000

PLAZO DE EJECUCION:

EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO SERA
CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO PREVIA LA LEGALIZACION DEL MISMO Y 31 DE
DICIEMBRE DE 2025.

FECHA DE INICIO:

26 de abril de 2025

FECHA DE TERMINACION:

31 Diciembre de 2025

FORMA DE PAGO:

Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor del
Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién en la suma de
VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL
PESOS ($21.780.000) M/CTE. EL CONTRATANTE cancelara
el valor del contrato de la siguiente manera: 1) NUEVE cuotas
por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL
PESOS ($2.420.000) previa presentacién de acta de
supervision suscrita por el supervisor y el contratista como
como requisito para cada uno de los pagos, una vez acreditado
que el contratista se encuentra al dfa en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso
el pago se hara previa disposicién de giros de P.A.C.

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR (ES)
DEL CONTRATO:

NELSON EDUARDO MUNOZ GUTIERREZ
SECRETARIO DE DESPACHO
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION

PERIODO DE SUPERVISION:

Cuota tres
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2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades Contratadas

Actividades Ejecutadas

Ubicaclién
Fisica del
registro o
evidencia

Registro o
Evidencia de
la Actividad

Brindar apoyo como tecnélogo en
el seguimiento, control,
organizacién, y, todo o
concemniente para el acceso de la
poblacion  vulnerable a los
diferentes = programas de la
Secretarfa de Bienestar Social y
Participacién donde se encuentra
vinculada esta poblacién en el
Municipio de Yumbo, dentro del
Proyecto de implementacién de la
estrategia “Gestores de
Transformacién” en el Municipio
de Yumbo.

Visita de empalme y
reconocimiento territorial apoyo
operativo.

Ubicacién de familias en ZONA
RURAL perteneclentes a la
estrategia de Gestores de
Transformacion.

Zona rural: La Buitrera, Yumbillo.
Veredas, corregimiento, sectores:
Salazar, La Cordillera, Montaiiitas.

Informes de Secretaria de
Gestion de los Blenestar

programas Socialy
Participacion

Brindar apoyo como tecnélogo en
la proteccidn social de fa poblacién
vulnerable dentro del proyecto de
implementacion de la estrategia
“Gestores de Transformacién” en
el Municipio de Yumbo.

Socializacién y Caracterizacién
Programa de Atencién Integral del
habitante de y en la calle.

Se realiza jomada de
caracterizacion con el fin de
obtener informacién detallada
sobre este grupo poblacional para
disefiar politicas publicas vy
estrategias de intervencion.
Comunas: 2,3 4.

Barrios: Belalcazar, Uribe, Buenos
Aires, lleras.

Secretaria de
Listado de Bienestar

asistencia Social y
Participacion

Brindar apoyo como tecnélogo en
la Gestibn de Acompafiamiento
Familiar, comunitario y a familias
en pobreza extrema y
multidimensionalidad: Fase 1:
Linea base, Fase 2: Plan Familiar,
Fase 3: Gestién y Seguimiento,
dentro del proyecto de
implementacién de fa estrategia
“Gestores de Transformacién” en
el Municipio de Yumbo.

Entrega de Tablets

Lugar: IMETY

Objetivo:

Se hace entrega de los
dispositivos electrénicos con el fin
dar inicio a la realizacion y
recopilacién de informacién de la
fasely ll.

. Secretarfa de
L:s.tado de Blenestar
asistencia Social y
Participacién

Apoyo como tecndlogo en la
gestion de estrategias de
bienestar, ludicas y recreativas
para ofrecer alternativas de
utilizacién del tiempo libre y el
reconocimiento de los derechos de
la poblacién vuinerable del
municipio de yumbo asociadas al
proyecto de implementacién de la
estrategia “Gestores de
Transformacién” en el Municipio
de Yumbo.

Capacitacion en Riesgo Publico
Secretaria de Gestién Humana y
Recursos Fisicos de la
Administracion Central del
Municipio de Yumbo.

Sistema de Gestién y Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST).
Capacitacién dirigida al personal
que realiza actividades de campo y
esta expuesto a este riesgo. Dicha
sensibilizacion se centra en
identificar peligros asociados con
situaciones sociales adversas y a
consejos del autocuidado para la
mitigacién del riesgo.

Lugar SINTRAMUNICIPIO

Secretaria de
Blenestar
Soclal y
Participacién

Listado de
asistencia
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Apoyo como tecndlogo en la
publicacion de resultados del
proceso de acompaiiamiento a las
familias dentro del proyecto de
implementacién de la estrategia
“Gestores de Transformacién” en
el Municipio de Yumbo.

Capacitacién de Ofertas y Rutas
de Atencién

Secretaria de Bienestar Social y
Participacion.

Objetivo:

Conocer las ofertas y cémo se
aborda y atendiendo las
necesidades de la poblacién
vulnerable y promueve su
bienestar integral, incluyendo los
servicios sociales, participacién
ciudadana y desarrollo
comunitario.

Lugar: Centro Vida, ltalia Catillo
Pabon

Secretaria de
Bienestar
Socialy
Participacién

Listado de
asistencla

Apoyo como tecnélogo en terreno
para la recopilacion de la
informacion de la poblacién
vulnerable asociada al proyecto de
implementacién de la estrategia
“Gestores de Transformacién® en
el Municipio de Yumbo.

Charla Motivacional

Objetivo:

Fortalecer la motivacién intrinseca
y extrinseca, con el fin de alcanzar
los objetivos personales y
laborales. Se busca general un
cambio de actitud positivo, mejorar
el estado animico, potenciar
habilidades y fortalecer el sentido
de pertenencia en el equipo de
Gestores de Transformacion.
Lugar: Concejo Municipal.

. Secretaria de
Listado de Bienestar
asistencia Soclal y

Participacién

OBSERVACIONES:

Objeto Contractual en el Periodo

Cumplimiento de Actividades Contratadas y

S| X | NO

Cumple
Parcialmente

3. SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO

No.

Cuenta / Apropiacién

Fecha Valor

CDP 20252164

04.12.00.00.41.4103,1500.20250000
0001227.4103052.2.3.2.02.02.009

04/04/2025 $21.780.000

Registro

Presupuestal 20252398

04.12.00.00.41.4103.1500.20250000
0001227.4103052.2.3.2.02.02.009

24/04/2025 $21.780.000

Valor a Pagar en el Periodo

Valor Ejecutado a la Fecha

Valor por Ejecutar

$2.420.000

$7.260.000

$14.520.000

Prorroga / Adiciones al Contrato:  Tiempo: Valor: Actividades: las designadas inicialmente.

Diligenciar en caso de adiciones por valor.

Pago de Seguridad Soclal
Base de Valor pagado a
Total Pagado Fecha de [
Cotizacién EPS PENSION ARL .- P
$1.423.500 $227.800 $178.000 $14.900 $429.300 05/06/2025
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4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

¢ Después del monitoreo por parte de la supervisién se han S NO
materializado riesgos? X

Si la respuesta fue NO.

Se ha realizado el monitoreo, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz
de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior
se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones
especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

Si la respuesta fue SI.
Justifique: N/A

5. CERTIFICACION:

5.1 Por parte del Supervisor:

Certificé el Cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista
en desarrollo de las actividades especificas descritas en el informe de gestién correspondiente al mes de junio
de 2025, segtin lo pactado en el contrato en mencién del afio avante, informe que se anexa debidamente
refrendado por las partes. Igualmente se anexa pago de la seguridad social.

5.2 Por parte del Contratista:

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, y
que realizare los aportes al mismo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 244 de la ley 1955 de 2019.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratista y los que en ella supervisan a los
treinta (30) dias del mes de junio del 2025.

OO0 Wt

Firma del Supervisor:

Nombre: NELSON EDUARDO MURNOZ GUTIERREZ

Cargo: SECRETARIO DE DESPACHO

Dependencia: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION

Nombre: DISBET VALDEDS OSSA
Documento Identidad: CEDULA DE CIUDADANIA No. 29.973.354
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