FORMATO LISTA DE CHEQUEQO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APQYO A LA GESTION

CONTRATACION o
mefanis | Cooigo: SCOFRGT | Version: 01 j Vigenca: Ooaiads | o
FECHA CUMPLE
DOCUMENTOS ETAPA PREVIA ddimmiaa | ST T NO | NA
1 | Solicitud de ceriificado de inexistencia de personal (sj es Funcionamiento) v
2 | Cerlificade de inexistencia planta de personal s/ es Funcionamiento) <
3 | Solicitud y Certificado Banco de Programas y proyecto (si es inversion)
4 | Solicitud Certificado Plan Anual de Adquisiciones y Certificado Plan Anual de Adquisiciones v
5 | Solicitud de Disponibilidad Presupuestal y Certificado de Disponibilidad Presupuestal v
8 | Estudio previo v
7 { Invitacion a presentar propuesta V| |
FECHA CUMPLE

o
(@]
[¢)

UMENTOS DEL CONTRATISTA (PERSONA NATURAL O JURIDICA) ddimmiza | ST T NO | NA

8 Propuesta del contratista {debe tener Fecha de efaboracion, recibido y la declaracion de no estar
incurso en causal de inhabilidad & incompatibilidad)

9 Formato Unico Hoja de Vida SIGEP para persona natural, en caso de persona juridica formato dnico
de hoja de la Funcion Piblica (debe estar completamente diligenciado en todos sus apartes)

ey WA g T T SRRt (OUN IOV LUV g P PUGI S s S 5 U L I SR I U UL S DU o W . LU SRR [ U S . Py
10 Ormato FuUpHGacion rroactva Leciaracion ge BIenes Renias y Kegisuo ae LONHICos ae neres gel
DAFP (Ley 2013 de 2019).

11 | Reconocimiento de persona Juridica ylo (camara de Comercio) (para personas juridicas)

12 | Folocopia del documento de identificacién. (en caso de persona juridica el del representante legal)
13 | RUT vigente
14 | Folocopia de la tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley

15 | Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes profesionales

16 Fotocopia libreta miliar o certificado que acredite la definicion de la situacion militar (hombres
menores de 50 afiog)

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas comectivas RNMC y
REDAM (en caso de persona juridica también los del R/L)

18 | Certificado de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios.

17

19 | Acreditacion de estudios

20 | Acreditacion de Experiencia del contratista

21 | Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social Integral.

22 | Certificado Examen Médico Pre ocupacional - Decreto 723/2013 (art 18)
23 | Certificado bancario

24y Cerfincads ge idoneidaa formato

25 | Certificado de Aprobacion de SIGEP

DOCUMENTOS ETAPA CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL

FECHA CUMPLE
dd/immi/aa Sl | NO N.A

26 | Contrato electronico / minuta slectrdnica

27 | Constancia de publicacion y suscripcion del contrato en SECOP Hi

08 Solicitud Registro presupuestal y Registro presupuestal {en caso de financiarse con recursos de
Regelias, RP expedido por la plataforma SPGR)

29 | Designacion de supervisor

30 | Certificado de afiliacion ARL

31 | Acta de Inicio

32 | Constancia de Inicio de Ejecucién en SECOP |l

L.
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SOLICITUD CERTIFICADO
PLAN DE COMPRAS
CONTRATACION

4 ?ﬁv{f%")&f‘
PuEATS ChA e Cbdigo: SCO-FR-93 Version: ¢1 Vigencia: 01/08/2025 e
Puerto Gaitan-Meta, 28 de noviembre de 2025

1030-0575

Sefior:
ETELBERTO RICARDOQ GIL

o~ BB el

Aim‘auen IV!UHIUI})'d;
Puerto Gaitan

|Ref.: Solicitud Expedicién Plan De Compras

De manera respetucsa me permito solicitar muy comedidamente se expida plan de compras con el fin de ejecutar
el siguiente Contrato cuyo objeto es: “PRESTAQION DE SERVICIOS PARA EL QiSENO, ORGANIZACION Y
EJECUCION DE JORNADAS DE CAPACITACION EN LOS EJES DE SALUD PUBLICA, BIOSEGURIDAD Y
NORMATIVIDAD SANITARIA DIRIGIDO AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y ACTORES
COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN”

ol l ! I
CODIGOS

N° | UNSPSC NOMBRE CANT. | PLAZO MODALIDAD RUBRO YALOR TOTAL

’ 80111500 Desarrollc de recursos 1 %ng CONTRATACIO AC'2'1'%'8%0%009'02 $79.996.150.70
recursos humanos n:.l N DIRECTA Bt IR
.................. | DiAS
TOTAL $ 79.996.159,70

Cordiaimente,

e e —

DAVID GONZALODUARTE GONZALEZ
Secretario de salud

A VA yal
Elaboré: Yalena Maria Arenas Rodrigue{% Revisé: Agustin Parrado Morales Q /(‘ Aprobd: David Gonzalo Duarte Gonzalej
Cargo: CPS 0877 /2025 Cargo: Director técnico de Salud Cargo: Secrefario de salud N
Ambientat
\v\
. J
~ >
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN - META

DEPARTAMENTO META

OFICINA DE BIENES Y RECURSOS FISICOS
VIGENCIA FISCAL -2025

Pagina 1 de 1

Nit. 800079035

CERTIEICADO PLAN ANUAL DE.COMPRAS

No. de Certificado: 2025002398 FECHA: ] NOV.28.2025
SOLICITANTE; DUARTE GONZALEZ DAVID GONZALO C.C/NIT I 1100949302
DEPENDENCIA: 1030 - SECRETARIA DE SALUD
N°:| Cod.UNSPSC. | Nombre | Rubro Pptal [ Tipode contrato | Cantidad Valor Unitario Valor Total
AC.2.1.2.02.02.008.02 -
91121 Servicios de fa  4000- Contratacion
DESARROLLO DE administracién pblica  Directa.
1 80111500 RECURSOS HUMANOS relacionados con a 1 $79.996.159,70 $79.996.159,70
educacién [/  12.1.0.00-
L.C.LD.
TOTAL , ' o . 79.996.159.70. |

RICARDO GIL ETELBERTO
ALMACENISTA

=5, CALLE 10 NO, 10 - 60 BARRIO CENTRO - =, R
PALAGIO MUNICIPAL Y5, 3203750721 - 312 885 4597 T ATENCIONALCIUDADANO@PUERTOGAITAN-META.GOV.CO

FECHA IMPRESION: DIC.13.2025 IP: 186.148.175.202 ELABORO: IMPRIMIO: ERICARDO



SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE-SALUD Y ACTORES COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN”

Gestion Financiera
wenEasaoe | Codigo:GFI-FR-02 Version: 08 Vigencia: 29/09/2025 Prerte Gaitii
FECHA: 1/12/2025 JconsecuTivo: 1030-0577
OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISERO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE CAPAGITACION EN LOS EJES DE SALUD PU BLICA, BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD SANITARIA DIRIGIDO

CODIGO CPC FUENTE DE
DENOMINACION VALOR
RUBRO PRESUPUESTAL CODIGO CCPET SUBCLASE FINANCIACION Al
FUNCIONAMIENTO A.C.2.1.2.02.02.008.02 2.3.2.02.02.009 91121 1.2.1.0.00 79.996.159,70
CODIGO CPC FUENTE DE
DENOMINACION DIG 0D VALOR
CODIGO CPi coDico FCPET SUBCLASE FINANCIACION

INVERSION

ADMINISTRACION CENTRAL

FONDO

SECTOR

PROGRAMA

CODIGO BPIN

PRODUCTO

CODIGO SECTORIAL

NUMERO DE PAA:

NUMERO DE VIABILIDAD, 8.P.P:

VALORTOTAL SOLICITUD (NUMERO) $

79.996.159,70

VALORTOTAL SOLICITUD {LETRAS)

SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA,Q \‘NH‘EVE‘GGN‘SEIENTA’CENTKVQ% e I
¥ Bt

|CDP AMPARA VIGENCIAS FUTURAS 2 |

X

DIANA CAROLINA ZULUAGA BETANCOURT

Secretaria General y Administrativa

Decreto N° 0001 de 07 de enero de 2025 ,mediante el cual se delega la ordenacién del gasto

Documentos Anexos: Los documentos que aplique deberan ser en Original.

CUMPLE
ITEM DOCUMENTOS ORIGINALES
Si NO N.A

1 Estudio Sector X
2 Estudio Previo X
2 Certificado de Talento Humano de la necesidad del colaborador (solo para contratos de

prestacion de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestitn) X
4 Certificado Plan Anual de Adquisiciones

Certificado del Banco de Proyectos

Observacién: Con la suscripcion de la presente solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal, el ordenador de gasto o su delegado certifica que la programacién

presupuestal del proyecto ha sido validada y corresponde a la normatividad aplicable, y comprende a plenitud su responsabilidad por cualquier error formal o sustancial que se
presente en el documento.

DAVID GONZALO DUARTE GONZALEZ

Secretario de salud




i

NIT: 800079035 - 1

Gt

Purerse Molueal

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN - META

1120 - SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL -2025

_ INFORMACION GENERAL DEL CDP DE FUNCIONAMIENT“ )

NUMERO DE CDP

o > DIS.2025003494 -
FECHA DE EXPEDICION . bice22025 FECHA DE VENCIMIENTO : DIC 312025
N° DE CERTIFICADO DE PAA o
. PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE
CONCEPTO - CAPACITACION EN LOS EJES DE SALUD PUBLICA BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD SANITARIA
. DIRIGIDO AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y ACTORES COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO
- DE PUERTO GAITAN T
VALOR TOTALDELcDP 7 $79 996 159 70 T 7777 SON. SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MiL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE
. 990,199, |_PESOS CON SETENTA CENTAVOS ML,
_____SECCION PRESUPUESTAL
SECCION GF — ADMINISTRACION CENTRAL
DEPENDENCIA Administracion Central
; _ IMPUTACION PRESUPUESTAL L e ‘
OBJETO DEL GASTO AC.2.1.2.02.02.009.02 - 91121 SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA EDUCACION
"FUENTE O RECURSO t07-1210004¢t0.
PRODUCTO CPC 91121 - SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA EDUCACION
VALOR FUENTE $79.996.159,70
FIRMA RESPONSABLES e A

ELABORADOQ POR:

i)

(s

REVISADO POR:

2/

APROBAI

HERNANDEZ HERNANDEZ LEYDI JOHANA
TECNICO OPERATIVO

ALFONSO PERALTA ELBA DE JESUS
DIRECTOR{A) TECNICA DE PRESUPUESTO

] COUNA RAMMN OCT}
SECRETARIO CIEND,
i

Con la suscripcion del presente documento, el ordenador de gasto o su delegado certifica que la programacién presupuestal del proyecto ha sido validada y
corresponde a fa normatividad aplicable, y comprende a plenitud su responsabilidad por cualquier error formal o sustancial que se presente en el documento

{articulo 57 ley 1952 de 2019).

" FECHA IMPRESION: DIC 2.2025

IP; 186,148.175.202 ELABORO: LHERNANDEZ
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SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO

pyelicnisiae Codigo: GTH-FR-16 Version: 02 Vigencia: 09/01/2025
Fecha: 15 de diciembre de 2025 )
, r,;f; 1030-0629
Para: Maria Roxana Vanegas Miranda Q}é : Ovl
Directora de Administracion de personal o« N\
A

Asunto: Solicitud certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal - Decreto 2209 de 1998.

Mo snmmmwm mbasmdo mallalin 1o ;ccmnaadiatdo; ada ja ccwtiflaaalin da aian domdo wl mwdlade 40 dal Manaada AN Ja 40N0
UE HdHEid diStild SUNCIHU Td SXPEUICION U [a COTUHTAUIUN U QUE Udid €1 diuCuil 17 US! DeUICIU £L4UY US 1990,
sobre la inexistencia de personal de planta para realizar actividades del contrato de prestacion de servicios que
a continuacion se describe:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION
DE JORNADAS DE CAPACITACION EN LOS EJES DE SALUD PUBLICA,
OBJETO BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD SANITARIA DIRIGIDO AL PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE SALUD Y ACTORES COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN - META.

Titulo Profesionales y especialistas

e QOdontdlogo especialista en gerencia de calidad y
auditoria en salud, con diplomados verificadores en
condiciones de habilitacion en salud, experiencia en
liderazgo operativo del espacio educativo salud piblica,
y verificacion en condiciones de habilitacion de servicios

de salud.
e Médico general especialista en gerencia en salud

publica.
FORMAC!()N E_xpergeqcia en el manejo clinico de pac;e_ntes con
ACADEMICA Pregrado/Posgrado S;ac%gsessttcos de enfermedades transmitidas por

Conocimiento en guias de atencidn clinicas y protocolos
de atencién integral de las ETV del Ministerio de Salud
y proteccidn social.

e Medico veterinario zootecnisia especialista en salud
publica veterinaria.
Experiencia en manejo de programas de prevencion y
control de enfermedades ftransmitidas por vectores
Conocimiento en guias de atencion clinicas y profocolos
de atencion integral de las ETV del Ministerio de Salud.
Experiencia en campafias comunitarias y educacion en
salud.

Pégina 1 de 4
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SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO

pue;ﬁggﬁﬁiwp_ Céd igo- GTH‘FR'1 6

Version: 02 Vigencia: 09/01/2025

Experiencia en gestién y ejecucion de programas de
vigilancia epidemiologica, prevencion y control de las
ETV.

Médico veterinario zootecnista con doclorade salud
publica.

Experiencia en docencia y liderar proyecios de
investigacion.

Experiencia en disefio e implementacion de campaiias

de control veclorial.
Experiencia en elaboraciéon de planes de manejo
integrado de vectores.

Dominio de la normatividad sanitaria vigente vy
protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Médico veferinaric zoofecnista con Experiencia en
capacitacion comunitaria de bienestar animal y tenencia

responsable de mascotas,
Conocimiento en normatividad sanitaria y protocolos del
Ministerio de Salud.

Experiencia en liderar campafias de vacunacion
antirrabica.

Médico veterinaric zootecnista con experiencia en
clinica de pequefios animales de experiencia en
gerencia de clinicas veterinarias.
Experiencia en implementacién vy evaluacion de
acciones para el control de las zoonosis.
Dominio de la normatividad sanitaria vigente y
protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y el ICA.

Meédico veterinario y zootecnista, magister en
administracién plblica, especialista en gestion publica
con experiencia en el sector plblico en lo nacional y en
entidades terriforiales del orden departamental vy
municipal.

Abogado.

Experiencia relacionada con el sector salud, con
conocimiento normativo en inspeccion, vigilancia y
control sanitario. (IVC) mitigacién de los factores de
riesgos asociados a la salud piblica y procesos
sancionatorios.

Ingeniero de Alimentos, especialista en Seguridad v
salud en el frabajo,
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SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO

ALGALDIADE
PUERTO GAITAN, ETA

Cadigo: GTH-FR-16 Version: 02 Vigencia: 09/01/2025

experiencia en calidad e inocuidad alimentaria con
conocimientos en BPM, HACCP e 1SO 22000, cuatro
(04) afios de experiencia profesional

CWDRTIDIEAAIA
RADCRIENGIA

Contratos de similares servicios de capacitacion

Diez (10) dias

DEPENDENCIA

Secretaria de Salud

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL

I‘ﬂMTDATn

WY B IR

1. Contar con el personal profesional idéneo para brindar la asistencia técnica y ejecutar
las actividades de capacitacidn, asegurando expenencsa comprobada en las tematicas
a desarrollar.

2.Cumpiir con ei manejo de ia informacion de acuerdo con ias poiiticas de seguridad
establecidas por la entidad.

3. Atender oportunamente los requerimientos formulados por la supervisidn, en relacion
con el desarrollo de las capacitaciones y entregables del confrato.

4. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de
conformidad con la normatividad vigents,

5. Garantizar la disponibilidad de un auditorio, mobiliario, herramientas tecnologicas vy
material de apoyo necesarios para el adecuado desarrolio de las capacitaciones.

8. Desarrollar las jornadas de capacitacion con calidad metodolégica y pedagogica,
asegurando el uso de materiales de apoyo y memorias en medio digital que respalden
los contenidos impartidos.

7. Disefiar y facilitar material didactico que se relaciona a continuacion:

-Folletos a color tamafio carta fitulada "REQUISITOS SANITARIOS PARA GREMIO
HOTELERO " Con el listado acta de inspeccion sanitaria para vivienda fransitoria
expedida por el ministerio de salud y proteccion social

-Folletos a color tamafio carta titulada "GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO " Con

lne rannicitne nars nravanir la rantaminaniAn amhbiantal nar inadaniiadna canaoamionia
VO 1TYUIONVD PGIG }JIGVU”” 1IQ VUK THINICTLIVA T QRS it VUI THHQUTLUQUY OQniCal i iy

ambiental y las medidas de confrol en caso de incumplimiento de acuerde con lo
establecido en el codigo 1801 de 2016

-Folletos a color tamafio carta fitulada "JUNTOS CONTRA LA MALARIA" Con la
informacion de que es la malaria, sintomatologia, forma de prevencion, ruta de atencion
en salud y recomendaciones

-Folletos a color tamafio carta titulada "PREVENCION DEL DENGUE" con un el
lineamiento de la circular 013 de 2023 del MSPS

-Folletos a color tamafio carta ftitulada "REQUISITOS SANITARIOS PARA LA
MANIPULACION DE ALIMENTOS" con lo establecido en fa resolucion 2674 de 2013.
-Folletos a color tamaﬁo carta fitulada "ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR

IR AR IT O

ALIIVI!:N RV ] \/UH !d HHUHHdUOH UB iUb prmupdleb HHUUU!gdmmeb HHp!ldeUb, K)b
principales sintomas, los alimentos de mayor riesgo y como prevenir estas
enfermedades.

8. Llevar control de asistencia, soportes de participacion y registros verificables ante la
supervision del contrato.

9. Brindar refrigerios a los participantes de las capacitaciones, incluyendo funcionarios

i y contratistas de la Secretaria de Salud, asi como representantes del gremio de l
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SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO
ALCALDiA DE Cédigo: GTH-FR-16 Version: 02 Vigencia: 09/01/2025

BUERTO GAITAN, META

restaurantes y del gremio de hoteles, conforme a las condiciones previamente
pactadas.”

10. Entregar un (01) informe final consolidado, que contengan numero de funcionarios
y contratistas de la Secreteria de Salud, comunidad vulnerable, representantes de
hoteles y restaurantes del municipio de Puerto Gaitan capacitados, tematicas
desarrolladas, resultados alcanzados y evidencias documentales de cumplimiento.

Al respecto y de conformidad con el citado Decreto, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con el manual de funciones:

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio.
Justificacién:

Existe personal en ia pianta, pero este no es suficiente.

Justificacion: Se ha identificado la necesidad de contratar una persona juridica con experiencia demostrada
en el disefio e implementacion de procesos de formacion y acompafiamiento institucional, que cuente con un
equipo interdisciplinario idoneo para la ejecucion de actividades educativas y de fortalecimiento de
capacidades. Esto se debe a que las acciones orientadas a garantizar la bioseguridad del personal de la
Secretaria de Saiud dei municipio de Puerfo Gaitan, ia prevencion y confroi de maiaria, dengue y ias
enfermedades zoonoticas, asi como el cumplimiento de la normatividad sanitaria aplicable a establecimientos
de alojamiento y la garantia de calidad e inocuidad de los alimentos, requieren metodologias especializadas,
cobertura integral v capacidad técnica que trasciende la oferta de la planta de personal de la entidad, la cual
no dispone de recurso humano suficiente ni con el perfil especifico para desarrollar estas actividades.

| EI desarrallo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del

servicio.

Justificacion: El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién e idoneidad que implica la
contratacion del servicio.

\l 4

[}
DAVID GefizALDD NZALEZ

Qrnrntns leird

A AA s
OTLITLal U UT Sadluu

A
Elaboro: Viviana Carolina Olaya Bonilla% Reviso: Agustin Parrado Morales 0\/ Aprobd: David Gonzalo Duarte Gonza
Cargo: Profesional universitario del area de la Cargo: Director Téenico de Salud Ambiental Cargo: Secretario de Sall /

| salud ]

4
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO
puea‘é:?r‘,‘iim Cédigo: GTH-FR-17 Version: 04 Vigencia; 09/01/2025 ?”Wb"“/w’%*

1111-0371
LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que, mediante solicitud de Certificado de Inexistencia e Insuficiencia de Personal de fecha 15 de diciembre de 2025,
suscrito por DAVID GONZALO DUARTE GONZALEZ, de la Secretaria de salud, solicitd certificacién a la Direccién
de Administracién de Personal sobre disponibilidad de una persona juridica para desarrollar: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE CAPACITACION
EN LOS EJES DE SALUD PUBLICA, BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD SANITARIA DIRIGIDO AL
PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y ACTORES COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN - META.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefala:
T

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente,
la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo {(...)”

Que de conformidad con la Circular Conjunta N° 01 de 2023 del 05 de enero de 2023, suscrita por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica y el Director General de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, y hasta tanto la Secretaria General y Administrativa, adelante las acciones necesarias para
determinar, la creacion y provision de plantas temporales necesarias y suficientes para suplir las necesidades
misionales y administrativas.

Dentro de los Contratos de Prestacion de Servicios se incluyen, i) Los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales ii) Los Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion iii) Los Contratos de Prestacion de
Servicios Artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Que, una vez revisado los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad, aprobada mediante, Decreto
Administrativo No. 125 del 26 de mayo de 2025, se constato que:

De acuerdo con el manual de funciones y competencias laborales, no existen servidores piblicos disponibles del
nivel (especializado, profesional, tecnélogo, técnico o bachiller) de la Planta de Personal, para desarrollar
(Objeto contrato).
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- CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO
ALCALDIADE Cédigo: GTH-FR-17 Version: 04 Vigencia: 09/01/2025

PUERTO GAITAN, META

Existe personal de planta dentro de la entidad, pero este no es suficiente para adelantar las actividades indicadas
en la justificacion de la solicitud, toda vez que se encuentran desarrollando funciones misionales propias del cargo.

Conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud y la justificacion de la misma, la Alcaldia Municipal
de Puerto Gaitan, en su Planta de Personal no cuenta con personal capacitado para el cumplimiento de las
actividades a que se refiere, dado el grado de especializacion del servicio requerido.

Por tanto, se expide la}presen‘te certificacion a los 15 dias del mes de diciembre del 2025.

Cordialmente,

A
MARIA ROXANA VANEGAS MIRANDA

Directora Técnica
Direccion de Administracion de Personal

Elaboré: Wilson Guayabo Revisé: Wilson Guayabo Aprobé: Maria Roxana Vanegas Miranc(g/
Cargo: Profesional Universitario — Direccion Cargo: Profesional Universitario — Direccién Cargo: Directora Técnica Direccion de
de Administracidn de Personal de Administracién de Personal Administracién de Personal
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO .
AR Codigo: GTH-FR-17 Version: 04 Vigencia: 09/01/2025 | Puerteiaitis:

1111-0371
LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que, mediante solicitud de Certificado de Inexistencia e Insuficiencia de Personal de fecha 15 de diciembre de 2025,
suscrito por DAVID GONZALO DUARTE GONZALEZ, de la Secretaria de salud, solicito certificacion a la Direccion
de Administracién de Personal sobre disponibilidad de una persona juridica para desarrollar: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DISENO, ORGANIZACION Y EJECUCION DE JORNADAS DE CAPACITACION
EN LOS EJES DE SALUD PUBLICA, BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD SANITARIA DIRIGIDO AL
PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y ACTORES COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN - META.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

‘Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente,
la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)"

Que de conformidad con la Circular Conjunta N° 01 de 2023 del 05 de enero de 2023, suscrita por el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica y el Director General de la Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colombia
Compra Eficiente, y hasta tanto la Secretaria General y Administrativa, adelante las acciones necesarias para
determinar, la creacién y provisién de plantas temporales necesarias y suficientes para suplir las necesidades
misionales y administrativas.

Dentro de los Contratos de Prestacion de Servicios se incluyen, i) Los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales ii) Los Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion iii) Los Contratos de Prestacion de
Servicios Artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Que, una vez revisado los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad, aprobada mediante, Decreto
Administrativo No. 125 del 26 de mayo de 2025, se constato que:

De acuerdo con el manual de funciones y competencias laborales, no existen servidores publicos disponibles del
nivel (especializado, profesional, tecnélogo, técnico o bachiller) de la Planta de Personal, para desarrollar
(Objeto contrato).
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO

ALCALDIADE Cadigo: GTH-FR-17 Version: 04 Vigencia: 09/01/2025

PUERTO GAITAN, META

i

Existe personal de planta dentro de la entidad, pero este no es suficiente para adelantar las actividades indicadas
en lajustificacion de la solicitud, toda vez que se encuentran desarrollando funciones misionales propias del cargo.

Conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud y la justificacion de la misma, la Alcaldia Municipal
de Puerto Gaitan, en su Planta de Personal no cuenta con personal capacitado para el cumplimiento de las
actividades a que se refiere, dado el grado de especializacion del servicio requerido.

Por tanto, se expide la presente certificacion a los 15 dias del mes de diciembre del 2025.

Cordialmente,

Directora Técnica
Direccion de Administracion de Personal
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Cargo: Erpf u?nal Universitario — Direccion Cargo: Profesfonal Universitario ~ Direccion Cargo: Directora Técnica Direccion de
de Adminisifacion de Personal de Administracion de Personal Administracién de Personal
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