
1 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá, Diciembre de 2025 
 
 
 

 
Señor 
EDGAR RAMOS PERILLA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7624344 del año 2025 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA 

Ciudad 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre del año 
2025 

Referencia: 7624344 del año 2025 
 

 
RITA RUBIELA RINCÓN BADILLO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 37896931 de 

San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Diseño y Metrología, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: El valor total para el presente contrato la suma de CUARENTA Y UN 

MILLONES SETECIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($ 41.702.232) MCTE. 

Para el contrato. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por un valor de TRES 

MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEICIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 

3.219.657,00) M/CTE., b) Ocho (08) pagos iguales correspondientes a los meses de abril a 

noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS ONCE PESOS ($ 4.599.511,00) M/CTE. Y un último pago en el mes de diciembre 
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de UN MILLÓN SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 

(1.686.487) M/CTE. 

 

Plazo: Será hasta el 11 de Diciembre de 2025. 

 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades 
de formación profesional 
integral, asegurando la 
aplicación de 
metodologías activas 
para facilitar la 
apropiación de 
competencias por parte 
de los aprendices. 

 
Impartir formación a 
las fichas: 
 
3387081 
3387084 
3387092 

Participación y 
entrega de las 
evidencias de 
aprendices en los 
Programas de 
formación de: 
 
BASES DE DATOS 
GENERALIDADES Y 
SISTEMAS DE 
GESTION (3387081) 
 
BASES DE DATOS 
GENERALIDADES Y 
SISTEMAS DE 
GESTION (3387084) 
 
BASES DE DATOS 
GENERALIDADES Y 
SISTEMAS DE 
GESTION (3387092) 

OBJETO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal en formación profesional 

integral en formación complementaria, modalidad presencial, para la atención a la 

población vulnerable, programada por el Centro de Diseño y Metrología para la vigencia 

2025. 
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2 Aplicar estrategias 
pedagógicas y didácticas 
que favorezcan la 
adquisición de 
conocimientos y 
habilidades de acuerdo 
con la Diseño Curricular 
del Programa de 
Formación del programa. 

Aplicar metodologías como 
el aprendizaje basado en 
proyectos, el trabajo 
cooperativo y la 
gamificación para 
promover la participación 
activa y el compromiso de 
los aprendices. 

Realización de las 
sesiones en línea para 
que los aprendices 
comprendan cómo usar 
la plataforma y 
presentar las 
actividades propuestas 
en cada unidad 
temática y su 
explicación.  
 
Sesiones en línea a los 
aprendices, estas 
Grabaciones depositan 
en la plataforma de 
ZAJUNA en el menú 
Sesiones en Línea – 
Grabaciones.  
 

3 Utilizar los ambientes de 
formación, herramientas 
y recursos tecnológicos 
definidos por la entidad 
(SOFIA Plus, LMS) para 

Se utilizaron los ambientes 
de SOFIA y ZAJUNA. 

Utilización de la 
Plataforma SOFIA 
y ZAJUNA. 

 la ejecución de las 
actividades formativas. 

  

4 Implementar el plan de 
formación conforme a la 
Diseño Curricular del 
Programa de Formación 
y los lineamientos 
pedagógicos 
establecidos por el 
SENA. 

Implementación de 
metodologías como el 
aprendizaje basado en 
proyectos, el trabajo 
cooperativo y la 
gamificación para 
promover la participación 
activa y el compromiso de 
los aprendices. 

Implementar de las 
guías con las actividades 
de aprendizaje 
utilizadas en este 
programa de formación 
en la plataforma de 
ZAJUNA. 
 
https://zajuna.sena.edu
.co/zajuna/mod/assign/
view.php?id=3404624&
action=grading 
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5 Para la formación en 
modalidad virtual, 
desarrollar las 
actividades formativas 
conforme a la Guía de 
Orientación para 
Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje - GFPI- 
G014vs.3 y demás 
lineamientos de la 
Dirección de Formación 
Profesional. 2. 
Evaluación y 
Seguimiento del 
Aprendizaje 

Se realizó el cronograma de 
acuerdo con las fechas de 
inicio y final del curso, este 
contiene las fechas de 
entrega de las actividades 
propuestas y el plazo de las 
mismas, además contiene 
las fechas de las sesiones en 
línea y el cierre del curso. 

chrome-
extension://efaidnbmnn
nibpcajpcglclefindmkaj/h
ttps://zajuna.sena.edu.c
o/zajuna/pluginfile.php/
6719541/mod_resource/
content/1/4.%20Cronogr
ama%20Fase%204%20Ev
aluaci%C3%B3n%20%283
069989%20-
%203069990%29.pdf 

6 Elaborar y gestionar 
actividades de evaluación 
formativa y sumativa, 
asegurando la correcta 
documentación y registro 
de los resultados en los 
aplicativos institucionales. 

Utilizar técnicas como la 
retroalimentación 
continua, la autoevaluación 
y la coevaluación para 
monitorear el progreso de 
los aprendices y 
proporcionar información 
que les permita mejorar su 
aprendizaje. 

Registro de trabajos y 
tareas, para evaluar su 
progreso en el 
aprendizaje en el centro 
de calificaciones. 
 
https://zajuna.sena.edu.c
o/zajuna/mod/forum/dis
cuss.php?d=3084795#p5
977240 

7 Registrar los juicios de 
evaluación 
PROCESO ANEXO 
COMPLEMENTARIO 
DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
INSTRUCTOR 
PROGRAMA 
POBLACION 
VULNERABLE 
CLASIFICACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN 
Pública 

Pública Clasificada 
Pública Reservada 
X 

Se realiza según la 
programación asignada. 

Se registraron en 
SOFIA todos los 
juicios de evaluación 
correspondientes a 
los cursos de 
complementaria.  
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GOR-F-012 V03 
en el aplicativo SOFIA 
Plus y gestionar los 
reportes de evaluación de 
los aprendices y demás 
informes requeridos por 
la coordinación 
académica dentro de los 
plazos 
estipulados. 
 
 

8 Entregar evidencias de la 
ejecución de la 
formación, incluyendo 
portafolios de aprendizaje 
de los aprendices y los 
propios del instructor, 
conforme a los requisitos 
institucionales. 

Uso de la plataforma 
ZAJUNA para organizar el 
portafolio en carpetas por 
ficha por curso, incluyendo 
documentos como el plan 
de trabajo concertado con 
el aprendiz. 

Utilización de la 
Plataforma 
ZAJUNA. 

9 Monitorear el avance 
académico de los 
aprendices y documentar 
novedades académicas 
que puedan afectar su 
desempeño. 

Aplicar evidencias de 
conocimiento en cada 
unidad temática que 
proporcionen información 
sobre el nivel de 
comprensión y habilidades 
de los aprendices. 

Utilización de la 
Plataforma 
ZAJUNA. 
 
https://zajuna.se
na.edu.co/zajuna
/mod/scorm/view
.php?id=3404628 

10 Verificar el cumplimiento 
de los criterios de 
evaluación y certificación 
de los aprendices en los 
programas de formación 
complementaria, en  
 
Concordancia con la 
normativa aplicable. 
3. Inducción y 
Acompañamiento. 
 
 

Se realiza según la 
programación asignada. 

Se realiza según la 
programación asignada. 
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11 Orientar a los aprendices 
en la fase de inducción, 
proporcionando 
información sobre el plan 
de estudios, normativas 
institucionales y uso de 
plataformas tecnológicas. 

Aplicar metodologías como 
el aprendizaje basado en 
proyectos, el trabajo 
cooperativo y la 
gamificación para promover 
la participación activa y el 
compromiso de los 
aprendices. 

Realización de las 
sesiones en línea para 
que los aprendices 
comprendan cómo usar 
la plataforma y 
presentar las 
actividades propuestas 
en cada unidad 
temática y su 
explicación.  
 
Grabaciones que 
depositan en el 
siguiente link del drive:  
 
https://drive.google.co

m/drive/folders/1WTXs

W_Oih5T2wVF9nzk3a

p1oHOprdVnr?usp=dri

ve_link 

 

12 Asesorar a los 
aprendices en el 
desarrollo de actividades 
prácticas y proyectos 
formativos que 
fortalezcan la aplicación 
de conocimientos en 
entornos de aprendizaje. 

Organización de talleres 
prácticos y lúdicos para su 
aprendizaje. 

Utilización de la 
Plataforma 
ZAJUNA. 

13 Acompañar a los 
aprendices en el proceso 
de formación basado en 
proyectos durante la 
vigencia del contrato, 
garantizando el desarrollo 
de competencias en 
escenarios aplicados. 

Brindar a los aprendices las 
herramientas necesarias y 
establecer lineamientos 
claros, permitiéndoles 
asumir el control de su 
aprendizaje y 
desarrollando habilidades 
de autogestión. 

Utilización de la 
Plataforma 
ZAJUNA. 

https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
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14 Acompañar a los 
aprendices en la etapa 
productiva, cuando sea 
requerido, facilitando el 
proceso de articulación 
entre la formación 
académica y la 
experiencia práctica. 4. 
Gestión de Evidencias y 
Reportes. 

Sin requerimientos. Sin Requerimientos. 

15 Registrar y gestionar las 
evidencias de la 
formación en los 
aplicativos institucionales 

Uso de herramientas de 
gestión del aprendizaje. 

Utilización de la 
Plataforma 
ZAJUNA. 

 dentro de los plazos 
establecidos, asegurando 
la trazabilidad de los 
procesos formativos. 

  

16 Presentar informes 
académicos relacionados 
con la ejecución de la 
formación, conforme a los 
lineamientos establecidos 
en el contrato. 

Uso de herramientas de 
gestión del aprendizaje. 

Generación de informes 
de ruta de aprendizaje 
en ZAJUNA. 

17 Documentar la 
planificación y ejecución 
de las actividades 
formativas, garantizando 
su alineación con los 
objetivos del programa de 
formación. 

Documentación de 
evidencias de aprendizaje. 

Registro de realización 
de actividades de 
aprendizaje en ZAJUNA 
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18 Cumplir con la entrega 
mensual de las 
evidencias de las 
actividades de formación 
profesional ejecutadas 
tanto en medios físicos 
como virtuales, de 
acuerdo con lo 
establecido por la 
coordinación académica, 
en concordancia con lo 
requerido en la formación 
en ambientes virtuales. 

Se entrega con el 
informe mensual. 

Informe gestión en la 
plataforma ZAJUNA. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
     

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 91326263 de la planilla, Mi planilla correspondiente al mes de Noviembre 
de 2025 y el Nro. De Planilla 92314246 del mes de diciembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 
“Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Evidencias en (09) folios 

Cordialmente, 

 

 
Firma: 
Nombres y apellidos: Rita Rubiela Rincón Badillo 
Contratista 
C.C. No. 37.896.931 de San Gil 

 
Recibí a satisfacción: 

 

 
Firma 

Edgar Ramos Perilla 

Supervisor de Contrato 7624344 de 2025 

Coordinador Académico CDM 



EVIDENCIAS RITA RUBIELA RINCÓN BADILLO 

Mes de Diciembre 

 

Participación y entrega de las evidencias de aprendices en los Programas de formación 
de: 
 
BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION (3387081) 
BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION (3387084) 
BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION (3387092) 
 
Calificación de Juicios de Evaluación 
 

 
 



 
 
 

 

 
 
Reuniones sincrónicas realizadas con los aprendices 
 
 



 
 
Temas vistos  
 

 
 



 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 



 

 
 



 
 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RITA RUBIELA RINCON BADILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3387081 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLÍTICAS
INSTITUCIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.

DESCRIBIR LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACIÓN.

DISEÑAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TÉRMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL ÁMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

3387092 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLÍTICAS
INSTITUCIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 34/12/25 8:51



CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.

DESCRIBIR LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACIÓN.

DISEÑAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TÉRMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL ÁMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

3387084 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLÍTICAS
INSTITUCIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.

DESCRIBIR LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACIÓN.

DISEÑAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TÉRMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL ÁMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 54,00

Page 2 of 34/12/25 8:51



ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: RITA RUBIELA RINCON BADILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

Page 3 of 34/12/25 8:51
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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 

CONTRATO NRO   CO1.PCCNTR. 7624344 DE 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE  
CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA REGIONAL DISTRITO 
CAPITAL - SENA 

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS  

CONTRATO NRO.  CO1.PCCNTR. 7624344 DEL 11 MARZO DE 2025 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal en 
formación profesional integral en formación complementaria, 
modalidad presencial, para la atención a la población 
vulnerable, programada por el Centro de Diseño y Metrología 
para la vigencia 2025. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

10/03/2025 

FECHA DE INICIO 10/03/2025 

PLAZO INICIAL 261 días hasta el 11/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 11/12/2025 

RAZÓN SOCIAL RITA RUBIELA RINCON 

CC o NIT 37896931 de San Gil 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

N/A 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA REGIONAL DISTRITO 
CAPITAL – SENA COMPLEJO PALOQUEMAO BOGOTÁ D.C. 

VALOR INICIAL  41.702.232 COP 

FORMA DE PAGO 

Esta suma será pagada por el SENA a la contratista de la 
siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al 
mes de marzo de 2025 por un valor de TRES MILLONES 
DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEICIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
PESOS ($ 3.219.657,00) M/CTE., b) Ocho (08) pagos iguales 
correspondientes a los meses de abril a noviembre de 2025 por 
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada X 
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MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($ 4.599.511,00) M/CTE., cada 
uno c) Un último pago correspondiente para el mes de 
diciembre de 2025 por valor de UN MILLÓN SEISCIENTOS 
OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 
($ 1.686.487,00)MCTE ( El último pago es el valor adicionado) 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

36-02-00-011-921610 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

41.702.232 COP 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 11/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

NO APLICA 

VALOR TOTAL PAGADO 41.702.232 COP 

VALOR TOTAL EJECUTADO 41.702.232 COP 

SUPERVISOR EDGAR RAMOS PERILLA 

APOYO A LA SUPERVISIÓN NO APLICA 

MODIFICACIÓN NRO. 1 

24-11-2025 16:09 

11-03-2025 16:23 

Campo 1 - Prestar servicios profesionales de carácter temporal 
en formación profesional integral en formación 
complementaria, modalidad presencial, para la atención a la 
población vulnerable, programada por el Centro de Diseño y 
Metrología para la vigencia 2025 - Precio unitario valor ha 
cambiado para 41.702.232,00. 

El campo de la modificación Presupuesto General de la Nación - 
PGN fue cambiado desde 40.015.745,00 hasta 41.702.232,00 

 

MODIFICACIÓN NRO. 2 

25-11-2025 19:46 
 
28-11-2025 16:26 
 
Fecha de Aprobación de Pólizas 
El campo de la modificación Fecha fin del contrato fue cambiado 
desde 10 días de tiempo transcurrido (30/11/2025 11:00:00 
PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) hasta 9 horas para 
terminar (11/12/2025 11:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, 
Quito) 

El campo de la modificación Tiempo adiciones en días fue 
cambiado desde 0 hasta 11 
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El BPIN "202300000000050" del año "2025" fue añadido 
 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

36-02-00-011-921610 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 

SUSPENSIÓN NO APLICA 

CESIÓN DE CONTRATO NO APLICA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NO APLICA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NO APLICA 

 
 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones específicas 

 

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ

? 

 

PRODUCTO O 

EVIDENCIA 

 

1. Desarrollar actividades de formación profesional 
integral, asegurando la aplicación de metodologías 
activas para facilitar la apropiación de competencias 
por parte de los aprendices. 

SI 

Participación y entrega 

de las evidencias de 

aprendices en los 

Programas de 

formación de: 

 

BASES DE DATOS 

GENERALIDADES Y 

SISTEMAS DE GESTION 

(3387081) 

 

BASES DE DATOS 

GENERALIDADES Y 

SISTEMAS DE GESTION 

(3387084) 
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BASES DE DATOS 

GENERALIDADES Y 

SISTEMAS DE GESTION 

(3387092 

2. Aplicar estrategias pedagógicas y didácticas que 
favorezcan la adquisición de conocimientos y 
habilidades de acuerdo con la Diseño Curricular del 

Programa de Formación del programa. 

 

 

SI 

Realización de las 

sesiones en línea para 

que los aprendices 

comprendan cómo 

usar la plataforma y 

presentar las 

actividades propuestas 

en cada unidad 

temática y su 

explicación.  

Sesiones en línea a los 

aprendices, estas 

Grabaciones depositan 

en la plataforma de 

ZAJUNA en el menú 

Sesiones en Línea – 

Grabaciones. 

3. Utilizar los ambientes de formación, herramientas y 
recursos tecnológicos 

definidos por la entidad (SOFIA Plus, LMS) para 

la ejecución de las actividades formativas.  

 

 

 

 

 

SI 

Utilización de la 

Plataforma SOFIA y 

ZAJUNA. 

4. Implementar el plan de formación conforme a la Diseño 
Curricular del Programa de Formación y los lineamientos 
pedagógicos establecidos por el SENA.  

 

 

 

SI 

Implementar las guías 

con las actividades de 

aprendizaje utilizadas 

en este programa de 

formación en la 

plataforma de 

ZAJUNA. 

 

https://zajuna.sena.ed

u.co/zajuna/mod/assi
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gn/view.php?id=3404

624&action=grading 

5. Para la formación en modalidad virtual, desarrollar las 
actividades formativas conforme a la Guía de Orientación 
para Ambientes Virtuales de Aprendizaje - GFPI- G014vs.3 
y demás lineamientos de la Dirección de Formación 
Profesional. 2. 

Evaluación y 

Seguimiento del Aprendizaje 

 

 

 

 

 

SI 

chrome-

extension://efaidnbm

nnnibpcajpcglclefindm

kaj/https://zajuna.sen

a.edu.co/zajuna/plugi

nfile.php/6719541/mo

d_resource/content/1

/4.%20Cronograma%2

0Fase%204%20Evalua

ci%C3%B3n%20%2830

69989%20-

%203069990%29.pdf 

6. Elaborar y gestionar actividades de evaluación 
formativa y sumativa, asegurando la correcta 
documentación y registro de los resultados en los 
aplicativos institucionales. 

 

 

SI 

Registro de trabajos y 

tareas, para evaluar su 

progreso en el 

aprendizaje en el 

centro de 

calificaciones. 

 

https://zajuna.sena.ed

u.co/zajuna/mod/foru

m/discuss.php?d=308

4795#p5977240 

7. Registrar los juicios de evaluación 

PROCESO ANEXO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INSTRUCTOR 
PROGRAMA POBLACION VULNERABLE CLASIFICACIÓN DE 
LA INFORMACIÓN 

Pública 

Pública Clasificada Pública Reservada X 

2 

GOR-F-012 V03 

en el aplicativo SOFIA Plus y gestionar los reportes de 
evaluación de los aprendices y demás informes requeridos 

 

 

SI Se registraron en 

SOFIA todos los juicios 

de evaluación 

correspondientes a los 

cursos de 

complementaria.  
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por la coordinación académica dentro de los plazos 
estipulados. 

 

8. Entregar evidencias de la ejecución de la formación, 
incluyendo portafolios de aprendizaje de los aprendices y 
los propios del instructor, conforme a los requisitos 
institucionales. 

SI 
Utilización de la 

Plataforma ZAJUNA 

9. Monitorear el avance académico de los aprendices y 
documentar novedades académicas que puedan afectar 
su desempeño. 

SI 

Utilización de 
la Plataforma 
ZAJUNA. 

 

https://zajuna.sena.ed

u.co/zajuna/mod/scor

m/view.php?id=34046

28 

10. Verificar el cumplimiento de los criterios de evaluación 
y certificación de los aprendices en los programas de 
formación complementaria, en concordancia con la 
normativa aplicable. 

3. Inducción y Acompañamiento. 

SI 

Se realiza según la 

programación 

asignada. 

11. Orientar a los aprendices en la fase de inducción, 
proporcionando información sobre el plan de estudios, 
normativas institucionales y uso de plataformas 
tecnológicas. 

SI 

Realización de las 
sesiones en línea 
para que los 
aprendices 
comprendan cómo 
usar la plataforma y 
presentar las 
actividades 
propuestas en cada 
unidad temática y 
su explicación.  

 

Grabaciones que 
depositan en el 
siguiente link del 
drive:  

 

https://drive.google.

https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
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com/drive/folders/1

WTXsW_Oih5T2w

VF9nzk3ap1oHOpr

dVnr?usp=drive_lin

k 

 

12. Asesorar a los aprendices en el desarrollo de 
actividades prácticas y proyectos formativos que 
fortalezcan la aplicación de conocimientos en entornos de 
aprendizaje. 

SI 

Utilización de la 

Plataforma ZAJUNA. 

13. Acompañar a los aprendices en el proceso de 
formación basado en proyectos durante la vigencia del 
contrato, garantizando el desarrollo de competencias en 
escenarios aplicados. 

SI 

Utilización de la 

Plataforma ZAJUNA. 

14. Acompañar a los aprendices en la etapa productiva, 
cuando sea requerido, facilitando el proceso de 
articulación entre la formación académica y la 
experiencia práctica. 4. Gestión de Evidencias y 
Reportes. 

SI 

Sin Requerimientos. 

15. Registrar y gestionar las evidencias de la formación en 
los aplicativos institucionales dentro de los plazos 
establecidos, asegurando la trazabilidad de los procesos 
formativos. 

SI 

Utilización de la 

Plataforma ZAJUNA. 

16. Presentar informes académicos relacionados con la 
ejecución de la formación, conforme a los lineamientos 
establecidos en el contrato. SI 

Generación de 

informes de ruta de 

aprendizaje en 

ZAJUNA. 

17. Documentar la planificación y ejecución de las 
actividades formativas, garantizando su alineación con 
los objetivos del programa de formación. SI 

Registro de realización 

de actividades de 

aprendizaje en 

ZAJUNA 

18. Cumplir con la entrega mensual de las evidencias de 
las actividades de formación profesional ejecutadas tanto 
en medios físicos como virtuales, de acuerdo con lo 
establecido por la coordinación académica, en 
concordancia con lo requerido en la formación en 
ambientes virtuales. 

SI 

Informe gestión en la 

plataforma ZAJUNA. 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WTXsW_Oih5T2wVF9nzk3ap1oHOprdVnr?usp=drive_link
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3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 360-47-994000043917 

CERTIFICADO O ANEXO Anexo 

FECHA EXPEDICIÓN 11/03/2025 

FECHA APROBACIÓN 11/03/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

CUMPLIMIENTO 10/03/2025 30/03/2026 $ 4.001.574.50 

Devolución del pago 

anticipado 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

Salarios y prestaciones 

sociales 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A 

 

En atención a lo señalado en el modificatorio Nro. 1 se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente 

sentido: 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 360-47-994000043917 

CERTIFICADO O DE ANEXO Anexo 

FECHA EXPEDICIÓN 27/11/2025 

FECHA APROBACIÓN 28/11/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

CUMPLIMIENTO 10/03/2025 19/04/2026 $ 4.170.223.20 

Devolución del pago 

anticipado 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

Salarios y prestaciones 

sociales 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A 
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3.2 Cumplimiento del objeto 

 

El contrato se ejecutó con normalidad, dando cumplimiento y entregando todos los productores pactados 

en el objeto y las obligaciones establecidas. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

No Aplica 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO EXISTIERON SANCIONES NI MULTAS, el contrato se 

ejecutó con normalidad.  

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

El contratista cumplió a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales, así como los pagos de 

Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensión y Aportes a la ARL 

 

3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó las siguientes designaciones de supervisión el 10/03/2025. 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 

NO APLICA. 

 

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

No aplica 
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4. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

4.1 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $40.015.745,00 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 1.686.487,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $41.702.232,00 

Valor ejecutado $41.702.232,00 

Valor pagado $41.702.232,00 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

 

Para constancia se firma, 11 de diciembre de 2025 

 

 

 

EDGAR RAMOS PERILLA 

Supervisor del contrato 

 

 

Elaboró: Rita Rubiela Rincón Badillo - contratista 

 

 

Anexos: 

 

− Copia del acta de inicio (No aplica) 

− Copia del contrato descargad o de SECOP (No aplica) 

− Último comprobante de pago al sistema de seguridad del mes de diciembre 

− Designación de las supervisiones del contrato. Lo sube el Supervisor. 



Versión: 06

Código: 
GD-F-004

INICIAL FINAL CAJA CARPETA TOMO OTRO DEL AL

1 11-9216 GC_CDM_2025 11/03/2025 11/12/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

BAJA

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/ldelgador_sena_edu_c
o/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flde
lgador%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FGES
TION%20DOCUMENTAL%20CDM%2FGC%2DCDM%2
D2025%2F37896931%5FRITA%20RUBIELA%20RINCO
N%20BADILLO

2 11-9216-37.02
Documentos Ficha: 3013182 - Análisis y 
Desarrollo de Software

10/07/2025 10/09/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

ALTA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/egelvesa_sena_ed
u_co/Documents/Seguimiento%20instructores%202
025/2025/Virtuales/RITA%20RUBIELA%20RINCON%2
0BADILLO?csf=1&web=1&e=TT5035

3 11-9216-37.02
Documentos Ficha: 3013183 - Análisis y 
Desarrollo de Software

10/07/2025 10/09/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

ALTA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/egelvesa_sena_ed
u_co/Documents/Seguimiento%20instructores%202
025/2025/Virtuales/RITA%20RUBIELA%20RINCON%2
0BADILLO?csf=1&web=1&e=TT5035

4 11-9216-37.02
Documentos Ficha: 3013187 - Análisis y 
Desarrollo de Software

10/07/2025 10/09/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

ALTA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/egelvesa_sena_ed
u_co/Documents/Seguimiento%20instructores%202
025/2025/Virtuales/RITA%20RUBIELA%20RINCON%2
0BADILLO?csf=1&web=1&e=TT5035

No. ITEM CÓDIGO
NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES  O 

ASUNTOS
SOPORTE

FRECUENCIA 
DE 

CONSULTA
NOTAS

OBJETO:
El presente inventario documental se elabora con el fin de realizar el proceso de entrega y recibo de documentos en el marco de la 
finalización del contrato de prestación de servicios, dejando constancia del estado, descripción y relación de las unidades documentales 
generadas durante el desarrollo de las actividades asignadas.

Hoja      de 

FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACIÓN FOLIOS

NUT - NÚMERO ÚNICO DE TRANSFERENCIA

OFICINA PRODUCTORA COORDINACIÓN ACADÉMICA 2025 12 10

UNIDAD ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL AÑO MES DIA

Proceso Gestión Documental

 Formato Único de Inventario Documental 

SEDE CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍA REGISTRO DE ENTRADA 



5 11-9216-37.02
Documentos Ficha: 3013188 - Análisis y 
Desarrollo de Software

10/07/2025 10/09/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

ALTA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/egelvesa_sena_ed
u_co/Documents/Seguimiento%20instructores%202
025/2025/Virtuales/RITA%20RUBIELA%20RINCON%2
0BADILLO?csf=1&web=1&e=TT5035

6 11-9216-37.02
Documentos Ficha: 3023715 - Análisis y 
Desarrollo de Software

10/07/2025 10/09/2025 X
soportes electrónicos 
digitales

ALTA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/egelvesa_sena_ed
u_co/Documents/Seguimiento%20instructores%202
025/2025/Virtuales/RITA%20RUBIELA%20RINCON%2
0BADILLO?csf=1&web=1&e=TT5035

NOMBRES Y APELLIDOS

FECHA 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

CARGO Instructor(a) Coordinador Académico

FIRMA

ELABORADO POR ENTREGADO POR
RITA RUBIELA RINCÓN BADILLO EDGAR RAMOSRITA RUBIELA RINCÓN BADILLO

Instructor(a)



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) RITA RUBIELA
RINCON BADILLO identificado(a) con CC. 37896931 NO registra bienes a cargo.

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

Fecha de emisión del reporte: 16 de Diciembre de 2025 a las 06:51:43

1 1Página de
Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.



CIUDAD FECHA REGIONAL 

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

Fecha Inicio: 10/03/2025 Fecha Fin: 11/12/2025

Marcar 

con x

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

CO1.PCCNTR.7624344

TERMINACIÓN 

UNILATERAL

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS 

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor del 

Contrato en las Regionales y  Centros 

de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

ALMACÉN E INVENTARIOS 

RESPONSABLES

FIRMA

EDGAR RAMOS PERILLA

SUPERVISOR DE CONTRATO EDGAR RAMOS PERILLA

COORDINACIÓN DE: ÁREA/GRUPO/ 

ACADEMICA

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración de 

edificio; Contratación)

EDGAR RAMOS PERILLA

CONTABILIDAD

TESORERIA

BIBLIOTECA

OTRO 

OTRO

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES Y APELLIDOS 

GESTIÓN DE TIC 

CESIÓN 
LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR MUTUO 

ACUERDO 
xLIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO 

Versión: 05 

Código:

GTH- F- 074

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  Rita Rubiela Rincon Badillo

 Formato  Entrega de Bienes e Información de Ejecución Contractual por el Contratista

Proceso Gestión de Talento Humano

11/12/2025 Distrito CapitalBogotá D.C.

Calle 15 No. 31-42 - Centro de Diseño y Metrología.

IDENTIFICACIÓN

31.896.931

EDNA SANTOS

X MARIO ARMANDO FORERO MORA

x Diana Carolina Puentes Zorro

x Miguel Angel Gutierrez Pineda

SULMA CONSTANZA ALVAREZ VEGAX

Juan Carlos Baquero CaitaX



Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Contrato asociado a las
órdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.7624344  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  
Fecha de generación del estado 2 días de tiempo transcurrido (8/03/2025 2:16:33 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

CO1.PCCNTR.7624344  

Objeto del contrato
Prestar servicios profesionales de carácter temporal en formación profesional integral en
formación complementaria, modalidad presencial, para la atención a la población
vulnerable, programada por el Centro de Diseño y Metrología para la vigencia 2025

 

Tipo de Contrato Prestación de servicios  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

261 Días  
 *  

30/11/2025 11:00 PM  *  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

SENA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO - CGI

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

RITA RUBIELA RINCON

COLOMBIA, Bogotá 
Número de documento 37896931

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

RITA RUBIELA RINCON BANCO BBVA Ahorros 391175536

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

RITA RUBIELA
RINCON BADILLO

Fecha de
aprobación:

10/03/2025 2:50:56 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

José Ricardo
Pérez Camargo

Fecha de
aprobación:

10/03/2025 5:33:38 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
2022 del 2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, mínimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

 

Sentencia T-302 de 2017

Sí No
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
relación con los derechos de los niños del pueblo Wayúu.  

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: A definir  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Fecha de notificación de prorrogación 3/11/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Configuración financiera - Configuraciones generales

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

javascript:void(0);
javascript:void(0);


garantías?Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 calle 15 # 31-42 COLOMBIA > Distrito Capital de Bogotá > Bogotá

Sí No  

Sí No  
Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 5 horas para terminar (10/03/2025 11:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 30/03/2026 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

18 horas para terminar (11/03/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)Fecha de entrega de garantías: -  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura 30 días  

Comentarios

CO1.PCCNTR.7624344
RITA RUBIELA RINCON

-

Anexos del contrato

Descripción Nombre

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Dirección de notificaciones

CALLE 15 No 31 42  
CO-DC-11001 - Bogotá  
COLOMBIA  
Distrito Capital de Bogotá  
Bogotá  
CALLE 15 No 31 42  
111611  

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

  
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

  

 1  CO1.PCCNTR.7624344

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

40.015.745,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio como lo indique la
Entidad Estatal

    1 86101710

Prestar servicios profesionales de carácter
temporal en formación profesional integral en
formación complementaria, modalidad presencial,
para la atención a la población vulnerable,
programada por el Centro de Diseño y Metrología
para la vigencia 2025

1,00 UN 40.015.745,00 40.015.745,00 40.015.745,00

Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo máximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicación: 18 horas para terminar (11/03/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 2 horas de tiempo transcurrido (10/03/2025 2:50:55 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

ANEXO COMPLEMENTARIO N° 0105 - 2025 RITA.pdf ANEXO COMPLEMENTARIO N° 0105 - 2025 RITA.pdf (detalle)

ANEXO N° 0105-2025.pdf ANEXO N° 0105-2025.pdf (detalle)

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);


Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para
la Implementación del Acuerdo

de Paz o asociado al Acuerdo
de Paz

Destinación del gasto
Fuente de los recursos: Valor

Presupuesto General de la
Nación - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperación, Propios
Entidades Autónomas)

Total
Validación Código BPIN

202300000000050 2025 Validado

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalías (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Entidad Estatal registrada en
el SIIF

Código de autorización
Código unidad/subunidad

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

325 CDP Con Compromiso 165.259.000 COP 40.015.745 COP 36-02-00-011-921610 Validado

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

SELECCION DE INSTRUCTORES POBLACION VULNERABLE.pdf SELECCION DE INSTRUCTORES POBLACION VULNERABLE.pdf (detalle)

IDONEIDAD RITA RUBIELA.pdf IDONEIDAD RITA RUBIELA.pdf (detalle)

 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto José Ricardo Pérez CamargoTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 19440401  

Supervisor EDGAR RAMOS PERILLA Tipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 19494507  

Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago José Ricardo Pérez CamargoTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 19440401  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Ordenador del pago José Ricardo Pérez Camargo 10/03/2025 5:33:38 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) José Ricardo Pérez Camargo

Ordenador del Gasto José Ricardo Pérez Camargo 10/03/2025 5:33:38 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) José Ricardo Pérez Camargo

Supervisor EDGAR RAMOS PERILLA 10/03/2025 5:33:38 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) José Ricardo Pérez Camargo

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
  

Sí No * 40.015.745

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

40.015.745

 

Código BPIN Año Estado

Código CDP Código BPIN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Sí No  

 

36-02-00-011-921110  

Código Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Código unidad/subunidad ejecutora Estado

Editar

165.259.000 COP  
0 COP  
40.015.745 COP  
Consulta Exitosa  
7/03/2025 1:35 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

 
 
 
 

-  

Agregar usuario
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