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INFORME PERIODICO 03

1. Datos generales

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta la

0do o€ OCTUBRE Nimero de contratolconvenio: 44006192025

terminacion del plazo)

Tipo de contrato/convenio; APORTE Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 11/07/2025

Valor Inicial del contrato/convenio $ 2.031.670.445 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando) DESDE 14/07/2025 HASTA 15/1212025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la ditima
prérroga

Objeto:
PRESTAR LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS TERRITORIOS INDIGENAS ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN LOS CUATRO (4) MUNICIPIOS|
PRIORIZADOS POR LA CORTE CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-302 DEL 2017.

Alcance del objeto (si aplica)
NIA

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision del Emilis Lifian Murgas - Coordinadora centro zonal Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En

contrato/convenio) Riohacha 1 orden cronologico DESDE 14/07/2025 HASTA 15/12/2025

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la Emilis hL\r;an Murgas - Coordinadora centro zonal Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

ejecucion del contrato/convenio - En orden cronologico)  Richacha

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de Emilis Lifian Murgas - Coordinadora centro zonal "
hacha 1 Cargos de otros supervisores

liquidacién) Riof

Otros supervisores (*)

() 51 56 trata do todos.
3. Datos contratista

Nombre Contratista: gﬁmz‘g‘@fwﬁgfm’* wAuu CédulaoNIT: 901033403

Direccion: KM 3 VIA A SANTAMARTA COMUNIDAD LAS DELICIAS ;Z’;;mm yesapu@hotmail.com

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:  YEIMIS PATRICIA MENDOZA BRITO Identificacion:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion

():

Documentos que acreditan la competencia y facultades para

liquidar Aportar e indicar en este espacio segun aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedido por xxxxxxxx, certificacion de reconoccimiento de personeria juridica otorgado por la autoridad competente

(indicar cual) , resolucién de nombramiento, acta de posesion .. Etc . ( feha de expedicion no mayor a 30 dias )

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal (i):

() Estos Informe Finel e ser no mayor a_30 dias.

4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Fecha inicio del contrato/convenio: 14/07/2025 Fecha de terminacion inicial: 15/12/2025
Fecha aprobacién pélizas: 1210712025 Fecha expedicién R.P.: 11/07/2025
Fecha acta de inicio (si aplica): 14/07/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): Prorrogado hasta cuando (si aplica):

Fecha aprobacién poliza de la prérroga:

incluir més filas para éstas.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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5. Informacin presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio s 2.031.670.445,00
Aporte ICBF $ 1.991.833.770,00
Aporte Contratista (si aplica) B 39.836.675,00
No. de CDP: 88425 Fecha CDP: 710712025 Valor de CDP: $ 1.991.833.770,00
No. de VF ( si aplica) Fecha VF: Valor de VF:
No. de RP: 234525 Fecha RP: 11/07/2025 Valor de RP: $ 1.991.833.770,00

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de

No.CDP Adicin: operacion del CDP Valor CDP Adicion

Adicion:
s Fecha inicial ylo de s

No. de RP Adicion: operacion del RP Adicén Valor RP Adicion

Valor adicién aporte contratista

Fecha aprobacion poliza de la adicion

i se presentan ms adiciones, nclur fils para éstas

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: Valor di

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de

No.CDP disminucion operacion del CDP Valor CDP disminucion

Fechainicial y/o de
ion del RP

No. de RP disminucion : operacion del Valor RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucién

si tan me incluir f

(=) VALOR TOTAL (después de mo $ 2.031.670.445,00

Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado;

Forma de Pago: VIGENCIA
DESEMBOLSO PERIODO VALOR
1 BIMENSUAL
2025 $459.653.947,00

2 BIMENSUAY $612.871.929,00
3 BIMENSUAL

$612.871.929,00

4 MENSUAL $306.435.965,00

TOTAL APORTE ICBF

$1.991.833.770,00

6. io i conla ion derivada (i aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segin aplique) .

No. do Obisto del Fecha de inicio del | b, , gel contratolconvenio | Valor total del Fecha de del
Quo dicha contratacion dervada so encuenira
finalizada y/o lquidads, y que todos sus
contraistas 5o oncuonan a paz y savo por
todo concepto
Esto aparte ol cusdro en ol Ia rolacien do fa misma . de paz o Do 0o exisitr
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado [ Fecha de certificacion [ Valor pagado [ Ubicacion del documento soporte Observaciones
JULIO | 3/10/2025 | $ 450.653.947,00 | SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA PRIMER PAGO

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Custier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



4

Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5

BIENESTAR pagina 3 de 14
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Publica
AGOSTO - SEPTIEMBRE 911012025 § 347.591.964,00 SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA SEGUNDO PAGO
OCTUBRE 251112025 § 295.383.820,00 SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA TERCER DESEMBOLSO
8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera
Nimero de Observaciones

pagoldesembolso, segiin
cléusula de forma de pago

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago

" Nimero de la orden de pago correspondiente
correspondiente

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

Ubicacion del documento soporte

1

$ 459.653.947,00 SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA

2 $ 347.591.964,00 DESCUENTO POR INEJECUCIONES SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA
3 $ 295.383.820,00 DESCUENTO POR INEJECUCIONES SHAREPOINT FINANCIERO REGIONAL GUAJIRA
TOTALES $1.102.629.731,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacién/Reduccion

Valor DescuentolLiberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta bancaria (aplica para

Entidad  Bancaria (aplica  para

* Para el informe fins, debe adjuntarse

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demds contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio “ CERO ($0)”.

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las

soporten por copias y Diraccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Valor

$2.031.670.445,00

$1.991.833.770,00
$39.836.675,00

Concepto
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:
VALOR APORTE ICBF:

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 2.031.670.445,00
$1.991.833.770,00
$39.836.675,00

VALOR TOTAL EJECUTADO: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $0,00

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$1.991.833.770,00
$39.836.675,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras

entes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar la:

razones por las cuales no fue nece: ar estos recursos)

ario ejec

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte
expedido el ( fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo

Estado de los recursos reintegrados:

constar que : * indicar de forma textual
Saldos pendientes por pagar 3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX
4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagz

contratista por recursos no ejecutados)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Custier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2 -Que el ICBF le
XXXXXXX la cual se establecio por la si

Compensacion por sancion impuesta
al contratista

STSe TMpUSO Sancion al Contratista y Se nace

uma de XXXXXX. Esto d

USC G 1a Igura Gé_Ta COMpensacion Se Genel
leuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las

osa

T INCIUI 1@ SIguiente notas
e procedera a realizar la compensacion del valor ¢
conformidad con la clausula XXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX

udado versus el valor de la sancion impuesta mediante resoluc

Si se impuso sancion al contratista y
2 -Que el ICBF le
XXXXXXX la cual se es

Compensacién por sancién impuesta
al contratista

tablecio por la s

hac

uma de XXXXXX. Esto d

s0 de la figura de la compensacion se debera inclui la
deuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor ¢

onformidad con la ontrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

ig

ausula XXXX del

te notas

dado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

| Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 11/07/2025 25/07/2025
100394312

CALIDAD DEL SERVICIO SEGUROS MUNDIAL 11/07/2025 25/07/2028

PAGO DE SALIRIOS PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 1110712025 25/07/2025
RESPONSABILIDAD CIVIL 100103089 11/07/2025 251212025

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segiin sea el caso.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista

13. Sanciones

Namero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Nimero y fecha del acto
administrativo que resolvié el
recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo

sancionatorio contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A N/A N/A N/A N/A
Deciaratora e [ Total N/A NA N/A NA NA
concobrode __|Parcial NA NA NA NA A
Caducidad (an. 14,18, Ley 1150 NIA NA NIA NIA NIA

(SI, NO, D que evidencia el imiento de la Ubicacién del documento soporte en el expediente

1. Eje de calidad

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NIA) (i)

obligacién

contractual

Observaciones (iv)

1.i Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre
otros) o experiencia para garantizar la éptima prestacion del servicio.

st

ACTA DE APROBACION DE HOJAS DE VIDA

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

ii. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
Ia informacion basica del ICBF (Misin, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos

Politicas y Sistema de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

si

ACTA DE INDUCCION AL TH

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
25(ANAIJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

ii. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del
servicio o bien adquirido.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

iv. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio

si

CAPACITACIONES AL TALENTO HUMANO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

v. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la
ejecucion del objeto contractual

sl

SOCIALIZACION DE BUZON DE SUGERENCIAS

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

vi. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

sl

CERTIFICADOS DE CALIBRACION DE EQUIPOS

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAIJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

vil. Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

si

OFICIO CARGUE DE INFORME TECNICO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Eje de seguridad de la informacion.

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

IA) (i) obligacién contractual
i. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
SeaiGeddola momasn enmercads on 1 omaiamema 4l GBF vt on y ANUAL OE POLITICA DE LA WFORMAGION 2025 ANAIA LAUNDAO EJEGLTORA DI GUMPLIMENTO CON EL GARGUE DL
virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 'WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

HAREPOINT. INTRATOS202! INTRATOSMAI_440061:

ii. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser s CERTIFICADO DE COMPROMISO DE st OINT_CO! 200255(2;;“5}? OSMAI_4400619 LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. CONFIDENCIALIDAD WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION
li. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de Ia informacién que afecten Ia disponibilidad, a NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato.
iv. Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

(81, No,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NIA) (i)

que evidencia el dela

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

i. Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 ala norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

si

HOJA DE VIDA, PLAN DE ACTIVIDADES, Y
EVIDENCIAS

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

ii. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
jecucion del contrato o conveno.

CERTIFICADO DE COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

ii. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

si

ACTA DE INDUCCION AL TH

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Iv. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
los elementos de proteccién personal requerido para la realizacién de sus actividades.

st

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_JULIO_AGOSTO

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

V. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucion del contrato o convenio.

si

HOJA DE VIDA DEL TALENTO HUMANO

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

vi. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

si

PLAN DE PREVENCION

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Custier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR o nas ¢
FAMILIAR Clasificacion deIa Informacién Publica
1O, — -
4.4 Eje ambiental. uEy dela Ubicacion del documento soporte en el expediente Cosarvaciones i)

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA) (i)

contractual

i. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel,
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con
ia politica ambiental e la Entidad.

PLAN AMBIENTAL

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

ii. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
en dichos

FOTOS Y ACTAS CUMPLIMIENTO PLAN AMBIENTAL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

lii. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los

productos quimicos utilizados durante la ejecucion del NA NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.
iv. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen NA NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
durante la ejecucion del contrato,
V. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619 | |, 100 e oo oo oo e o o0 el GARGUE DEL
programas de nmpleza y desinfeccion, manejo de residuos, con(ro\ de plagas y st PLAN DE SANEAMIENTO BASICO 2025(ANAIJA DOCUMENTO GUE EVIDENCIA LA GBLIGAGION EN MENGION
de agua potable, de vigente. WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA
SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(| LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
vi. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. st EVIDENCIA FOTOGRAFICA BOLSA DE RFPP "ANALIA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME. OCTUBRE DOCUMENTO QUE EVIDENGIA LA OBLIGAGION EN MENCION
vii. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo NA NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

adecuado de los residuos generados.

7.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LA UNIDAD EJECUTORA

‘Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

(s1, No,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA) (i)

que evidencia
obligacion

dela Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto
en la Ley, normativa, reglamentos y la Gufa para la Atencion Integral al Pueblo Wayuu
en sus Territorios Ancestrales en La Guaiira y anexos; asi como las demas orientaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al
momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con
posteridad, relacionadas con la suscnpcndn y ejecucion del contrato, los cuales hacen
parte integral del .Y S y
por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacién del
servicio

si

OFICIO CARGUE DE INFORME TECNICO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica

actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las
dadas en el pi , en el Manual de Ct 6n vigente, y

Ia Guia para la Atencion Integral al Pueblo Wayuu en

sus Territorios Ancestrales en La Guajira. , anexos y demas normatividad que le aplique.

sl

OFICIO CARGUE DE INFORMES

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacién para la identificacion,
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en las Guias parala
focalizacion de usuarios que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte.

si

LISTADO DE USUARIOS FOCALIZADOS

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la Unidad de servicio actividades
proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos
politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del
servicio

si

ACTA DE COMPROMISO DE NEUTRALIDAD

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supervision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el
acceso a todala informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le
sean requeridas.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

6. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato,
previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de formacion,

y por el ICBF y demas entidades,
conforme aas instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos
procesos; de talento
humano, se priorizaré la continuidad de los dlversos perfiles que cursan procesos de
formacin en los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al momento de
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual
se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es)
de los comités técnicos operativos.

si

ACTAS DE CAPACITACION AL TALENTO HUMANO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7. Contar con una sede u oficina ene departamento donde opere, en la cual debera
reposar toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos
fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera.

sl

ACTA DE VISITA ADMINISTRATIVA OFICINA

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

8. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violenciay
maltrato infanti, la Unidad Ejecutora deberd tener en cuenta en la ejecucion de las

de delos planes de y formacion a familias
y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento
para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento
que lo modifique o sustituya.

si

ACTAS DE CAPACITACION SOBRE VIOLENCIA Y

MALTRATO IFANTIL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

9. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que
formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
las y cuando sean requeridos.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

10. Informar de manera oportuna y oficial a la supervision del contrato y/o a la Direccion
General del ICBF, las situaciones atlpicas o extraordinarias presentadas durante la

6n del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto
contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

11. Informar de manera oportuna y oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios, mujeres
gestantes, adolescentes garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion ylo
actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los
Servicios del ICBF o el documento que o modifique, sustituya o derogue y demas.
documentos

si

ACTIVACION DE RUTA

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

12. Garantizar que, en las Unidades de Atencién, se brinde Ia atencion en el marco del
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Insituto Colombiano de Bienestar
Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o
derogue.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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13. Contribuir en el proceso de articulacion y coordinacion de acciones con las
entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la
calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios, adolescentes y
mujeres gestantes.

si

ACCIONES DE ARTICULACION

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

14. Comunicar de manera inmediata y formalizar  través del correo electrnico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimiento de los usuarios e los servicios, asi como diligenciar y entregar de manera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios
dispuesto para ello, o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se
presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones
mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la Unidad
Ejecutora deberé reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor del
contratola no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En
caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, en el Formato
dispuesto para ello, o en el Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido o el
documento que lo modifique o sustituya.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

15. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados alos contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.

sl

SEGURIDAD SOCIAL TH

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

16. Cumplir los pagos a de servicios

y
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio.

si

CCOMPROBANTES DE PAGO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

17. Realizar las dos socializaciones de los servicios, una al inicio y ofra al final de la
ejecucion contractual, de acuerdo con la "Guia de Participacion Ciudadana para los
Servicios de Primera Infancia y el anexo de orientaciones para la realizacion de las
jornadas de socializacion de los servicios y demis

por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

si

ACTA DE SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

18. Comunicar al supervisor el contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a a fecha en que se conoci6 o se debi6 conocer la ocurrencia
del siniestro.

NA

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

19. Aportar cuando aplique las contrapartidas y llevar a cabo la totalidad de las
ofertadas d con la de interés presentada por la
Unidad Ejecutora que haya lugar.

si

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ANALA
WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

20. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, lineamientos vigentes
y guias relativos a la ejecucion del objeto contratado.

si

OFICIO CARGUE DE INFORMES

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA UNIDAD EJECUTORA

c imiento de O

del Contrato convenio (i)

(OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO

(s, No,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA) (i)

que evidencia el imiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE ALISTAMIENTO. Garantizar el cumplimento de
todas las actividades relacionadas con la ETAPA DE ALISTAMIENTO, de conformidad
con lo descrito en el Anexo 7 Transicién de la Modalidad Propia Intercultural a la
Atencion Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira Anoijia
Wakuaipa Wounmaimpa.

si

INFORME FASE PREPARATORIA

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

722

.1 OBLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION

7.2.2.1.1 Obligaciones relacionadas con la prestacién de los servicios:

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Brindar la Atencién Integral al pueblo Wayuu, conforme ala guia operativa dispuesta
para la misma, y orientar el desarrol de acciones en
los terrtorios ancestrales y zonas rurales donde permanece el pueblo Wayuu en los
cuatro (4) municipios accionados en la sentencia T-302 de 2017(Maicao, Manaure,
Riohacha y Uribia), a las nifias, nifios, adolescentes, jovenes sus familias y
comunidades, garantizado la pervivencia cultural.

si

ACTA CONSOLIDADA DE LOS HILOS, RAM, EVIDENCIA
DE RFPP

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucién a la Guia para la
atencion integral al pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La
Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar Ia pertinencia en la atencion

si

PROPUESTA DE ATENCION ALTERNATIVA EN
CIRCUNSTANCIAS ESPECIAL

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619

2025(ANAIJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3.Garantizar la gratuidad del servicio a las personas participantes directos de la
atencion

si

PROPUESTA TECNICA, O PRIMER COMITE

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAVA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia del participante en la
Unidades de Atencion.

si

FORMATO DE GRATUITIDAD DE LOS SERVICIOS

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5.Garantizar la contratacion del talento humano requerido para la implementacion de la
atencion integral a nifias, nifios, adolescentes, jovenes, familias y comunidades Wayuu.

si

CCRONOGRAMA DE ENCUENTROS Y EVIDENCIA DE
ENTREGA DE RFPP

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6. Garantizar el desarrollo de actividades y la entrega de complementacion alimentaria a
familias con nifias y nifios de primera infancia.

sl

ARTICULACIONES

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7 Realizar la atencion de las familias con nifas y nifios de primera infancia, de familias
con adolescentes y jévenes, o sin hijo, conforme lo plantea el Anexo 7, de la atencion
integral al Pueblo Wayuu, la guia de atencion Anoijjia, considerando la organizacion de
Ias Unidades de Atencion y su conformacion en relacion con las 160 familias.

8 Desarrollar estrategias que favorezcan la permanencia de la poblacion en la atencion,
evitando traslados o duplicidad de las familias en otras Unidades de Atencion,
programas o modalidades.

9. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en
Transicion de la Modalidad Propia Intercultural a la Atencion Integral al Pueblo Wayuu
en sus Territorios Ancestrales en La Guajira Anotijia Wakuaipa Wounmaimpa

(s, No,

cultural con el fin de favorecer el bienestar y los derechos de las nifias, nifios de primera
infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la atencion integral al
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en
circunstancias especiales, para garantizar la

pertinencia en la atencion

sl

ACTA DE ENCUENTROS DONDE SE EVIDENCIE EL
DESARROLLO DE LOS HILOS

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

7.2.21.2. OBL REL/ CON EL HILO e e B o) que evidencia el dela Ubicacién del documento soporte en el expediente R
CULTURAL Ay ) obligacion contractual
1. Dar las practicas que g el desarrollo del hilo

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Custier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de las nifias, nifios al sistema
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas en la “Guia Orientadora
para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera
Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal”, o el documento que la modifique o
sustituya, en articulacion con las familias e Insituciones Educativas.

si

BASE DE NINOS A TRANSITAR

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
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LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. Garantizar la Educacion Inicial intercultural en el marco de la atencion integral que
potencie el desarrollo y aprendizaie de la primera infancia desde la gestion, a través de
proyectos socio pedagdgicos teniendo en cuenta las practicas culturales en los entormos
hogar, educativo, comunitario, donde se generen escenarios para la transmision cultural,
literatura, cultura y practicas

propias.

si

PROPUESTA TECNICA E INICIATIVA PRODUCTIVA

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Desarrollar encuentros en los cuales participen las nifias y nifios, adolescentes,
mujeres gestantes y sus familias, de acuerdo con sus construcciones culturales, donde
se generen escenarios para la transmision cultural, literatura, cultura y practicas propias
que se interrelacionan con los hilos de cuidado propio, colectivo y del entomo; seguridad
y soberania alimentaria y fortalecimiento comunitario.

si

ACTAS DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, Y EL
RAM

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5. Atender las especificidades propias de los pueblos acogiendo y ponderando el
principio del interés superior de las nifias y los nifios, adolescentes, jévenes, familias y
comunidades y por otro lado Ia existencia cultural e los pueblos como sujetos
colectivos.

si

ACTAS DE CONCERTACION

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6.Promover el desarrollo de encuentros y circulos de sabidura para la dignificacion del
saber ancestral y
comunitario.

si

ACTAS DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, Y EL
RAM

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.2.2.1.3. Obligaciones relacionadas con el Hilo Desarrollo integral infantil:

(s, No,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA) (i)

dela

que evidencia el
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.Dar cumplimiento a las précticas culturales que garanticen el desarrollo del hilo de
Desarrollo Integral Infantil, y favorecer la atencion integral a la poblacion de Primera
Infancia, con herramientas de la educacion inicial, reconociendo las practicas y
experiencias pedagdgicas propias de la cultura Wayuu

si

ACTA DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, RAM

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2.Promover acciones para asegurar a nifias, nifios de primera infancia, mujeres
gestantes y en periodo de gestacion el desarrollo integral acorde con las creencias y
practicas del Pueblo Wayuu, consolidando posibilidades arménicas entre el bienestar
fisico y espiritual teniendo en cuenta en los ciclos de vida de sus

integrantes, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores de riesgo que inciden
en las violencias contra nifias, nifios, adolescentes y gestantes y que inciden en la
desnutricion

si

ACTAS DE CAPACITACION A LAS FAMILIAS

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. La Unidad Ejecutora debera garantizar que su talento humano se acoja a los
protocolos y realice las capacitaciones, talleres, encuentros y dems actividades que
desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de

6n de derechos, con los casos de desnutricion
y muertes asociadas ala EDA e IRA de nifias y nifios e primera infancia.

si

ACTAS DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, Y EL
RAM

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. La Unidad Ejecutora debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,
reduccién de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes, vulneraciones de
derechos y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, niios,
adolescentes mujeres gestantes o en periodo de lactancia, de acuerdo Transicién de la
Modalidad Propia Intercultural a la Atencion Integral al Pueblo Wayuu en sus Teritorios
Ancestrales en La Guajira Anoiljia Wakuaipa Wounmaimpa, en circunstancias
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion o el documento que la
modifique, sustituya o complemente, y las demés
ylo técnicas y

expedidas por el ICBF.

si

ACTAS CON LA TEMATICA DIRIGIDA AL TH,
CERTIFICADO ACTUALIZADO CADA 3 MESES

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5 Favorecer la consolidacion de un sistema de vigilancia nutricional comunitaria, que
incluya seguimiento a las mujeres en gestacién o en periodo de lactancia y nuricién de
nifias y nifios de primera infancia, para garantizar el derecho a la vida; asi mismo,
incorporar a este sistema parteras y medicina tradicional.

si

PLAN DE EMERGENCIA

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
25(ANAIJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6.Relacionar en acta, tanto al inicio como al final el contrato, los elementos de
propiedad de la unidad ejecutora puestos a disposicién de las Unidades de Atencion.

si

INVENTARIO

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
125(ANAIJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7 Realizar los ajustes razonables en la Unidades de Atencion para garantizar la
accesibilidad y participacion de las nifias, nifios, adolescentes y madres en gestacion o
en periodo de lactancia y poblacién con discapacidad conforme ala definicion de
ajustes razonables para la participacion en el marco del enfoque

diferencial de derechos, de conformidad a lo establecido en el Anexo 7 de atencion de
Transicion de la Modalidad Propia Intercultural a la Atencion Integral al Pueblo Wayuu
en sus Territorios Ancestrales en La Guajira Anotjia Wakuaipa Wounmaimpa.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

8. Adquirir material didactico accesible y multisensorial y enriquecer espacios con
articulos propios de la cultura Wayuu, para garantizar la participacion de las nifias,
nifios, adolescentes y mujeres en gestacion, y en periodo de lactancia, poblacion con
discapacidad, en el desarrollo de las experiencias pedagogicas, conforme

alas orientaciones que imparta el ICBF en el marco del Anexo 7 Transicion de la
Modalidad Propia Intercultural a la Atencion Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios
Ancestrales en La Guajira Anotijia Wakuaipa Wounmaimpa.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

9. Integrar en las experiencias pedagdgicas y practicas de la atencion de transicion los
elementos propios para la atencién integral a la poblacion de primera infancia.

si

INFORME DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

10.Favorecer acciones para la consolidacion de un sistema de vigilancia comunitaria
nutricional

11.Realizar con frecuencia mensual o quincenal, segun se requiera por riesgos de
6n, la toma de medidas étricas y la activacion y gestion de rutas que
sean necesarias para a atencion de los casos por desnutricion

12 Presentar las alertas oportunas que se consideren en relacion con el no regreso de
una nifia o nifio al proceso de atencion, con especial énfasis en los casos de riesgo por
en aquienes no ha sido posible realizar el

°
y toma de medidas

13 Coordinar de manera frecuente, con 10s equipos de acompanamiento técnico del
ICBF de los diferentes niveles zonal, regional o nacional, conforme se requiera, para
realizar capacitaciones al talento humano, con especial énfasis en las tematicas
relacionadas con el seguimiento nutricional y riesgos de la vulneracion de derechos de
la nifiez Wayuu.

14 Realizar planes de formacion e instrumentos de seguimiento a familias respecto al
desarrollo integral especialmente de nifias y nifios de primera infancia; asf mismo
realizar acciones para sensibilizar a madres, padres o personas cuidadores que hacen
parte de la atencion, en relacion con los derechos de la nifiez, prevencion de violencias
y demas vulneraciones que pueden afectar el desarrollo integral de nifias y nifios,
brindando herramientas para propiciar précticas de cuidado protectoras y propias.

7.2.2.1.4. Obligaciones relacionadas con el Hilo Seguridad y soberania alimentaria

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
) (i)

iento de la

Documento que evidencia el cumpli
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.Dar cumplimiento a las practicas pedagdgicas que garanticen el desarrollo del hilo
seguridad y de soberania alimentaria con el fin de garantizar el bienestar y los derechos
de las nifias, nifios de primera infancia, infancia, adolescencia y sus familias,
establecidas en el Anexo 7, para la atencion de Transicion de la Modalidad Propia
Intercultural a la Atencién Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La
Guaiira Anoiljia Wakuaipa Wounmaimpa.

sl

ACTA DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, RAM

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2. Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular acciones
en el proceso de atencion que permitan el desarrollo del hilo de seguridad y soberania
Ias acciones de articulacion y de gestion para
Ia atencion en los servicios de salud de las nifias, y nifios con desnutricion aguda y las
mujeres en gestacion con bajo peso gestacional, procediendo de conformidad con las
orientaciones de la Transicion de la Modalidad Propia Intercultural a la Atencion Integral
al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira Anoiljia Wakuaipa
Wounmaimpa.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3 Entregar demm del primer (1) mes de ejeccion del contrato el plan de medidas
entregay los alimentos, teniendo en cuenta la
cultura anmemana del pueblo Wayuu, y desde la perspectiva intercultural el manejo de
residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores, tomando como marco de referencia la “Guia Técnica del Componente de
Alimentacion y Nutricion Para Los Programas y Proyectos Misionales del ICBF”, y
orientar las concertaciones realizadas en lo referido a complementacién alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

si DIRECTORIO DE ACTORES CLAVE DEL TERRITORIO

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Entregar durante el primer mes las actas que correspondan al registro de los
acuerdos realizados con las comunidades respecto a las fechas, lugar y contenido de la
RFPP de la entrega de la complementacion alimentaria.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ACTIVACIONES DE RUTA AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5.Dear registro documental y fotografico que evidencie el proceso de atencién realizado,
alimentaria, | estado nutricional, entre otras acciones
que permitan el desarrollo del hilo de seguridad de la soberania alimentaria. Notificar al
supervisor del contrato, dentro de los cinco dias siguientes

2 que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido
por el ICBF para su revision y aprobacion, cada vez que se requiera y/o cambie algin
proveedor.

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

PLAN DE MEDIDAS SALUDABLES Y BUENAS

s PRACTICAS DE MANUFACTURA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6.Garantizar el dela alimentaria de acuerdo con la
concertacién realizada por la unidad ejecutora como la entrega de la racion familiar para
preparar ylo racion comunitaria para preparar segun aplique, en la cantidad y
caracteristicas establecidas para cada grupo de edad, teniendo en cuenta la

derivacion de ciclo de mend elaborado por la unidad ejecutora basado en acta de
acuerdo con la comunidad para la entrega del complemento alimenticio y aprobado por
ol ICBF, asi como lo dispuesto en la precitada Guia para la atencién integral de
transicion.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

EVIDENCIAS DE ENTREGA DE RFPP AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.Participar y facilitar en el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y
nutricional, en el marco del Derecho Humano a la Alimentacion y la soberania
alimentaria, y teniendo en cuenta lo establecido en la “Guia Técnica del Componente de
Alimentacion y Nutricion para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF".

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAJA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

si DIRECTORIO DE PROVEEDORES

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

8.Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el
estado nutricional de las nifias y los nifios, conforme a los tiempos y periodos
establecidos para este fin sobre el 100% de los usuarios atendidos en la Guia de
atencion integral cuentalos

relacionados con este hilo.

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

si ACTAS DE CONCERTACION

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

9.Garantizar la atencién integral de transicién Anoiljia, asi como la entrega de
complementacion alimentaria.

ACTAS DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS, Y EL | SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

s AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

10. Diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la
dlasificacion antropométrica de los usuarios, conforme a lo sefialado en la Guia de
atencion y documentos complementarios.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

REPORTE CUENTAME DE TOMAS DE MEDIDAS

st ANTROPOMETRICAS

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

11.Reportar al supervisor del contrato cuando se genere una alerta por un evento de
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, en la unidad de servicio cuando se
suministre racion preparada de acuerdo con lo Guia de atencion integral y documentos
complementarios.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ACTAS DE CAPACITACION TH AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

12.Realizar por cada una de las oomumdades aue conforman la Unidad Ejecutora, os
conla

artesanales, de pesca, pastoreo, entre otras que permitan reconocer el perfil generativo y

Ia proyeccion de una iniciativa cultural y comunitaria.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

s INFORME DE CALIBRACION DE EQUIPOS CADA 3

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.2.2.1.5. 0 para el hilo del

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

que evidencia el dela

(s, No,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
obligacion

NIA) (i)

Observaciones (iv)

1. Realizar acciones para el fortalecimiento del territorio ancestral donde la comunidad
conozca y comprenda las normas del sistema normativo indigena Wayuu, para que su
cumplimiento contribuya al blenestar de los nifios, nifias desde la primera infancia hasta
la ia, a través del Comunitario y control social de las
organizaciones de base.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ACTAS DE CAPACITACION ALAS FAMILIAS ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Garantizar el desarrollo de los encuentros y horarios, conforme a lo sugerido en la
quia y, respaldar, basado en la decision conjunta de autoridades ancestrales o
radicionales, la flexibilizacién de estos.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ARTICULACIONES AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. Implementar el esquema de atencion propuesto en la guia de atencién integral para el
pueblo Wayuu, y su flexibilizacion previo acuerdo con las autoridades y comunidades
Wayuu.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

PLAN DE FORMACION CONTROL SOCIAL Y

s SEGUIMIENTO

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Garantizar que se cumpla con la organizacion territorial de las unidades de atencion,
teniendo en cuenta las particularidades del territorio y los criterios que s exponen en la
quia de atencion integral al pueblo Wayuu.

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

ACTA DE DESARROLLO DE LOS ENCUENTROS. RAM | "4\ z1)A WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5.Desarrollar cada uno de los componentes de atencion de la atencion integral para el
pueblo Wayuu, en coherencia con lo estipulado en la guia orientadora de esta atencin
propia.

6. Realizar las gestiones para la articulacion intersectorial con los organismos
de las nifias, nifios,
adolescentes, familias y comunidades wayuu, que permitan el cumplimiento de la
realizaciones o atenciones, que garanticen el desarrollo integral desde la gestacion
hasta la adolescencia. Respecto a la familia, la articulacion podra gestionar la atencién
de necesidades basicas insatisfechas, para cerrar la brecha de pobreza.

7.Favorecer el desarrollo de acciones que permitan la consolidacion de un observatorio
Y seguimiento a los derechos de la nifiez, infancia, juventud y sus familias, en el marco
de la metodologia del Ayaawataa (FUCA

7.2.2.1.6. 0 de i

del registroy

Cumplimiento (S1, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
A) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Observaciones (iv)

1. Realizar el registroy el
ICBF defina de forma veraz, completa, actualizada, oponuna real y comprobable, deta

on los y sus familias, de acuerdo con el Anexo 7.
transicion de la modalidad propia intercultural a la atencion integral al pueblo wayuu en
sus teritorios ancestrales en la guajira anoijia wakuaipa wounmaimpa

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

REPORTE DE CUENTAME DE CARGUE DE LAS

s FFAMILIAS 100%

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2 Realizar al inicio del contrato, ”e cada vez que la operacion lo reqmera‘ el registroy

dela ue el ICBF defina, los
datos de: Razon Social, Legal, datos de in recibos
(direccion y teléfono exacto e la sede principal).

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

CUENTAME ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

si

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3 Renmitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud
al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF,
la 6n de la 6n del contrato, tratado, cupos, valores y
modificaciones de acuerdo con la documentacion generada contractualmente.

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las Unidad de Atencion al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo|
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la Unidad de
Atencion.

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF definala
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a
su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion ala Unidad de Atencién con la fecha
real del inicio e Ia atencion, para o cual debe recolectar Ia autorizacion de los padres o
responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios,
caracterizacion, lugar de residencia con Ia direccion conforme a los recibos de servicios
piblicos, la iacion en aficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del
beneficiario,

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién, en la plataforma
tecnologica que el ICBF defina, del talento humano contratado para la atencion de los
beneficiarios segin la Guia de Atencion Integral, su formacion académica y experiencia,
incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion
en el marco del presente contrato,

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

8. Realizar la desvinculacion, en el Sistema de Informacin Cuéntame, de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo
requiera o una vez finalice la prestacion del servicio.

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

9.En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiario, la
Unidad Ejecutora tendré Ia obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco
(5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular
la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones

respectivas.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

10. Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, cuando
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos comunitarios, para que se realice la correspondiente actualizacion del
registro, de acuerdo con el Anexo 7. transicién de la modalidad

propia intercultural a la atencion integral al pueblo wayuu en sus territorios ancestrales
en la guajira anoiljia wakuaipa wounmaimpa

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

11.Solicitar formalmente al ICBF la creacion, activacion o inactivacién de los usuarios
del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados, para lo cual la Unidad
Ejecutora garantizara la idoneidad, capacitacién y gestion del conocimiento del talento
humano usuario del sistema.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

12 Registrar la informacion e la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante
el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo, mediante el
registro de participacion disefiado para el reporte de la atenciones en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor

de contrato determine la del del registro de

digital, la Unidad Ejecutora debera presentar al supervisor del contrato dentro de los.
cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos
de registros de asistencia mensual en fisico, garantizando

Ia coherencia entre la informacion reportada y el registro de informacin en la atencion
de los beneficiarios.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

13.Registrar la informacién en las plataformas tecnologicas que el ICBF definalas
dotaciones de las unidades de atencion de acuerdo con la guia orientadora para la
compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices del ICBF.

si

CUENTAME

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

14.Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion
de la informacion, version vigente', en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacion.

si

INFORME_FINANCIERO_TECNICO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAA

WAKUAIPA)_INFORME_FINANCIERO_TECNICO_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

de Recursos.

conla

(s, No,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NIA) (i)

que evidencia el
obligacién

dela

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacién de los
servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores de recursos de cofinanciacion cuando aplique, el aporte de
contrapartida y la forma de ejecucion de estas. Cuando los conceptos degasto de la
contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la Unidad Ejecutora
debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos

al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del
servicio. En los casos en que la Unidad Ejecutora requiera realizar ajustes al
presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo
para revision y aprobacion.

si

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de
los demas recursos que reciba para la ejecucion del este; lo cual se verificara a través
de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

sl

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAA

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. Disponer de una cuenta de ahorros donde se llevara a cabo el uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion de! presente contrato. La Unidad
Ejecutora se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el
formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de
Ios recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la
titularidad de la cuenta. Si la Unidad Ejecutora presenta una cuenta bancaria que haya
utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por
parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de
ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podr el ICBF
solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo
caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF
de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a
través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucién 3944 del 9
de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente noificada
por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de apertura de una cuenta maesra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada
Ia cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra’, seré obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de
hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al
supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

st

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utlizados tnica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
contrato.

si

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANALA

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

5. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos
las ociales ylo del talento humano
conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de

a
contratado y demés
pagos a terceros.

si

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANALA
WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la Unidad Ejecutora para la
atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion
no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o
cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la Unidad Ejecutora
informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de
pago aplicado.

sl

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAWA
WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion)
no sea posible que el tercero tenga acceso ala apertura de una cuenta, el pago se hara
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico
Operativo.

si

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

8. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de
pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de
los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,
segin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF.

sl

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANALA
WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

9. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de
los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucién del contrato. La Unidad Ejecutora
debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato.

st

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(

WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

10. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las

NIA

alo dispuesto en el py . se realizard otro si para gestionar la

liberacion de dichos recursos.

cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus A NiA NA
formas.
1. Discriminar en e informe financiero el valr total del componente alimentaio, en aras SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025( |, |1 A0 £ £ CUTORA DIO CUMPLIMIENTO GON EL CARGUE DEL
de verificar desde la supervisin yio interventoria, el 30 % minimo del valor de compras st INFORME_FINANCIERO B o o
locales para cada periodo. WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE
12. Presentar al supervisor del contrato los informes de elecucion técnica, administrativa SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI 44006192025([ |y o 0 o GON EL CARGUE DEL
Y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con [os términos y s INFORME_FINANCIERO B o o
especificaciones establecidos por el ICBF para elo. WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE
13. Garantizar el cubrimiento de la pdiiza de seguro en caso de accidentes a los
usuarios del servicio, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de
Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del NA NA NA NA
contrato y sus respectivas modificaciones y entregar al supervisor el contrato el
respectivo soporte de pago cuando aplique.
14 Abstenerse de utlizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba
A NA NA NA
o adquiera en ol marco del presente conirato en cualquier tipo de asunto o acto poliico.
15. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del ontrato de aporte,
Jos recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los NA NA NA NA
desembolsos, i liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.
16. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido “ A
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la Unidad Ejecuora NA NA
17. Presentar el informe final de ejecicion con todos los soportes de cada una de las
nel de liquidar el presente contrato, conforme a A NA NA NA
Ias direcrices impartidas por la supervision del contrato,
18. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos Cuando se recursos por
pto de ahorros o que no sean idos o idos conforme NA NA NA NA

7.2.2.1.8. Obligaciones Talento Humano.

Cumplimisnto (51, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.0ar cada una de las en materia del talento humano
dispuestas en la Guia de Atencion Integral y las dems orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF.

si

ACTA DE APROBACION TH

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAVA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2 Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
ejecucion del presente contrato de aporte, del personal requerido para el cumplimiento
del objeto de este contrato, en el marco de la Guia de Atencion Integral de transicion.

si

CCONTRATOS TH

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Unidad Ejecutora contrate
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre ofros, a
victimas del confiicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores,
personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, como sujetos de
especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y
33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. Seré
causal de sancion de multa la omision o el incumplimiento injustificado de la presente
obligacion; dicha sancion consistente en multa sera equivalente al valor de medio (%)
salario minimo legal mensual vigente. Dicha sancion serd impuesta previo el
regulado por Ley 1437 de 2011
PARAGRAFO SEGUNDO. EI supervisor o el interventor, seqin el caso, realizard el
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del
contrato alos grupos enla presente obligacion.
PARAGRAFO TERCERO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en
caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco
del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la Unidad Ejecutora la (s) hoja
(s) de vida del (los) candidato (s)con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacién académica del personal seleccionado (que no pertenezean a los grupos
enlap de acuerdo con o establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira
con las actividades establecidas alli.

si

AVAL DE LA AUTORIDAD

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.2.2.1.9. Obligaciones del Administrativo y de Gestion.

(s, No,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA) (i)

que evidencia
obligacién

dola Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

1.0ar cada una de las dela guia de Atencion Integral -
Anotjjia- las demas arontacones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF.

si

OFICIO CARGUE DE INFORMES

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2 Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

3. Tener en cuenta como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral, la Guia técnica
parala Metrologia aplicable  los programas de los procesos misionales del ICBF y
documentos que los modifiquen o sustituyan.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

4. Utilizar los bienes entregados por el ICBF ylo adqumdus durante Ia ejecucion del
para efectos del

contractuales.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

5. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de
acuerdo con los técnico- vigentes que
rijan para el servicio, en los casos que aplique.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

6. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién
necesarios para a prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato,
garantizando el buen uso de estos.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

7. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo
interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo ala terminacion del contrato,

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

8. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el *Formato Inventario
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora
parala Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de
una Afencion Integral®, en su ultima version; asi mismo se deberd actualizar y reportar
con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

si

INVENTARIO

SHAREPOINT_CONTRATOS2025_CONTRATOSMAI_4400619
2025(ANAA
WAKUAIPA)_COMPTECNICO_FASEPREPARATORIA

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

9. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en
el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral®, en su Gltima version cada vez
que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes
muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su tltima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

10. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente,
al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de
propiedad de la Unidad Ejecutora puestos a disposicion de las Unidades de Atencion.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

11. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la Unidad de Atencién, los elementos
de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS,
mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en
presencia del supervisor

del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la Unidad
Ejecutora y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

12. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

13. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
Vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a
través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se
reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través
del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos
para la Primera Infancia y Educacién, la Unidad Ejecutora debera presentar en los
siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de
Bienes” en su version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La Unidad Ejecutora serd responsable
de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo;
y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito,
PARAGRAFOTERCERO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con
recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucion
de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
penal. PARAGRAFO CUARTO. La Unidad Ejecutora sera responsable de la reposicion
de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a.
Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por
peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando

haya aceptado la del caso fortuito. A

QUINTO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF
como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion de acuerdo con
Ias caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del contrato, haran
incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

7.2.2.1.10. Obl
la estrategia de
compras locales:

de la Entidad del S el marco de

Cumpli

to (S1, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
) (i)

Documento que evidencia el cumpli
obligacién

iento de la

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Publica

Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de
2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los
alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho
porcentaje en razén Gnicamente al valor del total del componente alimentario y dando
cumplimiento a lo establecido en la tltima version e los documentos *Guia Orientadora
para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las
normas de compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema
integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de
Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la tltima version del formato de seguimiento,
en un archivo unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al
supervisor ylo interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por
parte del contratista y el supervisor ylo interventor, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

sl

INFORME_FINANCIERO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAWA
WAKUAIPA)_COMPFINANCIERO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7.2.2.1.11. Obligaciones relacionadas con la recepcion,

'suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN.

(s, No,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

NiA) (i)

que evidencia el dela
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto e entrega o puntos primarios
donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacin,
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

si

CORREO ELECTRONICO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
ANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion alas niias y nifios usuarios
para el modelo propio, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podré donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por

el ICBF.

si

FORMATO DE ENTREGA DE AAVN Y CONTROL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

si

ACTA DE RECEPCION

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

4. Informar al ICBF — supervision de manera oportunamente (como méximo el dia 15 de
cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que hardn uso de los mismos, para evitar su
deterioro.

si

FORMATO DE ENTREGA DE AAVN Y CONTROL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

6. Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con
las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,

mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega.

si

EVIDENCIA ENTREGA DE AAVN

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional alas unidades ejecutoras de
servicios en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

si

EVIDENCIA PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,
asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

si

EVIDENCIA FOTOGRAFICAS CONTROL SOCIAL

SHAREPOINT_CONTRATOS_CONTRATOSMAI_44006192025(
AANAIJA WAKUAIPA)_COMPTECNICO_INFORME_OCTUBRE

LA UNIDAD EJECUTORA DIO CUMPLIMIENTO CON EL CARGUE DEL
DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LA OBLIGACION EN MENCION

10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso

de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF ola
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar.
ismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias
para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

7.2.2.1.12. OBLIGACIONES FASES

1.0BLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE ALISTAMIENTO.

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

NiA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Cada una de las UA en la etapa de alistamiento presentard los esquemas de atencion de
acuerdo con los lugares de encuentro comunitario de que disponga, de acuerdo con la
poblacion que considera prioritario atender y de acuerdo como se realizaré la atencin,
considerando la realizacion de una caracterizacion

inicial tanto del territorio como de la poblacion, especialmente del numero de familias
que tienen nifios de primera infancia. Esta etapa para la atencion orientada en el Anexo
7. transicion de la modalidad propia intercultural a la atencion integral al pueblo wayuu
en sus terrtorios ancestrales en la guajira anoiljia wakuaipa wounmaimpa, comprende
un periodo de 15 dias, en el que se espera se identifiquen las posibilidades de atencion
en cada Unidad de Atencin y los recursos necesarios, en este sentido se deberé contar
con:

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

1. El reconocimiento de los espacios comunitarios y lugares de atencion en el hogar en
donde se realizara
Ia atencion.

NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR - a13¢
FAMILIAR Clasificacién de I Informacién Publica
2.c i6n de la poblacion, las familias con nifias y nifios de
primera infancia teniendo en cuenta los elementos culturales y gobiemo propio. A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

e e U IO 2T 2P Top A TTCTar Para Togas T T T
hacen parte de esta atencién, teniendo en cuenta que se cuenta con un valor
presupuestal para la entrega de esta complementacién alimentaria que no puede A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
superar las 160 familias con una racién tipo A, cuya composicion y valor se encuentra

nal Anexn. 7 transicidn dala modalidad reia a1
4. Contratacion del talento humano necesario para el alistamiento de la atencién
Anoiijia, conforme lo expone el documento orientador de esta atencion A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
5. Coordinar la capacitacion del talento humano de Ia Unidad Ejecuora A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
6. Organizar espacios de didlogo y acuerdos con las comunidades A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
7. Socidzacen 'laoc::r\:l:v‘;gad y sus familias participantes la atencién integral Anojja. n NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
8. Proyeccion del Plan Pedagogico conforme al d a
implementacion de la atencién Anodjia,y lo acordado con cada una de las comunidades
que hacen parte de las Unidades de Atencion y teniendo en cuenta el tejido de practicas A NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
de esta atencion.
desnctricion respectoala de riesgos o casos NA NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION

(si,n0, S )
2.0BLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE CIERE. PENDIENTE, PARCIALMENTE, COGLERENC] el cacenieliecispiofsorciisie pE IS Xpsclente Observaciones (iv)
NA) (i) obligacién contractual

Para todos los escenarios en lafase de cierre, Ia Unidad Ejecutora debe garantizar el
proceso de limpieza, desinfeccion de los elementos existentes en cada Unidad de A
atencion, ademas realizar el control de plagas y vectores en la Unidad, y agotar las
actividades requeridas para la consecucion de los siguientes entregables:
1. Carpetas d 6n de las personas de esta atencion (nifas, A
nifios, adolescentes, mujeres gestantes y familias).
2. Reporte del sistema de informacién Cuéntame con las Unidad de atencion y
participantes que hicieron parte de la atencion durante la vigencia contractual. Proceso A
de induccion con soportes de su ejecucion.
3. Plan de cualificacion del talento humano con soportes de su ejecucion. NA

4. Directorio de usuarios del servicio y directorios de instituciones para activacion de A

rutas y en caso de emergencia.
5. Actas de jornadas de socializacion, listado de asistencias y base de datos de los A
integrantes del comité de control social.
6. Evidencia de control de plagas y vectores de la Unidad de atencion. A
7. Inventario general de los bienes devolutivos de los elementos existentes en cada A
Unidad de atencion.
8, Entoga deos lemertos lasifoado, impios  desinfctacos. Cumpidas lss
n dot que atiende al tramite del acta
o ontrogh do 08 ben rasibidos para I operacion o adqumdus con recursos del ICBF, A
 que se encuentre inventariada, se pondran a disposicién del supervisorfinterventor
para que se impartan las indicaciones sobre su custodia o la restitucion a la persona
natural o juridica que determine el ICBF.
9. Informe de seguimiento a a promocion y garantia de los derechos de cada una de las
personas que hacen parte de las familias partcipantes, consolidando en este las A
récticas que selograron

10. Documento que dé cuenta de la identificacion de intereses y habilidades de la
poblacién Wayuu en cada comunidad que soportan la proyeccion para la transicion al NA
Piloto de la iniciativa cultural y comunitaria.
11. Reporte de las gestiones y seguimiento realizados para la garantia de los derechos
de la nifiez, especialmente en los casos de desnulricion en la poblacion de primera A
infancia.
12. Conlinuar con los perfiles de coordinador 6cnico o profesional
relizarocoespondentsaesa s d iao. Esasofntacianes podrin exenderse

2 los o las actividades NA NO APLICA PARA EL PERIODO EN MENCION
Comespondientes.

() £ Supervisor

(i) Si el Supervisor establece que "no" o ha dado of cumplimiento a una obligacicn, dentro de uno do los informes periodicos, debera indicar las razones por las cualos es asi, y qué acciones e han tomado sobre di

adelantadas frente al mismo. Si el supervisor serila que una obligacion "

"PARCIAL" én ol Informe Final do o porcentajo do ado y el pendiente. y y dicha obligacion.
(i) E1 supervisor o actas do entroga a informes, oficios, memorandos, y en general cualguier documento que prusbe que Ia obligacion
V su ubicacion.

(iv) E1 supervisor falar en . o ]

icho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento" se presenta en o Informe Final de Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones
A" daberajusfcarpor que o s rocuiro y oo esto o cnsiuye un posie inunpimiento S of supenvisor sefal ue Una blgcion esta "PENDIENTE en f fome Final do Supevisin se debera soflr s aciones sancionloias adetniada frte of mismo. S supensr sfla que una obigacien s

cumplida. Debera el folio

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

NO [

Luego del alguno con alta de ocurrencia?

NO |

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabil

lad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

i hay algin riesgo que Ia

General.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Publica

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

. (e

Firma

EMILIS LINAN MURGAS

Cargo Supervisor

\h_[m.;-, Ehares
Firma

EFRAIN SEGRERA

Cargo Legalizador de cuentas

Firma

MARIA PALLARES

Cargo Revisor Técnico

EURIPIDES VIDAL

revisor juridico

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Custier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

Yo, EMILIS LIRAN MURGAS

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las obligaciones financieras consignadas en el
documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6
ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

[ 1 DATOS GENERALES
NOMBRE DEL PROVEEDOR ORGANIZACION INDIGENA WAYUU
O CONTRATISTA ANAINJAT WAKUAIPA
TIPO DE DOCUMENTO No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ 901033403 ‘

IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 44006192025 FECHA SUSCRIPCION 2025
FUENTE
dia mes afio

PLAZO DE EJECUCION ~ DESD[_ 14 | julio | 2025 | HAsTA [ 15 [ diciembre | 2025 | REGIMEN TRIBUTARIO[ RESPONSABLE DEL IMPUESTO
dia mes afio dia  mes aio
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION 2025
mes aio
- DATUS DEL PAGO
Vigencia 7
PAGO CON CARGO A: | € | PAGO No: | 3 DE
VALOR A PAGAR [ $795383.820,00 | EN LETRAS| DOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M/L
PERIODO DE PAGO DESDE [ 1 [ octubre | 2025 |HASTA[ 31 octubre | 2025
dia mes afo dia mes aio
[~ ZTAFECTACION PRESUPUESTAC
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
AFECTACION DEL
ADQUSS DEBTS - SERVICI0 0F AT ENCION INTEGRAL A LA 22525 7 €-4602-1500-5-302058-4102016-02 146 02020200901 $ 4.045.30030
SIS BE - SERVE0 O AERGON AL AR s " (S — e U ; T
'ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA
Cooe AT 254525 10 Ca602-1500-9704080-4602021-02 116 oror0200901 s
GG BE - SERAI0 ¢ ATERION FTEGRAL AR sz B [ ——— et U ;
Torau s 55.383.82000

NOTA; LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA |

Z.Z INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: ‘ BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A. NUMERO DE CUENTA 861098465 TIPO DE CUENTA AHORROS

3. UBSERVACIONES

EL OPERADOR APORTA LO RELACIONADO A LOS REQUISITOS DE PAGO , INFORMACION QUE FUE REVISADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, COMO REQUISITO PARA EL DESEMBOLSO # 3 DE 2025. EL CUAL REPOSA EN EL CENTRO ZONAL
RIOHACHA 1 PARA SER REMITIDO AL AREA JURIDICA. ASI MISMO SE ACLARA QUE EL VALOR TOTAL DEL DESEMBOLSO SEGUN MINUTA CONTRACTUAL ES POR LA SUMA DE S 378.511.545. SE REALIZAN DESCUENTOS POR INEJECUCIONES POR VALOR DE S
83.127.725

4. ANTICIPOS

VALORA [S - EN LETRAS [

AMORTIZACI
ON $ - CUOTA NUMERO DE
ANTICIPO

5. APLICACION DEL PAGO

PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCT VALOR 5 295.383.820,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR S 295.383.820,00
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: S 295.383.820,00
SUPERVISOR{ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES) DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAOCZ.
EMILIS LINAN MURGAS SUPERVISOR CENTRO ZONAL RIOHACHA # 1 ()
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ.
FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ.
EFRAIN SEGRERA CRUZ FINANCIERO CENTRO ZONAL RIOHACHA # 1

RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC

NOMBRE AREA T
EMILIS LINAN MURGAS CENTRO ZONAL RIOHACHA # 1 25/11/2025

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION [HORA DE RECEPCION FIRMA
DEVOLUCIONES
NOMBRE QUIEN DEVUELVE FECHA DE DEVOLUCION HORA DE RECEPCION FIRMA

I
RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA

I I

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

VALALE O 201

75.p17.GF
Version 17

1de1

21/01/2025

Clasificacién de la Informacion
publica



ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA
NIT - 901.033.403-5
Regida porla Ley 23/1982y la Decision Andina 351/1993

Riohacha, 11 de Noviembre de 2025

CUENTA DE COBRO No 003

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF NIT. 899.999.239-2.

Debe a:

ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WUAKUAIPA
Nit. 901.033.403-5

La suma de: DOSCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M.L ($295.383.820)

Por concepto de: TERCER DESEMBOLSO del contrato de aporte No. 44006192025, el cual tiene
como objeto: “PRESTAR LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS TERRITORIOS INDIGENAS
ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN LOS CUATRO (4)
MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-302
DEL 2017-ANOUJIA”

Favor consignar en la cuenta Maestra No 861.09846-5 del Banco AV VILLAS.

Atentamente,

Aots Hodtg
YEIMIS MENDOZABRITO
Representante Legal
CC 1118818972



ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA
NIT - 901.033.403-5
Regida porla Ley 23/1982y la Decision Andina 351/1993

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES

Yo, YEIMIS MENDOZA BRITO, identificado con cedula de ciudadania No. 1118818972, de
Riohacha - La Guajira, en mi condicién de Representante Legal de la ORGANIZACION
INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA, identificado con NIT: 901.033.403-5, certifico que
durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la misma ha realizado el
pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se
encuentra al diay a pazy salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

De igual manera certifico que el talento humano contratado por prestacién de servicio, ha
cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2025.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y la Ley 828
de 20083.

Dada en la ciudad de Riohacha, a los Once(11) dias del mes de Septiembre de 2025.

Atentamente,

Yeims Mendoza
YEIMIS MENDOZA BRITO
Representante Legal

CC 1118818972



&Y Banco AV Villas

NIT. 860.035.827-5

BANCO COMERCIAL

“AV VILLAS”
NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTAD.C

CERTIFICA:

Que ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA identificado con el documento

No. 901.033.403 posee en la oficina RIOHACHA (861) una

cuenta de ahorros No. 861098465 desde el 23 de enero 2025.

SALDO: (S0)
VALOR EN LETRAS:

Cero con 00/100

Se expide la presente a solicitud del interesado alos 23 dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

Gerente Oficina ! Riohacha

CAP-IM1-118-V1

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141171672902

07212489984(8 01411716729

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 10 3 3 4 0 3| 5 |mpuestosyAduanas de Riohacha 2.5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento e 30. Clu'iad Muicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre J’M Otrg's nombres
35. Razén social N
ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
VA 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Riohacha 001
41. Direccion principal
KM 3 VIA A SANTAMARTA COMUNIDAD LAS DELICIAS
42. Correo electronico yesapu@hotmail.com >/
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 Ve 3205 8 2 1 3 4 5|45. Teléfono 2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|56 209[[2019009021]|[9 49 9|204°9,0921 |8 51 1[7 02 0] | |
——_—R—esbonsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5— i ) ’)— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sscoagos |7 [1alazaglsolss[~f7 ] | | [ [ | [ [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre LOBO NAVARRO MARZZIEL MARCELA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Analista Ill

Fecha generacion documento PDF: 30-09-2025 03:57:44PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 2 de 4 Hoja 2
141171672902
212JJUJJUUJJ)“U(“( U:‘mnnsnl‘z

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 010

6.DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Riohacha

33 40 3

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de

las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipai-y.descentralizados
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1 2
73. Fecha 20161128 2/00224 0 5 1.1 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 i 0.3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 201612086 | 250 2.4 072 4
L L PV A A T T—
77. No. Matricula mercantil S 0505780 S 05057 80
78. Departamento 4 4 4. '4
79. Ciudad/Municipio 30 | 30 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20161206 | ) )
a1, Hasta 20991243 | . . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2002 0/0 1.1 3| -
2 | 1 1 | :
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matri

z 0 controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais 172.

Numero de identificacion tributaria

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 30-09-2025 03:57:44PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141171672902
212JJUJJUUJJ)“U(“( U:‘mnnsnl‘z

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV

9 0103340 3]|5

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Riohacha

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 3.0 50 g|
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |1 1 1 8 8 1 8 9 7 2 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
MENDOZA |BRITO YEIMIS |PATRICIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 30-09-2025 03:57:44PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141171672902
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41171672 “
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzén electrénico
9 0 10 3 3 4 0 3|5 |mpuesosyAduanas de Riohacha 2.5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 8 1 8 9 7 2 | .| coLomsia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
MENDOZA BRITO |YEIMIS |PATR|CIA
! 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0'1/6.1 0,2 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 0 9 3 2 1 7 6 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
REDONDO EPINAYU IMILENA ZAYNE
2 119. Razén social ES -
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0 ) |2016.1 20 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 4 0 7 4 9 4 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESPELETA |HERNANDEZ JOSE MANUEL
3 119. Razén social ?
120. Valor capital del socio —l_121 %Tn;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 20161206 L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 |1.-7'.8-0 /1 2.2 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido ——hg Sequndio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PULIDO ICURVELO JOSE ARMANDO
4 119. Razén social —
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20161206 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadany 3 12-6/9 6 1 2 2 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
REDONDO EPINAYU MARIA ESTRELLA
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20161206 L

Fecha generacion documento PDF: 30-09-2025 03:57:44PM



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion Regional La Guajira

Grupo Juridico
Puablica

BIENESTAR
FAMILIAR

MODIFICACION 001 Y LIBERACION 001, AL CONTRATO DE APORTE No. 44006192025 SUSCRITO ENTRE
EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS” - ICBF
Y ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA.

MODALIDAD DEL

ACUERDO DE CONTRATO DE APORTE
VOLUNTADES (TIPO)
NUMERO 44006192025
TIPO DE 3
0 . MODIFICACION 001 Y LIBERACION 001
MODIFICACION
MAY BELLINI BADILLO BRITO IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA
ORDENADOR DEL NO 26.988.332, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA € DE LA REGIONAL GUAJIRA,
GASTO CON NIT.899.999.239-2, ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL,
CREADO POR LA LEY 75 DE 1968, Y ENCARGADO MEDIANTE RESOLUCION
NO. 6459 DEL 30 DE OCTUBRE DEL 2025, POSESIONADO (A) MEDIANTE ACTA
NO 392 DE 30 OCTUBRE DEL 2025, DELEGADO (A) EN MATERIA
CONTRACTUAL DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL DE CONTRATACION
\VIGENTE.
CONTRATISTA ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA
PRESTAR LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS TERRITORIOS
INDIGENAS ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN
OBJETO DEL LOS CUATRO (4) MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE
CONTRATO CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-302 DEL 2017- ANOUJIA.

VALOR INICIAL

DOS MIL TREINTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 2.031.670.445,00).

CDhP 88425 del 2025/07/07
RPC 234525 del 2025/07/11
LIBERAR Liberar del Contrato de Aporte No. 44006192025 la suma de CUATROCIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 499.640.349), del registro presupuestal
234525 del 2025/07/11 discriminado de la siguiente manera:

e SESENTA Y SEIS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 66.044.957) del
rubro C-4602-1500-5-30205B-4102016-02.

www.ichf.gov.co

Calle 15 carrera 15 esquina Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (605) 7272289 01 8000 91 8080

Colombia



Cecilia De la Fuente de Lleras

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘i.‘

Direccion Regional La Guajira

Grupo Juridico
Puablica

BIENESTAR
FAMILIAR

e CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
NOVENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y DOS PESOS M/CTE
($ 433.595.392) del rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02.

VALOR Y FORMA DE PAGO

El Valor del aporte efectuado por el ICBF, a partir de la presente modificacion,
se pagara conforme a lo expresado en el flujo de pago. Los requisitos del Gltimo
desembolso se realizaran de conformidad a lo expuesto la clausula de VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO del documento CLAUSULAS CONTRACTUALES
PARA EL CONTRATO DE APORTE DE LA MODALIDAD DE ATENCION
INTEGRAL - MAI

VALOR FINAL

Se modifica CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO de Ia
siguiente manera: Para todos los efectos legales el valor total del contrato sera por la
suma de MIL QUINIENTOS TREINTA'Y DOS MILLONES TREINTA MIL NOVENTA
Y SEIS PESOS M/CTE ($ 1.532.030.096), discriminados de la siguiente manera:

1. Lasumade MIL CUATROCIENTOS NOVENTAY DOS MILLONES CIENTO
NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE ($
1.492.193.421) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR.

2. Lasumade TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y|
SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MICTE ($
39.836.675). como aporte de contrapartida aportada por el contratista del dos|
(2%) del valor del aporte del ICBF, el cual se discrimina por cada zona.

Que las partes anteriormente sefialadas hemos convenido celebrar la presente
modificacion previas las siguientes.

CONSIDERACIONES:

1. Que mediante memorando radicado bajo el N0.202548001000016343 de
fecha 06 de noviembre de 2025, el supervisor del contrato solicité la
presente modificacién, para lo cual adjunto el respectivo formato de
justificacion; argumentando lo siguiente:

Con el propdsito de garantizar la efectiva prestacion del servicio y la adecuada
ejecucion de los recursos dispuestos para la atencion integral del pueblo Wayuu en
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sus territorios ancestrales, en el marco de la contratacion estatal y en cumplimiento
de los principios de planeacion, eficiencia, moralidad y responsabilidad
administrativa, mediante el memorando 202511000000072313 del 17 de junio de
2025, la Subdireccion General del ICBF, emitié las orientaciones y
recomendaciones dirigidas a la Direccion Regional La Guajira y a los supervisores
los contratos de aporte celebrados durante la vigencia 2025, haciendo énfasis en
la necesidad de identificar, liberar y reinvertir los recursos que correspondan a
saldos no ejecutados, excedentes financieros o ahorros debidamente justificados,
generados en el desarrollo de los contratos de aporte suscritos por la Direccion
Regional La Guajira, conforme a lo establecido en la “"Guia para la Atencion Integral
al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira” y demas
lineamientos institucionales vigentes.

La Guia operativa para la atencion integral al pueblo wayuu en sus territorios
ancestrales de la Guajira, define AHORRO como

"(...) los recursos que en el marco de la ejecucién del contrato y tomando como
base la estructura de costos, su ejecucion es inferior a los costos alli referidos,
siempre y cuando se cumpla con todos los requerimientos técnicos y
administrativos del presente documento orientador, es decir, la omision o no
ejecucion de un objeto del gasto durante un periodo no se considera ahorro. La
Unidad Ejecutora podra presentar propuesta de redistribucion de los ahorros ante
el supervisor y el comité técnico operativo para su revision y aprobacion,
proyectando la redistribucion de los recursos en los demds objetos del gasto de la
estructura de costos, una vez sean aprobadas se deben incorporar al presupuesto
del contrato y aprobadas en comité técnico operativo; su ejecucion y
reconocimiento se hara a partir de su aprobacién. En ningiin momento se realizaran
aprobaciones retroactivas del presupuesto. (...)"

Asi mismo, la Guia operativa para la atencion integral al pueblo wayuu en sus
territorios ancestrales de la Guajira, define INEJECUCION como

"(...) todos los recursos asociados a raciones no entregadas, talento humano no
dispuesto para la prestacion del servicio y demdas costos variables que no se
ejecutan al 100% por inasistencias, inicio tardio de la ejecucién del contrato, UA
cerradas o trasladadas sin autorizacion del comité técnico operativo.”

Igualmente, a través de correo electrénico remitido el dia 30 de octubre, la
subdireccion general, remitié orientacion para la prérroga de contratos con
vencimiento al 31 de octubre, en el cual informd sobre el tramite de vigencias
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futuras adelantado por la Direccion General y la necesidad de que algunos
contratos redujeran su alcance para facilitar la suscripciéon de uno nuevo, con
vigencias futuras, al respecto se sefalé que:

estos contratos requieren generar su reduccién en plazo y valor toda vez que se
suscribiran a partir del 16 de diciembre 2025 contratos de vigencias futuras, con
el fin de garantizar la atencion de la vigencia 2026, y no es posible que una misma
unidad ejecutora tenga 2 contratos dispuestos para el mismo objeto de atencion a
la misma poblacion, de tal manera que se hace necesario llevar a cabo estas
modificaciones contractuales, generando espacios explicativos tantos a familias
como a unidades ejecutoras.

Atendiendo las directrices dadas en los memorandos referidos, se debe aclarar que
esta necesidad no surge de una propuesta de la entidad ejecutora, sino del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco del cumplimiento de la sentencia T-
302 de 2017, buscando garantizar sin interrupciones la prestacion del servicio.

En ese orden, para la entidad es palmario garantizar la continuidad del servicio, en
el marco de los objetivos constitucionales minimos, especificamente, el nimero 7,
que hace referencia a “Garantizar la sostenibilidad de todas las intervenciones
estatales”. De manera que se hace necesario reducir el alcance del presente
contrato, y generar la consecuente liberacion de recursos que se generen por la no
ejecucion del presupuesto del mes de diciembre en la forma como esta proyectado.
Esta propuesta, de la Direccion General del ICBF, ha sido socializada de manera
general con las entidades ejecutoras, teniendo en cuenta la necesidad de darle
continuidad al servicio y a la atencion durante el afio 2026, la cual debera iniciar,
desde el mes de diciembre del afio 2025, la cual ha consentido con esta
modificacion.

Por ello, desde el equipo de apoyo a la supervision del contrato, en el ejercicio de
seguimiento financiero, se identificaron saldos por concepto de INEJECUCIONES,
habiéndose tenido en cuenta todos los aspectos descritos en el numeral 2° del
memorando 202511000000072313 del 17 de junio de 2025 para efectuar el calculo
correspondiente. Por lo que, en atencion a las directrices impartidas debe realizarse
la liberacion de los recursos indicados en el acapite informacion de la solicitud,
tanto en el aporte del ICBF como en el aporte de contrapartida. Estas inejecuciones
se han calculado, principalmente, por la disminucién del plazo del contrato, el cual
ahora serd hasta el 15 de diciembre del 2025, de manera que desde el 1 de
diciembre al 15 de diciembre se desarrollaran las actividades correspondientes a
la fase de cierre.
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No obstante, es preciso sefalar que, para el periodo de receso de la atencidn, en
cumplimiento de los principios establecidos en la Guia de Soberania Alimentaria
del ICBF y la obligacién constitucional de proteger la vida y la salud de la infancia,
las Entidades Administradoras del Servicio (EAS) tienen el deber ineludible de
asegurar la entrega de los alimentos a las nifias y los nifios, manteniendo los
estandares de calidad nutricional, inocuidad y oportunidad definidos en los
lineamientos institucionales. En este sentido, serd necesario que la Entidad
Administradora del Servicio (EAS), realice la planificacion anticipada de rutas,
entregas o mecanismos alternativos que aseguren la provision oportuna y
suficiente de alimentos, minimizando cualquier afectacion a los derechos de las
nifias y los nifios

La entrega de la RPP debera contar con minimo los siguientes soportes: acta en la
cual se detallen las orientaciones para el adecuado uso de los alimentos, la lista de
alimentos con las cantidades entregadas, el listado de beneficiarios con firma de
adulto responsable que recibe los alimentos y el registro fotografico.

Cabe anotar que, a pesar de que durante la fase de cierre del contrato no se
prestara atencion presencial a las y los participantes, las EAS deberan garantizar
el seguimiento a las nifias y los nifios en términos de garantia de derechos,
particularmente el registro de novedades informando las situaciones especiales que
se presenten con, las nifias y los nifios, y personas gestantes. Por lo anterior, el
presupuesto del presente contrato durante el mes de diciembre se ajustara a lo
sefalado para la fase de cierre, incluyendo el valor del rubro de alimentacion.

Igualmente, se establece que el Valor del aporte efectuado por el ICBF, a partir de
la presente modificacion, se pagara conforme a lo expresado en el flujo de pago.
Los requisitos del ultimo desembolso se realizaran de conformidad a lo expuesto la
cldusula de VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO del documento CLAUSULAS
CONTRACTUALES PARA EL CONTRATO DE APORTE DE LA MODALIDAD DE
ATENCION INTEGRAL - MAI

De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley 80 de 1993, numeral
1, “"Los servidores publicos estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines
de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger
los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse
afectados por la ejecucion del contrato”. Por su parte, el articulo 44 del manual de
contratacion del ICBF, contempla que los contratos y convenios celebrados por el
ICBF podran ser prorrogados en su plazo, adicionados en el valor o modificados en
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algun aspecto especifico, siempre que se encuentren debidamente justificadas y
fundadas esas circunstancias por parte del supervisor del contrato.

En el mismo sentido, la Guia General para el ejercicio de supervision e interventoria
de contratos y convenios suscritos por el ICBF, respecto a las Acciones de
seguimiento y control Juridico, establece que, los supervisores de los contratos de
aporte son los encargados de emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir
adiciones, prdérrogas y liberacion a los contratos de aporte, asi como lo contenido
en el Procedimiento elaboracion de modificaciones contractuales, desde la
supervision del contrato posterior a adelantar el andlisis respectivo, se emite el
precitado concepto de viabilidad, por los distintos conceptos de modificacién del
presente contrato de aporte.

Finalmente, es importante mencionar que la solicitud de modificacion que se realiza
se fundamenta en el principio de autonomia de la voluntad de las partes, conforme
a lo expuesto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que sefiala que: “Las
estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza.
Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia
de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales.” Lo anterior, se
traduce en que la Ley permite a las partes realizar acuerdos que propendan por la
consecucion efectiva del objeto contratado y con ello el interés general en él
inmerso.

2. Que, el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica no
establece una regulacion expresa sobre la posibilidad de modificar los
contratos, salvo la potestad exorbitante de modificacion unilateral y la
regulacién que fija los porcentajes limite para adicionar los valores inicialmente
pactados, como es el caso del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

3. Que, igualmente, la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia
Compra Eficiente considera viable, juridicamente, modificar los contratos
estatales, medida que tiene cardacter excepcional y solo procede cuando: se
pretenda garantizar el interés publico, la entidad haya verificado y
cualquiera pueda constatar que la causa de la modificacion es real y
cierta, y la modificacién cumpla con las limitaciones y condiciones que
establezca la ley.
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4. La jurisprudencia al respecto también ha precisado que:

La modificacion de los contratos estatales es especialmente importante en
aquellos por naturaleza incompletos, es decir, (i) los afectados por
asimetrias de informacidn que impiden la prevision de todas las
contingencias que pueden afectar su ejecucion, y (ii) en el marco de los
cuales, por esa misma razén, es dificil prever ex ante los remedios
necesarios para afrontar tales contingencias, como ocurre por lo general
con los contratos de largo plazo. En efecto, con el paso del tiempo, pueden
surgir nuevas exigencias sociales, tecnoldgicas, culturales, etc. sobre la
forma cémo el Estado debe cumplir sus fines y sobre cdmo se deben prestar
los servicios publicos, o simplemente pueden aparecer circunstancias
extraordinarias e imprevisibles al momento del disefio del negocio, para las
que tampoco era posible, en dicho momento, prever un remedio adecuado
y especifico. En este tipo de contratos es preciso entonces el disefio de
reglas que permitan la adaptacion y la resolucion pacifica de las
controversias para evitar el fracaso™

5. Igualmente, entre los limites, que deben analizarse de forma previa a una
modificacion de un contrato esta el de no afectar el nlcleo esencial del objeto,
o la naturaleza global del contrato. Dado que, aun considerando las razones y
circunstancias imprevisibles que puedan presentarse, no es posible que el
contrato mute o se transforme en un contrato sustancialmente distinto. Si se
sustituyen las obras, los suministros o los servicios pactados por otros
diferentes, o se modifica el tipo de contratacién, o el nlucleo esencial del objeto,
se presentaria una novacién del negocio juridico y su objeto.

6. De manera que, atendiendo las anteriores consideraciones, y de conformidad
con lo dispuesto en las Leyes Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto-Ley
019 de 2012, Ley 7 de 1979 y el Decreto 1082 de 2015, es procedente celebrar
la presente modificacién la cual se regira por las siguientes:

1 Corte Constitucional. Sentencia C-300 de 2012. M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub.
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PRIMERA. MODIFICAR la CLAUSULA 5. PLAZO DE EJECUCION, del contrato de Aporte No.
44006192025, la cual quedara asi: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de
diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

SEGUNDA. LIBERAR al valor al aporte del ICBF la suma por el valor de CUATROCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 499.640.349), del
registro presupuestal 234525 del 2025/07/11 discriminado de la siguiente manera:

o SESENTAY SEIS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
66.044.957) del rubro C-4602-1500-5-30205B-4102016-02.

e CUATROCIENTOS TREINTA'Y TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS MICTE ($ 433.595.392) del rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02.

TERCERA. MODIFICAR CLAUSULA 5. VALOR DEL TOTAL CONTRATO de la siguiente manera: Para todos los efectos
legales el valor total del contrato sera por la suma de MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TREINTA MIL NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($ 1.532.030.096), discriminados de la siguiente manera:

3. Lasuma de MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
VEINTIUN PESOS MCTE ($ 1.492.193.421) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

4. Lasumade TREINTA'Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($ 39.836.675). como aporte de contrapartida aportada por el contratista del dos (2%) del valor del aporte del
ICBF, el cual se discrimina por cada zona.

CUARTA FORMA DE PAGO, El Valor del aporte efectuado por el ICBF, a partir de la presente
modificacion, se pagara conforme a lo expresado en el flujo de pago. Los requisitos de los
desembolsos se mantienen sin alteracion, por lo tanto, se realizardn de acuerdo con lo expuesto
la cldusula de VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO del documento CLAUSULAS
CONTRACTUALES PARA EL CONTRATO DE APORTE DE LA MODALIDAD DE ATENCION
INTEGRAL - MAI- ANOUJIA

QUINTA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente documento se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. En consecuencia, junto con la aprobacion por parte del
ICBF y expedicién del registro presupuestal.
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SEXTA. PERMANENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. Todas las estipulaciones, términos vy
condiciones pactados en el contrato y disposiciones no modificadas por el presente documento,
continlan vigentes sin variacion alguna.

SEPTIMA: ACLARAR: Los recursos no utilizados, por concepto de ahorros e inejecuciones,
seran liberados con el fin de que dichos excedentes puedan destinarse a cubrir total o
parcialmente el valor requerido para garantizar la continuidad de los demas servicios de atencidn
a la primera infancia, segin el memorando 202516000000109803 del 27 de agosto de 2025.

LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR, LAS APROBACIONES REALIZADAS CON
LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN.
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REGIONAL: GUAIJIRA

AREA O GRUPO: CENTRO ZONAL RIOHACHA 1
TERCERO: ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT O CC: 901033403

CONTRATO O ACTO

ADMINITRATIVO No: 44006192025

VALOR TOTALCT O

ACTO ADMINISTRATIVO:

1.492.193.421,00

VIGENCIA(S) FUTURA(S):

PROCESO GESTION FINANCIERA

FORMATO FLUJO DE PAGOS

F3.P3.GF

Versién 5

Paginal del

28/08/2025

Clasificacion de la informacion
Publica

IMPUTACION PRESUPUESTAL

ITEM|  cop RPC IDENTIFICADOR DNEt:iN[I:: RECU VALOR E: Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE DICIEMBRE TOTAL FLUJO SALDO IDENTIFICADOR A
Gasto | RS° ° LIBERAR

1 C-4602-1500-5-30205B-4102016-02 146 $232.730.109,00 $  68.948.092,05| $ 91.930.789,35 | $ 25.885.832,35 | S  45.965.395,25 | $ 232.730.109 0,00 66.044.957,00
2 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 146 $1.060.279.936,00 $ 344.740.460,25 | $ 194.373.981,75 | $ 291.338.519,75 [ $ 229.826.974,25 | $ 1.060.279.936 0,00] 433.595.392,00
3 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 146 $139.428.364,00 $ 3217577629 | $  42.901.03503 | $  42.901.03503 | $  21.450.517,65 | $ 139.428.364 0,00 0,00
4 C-4602-1500-9-704080-4602020-02 161 $59.755.012,00 S 13.789.61841 | $  18.386.157,87 | $  18.386.157,87 | $ 9.193.077,85 | $ 59.755.012 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.492.193.421]1 0 459.653.947 347.591.964 378.511.545,00 306.435.965 1.492.193.421 0,00] 499.640.349,00

Tz
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Desde Emilis Marina Lifian Murgas <Emilis.Linan@icbf.gov.co>
Fecha Mar 25/11/2025 15:51
Para PAGOS GUAJIRA <PAGOSGUAJIRA®@icbf.gov.co>

cc Laidis Micaela Perez Rumbo <Laidis.Perez@icbf.gov.co>; Edgar Jose Salamanca Redondo
<Edgar.Salamanca@icbf.gov.co>; Efrain Mauricio Segrera Cruz <Efrain.Segrera@icbf.gov.co>

Buenas tardes.

Para su conocimiento y fines pertinentes, notifico que han sido cargados los certificados de pago
(F5) con sus respectivos anexos al SharePoint de Financiera; Por lo que se autoriza el pago segun la
siguiente informacién:

Contrato: 44006192025
Desembolso: 3

Vigencia: 2025

Programa: Primera infancia
Carpeta: Noviembre.

Cordialmente.

EMILIS MARINA LINAN MURGAS
Coordinadora

o0
Centro Zonal Richacha 1
i‘) ICBF Sede Regional La Guajira
Calle 15 N° 15-01 sector 4 vias
Teléfono: 7272485
www.icbf.gov.co

BIENESTAR [
FAM' L'AR asificaoion de la informaoon: CLASIFICADA
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted
no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de
divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus
anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e
informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o
SUS anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you
are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the
sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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