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RO E B

N° Radicado 0125012880202/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMJI-DIDIH-ARPGE

Bogota D.C., 04 de diciembre de 2025
No. 010

Sefior Coronel

GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:

Informe de Supervisién, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacién de Servicios N° 053 del 2025, de manera atenta me
permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a la fecha por parte de Diana Carolina Velosa
Molano, quien presta sus servicios como Asesora Juridica, en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas
en el contrato, cuyo objeto es: Prestar sus servicios profesionales como abogado para apoyar la gestion juridica de la
Direccion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario de la Subjefatura de Estado Mayor Juridico
Institucional en disefar estrategias a través de lineamientos en materia de respeto, promocién y garantia de los
Derechos Humanos de los Grupos de Especial Proteccion y la respuesta a los diferentes informes de los organismos
internacionales como la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los DDHH en Colombia y el CICR, en
fortalecimiento de la legitimidad institucional y la proteccién juridica del personal militar, asi:

No.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Realizar durante el primer trimestre del afio, dos (02)
documentos de difusion (Boletin) sobre la tematica
especifica del objeto contractual verificando su efectiva
entrega en las Fuerzas Institucionales, en coordinacion
con el supervisor del contrato.

Actividades desarrolladas en el primer
trimestre del afio, difusién del Boletin Interno
No. 024 el 25 de marzo, la Subjefatura de
Estado Mayor Juridico Institucional del
COGFM, socializa el proceso de Migracién
Regular y Migracion Irregular y boletin N.° 047
del 20 de mayo, donde la Subjefatura de
Estado Mayor Juridico Institucional del
COGFM, socializa la proteccion de lideres
ambientales.

Entregar para el segundo trimestre, dos libretos para
dos (02) productos audiovisuales (podcast — video) de
rapida difusibn en redes sociales sobre tematicas
especificas del objeto del contrato, en coordinacion con
el supervisor del contrato.

Actividades  desarrolladas en el segundo
trimestre del afio, libreto sobre campesinos y
NNA.

Efectuar para el primer semestre del afio, el analisis
normativo de politicas y lineamientos para elaborar la
actualizacion de la cartilla institucional de Lideres
sociales.

Actividades desarrolladas en el primer
trimestre del afo, en donde se efectud el
analisis de Politicas y lineamientos para la
elaboracion de |a cartilla de Grupos de Especial
Proteccién Constitucional.

Realizar para el tercer trimestre del afio, anélisis
comparativo y recomendaciones juridicas relacionados
con los informes presentados desde 2014 y hasta la
fecha, que presenten Organismos Gubernamentales y
No gubernamentales de nivel Nacional e internacional.

Actividad desarrollada en el tercer trimestre del
afio, se entregd el cuadro de las
recomendaciones de los informes de la
OACNUDH, se desarrollo el informe de
acuerdo a los lineamientos emitidos por
Comando General y mediante oficio N.°
0125009301702 andlisis de los informes

&
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presentados desde el 2014 a la fecha por
OACNUDH y CICR .

Asesorar y generar conceptos juridicos en la
Subjefatura de Estado Mayor Juridica institucional en
temas relacionados con los derechos humanos y el
derecho internacional humanitario.

*Se entregd informacion ejecutiva al director de
Derechos Humanos y DIH, sobre los puntos
clave del informe de la ONU sobre Colombia
ante el Consejo de Seguridad.

*Se hizo analisis del informe trimestral sobre la
Mision de Naciones Unidas en Colombia sin
radicado.

*Mediante oficio N.° 0125012419702 se dio
respuesta al MDN del oficio de radicado No.
RS20251017213230 “Proyecto Directiva sobre
personas de derechos humanos y lideres/as
sociales.”

Participar en los comités, mesas de trabajo
Institucionales o que las diferentes organizaciones,
entidades e instituciones gubernamentales convoquen
y demas reuniones sobre Grupos de Especial
Proteccién.

Se particip6 en la mesa de trabajo con el CICR,
de acuerdo a acta N.° 0125013265002 del 28
de noviembre de 2025.

Analizar, conceptuar, resolver y proyectar respuestas a
consultas, derechos de peticion y acciones de tutela
sobre Grupos de Especial Proteccion.

* Mediante oficio N.° 0125011414202 se remitio
a EJC, el correo “Notificacion oficio Sentencia
T-390 de 2025" - corre término.
* Mediante oficio N.° 0125011415302 se remitid
a EJC, oficio N.° RS20251007204548 "OPIAC
denuncia situacién orden publico en la Vereda
Siloé Villagarzén Putumayo”.
* Mediante oficio N.° 0125011917702 se dio
respuesta al correo electronico de fecha 22 de
octubre de 2025 — Ajuste a los indicadores de
goce efectivo de Derechos (IGED) a MDN.
* Mediante oficio N.° 0125011995302 se remitid
a EJC- oficio N.° RS20251023218186
“Pronunciamiento oficial de la Mesa Regional
Amazbnica y de la Comision de Derechos

Humanos de los Pueblos Indigenas”.
* Mediante Oficio N.° 0125011995602 se
informa tramite a MDN del Oficio No
RS20251023218186 “Pronunciamiento oficial

de la Mesa Regional Amazonica y de la
Comisién de Derechos Humanos de los
Pueblos Indigenas”.
* Mediante Oficio N.° ° 0125012061702 se da

ampliacion a MDN respuesta oficio N.°
RS20251002200534 “solicitud  informacion
Comité contra Tortura en relacidn con las
recomendaciones formuladas en las
observaciones finales CAT/C/COL/CO/6 del 7
de junio de 2023".
* Mediante Circular N.° 0125011712302 se
remite a las Fuerzas oficio N.°
RS20251017212799 “Solicitud informacion

L
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sobre tres (03) alegaciones recibidas por
OACNUDH, ocurridas en los meses de agosto
y septiembre 2025".
* Mediante Oficio N.° 0125011473702 se
remiti6 a SEMPE el correo “Notificacion oficio
Sentencia T-390 de 2025" — corre término.
* Mediante Circular N.° 0125012643102 se
solicité respuesta Circular N.° 0125011712302
“Solicitud informacién sobre tres (03)
alegaciones recibidas por OACNUDH,
ocurridas en los meses de agosto y septiembre
2025” a FAC y EJC.
* Mediante Circular N.° 0125012553902
Recomendaciones de acuerdo a los informes
presentados por el CICR y la OACNUDH a las
fuerzas.

*Mediante comunicacion interna N.°
0125012215902 se remiti6 - respuesta
remision “Notificacion oficio Sentencia T-390 de

2025".

* Mediante comunicacién interna  N.°
0125012650602se remiti6 a CCOET N.°
RS20251110233931 “solicitud delegado vy

convocatoria a la reuniéon con profesionales del
CICR".

* Mediante oficio N.° 0125012648102 se remitio
a EJC el oficio N.° RS20251110233941
“Convocatoria seguimiento de los acuerdos
establecidos en el marco de la Mesa de
Dialogo e interlocucién a lo dispuesto en la
resolucién N.| 1515 del 2021, modificada por la
Resolucion 0972 de 2022 del CRIHU (Consejo
Nacional de Indigenas del Huila)".

Proyectar una sensibilizaciéon para el personal de

*Se hizo la presentacion de la sensibilizacién al

g | Oficiales Juridicos y Asesores Juridicos de las Fuerzas Supervisor y Jefe de 4area, sobre OACNUDH y
Militares, en tematicas de Derechos humanos vy | cicR :
derecho Internacional humanitario. '
Coadyuvar, en coordinacién con el supervisor, a la Bajo radicado N.° 0125009301702 se realizé
g |SStructuracion de  presentaciones, ponencias Y | analisis de los informes presentados desde
documentos propios de la Subjefatura de Estado Mayor | 2014 3 |a fecha por la OACNUDH y el CICR.
Juridica Institucional, en los temas de interés de
acuerdo con el objeto del contrato.
*Se dejo toda la documentacion digitalizada y
10 | Realizar la entrega del back up de la informacién | se entregd al jefe del area el informe de
producto de la ejecucién del contrato. gestion.
Realizar la gestién de documentos en el sistema de
11 gestion documental de Comando General garantizando | *Se realizé la gestién de todos los documentos
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad | del SGDEA.
de los procesos.
12 | De conformidad con el decreto 2609 de 2012 articulo 3 | * Se hizo la entrega del archivo al suboficial del

74
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y la ley 594 de 2000 el contratista ser4 responsables | Area de grupos de especial proteccion de
por la gestién documental de las actividades realizadas | manera digital rétulos con el FUID y de manera
durante la ejecucion del contrato incluyendo el cuidado, | fisica en dos cajas cada una con siete
conservacién y organizacion del archivo, actividades | carpetas.

tales como foliar y elaboracién del formato Gnico de
inventario documental, efectuando entrega de este -
durante la Ultima semana anterior a la fecha de
ejecucion contractual

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constatdé que son acordes con las
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a satisfaccion la prestacion
del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificd y certifico que el Contratista cumple con las obligaciones
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las certificaciones, planillas y
comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, Seccién 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015,
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiguen o deroguen y se encuentren
vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

\

Diana Caroliha
Contratista

MY. Ro

Supervisor @&

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se presenta el informe de
supervisién.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el seguimiento efectuado por el

supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que garanticen la adecuada ejecucidn del contrato, tales como:
Actas, informes, evidencia fotografica, cronogramas, entre otros.
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Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA DE | FECHA DE | NOMBRE DE [FIRMA  DEL
RECEPCION  DEL | APROBACION Y | FUNCIONARIO FUNCIONARIO
INFORME CARGUE  DEL | REVISOR AVALANDO
CONTRATOS INFORME. INFORME
(
A\Daenoel20s [Aouenocias [NowiFanonded
FECHA DE | FECHA DE | NOMBRE DE [FIRMA  DEL
RECEPCION  DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
DOCUMENTOS DE | DOCUMENTOS
PAGO PARA LA |DE PAGO Y
CONTABILIDAD | 5p/ |GACION FACTURA
FECHA DE | FECHA REAL DE | NOMBRE DE [FIRMA  DEL
RECEPCION  DE | PAGO, Y CARGUE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
DOCUMENTOS DE  SOPORTES
resoReRia | PARA LA ORDEN DE | DE PAGO
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Sefior Coronel
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS

Director(a) Administrativo y Financiero CGFM
Bogota, D.C.

Yo, Diana Carolina Velosa Molano, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.033.759.962 de la ciudad de Bogota responsable del IVA en el régimen comdn () simplificado
(X) y con numero de identificacién tributario 1033759962-1, emitido por la DIAN de BOGOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto No. 0099 del 25
de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera libre y espontanea, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que Sl ( )6 NO ( X ) estoy obligado a presentar declaracion del impuesto
sobre Renta y Complementarios por el afio gravable (2024) y que mis ingresos brutos en el afio (2024) SI (X ) o NO ( ) provienen de salarios, honorarios, comisiones o servicios por,
tener titulo profesional o tecnolégico y sin usar maquinas ni insumos especializados y fueron de $ 41.800.000

Que para efectos de disminuir la base de retencion en la fuente cumpio con lo siquiente:

RENTAS EXENTAS Sl NO
a. Aportes Obligatorios a Pensiones y fondo solidaridad pensional (Ley|
100 1993 Art. 135)
b. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1
E.T)
c. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.-T.) La Sumatoria de los
|beneficios b y ¢, no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o
tributario del afic y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio ( Art. 126-1
E.T.
d. Gastos de Entierro del Trabajador
e. Gastos de Representacion de algunos funcionarios oficiales
f. Exenciones para miembros de las fuerzas armadas

>

>xXX|x

g. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de trabajo

DEDUCCIONES Si NO

IHahitacinnal g sio inas #0750 Aangunige Meaic 000 g 20172

2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) o
B ; Epgah 4

[étz of ingrese bru jador y max

i

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. Ao puade Eaxcader 16 Livt
L7 fos Ay 287 ET x
' 05 A o575 v

AP o

4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios -

empleado (12,5%). X

Anexo los soportes correspondientes de las rentas exentas y deducciones a las que tengo derecho.

Certifico que a la fecha en que se expide el presente certificado figuro como contratista Gnicamente en los siguientes contratos de prestacion de servicios, incluyendo el contrato con la

Valor bruto del pago que se
FECHA DE INICIO Y DE | generara (o se generd) a mi

DATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL - NIT) FINALIZACION DEL favor durante el presente Valor de IVA que cobraré sobre este pago
CONTRATO mes por el desarrollo de
este contrato

COMANDO GENERAL FF.MM., NIT. 800.230.729-9 DEL D4:02-2025 HASTA

EL 04-12-2025
Total en pesos 3 5,100,000
Total en Unidades de Valor Tributaric (UVT) 102.41
Nota. La UVT a la fecha de este certificado es: 49799

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de BOGOTA, a los 04 de diciembre del afio 2025

Diana Tartlina Velo$a Molano
C.C. No. 1.033.759.962




Comprobante de pago SU|

Seguros de Vida Suramericana S.A.
890.903.790-5

Informacion del cliente

Nombre ' - C -ldéntiﬁéacién% :
DIANA CAROLINA VELOSA MOLANO 1033759962
Estado de
"~ Descripcion | Estado
Fecha de pago 2025-11-18 Forma de pago TARJET
Banco MASTERCARD Descripcion IP

Resumen del pago

Numero de recibo. Namero de péliza " Monip -
5459104884 090001392727 $ 160,812
Total $ 160,812




Bogota D. C., 04 de diciembre de 2025
CERTIFICACION

Yo, Diana Carolina Velosa Molano, con CC No. 1033759962, certifico bajo la gravedad de
juramento que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante contrato
de prestacién de servicios No. 053 de 2025 y manifiesto que:

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato Sl ( ) NO ( X )

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013,
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el
Decreto 2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:

» Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392
E.T.

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacién de costos y deducciones, se aplicarian
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segtin sea el caso)

» Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383
E.T.

La retencién en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas
naturales o juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las
sucesiones iliquidas, originados en la relacién laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos
recibidos por concepto de pensiones de jubilacién, invalidez, vejez, de sobrevivientes y
sobre riesgos laborales de conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este
Estatuto, sera la que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla de retencién en la
fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Rangos E | Tarifa |
en UVT | Marginal Impussto
~ De | Hasta | 3
>0 195 0% 0
5 (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
s =l 18% menos 95 UVT)*19%
o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
150 160 2k menos 150 UVT)*28% mas 10 UVT
o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
~350 540 33% menos 360 UVT)*33% mas 69 UVT
& (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
il i =% menos 640 UVT)*35% mas 162 UVT
0 (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
S T i menos 945 UVT)*37% mas 268 UVT
En o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
2300 adelante 80% menos 2300 UVT)*39% mas 770 UVT

** Nota: esta tabla se aplicaré al valor que resulte después de realizar la depuracidn de rentas exentas.

Atentamente,

St Ao

Diana Carolina‘Velosa Molano
CC No. 1.033.759.962




Fecha de solicitud:

No de solicitud:
Dirigido a:

Nit:

Direccion:

Telefono:

Contrato Namero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:
Numero de Identificacién (NIT-CC-CE):
Direccion:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Prestar sus servicios profesionales como abogado para apoyar
la gestion juridica de la Direccién de Derechos Humanos y,
Derecho Internacional Humanitario de la Subjefatura de Estado
Mayor Juridico Institucional en disefiar estrategias a través de
lineamientos en materia de respeto, promocién y garantia de los|
Derechos Humanos de los Grupos de Especial Proteccion y la

respuesta a los diferentes informes de los organismos|
internacionales como la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los DDHH en Colombia y el CICR, en
fortalecimiento de la legitimidad institucional y la proteccion
juridica del personal militar.

4/12/2025

10

Comando General de las FF.MM - Direccién Administrativa y Financiera
800.230.729-9

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

3150111 ext 21245

053-2025

Diana Carolina Velosa Molano
1.033.759.962

Carrera 46 N.* 20-99
3,004,770,906

devmO6@gmai.com

Prestacién de

Servicios 10

$ 5.100.000

Solicitante

Vo - Bo:




Bogota DC, 04 de diciembre del 2025

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Diana Carolina Velosa Molano, con CC No 1.033.759.962 certifico que he cumplido con
lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por
cuanto efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad
Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segin nimero de

planilla que relaciono a continuacion:

Contrato No. 053
Valor mensual recibido 5.100.000
Base de cotizacién 2.040.000
Planilla de Pago No. 9493873181
Fecha de Pago 18-11-2025
Periodo Cotizado noviembre
Aporte Salud o Fosyfa 255.000
Aporte Pension 326.400
Aporte Riesgos Profesionales 10.700
Aportes Caja de Compensacion 40.800
Total Pago Seguridad Social 632.900

Cordialmente,

CC No. 1.033.759.962
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