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EVIDENCIAS 2 

 

A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecución 
mensual de MAYERLINE CARDONA MARTÍNEZ, correspondientes del 8 al 30 de junio 2020: 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS  

 

ITEM 1. Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para las áreas relacionadas con su perfil, correspondiente a la 

“Convocatoria de la APE para la conformación del Banco de Instructores del SENA 2020” 

 

ACCIÓN REALIZADA: 

Desarrollas las actividades planteadas en la guía de aprendizaje para dar cumplimiento a la 

planeación pedagógica del proyecto formativo. A través de sesiones en línea, asesorías por canales 

de comunicación como WhatsApp y recopilación de evidencias de aprendizaje utilizando la 

herramienta Classroom.  
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ITEM 2. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 

desarrollo curricular de programas de Formación Profesional Integral. 
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ACCIÓN REALIZADA: Reunión en línea del Equipo de desarrollo curricular con el fin de socializar 

información a directores de grupos, consolidado de aprendices para nivelación.   
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ITEM 4. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y 

proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil. 

ACCIÓN REALIZADA: hacer seguimiento a las actividades planteadas en la guía de aprendizaje 
haciendo retroalimentación y evaluando cada de ellas en las fichas 2051542  3.5 Definición de un 
espacio mediante elementos verticales, 3.6 Representación volumétrica de los elementos 
horizontales, 3.7 Actividad de aprendizaje JUEGO FORMA Y ESPACIO, 3.8 Actividad de aprendizaje 
ESPACIO y VOLUMEN, 3.9 Relaciones espaciales y de organización y 1835891 3.4 Revelado digital, 
3.5 Actividad Fundamentos narrativos de la fotografía ejes,  3.7 Actividad fundamentos narrativas, 
imágenes en secuencia, 3.8 Análisis de ejes de horizonte, 3.9 ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA 
proyecto Agora. 
 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

ITEM 5. Aplicar según la modalidad y niveles, estrategias de enseñanza, aprendizaje, 

seguimiento y evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de 

la entidad.  

ACCIÓN REALIZADA: hacer seguimiento a las actividades planteadas en la guía de aprendizaje 
haciendo retroalimentación y evaluando cada de ellas en las fichas 2051542  3.5 Definición de un 
espacio mediante elementos verticales, 3.6 Representación volumétrica de los elementos 
horizontales, 3.7 Actividad de aprendizaje JUEGO FORMA Y ESPACIO, 3.8 Actividad de aprendizaje 
ESPACIO y VOLUMEN, 3.9 Relaciones espaciales y de organización y 1835891 3.4 Revelado digital, 
3.5 Actividad Fundamentos narrativos de la fotografía ejes,  3.7 Actividad fundamentos narrativas, 
imágenes en secuencia, 3.8 Análisis de ejes de horizonte, 3.9 ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA 
proyecto Agora. 
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ITEM 6. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de 

investigación 

ACCIÓN REALIZADA: planeación de actividades para el desarrollar durante el mes de junio, 

seguimiento actividades programadas, salidas de campo las fotografías del inmueble. 
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ITEM 14. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del 

portafolio de servicios. 

ACCIÓN REALIZADA: Diseño de infografía para realizar en vivos en redes sociales, edición de 

videos oferta mensual para post producción, producción video decoración de espacios, diseño de 

estrategias y de piezas para divulgar oferta del programa decoración de espacios.  
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ITEM 21. Mantener su autonomía e independencia en la ejecución del contrato, desde el punto 
de vista técnico y científico, sin perjuicio en la garantía del cumplimiento que deba darse a las 
estructuras curriculares y los contenidos mínimos incluidos en los programas de formación, el 

calendario académico de la vigencia contratada, la programación de las sesiones de formación, los 
objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.  

 

ACCIÓN REALIZADA: hacer seguimiento a las actividades planteadas en la guía de aprendizaje 

haciendo retroalimentación y evaluando cada de ellas en las fichas 2051542  3.5 Definición de un 

espacio mediante elementos verticales, 3.6 Representación volumétrica de los elementos 

horizontales, 3.7 Actividad de aprendizaje JUEGO FORMA Y ESPACIO, 3.8 Actividad de aprendizaje 

ESPACIO y VOLUMEN, 3.9 Relaciones espaciales y de organización y 1835891 3.4 Revelado digital, 

3.5 Actividad Fundamentos narrativos de la fotografía ejes,  3.7 Actividad fundamentos narrativas, 

imágenes en secuencia, 3.8 Análisis de ejes de horizonte, 3.9 ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA 

proyecto Agora. 
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ITEM 29. El instructor solo podrá reportar un máximo de ciento sesenta (160) horas mes 

conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades 

académicas adicionales como lo son: el acompañamiento y seguimiento a la ejecución de 

los proyectos de formación o conjunto de proyectos por redes de conocimiento 

ACCIÓN REALIZADA: Programación en el aplicativo Sena SofiaPlus de 160 horas en actividades de 

aprendizaje en el mes de junio. 
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OBLIGACIONES GENERALES  

 

ITEM 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones 

contraídas en el presente contrato. 

ACCIÓN REALIZADA: Actualización de la póliza de cumplimiento contractual en el aplicativo SECOP 

II. 
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ITEM 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de 

información y gestión del SENA requeridos para la ejecución del contrato y al finalizar el 

mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la 

información conocida por estos u otros medios durante la ejecución. 

ACCIÓN REALIZADA: Ingreso al Aplicativo SENA SofiaPlus.

 

ITEM 14. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y 

riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago 

los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido 

recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, 

responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.  

ACCIÓN REALIZADA: Afiliación Y PAGO a la seguridad social del mes de mayo de 2020. 
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ITEM 16. En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla 

dentro de los límites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en 

todo caso con la debida autorización de quien corresponda. 

ACCIÓN REALIZADA: Emplear la firma digital en los informes de gestión. 

 

ITEM 19. En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista 

deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de los aportes del Sistema de 

Seguridad Social Integral, estos pagos podrán acreditarse mes vencido y únicamente por el 

sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando 

corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al 

SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (cuando corresponda).  

ACCIÓN REALIZADA: Afiliación Y PAGO a la seguridad social del mes de mayo de 2020. 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA

01/06/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

1835891 - DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORESFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TÉCNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISEÑO SEGÚN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
REALIZAR BOCETOS A MANO ALZADA  DE IDEAS Y PROPUESTAS ESPACIALES TENIENDO EN CUENTA LAS VARIABLES DEL LUGAR
Y DEL USUARIO

RECOPILAR Y ANALIZAR INFORMACIÓN TÉCNICA SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS DE MATERIAS PRIMAS, INSUMOS, ACCESORIOS,
MAQUINARIA Y PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA CONSTRUCCIÓN.
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DESARROLLAR TÉCNICAS DE PRESENTACIÓN VIRTUAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR ANIMACIÓN DE MODELOS, PRODUCTOS O PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN PARA EL MANEJO PUBLICITARIO O DE

ESTUDIAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROYECTO U
OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTUDIAR INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA PARA DESARROLLAR PROPUESTAS DE DISEÑO DE ESPACIOS ARQUITECTÓNICOS

RELACIONAR  INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA RESPECTO AL PROCESO CONSTRUCTIVO

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA INFORMACIÓN QUE SE DEBE DE RECOLECTAR PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISEÑADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISEÑOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

	VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUÍAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2051542 - DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORESFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TÉCNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISEÑO SEGÚN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
REALIZAR BOCETOS A MANO ALZADA  DE IDEAS Y PROPUESTAS ESPACIALES TENIENDO EN CUENTA LAS VARIABLES DEL LUGAR
Y DEL USUARIO

RECOPILAR Y ANALIZAR INFORMACIÓN TÉCNICA SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS DE MATERIAS PRIMAS, INSUMOS, ACCESORIOS,
MAQUINARIA Y PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA CONSTRUCCIÓN.
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DESARROLLAR TÉCNICAS DE PRESENTACIÓN VIRTUAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR ANIMACIÓN DE MODELOS, PRODUCTOS O PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN PARA EL MANEJO PUBLICITARIO O DE

ESTUDIAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROYECTO U
OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTUDIAR INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA PARA DESARROLLAR PROPUESTAS DE DISEÑO DE ESPACIOS ARQUITECTÓNICOS

RELACIONAR  INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA RESPECTO AL PROCESO CONSTRUCTIVO

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA INFORMACIÓN QUE SE DEBE DE RECOLECTAR PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISEÑADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISEÑOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

	VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUÍAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

1904670 - DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORESFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TÉCNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISEÑO SEGÚN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
REALIZAR BOCETOS A MANO ALZADA  DE IDEAS Y PROPUESTAS ESPACIALES TENIENDO EN CUENTA LAS VARIABLES DEL LUGAR
Y DEL USUARIO

RECOPILAR Y ANALIZAR INFORMACIÓN TÉCNICA SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS DE MATERIAS PRIMAS, INSUMOS, ACCESORIOS,
MAQUINARIA Y PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA CONSTRUCCIÓN.
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DESARROLLAR TÉCNICAS DE PRESENTACIÓN VIRTUAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR ANIMACIÓN DE MODELOS, PRODUCTOS O PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN PARA EL MANEJO PUBLICITARIO O DE

ESTUDIAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROYECTO U
OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTUDIAR INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA PARA DESARROLLAR PROPUESTAS DE DISEÑO DE ESPACIOS ARQUITECTÓNICOS

RELACIONAR  INFORMACIÓN GRÁFICA Y ESCRITA RESPECTO AL PROCESO CONSTRUCTIVO

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LA INFORMACIÓN QUE SE DEBE DE RECOLECTAR PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISEÑADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISEÑOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

	VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUÍAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 3,0001/06/2020 01/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 8,0002/06/2020 02/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 5,0003/06/2020 03/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 3,0008/06/2020 08/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 8,0009/06/2020 09/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 5,0010/06/2020 10/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0016/06/2020 16/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 8,0016/06/2020 16/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 5,0017/06/2020 17/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0023/06/2020 23/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 8,0023/06/2020 23/06/2020

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 76,00
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 5,0024/06/2020 24/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 8,0030/06/2020 30/06/2020

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 8,0030/06/2020 30/06/2020

84,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA
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