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EVIDENCIAS 2

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de MAYERLINE CARDONA MARTINEZ, correspondientes del 10 al 30 de septiembre 2020:
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ITEM 1. Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE
para la conformacion del Banco de Instructores del SENA 2020 .........coocieeeeecieeeeciiee et eevee e e 3

ITEM 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con SU Perfil. ... iiiiiii i e 5

ITEM 5. Aplicar segiin la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. ..........ccceeeeenneenenes 6

ITEM 6. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacion................... 7

ITEM 21. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacidn, el calendario académico
de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las
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ITEM 29. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo
son: el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucidn de los proyectos de formacidn o conjunto de
proyectos por redes de CONOCIMIENTO........uiiiiiciie e ittt ecree e eetee et e e e stee e e e sbre e e e sabee e s esabaeesesnbaeesennseeeeennsens 9
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ITEM 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
PrESENTE CONTIATO. coiiiiiiiii 10

ITEM 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informaciéon y
gestion del SENA requeridos para la ejecucidn del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
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desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacidn conocida por estos u otros medios
Lo [T a L=l =TT =To U o VAU 11

ITEM 14. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensidon y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley...... 11

ITEM 16. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ITEM 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para
la conformacion del Banco de Instructores del SENA 2020”

ACCION REALIZADA:

Desarrollas las actividades planteadas en la guia de aprendizaje para dar cumplimiento a la planeacion
pedagdgica del proyecto formativo. A través de sesiones en linea, asesorias por canales de comunicacién
como WhatsApp y recopilacion de evidencias de aprendizaje utilizando la herramienta Classroom para las
actividades de aprendizajes planteadas en la guia. Documentacion del proceso de ejecucién en
TERRITORIUM.

@ Territorium b + -
&« G o © & nhitpsy/senaterritoriola/contenido2. php?materia= 1224202#get Docs.php?materia= 206 7008uref=1442047-DECC B v & ¢ m o e =

ﬂ é mMA\’ERL\NECARDONA
—

[8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido @ Agregar a catalogo

& .
DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES (1835891) / VI TRIMESTRE (03 de agosto al 16 de octubre 2020)

@ 1. 3DS MAX Lun y mier 11am a 2pm / 6. EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES
L 4 = 1. Renaers Elements_Largar documento Tarea ~ &
- ”

2. CorrecciA®n de texturizade con VRAYANt. Tarea hd

3. Proyecto local CC Calima _ VitrinismoC Tarea v
(€]
ﬁ 4. Proyecto local CC Calima _ Vitrinismo . Tarea v
- 5. Proyecto local CC Calima _ Vitrinismo Tarea w jSoy Eval

6. Proyecto local CC Calima _ Vitrinismo Tarea hd

- P Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES (1904670) / V TRIMESTRE |/ Fotografiia / 5. EVIDENCIAS

53]
]
m

TIPO ACCIONES

D2 Crear una col

D.2 Crear una composiciA®n en la cocinad...  Tarea

1ER AVANCE ENTRE FINAL

2D0 AVANCE ENTREGA FINAL Tarea

'1 '1 '1 '1 '1
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Estas presentando

(=]

Estas presentando para todos

&) Frick The Crack

& kelly franco duque
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ITEM 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo
de los programas relacionados con su perfil.

ACCION REALIZADA: desarrollo de las actividades de tranferencia segun las actividades programadas en el

3er trimestre.

Estas presentando Sesiones en linea_DIAGRAMAC]|
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ITEM 5. Aplicar seguin la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

ACCION REALIZADA: Dar cumplimiento a la planeacién pedagdgica del proyecto formativo. A través de

sesiones en linea, asesorias por canales de comunicacién como WhatsApp y recopilacion de evidencias de

aprendizaje utilizando la herramienta Classroom para las actividades de aprendizaje planteadas en la guia.

(3 Nueva carpeta @ Agregar

Agregar Contenido

@ Agregar a catélogo

DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA (1835876 PRY 1677796) /
VI TRIMESTRE 3 AGOSTO / PORTAFOLIO / 4. EVIDENCIAS

NOMBRE

M Recibidos (2.193) - mcardonad@ X

a. Identificar los tipos de portafolios teniend..

a. Analizar el diseA+o del logotipo Actividad _

b. DiseAzar la marca personal Actividad N =

b. 2 Redactar perfil profesional de desarroll...

Actividad N * 4 DiseA+o de piezas graficas _

& = C A No es sequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

it Aplicaciones & Google

Gunsunar nuras prograniauas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor

Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos <
& Lms <
& Matricula <
(# Planeacidn de la Formacién S
(# Reportes <
& ses <

BE Consolidado Inasist..xls A

H P Escribe aqui para buscar

# Google Académico

TPO

Tarea

Tarea

Tarea

Tarea

Tarea

ACCIONES

3 é |nMAYERL\NE CARDONA,
i

SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- =ai70;

S¢ Sofia plus x  + - X
® % @ :
@ Inicio SECOPIl Sp Inicio = Sofia Plus A 30 Formas de Mant... MAVYERLINE CARDO... ¢ Sistema de Bibliote.. 4§ Generar Planilla I Mis Favoritos »
SABADO .
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES omas
31/08/20 01/09/20 [02/08/20 [03/09/20 [04/09/20 05/09/20
07:00 - 22:00: Disponible
e e
11:00 - 22:00: Disponible R .
14:00 - 22:00: Disponible 14:00 - 22:00: Disponible e e
07/09/20 08/09/20 110/09/20 111/09/20 12/09/20
07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
13/09/20
:00: Disponible | -
14:00 - 22:00: Disponible 14:00 - 22:00 07:00 - 22:00: Disponible
15/09/20 [17/09/20 [18/09/20 15/09/20
- [07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
20/09/20
11:00 - 22:00: Disponible | _
14:00 - 22:00: Disponible 14:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
22/09/20 23/08/20 24/09/20 25709720 26/09/20
07:00 - 11:00: Disponible  [07:00 - 11:00: Disponible  |07:00 - 11:00: Disponible
11:00 - 22:00: Disponible e .
22:00: Disponible  |14:00 - 22:00: Dispenible e e
|28/09/20 [29/09/20 [30/09/20 lo1/10/20 |02710/20 03/10/20

Mostrar todo x

www.sena.edu.co
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ITEM 6. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion

ACCION REALIZADA: Acompafiamiento a pasantes en la actividad ambientacién de planos con Photoshop,
diagramacién de infografias, disefio de logo para el proyecto de Cordoba y proyecto la sirenita.

M Cuent= | & 1.REVI | @ (61)Cz | @ (61)Cz | @ (67)Cz | @ (61)Ca | € Ambier | @ Cursoc | €@ (61)CC | @ 61)Cu @ N @ X [ Colores | FaY Adobe | @ (61)Co | + = X
€& > C @& meetgoogle.com/buo-gupj-ezs - % = ‘ :

Aplicaciones G Google # Google Académico @ Inicio SECOP Il Sp Inicio = SofiaPlus A 30 Formas de Mant. MAYERLINE CARDO... ¢ Sistema de Bibliote.. 7§ Generar Plenila @3 M

,) luisa mejia florez esta presentando
¢

Detalles de la reunion X
/B chat
Detalles de la reunion A 9 el (] luisa mejia florez :
esta presentando
; 840a. m.
5 - Al o ) ESP
H ,O Escribe aqui para buscar & 7z d 28/09/2020
M CONTRASENASOFIAPLUS-mc: X @ Meet - Reunion Pasantesser @ X ¢ Bitcoras numeradas - Google O X | + = X
C @& meetgoogle.com/kgn-hzxf-gsf2authuser=0 L 4 ‘
: Aplicaciones G Google # Google Académico @ Inicio SECOP Il Se Inicio = SofiaPlus /A 30 Formas de Mant. MAYERLINE CARDO... 4§ Sistema de Bibliote.. ¢ Generar Planilla @B Mis Favoritos »

Reunion Pasantes semilleros X
=), Personas (7) B chat
&F ()

Afiadir Controles del
Insumos Avance personas organizador
Planos Técnicos
Planos ambientados
Plano de localizacien ‘ mayerline cardona martinez (Ta)
Iconografia
Logo
Disefio paginas generales.
Diagramacién de contenidos. & o Edgar Erazo
Disefio de portada y contraportada. bt
Modelado 3D (Revit) de casa urbana y
procesos constructivos. B
Modelado 3D (Revit) de casa rural y I Ivan Dario Garcia Ordofiez
procesos constructivos. L L

Infografia interactiva del proyecto,
Libro digital.

Disefio y diagramacion del poster
I RREDSI 30 de septiembre.

Ivan Dario Garcia Ordofiez (presentaci

ce juan felipe arbelaez londofio
%@ Juan Manuel Lombana

LUISA FERNANDA MEJIA FLOREZ

847a. m.

© WD B B

www.sena.edu.co
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ITEM 21. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario académico de
la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas

y directrices institucionales.

ACCION REALIZADA: Dar cumplimiento a la planeacién pedagdgica del proyecto formativo. A través de

sesiones en linea, asesorias por canales de comunicacién como WhatsApp y recopilacion de evidencias de

aprendizaje utilizando la herramienta Classroom para las actividades de aprendizaje planteadas en la guia

segun lo programado para el 3er trimestre.

D W B @ B

ﬁ é |nMAYERL\NE CARDONA
£
-

[3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ® Agregar a catdlogo

DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA (1835876 PRY 1677796) /
VI TRIMESTRE 3 AGOSTO / PORTAFOLIO / 4. EVIDENCIAS

NOMBRE TPO ACCIONES

a. Identificar los tipos de portafolios teniend. Tarea e
a. Analizar el diseA+o del logotipo Actividad _ Tarea hd
il N
(€] b. DiseAsar |a marca personal Actvidad N *...  Tarea v
b. 2 Redactar perfil profesional de desarroll.. Tarea e ;
= i ]
Actividad M * 4 DiseAxo de piezas graficas ... Tarea hd
& > C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces o . H
i1 Aplicaciones & Google # Google Académico (@ Inicio SECOPIl  Sp Inicio : SofiaPlus A 30 Formas de Mant... MAVERLINE CARDO... ¥ Sistema de Bibliote.. 4 Generar Planilla I3 Mis Favoritos »
Cunsular nuias prograniauas SABADO .
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LTTERE
Diagramar Herario Instructor 31/08/20 01/09/20 [02/09/20 [03/09/20 [04/09/20 05/09/20
07:00 - 11:00: Disponible [07:00 - 11:00: -~ |07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
Reporte de Instructores por Ficha Disponible
06/09/20

Reporte Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

& LMS

(& matricula

[ Planeacion de la Formacion

[# Reportes

& sGs

B Consolidado Inasist..xls

11:00 - 22:00: Disponible

07:00 - 22:00: Dispenible

14:00 - 22:00: Disponible 14:00 - 22:00: Disponible

07/08/20 08/08/20 09/09/20 10/09/20 11/09/20 12/08/20
07:00 - 11:00: Disponible |07:00 - 11:00: - |07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
< isponible

. 13/08/20
11500 - 22:00: Disponible |70~ 2.00: pisponible

14:00 - 22:00: Dispenible 14:00 - 22:00: Disponible

15/09/20 116/09/20 17/09/20 18/09/20 19/09/20
07:00 - 11:00: Disponible  |07:00 - 11:00: 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
< Disponible

20/05/20

< 11:00 - 22:00: Dispenible | :
14:00 - 22:00: Disponible 14:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
¢ 22709720 23/08/20 24709720 26709720
100 - 11:00: 07:00 - 11:00: Disponible |07:00 - 11:00: Dispenible |07:00 - 11:00: Dispenible 07:00 - 22:00: Disponly Sl
7 Soy Eval

27/09/20

~ . . 07:00 - 22:00: Di: ibl
14:00 - 22:00: Disponible  (14:00 - 22:00: Disponible |14:00 - 22:00: Disponible sponibic

|28/09/20

[28/08/20 lo1/10/20 03/10/20

SOFIA Plus Version 9 0 44 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+~ Bogota - Colombia- -a170;

Mostrar todo X

www.sena.edu.co
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ITEM 29. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son:
el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucién de los proyectos de formacidn o conjunto de proyectos
por redes de conocimiento

ACCION REALIZADA: Programacion en el aplicativo Sena SofiaPlus de 160 horas en actividades de
aprendizaje en el mes de septiembre.

M Recibidos (2.193) - mcardonad@ X | Sp Sofia plus X @ Informe Apoyo Formacionpdi X 4 - x
C @ Archivo | CyUsers/MAYER/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion.pdf Q . H
21 Aplicaciones & Google # Google Académico @ Inicio SECOP I Sp Inicio = SofiaPlus /A 30 Formas de Mant... MAYERLINE CARDO... ¢ Sistema de Bibliote.. %% Generar Planila @8 Mis Favoritos »

L ]

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  106.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _______ACTIVIDAD | HORAS |
01/09/2020 01/08/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
03/09/2020 03/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
03/09/2020 03/08/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
PROYECTOS DE INVESTIGACION 4,00
PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
10/09/2020 10/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
10/09/2020 10/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
11/09/2020 11/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 4,00
15/09/2020 15/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
17/09/2020 17/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
17/09/2020 17/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
DESARROLLO CURRICULAR 4,00 -
| Informe_Apoyo Fo..pdf A B consolidado Inasist..xls A~ Mostrartodo X

H L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ITEM 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente

siqa

OBLIGACIONES GENERALES

contrato.

ACCION REALIZADA: Actualizacién de la péliza de cumplimiento contractual en el aplicativo SECOP II.

i Aplicacionss & Google

[ror} Informe_Apoyo_Fo...pdf ~

# Google Académico

@ Inicio SECOPII §p Inicio + Sofia Plus

Documentos de ejecucién del contrato

A 30 Formas de Mant..

MAYERLINE CARDO... g Sistema de Bibliote...

F¢ Generar Planills

D Mis Favoritos

O

Cancelar

Descripcién

Acta de Inicio y ARL Mayerline Cardona.PDF

EVIDENCIAS_41950999_320_ABRIL.FDF
Autorizacion_41950999_10320_MAY_2020_pdf

EVIDENCIAS Il _41950999_320_MAYO.pdf

Seguimiento Antecedentes Mayerline Cardona Mariinez - pdf
EVIDENCIAS I _41950999_320_JUN.pdf

Acta 84 de 2020 - Acta de Seleccion pdf

EVIDENCIAS 1| _41950999_320_JUL.pdf

Autorizacién para Consultar Antecedentes — Mayerline Cardona
Martinez pdf

EVIDENCIAS Il _41850998_320_AGO pdf

Nombre del archivo

Acta de Inicio y ARL Mayerline Cardona.PDF

EVIDENCIAS_41950999_320_ABRIL.FDF
Autorizacion_41950999_10320_MAY_2020_pdf

EVIDENCIAS |1 _41950999_320_MAYO.pdf

Seguimiento Antecedentes Mayerline Cardona Martinez - pdi
EVIDENCIAS Il _41950999_320_JUN.pdf

Acta 84 de 2020 - Acta de Seleccion pdf

EVIDENCIAS 1| _41950998_320_JUL. pdf

Autorizacién para Consultar Antecedentes — Mayeriine Cardona
Martinez pdf

EVIDENCIAS Il _41850998_320_AGO pdf

Id de pago  Pago 007

Niimero de factura

Fecha de emisién

Fecha de vencimiento

Valor neto  3.700.000 COP

Valor total 3.700 000 COP

Notas

Fecha de recepcion original

Nimero de radicacién §1985-813405

Descripcion

GF_41950999_10320_AGO_2020 paf

GC_41950999_10320_AGO_2020.pdf

CO1.PCCNTR 1344384-007

GF_41950089_10320_AGO_2020 paf
GC_41950999_10320_AGO_2020.pdf

PAGO POR CONCEPTOS DE HONORARIOS DEL MES

Nombre del documento

Descargar Detalle

Descargar Detalle

Estado Pagado

Fecha de recepcion original

23 dias de fiempo franscurrida (120
05:00)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

‘Cargado por

Comprador

Proveedor
Proveedor

Proveedor

Comprador
Proveedor
Comprador
Proveedor

Proveedor

Proveedor

Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar  Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar  Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Borrar || Cargar nuevo

= Evaluacion de la Entidad Estatal

Mostrar todo

Mactrar tadn

=

X
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ITEM 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestién
del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion.

ACCION REALIZADA: Ingreso al Aplicativo SENA SofiaPlus.

i Aplicaciones G Google @ Google Acedémico @ Inicio SECOPII $p Inicio = SofiaPlus A 20 Formas de Mant MAYERLINE CARDO... ¢ Sistema de Bibliote.. %% GenerarPlanilla @ Mis Favoritos »
.
dPlus 7% & MAYERLINE © SBandejadetareas AFLMSSENA  @CambiarClave  Salir B
Aspirante v
+ Insenpeen . Bienvenido a SOFIA PLUS
[ Matricula <
Seleccion
& Registro <
Permite seleccionar la prueba a ejecutar para una ficha de caracterizacion y programar el desarrollo de la misma.
[# seleccién ‘ « Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.

« Consultar la citacién a la prueba por parte de los aspirantes

« Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion.
« Activar y realizar Ias pruebas.

« Gestionar los resultados para las pruebas desarrolladas.

Sugerencia:
El procedimiento de seleccion permite la programacion de ambientes, recursos e Instructores para la activacion y realizacion de las pruebas de seleccion;
adicionalmente este modulo permite:

Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas

Consultar Ia citacién a la prueba por parte de los aspirantes.
Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion, -

Gestionar los resultados para las pruebas desarrolladas.

Mis opciones frecuentes
1_Ewalnar Dita da Anr

SOFIA Plus Version 9.0.39 Powered by SENA -+- ©® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- »-a169;

ITEM 14. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) de

acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para

constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

ACCION REALIZADA: Afiliacién Y PAGO a la seguridad social del mes de junio de 2020.

=

jHola, MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 725791210

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9410034833
Valor de la Transaccion: $ 429.600

Fecha de Transaccion: 28/08/2020

www.sena.edu.co
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i Aplicaciones G Google @ Google Académico @ Inicio SECOP Il Sp Inicio = SofiaPlus A 30 Formas de Mant.. MAYERLINE CARDO... #%§¢ Sistema de Bibliote... ¢ GenerarPlanilla @ Mis Favoritos »
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion (Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
IcBF
CCa195099 CARDONA MARTINEE MAYERLINE INDEPENDIENTE PRINCPAL Barrio La Soledad mz 7 casa. | NONTENEGRO-QUINDIO T o
0
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planilla Planilla Limite Pago Banco [ oiasmora | Valor
0w [ [ Tosiooseans 7 o] o oo T Bl o
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD cF RIESGOS. PARAFISCALES
o Tommnctn | ommre | LI T T I el o [ oo [ewlom] e [ o [eoou] oc [ oo [comelom] mc | moone [om] BC | e [gomer | Tree
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,480,000 7 s
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) s1.400,000  523,800] $183,000 sq] 59 s14s000] 57,800 5 E| 429,600
‘Cludad: MONTENEGRO Depto: QUINDIO (1 Afiladcs) Siat000 5236800 s185,000 59 Siasoood 57,00 E 9 Saa9,600
T e oo oweonmmnd [ 1 [ [ [T T 11T T [ [ [ 1] Fo[w] e ; % ey 0 | e w | sme]  wad o E d e | e
[Total Afiliados( 1) $1,480,C $238,800) S8, S0 51,480,000 57,8004 o 50 $429,600
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA &
ICBF
CC 4195099 CARDONA MARTINEZ MAYERLINE INDEPENDIENTE PRINCPAL Barrio La Soledad mz 7 casa. | NONTENEGRO-QUINDIO 7538772 o
4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago i Planilla Planilla Limite Pago Banco | ouasmora | Valor
0008 |202008 | 725791210 5410034833 [ 2020109722 | 2020/08/31 | BANCOLOMBIA | of 529,600
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 236,800 0 0 236,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 5236,800 0 50 $236,800 -
& x = - = 8:30p.m.
%8 O Escribe aqui para buscar =i} e G @ n @ ﬂ <] 9 O @ N Bz BP0 %\‘

ITEM 16. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacion
de quien corresponda.

ACCION REALIZADA: Emplear la firma digital en los informes de gestion.

Evidencias en (2) folios

iyerline Cardona Martinez
Contratista
C.C. No. 41.950.999 de Armenia

Recib a satisfaccion:

Firma

Carlos Andres Loaiza Martinez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1344384

Coordinador Academico

SENA Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion y la industria

Pagina15de25 5206 palabras [[%  Espafiol (Colombia) + 100%
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AP B

iR P Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7 /1qa

ITEM 19. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podrdn acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

ACCION REALIZADA: Afiliacién Y PAGO a la seguridad social del mes de agosto de 2020.

=

jHola, MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 725791210

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9410034833
Valor de la Transaccion: $ 429.600

Fecha de Transaccion: 28/08/2020

o
n Page / Q
S¢ www.senasofiaplus.ed. X \ M Recibidos (2.044) - mc= X | ] Aportesenlinea-Sop X | & 8.SEP2020-GoogleD: X @ mafars043 X @ Autoservicio x \ + = a X
C @ Archivo | C:/Users/MAYER/Downloads/122883492637353664115362881.pdf Q & ‘ :
it Aplicaciones G Google # Google Académico @ Inicio SECOP Il Sp Inicio = SofiaPlus /A 30 Formas de Mant. MAYERLINE CARDO... 4§ Sistema de Bibliote.. ¢ Generar Planilla @ Mis Favoritos »
& dportes Planilla Resumen
D enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CCar9s0m CARDONA WARTINEE MAYERLINE NOEPENDIENTE PRINCPAL Barrio Ls Soedad mz 7 casa | WONTENEGRO-QUINDIO = o
4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco | oiasmora | Valor
20008 |202008 | ;smonz10 | sat0034833 | 2020109722 | 2020/08/31 | BANCOLOMSIA | of 429,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO 'NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
vo. [ tsenitcactn [ wameee [ TTTTTTTTTITTTTTTT

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliado El s
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,480,000 59| E $1,480,000 59
Ciudad: MONTENEGRO Depto: QUINDIO (1 Afiliados) 51,480,000  5236,800] smu.m] $183,000] sof B '$1,480,000] '$7,800] 5o sq $429,600

T Fe o Josowmend [T [T T T T TTT [ T[T ] foo]n] s Y o[ srmom] s s g W e w | sme]  sad o F I )
[Total  Afiliados( 1) 51,0, 238,800 BX Sies, 5 E 510,00 57,809 B B 59,60
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e

ICBF
CC 1950999 CARDONA MARTINEZ MAYERLINE INDEPENDIENTE PRINCPAL Barrio La Soledad mz 7 casa. | MONTENEGRO-QUINDIO 7T o
4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | Salud Pago | Planilla Planilla Limite [ Pago Banco | oiasmora | Valor
02008 |202008 | 72s7erzi0 [sato034833 [ 2020109722 2020/08/31 | BANCOLOMBIA | of 529,600
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 236,800 $0 236,800

PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $236,800 S0 $236,800 -

S0
$0
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1835891 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

1. IDENTIFICAR EQUIPO PERIFERICO Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA VISUALIZACION DE PRODUCTOS, DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION Y MANUALES DEL FABRICANTE

5/10/20 04:26 PM
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ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUIAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00

5/10/20 04:26 PM Page 2 of 9



FICHA 1835876 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE
DE APRENDIZAJE: ARQUITECTURA E INGENIERIA

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

ALISTAR EQUIPO PERIFERICO, PROGRAMAS, HERRAMIENTAS Y ARCHIVOS, DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DE LA
PRESENTACION Y MANUALES DEL FABRICANTE.

COMBINAR APLICACIONES INFORMATICAS PARA EDICION Y PRESENTACION DEL PRODUCTO FINAL SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
PROYECTO.

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

MEDIR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLECIDOS

ORGANIZAR LOS RECURSOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROGRAMAS ESTABLECIDOS.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

5/10/20 04:26 PM Page 3 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2174701 - HERRAMIENTAS FUNDAMENTALES PARA EL TRABAJO
DE APRENDIZAJE: CON IMAGENES EN PHOTOSHOP

CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR LOS AJUSTES QUE REQUIERE LA IMAGEN FOTOGRAFICA DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL PROYECTO.
02 REALIZAR AJUSTES A LAS IMAGENES FOTOGRAFICAS SEGUN ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

03 APLICAR TECNICAS DE FINALIZACION DE IMAGENES FOTOGRAFICAS SEGUN MEDIO DE SALIDA.

04 VERIFICAR ASPECTOS TECNICOS DE LA IMAGEN SEGUN NECESIDADES DEL PROYECTO.

05 ALMACENAR LAS IMAGENES FOTOGRAFICAS, SELECCIONANDO LOS FORMATOS DE ARCHIVO SEGUN MEDIO DE SALIDA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2051542 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

1. IDENTIFICAR EQUIPO PERIFERICO Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA VISUALIZACION DE PRODUCTOS, DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION Y MANUALES DEL FABRICANTE

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

5/10/20 04:26 PM
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REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUIAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 1904670 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS
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DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

1. IDENTIFICAR EQUIPO PERIFERICO Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA VISUALIZACION DE PRODUCTOS, DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION Y MANUALES DEL FABRICANTE

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FIJAR REFERENCIAS EN AMBIENTES Y SUPERFICIES DIFERENTES APLICANDO NORMAS DE SALUD HIGIENE Y SEGURIDAD

VERIFICAR LA EXACTITUD Y ESTABILIDAD DE LOS PUNTOS GUIAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 106,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/09/2020 01/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
03/09/2020 03/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
03/09/2020 03/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
04/09/2020 04/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 4,00
08/09/2020 08/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
10/09/2020 10/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
10/09/2020 10/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
11/09/2020 11/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 4,00
15/09/2020 15/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
17/09/2020 17/09/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 5,00
17/09/2020 17/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
24/09/2020 24/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

5/10/20 04:26 PM
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 54,00

INSTRUCTOR: MAYERLINE CARDONA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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