SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Diciembre del 2025
Lic
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 7481039
Cargo del supervisor: Instructor G19
Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educacion Media Técnica
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 12 del afio 2025

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR 7481039 de 2025

Martha Isabel Jiménez Riveros, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.330.357de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CINCO MIL PESOS CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($45.995.110). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias del mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE.
($2.146.438), b) (09) pagos iguales por los meses de (Marzo) a (Diciembre) de 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) C) Un Uultimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2025, por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.453.073).

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2025

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial
del Meta en 2025 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en
la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Tener d|s_pon|b|I|dad de Se realizo el | Evidencia fotogréfica al
desplazamiento para la : . ?
- : desplazamiento a la IE | final de este informe vy
formacion presencial en ¢ )
S AgricolaLaHolandaenel | actas de cierre en el
1 |los municipios del S . .
municipio de Granada | Portafolio del instructor.
departamento del Meta, o ~
, . para finalizar el afio| . .
segun lo requiera el centro. académico Link del Portafolio: MARTHA
' ISABEL JIMENEZ RIVERQOS
Captura de pantalla de las
Actas de Cierre ubicadas
en el OneDrive de la
Coordinacion de la Media
Participar en la planeacion . Técnica final de este
) Se realizaron las Actas | inform
de los procesos formativos de Ci | ich orme.
de  acuerdo  con los | 9€ Cierre para las Fichas |
i ont 2909590, 2909609 | Link Ficha 3166255
ineamientos 3166255 y 3166260 del | 12. ACTA 12_CIERRE.pdf
2 | institucionales, de acuerdo .. s,
X - Técnico en Produccion | . .
a su perfil,  disefios Agropecuaria en la IE Link Ficha 3166260
purncglargg proyecto _o!e Agricola La Holanda del 12. ACTA12_CIERRE.pdf
investigacion, innovacion icinio de G d
pedagdgica. municipio de ranada. Link Ficha 2909590
12. ACTA 12_CIERRE.pdf
Link Ficha 2909609
12. ACTA 12 _CIERRE.pdf
Apoyar en el acopio de los
documentos del y
procedimiento de Ingreso La documentacion  del
de aprendices cuando las Se realizé el abovo a la IE proceso de  matricula
condiciones de la Agricola L le xd el reposa en el OneDrive de
poblacién lo requieran vy r%cg;g de(la ir?s?:ri iigne la Coordinacion de la
5 | generar las orientaciones y Pnatricula en el prggramz Media Técnica y se puede

la logistica necesarias que
permita realizar las
actividades de inscripcion,
matricula y certificacion en
el marco del programa de
Articulacion con la Media
Técnica.

del Técnico en
Produccién Agropecuaria
al inicio del afio escolar.

verificar en el enlace:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1L_Rgk9eHjGe
8a0gVzT3v8fyy3BwagrO0?

usp=sharing
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Ejecutar la  formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del area tematica de las
fichas asignadas, con un
minimo de 160 horas
mensuales de formacion
directa de acuerdo con la
programacion de la
formacién del Centro

Se imparti6 formacion
profesional integral a las
Fichas 3166255 y
3166260 que se
encuentran en formacién
en la fase lectiva del
Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Las fichas 2909590 vy
2909609 se encuentran
certificadas.

Se programaron 72 horas
directas de formacion
para el mes de Diciembre
y 8 horas adicionales al
instructor.

Evidencias fotograficas de
la formacion y
planteamiento de ante
proyectos al final de este
informe.

Link del Portafolio
IE AGRICOLA LA HOLANDA

Captura de pantalla de los
tiempos en SOFIA PLUS al
final de este informe.

Link:
Informe _Apoyo_Formacion
DICIEMBRE. pdf

Evaluar los aprendizajes y
emitir juicios evaluativos de
los resultados de
aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina. Propendiendo por
la permanencia y
certificacion de los
aprendices en el desarrollo
de la formacion profesional
integral.

A la fecha de este informe
se generaron juicios
evaluativos para las Fichas
3166255 y 3166260 del
Técnico en Produccion
Agropecuaria en la
Competencia:  Coordinar
produccion de especie
pecuaria segun objetivos de
la empresa Resultado de
aprendizaje: Reportar
informacion con base en los
registros generados en
cada uno de los proceso de
la actividad pecuaria [/
Atender actividades de
reproduccion segun
protocolo reproductivo de la
empresa

Captura de pantalla de la
emision de los juicios
evaluativos ubicados en el
OneDrive de la
Coordinacion.

Link de acceso:
Ficha 3166255
11. REPORTE JUICIOS

Ficha 3166260
10. REPORTE JUICIOS

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién
que la entidad defina para
la gestidon de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en

Se verificaron los
Aprendices de las Fichas
3166255 y 3166260 que
se encontraran en estado
matriculado.

Captura de pantalla del
aplicativo SOFIA PLUS del
estado de los Aprendices
de las fichas asignadas al
final de este informe.

Ficha 3166260: 04.
REPORTE GAE
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ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, trasladados.

Ficha 3166255: 04.
REPORTE GAE

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
de Articulacion del SENA

con la educacién Media
Técnica, a través de | Enelmesobjetode cobro | En el mes objeto de cobro
medios formales, las| N0 se han presentado | no se han presentado
7 | novedades que se generen | hovedades en la | novedades en la ejecucién
durante la ejecucién de la | ejecucion de la formacion | de |a formacion con las
formacion de las fichas | con las fichas a cargo. fichas a cargo.
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de
desercion oportunamente
Captura de pantalla de la
. lista de matriculados en el
Verificar que los _ aplicativo SOFIA PLUS al
participantes a su | Los Aprendices de las | final de este informe.
8 formacion se encuentren | Fichas 3166255 y| _
en estado "en formacién" | 3166260 se encuentran | Ficha ~ 3166260:  04.
en el sistema de gestion | en estado de formacion. | REPORTE GAE
académica de la entidad Ficha 3166255: 04,
REPORTE GAE
Participar e informar las | Para el mes objeto de | pyra el mes objeto de
situaciones  presentadas | cobro no se presentaron | -obro no se presentaron
g |cCOon f';xprendlces en los | situaciones que ameriten | gjy aciones que ameriten
comités de evaluacion vy | el reporte de aprendices | g reporte de aprendices a
seguimiento de los | a comités de evaluaciony | ~omités de evaluacion y
aprendices. seguimiento. seguimiento.
Realizar seguimiento a la , Captura de Pantalla del
etapa productiva, | S€ realizo el proceso de proceso de certificacion y
documentar y acompanar certificacion de las Fichas de los certificados emitidos
10 | g aprendiz en reunién(es) 2909_590 y 2909609 fj,el por el aplicativo
con el  conformador, | TECNICO €n Produccion | oAb Us al final de
registrar las evidencias del | Agropecuaria. este informe.
proceso y aplicar
4
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instrumentos que evallen
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo.

Apoyar en la promocion de
la oferta institucional del

En el mes objeto de cobro
no se realizo divulgacion

En el mes objeto de cobro

11 | centro de  formacion .- | no se realizé divulgacion
. | de la formacion . .
pruebas para la seleccion . de la formacién presencial.
. presencial.
de aprendices.
Elaborar informes de c bicad |
avance a la ejecucion Se elabord y entreg6 el Ouer[l)ta} e entas de
contractual, Informes de resente iynformeg de c”ﬁ rlll\\;le cuer[u)'[_a§ b €
legalizacion de apoyo de gvance 2 la eiecucion 2825“’ es o |C|§m rle
1o | sostenimiento cuando | _“= o) J : a nomore Me ha
aplique, Informes . nstructora artha
. correspondiente al mes | Jiménez.
proyectos formativos vy de Diciembre 202 I
roductivos, e informes de | &° Diciem re 025enlos | .
p_ ’ : t|empos est|pu|ados_ Link: MARTHA JIMENEZ
cierre de la etapa lectiva y
productiva.
Hacer uso los formatos de | Se cumplié a cabalidad Captura de pantalla de los
gestion segun los | con los formatos en las Forpmatos P descargados
13 | lineamientos  de gestion VerSIOn?S actuballtzadgs http://compromiso.sena.edu.co/
docu_mental en las | para el mes objeto de | 7 %inal de este informe.
versiones actualizadas cobro.
Captura de pantalla de las
Registrar y Organizar la | Se crearon carpetas por | carpetas creadas ubicadas
informacion del programa | aprendiz y se diligencio el | POr €l OneDrive de la
14 | de articulacién del SENA | formato GD-F-003 Hoja | Coordinacion, al final del
con la educacion Media | de Control, segun los | informe.
ITeC”'C"E‘)'I de dacuerdo con | lineamientos. . Link: MARTHA ISABEL
as tablas de retencion JIMENEZ RIVEROS
documental.
Reallz_ar la solicitud d? las _En , el MES 1 En el mes inmediatamente
necesidades de materiales | inmediatamente anterior , .
. . anterior se realizd la
15 | de formacion con todas las | se realizé la entrega de

caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion de
acuerdo con la

los materiales a la IE
Agricola La Holanda.

entrega de los materiales a
la IE Agricola La Holanda.
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16

especialidad y demas
procedimientos.

Realizar visitas
académicas a las

Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta
Sede Hachdn y Naranjos y
documentar el
cumplimiento de los
protocolos de seguridad,
realizar el informe de la
misma.

Se realizo la visita a las
instalaciones del Centro
Agroindustrial del Meta
Sede Naranjos con las
fichas asignadas en los
meses anteriores.

Se realizo la visita a las
instalaciones del Centro
Agroindustrial del Meta
Sede Naranjos con las
fichas asignadas en los
meses anteriores.

17

las demas
actividades  propias vy
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual asignadas por
el supervisor ylo
coordinador del programa
de articulacion del Sena
con la Educacion Media
Técnica

Realizar

Se realizo la
actualizacion de
Portafolios del Instructor
y de la IE conforme a los
lineamientos emitidos por
la Dinamizadora de la
Coordinacion de la Media
Técnica.

Se apoyo a la
Coordinacion de la Media
Técnica con el proceso
de actualizacion de
cuentas de cobro en el
SECOP I de |los
instructores del
Programa.

Captura de pantalla de los
Portafolios ubicados en el
OneDrive de la
Coordinacion de la Media
Técnica y Acta de
Sensibilizacion al final de
este informe.

Link PORTAFOLIOS -
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Link PORTAFOLIOS DE
INSTRUCTOR

Evidencias fotograficas de
del apoyo en el SECOP Il
al final de este informe.

18

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Se recalca el
cumplimiento de las
normas del reglamento
del aprendiz en procesos
formativos.

Se recalca el cumplimiento
de las normas del
reglamento del aprendiz en
procesos formativos.

19

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las

Se realizo la reinduccion
en Seguridad y Salud en
el trabajo en el mes
anterior, realizando una
evaluacion virtual.

Se realizo la reinduccion
en Seguridad y Salud en el
trabajo en el mes anterior,
realizando una evaluacion
virtual.
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convocatorias que el centro
programa.

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral,
en salud y en pensién, en
los términos consagrados
en el articulo 1° de la Ley

Se realizo pago de la
Seguridad Social y aporte
a Pension por medio de la
Planilla Aportes en Linea

Captura de Pantalla de los
aportes a seguridad social
ubicados en el archivo de
Gestion Financiera en la

20 32823% t%‘;f&i‘?gi?ﬁ: N° 9495424797 del mes | Carpeta d%. cuentas de
articulo ,23 de la Ley 1150 Noviembre y Planilla N° | GOPTOTMES BICEIEMBIE
de 2007, a través de la 9D?32r5nzb9rg5d6e 23295 Link: MARTHA JIMENEZ
planilla Unica integradora lo '
cual serd un requisito para
el pago de los honorarios.
Se participo en la
convocatoria a reunién
Asistir a las reuniones | POr  parte de la| _ .
presenciales que programe Cgor(_jmauon d,e la Media Evm!e_nua_ fotograflca dg ,Ia
21 | | ordenador del gasto y/o Tecnlca el dia 24 de participacion en la reunion
supervisor con ocasién al I_\IOV|en_1bre para | al final de este informe.
Desarrollo de su objeto | lnéamientos de
contractual finalizacion  del afio
académico.
Se hace
Propender _ por la | acompafamiento Evidencias fotograficas del
permanencia de los | permanente a los acompafiamiento  a_ los
22 | aprendices en el desarrollo | proyectos  productivos P :
9 . ! X proyectos al final de este
de la formacion profesional | incentivando a los informe
integral. Aprendices en su ’
desarrollo.
Para el mes objeto de
Ser responsable de los fcobrot sz dF(Q—:‘slcar_go del Captura de pantalla del
bienes elementos | '0rmato de kelacion de i6
23 asignadosgsu cargo para | Pienes a cargo  del L?;Tg;o dae Rci%céon o(Ij;
la ejecucion del contrato, | Cuentadante y €| cuentadante al final del
quedar a paz y salvo con el | resultado es que me | . .~
Almacén en la finalizacién | 8ncuentro a paz y salvo
del contrato. con el almacén.
Aplicar  las ~ medidas | parg |a fecha de entrega | Para la fecha de entrega
24 | formativas establecidas en | ja este informe atin no se | de este informe adn no se
el reglamento del aprendiz | han  aplicado  medidas | han  aplicado  medidas
7

GTH-F-062 V10




SENA

N

formativas ya que no ha
sido necesario.

formativas ya que no ha
sido necesario.

Gestién y Autocontrol.

Para el presente mes

Para el presente mes

Cumplir con el "Cédigo de Objeto  de  cobro  se objeto de cobro se cumple
gy N cumple con las T
Etica del SENA" y con el S con las  obligaciones
25 . o obligaciones .
Sistema Institucional de . contractuales teniendo
contractuales  teniendo

como insumos el Cédigo

como insumos el Cédigo

de Integralidad Sena. de Integralidad Sena

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
01 194125 Granada 03 de Diciembre 03 de Diciembre

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N° 9495424797 del mes Noviembre y Planilla N° 9495529556 de Diciembre
de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (23) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

jo v
U' @;s u—-"‘_jﬁ‘) =
a‘,\ \qo menez. -
Martha Isabel Jiménez Riveros Luis Alejandro Bautista Sanchez
Contratista Supervisor
C.C. No. 40.330.357 de Villavicencio Contrato No.CO1.PCCNTR. 7481039
Cargo del supervisor: Instructor G19
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Programa: Técnico en Produccion Agropecuaria
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EVIDENCIAS MES DICIEMBRE DE 2025

Fichas a cargo: 2909590, 2909609, 3166255 y 3166260
Institucion Educativa a cargo: IE Agricola La Holanda / municipio de Granada.

v' Obligacion 01: Se realizo el desplazamiento a la IE Agricola La Holanda en el municipio
de Granada para finalizar el afio académico.

—

v Obligacion 02-09: Se realizaron las Actas de Cierre para las Fichas 2909590, 2909609

3166255 y 3166260 del
Holanda del municipio de Granada.

© » MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > |E AGRICOLA LA HOLANDA |* FICHA 2909590 |» 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &

Técnico en Produccion Agropecuaria en la IE Agricola La

3 Nombre - Modific... ~ Modificado... ~ Tamano del ar... ~ Compartir ~ Actividad
1. ACTA 1.pdf 11 da junio Martha lzahal limar 2,53 MR & Compartida
K02, ACTA 2.pat 14 de junic Martha lsabel Jimer 4,22 MB 2 Compartide
03. ACTA 3.pdt 14 de junic Martha lzabel Jima1 .39 MD & Compartida
& 04, ACIA dpdf 14 de junio Martha lsabel Jimer £.2/ ME &2 Compartida
& U5 ACIA bpdf 14 de junio Martha lzabel Jimai 3,2/ ME &2 Compartida
06, ACTA Apdl 20 de junio Marlha babiel Jimer 11,7 MB
O ACIA £ pdl 22 do julio Pt b leabiol Jimm 13,7 MB
0. ACTA Apdf 37 de agasto Martha lzahal liman 4,76 MR & Compartida
02, ACTA 9pdf R daseptia..  Martha lzahal limar 4,78 MR &8 Compartida
10. ACTA 10.pot 23 deoctusre  Martha lsabel Jimai 5.33 MD & Compartida
Sl L ACTA T ot 2 cedicia Mectha lsabal Loy 83500 £2 Comppartid
- 12, ACIA 12_CIERRE odf 2 de diciem... Martha lzabel Jimer 3.6/ ME &8 Cempartida
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> MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVERCS > |E AGRICOLA LA HOLANDA FICHA 2909609 >| 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO 2 &
M Nombre - Modific... > Modificado por Tamano del ar...
E ML ACIA T ped T 14 de junin Mt b Isahel limienes Rivenos 254 MB
A 02, ACTA 2.pdf 4 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros TZMB
E 02, ACTA 3.pdt 14 de junio Martha Isabel limenez Riveros 375 MB
A D, ACTA Apdf 11 de junio Martha Isabel Jimensz Riveras 7.27 MB
A D5 ACTA 5.pdf 4 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros J A1 MB
E i ACIA T M ide panio Mt L Isaliel limenes Kivereos 987 ME
A D7 ACTA 7.pdf 23 de Julio Martha lsabel Jimenez Riveros 12,7 MB
A 08, ACTA £.pdt 22 de agosto Martha Isabel Jimenez Riveros 507 MB
> D4, ACIA Yped T PEdesepliee. Marlha lsdhel limenes Kiveros 395 MB
A0, ACTA 10pdf 23 de octubre  Martha Isabel limenez Riveros 524 MD
E 1. ACTA 11.pdf 2 de didiem... Martha Isabel Jimenez Riveros 706 MB
A 12, ACTA 12 _CERRE.pd® ?dedidgem...  Martha Isabel Jimenez Riveros 318 MB

» MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > |E AGRICOLA LA HOLANDA FICHA 3186255 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &
[ MNombre ~ Maodific... ~ Medificade por ~ Tamano del ar.
A U1 ACIA 1pdf 14 de junic Wartha Isabel Jimenez Hiveros 253 MB
k)02 ACTA 2pdf 14 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros 230 MR
i 02 ACTA 2pdf 14 de junio Martha Isabel Jimenez Riveras 530 MB
A0 ACTA Apdl 14 de juniu Marlha lsabel Jimenes Hiveros 1,82 MB
A 05, ACTA 5.pdf 20 de junio Wartha Isabel Jimenez Riveros 216 MB
4 06, ACTA 6pdf 1 de agosto Martha Isabel Jimenez Riveras 2585 MB
& (7. ACTA T.pdt 27 de aqosto Martha lsabel limener Riveros 279 MR
A U ACIA Bpdf 14 de septie..  Richar Alonsc Ramos lalosa 292 MB
e 0%. ACTA 9pdf 23deoctubre  Martha Isabel Jimenez Riveros 237 MB
E 10 ACTA 10 pdf 73 de octubre Martha Isabel limene? Riveros 2.94 MR
- 11 ACTA 11 pdf 15 dr novie. Martha lzabel limenc? Riveros 476 MB
E 12, ACTA 12_ C/ERRE.pdf Hace 6 dias Martha Isabel Jimenez Riveros 305 MB

MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVERQS >

IE AGRICOLA LA HOLANDA >

FICHA 3166260

(M MNombre ~ Medific... ~ Medificado por ~

A 01, ACTA Lpdf 14 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros
A 02, AC1A 2 pdf 11 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros
X 03, ACTA 3 pdf 14 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros
e 04, AC1A Apdf 141 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros
X 05 ACTA Spdf 20 de junio Martha Isabel Jimenez Riveros
- i, AC1A Gpdf 1 de agoste Martha 1sabel Jimenez Riveros
A 07. ACTA 7 pdf 22 ce agasto Martha Isabel Jimenez Riveros
B 08, ACIA 8.pdf Martha Isabel Jimenez Riveros
e 09. ACTA 9. pdf Martha Isabel Jimenez Riveros
/‘ 0. ACIA 10.2df 23 deoctubre Martha Isabel Jimenez Hiveros
A 11, ACTA 11 odf 15 ce novie Martha |sabel Jimenez Rivere
B 12, ACIA 12_CIERKE.odf Hace & dias Martha Isabel Jimenez Riveros

GTH-F-062 V10

10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &

Tamario

2,53 Mg

2,31 Mt

4,77 MC

3./ ME

2,46 MC

3,05 Mz

2,83 MC

203 Mz

2,51 Mo

3,20 M:

5,12 MC



SENA

N

Obligacion 04-08-22: Se impartié formacion profesional integral a las Fichas 3166255 y
3166260 que se encuentran en formacién en la fase lectiva del Técnico en Produccién
Agropecuaria.

Alistamiento y aprobacion de anteproyectos para el 2026 con las fichas 3166260 y
3166255

Nombre del proyecto Integrantes

Evaluacion de la produccion de carne de pollo de engorde ¢ Nicoll valeria suarez

mediante la incorporacion de una dieta alimenticia e Andrés felipe bonilla
e Hernan david tejada méndez

Implementacion de cerdos en ceba, mediante el desarrollo de las
bpp, acompanada de una dieta alternativa (salvado de arroz,
salvado de maiz, melaza y concentrado). Con el propoésito de

garantizar el peso adecuado del cerdo y la calidad de lacarneen | o  Yeremi julian gomez

lai. E. Agricola la holanda Jhon alejandro beltran

e Juan felipe saenz

Elaboracion de un insecticida a base de la pepa de aguacate para | o Santiago melo soto
el control de plagas en la huerta de la institucion educativa

Jhoni do d
agricola la holanda * Oftier Fencon parco

e Luis eduardo castaneda

Aprovechamiento de la semilla de sacha inchi (plukenetia e Loren yulieth reyes gonzalez
volubilis) y su alto valor nutricional mediante la transformacion de
harina funcional como alternativa nutritiva en la institucion
educativa agricola la holanda

e  Sharik licet reyes gonzalez

e Juan diego fajardo valero

Implementacion de un proyecto de conejos domésticos (minilop) | ¢  Sharon forero
a través de cruces controlados con el fin de establecer una nueva

e  Miguel perafan
raza de conejos en la institucion educativa agricola la holanda

e Dilan espinosa

Formulacion y evaluacion de una pomada utilizando tierra de
diatomeas, extractos de lavanda, sabila, romero y aceite mineral,
para el control ectoparasitario en la ganaderia de la institucion | ®  Laurafranco
educativa agricola la holanda. e  Emily solano

e Santiago herrera

) ) e  Karina mufioz
Implementacion de técnicas de captura( trampas ) y manejo de

abejas meliponas para fomentar la conservacion y proteccion de
esta especie el lai.e agricola la holanda e lLaurareyes

e Daniel tocora

e Jhon arango

Establecer una parcela demostrativa de flor de jamaica (hibiscus
abdariffas) mediante la implementacion de un abono organico
para conocer y evaluar su potencia productiva en la institucion | ® Juan sebastian gutiérrez ramirez.

educativa agricola la holanda

11
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Uso de melaza y crcuma como suplemento natural en la
alimentacion de pollos de engorde para mejorar la calidad de la
carne en la institucion educativa agricola la holanda

Diego camilo gutiérrez achury

Sergio andrés brisefio martinez

Establecimiento de un vivero demostrativo de yopo
(anadenanthera peregrina) utilizando practicas de propagacion y
produccion agropecuaria sostenibles para promover la educacion
ambiental y la restauracion ecologica en los grados menores de la

institucion educativa agricola la holanda

Diego camilo gutiérrez achury

Sergio andrés brisefio martinez

GTH-F-062 V10
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Se programaron 72 horas directas de formacion para el mes de Diciembre y 8 horas
adicionales al instructor.

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 71,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL_|_____EVENTO _____| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

[_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

12025 8:26 Page 3 of 4

v' Obligacién 05: A la fecha de este informe se generaron juicios evaluativos para las
Fichas 3166255 y 3166260 del Técnico en Produccion Agropecuaria:

o Competencia: Coordinar produccion de especie pecuaria segun objetivos de la
empresa Resultado de aprendizaje: Reportar informacion con base en los registros
generados en cada uno de los procesos de la actividad pecuaria- Atender actividades
de reproduccion segun protocolo reproductivo de la empresa

L ]
Saﬁa Plus ‘57;:\5 & MARTHA ISABEL @ =bandejadetareas = LMSSENA  @CambiarClave  Salr @
Instructor v &
@ Discho Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones da blsqueda
[# Ejecucion de la Formacicn o
Administrar Ruta de Aprandizae v Ficha de Caraclenzecion” 3166265-PROCUCCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta cel Aprendiz
Compslencia de aorendizajs” COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA

Generar Excel de Planeacion SEGUN CEJETIVOS DE LAEMPRESA. )
Pedagdgica
Aprendices
Generar PDF de Proyecic Formalivo
Gestion de la Ruta de Aprendzgje v Tl 1122325918 JHONALZJANDRD BELTRAN VARGN Formacion
Tl 1023333805 LAURA VALENTINA FRANCO PARRA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de N B )
Aprandizaje T 1029950184 ALEX =SNEIDER HERNAWDEZ CALDERON Formacion
TI 1120364631 DILAN FERNANDO ESPINJSAVACA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
T 1089334348 SANTIAGC HERRERALOPEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1120570443 'YUL BRANDGN MARTINEZ SALGADO Formacion
Listar Aprendicas Asociados a Rutz T 1120367115 LAURA JAZMIN MERALOPEZ Formacion

SOFIA Plus Varsion 8080 Powered by SENA -- © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a222;
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(& Disefio Curricular
& Ejecucion de Ia Formacién
Administrar Rula de Aprendizzje
Consulla Rula de Aperddiz

Generar Excel de Mancacidn
Pedagogica

Genera FOF de Froyeclu Furnrlive

Gestion de la Rula de Aprenaizaje

Asucian Aprentic a ura Ruta ds
Aprendizsje

Lvaluar Kuta oe Aprandizaje

Evaluea Rula de Aprendizaje Masiva

Vistar Apren

Reconecimicnte de Aprendizale
Fravios Maslvo

Recnnocimienta de Aprendizajes.

Sofiarius | “ff\%

Instructar

(& Disefio Curricular

|# Ejecucion de la Formacion

Adminislian Rula de Aprenfisqje
Consultar Ruta del Aprondiz

Genelar Excel de Flansacian
Pedagégica

mes Asnciados a Ruta

Generar PDIC de Proyecto Formativo

Gestlon de Ia Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprandizaje

Evaluar RUm e Aprenmzzje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

ar Aprendices Asociados a Ruta

Sofiarius ¢

Insructor

[# Disefio Gurricular

¥ Ejecucion de Ia Formacion

Adminstrar Rulz de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excsl ds Planeacion
rrnaghgica

Gsonorar |1k de Hroyecto Fomatvo

CORN0N AC 17 1T AC ANEnaFac

Asvcian Aprendiz o una Ruls de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprcndizale
Fvaluor Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asoclados a Ruta

‘msohaplused..,

& MARTHA ISABEL

SENA

12061 13 JAIULK ANDIRLE GARUIA UL 1L

T1 1120265906 ANDRES FELIPE BONILLA LOPEZ

1111208 72362 BHEYNER SANIINGU AGUILERALOPEZ

T1 1120264354 SANTIAGD MELO 30TO

GG 121417841 SERGIC ANDRES

TI 1144724657 SHAROM JULIANA FORERO MCNCALA

Pagina 1 de 1

- ATCNOLR ACTVIDADCS DC RCPRODUCCION =
SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVG DE LA -
1R S8

s

Resullady de aprsnvize®

JUICID LvaIuEo™

Aprobada ~

Los resultados dc aprendizaje han sido guardados cxitosamenic

SULIA Plus Versian & 1 (1) Powered by 51 NA - 51 NA 2071

iNgDIe - CDlamike- A7,

= Dandeja de tareas

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

BRICENO MARTINEZ

& M5 SCNA

1 ormacion

Funmracivn

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

& Cambiar Clave

Salir &

Qpclones de basqueda

T 3166256-PRODUCCION AGROPECUARIA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA

L= Ll [ di .
ompeienca de aprend=a”  gF 1IN OBJETVOS DE LA EMFRESA.

Aprendices

T 1127925618 JHOM Al FIANDRO RFITRAN VARCN

TI 1023383905 LAURAVALCNTINA TMANCC PARRA
T 1023360184 ALEX ESNEIDER HERNANDEZ CALDERON
T 120364031 DILAN FERNANDD ESPINO3A VACA
[IR-HEEYERF) SANIIAGU HEKRERA LOP=L
(m} T M20570449 YUL BRANDCON MARTINEZ SALGADO

TI 1120367118 LAURM JAZM N MERMLOPEZ

SOFIA Pus Versien 2.0.50 Powercd by SENA - € SENA201S - Ecgold Colombia - a222;

& MARTHA ISABEL e B8 Bainieja U Lo eus
TI 11703RRG46 YERFMY 1L AN AOMF? QCHOA
TI 1120811815 GILDEER LEANDRO SAZA GALEAND
111120361 731 JADER ANUHES BAHUIA ORI L

T1 1120365306 ANNRFS FFl IPF RIONILIA | OPF7

Tl 1120572362 BREYNER SARTIAGO ASLILERALOFEZ

11 1120364254 EAN A0 MELU 5010

£C 1121417841 SERGID ANDRER BRICEND MART NEZ

seo@EU@

I 1144721657 SHAROM JULIANA FORERQ MONCADA
- REFORTAR INFORMACICH CON BASE EN = -
[T R DEIEL L LOS REGISTROS GEMERADDS EM CADA UNC DE 7 =]
1 0% PRONTRNR NC 1A ARTIVIDAN FrOIARIA i

Juicie =valuatvo®

Aprobada

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

SOFIA Plus Versian ©.0.80 Puneied by SENA -=- @ SEMA 2013 - Bugold - Culombis- 4223,

GTH-F-062 V10
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Fomazcion
Formzcion
Femacion

Fomadion

Formarian

Fanmaion

Formacion

Formarian

Fonmaion

Formacion

Formacion

Fanmaion
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SENA

Ficha 3166260

Salr &

& MARTHA ISABEL © ShGandejadetareas  ® LMSSENA @ Cambiar Clave
Lisia de Roles
Instructor v
. ) Evaluacion ruta de aprendizaje masive
[# Disefio Curricular < P J
Opciones de bisqueda
(¥ Ejecucion de la Fermacion v
Administrar Ruta ce Aprendizaje v Ficha de caracterizacién™ 3166260 FRODUCC/ON AGROPECLARIA

N

Consuliar Ruta de’ Aprendiz

COORCINAR PRODJCCION DE ESPECIE FECUARIA

Compelencs da aprendzae” 5261y OBJETIVOS DE LAENPRESA

Generar Excel ce Planeacion

w

Pedagdgica
Aprendices
Generar PDF de Froyecto Formativo
! - | Meieaén | Mowbes [ peldes | Estidc___|
Gestion de la Ruta de Aprendizae TI 1120386427 LOREN YULIETH REYES GONZALEZ Formacion
O TI 1120367001 EDWAR ANDREY SANABRIAGRAJALES Formacion
Asociar Aprendiz & una Ruta de . ~
Aprendizajz TI 1120367219 MARIANGEL MUNOZ RCNDON Formacion
TI 1120364246 JHOJAN DAVID OCAMPO MONTOYA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje -
TI 1120842334 NICOLL VALERIA SUAREZ CASTANO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masiva TI 1120367075 HANA KARINA MUROZ RUEDA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta TI 1033106880 BRANDCM CAMILD OLAYAMONCADA Formacion
SOFIA Plus Viersian 9.0.80 Powerad by SENA -- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a222;
s =2 €  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/Fomefprincipal.faces b4 fu} ‘

98 @ Nuevapestaia M Grail B YouTube BF Maps @ Noticias B Traducr % Humano® enlinea [ Mylearing [] conrectwaatherfor. % Médulos Ecasetrol

» [ Todss les maradores

& Cambiar Clave

Salir &

.
SEMNA
Soﬁaplus ‘7/\\— & MARTHA ISABEL © Semuedetaeas B LMSSENA
Insiracier v T 1120364735 CANNAGISELL GQUICEND RCJAS
¥ Disefio Curricular < 71 1120843060 SHARIKLICET REVES GOMZALEZ
o —— B TI 120342054 VALERIA MORENC COTRINO
Jecucion de la Formacion e
] T 1120363908 MIOLL MISHELL ZAMUDIO VEGA
Administrar Ruta de Aprendizaje v 71 1121876006 KAROL DAHIANA FERRALEON
Consuitar Ruta del Aprendiz I 1123607689 YELIXAVAENTINA IBARRAARCILA
Fagra1de1
Generar Excel de Planeacidn i
. - ATENDERACTIVIDADES DE REPRODUCCICN = -
5 PResuitado i ]
Pedagbyica sutadu de sprondea’ ool PROTOCOLO REPRODUCTIVG DELA ™ = ¢
FMPRFSA %
Generar POF dz Proyecto Formativo RS ppobads v

Gestion ce l2 Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitcsamente
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masiva

Listar Aprendices Asociados a Ruta
SOFIA Plus Version 9.0 80 Powsared by SENA -=- @ SENA 2015 - Bogota - Colombia- —a2z2;
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Foimadcn
Formagcn
Formacicn
Formadicn

Formacicn
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SENA

[ ]
SENA

A

& MARTHA ISABEL

=B

\andeja e (areas

SOﬁd Plus

®LMSSENA @ CambiarClave  Salir @

Instructor ¥
I — . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
(¢ Ejecucion de la Formacion v

3166260-PRODUCCICN AGROPECUARIA

Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caractarizecion”

Consultar Ruta del Aprendiz
COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA
SEGUN OBJETIVOS DE LAEMPRESA

Compelenciz de aprendizag”
Cenerar Excel de Planeacion

=

Pedagdgica
Aprendices
Cenerar FDF ce royecio Formalivo
’ || kenast [ Menws | Amhes | Esladc |
Cestion d Ia Ruta de Aprendizaje TI 120366427 LCREN YULIETH REYES GONZALEZ Formacion
O TI 1120367001 EOWAR ANDREY SANABRIA GRAJALES Formacion
Asociar Aprendiz a unz Ruta de .
Aprendiraie TI 1120367219 MARIANGEL IJNCGZ RONDON Formacion
O TI 1120384246 JHCJAN DAV D OCAMPO MONTOYA Formacion
Evaluar Ruta dz Aprendizaje .
TI 1120843334 NICOLL VALERIA SUAREZ CASTANO Formacion
Evaluar Ruta dz Aprendizsje Masivo TI 1120367075 HANA KARIMA 1MUNOZ RUEDA Formacion
Listar Aprendices Asociados 2 Futa 11033106880 ERANDON CAMILO OLAYAMONCADA Formacion
SOFIA Plus Vzrzion 9.0.30 Powsred by SENA - © SENA 2012 - Bagold - Colombia- 2222,
- > &  ANoesseguro  senascfiaplus.edu.co/sofia/noma/principal fzces * & ‘

@ husapeszia M Gral B3 YouTuoe 7 Maps

& Noticies & Traducir % Humero® en Linea

3 Myleaming [ connectwestherfor.,

W M5ducs Ecopetrel

g

»
SENA
SOﬁa Plus |74 & MARTHA ISABEL @ Soamcadetaeas ELMSSENA  @CambarClave  Sair @
Instructor v 711120842054 VALERIA MORENO COTRING Fervadion
T B TG . 3 71 112038303 NICOLL WISHELL ZAMUDIO VEGA Ferradon
TI 4124875005 KARDL DAHIAKA PARRALEON Ferradon
EEEcuckindelialpomacin N TI-122007689 YELIXA VALENTIHA 1BARRA ARCILA Feradion
. Pagina 1de 1
Acministrer Rula ce Aprencizaje v
eooe ¢  REPORTARINFORMACIONCON 38SEEN = o
Consutar Ruta del Aprenciz Resullado de aptendicle” | - pF CISTROS GENERADOS EN CADAUNODE * = %
| TS FROCFSMS NF 1A ACTVIDAD PECHARIA FA
Gengrar Excel de Flaneacion Juicio Evalutivo® sproada v
Pedagdgica
Generar FDF de Proyecto Formativa
Gesfion de la Ruta de Aprendizaje v
Los resultades de aprendizaje han sido guardad
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprerdizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive

Listar Aprendices Asociades a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powsred by SENA - © SENA 2018 -~ Bogoté - Colombia- --a222;
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SENA

v' Obligacién 06-08: Se verificaron los Aprendices de las Fichas 3166255 y 3166260
que se encontraran en estado matriculado y formacion.

L)
WP'US ?/'\? & MARTHAISABEL JIMENEZ Ohndaysopode  EBwdeadeless ULMSSENA  @CmbinCine  Sar @
Insiroctor v .
( Deseio Curricular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendi
(Z Ejecucidn de la Formacion v Opclones de Biaquede
Administar Ruta de Aprendzale Ficha de Cosctascacier 184265 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Consultar Ruta del Aprende
v do Apendzn T IE AGRICOUA LA HOUANDA_FICHA 3100255
Generar Excel de Plansacion
Pedagdgea
Cancoar

Generar POF de Proyects Formatvo

Gestion de la Ruta de Aprendzage ~

Asocuat Rproncis 4w Ruts 8¢

Arwine T YA WLARSS ANASO GARCA Fomscen
T o3 SN0 HERRERALOPEZ Fomacen

[T VP —— s BAEVIER SANTAGO AULERALOPEZ Fomacon
s JUANSEBASTUN GUTERREZ RAVIREZ Fomacn

v it e Aprvozse Mishes 120388848 YEREMY AN GONEZ 0CHOA Fomucen
T HRWNY JADER ANORES GARCIA ORTZ Formacen
T2 TG0 VELOSOTO Fomucen

orcl tremstisossad o T SERGOMNORES SACEROMARTIEZ Fomasen

Recenceanto de Aprenditaye L} 12 M

Previos Mavwvo Pigea 282

.
SOﬁﬂPIus .77\? & MARTHA ISABEL JI 4 ©Aydaysopore B Bandeja de tareas SENA @ Cambiar Clave
Instructor v a
Z Disedo Curricular ¢ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaj
[# Ejecucidn de la Formacidn » o ENaquacs
Administrar Ruta de Aprendaje Ficha é Carsctwizacie’ 3168290 - PROOUCCION AGROPECUARIA
Consutar Ruta del Aprend
e A MY IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 318280
Generar Excel de Planeacién
Pedagogca
Cancetar |
Generar POF de Proyecto Formativo
Geston de la Ruta de Aprandzae v
Al Aprendices.
Asodiar Apreodaa wa Ruta de [ wemwow e e mes
Ageendizaje T1 1120368427 LOREN YUUETH REYES GONZALEZ Fomacon
T 1120387001 EDWARANDREY SANASRIA GRAILES Formacon
Evahaar Ruta de Aprendiaaje T N2087210 MARIANGEL MUROZ RONDON Formacen
T 12000078 DANVA GISELL CUCENO ROLAS Formacion
Evaar Ruta de Aprendiaaje Masvo T 12043334 NCOLL VALERA SUAREZ CASTARO Formacon
T 1120842084 VALERA MORENO COTRING Formacon
711033108880 ERANDON CAMLO OLAYAMONCADA Fermaven
A
Ustar Apeendices Aseciadon 2 Ruta 11120080608 NICOLLMISHELL ZAVOIO VEGA Formacon
T 120087075 HANA KARINA MUROZ RUEDA Fomaccn
x:“:x“"“"" TI 1120843002 KATERINNCOL OSPINAGUTIERREZ Formacon
TN 12 Ll
Reconocimiento de Aprendizajes. Pigna 1de2
Previos
Repories
Solcitud de Segunda Evaluacin
i § : e SOFIA Pt Versde 5.0 20 Powered by SENA -~ © SENA 2018 = Bogetd - Colomba- ~a171 v
2 P }
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SENA

Obligacién 10-22: Se realizo el proceso de certificacion de las Fichas 2909590 y
2909609 del Técnico en Produccion Agropecuaria.

L)
sena

N

Outlook

Q Buscar

= Archivo  Inicio

3}

Nuevo

Vista

s

Eliminar Archivar

Ayuda

Nuevo Sliminar informar

 Favoritos
> Elementos enviados v

? Borradores 4

a

E3 Bandeja de entrada 1543
> mijimenezr@sena.edu.co
> In-Place Archive -Marth...

o
85 Ira Grupos

€ Responder

€ Responderatodos poinicn

> Reenviar ~
Responder Teams

Elementose.. & O ( = Tl

Mauricio Giobany Duque Marti... 2 I
Entrega de Certificados Aptit...  14:59
Buenas tardes Mauricio Duque Coor...

Hoy

Verificacion de Viaticos Region... 2
Informe de legalizacién Comi... 800
Buenos dias Adjunto a este correo la...

(2] GTH-F-087Info...

~  Semana pasada
s Luis Alejandro Bautista Sanchez 2
Solicitud de trémite de a...  Vie 28/11
Buenos dias Coordinador Luis Alejan...
A Q
AN Outlook Buscar
N
Archivo Inicio  Vista Ayuda
E/ @ a “\ Responder
Nuevo Eliminar Archivar €\ Respondera todos peynign
> 7 Reenviar ~
Nuevo Siminar nformar Responder Teams
~ Favoritos Elementose.. % O [ = Tl
> Elementos enviados ~  Hoy 3
27 Borradores 4 [ Mauricio Giobany Duque Marti.. 2 I
Entrega de Certificados Aptit...  14:59
& Bandeja de entrada 1543 Buenas tardes Mauricio Duque Coor...
> mijimenezr@sena.edu.co Verificacién de Viaticos Region... 2
Informe de legalizacién Comi... 800
5 in-Piace Avchive Miarth... Buenos dias Adjunto a este correo la...
[ GTH-F-087Info...
5 Ir a Grupos
~  Semana pasada
N Luis Alejandro Bautista Sanchez 2

Solicitud de tramite de a... Vie 28/11
Buenos dias Coordinador Luis Alejan...

[ aTH-E-nanEAr 42

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

i Complimicuns e b L 119 de 1994 o

SERGIO SMITH RAMIREZ ACEVEDO

B 8 & ¢ O
: & Clasificar ~
{* Pasos répi... g
Mover- OB Reglas= ¥ Leido/No F* Marcar - Directiva | >
v leido 5 Chincheta % Copilot
Mover Pasos ripidos Etiquetas » -

Entrega de Certificados Aptitudinales Profesionales - Técnico en Produccién Agropecuaria -

Fichas 2909590 y 2909609 @ Piblica & Resumir
) Martha lsabel jimenez Riveros © & & ~| . .9
® Para: Vie 05/12/2025 14:59
Mauricio Giobany Duque Martinez <coorditecnic edu.co>

ga CERTIFICADOS 2025_FICHA ...

ga CERTIFICADOS 2025 FICHA 2...
3me

3me
2 archivos adjuntos (6 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
L Descargar todo

Buenas tardes

Mauricio Duque
Coordinador de Media Técnica,

Q

Martha Isabel Jim... @

< Clasificar ~

£ Pasos répi... 8 a
= v ~ " = v
Mover = Reglas Leido/ No - Marcar Directiva | >
2 leido £ Chincheta v Copilot

Mover Pasos ripidos cas ~ ¥

Buenas tardes

Mauricio Duque
Coordinador de Media Técnica,

Reciba un cordial saludo.
Por medio del presente correo, me dirijo a usted con el fin de hacer la entrega formal
de los Certificados de Aptitud Profesional (CAP) correspondientes a los aprendices

del programa Técnico en Produccion Agropecuaria.

Estos certificados corresponden a las siguientes fichas, que estuvieron a cargo de la
instructora Martha Jiménez:

= Ficha 2909590
* Ficha 2909609

Adjunto a este mensaje, encontrara los documentos mencionados para su revision y
la gestion de la entrega final a los estudiantes.

SE.NA
N
ACTADE GRA0

oY FECHAPEGSTRD SHE8S-L110RS

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

o Tt e ot N J0H4884310
T T———— CONSIDERANDO
il o oo oo e ot e & ore o
Titlo de ACEVEDO. Con 1034664516
ENA RESUELYE
ERCNICONRY OTORGARLE EL TITULO DE:

PRODUCCION AGROPECUARIA

TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

Fimado Digitalments por
y Ay

HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGO!
Suiroccr (€) CENTRO AGRONDUSTRIAL DEL META
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v Obligacion 12: Se elaboré y entregd el presente informe de avance a la ejecucion
contractual correspondiente al mes de Diciembre 2025 en los tiempos estipulados.

=+ > CUENTAS DE COBRO INSTRUCTORES MT > 07. CUENTA DE COBRO DICIEMBRE > MARTHA ISABEL JIMENEZ &

Informe Final Supervisio...

hace 2 horas

“Informe Final Supervisié...

hace 2 horas

Informe_Apoyo_Formaci...

1 de diciembre

~PAZ Y SALVO_MARTHA ...

hace 2 horas

Obligacién 14: Se participo en la capacitacion sobre tablas de retencion documental el

mes anterior y se siguieron los lineamientos para la creacion de las carpetas

," Luis Alejandro Bautista Sanchez = MEDIA TECNICA 2025_CAM

" YEREMY A

1029960184 ALEX ESNE...

10da octubee

ll

TDRUSATO69 AN DAVI,.,

120361737 JAIDER AN,

10de octubre

1120364476 IHONIER 7.

> MEDIA TECNICA 2025_CAM

000, Hoja Control 10346...

30 de noviembre

018.3. Acta de reunion ...

30 de noviembre

Il

1016954161 DANNA SO..

1022950515 NIKOL FER.,

PAAIRETH 1.,

1120068345 DAKNMA 15,

1120361995 LALIRA FER,

1120364531 DILAN FER..,

30 de noviembre

020, Bitdcora de segi
30 de noviembre

029, Certificado de Inscr...

30 de noviembre

010, Reporte de juicios ..

580 BRANDON,.

10 de oztukre

1120358546 NICKOLL O,

10 de otubre

1120362631 KHAROLL |

10 de ostukre

1120365015 SANTIAGO...

» DOCUMENTOS TRD_2025_

il

30 de noviembre

uim...
30 de noviembre

013, Planeacion Seguim..

020.1, Bitacora de segui.

Il

1022379410 PAULA JULI...

10 da echulse

1034664516 SERG'O EM .

10 de octubre

Il

1120359059 YADI MILA,.,

10 de st bae

1120363224 SAMUEL D,
10 de octube

11203653906 ANDRES FE...

MEDIA TECNICA >

S

. 0131, Planeacion Segui...
30 de noviembre

. 020.2. Bitacora de segui...

30 de noviembre

> DOCUMENTOS TRD_2025_MEDIA TECNICA

Il

1022383905 LAURA VAL ..

1065207261 DANIELA P,y

10 de octubre

Il

1120361062 AYLEN YES...

10 de eetubre

1120069747 LIEA FER
10 de octubre

11201667 14 DANNA M.

MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS

il

013.2. Planeacion Sequi...

30 de noviembre

020.3, Bitécora de segui..
30 de noviembre

GTH-F-062 V10

Il

10 de actubre

Il

1120361274 LESLIE MIC.,

10 de setbre

1120363908 NICOLL MI
10 e cetubre

1120366427 LOREN YUL ..

018, Acta de Sensibiliza...
30 de noviembre

0204, Bitacora de segui...
30 de noviembre

JUAN CAVI,,

1070389760 SHARICK X.,

018.1. Acta de reunion ...
30 de noviembre

020.5, Bitacora de segul...
30 de noviembre

© MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS &n &3

1029664376 THOMAS ..

Il

1079177830 BREINER M.,

10 de octubra

1120361617 LAURA BA...

10 de oetubre

1120364246 JHOIAN D
10 de octubre

1120566546 YEREMY JU...

1029884381

1089384345 SANTIAGO.,,

10 de actubre

Il

1120361629 ANDRES FE...
10 de cetbre

1120354364 SANTIAGO.
10 de octubre

1120367001 EDWAR AN...

> 1034664516 SERGIO SMITH RAMIREZ ACEVEDO & )

018.2. Acta de reunion ..
30 de noviembre

026, Notificacion de No...
30 de noviembre

20
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v' Obligacién 17: Se realizo la actualizacion de Portafolios del Instructor y de la IE
conforme a los lineamientos emitidos por la Dinamizadora de la Coordinacién de la
Media Técnica.

Yolanda fopex Fineda - > PORTAFOLIOS DE INSTRUCTOR > MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE AGRICOLA LA HOLANDA &

B3 Yolanda Lopez Pineda

Eq Nuestros archivos

N
D8

FICHA 2909590 FICHA 2909609 FICHA 3166255 FICHA 3166260

v Se apoyo a la Coordinaciéon de la Media Técnica con el proceso de actualizacion de
cuentas de cobro en el SECOP Il de los instructores del Programa.

| e
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v" Obligacién 20: Se realizo pago de la Seguridad Social y aporte a Pension por medio

de la Planilla Aportes en Linea N°

N° 9495529556 de Diciembre de 2025

Planilla Noviembre

@8 portes
enlinea

Planilla Resumen

9495424797 del mes Noviembre y Planilla

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion o.i Razon Social I Clase Aportante | Sucursal Principal Direccion Ciudad Departamento | Telefono ! zw::‘sm.
cc 30330357 | [owem | Pmceac Jczasmis o | eiancaico sera |sases | "
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Satud Pago [ Puaaia Planitla Umie | Pao Banco [ Diasmera | Valor
20511 |aesn 1960407682 [smsasrar 0 202812115 | 2025/11/27 | BANCO DAVIVID®OA. 1 of $543,700.
ILIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD ocF RIESGOS PARAFISCALES
e et ucacin e d Cotge | Dl L3 dpore  |Cotigo | Dla L3 Aporte | Cotge - Soore | Comge | Dl B Apore  |Dia L3 Aporne | Exenerade | Toust Apores
v |w, wue
1 ke }ﬂwn ez wanrrs Raowor [ 20 | 31,840,000 % [ sisomd 000 « sq wnfoe| susecd  swed o el qd . s5a.
Total  Afikiadost 1) Siamood s a0 spooed B seomd s B = o7
Planilla Diciembre
a aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacton |m| Razon Social | Clase Aportante Sucursal Principal ] Direccion I Ciudad Departamento | Tetetano I (-—w:;\(l‘o
T T [rwcon [ammnm®  [wowecoson Tsavm | "~
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tips. Fecha Page
Pensién | Salud Pogo Planitla Planitla [ | Page Banco | Dismers | Valor
T o l:— | T Ty l o wo
ILIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD [ RIESGOS PARAFISCALES
o | veemcacie == A== = P = ) [ = ) = Toore | Comee[o| e [ W o[ [ o
'
T ke T P TT) ) T TR e TP e . W ven % | s oo © P W . o
Total  Afilados( 1) s s Susomd s E P | “ ) a0

v" Obligacién 21: Se participo en la convocatoria a reunion por parte de la Coordinacion
de la Media Técnica el dia 24 de Noviembre para lineamientos de finalizacion del afo

académico.

GTH-F-062 V10
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N
R REGISTRO DE ulstiﬁarlﬁlil‘_bifﬁ?siﬁﬂhg’ ) DELARO 2028 ©

omeve® T Decwnow)  Geue@al  De IwS'm[;cmts o [ o
[ Mo | wowsnesv arewos novocumento | PANA | comanens | oo oG [ Aurowe | A paRTiG
\_gelc-ﬁ Al B3y x Sevm e | S e Tt5° 2 | DUV A—
= > Bpoot | ANSTSS X o er“w:::?o Sz p)o | “
3 | Aogels Bawns 11298 Y ) (e, éﬁ
LL Kot o Kicuen AZIUSTAS X _ bnn-codSiTSaG sem. x| N /A fo—ed o fy
5 S mieytoesss =~ lserin-camiamhegodad 8 13123360 |~ A [
6 M P 140298964 = (Cepun-c [menlor @levo ado cof 240t 31| 17 f—

- ﬁ‘c@;ﬁ,%”“‘l SsogM - Scra  [Prashner @ Blennds | A A

=) e b e o M SCAD Ll sy ozng.adal, > S Bl | AL

Dggd £2g > (?F_Ha Comichov(Hsm- <-co N/A-] 1
E’\.O ha Jumenez | A0'330.353 X Sl A -cref MUTREnERT a T N A .
————— = :
n_|Alepnda Ho4113A 5 x Senn-cm |BEVR R na. - (30802 | bl || A 20
12 [Oorwin Tache | @iol2re> > Senei—cam [T @ 30S 2 e | ca DN
4 | Naqciso Tolosa | 13421866 x iiFolosa @ sen.ela 21660 Vo | 3 T
[/ Gy 771880080 ~ ACAM| rasve @R enc.e o 3 CTUEE NIA
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de SENA, se a v de los datos ™
on este yles dard el on de lo

GOR-F-ORS V02

v" Obligacién 23: Para el mes objeto de cobro se descargé el formato de Relaciéon de

bienes a cargo del cuentadante y el resultado es que me encuentro a paz y salvo con el
almacén.

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Versign 101
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MARTHA ISABEL
JIMENEZ RIVEROS identificado(a) con CC. 40330357 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 10 de Diciembre de 2025 a las 03:1548

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segin lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Resumir

23
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= RS Versién: 05

7AT codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 27/11/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS Tipo: Cc.C. No. 40330357
o FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 7481039 | ANO 2025 DEL CONTRATO 15 12 2025

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal de acuerdo a los disefios
OBJETO CONTRACTUAL: curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en 2025 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en la
especialidad requerida y/o de su perfil.

DIRECCION GENERAL,
REGIONAL / Meta E::::gENCIA/ Centro Agroindustrial del Meta
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
o HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON CARGO SUBDIRECTOR- CAM

GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A]

o su SOR(A) LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ CARGO COORDINADOR MEDIA TECNICA
DEL CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VILLAVICENCIO - GRANADA - KILOMETRO 3 VIA SAN JUAN DE ARAMA VEREDA SAN IGNACIO
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
META Agroil ial del M

REGIONAL CENTRO Centro Agroindustrial del Meta
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O META ENTIDAD? |IE AGRICOLA LA HOLANDA CONTACTO LIC. MAURICIO
CIUDAD/PAIS EMPRESA: DUQUE 3102536861
FECHA INICIO DEL 3 2 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 5 12 2025
DESPLAZAMIENTO
OBJETIVO DEL Ejecutar y garantizar la planeacion y el seguimiento de la Formacion Profesional Integral para las fichas 3166255 y 3166260,
DESPLAZAMIENTO pertenecientes al programa Técnico en Produccion Agropecuaria, en la Institucion Educativa Agricola La Holanda.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Tener disponibilidad de desplazamiento para la formacién presencial en los municipios del departamento del Meta, segun lo requiera el centro.

) Ejecutar y apoyar la formacidn profesional integral de acuerdo el modelo pedagdgico de la entidad, el disefio y desarrollo curricular de los programas del
drea temadtica de las fichas asignadas 3166255, 3166260.

3 Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompafiar al aprendiz en reunidn(es) con el conformador, registrar las evidencias del proceso

y aplicar instrumentos que evallen la etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 3 12 [ 2025
Desplazamiento ruta de ida: Villavicencio - Granada - Vereda San Ignacio Kilometro 3 Via San Juan de Arama
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
3 HORA: 08:30/AM | |mpartir la Formacién Profesional Integral para la ficha 3166260 en la IE Agricola La Holanda, incluyendo la orientacién de las guias
de aprendizaje y el seguil 1to de las actividades en la competencia "Coordinar la produccion de especies pecuarias.
HORA: 5:30/PM
_0ia2 | 4 0 2025
Actividades a ejecutar:
s HORA: 12:30/PM Impartir la Formacion Profesional Integral para la ficha 3166255 en la IE Agricola La Holanda, incluyendo la orientacion de las guias
de aprendizaje y el imiento de las actividades en la competencia "Coordinar la produccién de especies pecuarias.
HORA: 5:30/PM




Actividades a ejecutar:

HORA: 12:30/PM Orientar, revisar y aprobar la formulacién de los anteproyectos de la etapa productiva de los aprendices de las fichas 3166255 y
5 3166260 en la IE Agricola La Holanda. Participar en el proceso de socializacion de los anteproyectos de la etapa productiva para el
HORA: 5:30/PM proximo afio.
Desplazamiento ruta de regreso: Vereda San Ignacio Kilometro 3 via San Juan de Arama - Granada - Villavicencio
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transport, olggglme%pelglc?al por valor de SXXXXXX (cuando‘apllque)
FIRMA ORDENADOR DE GAHSecTtOor tEduardo Ruiz FIRMA SUPERV/ISOR DEL CONTRAFG ']'. T FIRMA DEL CONTRATISTA:
/:,, — ) Mondragon -Subdirector (e) —
B e e Centro Agroindustrial del -] -
A > Meta -
Nombres y Apellidos: HECT O“R™E ‘DUA'RDO'RUZ | Nombres y Apellidos: LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ T I Fe
MONDRAGON ;, - kg Imenez
Cargo: Subdirector Centro Agroindustrial del Cargo: Coordinador del programa de articulacién del SENA con Nombres y Apellidos: MARTHA ISABEL JIMENEZ
Meta la educacion Media Técnica. RIVEROS

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA, Villavicencio, 04/12/2025

PRESENTADO A: HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON - Subdirector (E) Centro Agroindustrial del

Meta
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
194125
03/12/2025 03/12/2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO

FORMACION

Meta / Centro Agroindustrial del
Meta

IE Agricola La Holanda Municipio
Granada Kilometro 3 Via San
Juan de Arama.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Ejecutar y garantizar la planeacion y el seguimiento de la Formacion Profesional Integral para las fichas

3166255y 3166260.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Verificar el estado de matricula de los participantes: Comprobar que todos los aprendices
asignados a la ficha 3166255 se encuentren registrados en estado "En Formacion" dentro del
sistema de gestion académica de la entidad, asegurando la correcta legalizacién del proceso.

Ejecutar la Formacién Profesional Integral: Desarrollar la formacién del programa Técnico en
Produccidn Agropecuaria para la ficha 3166255, aplicando el modelo pedagdgico y siguiendo la
planeacién pedagdgica programada.

Realizar asesoria y acompaiamiento en proyectos de Etapa Productiva: Brindar acompafnamiento
y asistencia técnica a los aprendices de la ficha 3166260 en la Institucidon Educativa Agricola La
Holanda para la formulacidn y sustentacidon de sus anteproyectos, con miras a la ejecucidn de su
etapa productiva durante la vigencia 2026.

RESULTADOS:

1. Se confirmd el estado de formacién de los aprendices: Mediante la revisidon en el sistema de

gestion académica (SENA), se verificd que el 100% de los participantes de las fichas asignadas
3166255y 3166260 se encontraban en estado "En Formacion", lo que asegura el cumplimiento de
los requisitos de matricula.

Formacidn Profesional Integral ejecutada. Se desarrollé y ejecutd la FPI para la ficha 3166255
conforme al modelo pedagdgico y al disefio curricular establecido por la entidad. Se cubrié la
totalidad de los contenidos programaticos del drea tematica.

GTH-F-087 V.02
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3. Asesoria técnica en formulacidn de anteproyectos realizada: Se proporciond la asesoria técnica y
el acompafiamiento necesario a los aprendices de la ficha 3166260 en la I.E. Agricola La Holanda
para la formulacidn y sustentacidon de sus anteproyectos, preparando a los estudiantes para la
ejecucion de su etapa productiva en la vigencia 2026.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Verificacién de los participantes a la formacién se encuentren en estado "en formacién" en el
sistema de gestion académica de la entidad fichas asignadas 3166255 y 3166260.

Imagenes Fotograficas de la participacidn en la sustentacién de los ante proyectos de la ficha
3166260 y nombres de los proyectos.

GOR-F-084 V02 formato de Acta No 12 diligenciado con el desarrollo de la reunidn para la ficha
3166255.

Imagenes Fotograficas de la ejecucion de la formacién de la formacion profesional integral de
acuerdo el modelo pedagdgico de la entidad, el disefio y desarrollo curricular de los programas del
area tematica de la ficha asignada 3166255.

GOR-F-085 Listado de asistencia de Formacidn para las fichas 3166255 y 3166260.

Tiquetes de desplazamiento: Villavicencio — Granada // Granada - Villavicencio

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Asistencia a la formacion Aprendices fichas 3166255y . .
I 202
presencial SENA 3166260 Calendario académico 2025

Realizar la socializacion del Acta

de Cierre de la ejecucién de la Martha Isabel Jiménez

formacion de la ficha 3166260, Instructor técnico SENA Diciembre 2025
completada durante la vigencia

2025.
CONCLUSIONES:

Se concluye que el proceso de matricula y legalizacién de aprendices se ejecutd de manera efectiva
y completa. La verificacidon en el sistema de gestion académica confirmd que el 100% de los
participantes en las fichas 3166255 y 3166260 cumplen con el estado "En Formacidn", garantizando
asi la base legal para el desarrollo de la etapa lectiva.

La Formacién Profesional Integral para la ficha 3166255 fue ejecutada en su totalidad conforme a
los lineamientos pedagédgicos y curriculares de la entidad. Esto asegura que los aprendices
adquirieron las competencias necesarias y que el desarrollo del programa se realizé con calidad y
pertinencia.

GTH-F-087 V.02
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3. Se logré el cumplimiento integral de la fase de acompafamiento para la Etapa Productiva. La asesoria
técnica en la formulacidn de anteproyectos a los aprendices de la ficha 3166260 en la |.E. Agricola
La Holanda permite concluir que los estudiantes se encuentran debidamente preparados para iniciar

su etapa productiva en la vigencia 2026, asegurando la continuidad y finalizacidn exitosa de su
proceso formativo.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Martha Isabel Jiménez Riveros ;
a‘/\\f\q Jme Nez

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador del programa de Luis Alejandro Bautista r

.~
articulacion del SENA con la Sinchez (,[La I ‘\ —

educacién Media Técnica. -

_}.‘b

EVIDENCIAS O SOPORTES

1. Verificacion de los participantes a la formacidn se encuentren en estado "en
formacion" en el sistema de gestidon académica de la entidad fichas asignadas.
Ficha 3166255.

2 a
| sema
SOﬁa Plus | 74 & MARTHA ISABEL © =Bandejadetareas P LMSSENA  @CambiarClave  Salr @ l
UpGIUNES Ut DusYUEUd a
Instructor v
 Disefio Curricular < Ficha de Caraclerizacion 3166255 - PRODUCCION AGROPECUARIA
)
[ Ejecucion de la Formacion
RUES o Aptond: alee MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166255
Administrar Ruta de Aprendizaje
)
Consultar Ruta del Aprendiz Cancelar
1
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
TI 1120365906 ANDRES FELIPE BONILLA LOPEZ Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje - T1 1120842081 DIEGO CAMILO GUTIERREZ ACHURY Formacion
TI 1120841895 JUAN DIEGO FAJARDO VALERO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de T1 1120364354 SANTIAGO MELO SOTO Formacion
Aprendizaje T1 1144724657 SHARON JULIANA FORERO MONCADA Formacion
Tl 1120359059 YADI MILARIS AMASO GARCIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1121417841 SERGIO ANDRES BRICENO MARTINEZ Formacion
TI 1120366546 YEREMY JULIAN GOMEZ OCHOA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1120572362 BREYNER SANTIAGO AGUILERALOPEZ Formacion
Ll Areiord R "
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pégina 2 de 2

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- -a214;
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Sofiarius ¢

Instructor

[# Disefio Curricular
(£ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Ficha 3166260

Sofiarius |

Instructor

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje 2
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

senasofiaplus.edu.co/sofia-public

Sofiarius ¢

Instructor v
(# Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacion »

Administrar Ruta de Aprendizaje ».

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta
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= Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Ficha de Caracterizacion= 3166255 - PRODUCCION AGROPECUARIA

MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166255

Ruta de Aprendizaje*

Tl 1122925918 JHON ALEJANDRO BELTRAN VARON Formacion
Tl 1023383905 LAURA VALENTINA FRANCO PARRA Formacion
TI 1029960184 ALEX ESNEIDER HERNANDEZ CALDERON Formacion
TI 1120367116 LAURA JAZMIN MERALOPEZ Formacion
Tl 1120364631 DILAN FERNANDO ESPINOSA VACA Formacion
T1 1089384348 SANTIAGO HERRERA LOPEZ Formacion
TI 1120841559 JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ RAMIREZ Formacion
Tl 1120570449 'YUL BRANDON MARTINEZ SALGADO Formacion
TI 1120841815 GILDEER LEANDRO ISAZA GALEANO Formacion
TI 1120361737 JAIDER ANDRES GARCIA ORTIZ Formacion
Bl neriord_[RpY siouiente) J]
Pagina 1 de 2

& MARTHA ISABEL 2]

= Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caracterizacién® 3166260 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizajes MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166260

T1 1120366427 LOREN YULIETH REYES GONZALEZ Formacion
Tl 1120367001 EDWAR ANDREY SANABRIA GRAJALES Formacion
Tl 1120367219 MARIANGEL MUROZ RONDON Formacion
TI 1120843334 NICOLL VALERIA SUAREZ CASTARNO Formacion
TI 1120842054 VALERIA MORENO COTRINO Formacion
T1 1033106880 BRANDON CAMILO OLAYAMONCADA Formacion
Tl 1120363908 NICOLL MISHELL. ZAMUDIO VEGA Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a214;

& MARTHA ISABEL e

= Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Ficha de Caracterizacién: 3166260 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizaje* MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166260

Aprendices

I 1122129374 JUAN FELIPE SAENZ VEGA Formacion
TI 1120843020 JUAN CAMILO TELLEZ ZAMORA Formacion
TI 1123807689 'YELIXA VALENTINA IBARRAARCILA Formacion
TI 1120364246 JHOJAN DAVID OCAMPO MONTOYA Formacion
TI 1120364476 JHONIER RENDON PARDO Formacion
TI 1123807690 XIANA MANUELA IBARRAARCILA Formacion
TI 1120369735 DANNA GISELL QUICENO ROJAS Formacion
TI 1121876006 KAROL DAHIANA PARRALEON Formacion
T1 1029884381 JHOAN STIVEN TRUJILLO CAMPOS Formacion
TI 1120068345 DANNAISABELLA QUINONEZ GIRALDO Formacion
Bl Anterior d_[RIPEY sicuierte) J]
Pégina 2 de 3
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2. Imagenes Fotograficas de la participacion en la sustentacion de los ante proyectos de la
ficha 3166260 y nombres de los proyectos.

GTH-F-087 V.02
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NOMBRE DEL PROYECTO

INTEGRANTES

EVALUACION DE LA PRODUCCION DE CARNE DE POLLO DE ENGORDE
MEDIANTE LA INCORPORACION DE UNA DIETA ALIMENTICIA

NICOLL VALERIA SUAREZ
ANDRES FELIPE BONILLA
HERNAN DAVID TEJADA MENDEZ

IMPLEMENTACION DE CERDOS EN CEBA, MEDIANTE EL DESARROLLO
DE LAS BPP, ACOMPARNADA DE UNA DIETA ALTERNATIVA (SALVADO
DE ARROZ, SALVADO DE MAIZ, MELAZA'Y CONCENTRADO). CON EL
PROPOSITO DE GARANTIZAR EL PESO ADECUADO DEL CERDO Y LA
CALIDAD DE LA CARNE EN LA I. E. AGRICOLA LA HOLANDA

JUAN FELIPE SAENZ
YEREMI JULIAN GOMEZ
JHON ALEJANDRO BELTRAN

ELABORACION DE UN INSECTICIDA A BASE DE LA PEPA DE AGUACATE
PARA EL CONTROL DE PLAGAS EN LA HUERTA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA

SANTIAGO MELO SOTO
JHONIER RENDON PARDO
LUIS EDUARDO CASTANEDA

APROVECHAMIENTO DE LA SEMILLA DE SACHA INCHI (PLUKENETIA
VOLUBILIS) Y SU ALTO VALOR NUTRICIONAL MEDIANTE LA
TRANSFORMACION DE HARINA FUNCIONAL COMO ALTERNATIVA
NUTRITIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA

LOREN YULIETH REYES GONZALEZ
SHARIK LICET REYES GONZALEZ
JUAN DIEGO FAJARDO VALERO

IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO DE CONEJOS DOMESTICOS (MINI
LOP) A TRAVES DE CRUCES CONTROLADOS CON EL FIN DE ESTABLECER
UNA NUEVA RAZA DE CONEJOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
AGRICOLA LA HOLANDA

SHARON FORERO
MIGUEL PERAFAN
DILAN ESPINOSA

FORMULACION Y EVALUACION DE UNA POMADA UTILIZANDO TIERRA

DE DIATOMEAS, EXTRACTOS DE LAVANDA, SABILA, ROMERO Y ACEITE

MINERAL, PARA EL CONTROL ECTOPARASITARIO EN LA GANADERIA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA.

SANTIAGO HERRERA
LAURA FRANCO
EMILY SOLANO

IMPLEMENTACION DE TECNICAS DE CAPTURA( TRAMPAS ) Y MANEJO
DE ABEJAS MELIPONAS PARA FOMENTAR LA CONSERVACION Y
PROTECCION DE ESTA ESPECIE EL LA I.E AGRICOLA LA HOLANDA

KARINA MUNOZ
DANIEL TOCORA
LAURA REYES
JHON ARANGO

ESTABLECER UNA PARCELA DEMOSTRATIVA DE FLOR DE JAMAICA

(HIBISCUS ABDARIFFAS) MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN

ABONO ORGANICO PARA CONOCER Y EVALUAR SU POTENCIA
PRODUCTIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA

JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ RAMIREZ.

USO DE MELAZA Y CURCUMA COMO SUPLEMENTO NATURAL EN LA
ALIMENTACION DE POLLOS DE ENGORDE PARA MEJORAR LA CALIDAD
DE LA CARNE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA

DIEGO CAMILO GUTIERREZ ACHURY
SERGIO ANDRES BRISENO MARTINEZ

ESTABLECIMIENTO DE UN VIVERO DEMOSTRATIVO DE YOPO
(ANADENANTHERA PEREGRINA) UTILIZANDO PRACTICAS DE
PROPAGACION Y PRODUCCION AGROPECUARIA SOSTENIBLES PARA
PROMOVER LA EDUCACION AMBIENTAL Y LA RESTAURACION
ECOLOGICA EN LOS GRADOS MENORES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA AGRICOLA LA HOLANDA

DIEGO CAMILO GUTIERREZ ACHURY
SERGIO ANDRES BRISENO MARTINEZ

GTH-F-087 V.02
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GOR-F-084 V02 formato de Acta No 011 diligenciado con el desarrollo de la reunion

para la ficha 3166255.

°
7
ACTA No. 12
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA DE CIERRE Y EJECUCION

VIGENCIA 2025 DE LA FICHA 3166255 DEL PROGRAMA TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA REALIZADO EN LA LE AGRICOLA LA

HOLANDA, G! META e =]
CIUDADY | Municiplo de Granada, 03de | HORA 3 m :
FECHA: diclembre del 2025 08:00 hrs 10:00 hrs
DIRECCION | REGIONAL |
LUGAR Y/O | Instalaciones de la IE Agricola | cenrn.

ENLACE: La Holanda 3

Centro del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo y bienvenida v
2.2

ol avance de dela
evaluacién de de tas Ficha 3166255 vigencia 2025
OBJETIVO(S) DE LA :

. o yidmd. a nc-m‘::o;zss del Programa de
novedades y evaluacion de de la
+ Teonico o de la IE Agricola la Holanda del
Municipio de Granada, para la vigencia 2025.

DESARROLLO DE LA REUNION
Saludo y bienvenida

La reunion Inicié con un sakudo del Coordinador de la Media Técnica, Lic. Mauricio
Duque, el docente par del drea Pecuaria, Lic. Andrés Felipe Triana Riveros, el
docente par del drea Agricola, Lic. Eduardo Bravo, y por parte del SENA, la instructora
lider de ficha, Lic. Martha Isabel Jiménez Riveros da la bienvenida y se procede a
ml-wmnlmdmmdpmhmwmmn
para la ficha 3166255, novedades, traslados y

4
SENA
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SE|
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PROCESO DE MATRICULA
Al Iniciar el afio 2025 se realizd la matricula de 18 Aprendices listados de la siguiente

manera para la ficha 3166255:

Reporte de Inscripciones

[ CodigoFic 3186255

[ Programa de Formacién | PRODUCCION AGROPECUARIA

= o BT
21020000184 | ALEXESMEDER DERON | Maticlado |
- 1120365906 ANDRES PELIPE BONILLA LOPEZ Matriculsdo
1120572362 BREYNER SANTIAGO AGUILERA LOPEZ Matricutado
- 1120842081 DIEGO CAWLO GUTIERREZ ACHURY Matriculado
1120364631 'DILAN FERNANDO ESPINOSA VACA Matricuisdo
- 1120841815 GILDEER LEANDRO ISAZA GALEANO. Matricylace
- 1120361737 JAIDER ANDRES GARCIA ORTZ | Maticulsdo |
- 1122025018 JHON ALEJANDRO BELTRAN VARON Matriculado
1120841895 JUAN DIEGO FAJARDO VALERO Matriculado

| TN-1120841550 | JUAN SEBASTWN GUTIERREZ RAMIREZ Matriculado
- 1120367118 LAURA JAZMIN MERA LOPEZ Matriculado
1023383905 CAGRA VALENTINA FRANCO PARRA Matriculado
1080334348 SANTIAGO HERRERA LOPEZ Matricaiado

120384354 SANTIAGO MELO SOTO Watricuisdo

1121417841 SERGIO ANDRES NARTINEZ Matricutado
% WMatricuiado

La ficha 3166255 a la fecha se los de
, propuestos en el Programa de con la ej

en los tempos segan la Planeacion Pedagdgica propuesta para la vigencia 2025 del

Agropecuaria.

g de los en el afo 2025 para el Técnico en Técnico en Produccion
e 9 . Tn‘ m—c:-.u [ Resuitados & |
Competencia resuitados ‘aprend| aprendaaje
wvaliados
CDUCATIA 5 IE Agricols La Holanda e ~r— 4 g~y -
MUNICIPIO Promaver 1a raeracoon 10Nea CONRGO
TGN EDUCATIVA Otdrita=1iols o, con s Gembs  con 8 haAYeZS 80 " s s
MODALIDAD(ES) FICHA(S) DE INSTRUCTORI(ES) LIDER
S) CARACTERIZACION SENA: M f v s recumendacres . . °
Técnico en Produocidn 3166255 Martha Isabel Jiménez Riveros it i
Preparar lerrenc para siembrn segin culive y
requerdmientos Mcnicos - Preparscién del L] 1 4
ferreno
GOR-F-084 V02 GOR-F-084V02
L]
e 7y
A Yipo y Nemero de
. Nombren y Apeliidos Apronados
Cosechar el productd sguiendo 8s
tbavcas cefingos - ) 4 1 + 1020960164 | ALEX ESNEIDER HERNANDEZ CALDERON sl
Recoleccién del producto. - 1120305006 | ANDRES FELIPE DONILLA LOPEZ i
produccion de especie pecusrie 112087232 | BREYNER SANTIAGO AGULERA LOPEZ Ll
vogin cbietvos de ' everes - Eecusin de 7 3 4 71120842081 | DIEGO CAMILO GUTIGRREZ ACHURY £l
1120004631 | DILAN FERNANDO ESPINOSA VACA =
Rewtnin g e g s i s ' DeSe——— | p—
Texton on mgits e forma escrin 7 ° % 120061737 | JAIDER ANDRES GARCIA ORTIZ s
¥ sustve. - 1122825812 | JHON ALEJANDRO BELTRAN VARON Cl
TOTAL 4 i L) 1120841695 | JUAN DIEGO FAJARDO VALERO i
1120841559 | JUAN SEBASTIAN GUTIBRREZ RAMIREZ si
1120067116 | LAURA JAZMIN VERA LOPEZ L]
1023383006 | LAURA VALENTINA FRANCO PARRA s
1089384348 | SANTIAGO MERRERA LOPEZ . S
INFORWAR LAS UTRIIGRALES, SANITARIAS Y REFROGUCTIVAS > IINNE__1 SANTIAGO MELO BOTO 5
TNFORMAR LAS NOVEDADES. 3 v
IDENTIICADAS EN EL PROCES0, PARA 51 RESPICTIVO ANALISIS Y FOSTERIOR Z1N2U17841 | SERGIO ANDRES BRICERO MARTINEZ »
TRATAVBENTO. - SHARON JULIANA FORERO MONCADA s
SUNINSTRAR .
mwu%mtm.rmm : ::mmu YADI MILARIS AMASO GARCIA :
I REALIZAR AC THGADES SATARIRS CARARTIZANGO EL ESTACO SALUDRBLE GEL | - 112009048 | VEREMY ANUAN GOMEZ OCHOA
mmomfgmmmrmmmmv 19 T1- 1120570448 YUL BRANDON MARTINEZ SALOADO £l
| QBJETIVOS DE LA EMPRESA.

MONTOREAR EL PROCESO DE
PROCEDMIENTO POR ESPECE.

ESTARLECER LAS ACCK
BASE EN LOS RESULTADOS DEL ANALIS'S DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

DISPONER L ANTERIORES CON
REQUERMIENTOS DEL CLULTIVO Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

OPERAR MAQUINARIA. EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS TECNCAMENTE SEGUN
REQUERMENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y ORDEN D TRABAJQ

PROCEDIMENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS
TECNCAMENTE

COMPARAR
A LOS NUEVOS, JUSTFICANCO LAS DECISIONES ASUMIOAS

SOTCOUCTO o | MONTOREAR Y VERIFICAR LA CAUIOAD ¥ LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUSRDO CON
(AS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y VARIEDADES, LAS NORWAS TECNICAS,
g™ | EXIGENCIAS DEL MERCADO ¥ POLITICA DE LA EMPRESA.

'%’T APLICAR EN LA SECTOR PRODUGTIVO.
HABLIADES Y DEGTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL

APRENDZAJE
ETAPA PROGRAMA DE FORMACON ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
L__PRACTICA | AUTOGESTION

GOR-F-084 V02
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— eroiects | 0RLDEER LEANDRO 18AZA
ner wegin prolecolo repreduciva de s GALEANO
objetivos de i empresa, | repistoe geserados en cada inode ke | GLDEER LEANDRO ISAZA

» -—u-uh-’:'ﬂ;‘” GALEANO
espece
NOVEDADES

« Deserciones: A la presente fecha, no se reportan novedades de desercién
correspondientes a la ficha 3166255.

Traslados: Se realizd un traslado para la ficha 3166255 ante la Coordinacién de
Media técnica de la ficha de la ficha 2909609 de grado decimo vigencia 2024 a la

ficha 3166255 de grado decimo, vigencia 2025 del aprendiz, por motivo de perdida
de afio escolar. A continuacién, se relacionan en la tabla

Estadistica do matriculados y deserciones. Matriculados y en formacién lotal de
19 aprendices con un porcentaje de 100% de permanencia en formacién.

La informacién contenida en esta Acta se entrega al Coordinador Mauricio Duque de
la modalidad y a los Docentes pares Eduardo Bravo y Andrés Felipe Triana.

La reunién se da por terminada a las 10.00 am, dejando constancia que se cumplio

con el orden del dia de acuerdo con o planeado.
OONOLUS!ONE!
1. Cumplimiento de Proceso:
« De manera general, los p y de de la
H pli los por el
SENA, la del proceso para el afio 2026,
2. F y
* Se destaca la proactividad del Rector y e! Coordinador de Media Técnica de la
Institucién Educativa. Su trabajo en equipo con el docente par durante el afio
mswm-lanav con los
« Los i en una Gira Técnica que permitié
afianzar los al Centro Ags del Meta sede
Hachén.
. upamupadonmlaFamﬁnm alos
i ia en las

mmamnw-(udmm;

Camte | 3. Novedades y Clerre de Ficha
7 EELTRANVARON | Fomaden ] . suowmdd-mahmmwzssmmw«mm(m
| FRANCO PARRA Formacien en quienes
kK] | HERNANDEZ CALDERON | Formacicn con los requerimientos de la Etapa Lectiva y ia planeacion pedagogica del
11, 11 MERA LOPEZ Formacie progr Técnico en F
et — e P — * Rencionies 4o svanatin para of sprends ILDEER LEANDRO 'SAZA
! para
MARTINEZ GALEANO, debido a las causales ya menclonadas en el cuerpo del
OIE; F documento.
i
GOR-F-084 V02 @
5.E
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESP £ vm'un.A
- = LS
b«n-mnhd
Coordinador Técnico y @
Pares de la
. h: artha lsabel
informe detallado M:
Ficha 3166266 Dicho | 03del dicembre | ™ L Yha ('Y 2
rlorme debe ncki 2025 ; S mene
resultados do
aprendzaje
pendientes, asi como las
novedades registradas
de los aprendices.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBAE oepenpenciAr | A "A"‘“ o FIRIAD
EMPRESA
(SUNO) VIRTUAL
Coordinador .
Mauricio Duque Media Técnica - e
Martinez IE Agricola ===
La Holanda >
Docente par - , y 5
Modalidad
Andrés Felipe e o /
Triana Riveros IE Agricola gr—
La Holanda /
Docente par -
Modalidad Eduado
Eduardo Agricolas s s
Bravo Navas IE Agricola Hrovo
La Holanda
Martha Isabel Centro
Jiménez Riveros | Agroindustrial del sl — A J(M
Instructor Técnico Meta sede
Hachén
Do souendo con La Lay 1901 da 2012, Proteceide de Datos Persersien.
Qeantizar B segundad y 00 108 QMON DENOTENE QN S8 BACUMNTAN MTECRAdon 0 asle doCumento, ¥ les dard o

GTH-F-087 V.02

GOR-F-084V02



4
SENA

N

3. Imagenes Fotograficas de la ejecucion de la formacion de la formacion profesional
integral de acuerdo el modelo pedagégico de la entidad, el disefio y desarrollo curricular
de los programas del drea tematica de la ficha asignada 3166255.

GTH-F-087 V.02
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Ficha 3166255
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GOR-F-085 Listado de asistencia a la formacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DA 03 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2025
ovemvousl Ejecutar 1a formacon profesicnal € miegrat en la ficha 3166255 det Técnico en Produccién Agrop de 3 IE Agr I Holangs en el municpo de
Granada Meta R
Mo | MOMBAG Y ANILDSS S DOCUNENTD | PUINTA | cowmarasa. &_ "!“m'w | m“" - °m
* | MEANANDEZCALDERON | 1T RIOMCIML | AR wa | wumnoa | ASEERA T Jammme | W )‘l« Hernondee
1 | SO TRUERONGIA | iaomssos | W wa | amenog | 'EAGREOMA |1 e R A “'\dits b Aslig
T fmipanlyonihoced nosuosrae: | WA wn | aminoe | CAERCOALA pussmisen | e | W KBl By
ULERA LOPEZ P AICH0EL vie |
2 Sy abis i i s 222" Vil hsmmencremer s ot 20y [:.ne\ (:Aﬁn_
<3 awavAdal 13 i\ -]
s m’“‘“" vm““ holoeaal | WA WA | amcnog | 'EAGROOAA |ttt | SiasSsoer win §
& | GDETRLIANDRO - N0 WA WA ASRINOT -(mummu I ASERTALLT | I93465 WA 6M 6
MIDER ANDRES GARCA TEAGRCOUALA | 40vt000 0 0008 e {
y nemaor [ owa wa | amenog " nzaws A \k
oxny HOLRCA
O .ég L}vts
o | #on sumono oninane | ak W | amooe | *ASETOAL | Barra e feisennd w A hos Beltran
P mzmomuoo nonoenes | M A APRENDE | TEAGROOWARA | 23818014 wa  |Juan paier
JUAN SEBASTIAN IEAGRICOUARA | oot L)@y
0 T - LI20WATASD A L APRENDT 382700 Na
GUTIERREZ RAMIREZ WA | LL:.J// </l
LAURA JAZMIN MERA 1L AGRUOWA LA e 4
1 120886 WA wa APREMDZ HOANDA . s—n i Lu.m NLQ
LAURA VALENTINA 1E AGRICOLA LA
02 | ooANCO FARRA T 1023363905 WA A APRENNT ey NiA Lxm E g
SANTIAGO MIRATRA 1CAGROOLA LA
B | ez T 30RIISI6 A A Apsenon HOUNDA WA [}A‘,‘hm
v
GOR-F-085 V02
K
" ; MOSOTO | L A APAINDT "‘2%‘:“ " mtal WA W&U
SERGIO ANORES | = 1L AGBCOUA LA e
» BRCENO MARTING? T oaraIEal WA L) APRENDT HOLNDA NA Co‘(sm
SHARON JULANA 0 1FAGRCOUA (A - e |
% | oRtROMONCADA | TOMeTT | A A PR MCROOAA | e agtima srnneme A &W‘{o
m | SRS AMD TonNaKss | WA wa | avewou [ EACROTALA | g 302e38aees L
nou Yoy Baeas |
1e | YEROMY AILANGOMEZ | T T ey T [— axessam | wa ‘C\C\‘\(‘I- -
= W= o nonwPeMs | WA wa | asenpe | 'EATMEOAMR et nz31a0000 i g' %
De acwerdo con La Ley 1581 de 2012, Pretactide do Datos SENA, W ¥ oe 05 a0
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 03 DEL MES DE DICIEMIRE DEL ANO 2025 |
RN Ejecutar ia formacion profesional @ intogral en la ficha 3166260 del Técnico en Produccdn Agropecuaria de I IE Agricola la Holanda en el muncipo de |
Granada Mela. o o R . o
S y— ) OURNCINCA/ Auromza _.M
~ o PANTA | cowTaAIe v ORSA vosi GRASAODY AL
3 | noaomomso | wa Apmanoiy | EAGRICOULA [ shapatea: WO e | W E;;O;J\%so
=7
2 | oamEaroocRwDo | mowesmme | owa | Wk | asmece | PATMEOAA |, soenion |naus | wa DO o
DANNA GSLLL IEAGRKDUA LA SRRSO pLAnnes
3 QUICEND ROIAS T - 1120065755 WA NA APRENDQ HOLNDA Serenpdinal oL EEe it NA QU\CQnO
e o
- DANNA ISABELLA - 3120068345 WA WA APRENDR JEAGHICOLA LA TR PR (an TR0 NA G-val !
5 | oo cmnes | Mo [ wa | wa | amenor | CARKEANA | | Sioenos | wa A‘JQAQLLZM
® | aueon WrAUN.- | W wa | armenoa | winnuu W | prncesatsm@smel = J1mi2sa08 WA "o"';ium‘_ |
7 - susssAsl WA A arnenpe | [EAGRKDUALA | lopstrg Lo B0aian | yaamicaen A VNJO'\ |
CAMPOS ¥ HONDA | Ceamiic
ThDmCe
mosaN %
3 | oy | T-ammsese | wa | e [ ameoe | FAZRCOAA WA Rendsr
HONIER RENDON 1EAGRICTLA LA
» | o noumess | wa | wa | asmewoe | AGRCOU 03serre ool -
0 mmm T-1n0s0 | N WA APRENDE "m"‘ (OO v e po 224383878 wa | T0RT “P;\\a’
g1 | JUAN SELPE SaENE o o | aomoog | WAGRCOUW | uriimimet @it | e w [feNse
P xmlw Tk | WA wa | amnog | WAGRCOWMA | oo imimenton | S1aenzs2 wA (Qenera
1 :m“':;m OSPNA | namceson | wa wia | apaenog | ASRCORMA | o g e | 310850308 WA |““°
GOR-F-085 V02
e
ORENYUUETRREVES. | L 0 1CAGRICOUA A T Ty [ I e ki owaias |
" - 1120366427 WA WA APRIND ; sl StaeM0 NiA
GONZALEE ‘ wowon | ¢ | lown Rewes
s wlm T | wa | wa | Aoy | TARHOOWIA | o o uEISI0 | WA %”] %
* m& nom0esKe | WA WA | asmenoq | EAGMCOUIA s WA
NICOLL VALERA o AGHCOLA LA panrilern e veera Qg
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: J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Nacion

Usuario que Genera Reporte: MHheruiz
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-050-
Reporte: 911710

Fecha y Hora Generacién Reporte:

HECTOR EDUARDO RUIZ
MONDRAGON

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL
META

lunes, 01 de diciembre de 2025

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

Solicitud de Comisi6én No. 194125 Fecha Solicitud 2025-11-29 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-050-911710 CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-01 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2625 Dependencia Solicitante 911711 CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META - INTEGRACION CON LA MEDIA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
" . - . Af=fi P o Pernocta [Porcentaje ol
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio N°. Ao & . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . L
flonbie Documento Cage Comision Comision Origen Destino Dias gg'r;r;gigr']a Pernocta | Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
Ejecutar y garantizar la planeacién y el
seguimiento de la Formacién
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 200.000,00 317.589,00 | p e cional Integral para las fichas
3166255 y 3166260,
MARTHA ISABEL . CONTRATIS )
JIMENEZ RIVEROS CC: 40330357 T Autorizada
META/
2025-12-03 2025-12-03 VILLAVICENCIO META / GRANADA 05 No 50
Totales Solicitud de Comisién 117.589,00 200.000,00 317.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Ejecutar y garantizar la planeacion y el seguimiento de la Formacion Profesional Integral para las fichas 3166255 y 3166260,
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 17318409 Nombre: HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL
META
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre:

MINTSTERTO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/12/01 11:18:18 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHheruiz HECTOR EDUARDO RUIZ

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MONDRAGON
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-050- CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL
Reporte: 911710 META

Fechay Hora Generacion Reporte:  lunes, 01 de diciembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JASSIR MADELY VALBUENA HERNANDEZ Fecha Verificacion: 01/12/2025 8:51:53

Firmado digitalmente por:
Nombre: HECTOR EDUARDO RUIZ

L/ % MONDRAGON
Cédula de ciudadania: 17318409
= Usuario SIIF: MHheruiz
NacIOn 011272025 111829 & m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

Pagina 2 de



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR. 7481039
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7481039

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de
instructor Técnico y/o transversal de acuerdo a los disefios
OBIJETO curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en
2025 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA
TECNICA en la especialidad requerida y/o de su perfil.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 14 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE INICIO 14 DE FEBRERO DE 2025
PLAZO INICIAL 10 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL 15 de Diciembre de 2025
RAZON SOCIAL Martha Isabel Jiménez Riveros
CCo NIT 40.330.357

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA
LUGAR DE EJECUCION Departamento del Meta
VALOR INICIAL $45.995.110

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. (S45.995.110). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los dias del mes de febrero de
2025 por valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($2.146.438),
b) (09) pagos iguales por los meses de (Marzo) a (noviembre) de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. (54.599.511) C) Un

FORMA DE PAGO
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ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025, por
un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y TRES
MIL SETENTAY TRES PESOS M/CTE. ($2.453.073).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL No 2825
CERTIFICADO DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL No 25225
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $ 45.995.110

FECHA DE TERMINACION FINAL

15 DE DICIEMBRE 2025

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) NO APLICA

VALOR TOTAL PAGADO $45.995.110

VALOR TOTAL EJECUTADO $45.995.110

SUPERVISOR LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA

2.  ASPECTOS TECNICOS
2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidon del Contrato CO1.PCCNTR. 7481039 el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:
OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Tener dISpombthl,ad de despllazamlento Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
para la formaciéon presencial en los Si

Coordinacion  del  Programa de

municipios del departamento del Meta, . ., N
P P Articulacion con la Media Técnica.

segun lo requiera el centro.

2. Participar en la planeacién de los procesos
formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, de acuerdo Si
a su perfil, disefios curriculares,
proyecto de investigacién, innovacion
pedagodgica.

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica.

3. Apoyar en el acopio de los documentos
del procedimiento de Ingreso de
aprendices cuando las condiciones de la
poblacién lo requieran y generar las
orientaciones y la logistica necesarias
que permita realizar las actividades de
inscripcion, matricula y certificacién en
el marco del programa de Articulaciéon
con la Media Técnica.

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Si Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica.
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4. Ejecutar laformacién profesional integral

de acuerdo el modelo pedagdgico de la
entidad, el disefio y desarrollo curricular
de los programas del area tematica de las
fichas asignadas, con un minimo de 160
horas mensuales de formacion directa
de acuerdo con la programaciéon de la
formacion del

Centro

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica

5. Evaluar los aprendizajes y emitir juicios

evaluativos de los resultados de
aprendizajes de las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina. Propendiendo por la
permanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollo de Ila
formacion profesional integral.

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica

6. Registrar, verificar y hacer seguimiento

oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la gestién de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados, trasladados.

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica

7. Reportar oportunamente al coordinador

del programa de Articulacion del SENA
con la educacién Media Técnica, a través
de medios formales, las novedades que
se generen durante la ejecucion de la
formacion de las fichas asignadas; vy
hacer seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de desercion
oportunamente

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica

Verificar que los participantes a su
formacion se encuentren en estado "en
formacion" en el sistema de gestidn
académica de la entidad

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica

Participar e informar las situaciones
presentadas con aprendices en los
comités de evaluacion y seguimiento de
los aprendices.

Si

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
Coordinacion  del  Programa de
Articulacion con la Media Técnica
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10. Realizar seguimiento a la etapa
productiva, documentar y acompaniar al
aprendiz en reunion(es) con el Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
conformador, registrar las evidencias del Si Coordinacion  del Programa  de
proceso y aplicar instrumentos que Articulacion con la Media Técnica
evallen la etapa productiva y aporten a
la mejora del proceso formativo.

11. Apoyar en la promocion de la oferta Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
institucional del centro de formacién Si Coordinacion  del  Programa  de
pruebas para la seleccion de aprendices. Articulacion con la Media Técnica

12. Elaborar informes de avance a la
ejecucion  contractual, Informes de Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
legalizacion de apoyo de sostenimiento Si Coordinacién  del  Programa de
cuando aplique, Informes proyectos Articulacién con la Media Técnica
formativos y productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva y productiva

13. Hacer uso los formatos de gestion segun Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
los lineamientos de gestién documental Si Coordinacién  del  Programa  de
en las versiones actualizadas Articulacion con la Media Técnica

14. Registrar y Organizar la informacion del Evidencias ubicadas en el OneDrive de |a
programa de articulacion del SENA con la Si Coordinacién  del  Programa de
educaciéon Media Técnica, de acuerdo Articulacion con la Media Técnica
con las tablas de retencién documental.

15. Realizar la solicitud de las necesidades de
materiales de formacion con todas las Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
caracteristicas y especificaciones segun Si Coordinacion  del  Programa  de
proyectos de formacién de acuerdo con Articulacién con la Media Técnica
la especialidad y demds procedimientos.

16. Realizar visitas académicas a las
Instalaciones de la Sede Agroindustrial Evidencias ubicadas en el OneDrive de |a
del Meta Sede Hachdn y Naranjos y Si Coordinacién  del  Programa de
documentar el cumplimiento de los Articulacién con la Media Técnica
protocolos de seguridad, realizar el
informe de la misma.

17. Realizar las demas actividades propias y
necesarias para el cumplimiento del Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
objeto contractual asignadas por el Si Coordinacién  del  Programa de
supervisor  y/o  coordinador  del Articulacién con la Media Técnica
programa de articulacién del Sena con la
Educacion Media Técnica

18. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
aprendiz, asi como el manual de Si Coordinacion  del  Programa de
convivencia del Centro de Formacion. Articulacion con la Media Técnica

19. Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el Sistema de Evidencias ubicadas en el OneDrive de la

Si Coordinacion  del  Programa de

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el
programa.

centro

Articulacion con la Media Técnica
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20.

Pagar mensualmente los aportes al
sistema de seguridad social integral, en
salud y en pension, en los términos
consagrados en el articulo 1° de la Ley

Evidencias ubicadas en el OneDrive de la

y con el Sistema Institucional de

Gestion y Autocontrol.

828 del 19 de Agosto de 2003, en Si Coordinacion  del Programa de
armonia con el articulo 23 de la Ley 1150 Articulacién con la Media Técnica

de 2007, a través de la planilla Unica

integradora lo cual sera un requisito para

el pago de los honorarios.

21. Asistir a las reuniones presenciales que Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
programe el ordenador del gasto y/o Si Coordinacién  del  Programa de
supervisor con ocasion al Desarrollo de Articulacion con la Media Técnica
su objeto contractual

22. Propender por la permanencia de los Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
aprendices en el desarrollo de la Si Coordinacion  del  Programa  de
formacion profesional integral. Articulacion con la Media Técnica

23. Ser responsable de los bienes vy
elementos asignados a su cargo para la Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
ejecucién del contrato, quedar a paz y Si Coordinacién  del  Programa  de
salvo con el Almacén en la finalizacién Articulacién con la Media Técnica
del contrato

24. Aplicar las medidas formativas Evidencias ubicadas en el OneDrive de la
establecidas en el reglamento del Si Coordinacion  del  Programa  de
aprendiz Articulacion con la Media Técnica

25. Cumplir con el "Cédigo de Etica del SENA" Evidencias ubicadas en el OneDrive de la

Si Coordinacién  del  Programa de

Articulacion con la Media Técnica

3.

3.1

Como garantias se establecieron las siguientes:

ASPECTOS LEGALES

Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS LA MUNDIAL
NRO. DE POLIZA CV-100048833
CERTIFICADO O ANEXO 24148903
FECHA EXPEDICION 13 DE FEBRERO 2025
FECHA APROBACION 14 DE FEBRERO 2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 13 DE FEBRERO 2025 14 DE ABRIL 2026 $4.599.511
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3.2 Cumplimiento del objeto

Felicitaciones por su excelente desempeiio al cumplir al 100% con sus obligaciones contractuales. Su
compromiso y responsabilidad fueron fundamentales para el cumplimento de las metas del Programa de
Articulacidn con la Media Técnica del CAM. Resaltamos su profesionalismo y vocacidn con sus aprendices
dejando muy en alto a nuestra valiosa entidad SENA

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

NO APLICA

3.4 Multas y sanciones

NO

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

NO APLICA

3.7 Liquidacién del negocio juridico

NO APLICA

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

NO APLICA

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagosrealizados

NO APLICA
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5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.,995.110
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $45.,995.110
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar
o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccién.

Para constancia se firma el 16 de Diciembre de 2025

v
L Lo ,_,ﬂ—lnﬁ j:__'

-

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor del contrato
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p FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirid el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

Va4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacidn
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025 , . ., . .
Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.
Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacién de bienes u obras.
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Proceso Gestion de Talento Humano

Versién: 0p

Cédigo:
GTH- F-0M

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: #{ ACTHA (SA3sC A(MEVE]) CWCROS IDENTIFICACION
CIUDAD VILLAVICENCIO FECHA IS-(2- 201y —[REGIONAL l META 49.330.313
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: cevted A0Qginwpos el N Dsc neth ‘
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: col.PccViRk 3481039 14 Dz TX82400 ©5 2023
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LQUIDACION POR MUTUO ACUERDO] X CESION UQUIDACON m:n‘g‘ PORMUTUO “{};",‘u“‘,‘?&':
DEPENDENCIA SENA ':;': RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS P P PaMA
GESTION DETIC | (T e Dum-
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS % MQ J:\_)a\ 1Aelre‘q \ k V I.C__‘Z_fl(&
Y T N
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Reglonales y Centros
et gy A "f
ETARIA GENERAL oA
){ arro B el % o —

ALMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https://mlinventarlo.sena.edu.co/Iniclo.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion de
edifico; Contratacién)
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ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relaclonar con su respectivo valor)
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Firma del Contratista

Scanned with

‘B CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

Version: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MARTHA ISABEL
JIMENEZ RIVEROS identificado(a) con CC. 40330357 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 9 de Diciembre de 2025 a las 22:57:40

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo establecido
en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones generales de
los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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Cddigo:
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Proceso Gestion Documental

Formato Unico de Inventario Documental

SEDE DIRECCION REGIONAL REGISTRO DE ENTRADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA Subdireccion de Centro de Formacion Profesional ANO MES DIA NuT ;;‘:mi:%:’::ﬁo DE
OFICINA PRODUCTORA Grupo de. Formacion Profesional Integral, Gestion Educativa y Relaciones 2025 12 15
Corporativas
OBJETO: Hoja de
i FRECUENCIA
No. ITEM coDIGO NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES O ASUNTOS FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION FoLIos SOPORTE DE NOTAS
INICIAL FINAL CAJA CARPETA | TOMO | OTRO DEL AL CONSULTA
50.9117.4.37.01 |1015420281 YEREMY ANDREY URQUIO SUAREZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1016954161 DANNA SOFIA JIMENEZ SIERRA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1022950815 NIKOL FERNANDA GUTIERREZ ROJAS 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 [1023379410 PAULA JULIANA DIAZ SANCHEZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1027402650 JUAN DAVID MORENO BARRERA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 [1029664376 THOMAS HUMBERTO AYALA MONTARA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 | 1029989609 MAIRETH ISABELLA SANCHEZ RICARDO 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1034664516 SERGIO SMITH RAMIREZ ACEVEDO 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120358646 NICKOLL DAHIAN DELGADO GIRALDO 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120361274 LESLIE MICHELLE MONTES HUIZA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120361617 LAURA DANIELA AVILA OLAYA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120361629 ANDRES FELIPE GIRALDO MARTINEZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120361895 LAURA FERNANDA HERNANDEZ AGUILAR 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120362631 KHAROLL JULIANA JOVEN POVEDA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120363284 SAMUEL DAVID MATEUS VILLAMIL 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120363747 LUISA FERNANDA AREVALO PAEZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120365015 SANTIAGO LEAL ECHEVERRY 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 [1120366114 DANNA MICHELLE MUNOZ SANCHEZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 [1120841229 LEIDY YULIANA LONDONO VERGARA 14/11/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 1120841327 KAREN ALEXANDRA LOPEZ CHAVARRO 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120841541 ANDRES CAMILO GONZALEZ PALMA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120841778 ANA BRIYIT HERNANDEZ PALACIO 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1120841796 ISABELLA MARTINEZ CHAVES 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1123531546 NILSON GUILLERMO GARCIA SAAVEDRA 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1123563779 JAVIER HERNANDEZ CALDERON 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1124243409 JHOJAN DANIEL NAVARRO CANON 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 1124821172 MICHAEL ADRIAN UMBITA MARTINEZ 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1144724475 JORGE IVAN TORRES CARDENAS 10/09/2025 X E/D Medio
50.9117.4.37.01 |1144724482 PAULA SOFIA MOGOLLON ARICAPA 10/09/2025 X E/D Medio
ELABORADO POR ENTREGADO POR RECIBIDO POR
NOMBRES Y APELLIDOS MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS
CARGO INSTRUCTOR SENA CAM
FIRMA H]a‘%o T sabel Jimenez
FECHA 15/12/2025




