EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT: 800195442-0

FECHA EMISION

LA CEJA, CRA 18 NRO 17 82 FORMA PAGO

3584808 NRO.REMISION
transportesguamitoltda@hotmail.com ’ S

NRO. PEDIDO

) ORDEN COMPRA
SENORES  8909812075-1 - MUNICIPIO DE LA CEJA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N°
TGSF1944

02-12-2025 07:35:47
Crédito

FECHA VENCE 31-12-2025 07:35:47

MEDIO PAGO Instrumento no Definido

EMAIL educacion@laceja-antioqula,go\nco Representacion Grafica de la Factura Electrénica de Venta

DIRECCION LA CEJA, CRA 20 N° 19-78 FECHA DE ACEPTACION DIAN 02-12-2025 08:36:07

TELEFONO 5531414 CUFE : z
CONTACTO 93844bbf3d294a1831c15500003533274bca0Sc2abInBA13620c01 5ebbddcda0Bdfb820d503011 bﬁadScbZdDZSSmc

#  CONCEPTO

1 0003 APORTE CONVENIO 1 9,502,456.00 9,502,456.00
, TOTAL DE LINEAS -

VALOR EN LETRAS Moneda: COP
NUEVE MILLONES QUINIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOQS CINCUENTA Y SEIS PESOS
OBSERVACIONES

aporte al convenio 2025,10.08.06.173, cuyo objetoes:CONFINANCIACION DEL SUBSIDIO AL TRANSPORTE RURAL EN
BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO ANTIOQUIA

“RESOLUCION DIAN NRO 18764102108751 FECHA DE FORMALIZACION EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2095
NUMERACION DEL 1942 AL 3000 PREFIJO TGSF VIGENCIA 12 MESES

DESCRIPCION CANT. VRUNITARIO SUBTOTAL DESCUENTO

0.00

SUBTOTAL
DESCUENTO

IVA IC

0.00 0.00

VALOR BASE

IVA

IMPTO. AL CONSUMO

TOTAL OPERACION

RET. FUENTE
RET. IVA
RET. ICA

TOTAL MENOS RETENCIONES |

TOTAL
9,502,456.00

'9,502,456.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,502,456.00
© 0.00

0.00

0.00
9,502,456.00

RECIBI CONFORME

0, MODELO ACORDE CON EL ARTICULO 774 CODIGO DE COMERGIO.
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EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

TRANSPORTE ESCOLAR RURAL-2025

DESDE EL 04 DE NOVIEMBRE HASTA EL 10 DE NOVIEMBRE DEL 2025

APORTE APORTE
ITEM | NOMBRE ESTUDIANTES SECTOR GRADO | SECRETARIADE | |0 E TOTAL
EDUCACION
1 |TOBON MEJIA MIGUEL ANGEL CHAGUALO A0 | $43216 $ 18.600 $61.816
3 | MARIA ANTHONIA BOTERO LA LOMA A0 | $53.900 $23.100 $ 77.000
4 | EMILIANA RODRIGUEZ MARULANDA LA MIEL A0° | $53.000 $23.100 $77.000
5 | ISAAC CALDERON BEDOYA LA MIEL A0 | $53.900 $23.100 $ 77.000
6| MARIA FERNANDA MARULANDA HERNANDEZ | LA MIEL A0° | $53.900 $23.100 $77.000
7 | ISABELLA CALDERON BEDOYA LA MIEL A0° | $53.900 $23.100 $77.000
8 | MAX EMILIANO BEDOYA PINO LA MIEL A0° | $53.900 $23.100 $77.000
9 |DULCE MARIA BEDOYA MORALES LA PALMA A0 | $34.720 $14.880 $ 49.600
10 | DYLAN DEJESUS BEDOYAGAVIRIA LA PALMA AD° | $34.720 $14.880 $ 49.600
11 |JUNIOR DE JESUS NAVA LOZADA LA PALMA A0° | $34.720 $14.880 $ 49.600
12 | NICOLLE TOBON ARANGO LA PLAYA A0° | $34.720 $14.880 $49.600
MARIA .
_13 DULCE MARIA MEJIA VILLA pips 7 8 A0° | $53.900 $23.100 $77.000
14 |MATEO QUINTANA ORTIZ MARIZ A0° | $53.900 $23.100 $77.000
o AUXILIADORA
15 | MIGUEL ANGEL RESTREPO RAIGOZA ARA A0° | $53.900 $ 23.100 $77.000
) AUXILIADORA
16 | EMMANUEL GONZALEZ BETANCUR L A0° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA
17 | MATIAS ANDRES BEDOYA CASTRO R, AD° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA
18 | MATHIAS MANCO RUIZ il A0° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA
19 | MATIAS DE JESUS HERNANDEZ GAVIRIA MARIA A0 | $53.900 $23.100 $ 77.000
I AUXILIADORA
20 | TIFFANY RAMIREZ USUGA e b A0° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA
21 | CRISTOPHER MOLINA PEREZ EL ROMERAL A0° | $39.200 $16.800 $ 56.000
22 |JACOB MOLINA PEREZ EL ROMERAL A0° | $39.200 $ 16.800 $56.000
23 | ISABELLA PIEDRAHITA TOBON EL MORAL A0° | $39.200 $16.800 $ 56.000
24 |EVELYN MOLINA MEJIA EL MORAL A0° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
25 | VIOLETA HOLGUIN BEDOYA EL MORAL A0° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
27 |JUAN PABLO OCAMPO CASTRO EL ROMERAL 1° | $39.200 $16.800 $ 56.000
28 | LUIS MIGUEL SALAZAR OCAMPO EL ROMERAL 1° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electrénico: transporteguamitosas@gmail.com
“Mas de treinta afios al servicio de la comunidad Cejena”




EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

| 1
| i

Carrera 18 Nro. 17-82,

Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electronico: transportequamitosas@amail.com

“«Mas de treinta afos al servicio de la comunidad Cejena”

59 | THIAGO ROSERO RAMIREZ EL ROMERAL 1° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

30 | ISABELLA TOBON ECHEVERRY LA LOMA 1° | $53.900 $23.100 $77.000

31 | MARIA VALENTINA CASTRILLON LA LOMA 1° | $53.900 $23.100 $77.000

32 | MELISSA TOBON MARULANDA LA LOMA 1° | $53.900 $23.100 $77.000

33 | YERALDIN GIRALDO LOAIZA LA LOMA 1° | $53.900 $23.100 $77.000

34 | LUCIANA ARANGO HERNANDEZ LA MIEL 1° | $53.900 $23.100 $77.000

35 | MIGUEL ANGEL PIEDRAHITA VARGAS LA MIEL 1° | $53.900 $23.100 $ 77.000

36 | SAMANTHA RAMIREZ BLANDON LA MIEL 1° | $53.900 $23.100 $77.000

37 | JUAN ANDRES TOBON LA PALMA 1° | $34.720 $ 14.880 $49.600

38 | MATIAS TOBON BEDOYA LA PALMA i© | ssava0 $ 14.880 $ 49.600
39 |SALOME ROJAS CARDENAS LA PALMA e $34.720 $14.880 $49.600

MARIA "

40 | JUAN SEBASTIAN BEDOYA BEDOYA O 1° | $53.900 $23.100 $ 77.000 :

41 | MAXIMILIANO BEDOYA SERNA EL MORAL 1° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

42 | SARA HERNANDEZ TOBON EL MORAL 1° ] $39.200 $ 16.800 $ 56.000
43 | ANTHONY PESCADOR ARENAS LA MIEL 1° | $53.900 $23.100 $77.000

44 | GALVIS MARULANDA DULCE MARIA LA MIEL 2° | $53.900 $23.100 $77.000

45 | OTALVARO CARMONA MIGUEL ANGEL LA PALMA 2° | $34.720 $ 14.880 $ 49.600

i MARIA .
46 | ARIAS URENA MARIANGE (R 2° | $53.900 $23.100 $77.000
47 | VALERIA SANTANA ARREDONDO AR 2° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA

" 48 | GUADALUPE BEDOYA CASTRO EL ROMERAL 2° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

49 | MATHIAS BLANDON LOPEZ EL ROMERAL 2° | $39.200 $ 16.800 $56.000

50 | MARIANANGEL GAVIRIA CASTRO EL ROMERAL 2 $39.200 $ 16.800 $ 56.000

51 |JULIANA LONDORO GAVIRIA EL ROMERAL 2° | $39.200 $ 16.800 $56.000

52 |JOSE MIGUEL OTALVARO TOBON EL ROMERAL 2° |$739.200 $ 16.800 $ 56.000

53 | YURLEY GAVIRIA RAMIREZ EL MORAL 2° | $39.200 $ 16.800 $56.000

54 | JONATAN MARTINEZ TOBON EL MORAL 2° | $39.200 $ 16.800 $56.000

55 | MIGUEL ANGEL PIEDRAHITA TOBON EL MORAL 2° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

56 | JULIETA RINCON GAVIRIA EL MORAL 2° | $39.200 $ 16.800 $56.000

57 | ESTIVEN ORTIZ GIRALDO EL ROMERAL 3* | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
58 | JUAN PABLO VILLADA RAMIREZ EL ROMERAL 3* | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

59 |JUAN MATEO FRANCO SUAZA EL TRAZO 3° | $53.900 $23.100 $77.000

61 | SAMANTA TOBON BEDOYA LA LOMA 3° | $53.900 $23.100 $77.000

62 | ESTEFANIA TOBON CARDONA LA LOMA 3° | $53.900 $23.100 $77.000

63 | KAREN LICETH TOBON MARULANDA LA LOMA 3° | $53.900 $23.100 $77.000

64 | LAURA XIMENA VILLA JURADO LA LOMA 3* | $53.900 $23.100 $77.000



EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 4420

65 | MAXIMILIANO CARDONA MARULANDA LA MIEL 3° | $53.900 $23.100 $77.000
66| ISABELA TOBON LOZANO LA MIEL 3° | $53.900 $23.100 $77.000
67 | WALESKA YULIETH NAVAS LOZADA LA PALMA 3° | $34.720 $14.880 $ 49.600
MARIA f

68 | ANA SOFIA GONZALEZ BETANCUR gk A 3° | $53.900 $23.100 $77.000
69 | ANGIE JIMENA MORALES CARDONA DR ks 3° | $53.900 $23.100 $77.000

[ AUXILIADORA
70 | SHAROON ORTIZ ZURIGA BRI 3° | $53.900 $23.100 $77.000

e AUXILIADORA
71 | VALERIA ROMAN GAVIRIA i 3° | $53.900 $23.100 $77.000

i, AUXILIADORA
72 | ANA SOFIA RUIZ BEDOYA HARA 32| ®sz.900 $23.100 $77.000

) AUXILIADORA
73 | SAMUEL ARLEY SANTA ARREDONDO L 3° | $53.900 $23.100 $77.000

] AUXILIADORA
74 | PAULA FERNANDA VASQUEZ BEDOYA i '3° | $53.900 $23.100 $77.000

_ AUXILIADORA
75 | SALOME HERNANDEZ BEDOYA EL ROMERAL 3* | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
76 | SOFIA QUINTEO RAMIFREZ EL ROMERAL 3° | $39.200 $ 16.800 $56.000
77 | DULCE VALENTINa BOHORQUEZ GIRALDO | SAN RAFAEL 3° | $34.720 $14.880 $49.600
78 | WENDY GRISALES OSORIO SAN RAFAEL 3° | $34.720 $14.880 $49.600
79 |JUAN MANUEL CARDONA BEDOYA EL MORAL 3*  [$39.200 $16.800 $ 56.000
80 | ANGEL ANTONIO VALLE MUNOZ EL MORAL 3° | $39.200 $ 16.800 $56.000
81 |JOSE MANUEL BEDOYA SERNA EL MORAL 3 Jl53920h $16.800 $ 56.000
82 | MARIAANGEL GONZALEZ BEDOYA EL MORAL 3" | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
83 |JUAN DARIO GARCIA GONZALEZ LA MIEL 3° | $53.900 $23.100 $77.000
84 | MATIAS CIRO JIMENEZ EL HIGUERON 4 | $53.900 $23.100 $77.000
85 | SANTIAGO TOBON LOZANO EL HIGUERON 4° [$53.900 $23.100 $77.000
86 | SIMON BOTERO TOBON LA LOMA 4° | $53.900 $23.100 $77.000
87 |JENNIFER TOBON BEDOYA LA LOMA 4° | $53.900 $23.100 $77.000
88 | SARA TOBON RAMIREZ LA LOMA 4° | $53.900 $23.100 $77.000
89 | MARIANA TORRES VALLEJO LA LOMA 4° | $53.900 $23.100 $ 77.000
90 |ISABELLA HENAO MOLINA LA PALMA 4 | $34.720 $ 14.880 $49.600
91 | WALTER DE NAVAS LOZADA LA PALMA 4 | $34.720 $ 14.880 $49.600
92 | VIOLETA PINEDA OCAMPO LA PALMA 4 | $34.720 $14.880 $49.600

MARIA

93 | LUZAIDA PEREZ PEREZ e 4° | $53.900 $23.100 $77.000
94 | LAURA SOFIA LONDORNO GAVIRIA EL ROMERAL 4° | $39.200 $16.800 $ 56.000
95 | KEVIN ALEJANDRO MOLINA RAMIREZ EL ROMERAL 4 1 $39.200 $ 16.800 $ 56.000

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia

Correo electronico: transportequamitosas@agmail.com

“Mas de treinta afios al servicio de la comunidad Cejena”




EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

96 | LORENA BEDOYA VILLADA EL MORAL 4° | $39.200 $ 16.800 $56000 |
97 |JUAN CAMILO GAVIRIA RAMIREZ EL MORAL 4° | $39.200 $ 16.800 $56000 |
98 | ESTEFANIA MARTINEZ TOBON EL MORAL 4° | $39.200 $ 16.800 $56.000 {
99 | SAMUEL QUINTERO JARAMILLO EL MORAL 4° | $39.200 $ 16.800 $56.000 |
100 | BRISNY GUADALUPE CORTES MORALES LA MIEL 4° | $53.900 $23.100 $77.000 |
101 | KEVIN MATEO RUIZ CASTANEDA EL MORAL 50 | $39.200 $ 16.800 $56000 |
102 | STIVEN SALGADO TOBON EL ROMERAL 5° | $39.200 $ 16.800 S 56060 |
103 | SARA BOTERO TORRES LA LOMA 5° | $53.900 $23.100 577.000 |
104 | ANDERSON GALLEGO MARULANDA LA MIEL 5° | $53.900 $23.100 $77.000 |
MARIA : '
105 | EMMANUEL CIRO RUIZ pantEsa, 5° | $53.900 $23.100 $77.000 :
106 | JUAN MIGUEL VILLA AGUDELO AR 5° | $53.900 $23.100 $77.000
AUXILIADORA
107 | ISABELLA HERNANDEZ MARTINEZ EL ROMERAL 50 | $39.200 $ 16.800 $56.000
108 | DENCER MENA OSORIO EL ROMERAL 50 | $39.200 $ 16.800 $56.000 |
109 | VALENTINA MOLINA ALZATE EL ROMERAL 5°  1.$39.200 $ 16.800 $56.000 |
110 | YIZETH LORENA ALVAREZ VILLADA EL MORAL 5° | $39.200 $ 16.800 $56.000 |
111 | YEFERSON BOTERO BOTERO LA MIEL 5 | $53.900 $23.100 77000 @ |
112 | JOSE LUIS GONZALEZ GONZALEZ LA MIEL 5° | $53.900 $23.100 $77.000
113 | JHOAN ESTIVEN RIVERA BEDOYA LA MIEL 5> | $53.900 1$23.100 $77.000
114 | ESTEFANY VILLADA BEDOYA LA MIEL 5° | $53.900 $23.100 $ 77.000
115 | RICARDO BEDOYA TOBON EL ROMERAL 6 | $39.200 I"$ 16.800 $56.000
116 | BRAHIAN TOBON TOBON LA LOMA 6° /| $53.900 $23.100 $77.000
117 | FELIPE TOBON MARULANDA LA LOMA 6° $ 53.900 $23.100 S 77.000
118 | JUAN PABLO BOTERO LA LOMA 6° | $53.900 $23.100 $77.000
119 | MARLON TOBON CARDONA LA LOMA 6° | $53.900 $23.100 $77.000
120 | VALERIA TOBON MARTINEZ LA LOMA 6° | $53.900 $23.100 $ 77.000
121 | YORMAN SANTIAGO TOBON RODRIGUEZ LA LOMA 6° | $53.900 $23.100 $77.000
122 | KAREN GAVIRIA RODRIGUEZ LA MIEL 6° | $53.900 $23.100 $77.000
123 | XIMENA TOBON SUAZA LA MIEL 6° | $53.900 $23.100 $77.000
124 | BRAYAN ESTIVEN CARDONA BEDOYA LA MIEL 6° | $53.900 $23.100 $77.000
125 | NICOLAS OSPINA RAMIREZ LA MIEL 6 | $53.900 $23.100 $77.000
126 | JULIETA GIRALDO EL HIGUERON 6° | $53.900 $23.100 577.000
127 | EMELY VILLADA TOBON LA PERFUMERIA | 6° | $34.720 $ 14.880 549600
128 | NATALIA SUAZA LA PLAYA 6° | $34.720 $ 14.880 $49600
129 | MARIA ISABEL QUINTERO EL MORAL 6° | $39.200 $ 16.800 $56.000
130 | ALBERT TOBON EL MORAL 6° $39.200 $16.800 $56.000 ﬁ
131 | LAURA TOBON RUIZ EL MORAL 6° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000 ‘l

Carrera 18 Nro. 17-82,

Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electronico: transporteguamitosas@gmail.com

“Mas de treinta afos al servicio de la comunidad Cejefa”



EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

132 | XIOMARA MARTINEZ TOBON EL MORAL 7° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
133 | NEILER STIVEN VILLADA GAVIRIA EL ROMERAL 7> | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
134 | SALOME BOTERO PEREZ LA LOMA 7° | $53.900 $23.100 $ 77.000

135 | KAREN SOFIA BEDOYA BLANDON LA MIEL 7 | %5390 $23.100 $ 77.000
136 | MATEO BEDOYA JIMENEZ LA MIEL 70 | $53.900 $23.100 $77.000
137 | SALOME LONDORO VIDAL EL HIGUERON 7° | $53.900 $23.100 $ 77.000

138 | BRAYAN TOBON BEDOVYA LA PALMA 7 | #3a730 $14.880 $ 49.600
139 | MANUELA RAMIREZ SUAZA LA PLAYA 72 | $34.720 $14.880 $ 49.600
140 | VALENTINA LOAIZA LOAIZA LA PLAYA 7° | $34.720 $14.880 $ 49.600

141 | ESTIEVEN HERNANDEZ TOBON EL MORAL 7° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

142 | JUENA FERNANDO BEDOYA EL MORAL 7° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
143 | MARIA PAULA TOBON RODRIGUEZ BATATILLAL 8 | $53.900 $23.100 $ 77.000
144 | MELISSA LONDORNO VIDAL EL HIGUERON 8° | $53.900 $23.100 $77.000

145 | JEFERSON RAMIREZ ARANGO EL ROMERAL 8 | $39.200 $ 16.800 $56.000

146 | JEFERSON RAMIREZ ARANGO EL ROMERAL '8° | $39.200 $16.800 $ 56.000

147 | JUAN MANUEL MOLINA EL ROMERAL 8 | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

148 | MAYERLY HOLGUIN OROZCO LA LOMA g° $53.900 S 23.100 $ 77.000

149 | DAIHERLIN BEDOYA LA MIEL 8° | $53.900 $23.100 $77.000

150 | DARMYLEN BEDOYA LA MIEL 8° | $53.900 $23.100 $ 77.000

151 | ELIZABETH BEDOYA LA MIEL g | $53.0900 $23.100 $ 77.000
152 | BAYRON HENAO GRISALES LA PALMA g | $34.720 $14.880 $ 49.600

153 | DANNA SOFIA POSADA ORTIZ LA PALMA 8 | $34.720 $14.880 $ 49.600
154 | LUISA MARIA TOBON VARGAS LA PLAYA g | $34720 $14.880 $ 49.600

y MARIA ;

155 | JESUS DAVID CIRO RUIZ i 8 | $53.900 $23.100 $ 77.000

156 | LEIDY JULIETH RIOS MOLINA MARIA g |.#83.900 $23.100 $77.000
_ AUXILIADORA

157 | ESTEFANIA TOBON TOBON SAN GERARDO g8° S 34.720 $14.880 S 49.600

158 | DANIELA MEJIA BOTERO EL MORAL 8 | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
159 [ LUIS MIGUEL VILLADA LA MIEL 8 | $53.900 $23.100 | $77.000

160 | DAHIANA GIRALDO TOBON CHAGUALO o | $34.720 $ 14.880 $ 49.600
161 | MARIANA TOBON CASTRO CHAGUALO 9° | $34.720 $ 14.880 $ 49.600

162 | KAREN JULIETH PIEDRAHITA EL ROMERAL 9° | $39.200 $16.800 $ 56.000
163 | KELLY LORENA RAMIREZ EL ROMERAL 9° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000

164 | YUDY FRANCELY GAVIRIA LA MIEL 9° | $53.900 $23.100 $ 77.000

165 | KAREN DAHIANA ROJAS LA CEJA 9° | $34.720 $14.880 $ 49.600

166 | MARIA ISABEL VILLADA LA MIEL 9° | $53.900 $23.100 $77.000
167 | WENDY POSADA LA PALMA 9° | $34.720 $14.880 $ 49.600

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia

Correo electrénico: transporteguamitosas@agmail.com

“Mas de treinta afos al servicio de la comunidad Cejena”




EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

MARIA ]
168 | ANA SOFIA PALACIOS SATARA 9° | $53.900 $23.100 $77.000 -
169 | JUAN CAMILO HERNANDEZ AR 9° | $53.900 $23.100 $77.000
| AUXILIADORA |
170 | CAMILA MARIN EL MORAL 10° | $39.200 $ 16.800 $56000
171 | EMANUEL LANDETA EL ROMERAL 10° | $39.200 $ 16.800 $56.000 |
172 | DEISY GAVIRIA LA CEJA 10° | $34.720 $14.880 $49.600 |
173 | ELISA BOTERO LA CEJA 10° | $34.720 $ 14.880 $ 49.600
174 | VALERIA BOTERO LA CEJA 10° | $34.720 $ 14.880 $49600
175 | ALEXANDER ARIAS LA LOMA 10° | $53.900 $23.100 $77.000
176 | BRAHIAN HOLGUIN LA LOMA 10° | $53.900 $23.100 $77.000
177 | DIANA BEDOYA LA LOMA 10° | $53.900 $23.100 $77.000
7178 | LEIDY MAYA LA LOMA 10° | $53.900 $23.100 $77.000
179 | WILMER LONDONO LA LOMA 10° | $53.900 $23.100 $77.000
180 | ESTEFANIA LOPEZ EL HIGUERON 10°%, | $43.120 $18.480 $ 61.600
181 | GISELA BLANDON EL HIGUERON 10° | $43.120 $18.480 $61.600
182 | GISELA PIEDRAHIATA EL HIGUERON 10° | $43.120 $ 18.480 $ 61.600
183 | ISABELA CASTRO EL HIGUERON i0° | $43.120 ["s 18.480 $61.600
184 | SARA MARIN EL HIGUERON 10° | $43.120 $ 18.480 $ 61.600
185 | VALERIA LONDORO EL HIGUERON 10° | $43.120 $18.480 $ 61.600
186 | DARWIN BOTERO LA PLAYA 10° | $34.720 |"$ 14.880 $ 49.600
187 | JUAN MANUEL LOPEZ LA PLAYA 10° | 634.720 $ 14.880 $49.600
188 | JUAN ESTEBAN OSORIO SAN RAFAEL 10° /| $34.720 $14.880 $49.600
189 | MARYI TOBON SAN RAFAEL 10° | $34.720 $ 14.880 $ 49.600
190 | SHAROL SHARIT LOPEZ EL HIGUERON 11° | $43.120 $18.480 $E1.600
191 | YESICA TATIANA ESPITIA EL HIGUERON 11° | $43.120 $ 18.480 $61.600
192 | WENDY TOBON QUIROZ EL MORAL 11° | $39.200 $16.800 $56.000
193 | YADIRA RAMIREZ EL ROMERAL 11° | $39.200 $ 16.800 £56000
194 | SARA KETERINE MEJIA LA CEJA 11° | $34.720 $ 14.880 $49.600
195 | CANDIDO BOTERO LA PLAYA 11° | $34.720 $14.880 $ 49.600
196 | ELIZABETH TOBON LA PLAYA 11° | $34.720 $14.880 $49.600
1197 | ANDRES FELIPE GAVIRIA SAN GERARDO | 11° | $34.720 $14.880 | $49.600
198 | CRISTIAN ROMAN VILLADA LA MIEL 11° | $43.120 $ 18.480 € 61600
199 | JERONIMO BOTERO TOBON LA ALMENARA AO° | $39.200 $16.800 $56.000
200 | LUIS MIGUEL ALVAREZ LA ALMENARA AO° | $39.200 $ 16.800 $56.000
201 | STIVEN CASTRO NEIRA LA HONDITA AD° | $39.200 $ 16.800 $56,000
202 | LAURA SEPULVEDA LA ALMENARA 3° | $39.200 $16.800 $56.000
203 [ SAMUEL ALEXIS VILLADA LA ALMENARA 3° | $39.200 $ 16.800 $E6000

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electronico: transportequamitosas@gmail.com
“Mas de treinta afios al servicio de la comunidad Cejefia”




NIT. 800 195 442-0

EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S

204 | MARIANA BEDOYA MARIN LA HONDITA 1° | $39.200 $ 16.744 $56.000
205 | ANGEL DAVID VALENCIA ALVEREZ LA HONDITA 1* | s3s200 $ 16.800 $ 56.000
206 | ANTHONY ALEJANDRO HIGUITA LA ALMENARA 1° | $39.200 $16.800 $ 56.000
207 |JOAN VALENCIA CARDONA LA HONDITA 1° | $39.200 $ 16.800 $56.000
208 | ANTHONY LOPEZ LA HONDITA 2° | $39.200 $16.800 $56.000 |
210 | MELANY XIOMARA CARMONA LA ALMENARA 4 | $39.200 $16.800 $ 56.000
211 | DYLAN CIRO OSORIO LA ALMENARA 4° | $39.200 $16.800 $ 56.000
214 | ALAN MARIN BUITRAGO LA HONDITA 4° | $39.200 $ 16.800 $56.000
215 | KATERINE OSORIO LA HONDITA 6° | $39.200 $16.800 $ 56.000
216 |VALERIA BOTERO LA ALMENARA 6° | $39.200 $ 16.800 $ 56.000
217 | JUAN MANUEL OSORIO LA HONDITA 8° | $39.200 $16.800 $56.000
219 |STIVEN CASTRO LA HONDITA e $39.200 $16.800 $ 56.000
' $9.502.456 $4.072.504 | $13.575.016
| - :
| RUTA RECORRIDO RECORRIDOS | AP OFETDEU%%T(E;AR'A
L EL MORAL 224 $1.097.600
| 2 LA LOMA-BATATILLAL 280 $1.509.200
[ 3 EL ROMERAL . 232 $1.136.800
o | womn el oweee Ul o |, s130257
| s EL HIGUERON - LA MIEL - EL TRAZO - MARIA AUXILIADORA - 656 $3.729.880
6 LA HONDITA - LA ALMENARA 136 $ 666.400 .
TOTAL 1.837 $ 9.502.456

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electrénico: transporteguamitosas@amail.com
“Mas de treinta afios al servicio de la comunidad Cejeiia”
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EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A.S
NIT. 800 195 442-0

La Ceja del Tambo, diciembre 2025

7

d

@

EL REPRESENTANTE LEGAL DE TRANSPORTES GUAMITO SAS

Certifica que:

La empresa con Nit 800.195.442-0 a la fecha se encuentra.a PAZ Y SALVO por
concepto en el pago de Ia seguridad. social y los aportes parafiscales
correspondientes a los empleados vinculados con la compainiia, correspondiente a
los Gltimos seis meses.

Lo anterior se certifica para tramites administrativos ante el municipio de La Ceja
del Tambo. :

Cerrfovs A Eoririy
Firmaé; representante
CC. 15.384.099

Carrera 18 Nro. 17-82, Tels. (604) 358 48 08, La Ceja, Antioquia
Correo electrénico: transporteguamitosas@amail.com
“Mas de treinta afos al servicio de la comunidad Cejeiia”
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Alcaldia de
La Ceja del Tambo

Codigo:

F-CT- 002

Evaluacion de

Versién:

04

Proveedores Externos

Fecha: 31/03/2025

SC 42121 f
Péagina: 1del
CONTRATO NUMERO TIPO
Pl
2025,10.08.06.173 / PRESTACION DE SERVICIOS -
' ‘ FECHA DE INICIO DEL
- MPRE E TRANSP MITO S.A.S.

CONTRATISTA y / E SA DE TRA ORTES GUA 0 S.A CONTRATO
NIT O CEDULA 800,195.442-0 4/02/2025
OBJETO CONVENIO PARA LA COFINANCIACION DEL SUBSIDIO PARA LA TARIFA DEL TRANSPORTE RURAL EN BENEFICIO DE LOS

ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO DE LA CEJA DELTAMBO, ANTIOQUIA. -
DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION

ACTIVIDADES A EVALUAR CALIF.
CALIDAD El contratita cumple con las especificaciones técnicas y/o actividades cantratadas 5
OPORTUNIDAD Cumplid con las entregas en los plazos acordados en los documentos del proceso 5
CANTIDAD Realiza las entregas de los bienes y/o servicios acorde con lo pactado 5
ATENCION DE Atiende los requerimientos efectuados per parte de la administracién municipal que estén relacionados con el e
REQUERIMIENTOS contrato
CUMPLIMIENTO Durante la ejecucién del contrato cumplié con las normas relacionadas directamente con la ejecucion del 5
NORMATIVO contrato y las de seguridad y salud en el trabajo requeridas para la actividad
Atiendio de forma opotuna las reclamaciones realizadas posterior la la entrega de los bienes y servicios %
SERVICIO POST ENTREGA i ; N 5 5
resolvio las inconsistencias presentadas
CRITERIOS DE CALIFICACION
N/A: NO APLICA - DEF!CIENTE - 3. ACEPTABLE 5. EXCELENTE
Evaluacion (%) = 100

RESPONSABLE DE LA EVALUACION

MARIO ALBERTO VELASQUEZ DUQUE

s EVALUQ&QN .

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION

_ ACEPTABL

OBSERVACIONES:

PUNTAJE OBTENIDO

81-100 Altamente confiable, garantiza la calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a
& requerimientos, el cumplimiento normativo v los servicios post entrega, segun aplique.
60 - 80 Cumple con los requisitos basicos de calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a
° requerimientos, el cumplimiento normativo v los servicios post entrega, segun aplique.
0-59 Poce confiable en calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a requerimientos, el
cumplimiento nermativo y los servicios post entrega, segln aplique.
FECHA
NOMBRE Y CARGO DEL EVALUADOR FIRMA EVALUADOR EVALUACION

A

11/12/2025

17/ )

MARIO ALBERTO VELASQUEZ DUQUE- SECRETARIO DE EDUCACION

=

/
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Caddigo: F-CT-055

Version: 01

ACTA DE TERMINO Y LIQUIDACION
Fecha: 31/03/2025

Alcaldia de

La Ceja del Tambo » Péglna. 1 de 6

CONVENIO 2025.10.08.06.173

&

Identificacion del

proceso en el SECOP II CO1.PCCNTR.7395486

Fecha de suscripcién 3/02/2025 g

Objeto del convenio: CONVENIO PARA LA COFINANCIACION DEL SUBSIDIO PARA LA TARIFA
DEL TRANSPORTE RURAL EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO, ANTIOQUIA.

Contratante MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

EMPRESA DE TRANSPORTES

GUAMITO S AS. NIT | 800.195.442-0

Contratista

Supervisor MARIO ALBERTO VELASQUEZ DUQUE- SECRETARIO DE EDUCACION

Valor inicial del CONVENIO: EL CONVENIO TIENE UN COSTO TOTAL DE TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS
(8351.039.211) INCLUIDO TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA
CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO.

DE DICHO VALOR TOTAL, EL MUNICIPIO DE LA CEJA APORTA EL 70% ASI:

DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($245.727.448)

APORTES DEL ASOCIADO: CIENTO CINCO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($105.311.763) CORRESPONDIENTE AL 30% DEL
VALOR TOTAL DEL CONVENIO, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

- $87.759.803 TRANSPORTE ESCOLAR
- $17.551.960 PERSONAL DE APOYO (APORTE EN ESPECIE)

Adicion 1:
VALOR ADICION: VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL VEINTIOCHO
PESOS ($25.392.028)

APORTES DEL MUNICIPIO: DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS ($17.774.420)

APORTES DEL ASOCIADO: SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECISJETE MIL SEISCIENTOS
OCHO PESOS ($7.617.608)

©

icontec
CERTIFIED

. Fil
HMANAGEMENT
SYSTEM

15O go01

SC 42121




Cadigo: F-CT-055

Version: 01

ACTA DE TERMINO Y LIQUIDACION

Fecha: 31/03/2025

)
Alcaldia de

La Ceja del Tambe Pégina 2 de 6

Valor total del CONVENIO

E| valor estimado del convenio es de TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTAY UN MIL DOSCIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS ($376.431. 239)
INCLUIDO TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA CELEBRACION,
EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO. DE DICHO VALOR TOTAL, EL MUNICPIO DE LA
CEJA APORTA EL 70% ASIi: DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($263.501.868). APORTES DEL ASOCIADO:
CIENTO DOCE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTAY UN
PESOS ($112.929.371) CORRESPONDIENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO

Adicion 2:
VALOR ADICION: CIENTO CINCUENTA MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M.L ($150.127.577)

APORTE MUNICIPIO: CIENTO CINCO MILLONES OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
CUATRO PESOS M.L ($105.089.304),

APORTE ASOCIADO: CUARENTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS M.L ($45.038.273)

Valor total del CONVENIO

EL CONVENIO TIENE UN COSTO TOTAL DE QUINIENTOS VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/L ($526.558.816)
INCLUIDO TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA CELEBRACION,
EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO. DE DICHO VALOR TOTAL, EL MUNICPIO DE LA
CEJA APORTA EL 70% ASI: TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/L ($368.591.172). APORTES DEL
ASOCIADO: CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/L ($157.967.644) CORRESPONDIENTE AL
30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO

EL PLAZO DEL CONVENIO SERA DESDE EL INICIO DEL MISMO EN EL SECOP II, HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

Prorroga N/A

Valor total

EL CONVENIO TIENE UN COSTO TOTAL DE QUINIENTOS VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/L ($526.558.816)
INCLUIDO TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA CELEBRACION,
EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO. DE DICHO VALOR TOTAL, EL MUNICPIO DE LA
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Cédigo: F-CT-055
. i Version: 01
: ACTA DE TERMINO Y LIQUIDACION
a2 Fecha: 31/03/2025
La Cela del Tammbo Pagina: 3de 6

CEJA APORTA EL 70% ASI: TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/L ($368.591.172). APORTES DEL
ASQCIADO: CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/L ($157.967.644) CORRESPONDIENTE AL
30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO 3

Acta de inicio: 04-02-2025 e

Fecha de Terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2025

P

P

SRR HEC HOS Rl e W, o sy

1. Que entre el Municipio de La Ceja del Tambo y TRANSPORTES GUAMITO SAS se
celebré el CONVENIO (o convenio) N° 2025.10.08.06.173 cuyo objeto es CONVENIO
PARA LA COFINANCIACION DEL SUBSIDIO PARA LA TARIFA DEL TRANSPORTE
RURAL EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO DE LA
CEJA DEL TAMBO, ANTIOQUIA.

2. Que el CONVENIO (o convenio) conto con la Disponibilidad Presupuestal N° 275 Dia: 21
Mes: junio Afio: 2025, N° 714 Dia: 10 Mes: abril Afio: 2025, N° 1277 Dia: 03 Mes: septiembre
Ano: 2025 que respaldaron presupuestalmente el CONVENIO o convenio) y el Registro
Presupuestal N°. 439, Dia: 04 Mes: febrero Afio: 2025 N°, 1059 Dia: 10 Mes: abril Afio:
2025 , N°. 2250 Dia: 03 Mes: septiembre Afo: 2025 y fue suscrito el 03/02/2025 en Ia
pagina de contratacion estatal SECOP, se cancelaron los gastos e impuestos
respectivos, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

3. Que de acuerdo con la clausula cuarta (4ta) del convenio, el plazo se establecié a partir
de la fecha en que se suscriba el acta de inicio y de acuerdo con esta, la fecha de
iniciacién fue el 04-02-2025 quedando como fecha de terminacion el 31-12-2025

4. Que el presente convenio fue adicionado en la suma de CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS
$175.519.605 no fue prorrogado.

a) ADICIONES
N° (adicion) Fecha de Valor de la adicién
suscripcion
1 10/04/2025 $17.774.420
2 03/09/2025 $105.089.304

s00
-------

(@)
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Codigo: F-CT-055
y : Version: 01
ACTA DE TERMINO Y LIQUIDACION
Fecha: 31/03/2025
La o dei Tambo Pagina: 4 de 6
b) PRORROGAS (NO APLICA)
No. (Prorroga) Fecha de Prorroga en Fecha de
suscripcion dias, meses o | terminacion de la
ano prorroga
|

¢) MODIFICACIONES (NO APLICA)

No.
(MODIFICACIONES)

1

Fecha de
suscripcion
10/04/2025

Clausula modificada
o adicionada
VALOR: El convenio
tiene un costo total de
trescientos cincuenta y
un millones treinta y
nueve mil doscientos
once pesos

($351.039.211)
incluido todos los
tributos que se
generen con ocasion a
la celebracion,
ejecucion y liquidacion
del convenio.

De dicho valor total, el
municipio de la ceja
aporta el 70% asi:

Doscientos cuarenta y
cinco millones
setecientos veintisiete
mil cuatrocientos
cuarenta y ocho pesos
($245.727.448)

Aportes del asociado:
ciento cinco millones
trescientos once mil

DESCRIPCION DE
LA MODIFICACION
VALOR: ElI valor
estimado del
convenio es de
trescientos setenta y
seis millones
cuatrocientos treinta
y un mil doscientos
treinta 'y nueve
pesos
($376.431.239)
incluido todos los
tributos que  se
generen con ocasion
a la celebracion,

ejecucion y
liquidacion del
convenio. de dicho
valor total, el

municpio de La Ceja
aporta el 70% asi:
doscientos sesenta
y tres millones
quinientos un mil
ochocientos sesenta
y ocho pesos
($263.501.868).

aportes del
asociado: ciento
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setecientos sesenta y | doce millones
tres pesos | novecientos
($105.311.763) veintinueve mil
correspondiente al | trescientos setenta y
30% del valor total del | un pesos

convenio, distribuidos | ($112.929.371)

de la siguiente manera: | correspondiente  al

30% del valor total

- $87.759.803 del convenio
transporte
escolar

- $17.551.960 5
personal de 4
apoyo (aporte
€n especie)

03/09/2025 VALOR: El'  valor | VALOR: El convenio
estimado del convenio | tiene un costo total
es de trescientos | de quinientos
setenta y seis millones | veintiséis  millones
cuatrocientos treinta y | quinientos cincuenta

un  mil doscientos |y ocho mil
treinta y nueve pesos | ochocientos
($376.431.239) dieciséis pesos m/l

incluido  todos  los | ($526.558.816)
tributos gue se | incluido todos los
generen con ocasion a | tributos que se
la celebracién, | generen con ocasién
ejecucion y liquidacion | a la  celebracion,
del convenio. de dicho | ejecucion y
valor total, el municpio | liquidacion del
de La Ceja aporta el | convenio. De dicho
70% asi: doscientos | valor total, el
sesenta y tres millones | municpio de la ceja
quinientos  un  mil | aporta el 70% asi:
ochocientos sesenta y | trescientos sesenta
ocho pesos [y ocHo millones
($263.501.868). quinientos noventa y
aportes del asociado: | un mil ciento setenta
L ciento _doce millones | y dos pesos mll

sntoe
o asna,

(@)
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novecientos ($368.591.172).

veintinueve mil | Aportes del

trescientos setenta y | asociado: ciento

un pesos | cincuenta y siete mil

($112.929.371) novecientos sesenta

correspondiente al |y siete mil

30% del valor total del | seiscientos cuarenta

convenio y cuatro pesos m/l
($157.967.644)
correspondiente  al
30% del valor total
del convenio

d) SUSPENSIONES (NO APLICA)
fNﬂmero Fecha de MOTIVOS DE LA SUSPENSION
(Suspensiones) Suscripcién

e) REANUDACION (NO APLICA)

Fecha de Suscripcion

Plazo faltante Fecha de Terminacion

5. POLIZAS: (NO APLICA)

El contratista presento de manera oportuna las polizas que se originaron en la ejecucion
del CONVENIO y que ampara el mismo por el plazo establecido en la minuta contractual.

Asi:

AMPAROS

VENCIMIENTO _ |
DIA | MES | ANO

Buen manejo y correcta inversion del anticipo

Pago anticipado

Cumplimiento

| Calidad del servicio

@
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i

laborales

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones

Estabilidad y calidad de la obra

suministrados

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Yy equipos

Responsabilidad civil extracontractual

6. Que las actividades objeto del convenio fueron e
recibidas a entera satisfaccion, se

expediente del convenio

7. Que el convenio la siguiente ejecucién:

jecutadas dentro del plazo pactado y
gun consta en los documentos gue reposan en el

% DE EJECUCION FisiCA

[ 100%

% DE EJECUCION DE RECURSOS

100% o

8. Que el Contratista aporto los documentos
por concepto del pago de aportes a los sistemas de s

ARP y parafiscales.

9. Que el contratista amortizo el anticipo de la si

CONVENIO HAYA TENIDO ANTICIPO)

que acreditan que se encuentra a paz y salvo
eguridad social en salud, pensiones,

guiente forma: (EN CASO QUE EL

Valor del anticipo

Colocar el valor del anticipo en letras y nimeros

% que representa

Con respecto al valor del CONVENIO

Fecha: En la cual se hizo efectivo el pago del anticipo
AMORTIZACION
PAGO No VALOR FECHA
De la amortizacion Del comprobante de
egreso

Inserte tantas filas como ntimero de pagos en los cuales se haya amortizado anticipo |

10. Durante la ejecucién del CONVENIO se generaron los siguientes pagos:

FECHA Y NUMERO DE
ACTA DE PAGO No COMPROBANTE DE EGREso | VALOR TOTAL
1 20/03/2025 - #0894 $43.794.800
| 2 05/05/2025 - #1833 $42.618.800

.....
---------
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3 22/05/2025 - #2155 $34.428240 |

4 16/06/2025 - # 2741 $42.700.140

5 26/08/2025 - #4277 $59.666.320

6 14/10/2025 - #5405 $48.845.020

7 27/10/2025 - #5588 $46.714.080

8 10/12/2025 - #6433 $38.904.980
10/12/2025 - #6434 $1.416.280

Total:$40.321.260

11. Resumen del Balance

BALANCE GENERAL DEL CONVENIO

CONCEPTO MONTO

Valor inicial del convenio: Municipio ($245.727.448),
Empresa ($105.311.763) §351.080.2 71

Valor de la adicion No 1

$17.774.420

Valor de la adicion No 2 $105.089.304

Valor Total Convenio; Municipio ($368.591.172),
Empresa : ($157.967.644)

Valor pagado a la fecha: Municipio ($359.088.660)
Empresa: ($153.895.140)

$526.558.816

$512.983.800

Valor que falta por cancelar $9.502.456
Valor que falta por ejecutar $56
Rendimientos financieros (si aplica) $0

14. Las actividades fueron ejecutadas segln consta en las actas de recibo (parcial o final
segun el caso) suscritas entre el supervisor y el asociado.

12. Anexos: (No se requieren)

. BAPATE,  s dno ~ ACUERDOS _

e Dar por terminado el convenio de mutuo acuerdo y por cumplimiento anticipado del
objeto contractual dado el 10/1 1/2025 por el calendario escolar.
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e Dar por liquidado el convenio N° 2025.10.08.06.173 cuyo objeto fue CONVENIO PARA
LA COFINANCIACION DEL SUBSIDIO PARA LA TARIFA DEL TRANSPORTE RURAL
EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO, ANTIOQUIA.

e Que el supervisor manifiesta su aceptacién sobre los motivos o elementos que llevan a
la firma de la presente acta de terminacion y liquidacion.

e Las partes declaran quedar a paz y salvo por todo concepto en todas las obligaciones
originadas en el presente convenio.

Para constancia se firma a los -

Este documento debera ser publicado en el SECOP por parte del supervisor del
CONVENIO entregado el mismo dia de la suscripcion a la subdireccién de contratacion para
efectos de publicacién en las demas plataformas requeridas.

i ;
gﬁ'ﬁ}&?mﬁesﬁﬁﬁt‘: = Ay /

CC. 15.384.099 :
MARIO ALBERTO VELASQUEZ DUQUE

Nombre y apellidos completos Nombre y apellido§ completos del
delegado para contratar CONTRATANTE

Representante Legal

CONTRATISTA

/

MARIO ALBERTO ¥ELASQUEZ DUQUE
SECRETARIO DE DESPACHO
SECRETARIA DE EDUCACION
SUPERVISOR

Nota. Se exceptua los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion (Articulo
217 del Decreto 019 de 2012, los contratoss de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion no requieren de liquidacion, lo que implica que solo en caso de una
terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la liquidacion para
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salvaguardar las obliga
conforme a lo preceptua

©

fcontec

150 9001

$C 421241

> CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

'IQNET

ciones entre las partes, y el municipio podra liquidar el contrato
do en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007)




= i
Alcaldia de
La Ceja del Tambeo

ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL

Cédigo: F-CT-049

Version: 02

Fecha: 31/03/2025

Pagina: 1 de 2

CONTRATO | O

NUMERO:

2025.10.08.06.173

CONVENIO Ox

FECHA DE SUSCRIPCION:

03/02/2025

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

04/02/2025

OBJETO: CONVENIO PARA LA COFINANCIACION DEL SUBSIDIO PARA LA TARIFA DEL TRANSPORTE
RURAL EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES ESCOLARES MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO,

ANTIOQUIA.

DEPENDENCIA CONTRATANTE /|MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO - Secretaria
ASOCIADA: de Educacion

CONTRATISTA /| NOMBRE: EMPRESA DE TRANSPORTES GUAMITO S.A S.

ASOCIADO CEDULA/NIT: |800.195.442-0

VALOR (Incluyendo Adiciones) [$]:

EL CONVENIO TIENE UN COSTO TOTAL DE
QUINIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS M/L ($526.558.816) INCLUIDO TODOS LOS
TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA
CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
CONVENIO. DE DICHO VALOR TOTAL, EL MUNICPIO DE
LA CEJA APORTA EL 70% ASI: TRESCIENTOS SESENTA
Y OCHO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL
CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/L ($368.591.172). | _
APORTES DEL ASOCIADO: CIENTO CINCUENTAY SIETE
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MI/L
($157.967.644) CORRESPONDIENTE AL 30% DEL VALOR
TOTAL DEL CONVENIO

PLAZO (Incluyendo Prérrogas):

EL PLAZO DEL CONVENIO SERA DESDE EL INICIO DEL
MISMO EN EL SECOP II, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2025.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIO:

31/12/2025

FECHA DE LIQUIDACION DEL. CONTRATO/CONVENIO:

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

CO1.PCCNTR.7395486 -

| GARANTIA

No.

N/A
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FECHA EXPEDICION: |N/A
ASEGURADORA: N/A

POLIZA DE No. N/A

RESPONSABILIDAD FECHA EXPEDICION: |[N/A L

CIVIL ¢

EXTRACONTRACTUAL ASEGURADORA: NIA

AMPAROS VENCIMIENTO

DIA | MES | ANO

Buen manejo y correcta inversién del anticipo

Pago anticipado

Cumplimiento

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

Estabilidad y calidad de la obra

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados

Responsabilidad civil extracontractual

Otras (describirlas)

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se procede are
de contratacion (detallar el estado actual de las condiciones y
de las garantias de calidad, estabilidad
recuperacién ambiental de las obras o bienes, para

garantias a las que hubo lugar durante la duracion del contrato/convenio).

Para constancia, se fir

la presente acta

Nombre: Mario Qé)erto Velasquez Dugque
ORDENADOR WEL GASAO

Secretaria de educacio

VoBo SUPERVISO

NOMBRE: Mario Afberto Velasquez Duque
DEPENDENCIA: secretaria de educacion

.
------
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alizar el cierre del expediente del proceso
del seguimiento efectuado a los términos
y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o
proceder al cierre del expediente e indicar las




