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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018
y Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES, en adelante
EL FDLM, presenta a todos los interesados el presente documento base, el cual, junto con sus formatos
y anexos, complementan y constituyen de manera integral junto con el pliego de condiciones electrénico

publicado en la plataforma Secop 11, el pliego definitivo de condiciones del proceso de seleccién numero
FDLM-SAMC-042-2025 (149017).

Sera responsabilidad del proponente conocer y revisar las condiciones sefialadas en el proyecto de pliego
de condiciones sus formatos y anexos, los cuales se entienden lefdos y aceptados por el proponente con
la presentacién de su oferta.

El pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos y demas informacion del proceso
estaran a disposicién del publico en general en el Sistema Electrénico de Contratacién Pablica -SECOP
II- https:/ /www.secop.gov.co/ CO1BusinessLine/ Common/WorkArea/Index

El FDLM agradece ¢ invita a todos los interesados a presentar oportunamente las sugerencias u
observaciones dentro de los plazos sefialados en el cronograma y a través de la platatorma SECOP 11
https:/ /www.secop.gov.co/CO1Businessline/Common/WorkArea/Index, para el respectivo proceso,
a fin de lograr la claridad y precisién de las condiciones y exigencias propias del presente proceso.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II

En cumplimiento de lo previsto en la ley y las disposiciones normativas vigentes aplicables, el presente
proceso se adelantara a través de la plataforma transaccional Secop 11, la cual sera de obligatorio uso para
la entidad contratante y para los interesados y proponentes.

La agencia para la contratacién publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), gufas, manuales,
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar
el uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP 11.

Sera responsabilidad de los interesados y eventuales proponentes capacitarse en el uso de la plataforma
Secop 1I y conocer los manuales y guias, formatos e informacién dispuesta y publicada por Colombia
Compra Eficiente para la adecuada participacion en el proceso, las cuales podran consultarse en la pagina
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso y el
FDLM se estaran conforme a lo establecido en el “PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL
SECOP 117

(https:/ /www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce documentos/protocolo de indispoblid

ad secop ii.pdf) yen el presente pliego de condiciones.
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INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, ¢l Fondo de
Desarrollo Local, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veedurfa con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventorfa del proyecto.

El presente proceso podra contar con el acompafiamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, si asi lo
determinara dicha entidad, de conformidad con la facultad que le corresponde realizar en los términos de
ley. La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Av. 24 No. 39-91, piso 6, Tel.: 3407666, ext. 129,
cotreo electronico: contratacion@veeduriadistrital.gov.co

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del Fondo de
Desarrollo Local de los Martires, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacién y la
responsabilidad de rendicién de cuentas, el cual debera ser suscrito por los interesados.

El proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y del FDLM para fortalecer la transparencia y
la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos,
sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana:

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningtin funcionario publico en
relacién con su propuesta, con el proceso de selecciéon o de contratacioén, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su
nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién contractual que
podtia derivarse del mismo y les impondra la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago corrupto a los funcionarios o contratistas del FDLM ni a cualquier otro funcionario publico
que pueda influir en la adjudicaciéon del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la adjudicacién, ni
de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios o contratistas del FDLM durante el desarrollo del
contrato que se suscribirfa de ser elegida su propuesta.

4. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de

selecciéon o como efecto la distribucién de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre
el que es materia del presente pliego de condiciones o la fijacién de los términos de la propuesta.
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En caso de que el Fondo de Desarrollo Local de los Martires advierta hechos constitutivos de corrupcion
por parte de un interesado durante el desarrollo del proceso de seleccion y sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, pondra tales hechos en conocimiento de las autoridades competentes a fin de
que ellas determinen su procedencia, y continuara con el desarrollo del proceso de seleccion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupciéon por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o de terminacién anticipada del contrato si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicaciéon del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores puiblicos o contratistas del
FDLM, con ocasién del tramite del procedimiento de seleccién, podran ser denunciadas ante las
autoridades competentes.

Los compromisos del presente apartado deberan ser asumidos y ratificados por los proponentes para lo
cual, el proponente suscribird el formato correspondiente con la manifestaciéon expresa de los

compromisos asumidos. (FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION)

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones del presente proceso
de seleccién y del contrato que de éste se desprenda, el proponente obrara con la transparencia y la
moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran. En el evento de conocerse casos especiales
de corrupcién en las Entidades del Estado, se podra interponer denuncia o queja a la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través de los correos electronicos:
transparencia@presidencia.gov.co y buzonl@presidencia.gov.co, igualmente se podrin comunicar a
través de la linea 01 8000 913 040, por correspondencia o personalmente, en la direccién Calle 7 No. 6 -

54, Bogota, D.C, paginas de Internet: Www.secretariatransparencia.gov.co y

http: / /www.anticorrupcion.gov.co.

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha Contra la Corrupcién a los numeros telefénicos: (571) 5601095, (571)
5657649, (571) 5624128; via fax al nimero telefénico:

(571) 5658671, la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos 01 8000 913 040 o (571)
2864810: correo electrénico al sitio de denuncias del programa, en la pagina: www.anticorrupcién.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8 A No. 7 — 27 Bogota D.C.

RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES
Seflor proponente lea cuidadosamente y tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

v Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con entidades
del Estado.

v Revise de forma permanente la plataforma Secop 11 para consultar la informacién que se publique
del proceso y tenga en cuenta las modificaciones o actualizaciones que se publiquen al pliego de
condiciones, sus anexos y o formatos y demas documentos del proceso. Revise los anexos y
diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.
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Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o
conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar contratos con
las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Adelante oportunamente los tramites tendientes al registro en el Secop 1I y la obtencién de los
documentos que se deben allegar con las propuestas, verificando que contienen la informacién
completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente
pliego de condiciones.

Revise, conozca e inférmese sobre las instrucciones para el registro y la presentacién de propuestas
en el SECOP 11 y diligencie su oferta en la plataforma con la debida antelacién a la fecha y hora
establecidas para el cierre. Las instrucciones para el registro y la presentacion de propuestas en el
SECOP 1II estin en el manual de uso del SECOP II para proveedores disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/.

Tenga en cuenta que los proponentes plurales (uniones temporales, consorcios o promesas de
sociedad futura) deben efectuar un solo registro por todos sus miembros y no serd valida la
presentacion de oferta con el registro de uno solo de sus integrantes.

Cercidrese de adjuntar los documentos de su oferta en medio magnético de forma ordenada y segin
corresponda en los sobres respectivos segun la modalidad de seleccién aplicable al proceso y
conforme los manuales e instructivos de Secop 11, guardando la debida diligencia y cuidado para que
la entidad pueda evaluar adecuadamente las ofertas. Serd responsabilidad exclusiva del proponente
el debido diligenciamiento y registro de su oferta en el Secop 11.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion y las causales de
rechazo dispuestas en el pliego en caso que la oferta supere el valor establecido.

Tenga presente que salvo en los eventos de indisponibilidad del Secop 11 en los que la entidad acoja
un procedimiento alternativo, el Gnico canal oficial de envio y recepcion de informacién del proceso
de seleccion, asi como la presentacion de las propuestas sera a través de la plataforma Secop 11. No
se atenderdn consultas personales ni telefénicas. No podra haber contacto de ningtn tipo con el
personal del FDLM antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera
formularse por los medios establecidos en el presente pliego.

Cercidrese que ha adjuntado la garantia de seriedad de la propuesta, y verifique que la misma cumple
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones relacionados con el tomador, objeto
asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado.

Sera responsabilidad del proponente conocer y revisar los documentos e informacién publicada en
el Secop 1I sobre el proceso de selecciéon y de realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. El
proponente sera el unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucion de toda la
informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podrd efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante,
que se deriven de su falta de diligencia.
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v El proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos,
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones y seran responsables de determinar, evaluar y asumir los impuestos, estampillas,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del contrato.

DEL PROCESO POR MEDIOS TECNOLOGICOS O ELECTRONICOS

De conformidad con cualquier norma que expida el gobierno Nacional o Distrital, en materia de
aislamiento y salud publica, las audiencias publicas de riesgos y aclaracién de pliegos y las de adjudicacion
podran adelantarse por la entidad de manera virtual a través medios electronicos o tecnologicos,
garantizando el acceso a los proponentes, control, y a cualquier ciudadano interesado en participar.

La entidad estatal indicard en documento que sera publicado en el Secop los medios electronicos y
comunicacién que seran utilizados, asi como los mecanismos que empleard para el registro toda la
informacién generada, conforme al cronograma establecido en el procedimiento. En todo caso se
garantizara el procedimiento de intervencién de los interesados, y se levantara un acta de lo acontecido
en la audiencia.

CAPITULO 1 — CONDICIONES Y ASPECTOS GENERALES

1.1 Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS RESIDENTES
DE LA LOCALIDAD DE LOS MARTIRES EN LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y LA
RESPUESTA A EMERGENCIAS Y DESASTRES MEDIANTE LA CREACION Y
FORTALECIMIENTO DE NODOS COMUNITARIOS.

1.2 Presupuesto oficial y disponibilidad presupuestal

El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/ CTE
($110.000.000 M/CTE), de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2748 “MARTIRES CONFIA EN
SUS CAPACIDADES PARA LA GESTION DE RIESGOS.

1.3 Modalidad de Seleccion

El procedimiento para la seleccion del contratista sera por Seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
contemplada en el numeral b del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015, "Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia.

1.4 Fundamento que soporta la modalidad de seleccion

Atendiendo a la naturaleza, la cuantia, la descripcién, especificaciones y demas condiciones establecidas
en el estudio previo, y conforme lo previsto en el Estatuto General de Contratacién Publica, la seleccion
del contratista se hard con arreglo a la modalidad de Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia de
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conformidad con lo contemplado en el numeral b del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

1.5 Publicidad y lugar de consulta de documentos del proceso de seleccion

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, todos
los documentos e informacién que corresponda al presente proceso de seleccion se publicaran en el
Secop 11 sitio donde deberan ser consultados por los interesados y proponentes.

1.6 Correspondencia oficial dentro del proceso

Las comunicaciones en el marco del Proceso de seleccién deben realizarse por medio electrénico en el
SECOP 11, a través de los mecanismos dispuestos para tal fin en dicha plataforma y dentro del respectivo
proceso.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al FDLM solo seran tenidas en cuenta para los propositos del
Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda, esto es, bajo la
plataforma del SECOP 11.

El FDLM recibird y responderd las comunicaciones y los documentos del proceso exclusivamente a través
de dicha plataforma, salvo los eventos de indisponibilidad de la plataforma, conforme lo establecido en
el presente pliego de condiciones y en el protocolo dispuesto para tal efecto por Colombia Compra
eficiente.

1.7 Costos derivados de participar en el Proceso de Contrataciéon

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacidn estara a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes.

1.8 Quienes pueden participar

Podrian presentar ofertas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, domiciliadas en
Colombia cuya actividad principal u objeto social sea relacionada al objeto a contratar, en forma individual
o0 asociados en consorcios o uniones temporales de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993
y sus normas reglamentarias, en concordancia con demas normas y disposiciones que rigen la materia para
la prestacion del servicio a contratar.

1.9 Mipymes

Dando aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, se deberan limitar
las convocatorias de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPyme colombianas
con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
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el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPyme colombianas para limitar la convocatoria
a MiPyme colombianas, por lo menos un (1) dfa habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces.

Nota: En el caso de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del
cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de
limitar la convocatoria a MiPyme colombianas por lo cual el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires
convoca a las MiPyme nacionales a participar del presente Proceso de Seleccion y realizar su solicitud de
acuerdo con lo que indica la norma en mencién.).

1.10 Acuerdos Comerciales aplicables

Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcion cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al aplicable al por el
COMERCIAL cubierta umbral del Proceso Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
. Chile SI NO NO NO NO
Alianza -
Pacifico Perd
México
Canada SI NO NO NO NO
Chile SI NO NO NO NO
Corea SI NO NO NO NO
Costa Rica SI NO NO NO NO
Estados Unidos SI NO NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO NO
México SI NO NO NO NO
Tridngulo El salvador NO NO NO NO
Norte Honduras NO
Guatemala
Unién Europea SI NO NO NO NO
Israel SI NO NO NO NO
Reino Unido e SI NO NO NO NO
Irlanda del Norte
Decisién 439 de 1998 de la SI SI SI NO NO
Comision de la CAN
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1.11 De los riesgos

La Entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el camplimiento de sus metas
y objetivos y los riesgos del futuro contrato de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidi6
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.

El resultado de este ejercicio se encuentra publicado en documento de matriz de riesgos.
(Matriz de riesgos)

CAPITULO 2 — DESCRIPCION, CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL
SERVICIO A CONTRATAR

2.1 Descripcion

El presente proceso busca contratar esfuerzos para fortalecer a través del conocimiento a la
comunidad y asi mejorar las capacidades de respuesta para la atencién de emergencias en la localidad
de los Martires, esto con el fin de articular acciones entre la comunidad, las instituciones y demas
actores interesados.

Ademis, con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos trazados en el Plan de Desarrollo Local,
sus programas, proyectos y metas y para el cual existen los recursos que fueron priorizados en los
encuentros ciudadanos y presupuestos participativos. Bajo los lineamientos técnicos expuestos por el
sector Ambiente a través del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER.

As{ mismo, el proceso cuenta con un sustento juridico, entre otras, la Ley 1523 de 2012 por medio de
la cual se Adopta la Politica Nacional para la Gestiéon del Riesgo y define las acciones de manera
puntual para su desarrollo y con el dnico propésito de contribuir a la proteccién, el bienestar, la calidad
de vida de las personas y al desarrollo sostenible y el Acuerdo Distrital 546 de 2013 “Por el cual se
transforma el Sistema Distrital de Prevencion y Atenciéon de Emergencias -SDPAE-, en el Sistema
Distrital de Gestién de Riesgo y Cambio Climatico-SDGR-CC, se actualizan sus instancias, se crea el
Fondo Distrital para la Gestion de Riesgo y Cambio Climatico “FONDIGER” y se dictan otras
disposiciones” y que tiene como objetivo articular las politicas, estructuras, relaciones funcionales,
métodos, recursos, procesos y procedimientos de las entidades publicas y privadas, las comunidades
y la ciudadania en el ambito de sus competencias, con el propésito comin de generar sinergia en los
procesos que integran la gestion de riesgos y cambio climatico de Bogota, D.C.

Al respecto conviene decir que la contratacion, reviste de grandes importancias toda vez que pretende
satisfacer y cobijar las necesidades anteriormente expuestas y posee un sustento econémico,
financiero, juridico, social y ambiental para generar respuestas oportunas en la atencién de
emergencias.

Por esta razon, se hace necesario adelantar la elaboracion del documento diagnéstico y mapa local
para la gestion de riesgos en los Martires, en el cual se evidencien las debilidades, amenazas, actores
comunales, sociales, institucionales, para la implementacién de acciones a corto, mediano y largo plazo
que permitan eficiencia y efectividad en la asignacién y priorizacién de recursos en lo necesario.

Estas acciones permitiran ejecutar proyectos que impacten positivamente el territorio y fortalezcan la
participacion ciudadana de diversos grupos, incluyendo jévenes, adultos mayores, mujeres, hombres,
per-sonas con discapacidad, indigenas, afrodescendientes, victimas del conflicto, infancia y
adolescencia, y personas LGBTI presentes en la localidad.

Teniendo en cuenta el alcance y naturaleza del presente proyecto y con el fin de dar respuesta a dicha
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necesidad y que la Secretaria Distrital de Gobierno no cuenta en su planta de empleos publicos, con
personal especializado para realizar dichas actividades, la Alcaldia Local de Los Martires con el fin de
mejorar la eficiencia en el cumplimiento de su misionalidad considera conveniente, oportuno y
necesario contratar a través de entes privados con experiencia, el personal idéneo para el desarrollo
de las actividades dirigidas a favorecer toda la comunidad local, como alternativa de mitigacion
orientada al manejo de emergencias, calamidades y desastres reduccion del riesgo por desastres
naturales.

Finalmente, la contratacién es conveniente ya que permite realizar acciones para disminuir los factores
de riesgo en la localidad de Los Martires, cumpliendo asi con los fines estatales. Esto garantiza la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados en la localidad. Para ello, en el presupuesto de inversiéon de la vigencia 2025 del
FDLM, se han asignado recursos para ejecutar el proyecto 2748 MARTIRES CONFIA EN SUS
CAPACIDADES PARA LA GESTION DE RIESGOS, con el fin de cumplir con las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Local 2025-2028.

2.2 Especificaciones técnicas

El detalle de las especificaciones del servicio a contratar se detalla en el ANEXO TECNICO.

CAPITULO 3 - DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 Régimen del Proceso y del contrato

En atencién a la naturaleza juridica del Fondo de Desarrollo Local, el presente proceso de seleccion y el
contrato que de ¢l se derive se regiran por el Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica, por las normas que le sean aplicables contenidas en la Ley 80 de 1993, La ley 1150 de 2007, La
ley 1174 de 2011, La ley 1437 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, la Ley 1882 de 2018, el Decreto
1082 de 2015 y las disposiciones de la legislacién civil y comercial en lo no previsto expresamente en
estas y en lo que fueren aplicables.

3.2 Del Secop II

Este proceso de seleccioén se tramitara a través de la plataforma SECOP 1I cuyo funcionamiento y
administracién se encuentra a cargo de la Agencia Nacional De Contratacion, Colombia Compra
Eficiente.

En consecuencia, la publicacién y presentacién de los documentos del proceso, por parte del Fondo y de
los interesados y oferentes se realizara a través de dicha plataforma, de forma electronica, conforme los
procedimientos y reglas establecidos en los manuales, gufas y protocolos establecidos por la Agencia para
su correcta utilizacion.

Los documentos gestionados en el Secop Il conformaran el expediente electrénico del proceso de
contratacion, el cual estara conformado por los documentos electrénicos elaborados en el SECOP 11 y
anexados por las Entidades Estatales y los proveedores.

El expediente electréonico del Secop 11 cumple con los criterios para crear, conformar, organizar, controlar
y consultar los expedientes de archivo del Proceso de Contratacién de acuerdo con el Capitulo 111 del
Acuerdo 002 de 2014 del Archivo General de la Nacion.
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Los documentos electronicos que conforman el expediente del SECOP 1I son validos y tienen valor
probatorio de conformidad con el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, y con el Codigo General del Proceso.

Los expedientes electrénicos de los Procesos de Contratacion que genera el SECOP 1I hacen que no sea
necesatio tener un expediente fisico adicional. En los casos en los que el documento original haya sido
producido en fisico, la Entidad Estatal debe conservar su original por el tiempo que indiquen sus Tablas
de Retencién Documental e incorporar una copia del mismo al expediente electronico.

3.3 Actuaciones ante Indisponibilidad y fallas de la plataforma Secop II

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP 1I para la presentacién de ofertas, se seguiran las
reglas dispuestas por la Agencia Nacional para la Contratacién Puablica- Colombia Compra Eficiente en
el documento “Protocolo de indisponibilidad del SECOP I y las previstas en el presente numeral.

De acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entenderd como una indisponibilidad, aquella Falla
general o particular que afecta la presentacién de las ofertas; cuando la falla se presenta dentro de las
cuatro (4) altimas horas calendario previas a la fecha y hora de cierre.

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto Entidades
Compradoras como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacién de Colombia Compra
Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a
través del formulario de soporte https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y
con el Fondo de Desatrrollo Local.

En todos los casos de indisponibilidad o falla en la presentacién de ofertas serd necesario que antes de

su imposibilidad para presentar su oferta. El correo se remitird con el Asunto: Aviso de
indisponibilidad- FDLM-SAMC-042-2025 (149017) en el cual deberd indicar:

El nimero de proceso;

El nombre del usuario en la plataforma;

La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta

EINIT o cédula del Proveedor.

Si se presenta como proponente plural o singular y si ya esta constituido como tal en el
Secop 11

e S e

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como proponente plural y no
se haya constituido como tal en [a plataforma, deberd una vez restablecido el SECOP II conformarse
como tal de acuerdo con la informacién suministrada en el mail a la Entidad Compradora.

En caso de que exista alguna indisponibilidad por falla general para la presentacion de ofertas, el Fondo
podra modificar el cronograma de presentacion de ofertas. En el evento que el Fondo decida no modificar
el cronograma y adoptar el método alternativo para presentacion de ofertas, asilo informard en su pagina
web, caso en el cual los proveedores deberan seguir para la presentaciéon de su oferta el procedimiento

alternativo que para tal fin publique la entidad conforme lo previsto en el protocolo de indisponibilidad
del Secop 1I.
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3.4 Cronograma del proceso

El proceso de seleccion a que se refiere el presente pliego de condiciones se desarrollara conforme las
fechas y plazos que se fijen en el cronograma establecido para tal efecto en la plataforma Secop 11.

Las fechas y plazos establecidos en el cronograma publicado en el Secop II podran modificarse de
conformidad con lo establecido en el presente pliego y lo previsto en el Estatuto General de Contratacion
y sus decretos reglamentarios en los aspectos que resulten aplicables para la modalidad de seleccién
aplicable al presente proceso.

La Entidad Estatal puede modificar los plazos establecidos en el cronograma del pliego de condiciones a
través de Adendas, que se expediran conforme lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y
el Decreto 1082 de 2015.

Las modificaciones realizadas al cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en
el SECOP 1II no constituyen Adendas en el sentido estricto teniendo en cuenta que se dan en virtud de
una Falla no imputable a la Entidad Compradora o a los Proveedores.

3.5 Aviso de convocatoria

El aviso de convocatoria publica de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 se publicara con el presente
pliego de condiciones en el Secop 11 en la pagina web: www.colombiacompra.gov.co.

3.6 Observaciones al pliego de condiciones

Dentro del plazo otorgado por la entidad, los interesados podrin presentar a través del Secop 1I
observaciones al proyecto y al pliego de condiciones, segin se trate, las cuales seran respondidas y
publicadas por la entidad en la misma plataforma, en los plazos y oportunidades establecidas en el
cronograma publicado en el Secop 11.

3.7 Apertura de la convocatoria y publicacion del pliego de condiciones definitivo

El FDLM, mediante acto administrativo de caracter general, ordenard la apertura del proceso la cual se
publicard dentro de los documentos del proceso a través de la plataforma del Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP 1I. La Entidad publicard con el acto administrativo los pliegos de
condiciones definitivos.

3.8 Aclaraciones a los pliegos de condiciones y adendas

Los interesados podran presentar observaciones y pedir aclaraciones al pliego definitivo durante el plazo
establecido para tal fin. Con el fin de dar tramite oportuno a las aclaraciones sobre el contenido del pliego
de condiciones, se solicita atentamente a los interesados presentar las observaciones dentro del término
sefialado en el cronograma del proceso y a través de la funcionalidad prevista en el Secop 11 para presentar
observaciones. En ningin caso habra aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que
puedan afectar los términos y condiciones de este pliego y sus adendas.

En atencion a lo previsto en el inciso 2° del numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado
port el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, asf como lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
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1082 de 2015, la entidad, si lo encuentra justificado, podra efectuar las modificaciones que resulten

pertinentes al pliego de condiciones mediante adendas publicadas a través de la plataforma transaccional
SECOP II.

La entidad establecera en el cronograma publicado en el Secop, el plazo maximo para expedir adendas.
La publicacién de estas adendas sélo se podra realizar en dfas habiles y horarios laborales.

Si la modificacion afecta el cronograma o algunos de los {tems o condiciones del pliego electrénico, el
FDLM hara la correspondiente modificacién o adenda a través de la funcionalidad prevista para tal fin
en la plataforma.

Si la modificacion recae sobre otros documentos del proceso, estas seran publicadas en el Secop 11 en
documentos del proceso con nimero de consecutivo.

Se tendra por no escrita y no producira efecto alguno cualquier modificaciéon que, salvo los casos de
indisponibilidad establecidos en el protocolo de indisponibilidad del Secop 1I, se llegare a producir por
fuera de los términos de ley.

El plazo de la Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia, entendido como el término entre la apertura y el
plazo para presentar ofertas, se podra prorrogar cuando lo estime conveniente la entidad, conforme los

términos establecidos en la Ley 80 de 1993.

La Entidad Estatal podrd expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

Corresponde a todos los interesados en el presente proceso de seleccidén informarse de todas las
modificaciones y hacer seguimiento al proceso por la plataforma transaccional SECOP 11.

3.9 Cierre y apertura de las ofertas — Constancia de ofertas recibidas

El cierre del presente proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora seflalada en el cronograma. Las
propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma de SECOP 1II. La entidad a través de la
funcionalidad dispuesta en el SECOP II hara la apertura de sobres segun la respectiva modalidad de
seleccién y publicara la lista de oferentes con las ofertas presentadas.

Las ofertas registradas en el Secop seran visibles para su consulta por los demas proponentes una vez
publicado el informe de evaluacién preliminar e iniciado el término de traslado para presentar
observaciones, salvo el sobre econémico cuando se trate de licitacién de obra publica y concurso de
méritos, el cual sera visible una vez abierto por la entidad.

3.10 Comité Evaluador

Se conformard un comité evaluador, por medio de comunicacién escrita por parte del Ordenador del
Gasto, el cual sera responsable de verificar la totalidad de las propuestas presentadas, con sujecion a lo
establecido en este Pliego de Condiciones.

El comité realizara la verificacién y habilitacién de las ofertas dentro del término establecido en el
cronograma respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad jutidica, capacidad
financiera, experiencia y el camplimiento de las condiciones exigidas en el pliego de condiciones.
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El Comité podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones indispensables sobre el
contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar los
ofrecimientos hechos, de acuerdo con el procedimiento previsto para subsanar del presente Pliego de
Condiciones.

El comité evaluador serd el responsable de elaborar el informe de evaluacién relacionado con los
documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuacion, responder las
obsetrvaciones presentadas al mismo, requerir las subsanaciones y aclaraciones del caso y efectuar la
evaluacién definitiva para determinar el orden de elegibilidad y la recomendacién de adjudicaciéon al
ordenador del gasto.

La entidad, a través del comité evaluador, se reserva el derecho a establecer la veracidad de la informacion
suministrada por los proponentes en los documentos solicitados en el presente proceso de seleccion, asi
como la que aporte el oferente cuando ha habido lugar a alguna aclaracion, para lo cual con la presentacion
de la propuesta se entiende otorgada la autorizacién para hacetlo.

3.11 Verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de ofertas

Dentro del término fijado en el cronograma, se verificaran los requisitos habilitantes a partir de los
documentos que integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las exigencias del
Pliego de Condiciones el cumplimiento y acreditacién por parte de los proponentes de los requisitos
habilitantes y de ponderacion para la seleccion de la oferta mas favorable.

El informe de evaluacién preliminar relacionado con los documentos de los requisitos habilitantes y los
requisitos que sean objeto de puntuacién serd publicado en el Secop 1I dentro del plazo establecido en el
pliego de condiciones.

La entidad solo calificara las ofertas de los proponentes que hayan cumplido la totalidad de los requisitos
habilitantes.

El informe permanecera publicado en el Secop II durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los
proponentes podran hacer las observaciones que consideren y subsanar su oferta entregando los
documentos y la informacion que haya sido solicitada por la entidad estatal en el mismo informe.

Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciard sobre las observaciones y publicara el informe final
de evaluacién de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacién distintos a la oferta
econdémica.

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparaciéon de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podra ser revelada a los proponentes ni a otra
persona que no patticipe en dicho proceso y tendra caracter de reservada hasta su publicacion.

Todo intento de un proponente de ejercer alguna influencia en el proceso de verificacién de los requisitos

habilitantes de las ofertas o en la decision sobre la adjudicacién por parte de la entidad contratante, dara
lugar al rechazo de su oferta.

3.12 Traslado del informe de evaluaciéon

En la fecha establecida en el cronograma, se pondra a disposiciéon de los oferentes el informe de
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evaluacién relacionado con los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuacién
diferentes a la oferta econémica.

El informe permanecerd a disposicion de los proponentes en el aplicativo transaccional del Sistema
Electrénico para la Contratacion Puablica (SECOP 1I) https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii ,
por el término previsto en el cronograma del proceso, para que los oferentes presenten las observaciones
que estimen pertinentes a través del aplicativo transaccional de la misma plataforma y subsanen la ausencia
de requisitos o la falta de documentos no necesarios para comparacion de ofertas.

En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejoratr sus
propuestas.

El informe de evaluacion sera publicado en Secop Il para que, dentro de las fechas indicadas en el
cronograma del proceso, los proponentes presenten las observaciones y aclaraciones que estimen

pertinentes.

Las aclaraciones y observaciones y subsanaciones se deberan presentar en los plazos establecidos en el
cronograma de la convocatoria y Gnica y exclusivamente a través del SECOP 1II.

Al finalizar el término de traslado, la Entidad debera actualizar el informe de evaluacién conforme a los
documentos subsanados y observaciones recibidas y debera darlo a conocer a los oferentes.

3.13 Reglas de subsanabilidad de requisitos no necesarios para la comparacion de ofertas

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéon de puntaje, deberan ser solicitados
por el FDLM y podran ser entregados por los proponentes tinicamente hasta el vencimiento del
término de traslado del informe de evaluacién.

En consecuencia, los documentos, informacién, aclaraciones y demas solicitudes que hayan sido
solicitadas por el Fondo a los proponentes para subsanar sus ofertas y que no hubieran sido atendidos
por los proponentes durante el término del traslado del informe dara lugar a la inhabilitacién de su oferta,
siempre que lo solicitado hubiera sido necesario para la habilitacion de la oferta conforme los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

El FDLM podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables,
sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni la Entidad
solicitar variacion alguna a los términos de las mismas.

El Fondo no podra rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son esenciales para la
comparacion de las mismas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino que son requeridos para la
celebracién del contrato.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias

ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Pagina 18 de 77


http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

En el evento en que la Entidad Estatal no haya requerido en el informe preliminar de evaluacién
documentos subsanables, debe requerir a ese proponente otorgandole un término igual al establecido
para el traslado del informe preliminar de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad Estatal debera ajustar el Cronograma.!

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacién solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

3.14 Conformacion de la lista de posibles oferentes

Una vez realizada la manifestacién de interés a través de la plataforma SECOP II, conforme a las
instrucciones de la gufa rdpida de manifestacién de interés de Colombia Compra Eficiente, en atencién a
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, el Fondo llevard a cabo evento de
sorteo de consolidacién de oferentes en la fecha prevista en el cronograma del proceso, para escoger
entre ellos un nimero no inferior a diez (10) que podran presentar oferta en el proceso de selecciéon, de
conformidad con las siguientes reglas:

El sorteo se realizard mediante balotas mercadas con un numero correspondiente a cada interesado que
presento la manifestacién de interés para participar.

Cada interesado tendra un nimero asignado de acuerdo con el orden de llegada de las manifestaciones
de interés recibidas.

Las balotas enumeradas seran ingresadas a una urna y posteriormente cada uno de los participantes
presentes o funcionarios definidos desde la entidad en el evento sacaran un numero, hasta completar 10,
los cuales corresponderan a los elegidos para presentar propuesta.

No sera obligatoria la asistencia de los oferentes, y el sorteo se realizard con los asistentes.

El sorteo se realizara en la fecha establecida en el cronograma y sera documentado a través de la
herramienta Microsoft Teams, de igual manera cuando el numero de oferentes que hayan manifestado su
interés en participar sea inferior a diez (10), el FONDO, adelanta el proceso de seleccién con todos ellos.

3.15 Adjudicacién con oferta uinica

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad
Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones (...)”.

3.16 Declaratoria de desierta

Cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de las propuestas, el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES declarard desierto el presente proceso, de
conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

El Fondo declarara desierto el presente proceso de seleccion entre otras causas que impiden la escogencia
objetiva, cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las ofertas resulte habilitada en los factores
juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o
motivos que impidan la seleccion objetiva del Proponente; (d) Las ofertas presentadas incurran en alguna

1 Ver Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf
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causal de rechazo sefialada en el pliego de condiciones.
En el evento que se haya previsto la adjudicacién por grupos o lotes, la entidad podra declarar desierto
unicamente el grupo o grupos que sean susceptibles de tal decision y adjudicar los demds. En este evento,

el Fondo expedira un acto administrativo de adjudicacion pata el grupo o grupo a adjudicar y otro acto o
acto administrativo de para declarar desierto el grupo o grupos cuando asf se requiera.

CAPITULO 4 - DE LA OFERTA

4.2 Presentacion y recepcion de Ofertas

Las propuestas deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP 11, de
conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para proveedores,
desde la fecha de apertura y hasta el altimo dfa y hora indicada en el cronograma del proceso.

Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de indisponibilidad presentados
en la presentacién de ofertas y en concordancia con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad
del Secop 11, NO se admitiran ofertas enviadas por correo electrénico, o presentadas por cualquier otro
medio al sefialado en el presente pliego de condiciones.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelacién suficiente que se requiere para cargar la
documentacién en el Portal SECOP 11 y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término
establecido para ello no serdn recibidas por la entidad.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la
plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar
documentos como proponente plural, so pena del rechazo de su oferta.

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en digital en formato PDF o Excel, segun lo
establecido en el presente pliego de condiciones y organizarse en los sobres correspondientes dispuestos
para tal efecto por la plataforma Secop asi:

Sobre Unico

Todos los documentos, tanto los requisitos habilitantes como los de calificacién y los relativos a la
oferta econémica se diligenciaran en un unico sobre.

Se solicita a los proponentes organizar la informacién en carpetas que identifiquen segun se trate de
requisitos juridicos, técnicos, financieros, econémicos y de calificacion.

Los proponentes seran responsables de verificar el cumplimiento de las condiciones para la presentacion
de su oferta contenidas en el presente capitulo, incluyendo la revisién correspondiente respecto de la
inclusién de la informacién en el sobre correspondiente, segin la modalidad de que se trate y la utilizacion
delos cuestionarios y formatos requeridos en el pliego de condiciones, respecto de los cuales debera estar
al tanto de las actualizaciones o modificaciones que sobre los mismos se presenten en el curso del
proceso, de manera que para la presentacion de la oferta se haga uso de los tltimos formatos dispuestos
por la entidad, en caso de que los mismos hayan sufrido modificaciones.
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La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones.

4.3 Ofertas Parciales

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios
y actividades requeridas en el estudio previo, el pliego de condiciones y Anexo técnico.

4.4 Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso
de una suspensién que supere este término, El Fondo solicitara la convalidacién de la oferta al proponente
por un término igual a la suspension.

4.5 Ofertas condicionadas

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En caso de
que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazard la oferta respectiva.

4.6 Retiro de la Oferta

Los Proponentes, cuando asf lo estimen, podran retirar su Oferta den el Secop 1I antes del cierre, a través
de la funcionalidad correspondiente y conforme los instructivos dispuestos para tal fin en la plataforma
del Secop 1I. La oferta no podra retirarse después del cierre. En el evento que el proponente hubiera
presentado la oferta en el Secop 1l y con posterioridad a ello el Fondo haya expedido una adenda, el
proponente deberd verificar si por causa o con ocasién de la adenda requiere ajustar su oferta y en tal caso
debera retirarla y volverla a enviar, para lo cual se recomienda al proponente tener en cuenta lo dispuesto
en el manual de proveedores para el uso del Secop 1I. Es responsabilidad exclusiva del proponente que
ya hubiera presentado una oferta que cuando se genere una adenda a la seccién cuestionario se retire la
oferta y se presente una nueva, siguiendo las indicaciones que para tal fin dispone la Guia para
presentacion de ofertas en el Secop II.

4.7 Idioma

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en espafiol. Los documentos en un idioma
distinto al castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta una traducciéon simple al castellano. Si el proponente resulta
adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

4.8 Documentos otorgados en el exterior

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad
competente desde el pafs de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, se aplicaran los parametros establecidos
en las normas que regulen la materia y serviran de gufa los establecidos en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente.
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4.9 Moneda

La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

4.10 De la Oferta econémica

Para la evaluacion se tendra en cuenta la propuesta econdémica presentada. Para tal fin, el interesado,
debera diligenciar la oferta econémica de la siguiente manera:

1. Parala presentacion de la oferta econémica el proponente debera diligenciar en la Lista de precios
de Cuestionario electrénico de Secop 1l el valor de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
M/CTE ($110.000.000 M/CTE), y adjuntar los valores unitarios ofertados por item en el Formato de
Excel adjunto (FORMATO PROPUESTA ECONOMICA) para efectos de evaluacion, y determinar el
puntaje.

2. Parala elaboracion de la oferta econémica se debera tener en cuenta que el calculo de los aspectos
econémicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los bienes y
servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones, asi
como la asuncién de riesgos que emanan del mismo.

3. El Proponente debera, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad de la lista del FORMATO
DE PROPUESTA ECONOMICA.

4. Todos los valores de la Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP 1I y del FORMATO
DE PROPUESTA ECONOMICA) deberan ajustarse a la unidad o al peso mas cercano segin
corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores
a 0,50 se suprimen los decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los
decimales o los centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la ultima
unidad o el ultimo peso, segin corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El
cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores
oficiales tope.

5. El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y analisis o estimativos que le permitan
valorar el monto de los valores a proponer.

6. En el numeral del Cuestionario electrénico denominado “Oferta econdémica” (Plataforma
transaccional SECOP 1II), el proponente no podra ofrecer un valor que supere el valor total oficial, so
pena de ser causal de rechazo. De igual manera, en el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA
el proponente no podra ofertar un valor que supere el valor total de cada item y el valor oficial.

7. No se tendra en cuenta la propuesta econdémica presentada en cualquier otro formato y/o medio
diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y al FORMATO DE PROPUESTA
ECONOMICA).

8. En ningin caso seran subsanables aspectos relacionados con el numeral del Cuestionario
electrénico denominado “Oferta econémica” y al - FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA).

9. En ninglin caso seran subsanables aspectos relacionados con el IVA de la oferta econémica.

Nota 1: Sera causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea superior al valor del resultado del
promedio del estudio de mercado efectuado por la entidad.
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Nota 2: Sobre los precios artificialmente Bajos: Para la presentacion de su oferta econémica el

p J p : _
proponente debera tener en cuenta lo establecido por la Agencia Nacional de Contratacién Colombia
Eficiente, respecto de las “ofertas artificialmente bajas en procesos de contrataciéon”.

Lo antetior, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, y
en consonancia con lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de contratacion G-MOAB-01" expedida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerira al oferente

para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité
evaluador recomendara al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso

CAPITULO 5 — REQUISITOS HABILITANTES

5.1 De los requisitos habilitantes y su verificacion

De acuerdo con lo sefialado en el Numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos
habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacién como
oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes
de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalde las ofertas de aquellos que estin en condiciones de
cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capitulo para acreditar los requisitos
habilitantes exigidos para este proceso de Contratacion.

Generalidades

La Entidad realizara la verificacién de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “Habilitado”. En caso contrario, se evaluard como “no habilitado”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos Habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados en el presente

pliego.

Unicamente se considerarin habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segtin lo sefialado en el presente Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

5.2 Requisitos Habilitantes Juridicos
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La verificacién juridica implica la comprobacion de la documentacion allegada en la oferta por parte del
proponente, de conformidad con los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones. Este factor,
comprende el estudio juridico de las propuestas y sus documentos, tales como el Certificado de Existencia
y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, la Autorizacién del
Representante Legal para suscribir la propuesta y el contrato que se llegare a celebrar si fuere necesario y la
Péliza de Garantia de Seriedad de la Propuesta, entre otros tal como lo especifica el pliego de condiciones:

CALIDAD DEL PROPONENTE

Podran participar en el presente proceso personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales,
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, cuya actividad comercial u objeto
social se relacione con el objeto del presente proceso de seleccion., cuya fecha de terminacion sea minimo
igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) aflo mas.

Los participantes no deben encontrarse incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucién Politica, las leyes y, en especial, las previstas en los articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. Ademas, los proponentes no podrin estar
reportados en el boletin de la Contraloria General de la Republica (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan acompafiar su propuesta con los
siguientes documentos:

5.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Todos los proponentes deberan presentar Carta de Presentacién de la Propuesta, de acuerdo con el modelo
suministrado por EL. FONDO, debidamente diligenciada y firmada por la Persona Natural proponente o
por el Representante Legal de la Persona Juridica proponente o por el representante del Consorcio o Unién
Temporal proponente, o quien acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto, en este dltimo caso,
el autorizado debe acompafiar a la carta de presentacién de la oferta, el documento que lo autoriza. Esta
debe ser suscrita en original y/o firma digital debidamente autotizada por el ente certificador.

Constituye obligacién del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e incompatibilidades y
contlictos de interés que aparecen en el formato del ANEXO DENOMINADO: FORMATO 01 CARTA
DE PRESENTACION.

5.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el
evento de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del

representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman

5.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO
DE MATRICULA MERCANTIL.
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Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir
esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.
Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y liquidacion del
contrato y un (1) afio mas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera
cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del perfodo de duraciéon de la persona
juridica sea inferior al plazo exigido, se admitird un acta proveniente del 6rgano social con capacidad juridica para tomar
esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracién de la persona juridica para
alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada
uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA : En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la duracion
de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales o de las sucursales
en Colombia tenga limitaciones estatutatias para presentar propuesta, para susctibir el contrato o realizar cualquier otro
acto requerido para la presentacion de la propuesta, la participacion en el proceso de seleccidn y/o para la contratacion
en caso de resultar adjudicatario, se deberd presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste
la decision del 6rgano social correspondiente que autorice la presentacién de propuesta, la celebracion del contrato y la
realizacion de los demas actos requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatatio.

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del
proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, debera aportar el documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no mas de dos meses de expedicién con
anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una tnica autoridad o un solo
documento que certifique la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar
lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada, el
proponente extranjero podra presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular
y representat a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similatres en que conste:

Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado.
Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato; para estos efectos, la
autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades
para la suscripcion del Contrato.
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Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) afios mas después de liquidado. En
todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos pata la validez en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en
el articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes.

5.5 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL EN CASO EXISTIR
LIMITACIONES.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del representante
legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente debera presentar el acta
respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato
en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. La ausencia
de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente para la materia.

5.6 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar ]a PROPUESTA
y firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de condiciones
0 que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

57 CERTIFICADODE INSCRIPCIONEN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP).

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, debera
anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el cual se utilizara para verificar
los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. La fecha de expedicién del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), no podra ser supetior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la
convocatoria. En caso de prorroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de
clerre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la inscripcion en el registro
debera estar vigente y el registro de toda la informacién contenida en el certificado, deberd estar en firme a la fecha de
presentacion de la oferta.

Nota 01. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito,
mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de
la Camara de Cometcio.

Nota 02. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la experiencia de sus socios en el registro
unico de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme permitiendo en cada vencimiento su
renovacion oportuna, la misma se podra seguir utilizando como parte de la experiencia valida de este proponente; en
este sentido la entidad acogera para todos los efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha
19 de noviembre de 2019.

5.8 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer uso del formato
modelo suministrado por el Fondo o su propio documento de constitucién en el que se deberd consignar
como minimo la siguiente informacién:

* Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o uniéon temporal

* Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razoén social, tipo y numero del documento de identidad y
domicilio.

* Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.

* Debera adjuntar copia del documento de su identificacién y las facultades de representacion, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el
contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios.

* Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y sus
respectivas responsabilidades, su participacién en la propuesta y en la ejecucién del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

* En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacién
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

* Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién

* Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato y minimo 1 afio mas, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

* El documento de constitucién debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y
en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita,
Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los

anteriores.

* Los Proponentes podran incluir informaciéon adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del
Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del consorcio o
unién temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual debe presentarlas. En el caso de
no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado de la evaluacion, la oferta sera
rechazada. En caso de que en la documentacion aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el
proponente, se entenderd que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.

En atencion a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio RUT y NIT, para
lo cual proponente adjudicatario deberd obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los miembros que integren el
consorcio o la unién temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion a terceros, se requerird de
la autorizacién previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta, respondiendo
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicacién, celebracion y ejecucion del
contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo del proceso de seleccién y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion del proponente plural adjudicatario
sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, todos los documentos requeridos en el
pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso, deben ser presentados en forma
individual por cada uno de los integrantes.

5.9 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente a
la presentacion de la misma, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

* Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

* Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

* Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires con NIT 899.999.061-9

* Citarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el
presente proceso.

* Firmarse por la aseguradora y por el oferente.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
seriedad de oferta debera incluir las siguientes coberturas:

a. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
o para susctibir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Unién Temporal, en la garantia de seriedad
de la oferta debera estipularse que el Tomador es “El consorcio o Unién Temporal (segin sea el caso),
conformado por .... y”, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de la misma
cubra el plazo total establecido en este numeral.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018, 1a no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.

5.10 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
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De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.

Persona Juridica

El cumplimiento de esta obligacién, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segun el caso. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion.
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar
esta circunstancia, en los ultimos seis (6) meses. En el evento en que el oferente se encuentre incurso en
alguna de las causales de exoneracion previstas en las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la
respectiva certificacion.

NOTA: El proponente debera adjuntar la CC, y fotocopia tarjeta profesional del contador publico o del
revisor fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador

publico.

La fotocopia aportada deberd ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la junta central de
contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el proponente.

En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los
documentos de la oferta se entenderd que no se aporté la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal
que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado de existencia y
representacion.

Persona Natural

La proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. La persona natural que
reuna los requisitos para acceder a la pensioén de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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Consorcios, Uniones Temporales

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los numerales anteriores. (persona natural y persona juridica).

5.1 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la Republica, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar
los antecedentes fiscales.

5.12 VERIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA.

El proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun se
trate, deberd aportar los certificados expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, en el mes de cierre
del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con antecedentes
disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el Fondo de Desarrollo
Local de Los Martires verificara lo pertinente.

5.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente deberd aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional del representante
legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes judiciales. En
el evento de que proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente
adjuntara copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires
verificara lo pertinente.

5.14 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes,
en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al codigo
nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia
Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el
FDLM  verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

5.15 PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES
EXTRANJERAS.

Las personas extranjeras deberan aportar el documento que acredite la inscripciéon en el registro
correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditaran lo
pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya
fecha de expedicién debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para
presentar la propuesta, en el que conste su existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato respectivo
y vigencia igual a la del contrato (Plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
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jutidicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de
presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de seleccion,
debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisién
del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentaciéon de la
propuesta, la celebracion del contrato y la realizacién de los demas actos requeridos para la contratacion. Si
una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que tijan
estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacién debera presentarse en documento
independiente emitido por el representante del maximo 6rgano directivo de la empresa.

Sila carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberd acreditarse la
capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia
y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la
cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera presentar junto con el
ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisién del érgano social competente o su equivalente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacién del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar
propuesta, celebrar el contrato y realizar los demds actos requeridos para la contratacion.

Apoderado Para Proponentes Extranjeros

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través
de apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para presentar la Oferta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo con la ley.

5.16 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072
DE 2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE
DIEZ (10) TRABAJADORES

Con el fin de garantizar que se identifiquen y evalden en las especificaciones de compras o adquisiciones de
productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y selecciéon de
proveedores y contratistas, se debera diligenciar el formato correspondiente respecto al cumplimiento para
empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con mas de 10 trabajadores,
segin sea el caso que corresponda.

5.17 PACTO DE TRANSPARENCIA

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del
pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestacion se entenderd surtida con la suscripcion
del mencionado formato.

5.18 COMPROMISO ANTICORRUPCION
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Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcién contenido en el formato. Dicha manifestaciéon se entendera surtida con la
susctipcioén del mencionado formato.

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48 de
1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara en la pagina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares la situacion militar del representante legal de la persona juridica, de cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién
temporal y del proponente asociativo.

5.19 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA ANOS”-
SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48 de
1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificard en la pagina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares la situacién militar del representante legal de la persona juridica, de cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién
temporal y del proponente asociativo.

Esta verificacion se efectuara inicamente respecto de los representantes legales que sean hombres menores
de 50 afios, nacionales colombianos y aplicara para su participacién en el presente proceso, sin embargo, el
representante legal del proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacion militar, a efectos de la
suscripcién del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas anteriormente.

5.20 REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin 4nimo de lucro presentard el correspondiente certificado, expedido por
la Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacién no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre del presente proceso, deberd anexar el reconocimiento de la personeria
juridica expedido por la entidad competente.

Adicional deberd aportar el certificado de existencia y representacion legal debera allegar el Certificado de
inspeccion, vigilancia y control expedido por la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control
de Personas Juridicas sin Animo de Lucro - Stper personas Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogota, o de
la entidad competente, cuya fecha de expedicién no supere los 90 dias anteriores al cierre del proceso.

5.21 MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes deberan diligenciar el formato que certifica la existencia multas y sanciones y/o cettificado
de no estar con multas, sanciones o inhabilidades para verificacién del comité evaluador.

5.22 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las "Consecuencias de la
inscripcién en el registro de deudores alimentarios morosos”, en el que se indica:

"1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con
sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie
como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado. (...)

El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones — MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de la
persona juridica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS”, con fecha de expedicién maximo de 30 dfas calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

5.23 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO ESTAR
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CON MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES. (Formato No. 09)

Los proponentes deberan diligenciar el formato que certifica la existencia multas y sanciones y/o
certificado de no estar con multas, sanciones o inhabilidades para verificacion del comité evaluador.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de
sus integrantes y sus representantes.

5.24 Requisitos Financieros Habilitantes

El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se efectta con el fin de medir la fortaleza financiera
del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el reporte del afio 2024.

v Indicadores de capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado, para
cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato:

-Indice de Liquidez: (activo corriente/pasivo cortiente), el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total), el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente.

- Razén de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.

NOTA: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus gastos en intereses
es igual a cero (0), el proponente cumple el indicador y sera declarado habil para este indicador. Si el
proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses; pero su utilidad operacional es
negativa (Pérdida Operacional), el proponente no cumple con el indicador y sera declarado No habil.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a> 1,5
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0,60
Razo6n de Cobertura de | Utilidad operacional dividida por los gastos de Mayor o Igual a 2 veces
intereses. intereses

El oferente que no cumpla con la capacidad financiera serd INHABILITADO v, por tanto, su propuesta
sera rechazada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado. Serd considerada HABIL, la propuesta que acredite el cumplimiento de la capacidad
organizacional. Los indicadores de capacidad organizacional buscan fijar unas minimas condiciones que
reflejan la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién
de su organizacion interna.
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v Indicadores de Capacidad Organizacional: I.a capacidad organizacional es la aptitud de un
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
interna.

- Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente

- Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y

mejor la capacidad organizacional del proponente.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio (RP) | Utllidad Operacional / Pattimonio Mayor o igual a 0,06
Rentabilidad del Activo (RA) Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,04

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opciéon cuatro (4), Ponderacién de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacién, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, = Participaciéon, + -+ Numerador, = Participacion

Indicador = . ~ = - T =
Denominador, # Participacion, + -+ Denominador;, * Participacion,

i=1 Numerador; » Participacion,
~ ¥, Denominador; * Participacion,

Donde 7 representa a una empresa que conforma el oferente plural y es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Para el caso del capital de trabajo, los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién uno (1),
Ponderacién de los componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos
Habilitantes en los Procesos de Contratacién, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Indicador en valor monetario
= Indicador; = Participacion, + --- + Indicador; = Participacion; + ---
+ Indicador, = Participacion,,

n
= E Indicador; = Participacion;

=1

Donde /tepresenta a una emptesa que conforma el ofetente plural y 72 es el nimero total de empresas integrantes del oferente plural
(unidn temporal o consorcio).

Entidades sin Animo de Lucro:
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Toda vez que el servicio requerido por el FDLM también puede ser prestado por Entidades Sin Animo de
Lucro - ESAL y teniendo en cuenta que la ausencia de lucro es una de las caracteristicas fundamentales de
este tipo de organizaciones, los indicadores financieros: razén cobertura de intereses, rentabilidad del
patrimonio y rentabilidad de la activo, no seran requeridos puesto que para el calculo de estos, se requiere el
uso de utilidad operacional, dato que no es valido en ESALES por su condicién de sin animo de lucro. En
este sentido estos 3 indicadores no seran requeridos y solo se evaluaran como requisito habilitante los
siguientes, siempre y cuando demuestren su condicién como ESAL:

Indicadores de capacidad financiera

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a> 1,5
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0,60
Razon de Cobertura de Utilidad operacional dividida por los gastos de |N/A
intereses. intereses

Nota: Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Indicadotres de capacidad organizacional

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad Operacional / N/A
Patrimonio (RP) Patrimonio
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Activo N/A
Activo (RA) Total

5.25 Requisitos técnicos habilitantes

5.27.1 Especificaciones técnicas

Los requisitos de seleccién habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificacion de la idoneidad
y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se deben desarrollar dentro del
objeto contractual.

Este criterio no tiene ponderacion de puntaje y se trata de la verificaciéon que hace el Fondo de Desarrollo
Local de Martires, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos establecidos en el
pliego de condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar

5.25.2. Experiencia General
El proponente deberi acreditar la ejecucion, a satisfaccion, de minimo (01) contrato maximo dos (2) y/o
convenio terminado y/o liquidado con entidades publicas o privadas, cuyo valor ejecutado sea igual o

superior al presupuesto oficial expresado en SMMLYV. Este contrato debera estar relacionado con actividades
que propendan la formacién en gestién de riesgos y cambio climatico.
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Adicionalmente, el proponente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes (RUP) al menos tres
(3) de los codigos UNSPSC senalados en el presente documento:

Clasificacion UNSPSC Segmento | Familia | Clase

Servicios de respuesta ante emergencias y desastres 77000000 | 77100000 | 77101500
Setvicios de respuesta contra desastres 93000000 | 93130000 | 93131800
Planeaciéon Ambiental 77000000 | 77100000 | 77101600
Setvicios de Asesorfa Ambiental 77000000 | 77100000 | 77101700
Kits de primeros auxilios para setvicios médicos de emergencia | 42000000 | 42170000 | 42172000
Gerencia de proyectos 80000000 | 80100000 | 80101600
Servicios de personal temporal 80000000 | 80110000 | 80111600
Servicios de capacitacién vocacional no - cientifica 86000000 | 86100000 | 86101700
Seguridad y proteccion personal — Protectores de cara y cabeza | 46000000 | 46180000 | 46181700
Seguridad y proteccién personal — Proteccién y accesorios para | 46000000 | 46180000 | 46181800
la visién

5.27.3 Experiencia Especifica

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que los proponentes acrediten experiencia especifica
con un (01) contrato y/o convenios terminados y/o liquidados de los antetiormente aportados en la
experiencia general, cuya sumatoria sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial y cuyo objeto se
hubiesen encontrado relacionadas con:

EJECUCION DE DESARROLLO DE PROYECTOS ORIENTADOS A FORTALECER
CAPACIDADES COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES EN GESTION DEL RIESGO,
MEDIANTE LA ASESORIA TECNICA, LA FORMACION DE HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS, Y LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA IDENTIFICACION,
PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES.

NOTA: Para efectos del calculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA),
el proponente calculard el valor en SMMLYV de acuerdo con el afio de terminacion del contrato, segun lo
solicitado en el mencionado Anexo.

En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE vy la obrante en el RUP, prevalecerd la informacién contenida en el RUP y dicha
informacion sera la que se utilizara para la revisién o evaluacién. El proponente deberd tener en cuenta que
la experiencia relacionada en el Anexo respectivo debera cumplir con TODOS los requisitos del presente
numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE y debera indicar el nimero de consecutivo dentro
del RUP a que haga referencia cada una de las experiencias aportadas.

Para la conversion a S.M.M.L.V., el proponente se apoyara de la siguiente tabla informativa:

ANO SMMLY (§)
2000 260.100
2001 286.000
2002 309.000
2003 332.000
2004 358.000
2005 381,500
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2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
2009 497.000
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.454
2017 737.717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.160.000
2024 1.300.000
2025 1.423.500

NOTA: As{ mismo la verificaciéon de la Experiencia Total se realizard con base en la informacién que
reporten los proponentes en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el
proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo
es veraz.

Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante
Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales,
debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Asi las cosas, si el proponente o alguno
de sus integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, algtin contrato que no
se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con lo
seflalado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion
expedida y/o acta de liquidacién por la entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

Nombre del Contratante.

Nit del contratante

Datos de contacto del contratante

Nombre del Contratista

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del Contrato

Fecha de suscripcién, inicio (dfa, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

0. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

=0 XNk W=
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NOTA: Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus miembros.

NOTA: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por cualquiera de sus
integrantes.

En caso de que la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a servicios diferentes a los
anteriormente solicitados, deberi allegar la certificacion y/o acta de liquidacion debidamente discriminada
en actividades y valores para que el FDLM proceda a realizar la respectiva verificacién pertinente con el
objeto contractual relacionado al presente proceso.

NOTA. Los oferentes no podran acreditar expetriencia con contratos en ejecucion.

NOTA. Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran contratos ni auto
certificaciones. Debera aportar las certificaciones y/o actas de liquidacion pertinente.

NOTA: En caso de acreditacién de experiencia con entidades de derecho privado, se requiere anexar
certificacion del revisor fiscal o contador publico en donde se acredite la veracidad en los estados financieros
de la existencia de las erogaciones con ocasién del contrato y las facturas electrénicas mediante las cuales se
realizaron pagos al proponente.

NOTA: Para efectos de acreditacion de experiencias entre particulares o privadas el proponente debera
anexar adicionalmente los documentos que se describen a continuacién:

1- Facturas de los contratos con posterioridad a la terminacién de este, certificadas por el revisor fiscal o
contador segin corresponda.

2- Copia del impuesto a las ventas (IVA) del proponente o algunos de sus integrantes correspondiente a los
pagos generados de la ejecucién del contrato.

En caso de que la experiencia relacionada no se encuentre clasificada en al menos dos (3) de los codigos
anteriormente descritos, El Fondo de Desarrollo Local de Los Mairtites no tendrd en cuenta dicha
experiencia.

5.27.4 HOJAS DE VIDA EQUIPO DE TRABAJO

Los proponentes deberan presentar unicamente la hoja de vida del coordinador como requisito habilitante,
la cual debera estar acompafiada de los certificados de estudios y experiencia relacionados en ella y con los
que se pretenda acreditar el cumplimiento del perfil exigido.

Asimismo, la hoja de vida del coordinador debera estar acompafiada de una carta de compromiso suscrita a
mano alzada, en la que manifieste, bajo la gravedad de juramento, que en caso de resultar adjudicatario el
proponente que lo postula se compromete a integrar el equipo de trabajo y a prestar sus servicios para el

cumplimiento del contrato.

Los perfiles son los siguientes:
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Coordinador del proyecto

Profesional en ingenierfa ambiental, Ingenieria ambiental y sanitaria,
administracién ambiental, administracién de empresas, administracion publica.

Técnico Administrativo

Titulo de formacién técnica o tecnoldgica en ciencias ambientales,
administracion o acreditacion y aprobacion del 50% o mas de un plan de
estudios de las carreras profesionales de Economia, Administracion; Ingenietia,
Arquitectura, Urbanismo y afines; ciencias agrarias, ambientales, forestales, con
12 meses experiencia especifica en apoyo a la ejecucion de proyectos enfocados
a la gestién de riesgo y cambio climatico.

Instructores

Dos (02) técnicos en Atencién Prehospitalaria — APH o un (1) Técnico en
Atencién de Incendios y Emergencias, con una experiencia minima de treinta y
seis (30) meses en actividades relacionadas con primeros auxilios basicos y
avanzados, respuesta a emergencias y acciones operativas de caracter bomberil.
Atencién prehospitalaria y/o participacion en emergencias, incidentes, rescates
o simulacros.

Nota: En la carta de compromiso se debera incluir la entrega de las hojas de vida del: Técnico
Administrativo y los instructores se realizard en los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato.

5.27.5 CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS. (Formato No. 04)

El FDLM tomara como parametro de verificacién técnica la aceptacion expresa por parte de los oferentes
del Formato “CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS”, en su totalidad. Dicho
formato debera ser susctito por el representante legal de la entidad proponente, y debera incluir todos los
soportes exigidos por la entidad contratante.

Los aspectos técnicos establecidos son de estricto cumplimiento obligatorio. Cabe sefialar que las
especificaciones técnicas definidas corresponden a los requisitos minimos, por lo que los oferentes podran
presentar propuestas con caracteristicas superiores, siempre que no excedan el presupuesto oficial
establecido.

5.27.6 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES
Y MIPYMES (Decreto 1860 de 2021).

Tanto para la experiencia general como especifica, el proponente persona natural o juridica que acredite la
calidad de MiPymes o de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, en
aplicacion a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 y en concordancia con el analisis del sector, la
entidad determina que para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o EMPRENDIMIENTOS y
EMPRESAS DE MUJERES, podra acreditar la experiencia solicitada con un (01) contrato adicional a los
dos (02) inicialmente solicitados pata un total maximo de tres (03) certificaciones de contratos y/o
convenios.

Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente deberan sumar el presupuesto oficial
cumplir con las demas reglas y requisitos contemplados en el numeral 5.1.3.1 del presente estudio previo.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.27.7 COMPROMISO AMBIENTAL - BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Los Martires cumple la normatividad ambiental, implementacién de procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, dentro del marco de la responsabilidad ambiental en la gestién publica. En consecuencia, la
Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en la Guia Verde de Contratacién de la Secretaria
Distrital de Gobierno Version 5 que se concreta a través de los programas de buenas practicas ambientales
en generacién de residuos, uso eficiente del agua, energia, materiales e insumos, residuos eléctricos y
electronicos. Las buenas practicas ambientales requieren sobre todo cambios en la actitud de las personas y
en la forma como se llevan a cabo las operaciones, son bien aceptados y ayudan a conseguir un objetivo
fundamental: el Desarrollo Sostenible. El proponente debe cumplir la normatividad ambiental vigente de
orden Distrital y Nacional.

Adicionalmente, se incluye como clausula ambiental, en cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo
808 de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los plasticos de un solo uso en las entidades del
Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se dictan otras
disposiciones no se debera suministrar:

Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias
Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias
Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados como envoltura
Soportes plasticos para las bombas de inflar

0 Banderines o separadores plasticos

1 Cualquier otro elemento plastico considerado como de un solo uso

— = O 00 1O

Teniendo en cuenta las actividades a realizar, las especificaciones Técnicas y las obligaciones especificas a
cumplir por parte del contratista del proyecto, se determina en este proceso, que la(s) ficha(s) de contratacion
Sostenible, que APLICA(N), segiin documento SIG, es:

Anexo Ficha 9. Impresion de folletos y publicaciones

Anexo Fichal7. Servicios integrales técnicos, operativos y logisticos para la realizacién de las
actividades de bienestar

Anexo Ficha 23. Servicio de catering

Ficha No. 9 Utilizar como papel de impresién papel fabricado con papel | Ficha técnica
Version: 05 reciclado, residuos agroindustriales, o madera proveniente de
Vigencia: 12 de | fuentes forestales sostenibles, asi como en caso de requerirse
mayo de 2025 agendas, cuadernos o folder, la pasta de los mismos debe ser en

un material sostenible.

Las maquinas empleadas de impresién deben contar con norma | Ficha técnica del
técnica de bajo consumo energético o mecanismos que | equipo

demuestren que su consumo de energfa es menor a otros de su
misma categoria a través de su ficha técnica.
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n el caso de impresion ofset 6 litografica contar con
E 1 de impresi fset litografi tar
protocolos para el manejo de residuos generados durante el
proceso.

Enviar registro ante el IDEAM como generador de residuos
peligrosos cuando genere mas de 10 Kg mes. En caso de no
requerir remitir calculo de media mévil.

Hacer uso de materiales y elementos disefiados para varios usos

y de alta durabilidad.

Presentar caracterizaciéon de aguas residuales con vigencia no
superior a un (1) afio y realizada por un laboratorio acreditado
por el IDEAM Informe de la caracterizacién de aguas residuales
emitido por un laboratorio acreditado por el IDEAM.

Para la impresion se debe emplear tintas eco-solventes, de gran
absorcién y facil reciclaje, previa evaluacién del acabado y
colores, menor emisién de gases nNOcivos y pocos compuestos
organicos volatiles.

9. Promover la vinculacién dentro de su equipo de trabajo de
personas en riesgo de exclusién social, enviando una

Protocolo manejo
de residuos

Registro como
generador de
residuos peligrosos
ante el IDEAM o
declaracion
juramentada
incluyendo el
calculo de la media
movil.

Ficha técnica de las

tintas. Acta de
compromiso
avalada por el

representante legal
de la empresa.

declaracion firmada y con los datos de las personas. Declaracion
juramentada
10. Garantizar que el personal que presta el servicio se
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud en el
trabajo.
Ficha  No. 17| Los incentivos que se entreguen a los funcionarios cuando | Declaracién
Version: 05 | aplique, deben ser elaborados en material reciclable o en su | juramentada
Vigencia: 12 de | efecto que no contengan productos que generen impactos
mayo de 2025 ambientales negativos.
Se debera utilizar materiales reciclados, biodegradables o de ser | Declaracion
posible no emplear para el embalaje del producto. (No se [ juramentada
permite el poliestireno expandido o plasticos de un solo uso).
Se debe evitar el uso de productos congelados, asi mismo | Descripcién de los
privilegiar alimentos saludables: productos locales, ecolégicos o | alimentos a servir
de comercio justo. con sus soportes
y/ o justificaciones.
Los elementos para el servicio de catering a utilizar seran:
lavables y de larga duracién (por ejemplo: vidrio, ceramica) o de
materiales biodegradables.
Ficha  No. 23| Contar con vehiculo que cumpla con las condiciones sanitarias | Revision
Version: 05 | para el transporte de alimentos; asi como con las revisiones | tecnoménica
Vigencia: 12 de | tecno mecanicas al dia y propender por el uso de vehiculos de | vigente del vehiculo
mayo de 2025 cero o bajas emisiones. Concepto favorable del vehiculo a nivel | o vehiculos

sanitario, expedido por un hospital del Distrito Capital.
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Los productos de papel, como servilletas, toallas de manos,
entre otros deben ser fabricados con: residuos agroindustriales,
papel reciclado, o madera proveniente de fuentes forestales
sostenibles.

El proveedor del servicio debe contar el registro como
generador de aceite vegetal usado AVU en cumplimiento de los
establecido en el Acuerdo 634 de 2015

Realizar la disposicion adecuada del aceite vegetal usado AVU
con gestores autorizados por la autoridad ambiental

Presentar el plan de saneamiento de areas superficies y equipos
de trabajo en los cuales se preparan los alimentos.

El personal que realiza la preparacién de alimentos debe tener
formacién en educacion sanitaria, principios basicos de Buenas
Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacién
de alimentos.

El 4rea destinada para la preparacion de alimentos debe contar
con los requisitos estipulados en la Resolucién 2674 de 2013 o
la que lo modifique o sustituya, la cual estd asociada con las
condiciones basicas de higiene para la fabricacion de alimentos
y manejo de residuos.

Garantizar que dentro de los alimentos suministrados se
incluiran productos organicos, que fomenten el agro redes y la
creacion de alternativas economicas en toda la ciudad haciendo
hincapié en la zona rural, para dar cumplimiento al acuerdo 540
de 2013. asi mismo, incluir dietas veganas o vegetarianas, en
concordancia con el Acuerdo Distrital No. 790 de 2020 de
Emergencia Climatica.

Garantizar que el personal que preste el servicio a su nombre
cuenta con la edad minima para trabajar, asi como también no
promueve el trabajo infantil.

Garantizar que el personal que presta el servicio se encuentra
afiliado al sistema de seguridad social y salud en el trabajo.

empleados por la

organizacion.
Ficha técnica de los
productos

Registro como
generador de AVU
emitido por la
autoridad
ambiental

Certificados de
aprovechamiento
emitidos por un
gestor autorizado

Certificacion curso
de manipulacién de
alimentos emitido
por ente
acreditado.

un
Registro
fotografico

Declaracion
juramentada

Declaracion
juramentada

Declaracion
juramentada

NOTA: Para la etapa precontractual se debera anexar en la propuesta unicamente el Formato compromiso

NOTA: Durante la ejecucién del contrato se le exigira al contratista con la presentacion de informes
mensuales, el soporte del cumplimiento de las fichas de contratacién sostenible para cada caso.

Pagina 42 de 77




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

5.3Causales de Rechazo

Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y demas
normas concordantes, asi como los principios de la funcién publica y demas consagrados en la
normatividad contractual, se relacionan a continuacion las causales de rechazo de las propuestas:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Cuando el oferente en la oferta econémica del pliego electrénico de la plataforma SECOP 11
indique un valor superior al valor total del presupuesto oficial el cual es $ 110.000.000
(CIENTO DIEZ MILLONES PESOS M/ Cte).

Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la ley, en especial, las
contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

Cuando el oferente: persona juridica, persona natural, consorcio o unién temporal presente
mas de una propuesta para este mismo proceso.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante legal, sean
socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

Cuando uno o mas socios dC la persona juridica proponente o su representante legal, se
>
presenten como personas naturales en este mismo proceso.

Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacién
considerada en el pliego de condiciones como necesaria para la comparacién objetiva o
cuando solicitada su aclaracién, no se presente o se presente en forma incompleta,
extemporanea o insuficiente.

Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que no se ajusten a la
realidad por contener datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error.

Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal
o Consotcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién directa con el
objeto del proceso contractual, segin el tipo de sociedad comercial que se acredite.

Cuando la entidad compruebe hechos constitutivos de corrupcién por parte de un
proponente durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar.

Cuando se establezca que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

Cuando se establezca que ha habido confabulacién entre los proponentes que altere la
aplicacion del principio de seleccién objetiva.

Cuando los valores de la oferta no sean expresados en pesos colombianos.

Cuando no se diligencie ni adjunte el formulario "PROPUESTA ECONOMICA" en la
plataforma SECOP 11, o cuando se modifique su contenido, condiciones el ofrecimiento, no

se diligencie en su totalidad, o no se allegue la informacién necesatia para llevar a cabo la
evaluacion de la propuesta.

Cuando, en general, el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes establecidos y/o
no proceda a subsanar los requisitos o documentos solicitados por la entidad, conforme a lo
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establecido en el pardgrafo 1 © del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y en el Pliego de
Condiciones.

16. Cuando el proponente esté incurso en las causales de disolucion o liquidacion, en concurso
de acreedores.

17. Cuando se encuentre incluido en el Boletin de responsables fiscales (Art. 60 de la Ley 610 de
2000).
18. Cuando no se presente la propuesta econémica de conformidad con lo establecido para el

efecto en el pliego de condiciones.
19. Cuando el valor de los {tems exceda el estimado por la entidad sefialado en esta convocatoria.

20. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015.

21. Cuando el proponente se encuentre en mora por el no pago de aportes al Sistema General de
Riesgos Laborales y se encuentre debidamente reportado de conformidad con el registro de
avisos de la Administradora de Riesgos Laborales correspondiente (articulo 7° de la Ley 1562
del 11 de julio de 2012).

22. Cuando no se oferten todos los items, o se oferten en valores 0, o cantidades exigidas en el
Pliego de Condiciones.
23. La no presentacion de la Garantia de Seriedad de la Oferta, de acuerdo al art. 5, paragrafo 3

de la Ley 1882 del 2018.

Las demas que la ley sefiale.

CAPITULO 6 - FACTORES DE CALIFICACION

De los factores de calificacion para la seleccion de la oferta mas favorable

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta mas
favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de escogencia y la
ponderacién precisa y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dicho
documento.

Solo seran objeto de calificacion las ofertas cuya verificacion las conceptie como HABILITADA desde el
punto de vista juridico, financiero y técnico. Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los
requisitos habilitantes se procedera a la evaluacién de las ofertas teniendo como directriz los factores de
calificacion y las reglas de asignacion de puntaje establecidos en este documento.

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogera el ofrecimiento mas favorable de acuerdo
con aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los criterios que se describen a continuacion, de
acuerdo con el método indicado por el articulo citado y por el Decreto 1082 del 2015.

El Fondo de Desarrollo Local de los Martires asignara hasta un maximo de CIEN (100) puntos a los
proponentes, de acuerdo con los criterios mencionados a continuacion:
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ITEM FACTOR DE ESCOGENCIAY CALIFICACION |PUNTOS
1 Evaluacién econémica del proponente 50
2 Factor técnico de calidad - adicional 39.5
3 Apoyo a la Industria Nacional 10
4 Criterios diferenciales para emprendimientos y 0.5
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas :
5 Criterios diferenciales para MiPymes 0.25
TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100

FACTOR ECONOMICO (Evaluacién Econémica del Proponente 50 puntos)
El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del RECHAZO de esta.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere
la ejecucién del proyecto, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine el mismo, los cuales
estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacioén de las propuestas seran
de su propia cuenta y riesgo. EIl FONDO no reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del presente proceso
causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor ofertado y asi lo aceptara el
proponente.

El proponente debera diligenciar el FORMULARIO ANEXO EN LA PLATAFORMASECOP II,
DENOMINADO “PROPUESTA ECONOMICA?”; el cual debera presentarse en pesos colombianos, en
valores enteros incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de cada item de la
propuesta correrd a su cargo. EL FONDO procedera a su correccién aritmética y éste sera el valor que se
tendrd en cuenta para la evaluacién, adjudicacién y suscripcién del contrato, el cual sera notificado al
oferente en la evaluacion.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehtsa aceptar
dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Todos los gastos no previstos en la propuesta serdn a cargo del contratista.

Para efectos de evaluacion y calificacion los proponentes, deberan relacionar la informacién solicitada por
EL FONDO en el formulario “PROPUESTA ECONOMICA”.

En el Formulario “PROPUESTA ECONOMICA”, se brinda la informacién de las caracteristicas del
servicio y bienes que requiere el FONDO para el presente proceso.

Para evaluar este criterio es necesario que, desde el momento de presentacion de la propuesta, el proponente
allegue la oferta econémica que debera incluir los costos de la oferta. Seran objeto de evaluacién econémica
solamente las propuestas que hayan sido verificadas como CUMPLE en los aspectos juridicos, financiero y
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técnicos habilitantes.

Con las propuestas habiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los presentes
pliegos, se aplicara la formula indicada mas adelante.

Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregiran los errores aritméticos que se presenten en los
servicios y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Propuesto Total (corregido y ajustado al entero)
sera el utilizado para la comparacién con los correspondientes a otras propuestas.

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el formulario “Propuesta
Econémica” y cualquier otra informacién contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo indicado

en el citado formulatio.

Se procedera a realizar la evaluacién econdmica de las propuestas y la asignacién de puntajes, para el factor
Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Determinacion Del Método Para La Ponderacion Del Factor Econéomico.

Se seleccionara el método de ponderacién de la Propuesta econdémica de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacion:

INUMERO METODO
1 MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA ARITMERICA ALTA
3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia
habil siguiente a la fecha prevista para el cierre definitivo del proceso.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion:

RANGO (INCLUSIVE) [NUMERO METODO

De 0.00 a 0.24 1 Media Aritmética

De 0.25 2 049 2 Media Aritmética Alta

De 0.50 2 0.99 3 Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Se determinard el método de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacién. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica en el siguiente link:

Tasa de cambio del peso colombiano por délar USD - COP - TRM hoy | Banco de la Republica
MEDIA ARITMETICA
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignaciéon de puntos en

funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes férmulas:
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n
X:Zﬁ
L n

i=l

Donde,

X = Média aritmética.x; = Valor de la oferta i sin decimales.
n = Numero total de of ertas validas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

X —V; _
Puntaje i = Py * <1 - [TL ) Para valores menores o iguales a X

X-V _
Puntaje i = Py * <1 -2 [%D Para valores mayores a X

Donde,

X = Média aritmética.

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales.
i = NUumero de of erta.

P, .x = Puntaje maximo calificado.

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Vinax + X
X, =-nex ~ 7
4 2
Donde,

X, = Média aritmética alta.
Vwax = Valor total sindecimales de la of erta mas alta.

X = Promedio aritmética de las ofertas validas.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:
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- X4 —Vi
Puntaje i = B4y * (1 - [
Xy

D Para valores menores o iguales a X,

. X4 = Vil
Puntajei = Bpg, |1 — 2 X Para valores mayores a X,
A

Donde,

X, = Média aritmética alta.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las ofertas i.
i = Numero de of erta.

P, .x = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el cilculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro:

Nuamero de | Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
Ofertas (n)
1-3

4-6

7-9

10-12
13-15

(SN E SN ROV N NS R e

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacién.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

GPO — nv+7V(PO) x (PO)X e X (Ponv) X (Pl)x (Pz)x e s X (Pn)

Donde,
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Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Namero de of ertas validas.

PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

(Gpo — V)

Puntajei = Pya X [1 — <
Gpo

)] Para valores menores o iguales a Gpg

o 1Gpo — Vil
Puntajei = B,z x |1 —2 B — Para valores mayores a Gpg
PO

Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las of ertas i.
i = Nimero de of erta.

P, .x = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos desctitos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

FACTOR TECNICO ADICIONAL (FACTOR DE CALIDAD 39.5)

Se asignara un puntaje de hasta TREINTA Y NUEVE COMA CINCO (39,5) puntos al proponente que
ofrezca adicional a los factores habilitantes minimos requeridos, los siguientes aspectos:

OFRECIMIENTO ADICIONAL PUNTAJE

El oferente que acredite realizar un entrenamiento adicional en Evacuacion y 39,5
Simulacros en caso de temblores y/o tetremotos, a todo costo (Refrigerios y
Transporte), dirigido a fortalecer las capacidades del equipo en la planificacion,
organizacién y ejecucion de procedimientos de evacuacion en distintos tipos de
escenarios. Este entrenamiento permitira mejorar la identificacion de rutas seguras, la
gestion de puntos de encuentro, la asignacién de roles operativos y la respuesta
coordinada durante situaciones de emergencia, contribuyendo a una actuacién mas
eficaz y segura ante eventos que requieran la movilizacién de la comunidad.

Se concedera cero puntos a la propuesta que no ofrezca beneficio adicional. 0

NOTA 1: El cumplimiento del presente factor técnico adicional no generara costo alguno a la entidad,
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raz6n por la cual, no se realizard modificacién al contrato, ni a la ecuacioén econémica del mismo.
FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (10) PUNTOS:

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y el Decteto 680 de 2021 "Por medio de
la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratacién Publica”, el Fondo de Desarrollo Local
de los Martires, asignara el siguiente puntaje:

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones
establecidas en el paragrafo del articulo 2° de 1a Ley 816 de 2003 segin la cual “Se otorgara tratamiento de
bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con que Colombia ha
negociado tratado nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios
nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva misién diplomatica colombiana que
se acompafiara a la documentacioén que se presente dentro de la propuesta”.

Para este aspecto, el proponente recibird maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente
tabla, segun la procedencia de los elementos ofrecidos:

CONDICION PUNTAJE

El proponente ofrece servicios de origen nacional conforme a lo
establecido en la Ley 816.

Si dentro del personal que ofrece el proponente, del 50 al 99% es de
nacionalidad colombiana obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto
se acreditard mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del 5 puntos
personal, suministre el proponente o el Representante Legal en el
correspondiente formulario del pliego de condiciones.

10 puntos

A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje mencionado, el
proponente debera dar aplicacién a lo dispuesto en el documento denominado ANEXO DESCRIPTIVO
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL y adjuntar los formatos establecidos por el FDLM, mas los
documentos soporte alli requeridos.

FACTOR PROCESOS DE CONTRATACION - PERSONAL EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD - DECRETO 392-2018 (1 punto):

En consonancia con lo previsto en el Decreto 392 de 2018, sobre incentivos en Procesos de Contratacion
en favor de personas con discapacidad y con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015, se otorgara puntaje maximo de un (1) PUNTO. De acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.
Certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten
el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:
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Numero total de trabajadores de la planta de | Numero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido

Entre 1 y 30

Entre 31 y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

(S23 BN ROV) )

Mis de 200

Nota: Si una vez firmado el contrato e iniciada la ejecucién el contratista disminuye la capacidad laboral de
las personas discapacitadas, podra verse inmerso en un incumplimiento del contrato.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0,25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia”, articulo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas”, en el que indica:

Ley 2069 de 2020 Articulo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas. De acuerdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales
incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacién publica, seleccién
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las
entidades estatales que no apliquen en su gestién contractual el estatuto general de contratacién
administrativa, como medidas de accién afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los
acuerdos comerciales en vigor. (...)

Y conforme con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1. 2.2.15, en el que se indica:
(...) De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion
de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacién, las Entidades
también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.(...)

Se otorgard un puntaje de 0.25 a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes criterios:

No. CRITERIO ACREDITACION

1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las | Esta circunstancia se  acreditara
acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de | mediante certificacion expedida por el
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos | representante legal y el revisor fiscal,
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al | cuando exista de acuerdo con los
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del | requerimientos de ley, o el contador,
Proceso de Seleccién. donde conste la distribuciéon de los
derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2 Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de | Esta circunstancia se acreditara

los empleos del nivel directivo de la persona juridica | mediante certificacion expedida por el
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sean ¢jercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estin relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el
nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como
sopotte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados
port el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Hsta circunstancia se  acreditard
mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjerfa o el
pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas

Esta circunstancia se  acreditara
mediante certificaciéon expedida por el
representante legal.

durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendatio
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
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habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o
en la Unién Temporal”.

REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, que
trata del puntaje para la
promocién de la industria
nacional en los Procesos de
Contratacidén de servicios. Para
estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la
definicién de Servicios
Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1citado
anteriormente.

Certificado de existencia vy
representacion legal de
conformidad con la definicion
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015.

e Proponentes Plurales:

Acta de constitucion en la que se
constate participacion junto con
el certificado de existencia y
representacion legal de
miembros persona juridica o
documento de identificacién en
caso de persona natural y registro
mercantil en caso de que aplique.

sus

(Ley 816 de 2003, Articulo 1
Paragrafo: Se otorgara
tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y
servicios originarios de los paises

Regla CRITERIO DE ACREDITACION SITUACION
No. DESEMPATE
Preferir la oferta de bienes o | o Proponente Persona | Se preferira la oferta de
servicios nacionales frente a la | Natural: Documento de | bienes o servicios nacionales
oferta de bienes o servicios | identificacién y registro | frente a la oferta de bienes o
extranjeros. Para acreditar este | mercantil en caso de que aplique. | servicios extranjeros; lo cual
factor de desempate se tendran debera ser demostrado a
en cuenta las definiciones de | o Proponente Persona través del certificado de
1 que  trata el  articulo Juridica: existencia y representacion, o

para el caso de personas
plurales mediante acta de
constituciébn en que se
constate la participacion. Se
consideraran bienes o)
servicios nacionales aquellos
que se enmarquen en lo
estipulado en el articulo 1 de
la Ley 816 de 2003.
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con los que Colombia ha
negociado trato nacional en
materia de compras estatales y de
aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a
sus bienes y servicios nacionales.
Este dltimo caso se demostrara
con informe de la respectiva
Mision Diplomatica
Colombiana, que se acompanara
a la documentacién que se
presente.)

Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres  victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar  y/o  personas
juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

e Proponente mujer cabeza
de familia

Se acreditara con decalaracion
ante notario copia de
documento de identidad
(Articulo 2 Ley 82 de 1993)

e Proponente Mujer victimas
de violencia intrafamiliar:

De conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008, se
acreditarda  dicha  condicién,
cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de
familia ~ del  lugar  donde
ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.
No basta la denuncia (Articulo
21 Ley 1257 de 2008)

De no concurrir el primer
criterio de desempate, se
preferira la primer propuesta
presentada por madre cabeza
de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un

proponente plural
constituido  por  mujeres
cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas
juridicas en las  cuales
participe o} participen
mayoritariamente; situacién

que 54ebera acreditarse de
acuerdo con lo sefialado en la
columna de acreditacion.
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e Proponente Persona
Juridica:

Se 55ebera55ra a aquellas en las
que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor
fiscal, segun  corresponda,
presentara  un  certificado,
mediante el cual acredite, bajo la
gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, 55ebera
acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que
participen en la  sociedad,
aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con
seflalado en los dos incisos
anteriores.

* Proponente plural:

Se 55ebera55ri la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los
incisos antetiores.

Nota: De acuerdo con el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso
de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, 55ebera
autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito
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para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%)
de su ndémina estd en
condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicién discapacidad en los
términos del presente numeral,
debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco
porciento  (25%) en el
consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta.

Certificacién del Ministerio del
Trabajo vigente al momento del
cierre, en la cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su
némina en condicién  de
discapacidad, que hayan sido
contratados por lo menos un (1)
aflo antes a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde
el momento de la constituciéon de
la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la
planta referida de que trata este
numeral se acreditard con el
certificado  de  aportes a
seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados
por el empleador.

De no concurrir  los
anteriores  criterios  de
desempate, se preferird la
propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina
esta en condicion de
discapacidad en los términos
del presente numeral, debe
tener una participacion de
por lo menos el veinticinco
porciento  (25%) en el
consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de Ila
experiencia acreditada en la
oferta; situacion que debera
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la
mayor proporcioén de personas

vinculacién en

mayores  que no  sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
Ley.

e Proponente singular:

La  persona  natural, el
representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda,  entregara
certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su
némina y el namero de
trabajadores que no  son
beneficiarios de la pensiéon de
vejez, familiar o de sobrevivencia

un

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira  la  propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en
mayor  proporciéon  de
personas mayores que no
sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
Ley; situacion que debera
acreditarse de acuerdo con lo
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y que cumplieron el requisito de
edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las
condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un
(1) ano contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona
juridica. ~ El  tiempo  de
vinculacién en la planta referida,
de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del
ultimo afo o del tiempo de
constitucion de la  persona
juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los
pagos  realizados  por el
empleador.

¢ Proponente Plural:

El representante legal acreditara
el naimero de trabajadores
vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las
personas enunciadas
anteriormente  podran  estar
vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

Nota: En cualquiera de los dos
supuestos _anteriores, para el

seflalado en la columna de
acreditacion.
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otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del
trabajador que lo firma. La
mayor proporcion se definira en
relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la
mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus
integrantes

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece
a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitanas.

* Proponente singular:

La  persona  natural, el
representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara
las personas vinculadas a su
némina, y el ndmero de
identificaciéon y nombre de las
personas que pertenecen a la
poblaciéon  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendrd en cuenta
a aquellos que hayan estado

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se

preferira  la  propuesta
presentada por el oferente
que  acredite, en las

condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su

némina pettenece a
poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, rom o gitanas;
situacion que debera
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.
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vinculados desde el momento de
constituciéon de la  persona
juridica.  El  tlempo  de
vinculacién en la planta referida,
se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los
pagos  realizados  por el
empleador.  Ademas, debera
aportar la  copia de la
certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador
pertenece a la  poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

¢ Proponente Plural:

En el caso de los proponentes
plurales, el representante legal
presentara un certificado,
mediante el cual acredite que por
lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus

integrantes pertenece a
poblaciéon  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente
podran  estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador
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pertenece a la  poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o
complemente.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 dela Ley 1581 de 2012,
se requicre que el titular de la
informacion de estos, como es el
caso de las personas que
pertenece a la  poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la  propuesta de
personas naturales en proceso
de reintegracion o
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o petsonas
juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

e Proponente Persona
Natural

Acreditar alguno de los
siguientes documentos: 1)
Certificacion en las
desmorvilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

ii) Certificado emitido por el
Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas
en forma individual.
iii) Certificado expedido por la
Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizaciéon que acredite
que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacién o

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta de
personas  naturales  en
proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual

participe o} participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural

constituido por personas en
proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente; situacioén
que debera acreditarse de
acuerdo con lo sefalado en la
columna de acreditacion.

Pagina 60 de 77




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

reintegracion. iv) Cualquier otro
certificado que para el efecto
determine la Ley.

Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de
la persona en proceso de
reintegraciéon o reincorporacion.

e Proponente Persona
Juridica:

En el caso de las personas
juridicas, el representante legal o
el revisor fiscal, si estin
obligados a tenetlo, entregara un
certificado, mediante el cual
acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta
constituida por personas en
proceso de reintegracion o

reincorporaciéon. Ademis,
debera aportar alguno de los
certificados sefialados

anteriormente, junto con los
documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

¢ Proponente Plural:

Tratandose de proponentes
plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se
entregara  alguno de los
certificados sefialados
anteriormente, y/o personas
juridicas  donde  mas  del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por
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personas en  proceso  de
reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenetlo,
acreditara tal situacion
aportando los documentos de
identificacion de cada una de las
personas en  proceso  de
reincorporacion.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 dela Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son
las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de
informacién, en los
términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

esta

Preferir la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que:

(a) Esté conformado por al
menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegraciéon, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y,
que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente
plural.

(b) La madre cabeza de
familia, la persona en proceso
reincorporaciéon reintegracion,
persona  juridica  aporte
minimo el veinticinco por

e DProponente plural que
dentro de su conformacion
tenga personas naturales:

La acreditacién de al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en  proceso  de
reincorporaciéon o reintegracion,
se realizara de conformidad con
lo previsto en la Regla No. 2
(Proponente madre cabeza de
hogar) y en la Regla No. 6
(Proponente Persona Natural).

e DProponente plural que
dentro de su conformacion
tenga personas juridicas:

El representante legal o el revisor
fiscal, si estain obligados a

De no concutrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira  la  propuesta
presentada por
proponente plural siempre
que: (a) Esté conformado
por al menos una madre
cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o
reintegraciéon, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
Y, que tenga una
participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento  (25%) en el
proponente plural.
(b) La madre cabeza de
familia, la persona en proceso

un
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ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) Ni
la madre cabeza de familia o
persona en proceso
reincorporacion reintegracion,

persona juridica, ni  sus
accionistas, sOcios o)
representantes legales sean
empleados, socios o

accionistas de los miembros
del proponente plural.

tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en
proceso de reincorporaciéon o
reintegraciéon. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que
participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en el inciso
anterior.

Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en
el  proponente plural. El
integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta.

Ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus
accionistas, SOCI0OS o)
representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el
presente requisito, lo manifestara
en un certificado suscrito por la
persona natural o el

reincorporacion
reintegracion,

persona  juridica  aporte
minimo el veinticinco por
ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta; y (c¢) Ni la madre
cabeza de familia o persona

en proceso
reincorporacion
reintegracion,

persona juridica, ni sus
accionistas, socios o)
representantes legales sean
empleados, sOcios o
accionistas de los miembros
del  proponente  plural,
situacion que debera

acreditarse de acuerdo con lo
seflalado en la columna de
acreditacion.
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representante legal de la persona
juridica.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso
de reincorporacién y/o
reintegraciéon  autoricen  de
manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del
articulo 6 dela Ley 1581 de 2012,
como  requisito  para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
Mipymes,  cooperativas o
asociaciones

* Proponente Singular:

Aportara el certificado de
existencia y representacion legal
expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente
entre cooperativas 0
asociaciones  mutuales  que
tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se
preferira  la oferta  las
cooperativas O  asociaciones
mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.

De no concutrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira  la  propuesta
presentada por una Mipyme
0 cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente
plural  constituido  por
Mipymes cooperativas o
asociaciones mutuales;
situacion que acreditarse de
acuerdo con lo sefialado en la
columna de acreditacion.
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e Proponente Plural:

Se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones
sefialadas en el inciso anterior.
En el evento en que el empate se
presente  entre  proponentes
plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por
cooperativas y  asociaciones
mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido pot micro y/o
pequenas empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o
pequena empresa se verificara en
los  términos del articulo
221.242.4 del Decreto 1860
del 2021, en concordancia con el
paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. La  condicién  de
cooperativa 0 asociaciéon mutual
se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal
expedido por la Camara de
Comercio o la  autoridad
respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre
proponentes  plurales  cuyos
integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta
presentada por el proponente
plural constituido por micro
y/o  pequeflas  empresas
cooperativas 0 asociaciones
mutuales;  situacién  que
debera acreditarse de acuerdo
con lo sefalado en Ia
columna de acreditacion.
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asociaciones  mutuales  que
tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10

Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite
de acuerdo con sus estados
financieros o  informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%o) del total de pagos
realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria

oferente, realizados durante el
, la oferta
presentada por un proponente
plural siempre que:

aflo anterior; ©

(a) Esté conformado por al
menos una MIPYME,
cooperativa 0  asociacion
mutual que tenga una
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento
(25%); (b) la cooperativa
asociacion aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) Nila MIPYME,
cooperativa 0  asociacién
mutual ni sus accionistas,
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socios o representantes legales
sean empleados, socios o
accionistas de los miembros
del proponente plural.

1

Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Certificado de existencia y
representaciéon  legal de la
sociedad en el que conste que
redne los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018 o la
norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara
la condicién de Mipyme en los
términos establecidos en la Regla

No. 8.

Tratandose de proponentes
plurales, se preferira la
oferta cuando cadtrma
uno de los integrantes
acredite las condiciones
seflaladas en el inciso
anterior de esta Regla.

De no concurrir los critetios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta de las
empresas  reconocidas y
establecidas como Sociedad
de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES;
que debera
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

situacion

12

Utilizar un método aleatorio
para seleccionar el oferente,
método que debera haber sido
previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

La entidad establece el siguiente
método aleatorio:
a. La Entidad ordenara a los
Proponentes ~ empatados en
orden  alfabético
nombre  registrado en la
plataforma electronica SECOP
II. Una vez ordenados, la
Entidad le asigna un numero
entero a cada uno de estos de
forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le
corresponde el numero 1. b.
Seguidamente, la Entidad tomara
la parte entera (ndmeros a la
izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia del cierre efectivo
del proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en
empate, para posteriormente

segin el

Finalmente, y de no concurrir
los criterios de desempate
anteriores, se utilizard el
método aleatorio sefialado en
la columna de
acreditacion.
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tomar su residuo y utilizatlo en la
seleccion  final. c. Realizados
estos calculos, la Entidad
seleccionara a aquel proponente
que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el
residuo sea cero (0), la Entidad
seleccionara al Proveedor con el
mayor numero.

Nota: De todo lo antetior, el
Fondo de Desarrollo Local de
los Martires, dejara constancia
escrita en acta que sera publicada
en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica
WWW.CONtratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co.

NOTA 1. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacion de la
oferta no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacién de la informacién
requerida no restringe la participacién del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o teintegracién y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

NOTA 5: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el
Formato — Factores de desempate y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos
establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de los requisitos indicados por factor, no se tendra
en cuenta para acreditar el mismo. El FDLM tunicamente verificara la documentacién de los factores de
desempate que sean indicados en el Formato 10 — Factores de desempate, por lo que es indispensable que
el proponente aporte mencionado formato.
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CAPITULO 7 -CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1 Identificacidon del contrato a celebrar

El contrato que se derive del presente proceso de seleccién corresponderd a un contrato de Prestacion de
Setrvicios, que se regird por lo establecido en el estatuto general de Contratacion Estatal y en lo no previsto
en este y conforme la remision del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la legislacion civil y
comercial que le sean aplicables segin su naturaleza.

7.2 Minuta del Contrato

El contrato que se derive del presente proceso, salvo un evento de indisponibilidad de la plataforma Secop
115, serd electrénico y por lo tanto el mismo no serd suscrito de forma manuscrita por las partes.

Con la firma del contrato en el Secop se entendera aceptado e incorporado como parte integral del mismo
el clausulado adicional del contrato que se adjuntard en el Secop, a efectos de lo cual y en cumplimiento de
lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.3, las condiciones generales y particulares del mismo seran el resultado
de los documentos del presente proceso de seleccién.

7.3 Plazo

El término de duracién del contrato es de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha en que se
suscriba el Acta de Inicio por parte del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldia Local de los Martires,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.

Previo a la suscripcién del ACTA DE INICIO el contratista debe hacer entrega de las hojas de vida con sus
respectivos soportes, de todo el recurso humano que se contratar para la correcta ejecucién del contrato
(coordinador, profesionales de apoyo), al apoyo a la supervision designado por la FDLM, para su respectiva
aprobacién.

7.4 Valor del contrato

El contrato sera adjudicado por el valor del presupuesto oficial establecido para el mismo, el cual constituye el valor
de referencia y limite econémico para la ejecucion del objeto contractual.

La diferencia entre el valor del presupuesto y la oferta econémica del contratista se destinara exclusivamente a la
atencion de items existentes y no previstos que resulten necesarios durante el desarrollo del contrato. Estos recursos
complementarios seran aplicados de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, con el fin de asegurar la adecuada
ejecucion del objeto contractual, la continuidad del servicio y la satisfaccién de las necesidades que dieron origen al
proceso.

7.5 Forma de pago

El valor del contrato se pagara asi:

Un primer desembolso correspondiente al 20% del valor total del contrato, una vez se haya

20% I
completado el 20% de las actividades desarrolladas.
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Un segundo desembolso correspondiente al 30% del valor total del contrato, una vez se haya

30%, o L
completado el 50% de las actividades desarrolladas.

Un cuarto desembolso correspondiente al 40% del valor total del contrato, una vez se haya

40% L
completado el 90% de las actividades desarrolladas.

Un dltimo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, que se realizara una vez se dé
cumplimiento total al 100% de actividades desarrolladas del objeto contractual, previa
10%]presentacion de informe final de ejecucion fisica y financiera con aprobacién por parte de la
Supetvisién y/o apoyo a la supetvision del contrato, soportes correspondientes y susctipcion del
acta de liquidacion del contrato.

Nota 1: Todo pago estara sujeto a la Programaciéon Anualizada de Caja - PAC de la Direccién Distrital de
Tesoreria y del Fondo de Desarrollo Local de Los Martires y a las fechas de pago establecidas, lo cual no
generara intereses moratorios.

Previa presentaciéon de los siguientes documentos:

e Reporte mensual consolidando de las actividades adelantadas por Contratista.

e Informe financiero

e Factura o cuenta de cobro mensual.

e Acta de ingreso de los bienes al Almacén General del FDLM, cuando se requiera.

e Documentos del revisor fiscal.

e Certificacién de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

e Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social para el periodo cobrado,
en proporcién al valor mensual del contrato cuando se trate de personas naturales.

e  Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar
de los ultimos seis meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789/02 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

e Certificacién bancaria para el primer pago.

Los pagos seran realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos a
través de consignacién en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades
financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos descuentos de Ley.

EL FONDO solo adquiete obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de seleccion,
y bajo ningiin motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros.

Nota 1: (Sélo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 3° del
articulo 437 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse
previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por
el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un
mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT”.

Nota 2: Todo pago estara sujeto a la Programacioén Anualizada de Caja - PAC de la Direccién Distrital de
Tesorerfa y del Fondo de Desarrollo Local de los Martires y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no
generard intereses moratorios. Para lo cual, el contratista debera radicar el informe de actividades realizadas
con todos los soportes antes del veinte (20) de cada mes, para pago el mes siguiente.

Para pago final, presentacion del acta de terminacion y de liquidacion del contrato debidamente suscrita
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por las partes.

Nota 3: IMPUESTO DE TIMBRE - EI contrato que se suscriba con ocasién del presente proceso, se
encuentra gravado con el Impuesto de timbre del 1%, de conformidad con lo sefialado en el ET. Art. 519.
Base gravable en el impuesto de timbre nacional. (Modificado por el Art. 8 del Decreto 175 de 2025),
teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato a celebrar es superior a 6.000 UVT ($298.794.000).

De conformidad con lo establecido en el decreto 175 de 2025 y demas normas aplicables, el impuesto de

timbre generado por la suscripcion de los documentos derivados del presente contrato estara a cargo
exclusivo del CONTRATISTA.

Para iniciar la ejecucién del contrato, serd requisito que el contratista pague el impuesto del timbre en su
totalidad, adjuntando al apoyo a la supervisién designado el comprobante de pago.

PARA DAR INICIO A LA EJECUCION DEL CONTRATO, SERA REQUISITO QUE EL

CONTRATISTA PAGUE EL IMPUESTO DEL TIMBRE EN SU TOTALIDAD

ADJUNTANDO AL  APOYO A LA _ SUPERVISION DESIGNADO EL

COMPROBANTE DE PAGO.

7.6 Obligaciones del Contratista

A. Generales

D

2)

3

4)

5)

6)

7)

8)

9

Susctibir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supetrvisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion de
este (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestiéon — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., as
como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la secretaria Distrital de Gobierno en la
ejecucién del contrato.

No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias e
Informacién de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas
de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 50% de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la
vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando
prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal,
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mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del
contrato el 50% de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
contflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

10) Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

11) Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la
patticipacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica
productiva de la ciudad”.

12) Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de la
susctipcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

13) Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

B. Especificas

Ademis de los detechos y debetes previstos en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993, en desarrollo de la
ejecucién contractual y en cumplimiento del objeto descrito anteriormente, EL. CONTRATISTA, en
virtud de la suscripcién del contrato, adquiere las siguientes obligaciones y deberd desarrollar las siguientes
actividades especificas:

DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas y actividades definidas en el anexo técnico,
estudios previos y demas documentos del contrato.

2. Constituir y allegar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES las garantias
requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

3. Tener la disponibilidad de los profesionales requeridos de acuerdo con las etapas de ejecucion en
las que se desarrolle el contrato y acorde a la programacién de obra y/o cronograma de actividades,
presentada por el CONTRATISTA, segtn aplique.

4. Participar y apoyar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES en todas las
reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucién del contrato.

5. Proyectar los documentos, informes, respuestas y demas que requiera el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES con ocasion de solicitudes presentadas por entes
de control; la JAL o en procesos judiciales o administrativos en los que sea llamada como parte
y/o requerida.

6. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato se encuentren
afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales. En cualquier momento de
la ejecucion del contrato, el Interventor y/o Supetvisor del contrato podran solicitar los soportes
correspondientes.

7. Garantizar que el equipo de trabajo vinculado para la ejecucion del contrato cuenta con las
condiciones de salud fisica y mental requerido para el desarrollo de las actividades propias del
objeto contratado, segin aplique.

8. Organizar la documentacién generada en la ejecucién del contrato de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el area de gestiébn documental y apoyar la actualizacién del
expediente fisico.
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DE CARACTER FINANCIERO

1.

Reportar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES, el flujo de inversién
y el flujo de caja del contrato, lo cual debera consignarse de manera mensual en el informe mensual
de avance, segin la tipologia contractual.

Realizar mensualmente un analisis del avance financiero del contrato con los debidos soportes, a
fin de prever eventuales necesidades de modificaciones o medidas que el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES o El Contratista deban tomar para asegurar el
flujo de fondos del contrato.

Conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de
presentar su propuesta y celebrar el contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos,
multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya
entregado a la Entidad.

Acatar las indicaciones de la Supervisiéon del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS
MARTIRES, o del Interventor si se hubiera contratado, durante el desarrollo del contrato y de
manera general obrar con lealtad y buena fe objetiva contractual en las distintas etapas
contractuales

DE CARACTER AMBIENTAL

1.

2.

Garantizar la identificacion, valoracién y mitigacién de impactos ambientales en el marco de la
ejecucion del objeto del contrato.

Generar e implementar buenas practicas ambientales en el marco del objeto del contrato.
Disponer de un protocolo para la atencién de emergencias (en el marco de la Seguridad y Salud
en el Trabajo) y/o contingencias (aspectos e impactos ambientales) que puedan generarse en la
ejecucion del contrato, y adoptar los controles correspondientes segin sea el caso.

Garantizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en
materia ambiental, segin aplique acorde a la tipologfa contractual.

Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato regida por
la Entidad regulatoria competente y/o quien haga sus veces.

Dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del
Ministerio de Ambiente Y Desarrollo Sostenible y Guia de Contratacion Sostenible (Céodigo
GCO-GCI-IN001), expedido por la Secretarfa Distrital de Gobierno de Bogotd, las Fichas de
Contratacién Sostenible, a la Politica Ambiental y a la reduccién de la contaminacién.

DE CARACTER POST CONTRACTUAL

1.

Responder y reparar de su pecunio por las fallas que se puedan presentar una vez sea cumplido el
objeto y carga obligacional pactada, acode a los amparos de la Garantia Unica de Cumplimiento
constituida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES.

Efectuar las visitas técnicas necesarias para establecer la dimensién de los dafios que se hayan
generado por posibles defectos en los materiales, insumos, bienes o intervenciones realizadas por
El Contratista, segun la tipologfa contractual.

Adelantar todas las acciones relacionadas con la etapa de liquidacién del contrato, incluyendo
atender en oportunidad las observaciones, solicitudes, requerimientos y peticiones del FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES y/o el supetvisor y/o interventor del
contrato.

Proyectar los documentos, informes, respuestas y demds que requiera el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES con ocasion de solicitudes presentadas por entes
de control o en procesos judiciales 0 administrativos en los que el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE LOS MARTIRES sea llamada como parte y/o requerida.
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5. Asistir, mediante representante legal y/o delegado con poder de decision, a las diferentes
reuniones técnicas organizada por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS
MARTIRES en esta etapa.

6. Asistir a cada una de las audiencias que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS
MARTIRES llegase a convocar en caso de posible(s) incumplimiento(s) contractual(es) o
declaratoria de siniestro de las garantias constituidas por El Contratista.

7.7 Obligaciones del Fondo de Desarrollo Local

1) Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2)  Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3) Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4) Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5) Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6) Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7.8 Supervision

La supervision del contrato serd ejercida por el alcalde Local o quien sea designado por el ordenador del
gasto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas
concordantes vigentes.

El Ditrectivo de la dependencia o Gerente del Proyecto / alcalde Local, podra designar mediante
comunicacién escrita un servidor Pablico que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como
funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven
del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva
la designacion del(a) supervisor(a), comunicando su decision por escrito al contratista, al supervisor(a)
designada y a la Direccién de Contratacion. (Este parrafo no aplica para las Alcaldias Locales.

7.9 Garantias

Cumplimiento: cuyo objeto es amparar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de
multas y de la clausula penal. Dicho amparo debera constituirse por el 20% del valor del contrato, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas contados a partir de expedicion
de la poliza o del acta de inicio.
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Calidad del Servicio: la cual debera constituirse por el 20% del valor del contrato y una vigencia igual
al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de expedicién del acta de inicio.

Calidad de los bienes: la cual debera constituirse por el 10% del valor del contrato y una vigencia igual
al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a pattir del recibo de los bienes previa
expedicion del acta de inicio.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: La cual debera constituirse
por el 5% del valor del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas
contados a partir de expedicion del acta de inicio.

Responsabilidad civil extracontractual: la cual debera ser constituida por el valor de doscientos (200)
salarios minimos legales mensuales vigentes, por el periodo de ejecucion del contrato (Articulo

2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (RCE): En cumplimiento
de lo establecido por el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de 2015, y en adicién a la Garantia Unica
de Cumplimiento, EL. CONTRATISTA debera constituir una Garantia que ampare la Responsabilidad
Civil Extracontractual (RCE) que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasién de las
actuaciones, hechos u omisiones de EL CONTRATISTA y/o subcontratistas, la cual debera presentarse
para aprobacién del FONDO junto con la Garantia Unica de Cumplimiento y estar vigente desde el
inicio del contrato, y durante el término de ejecucion del mismo y sus prorrogas, si las hubiere.

Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor equivalente a
200 SMLMYV vy debera cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El Tomador, debe ser
unicamente EL CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL CONTRATISTA y/o la Alcaldfa Local
- Fondo de Desarrollo Local de los Martires y, los Beneficiatios deben ser Terceros afectados y/o la
Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local de los Martires.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademds la cobertura bésica de predios,
labores y operaciones, minimo los siguientes amparos por (200) SMLMV: 1. Cobertura expresa de
petjuicios por dafio emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de petjuicios extrapatrimoniales. .3.
Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no
propios.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en los
eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su
vigencia.

NOTA 2: Las garantfas estaran regidas por lo establecido en la Seccién 111 subseccion I del decreto 1082
de 2015. NOTA 3: Las garantfas y pélizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser
aprobadas por el Fondo de Desarrollo Local. NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan
ajustarse al valor final del contrato segun el acta de liquidaciéon del mismo.
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7.10 Liquidacién

La liquidacién se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiraciéon del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expediciéon del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera
en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo

7.11 Documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

El proponente que resulte adjudicatario debera allegar al Fondo, dentro del término previsto en el
cronograma de proceso los siguientes documentos para la suscripcién del contrato:

Registro Unico Tributario- RUT- El adjudicatario debera presentar la copia del registro dnico
tributario — RUT actualizado expedido por la DIAN. en el caso de consorcios o uniones temporales, cada
uno de los integrantes debera aportar este documento y a su vez deberan presentar el RUT con el NIT de
la figura plural correspondiente. este documento podra ser adjuntado con la oferta, pero el mismo no
sera necesario para la comparacion de ofertas.

Registro de informacién tributaria-RIT- El adjudicatario debera presentar la copia del registro de
informacién tributaria — RIT actualizado expedido por la secretaria de hacienda. En el caso de consorcios
o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Este documento podra
ser adjuntado con la oferta, pero el mismo no serd necesario para la comparacioén de ofertas.

Certificacion de cuenta bancaria y formato de autorizaciéon de pagos - El adjudicatario debera
presentar certificacién de la cuenta bancaria autorizada para la consignacién de los pagos, la cual es
necesaria para la creacion de terceros, requerida para la expedicion del Registro Presupuestal, la cual debera
presentarse acompafiada del formato de autorizacién de pagos dispuesto para tal efecto por el IDPC.

7.12. Documentos requeridos para el inicio de ejecucion del contrato.

El contratista, pata firma del acta de inicio, debera allegar al apoyo a la supervision designado y/o
supervision, el comprobante de pago de del impuesto de timbre en su totalidad.

Para dar inicio de ejecucion del contrato resultante del proceso de seleccion, la garantia debera ser
aprobada por el Fondo y el 4rea de presupuesto del Fondo deberd expedir el registro presupuestal; una
vez se cuenten con los documentos completos se procedera a la firma del acta de inicio por el Fondo y el
contratista.
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CAPITULO 8 — ANEXOS Y FORMATOS

Son parte integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan en el presente
capitulo, los cuales se publicaran en el Secop 1I en documentos del proceso.

El Fondo publicara los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el documento al que se
encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego de condiciones, del pliego de
condiciones definitivo o de una adenda.

Proyect6: | Matria Fernanda Quintero Pulido — Abogada de Contratacién FDLM Aprobacién Transaccionalmente

Reviso: Faber Vaca Martinez — Abogado de Contratacion FDLM TLa autenticacion del SECOP 11, es decir las

Revisé: Marfa Angélica Naranjo Herrera — Abogada de Contratacién FDLM aprobaciones  realizadas con los usuarios

Aprueba: | John Jader Suarez Delgado - Alcalde Local de Martires asignados, constituyen una firma electrénica en
los términos del articulo 7 de la ley 527 de 1999

y las normas que la reglamentan.
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