SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Diciembre de 2025

Sefior (a)

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516

Centro Industrial y de Energias Alternativas

Riohacha
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1_PCCNTR_7504516 del afio 2025

Nathali Carolina Orduz Albarracin, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.561.417
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial y de Energias
Alternativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHOMIL MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
$46.608.378, Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primer pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE (1.686.487) b) NUEVE (9) pagos
mensuales iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE

(54.599.511) C) Un dltimo pago correspondiente a los veinte tres (23) dias del mes de
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diciembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.526.292).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal de Artesanos Técnicos Tecndlogos
y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacion
en las diferentes modalidades de la Programacidon Regular ejecutando horas directas a
formacién y otras actividades relacionadas con la Ejecucién de la Formacién Profesional

Integral del Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional Guajira.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar Formacion Profesional Ejecucion de la formacion Alistamiento plataforma
Integral en programas titulados y/o | profesional integral en los Zajuna, sesiones en linea
complementarios (160 horas programas de Tecndlogo en Correos con aprendices,
mensuales o segln programacion Desarrollo de colecciones comunicacion via
si es contrato por horas), para la industria de la moda WhatsApp, carpeta drive
atendiendo la formacién de ficha 2977195 de la fase evidencias
aprendices en el area y/o Ejecucion y Desarrollo de
programa, en las competencias, colecciones para la industria
resultados de aprendizaje y de la moda ficha 3118400 fase
actividades de los proyectos de Planeacion.

formacion programados dentro de
los tiempos que para cada opcién
se determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular o
normatividad vigente

2 Gestionar la aprobacién y Gestion de fichas en Sofia Alistamiento plataforma
desarrollar los Proyectos Plus. Disefio de sesiones Zajuna, sesiones en linea
formativos programados por virtuales de Correos con aprendices,
el Centro Industrial y de Energias aprendizaje, actividades comunicacion via
Alternativas en el Plan Operativo adicionales y adecuacién de WhatsApp, carpeta drive
2025 evidencias
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los existentes en las fichas
2977195y 3118400

Crear y asociar aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
dispuesto por la entidad, en
tiempo y oportunidad de acuerdo
con la programacion e intensidad
horaria asignada por el supervisor
de contrato

En el Tecndlogo en Desarrollo
de colecciones para la
industria de la moda fichas
3118400y 2977195 las fichas
se encuentran asociadas.

Aprendices asociados en
Sofia plus

Planear y ejecutar las actividades
formativas relacionadas en la guia
de aprendizaje

Alistamiento plataforma
Zajuna para la ficha Tecndlogo
Desarrollo de colecciones
para la industria de la moda
fichas 3118400y 2977195

Plataforma Zajuna

Entregar soportes e informacion de
calidad

requeridos en el proceso de
ingreso de aprendices
matriculados tales como: Ficha de
matricula; Fotocopia del
documento de identidad legible, y
demas requisitos definidos por la
entidad cuando se ejecute
programas de Formacién
Complementaria

Esta actividad ya se realizé
para para la ficha 3118400
Tecndlogo Desarrollo de
colecciones para la industria
de la moda.

Aplicativo sofia plus y
Zajuna

Alimentar permanentemente el
portafolio, con guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo (con
soporte de concertacién de los
aprendices), reporte de juicios
evaluativos de RAPS, guias de
aprendizaje, actas de entrega de
materiales de formacidn firmada
por los aprendices (si aplica) actas
de cierre final. Para formacion
titulada adicionalmente se
requiere: acta de induccion con el
respectivo soporte de su
evaluacion guias de aprendizaje de
competencias transversales, actas
de planes de mejoramiento (si
aplica), reporte de novedades de
ambiente, actas de cierre parcial (si
aplica) y los demas formatos y
solicitudes por parte de

Acompafiamiento en el
desarrollo de actividades de la
fase de ejecucién del
Tecndlogo en Desarrollo de
colecciones para la industria
de la moda ficha 2977195 y
Desarrollo de colecciones
para la industria de la moda
ficha 3118400 fase Planeacién
Lo cual incluye la evaluacién y
retroalimentacion de
actividades en Zajuna y juicios
evaluativos en Sofia plus

Plataforma Zajuna,
sesiones en linea Correos
con aprendices,
comunicacion via
WhatsApp, carpeta drive
evidencias
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coordinacion

académica, aplicando el modelo
pedagogico establecido por el
SENA 'y el procedimiento de
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral en los
formatos establecidos por el SIGA

7 Socializar el reglamento al aprendiz | El reglamento se socializa de Sesion en linea plataforma
vigente durante la etapa lectiva en | manera permanente en los teams
dos momentos para el nivel encuentros sincronicos
técnico, operario y auxiliary en 3 abordando diferentes
momentos para los programas de aspectos, especificamente las
nivel tecnoldgicos, enfatizando en modalidades de etapa
la seleccion de alternativas de practica
etapa productiva para que una vez
termine la etapa lectiva ya tengan
definida la opcidn de etapa
productiva.
Enviar a coordinacién académica el
cronograma con las socializaciones
a desarrollar, indicando los grupos
hora y lugar, asi como las
novedades que se presenten
8 Asistir a todas las reuniones que Participacion en las reuniones | plataforma TEAMS,
sean programadas para fijar y programadas por el lider de
monitorear los lineamientos, area, coordinadora y
cobertura y productos indicados y supervision, evento de
socializaciones, reinduccién del centro CIEA e
relacionadas con la ejecucién de la | informe de rendicién de
formacion, participar y asistira las | cuentas CIEA
sesiones programados en los
grupos de trabajo, cuando el
equipo de desarrollo curricular del
area del programa asignado o la
entidad asi lo requiera entre otras
citadas por el supervisor del
contrato
9 Mantenerse al tanto de los Se atienden las solicitudes de | Correos y comunicacion
procesos de SIGA de acuerdo con las directa.
actualizacidn de la ejecucién de la indicaciones del coordinador
formacion y demas lineamientos en cuanto a formatos de
para el cumplimiento de su objeto | planeacion e informes
contractual
10 | Paralos instructores de formacién | Para el presente periodo se Actividades propias de la

virtual, usar las herramientas
disponibles en el ambiente virtual
de aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento

me asigno la ejecucion de la
formacién profesional integral
de Tecndlogo en Desarrollo de

colecciones para la industria

formacién en la
Plataforma Zajuna;
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de los lineamientos, cobertura 'y
productos indicados.

de la moda ficha 2977195 y
Desarrollo de colecciones
para la industria de la moda
ficha 3118400, Las cuales se
desarrollan a través de
Zajuna, Teams, y otras
herramientas disponibles en
la semilla del programa

11 | Los instructores de formacion Se da cumplimiento al Drive y plataforma LMS
virtual en todos los niveles procedimiento GFPI-G-014, ZAJUNA
deberan cumplir con lo establecido | publicando foros, sesiones en
en la Guia orientacién Formacién linea, evaluacion
ambientes virtuales de aprendizaje | retroalimentacién entre otro
— GFPI-G-014 publicada en la acorde a la guia.
plataforma compromiso.
12 | Generary ejecutar una estrategia A través de Zajuna se publican | Plataforma LMS ZAJUNA,
que contribuya a la meta de anuncios del avance del whatsapp
retencidn de los aprendices proceso formativo, correos a
durante el tiempo total del través de Zajunay
programa de formacion, comunicacidn permanente a
reportando oportunamente través de los grupos de
novedades de los aprendices whatsapp
(retiros voluntarios, desercion
13 | Planear oportunamente la A través del cronograma de Plataforma LMS ZAJUNA,
ejecucion de la formacion actividades por fase, Material | Sofia plus
consultando todo el material de de formacién e instrumentos
disefio y desarrollo curricular en de evaluacion cargados en la
especial el proyecto formativo con | semilla del programa
la coordinacién académica y con el | desarrollo de colecciones para
equipo de ejecucion para el la industria de la moda,
programa de formacion asignado solicitud de instructores
cifiéndose a los procedimientos de | transversales y software
ejecucion de la formacion, guias y requerido segln guia de
demas documentos pertinentes y aprendizaje
aplicando estrictamente al modelo
pedagdgico del SENA
14 | Paralos instructores asignados Estoy presta a tender las Correo, sofia plus

a seguimiento de etapa productiva,
deberan realizar al mes
seguimiento a minimo 80
aprendices, llevara a cabo visitas
de seguimiento evidenciada en
actas desarrollara charlas de
sensibilizacidon destinada a los
aprendices que inician etapa
productiva, el instructor debe
establecer horarios de atencidn

solicitudes de siguientito de
etapa practica de la aprendiz
del técnico en patronaje
industrial prendas de vestir
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presencial y virtual de acuerdo con
los formatos asignados por
coordinacién académica. El
seguimiento realizado por el
instructor debe ser entregado
mensualmente a coordinacién
académica como evidencia del
resultado de

su asignacion y del portafolio de
evidencia de cada aprendiz

15 | Participar en las actividades Se atienden las solicitudes de | Plataforma LMS
indicadas por gestion académica y
el Centro Industrial y de Energias administrativa acorde con el
Alternativas para el mejoramiento | SIGA
de procesos y Sistema Integrado
de Gestidn de la Calidad
16 | Cumplir con la programacion de Para el presente periodo se Encuentros virtuales de
formacién asignada por el lider de | me asigné la ejecucion de la asesoria, chats
la especialidad formacién profesional integral
y/o Coordinador Académico. de Tecndlogo en Desarrollo de
colecciones para la industria
de la moda ficha 2977195 fase
ejecucion y Desarrollo de
colecciones para la industria
de la moda ficha 3118400 fase
ejecucion ejecutandola segun
cronograma
17 | Entregar al coordinador académico | Gestidn ante la coordinadora Plataforma LMS, ZAJUNA,
y/o lider de la especialidad, la para el apoyo de los correo
informacion de las actividades a instructores transversales
realizar antes de iniciar cada curso | para dar cumplimiento a la
y en general los informes que la ejecucion de la formacion de
formacion profesional requiera dar | las fichas 2977195 y 3118400
asesorias e inducciones a los acorde a al cronograma de
aprendices del Centro Industrial y actividades y segun guia de
de Energias Alternativas y aprendizaje.
evaluarlos en oportunidad de
acuerdo con la calificacion
obtenida en el proceso de
formacion.
18 | Entregar al Coordinador Se presento al coordinador el Plataforma LMS, Zajuna

Académico y/o lider de la
especialidad el informe de
calificaciones de los aprendices en
un plazo maximo de tres (3) dias
después de terminacion del
proceso de formacién —

Registrar toda la informacion

estado actual de las fichas
asignadas en cuanto al estado
de calificaciones y
participacion de los
aprendices.
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relacionada con la formacién
profesional en el aplicativo de
gestion de la informacién -Sofia
Plus - Portafolio de Evidencias que
corresponda segun procedimiento
en SIGA y teniendo

en cuenta las disposiciones
tecnoldgicas o Fisicas definidas por
la entidad

19 | Presentar el reporte estadistico y Elaboracion de informes de Informes de gestion
demas documentos requeridos a ejecucion contractual y contractual y financiera
mas tardar el dia veinticinco (25) evidencias segun las fechas
de cada mes al Supervisor estipuladas
del contrato.

20 | Participar en los comités de He estado atenta a las Correo, Teams
evaluacién y seguimiento citaciones de comités de
ordinarios y extraordinarios que se | evaluacion y seguimiento,
programen para los aprendices y jornadas de formacion en
registrar el seguimiento realizado ambiente virtual Zajuna
al proceso de formacién

21 | Ejercer las actividades con estricta | De manera permanente actio | ldentificacidn de los
observancia del Reglamento del acorde al reglamento del aprendices pendientes de
aprendiz del SENA y reportar de aprendiz y estoy a tenta a las evaluar etapa practica,
manera oportuna novedades presentadas encuentros virtuales
las novedades presentadas en la personalizados con
ficha asignada aprendices, revisién y

asesoria de proyectos
productivos.

22 | Aplicar estrategias de aprendizaje Durante la ejecucion de la Plataforma Zajuna, teams
que faciliten el desarrollo del formacion profesional integral
espiritu investigativo, innovador y se promueve el espiritu
transformador del aprendiz para su | investigador de aprendiz
mejoramiento avocando las posibilidades
continuo gue el Sena ofrece a través de

sus lineas, programay
proyectos

23 | Registrar la informacién académica | A través de Zajuna se Plataforma Zajuna, Sofia
y administrativa acorde con la mantienen actualizados la plus
normatividad institucional vigente. | retroalimentacion de las

actividades.
24 Dar un manejo confidencial a la La informacidn suministrada Comunicacion directa

informacion registrada en los
sistemas de informacion
deacuerdo con la normatividad
institucional vigente

para el desarrollo de la
formacion como datos
sensibles de los aprendices se
mantiene en reserva acorde a

la normatividad vigente

grupos de contacto
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25

Entregar en las fechas establecidas
los

requerimientos que haga el
supervisor del contrato
concernientes con el tramite
administrativos de pagos,
presentando los informes
mensuales relacionados con la
ejecucion del contrato, soporte de
pago de

seguridad social y demas
documentos establecidos de
acuerdo con la normatividad
vigente

Elaboracién de informes de
ejecucion contractual y
evidencias segun las fechas
estipuladas

Plataforma secop Il

26

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en
actividades relacionadas con: a)
Jornadas de disefio y desarrollo
curricular b) Proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica, c) Proceso de
seleccion, disefio

de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccidn de aprendices d)
Proceso de Registro calificado para
los programas en nivel tecnélogo
del drea tematica objeto del
presente contrato

e) La promocién del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los aprendices que
le sean asignados

He estado presta a atender
los requerimientos en cuanto
a las actividades
concernientes al disefio
curricular del programa
desarrollo de colecciones para
la industria de la moda

Correo plataforma Zajuna

27

Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto
contratado

Dada la naturaleza de la
formacidn virtual no tengo
bienes bajo mi custodia, si
embargo se genero pazy
salvo.

N/A

28

El contratista dara cumplimiento a
las normas y protocolos de
bioseguridad del SENA para su
ingreso a las diferentes sedes y
para la ejecucion de las actividades
del contrato

Siempre he cumplido con los
protocolos de bioseguridad
del SENA en la ejecucion de
actividades.

Desarrollo y certificado de
curso de bioseguridad

Certificado de curso
bioseguridad
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29 | Trabajar de forma articuladay Estoy presta a participar de Correo plataforma Zajuna
coordinada con el Sistema de las actividades requeridas en
Investigacién, Desarrollo SENNOVA, SBDC Yy las
Tecnoldgico e Innovacidn demas dependencias del
SENNOVA, SBDCYy las demas Centro de Formacién para
dependencias del Centro de fortalecer la Ejecucion de la
Formacion, para apoyar los Formacion Profesional
procesos formativos, a través de la | Integral
formulacién de un (1) proyecto de
investigaciéon y una (1) idea de
negocio radicado ante la
coordinacién
SENNOVA'y el Fondo Emprender
respectivamente, que permita
fortalecer las diferentes estrategias
y actividades desarrolladas en la
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral
30 | Participar en el desarrollo Participar en las reuniones de | Plataforma Teams, Zajuna
de los equipos ejecutores en equipo de desarrollo
concertacion con el Instructor curricular, planeacion ingreso
lider, con el fin de entregar un nuevos instructores y
informe de la ejecucion del asignacion de nuevas fichas.
programa de formacion a la
coordinacién académica
31 | Las demas actividades inherentes Mantuve comunicacion WhatsApp, correo
al objeto contractual que sean constante con los instructores
asignadas por el supervisor del integrantes de los equipos
contrato. ejecutores de las fichas
2977195, 3118400

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9494957530 de la planilla, aportes en linea mes de noviembre. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

NATHALT'CAROIINA ORDUZ ALBARRACIN

Contratista
C.C. No. 63.561.417

Recibi a satisfaccion:

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516
Regional Guajira

Centro Industrial y de Energias Alternativas Regional Guajira
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME CUALITATIVO DE LA FPI

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada D Publica Reservada

DICIEMBRE DE 2025

CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516

Presentado por:

NATHALI CAOLINA ORDUZ ALBARRACIN
Instructor

Presentado al supervisor de contrato
EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA
Coordinador académico

Centro Industrial y de Energias Alternativas
Regional Guajira

2025

OO No @G

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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1. Introduccién

El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas en el marco de ejecucion
de la formacion profesional integral en los programas de Tecndlogo en Desarrollo de
colecciones para la industria de la moda ficha 2977195 fase ejecucion; Tecndlogo en
Desarrollo de colecciones para la industria de la moda ficha 3118400 fase planeacion;
ademas refleja las evidencias de las actividades ejecutadas que garantizan el
cumplimiento efectivo y transparente de las obligaciones contractuales del contrato No.
CO1_PCCNTR_7504516, de la vigencia 2025; para el periodo objeto de cobro.

CRR XK NinllJ]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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2. Desarrollo del informe

Actividades de alistamiento ficha 3118400 Desarrollo de Colecciones para la

Industria de la Moda.

Programa de formacion Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda

Ficha 3118400

Competencias 290601217. Desarrollar patrones de

acuerdo con los procedimientos técnicos.

290601216. Disenar prendas de vestir
segun las técnicas de disefio y la
normativa

Resultados de aprendizaje Desarrollar patrones de acuerdo con
procedimientos técnicos.

Aplicar las estrategias de mercado y de
comunicacion de acuerdo a las
caracteristicas de producto y marca para
la industria de la moda.

Determinar la informacién técnica
requerida en el desarrollo de vestuario
segun las necesidades del usuario,
tendencias y métodos.

Desarrollar modelaje de prendas sobre

maniqui de acuerdo a los
procedimientos técnicos y propuestas de
disefo.

3

CRR XK NinllJ]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Definir las alternativas de disefio segun
la usabilidad, estética, funcionalidad,
productividad y mercado objetivo.

Especificar requerimientos de materiales
e insumos acordes a los criterios
técnicos de prendas de vestir.

Elaborar muestras fisicas de las prendas
teniendo en cuenta los criterios de
produccion y de calidad.

Desarrollar propuestas de vestuario
acorde a las especificaciones del disefio
, procedimientos técnicos Y TECNICAS
DE DIBUJO.

Estrategia pedagégica

Basada en proyectos y aprendizaje
auténomo

llustraciéon 1 Anuncios zajuna

% M6 NATHAL

ficha 3118400

1 CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN I~ Modo de edicion @B

Debate Comenza

o

m‘ @

L
@

Ultimo mensaje 4 Réplicas

\ NATHALI CAROLL.  (JiL) NATHALI CAROLL
15 dic 2025

ool (Ao 2

15 dic 2025 @
| ISABEL CRISTINA_. (@) ISABEL CRISTINA

3 dic 2025 >
\ NATHALI CAROLI ‘F NATHALI CAROLL

1 dic 2025

MANUEL ALEJAN. ( ! MANUEL ALEJAN.

(@) ISABEL CRISTINA
-/

@ |V um s
@ v canou

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna

CRR XK NinllJ]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos

>
P_133100_V_2721624_R_44_C.
9222

>
P_134600_V_2721820_R 44 C_
9222

>
P_134507_V_2348768 R 44 C_
9222

>

P 524300 V_2454369 R 44 C_
9222

>
P_524500_V_2405005_R 44 C_
9222

v
P_524300_V_3118400_R 44 C_
9222

> Participantes
BB calificaciones
wE) ANUNCIOS

SENA

llustracién 2 anuncio

i MG NATHAL

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (3118400)

Mis cursos / P_524300_V_3118400 R 44 C 9222 / ANUNCIOS / 1B/12/2025 cierre actividades plan de mejoramiento

ANUNCIOS

8/12

25 cierre actividades plan de mejoramienta

Mostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a.

Mover

de NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBAF IN - lunes, 15 de diciembre de 2025, 23:25

[q 18/12/2025 cierre actividades plan de mejoramiento

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA

=} Invitacién a Reunion de Seguimiento Académico
Apreciados aprendices,

Cordial saludo.

Los invitamos a participar en |a reunion de seguimiento académico
que sa llavara a cabo el dia jueves 18 de diciembre de 2025 a las
7:30 p.m.

Durante este espacio el avance de las

resolveremos inquietudes y construiremos los planes de
mejoramiento necesarios para que cada aprendiz pueda ponerse al
dia con las actividades del programa de formacién.

Su participacion es muy importante, ya que esta reunion les permitira

aclarar el camino, organizar su proceso y recibir acompafiamiento para
culminar enn éxitn si farmacian
R

Area Personal

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos
# Pagina principal del sitio
> Secciones
W Mis cursas
>

P_133100_V_2721624 R 44 C_

9222
>

P_134600_V_2721820 R 44 C_

9222
>

P_134507 V_2348768 R 44 C_

9222
>

P_524300_V_2454369 R 44 C_

9222
>

P_524500_V_2405005_R_44_C_

9222
~

P_524300_V_3118400_R 44 C_

9222
> Participantes
BB calificaciones
] ANUNCIOS.

i50 M6 NATHALI CAROLINA C

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (3118400)

Mis cursos / P 524300 V 3118400 R 44 C 9222 / ANUNCIOS / 02/12/2025 Evidencia GA3-290601216-AA1-EV03. Desar...

ANUNCIOS

f12/2025 Evidencia GA3 216-AAT-EVO3 naniqui
Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este
Mover
4| 02/12/2025 Evidencia GA3 16-AAT-EVO3. prendas bsic maniqui
de NATHALI CAROLIN

1N - lunes, 1 de diciembre de 2025, 21:02

LO DE COL PARA LA DE LA MODA

Invitacién a Sesién Virtual - Fase 2 Planeacion
Apreciados aprendices:

Los invito cordialmenta a participar en nuestra Conferencia Web el
préiimo Martes 2 de diciembre a las 7:30 p.m.

En

encuantro abordaremos los siguientes lamas clave:

« Desarrollo de actividades correspondientes a |a Fase 2 -
Planeacién gua aprendizaje 3

+ Navegacin en la plataforma y orientacion sobre el uso d los
recursos
s

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracién 3 publicacién conferencia web

(4 ) Afiadir una actividad o un recurso =
v DICIEMBRE & H
2/12/2025 GA3-290601216-AA1-EV02. Encintado del Gabarit Y FORO & H
11/12/2025 Evidencia GA3-290601216-AA1-EV03. Desarrollo prendas bdsicas modelado sobre maniqui'Y 11/12/2025 Evidencia GA3- H
290601216-AA1-EV03. Desarrollo prendas basicas modelado sobre maniqui #°
‘ 4+ ) Afadir una actividad o un recurso
Vv Fase 3 Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea #° H
Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
llustracién 4 grabacion sesion la linea
= EYoulube Buscar Q ) + crear (P 0
3118400 X
Microsoh Teams @O No listado nacar o - 1/42
b :
11/12/2025 Evidencia GA3- e
> 290601216-AAT-EVO3.... l

nacaro

,‘-“v_: 25/11/2025 GA3-290601216-
bl AA1-EV02. Encintado del...

Sesion en linea 3118400

8/11/2025 Ev GA3-290601217-
AA1-EV14. Trazo de patrén...

nacar o

Ev GA3-290601217-AA1-EV08.
4 Construccién de trazos...
- H 11/11/2025 Ev GA3-
5 v 290601217-AAT-EV12.Trazo...
P naca

1:38:
S R 25/10/2025 Ev GA3- v

Nathali Carolina Orduz  Nathali Carolina Orduz
Albarracin Albarracin

11/12/2025 Evidencia GA3-290601216-AA1-EV03. Desarrollo prendas basicas modelado

sobre maniqui
@O No listado

Para ti Subidos recientemente Vistos

CRR XK NinllJ]
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= O VouTube Buscar Q) (o +or (P @

3118400
X
@O No listado nacar o
11/12/2025 Evidencia GA3- e
290601216-AAT-EV03.... l
nacar o
25/11/2025 GA3-290601216-
AAT1-EV02. Encintado del...
P 8/11/2025 Ev GA3-290601217-
3 & .56.08 AA1-EV14. Trazo de patron...
Ev GA3-290601217-AA1-EV08.
1 Construccién de trazos...
- 11/11/2025 Ev GA3-
5 - 290601217-AA1-EV12.Trazo...
Ml B 25/10/2025 Ev GA3- v

11/12/2025 Evidencia GA3-290601216-AA1-EV03. Desarrollo prendas basicas modelado
sobre maniqui Parati Subidos recientemente Vistos

£ N liatadn

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna

- c 5
&8 Sesion en linea 3118400-20251215_193433-Gr... &~ £ Buscar £ & 2 NathaliCarolina0.. (N
(A | 8N Grabar v T Cargar @ Abrireditor | Descargar €@ Movera (O Copiara 5 Teams v 2 Edicién @ Compartir ~
Transcripcion 54 (}g
Descargar
S)]
Q Buscar Transcripcién
@  El contenido generado por IA puede ser
incorrecto
1C) Nathali Carolina Orduz Albarracin empezo la EJ
i =0 Nota:
= Leer transcripcion o Nathali Carolina Orduz Albarracin

concretamente eh con los que requieren
el plan de mejoramiento es decir los que
tienen actividades pendientes por

desarrollar cuéntenme por favor si

o5 G revisaron el reporte de calificaciones que
Sesion en linea 3118400 e arads Vel

15 de diciembre de 2025 Caduca dentro de 179 dias  + O visualizaciones + SharePointApp + HD + = > D éTienen alguna observacion?

Recordings
Si, revisaron.

e Gabriela Sofia Zubieta Martinez 0:4

Agregue una de:

© 60 ofl6

@SENAcomunica
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&8  Sesion en linea 3118400-20251215_193433-Gr... &' v £ Busca £ & 7 Nathalicalinao.. (N
6 | 9 Guiar F Gugr @it & Dy B ows (D Gogra @ s + || Edcion
Transcripcién X X

Descargar

costaco y armoa
Al costado y arriba.

Qué sucede siento que como tiene

arrugas le voy a hacer unos pliegues
Unos pliegues, no unos cortes con la tijera.

Pues le voy a dejar solo la costura.

1:22:34/ 1:5025 ta 1:30 para poder trabajar (58]
Mejor la tela porque siento que se me esta i
rogando mucho,

(o= ]
=]

Sesion en linea 3118400 @ Olga Patricia Rodriguez

Por lo por lo que esté sobrando més tela,

15 de diciembre de 2025 Caduca dentrode 179.dias + O visualizaciones + SharePointApp » HD + = > Document Recordings o sea, por lo que cae més hacia abajo, se %
hacen esos pliegues.

o Nathali Carolina Orduz Albarracir 2
r lo que esté sobrando mucha tela esay

uerden, empinamos donde hay alfiler

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

llustracion 5 sesion en linea

B8  Sesion en linea 3118400-20251209_124052-Gr... &~ £ Bus £ & ?  Nathali Carolina O... { N

@ o0 Grabar T Cargar @ Abrireditor L Descargar Cg Movera (O Copiara @b Teams ~ 2 Edicion ~

Sesion en linea 3118400

Sesion en linea 3118400
9 de diciembre de 2025 Caduca dentro de 173 dias  + 0 visualizaciones + SharePointApp « HD + - Documentos Recordings

Fuente: elaboracion propia pantallazo YouTube

© 6 NoM
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DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (3118400)

Mis cursos / P_524300 V 3118400 R 44 C 9222 / SESIONES EN LINEA / Fase 2 Planeacién: Grabaciones sesiones en linea / NOVIEMBRE / DICIEMBRE

PANEL DE NAVEGACION

¥ Mis cursos LR
A Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>
P_133100_V._2721624 R 44 C_
9222
>
P_134600_V_2721820 R 44 C_
9222
>
P_134507_V_2348768 R 44 C_
9222
>
P_524300_V_2454369_R_44_C_
9222
>
P_524500_V_2405005_R 44 C_
9222
v
P_524300_V_3118400_R 44.C_
9222
> Participantes
BB Calificaciones
(S PN

CRR XK NinllJ]

/ 2/12/2025 GA3-290601216-AA1-EV02. Encintado del Ga...

T Volver a ‘DICIEMBRE

2/12/2025 GA3-290601216-AA1-EV02. Encintado del Gabarit Y FORO

Inicio

La sesion virtual tuvo como objetivo introducir al aprendiz en los fundamentos del disefio de modas desde dos perspectivas esenciales: la comprension conceptual de las
técnicas de confeccion y la aplicacion practica del encintado del gabarit. Para ello, se abordaron inicialmente las diferencias entre Alta Costura y Prét-a-Porter, asi como las
técnicas utilizadas para la elaboracion de prendas sobre maniqui o estructuras 3D. Este conocimiento tedrico permitié contextualizar la importancia del disefio técnico y la
precision en la construccion de prendas.

Desarrollo

En la primera parte de la actividad (Evidencia EVO1), los estudiantes participaron en un foro temético donde analizaron y respondieron preguntas clave. Se identificé que la
Alta Costura se caracteriza por la exclusividad, la confeccién artesanal y el trabajo personalizado, mientras que el Prét-a-Porter se basa en la produccion estandarizada,
seriada y orientada al mercado comercial. Ademds, se revisaron las principales técnicas empleadas para crear prendas sobre maniqui, tales como el moulage, el draping y
la modelacién directa en 30, destacando su importancia en la experimentacién volumétrica y la construccion de formas complejas.

En la segunda parte (Evidencia EV02), se profundizé en el encintado del gabarit, una técnica fundamental para marcar lineas gufa y proporciones en una figura
tridimensional. A través de los recursos de formacién, videos y orientaciones del instructor, se explicé c6mo realizar el encintado utilizando materiales basicos como
alfileres, cinta de raso o vinilo, cinta métrica y Ipices. Se recalc la importancia de respetar parametros de calidad, tales como exactitud en las medidas verticales y
horizontales, limpieza en la marcacion, correcta tension de la cinta y organizacion del proceso. Asimismo, se brindé la alternativa de construir un maniqui 3D artesanal en
caso de no disponer de uno fisico.

Cierre

La clase concluy6 resaltando la relacion directa entre el anlisis conceptual y la practica técnica. La diferenciacion entre estilos de confeccion y las técnicas de disefio sobre
maniquf brindé una base sélida para comprender cémo se construyen las prendas desde la idea hasta la forma. El ejercicio de encintado permitié aplicar estos
conocimientos de manera precisa y estructurada, fortaleciendo la habilidad del aprendiz para trabajar con voltimenes y proporciones reales. Ambas evidencias contribuyen
al dominio de técnicas indispensables para el desarrollo profesional en el diseno y la confeccién de moda

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

llustracion 6 evidencia retroalimentacion y calificacion

NI A INDUSTRIA DE LA M. AMY KARINA CF A
-

106499C

Fecha de v

0O4cc, yeimik0318@gmail.com
2de37'Y F lecer pref de tabla

miento: 23 de agosto de 2025, 10;16

Calificacion
Calificacién sobre 100 -]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion F

i
It

® R O @B & MB o

ny. desarrollaste con muy buen trazo tus modelos, ader

e el nido de escalado (todas las tallas) y cort: aste cada

NN RSt @) o]

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracion 7 evidencia actividades enviadas

Vista previa de archivo

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

© Salir de la vista previa

A B c o E
" v I 1 i

1

7 YULEYNIS HERNAND

G H 1 ] K L M N o P Q R 5

lgrafia. AA] AA2-EVORigrama. A4 sin6ptico. bller. AAd-tlerentes mide disefio bs 4 di i dye planos thea de of 10
2 GABRIELA SOF ZUBIETA M 1010760061 cc hikari.160.A A A A A A A A A A A A A A A A
3 KAREN VICTOIGANDARA 1103498847 cc kagandara A A A A A A A A A A A A A A A D
4 JAMY KARINA CRUZ MES 1064990104cc i 131 A A A LY A A A A A A A A A A A A
5 ANDREA MER'ROIAS MO 103759763%cc A A A A A A A A A A A A A A A
6 JULIETH CAWUPE“AQUIIIHIW‘I!ISUEGC A A A A A A A - A A A A A A D
A A A A A A A A A A - A A A A
& IRINA LUZ MADRID R 22657206cc irinamadri A A A A A A A A A A A A A A A A
9 YOLIMA CHICA RO/ 52435519¢cc yolimachic A A A A A A A A A A D A A A A A
10 YURLEIDYS VA ROJAS ROI1066743452¢cc rojasyurlei A A A A A A A A - A - - D A A -
11 EIDY PAOLA  LADINOLA 1007212409¢cc Olpaoladin A A A A A A A A A A A A A A A -
12 LILANA MARTINEZ 101358039%4cc liliana_md A A A A A A A LY A A A A A A A -
13 INGRID DANIE PRIETO GC 1000730823cc emilcegon A A D A D A A A D A A A A A A -
14 LAURA JULIANMONTOYA 1014737478cc laurajulian A A A A A A A D A A D o A A D
15 ANDREINA AL ARROYO T 1045730182cc andreinaa A A A A A A A A A A A A A A A o
16 OLGA PATRICI RODRIGUE 51826036cc diseyconfe A A A A A A A LY A o - - - o - A
17 NICOLE TAMA MARTINEZ 119303418%cc nicolemar A A A A A A A A A A A A A A A -
18 LUZ DAMARIS GARCIA EF 1000768607 cc Damiis_ga A A A A A A A A A A A D o A A -
19 VICTOR HUGC NARVAEZ 11140264043 ¢ narvanarv A A A A = o A A 0 A A A A A A o
ZORODRIGHESNHSCC ANAPIT2(A A A A A D D A D A A A D ] A -
21 LAURA DANIEIGARZON € 1234641259cc laura0651 A A A A A A A A A A A - - - -
22 HELEN DIAZ COR11076737549t helendiazc A A A A A A A D A A A A A A A -
23 ANGIE CAROL GAVIRIA N 1017233204cc carolmbue A A A A A A A A - A - - -
erica_1231A A A A A A A A - o - - - -

24 ERICA TATIAN, BOSSA DO 1047364029cc
—————

= Sheet!

OO NOoOMOB

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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Programa de formacion

Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda

Ficha

2977195

Competencias

DISENAR PRENDAS DE VESTIR
SEGUN LAS TECNICAS DE
DISENO Y LA NORMATIVA

DESARROLLAR PATRONES DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Resultados de aprendizaje

Desarrollar patrones de acuerdo
con procedimientos técnicos.

Aplicar las estrategias de mercado
y de comunicacion de acuerdo a
las caracteristicas de producto y
marca para la industria de la moda.

Determinar la informacion técnica
requerida en el desarrollo de
vestuario segun las necesidades
del usuario, tendencias y métodos.

Desarrollar modelaje de prendas
sobre maniqui de acuerdo a los
procedimientos técnicos y
propuestas de diseno.

Estrategia pedagégica

Basada en proyectos y aprendizaje
autonomo

CRR XK NinllJ]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GOR-F-012 V03
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llustracién 8 publicacion anuncios

6 A OO & W @ | NewoComedspontie §

B8 @ Coneor Nt Cor.. @ New ch

Accede a SOFIA  Area Personal 84 6 NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN (N

A Pagina principal del sitio I
> Secclones
® | puscaren Q
¥ Mis cursos
>
P.133100.V.2721624_R 44 €

9222
> & &

P_134600_V_2721820_R 44 C

9222 Comenzado por Uttimo mensaje 4 Réplicas

>

P_134507_V_2346768 R 44.C . (D) NATHAU CAROLL.  (Ji) NATHALI CAROLL N
>

O T Y ) ek . 1 R e & NATHALI CAROLI ‘& NATHALI CAROLI o i
9222 15 dic 2025

2 [; P A " A

» 00,V 2408008 R 44.C ) [ ‘a‘ :A:}‘VII{\‘H’A AROL, ‘& Nl\‘\lmllv/\m 1) o :
9222

>

P_524300.V.3116400_R 44 ¢ f ] ! & NATHALI CAROLI :& NATHAU CAROLI P
9222 a 4 nov 2025 [ *
>

P_133100.V_ 2721625 R 44 C ROBA l MANUEL ALEJAN, t MANUEL ALEIAN 0 i
9222 18 nov 2025 [

v

P_524300.V_2977195_R 44 1w L i

ALl CAROLL 1\ NATHAL CAROUI o i i

Accede a SOFIA  Area Personal i @6 NATHAL CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN N~

Para salir de la pantalla completa, mantén pulsado | Esc

PANEL DE NAVEGACION

ANUNCIOS

25 Evidencia 60 o final para la coleccién
~ Mis cursos L
A Pagina principal del sitio = ! 2
> Secciones y respuestas anidadas- ¢ ) [ Movereste - @
~ Mis cursos
> Maver
P_133100.V.2721624 R 44.C_
o @ 17/12/2025 Evidencia GAT-290601216-AA4-EVO1. Producto final para la coleccion
; e N 1ALI R IN. i R N - lunes, 15 de diciembre de 2025, 23:12
P_134600_V_2721820 R 44 C_
9222
S DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA
P_134507.V.2348768 R 44.C
22
>
P_524300.V. 2454369 R 44.C_ # Apreciados(as) Aprendices, ¥
9222 Reciban un cordial y afectuoso saludo.
>
: M complace invitarlos a participar en nuestra Conferencia Web, la
4
PRAZA500.V. 2405005, RALC cual sa llevard a cabo ol Miércoles 17 de diciembre a las 7:30 p.m
9222 0.
2 3 d
00 VaTislo s ste sor4 de gran para el
uf) RODVITIMOCRAM S nuestra formacion, continuando con fa Fase 3; EJECUCION &
> Daremos inicio fas actividades correspondientes a la GUIA T
P_133 721625 R 44 C
r;‘y 100.V_2721625 R 44.C_ Durante la sesion abordaremos la Actividad de Aprendizajo:
v Actividad de aprendizaje GA7-200601216-AA3. Proponer
B St e A komatiesdo proccios prs clecid, de acuerto con o
S222 técnica y brief del proyecto presentados por el aprendiz,
> Participantes comespondientes con el modelo de nagocio do fa marca -
« == »

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (2977195)

Mis cursos / P_524300_V_2977195 R 44 C 9222 / ANUNCIOS / 18/12/2025 Cierre de actividades - plan de mejoram...

PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS

18/12/2025 Cierre de actividad

plan de mejoramiento
~ Mis cursos LR
~ 17/12/2025 Evidencia GAT-290601216-AA4-EV01. Producto final para la coleccion

#Pagina principal del sitio

> Secciones Mastrar respuestas anidades @ ) | Maver este

™ Mis cursos
> Mover

P_133100_V_2721624 R_44_C_
o [  18/12/2025 Clerre de actividades - plan de mejoramienta
N de NATHALI CAROLINA 7 ALBARRACIN - lunes, 15 de diciembre de 2025, 23:23

P_134600_V_2721820 R 44 C_

9222

> DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA
S aor v s Lt ————————

9222 = Invitacién a Reunién de Seguimiento Académico

>
P_524300_V_2454369_R 44 C_ Apreciados aprendices,

9222

>

P_524500_V_2405005_R 44 C
9222

>
P_524300_V_3118400 R 44 C_
9222

>
P_133100_V_2721625_R_44.C_
9222

Cordial saludo.

Los invitamas a participar en |a reunidn de seguimiento académico
que se llavard a cabo el dia jueves 18 de diciembre de 2025 las
T30 p.m.

D aspacio ravi ol las 5

¥ 1os planes de
mejoramienta necesarios para que cada aprendiz pueda ponerse al
dia con las actividades del programa de formacion.

Su participacién es muy importants, ya que esta reunidn les permitir
aclarar el camino, organizar su proceso y recibir acompaamianto para

ailminar con dxitn i fnrmacicn

wiih -

llustracion 9 publicacion sesiones en linea

Conferencia web 19/11/2025 Evidencia GA7-290601216-AA1-EV01 parte 2 &°

26/11/2025 Evidencia GA7-290601216-AA2-EV01. Documentacion técnica de coleccion &

(4 ) Afadir una actividad o un recurso

v DICIEMBRE &

03/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA3-EV01. Propuestas de producto para la coleccién — bocetos Va

03/12/202503/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA4-EVO1. Producto final para la coleccién GUIA 8 &

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracion 10 sesion linea ficha 2977195

Microsoft Teams

sesion linea 2977195

2025-12-11 01:02 UTC

Nathali Carolina Orduz  Nathali Carolina Orduz

Albarracin Albarracin

T ¢ 000/3717

03/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA3-EV01. Propuestas de producto para la coleccion

« C % youtube.com/watch?v=kt1WihEs-VA&list=PLZ2KNkSwbnaAszuRVsj-xnaoigSJmrLTY

GA © O & % @ Newhomedsponbe }
88 @R Correo: Nathali Cor © Newchat B9 inicior sesion en lo %) "

osgrad " @ Areapersonal @ lsoluckn ® 5 7 Inicio de sesidn - SNR - @ ChatGeT [l Perplexity B Excelmatic - Excelr o

+ Crear Lo 0 1

jo)
©

ficha 2977195D C

No listado n 4

o3

03/12/2025 Evidencia GA7- S
» E' 290601216-AA3-EVO1.. l

25/11/2025 GA3-290601216-
7 AA1-EV02. Encintado del
03/12/2025 Evidencia GA7-
LB 290601216-AA3-EVO1
1:06:14
19/11/2025 Ev GA7-
4 b 290601216-AAT-EV01 p 2y E.
12/11/2025 Evidencia GA7-
‘ 290601216-AA1-EVO1. Brief.

‘ - l’ Conferencla 5/11/2025 Evi v

03/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA3-EVO01. Prop de prod para la

- bocetos Parati  Subldos recientemente  Vistos
@ No listado

0 CDE o ¢ soww Oome

Salsa Motivacional que Sana el
UTICA M
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Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna

llustracion 11 sesion linea ficha 2977195

Microsoft Teams

sesion linea 2977195

2025-12-04 00:39 UTC

Nathali Carolina Orduz  Nathali Carolina Orduz
Albarracin Albarracin

11l 4 P @ o01/10613

.

Q) 500/1:06113

03/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA3-EV01. Propuestas de producto para la coleccion
- bocetos
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SENA

Accede a SOFIA  Avea Personal s M. NATHALI CARDUINA O

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (2977195)

Wis cursos / P 524300 V 2577195 R 44 € 9222 / GRABACION SESIONES EN LINEA / Agosto / DICIEMBRE / 03/12/2025 Evidencia GAT-290601216-AA3-EVO1. Propu.

PANEL DE NAVEGACION

/2025 Evidencia GA7-290601216-AA3-EVO1. Propuestas de producto para la coleccion [

P_133100__2721624_R_44.C_
9222

>
P_134600.V_2721820 R 44.C_

Desarrollo

P_134507_V_ 2348768 R 44.C_ Durante el desarrolla de la clase se trabajaron las herramientas fundamentales para materializar el concepto

>

%22 @
> « Concepts

e interpretacién del tema

P_524300 W/ 2454369 R 44.C_ Se pr a lectura visual y emol
9222 mportancia de justificar cada decisién crea

anda simbolos, sensaciones, referencias culturales y estéticas que serviran de inspiracion. Se recalcd la

« Moodboard o alfabeto visual
Los estu
patror

ntes organizaron un moadboard donde pl:

enes representativas del concepto. Este tablero permiti visualizar ideas, definis 1a atmasler, reconocer

uales y establecer |a direccidn

« Carta de color

P_133100.V_ 2721625 R 44.C_
9222

o Texturas, materiales & insumos

Fuente: elaboracion propia pantallazo You Tube

llustracion 12 sesion linea ficha 2977195
see : sesion linea 2977195-20251210_200246-Graba.. B £ Buscar

@ &N Grabar v T Cargar @& Abrireditor . Descargar €g Movera (O Copiara -+

Microsoft Teams

sesion linea 297719

0:01 /3717

sesion linea 2977195

10 de diciembre de 2025 Caduca dentro de 174 dias =+ O visualizaciones « SharePointApp = HD =+ - > Documentos > Recordings

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video

16

CRR XK NinllJ]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GOR-F-012 V03



SENA

B sesion linea 2077195-20251210_200246-Graba... &~ 0 s g & 7
") &Y Grabar T Cargar @ Abrireditor 4 Descargar Cg Move Copiar a 7 Edicion
Transcripcién X (}g

B 17037317

sesion linea 2977195

10 de diciembre de 2025

ripcion

Accede a SOFIA  Area Personal

PANEL DE NAVEGACION

L
A Pagina principal del sitio
> Secciones

v Mis cursos

™ Mis cursos

>

P_133100_V 2721624 R 44 C_
9222

>
P_134600_V_2721820_R_44_C
9222

>
P_134507_V_2348768 R 44 _C_
9222

>
P_524300_V_2454369 R 44 C_
9222

>
P_524500_V_2405005 R 44 C_
9222

>
P_524300_V_3118400 R 44 C_
9222

>
P_133100_V_2721625 R 44 C_
9222

v
P_524300_V_2977195_R_44_C
9222

» Participantes
BB Calificaciones

©@0ONoMeE

Caduca dentro de 174 dias

Descargar

tenemos un material de formacién que les

puede servir de apoyo no sé aventirense

a hacer prendas en dry pin como tal o

bueno lleven a flote como B
suméxima creatividad y pues bueno,
quiero que lo hagan muy

conscientemente para que puedan

dedicarle el tiempo como tal
Entonces, bueno, no sé qué dudas

preguntas tengan al respecto sobre

No, pues yo tengo una inquietud, por
ejemplo, el Gltimo,

o Nathal

Comentario

+ Ovisualizaciones « SharePointApp « HD =« * Jocur Recordings

T muns Aarn el mins acmirn anid

lir de la pantalla

P
12/12/202503/12/2025 Evidencia GA7-290601216-AA4-EVO1. Producto final para la coleccion
GUIA 8

J IEMBF

Inicio

L

La sesidn inicio con |a presentacion de los objetivos de la evidencia GA7-290601216-AA4-EV01, centrada en la elaboracion del brief técnico final de la coleccién. El
instructor explicé que, a partir del trabajo desarrollado en las actividades previas, cada aprendiz debia seleccionar 7 bocetos defin

05 que representaran la propuesta
creativa de la coleccién. Se destacd la importancia de entender que un informe técnico no es solo una compilacién de dibujos, sino una herramienta profesional que
comunica de forma clara, estructurada y fundamentada todos los elementos que dan coherencia a una coleccion de moda.

Desarrollo

Durante el desarrallo de la clase se revisaron uno a uno los componentes que debe contener un informe técnico de coleccién, enfatizando que todos ellos deben estar
integrados de manera coherente con el concepta de marca y la propuesta visual previamente definida y se profundizo en la importancia de adelantar las actividades de la
Guis 8 para el regreso de vacaciones.

Cierre

La clase concluy6 destacando que esta evidencia representa el cierre conceptual y técnico del proceso de disefio de la coleccion. El brief final debe mostrar claramente la
solidez conceptual, la coherencia estética y la precisién técnica del aprendiz, integrando todos los conocimientos adquiridos: desde el concepto inicial, pasando por la
construccion de figurines y moodboards, hasta llegar a la expresion técnica de cada prenda.

Se invitd a los aprendices a revisar minuciosamente cada seccién del informe, garantizar la calidad visual y justificar cada decision de disefio con fundamentos tedricos y
referentes adecuados

A estar presentes en la reunion del plan de mejoramiento para evitar la desercion del programa de formacién

Haga clic en el enlace 12/1 1 videncia G# 16-4 Evol I para abrir el recurso.

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracion 13 reporte de juicios SOFIA PLUS

Reporte de Juicios Evaluativos * B &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

adas de
adas de
adas de

adas de

0§ O- 2, Compartic - 4

Q o e @S 100% - € % O 0 - -[24]+ B I 5 A % B H-E-4-R-A- o@D @Y @ E
* | fx Reporte deJuicios de Evaluacion
G H J K
548104 - 2- ELABORAR PATRON BASE DE PRENDAS DE VESTIR SEGUN APROBADO 13/11/20252055a CC 83561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

LREQUERIMFNTOS TFCNICOS Y CUADRDS ANTROPOLEIRICOS
8289 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS |APROBADO

121272025 1135a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

@

OCEDIMIENTOS MATFWMATICOS DF A RDO CON Bl FIA PLANTEADO
548290 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES APROBADO

121272025 11.35a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

GENFRADAS FN F| GONTEXTO SOCIAI % PRODUCTIVO
548291 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES APROBADO
LGENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

1212/202511.35a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

548292 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y

1212/202511.35a

CC 83561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

JENTRO
ECIDOS

PRODUCTOS DEL SECTOR DE CONFECCION DE ACUERDO CON LOS

LEONUCTIVO
548168 - 4- ESPECIFICAR REQUERIMIENTOS DE MATERIALES E INSUMOS APROBADO 14/12/2025 10.00 a CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN
568784 - 3- ELABORAR BRIEF DE DISENO ENFOCADO EN DESARROLLO DE APROBADO 14/12/202510.00 2 CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

548105 - 1- VERIFICAR CONDICIONES ECNICASVDE CONFECC\E;N, PROCESOS, APROBADC
MATERIALES Y ACABADOS DE LA PRENDA SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL

14/12/2025 1001 a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

|eeqronen v pica TECMICA
547874 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE | APROBADO!
EXPRESIONES, ESTRUCTURAS ¥ DESEMPERO SEGUN LOS RESULTADOS DE

16/10/2025 13.10 a

548166 - 6- DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE DISEHO SEGUN LA USABILIDAD, APROBADC

12127202511 40 a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

Q
548168 - 4- ESPECIFICAR REQUERIMIENTOS DE MATERIALES E INSUMOS APROBADO

1212120251140 a

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

CC 1016078723 - MANUEL ALEJANDRO GOMEZ ANDRADE

548171 - 8- ELABORAR MUESTRAS FISICAS DE LAS PRENDAS TENIENDO EN APROBADO
CIFNTA | NS CRITERINS NE PRONICCIAN ¥ NF CALINAN

Fuente: Sena Sofia

PROYECTO
PRODUCTIVO

Técnico en Patronaje Industrial de Prendas de Vestir
Ficha: 2405005

1212/202511.40a

Nini Granados Prieto

CC 63561417 - NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

Aprendices:

Alix Saba Rodriguez

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica

GOR-F-012 V03
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Conclusion: las actividades se han desarrollado de manera satisfactoria,
enfrentando el reto de la participacién variable de los aprendices en el

desarrollo de las actividades-

Atentamente.

Contrato Numero No. CO1_PCCNTR 7504516
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 63561417 ORDUZ ALBARRACIN NATHALI CAROLINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 64 # 54 - 297 t5 apto 1003 | RIONEGRO-ANTIOQUIA 2202567 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret ap|vsp|corfvstfsln|ige |lm: irt [ViPlcodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias IBC Aporte SEEXﬁEerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,410,667  $225,800 $1,410,667  $176,400 $1,410,667 $14,800 $417,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,410,667]  $225,800) $1,410,667  $176,400) 50 $0 $1,410,667, $14,800) 50 50 $417,000
Ciudad: RIONEGRO Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,410,667]  $225,800) $1,410,667]  $176,400) 50 $0 $1,410,667] $14,800) 50 50 $417,000

1 |cc |63561417 |ORDUZ NATHALI |x | x| | | | | | | | | | | | | | | ps-14 | 23 [ s1,410667]  s225,800[epsor0] 23 | 1,410,667  $176,400] 0 $0) so| 1423 23 | $1,410,667] 1.0443] $14,800 0 50 s No $417,000
Total Afiliados( 1) 1,410,667 225,800 $1,410,667  $176,400] 50 50 $1,410,667] $14,800) 50 ) $417,000

Pagina 1 de 2



aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 2009492800 9496454365 | 2026/01/07 2025/12/15 | BANCOLOMBIA 0 $417,000

RESUMEN DE PAGO

R O 0)), 0, D A ADO ALOR 0, DADO R ORA ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $225,800 S0 S0 $225,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $225,800 $0 S0 $225,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,800 S0 S0 $14,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,800 $0 S0 $14,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $176,400 S0 NIl $176,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $176,400 S0 NIl $176,400

TOTAL 1 $417,000 $0 $0 $417,000

Pagina 2 de 2




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3118400 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE APRENDIZAJE: DE LA MODA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- VERIFICAR CONDICIONES TECNICAS DE CONFECCION, PROCESOS, MATERIALES Y ACABADOS DE LA PRENDA SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DEL PROTOTIPO Y FICHA TECNICA.

2- ELABORAR PATRON BASE DE PRENDAS DE VESTIR SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y CUADROS ANTROPOMETRICOS.

3- DESARROLLAR PATRONES DE PRENDAS SEGUN SOFTWARE DE PATRONAJE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Disefiar prendas de vestir segun técnicas de disefio y hormativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- DETERMINAR LA INFORMACION TECNICA REQUERIDA EN EL DESARROLLO DE VESTUARIO SEGUN LAS NECESIDADES DEL
USUARIO, TENDENCIAS Y METODOS.

16/12/25 17:34 Page 1 of 6



10- EVALUAR EL PRODUCTO DESDE LOS REQUERIMIENTOS ESTETICOS Y FUNCIONALES SEGUN CRITERIOS TECNICOS DEL
DISENO Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

2- APLICAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADO Y DE COMUNICACION DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DE PRODUCTO Y
MARCA PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA.

3- ELABORAR BRIEF DE DISENO ENFOCADO EN DESARROLLO DE PRODUCTOS DEL SECTOR DE CONFECCION DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

4- ESPECIFICAR REQUERIMIENTOS DE MATERIALES E INSUMOS ACORDES A LOS CRITERIOS TECNICOS DE PRENDAS DE VESTIR.
5- DESARROLLAR PROPUESTAS DE VESTUARIO ACORDE A LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO , PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
TECNICAS DE DIBUJO.

6- DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN LA USABILIDAD, ESTETICA, FUNCIONALIDAD, PRODUCTIVIDAD Y MERCADO
OBJETIVO.

7- GRAFICAR PROPUESTAS DE VESTUARIO DE UNA COLECCION POR MEDIO DEL SOFTWARE DE DISENO ESPECIALIZADO.

8- ELABORAR MUESTRAS FiSICAS DE LAS PRENDAS TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS DE PRODUCCION Y DE CALIDAD.

9- DESARROLLAR MODELAJE DE PRENDAS SOBRE MANIQUI DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PROPUESTAS
DE DISENO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/12/25 17:34 Page 2 of 6



. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 810,00

FICHA 2977195 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE APRENDIZAJE: DE LA MODA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- VERIFICAR CONDICIONES TECNICAS DE CONFECCION, PROCESOS, MATERIALES Y ACABADOS DE LA PRENDA SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DEL PROTOTIPO Y FICHA TECNICA.

16/12/25 17:34 Page 3 of 6



2- ELABORAR PATRON BASE DE PRENDAS DE VESTIR SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y CUADROS ANTROPOMETRICOS.

3- DESARROLLAR PATRONES DE PRENDAS SEGUN SOFTWARE DE PATRONAJE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Disefiar prendas de vestir segun técnicas de disefio y hormativa

1- DETERMINAR LA INFORMACION TECNICA REQUERIDA EN EL DESARROLLO DE VESTUARIO SEGUN LAS NECESIDADES DEL
USUARIO, TENDENCIAS Y METODOS.

10- EVALUAR EL PRODUCTO DESDE LOS REQUERIMIENTOS ESTETICOS Y FUNCIONALES SEGUN CRITERIOS TECNICOS DEL
DISENO Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

2- APLICAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADO Y DE COMUNICACION DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DE PRODUCTO Y
MARCA PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA.

3- ELABORAR BRIEF DE DISENO ENFOCADO EN DESARROLLO DE PRODUCTOS DEL SECTOR DE CONFECCION DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

4- ESPECIFICAR REQUERIMIENTOS DE MATERIALES E INSUMOS ACORDES A LOS CRITERIOS TECNICOS DE PRENDAS DE VESTIR.
5- DESARROLLAR PROPUESTAS DE VESTUARIO ACORDE A LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO , PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
TECNICAS DE DIBUJO.

6- DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN LA USABILIDAD, ESTETICA, FUNCIONALIDAD, PRODUCTIVIDAD Y MERCADO
OBJETIVO.

7- GRAFICAR PROPUESTAS DE VESTUARIO DE UNA COLECCION POR MEDIO DEL SOFTWARE DE DISENO ESPECIALIZADO.

8- ELABORAR MUESTRAS FiSICAS DE LAS PRENDAS TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS DE PRODUCCION Y DE CALIDAD.

9- DESARROLLAR MODELAJE DE PRENDAS SOBRE MANIQUI DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PROPUESTAS
DE DISENO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

16/12/25 17:34 Page 4 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 806,00

16/12/25 17:34
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1616,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARRACIN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
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