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FORMATO COMPLETO

o
NEW
A

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 72292499 O )N (0| Bk G BaRiuEe O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 72292499 D.M. BQ
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 60 N 15 114 Casa San Vicente
FECHA -
DIA | 01 |MES | 09 |ANO | 1984 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3124734 EMAIL rafael.vila84@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ARO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GOBIERNO ¥
POSTGRADO L X | ASUNTOS PUBLICOS
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA ¥
POSTGRADO 2 X GESTION DE LA CALIDAD 1 2009
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 11 2006 021239-0602844 ATL

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOMT%$5L%ESLSBSTEEE?\ITSODISOS =
Sl NO MES ANO
X
HERRAMIENTAS DE GESTION
ESAP EDUCACION INFORMAL 16 PRACTICAS EN LA 08 2022
IMPLEMENTACION DEL MIPG
X
ARQUICTETURA DEL CONTROL
ESAP EDUCACION INFORMAL 16 INTERNO CON ENFASIS EN EL 05 2022
MIPG
X
- CURSO GESTION Y EVALUACION
ESAP EDUCACION INFORMAL 60 POR RESULTADOS 12 2021
X
- DIPLOMADO DE FORMULACION
ESAP EDUCACION INFORMAL 80 DE PROYECTOS 11 2021
X
- INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA
ESAP EDUCACION INFORMAL 20 LUCHA CONTRA LA 09 2021
CORRUPCION
X
o CURSO DE GESTION
ESAP EDUCACION INFORMAL 40 DOCUMENTAL 08 2021
X
- CURSO DIMENSION DE
ESAP EDUCACION INFORMAL 40 CONTROL INTERNO 05 2021
X
ESAP EDUCACION INFORMAL 80 DIPLOMADO EN MIPG 12 2020
X
ESAP EDUCACION INFORMAL 60 RNEUEEeh v RENEUSEeN B2 12 2020
LA ESAP
X DISENO DE ESTRATEGIAS
- DIDACTICAS PARA LA
SENA EDUCACION INFORMAL 50 FORMACION PROFESIONAL 10 2019
INTEGRAL




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM‘?I?EL%ESLSSTEE?\]TSODISOS =
Sl NO MES ANO
X
SENA EDUCACION INFORMAL 40 FORMACION PEDAGOGICA 06 2019
BASICA
X
o CURSO GESTION DEL TALENTO
ESAP EDUCACION INFORMAL 24 HUMANO 06 2019
X
ESAP EDUCACION INFORMAL 48 Seminario en MIPG 09 2018
X
“ Liderazgo y Resolucion de
ESAP EDUCACION INFORMAL 16 Conflictos 08 2018
X
- DIPLOMADO EN GESTION
ESAP EDUCACION INFORMAL 80 PUBLICA 12 2017
X
SGS EDUCACION INFORMAL 24 AUDITOR INTERNO ISO 08 2012

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE X

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015936801 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2025 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR DE SISTEMAS DE GESTION

OFICINA DE CONTROL INTERNO

CARRERA 1329 76

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6056411610 Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE ESPECIALIZADO AREA DE FORTALECIMIENTO CARRERA 54 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6056411610 Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PPROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE FORTALECIMIENTO CARRERA 54 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4331070 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SISTEMA DE GESTION OFICINA DE CONTROL INTERNO CARRERA 11D 16E 33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4331070 Dia | 24 | Mes | 04 | Afio | 2023 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR DE SISTEMAS DE GESTION

OFICINA DE CONTROL INTERNO

CALLEJON 11D 16E 33
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PPROFESIONAL ESPECIALIZADO DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO ALA | CARRERA 54 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4331070 Dia | 29 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ASESORIA CONTROL INTERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION X COLOMBIA
DEL ATLANTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3319013 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE PLANEACION DE GESTION CARRERA 40 - 69 111 Edificio Terpel-Oficina 304
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 26 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE ASESORIA Y ASISTENCIA CARRERA 54 - 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION X COLOMBIA
DEL ATLANTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3319013 Dia | 02 | Mes | 12 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE PLANEACION DE GESTION CARRERA 40 - 69 111 Edificio Terpel-Oficina 304




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 09 | Mes | 11 | Afio | 2020 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA CARRERA 54N - 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIAS Y CONSULTORIAS CARRERA 54 N 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4312150 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ASESOR CONTROL INTERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3225105 Dia | 15 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ASESORIAS Y CONSULTORIAS
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444340 Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA ASESORIA Y CONSULTORIA CARRERA 54 N 59 248
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211071 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTROL INTERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 12 | Mes | 10 | Afio | 2017 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA CARRERA 54 N 59 243
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2017 Dia | 04 | Mes | 10 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444330 Dia | 28 | Mes | 06 | Afio | 2017 Dia | 27 | Mes | 08 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR

AREA ASESORIA'Y CONSULTORIA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211071 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL INTERNO CALLE 26 2 B 38 PRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 10 | Mes | 03 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SOLEDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SOLEDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3282377 Dia | 22 | Mes | 06 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SOLEDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SOLEDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3282377 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 05 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ALCALDIA- SECRETARIA DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SOLEDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SOLEDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3282377 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SOLEDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3225105 Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 20 | Mes | 07 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIAS Y CONSULTORIAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4211071 Dia | 05 | Mes | 11 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL INTERNO CALLE 26 N2 B 38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CAJA DE COMPENSASION FAMILIAR CAJACOPI . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185930 Dia | 16 | Mes | 09 | Afio | 2008 Dia | 09 | Mes | 01 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR NACIONAL DE CALIDA DIRECCION DE SALUD CALLE 44 N 46 25

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santa Marta, Diciembre 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-12-16 17:32

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 72292499

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Direccidn ['Calle 16 N° 4-75"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$88.694.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$88.694.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.169.500,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTOY COLOMBIA ATLANTICO BARRANQUILLA $241.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

TARJETAS DE CREDITO

$2.136.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

elilols CeoEerim, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. i - - : . i e Si No | X
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JENIFFER JENIFFER URQUIJO VARGAS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 55306699

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Lo

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado con Cédula de Ciudadania No. 72292499,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: RAFAEL

Segundo Nombre: DE JESUS

Primer Apellido: VILA

Segundo Apellido: FONNEGRA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 72292499

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025, a las 10:55:41 AM.

Cordialmente,

CR. JJPJAN MAURICIO DI SANCHEZ

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

©
icontec PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO %cé, &5
Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia
Cenmpcho®

150 9001




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-4120218

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
72292499, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 021239-0602844 ATL desde
el 13 de Enero de 2022, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2022001294.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que' la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los once (11) dias del mes de
Diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:00:26 PM horas del 11/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 72292499
Apellidos y Nombres: VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/12/2025 10:03:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72292499 y Nombre:
RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 129823388 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
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https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 11 de
diciembre de 2025, alas 21:59:50, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72292499

Caodigo de Verificacion

72292499251211215950

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:15:41 horas del 16/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 72292499,
Apellidos y Nombres VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ESAP, con NIT 800117522-9 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

Aprobada Institucionalmente por decreto 2694 de 1974

Barranquilia - Colombia . 1 4 9 5 1

ACTA DE GRADO

La Suscrita Secretaria General de la Universidad Auténoma dei Caribe, compulsa a
continuacion Copia parcial del Acta de Grado No. DOSCIENTOS SETENTA Y TRES {273
correspondiente ai dia QUINCE (15) del mes de DICIEMBRE del afio dos mil seis (2006).

“En Barranquilla a los QUINCE (15) dias del mes de DICIEMBRE del afio dos mil seis {2008)
siendo las once y treinta (11:30) de la mafiana, se reunieron en el Aula Maxima de la
Universidad Autonoma del Caribe, los sefiores SILVIA BEATRIZ GETTE PONCE, Rectora y
Presidente del Consejo Directivo; STELLA VANEGAS DE BRINEZ, Directora Académica,
JAIME CABARCAS GOMEZ, Decano de Ia facultad de Ingenierfa, OSVALDO CHAMORRO
ALTAHONA, Director def programa de Ingenieria Industrial, con Registro Calificado aprobado
por Resolucion No. 1848 de fecha 2 de JULIO de dos mil cuatro (2004) del Ministerio de
Educacién Nacicnal, y PATRICIA PINILLA MUNOZ, Secretaria General de la Universidad,
con el fin de llever a cabo el acto solemne de grado en INGENIERIA {INDUSTRIAL, a
RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
72.292.498, expedida en Barranquilla — Aflantico , quien se presenté a recibir su titulo
despues de haber llenado todos los requisitos que los Reglamentos exigen para tal fin.

Registrado en €l libro de Registro No. 5
Folio No. 440, bajo el No. 11.740

La seflora Rectora tomé al (los) graduando(s) ef juramento de rigor y le(s) hizo entrega del
{los) Diplema(s) que lo(s) acredita como INGENIERO INDUSTRIAL.-

Para constancia se firma la presente Acta por todos los que en ella han intervenido.

{Fdo) SILVIA BEATRIZ GETTE PONCE {(Fdo) STELLA VANEGAS DE BRINEZ
Rectora y Presidente del Consejo Directora Académica
Directivo
(Fdo) JAIME CABARCAS GOMEZ (Fdo) OSVALDO CHAMORRO ALTAHONA
Decano facuitad de Ingenieria Director del programa de Ingenieria
Industrial

{(Fdo). PATRICIA PINILLA MUNOZ
Secretaria General

Es fiel copia de su original tomada del Libro de Actas respectivo.

PATRIZIA PINILKA MUROZ
ecretarig General
Barranquilia, 15 de diciembre de 2006
Eikys.-




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNIO 15 DE 1946 REGISTRO ICFES No. 1202

CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN INGENIERIA Y GESTION DE LA CALIDAD
RAFAEL DE JESS VILA FONNEGRA

CCNe 72292499 EXPEDIDAEN  Byrranquilla - Atldntico
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA,ALOS 55 DIASDELMESDE yp00 DE 20,,
) t ' r
A Wit
& " |

l {
I B
i L7 - <
JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE POSTGRADOS RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD SPECRETARIA GENERAL

HheaNe oy Anie. ew » Ragame No. g2 Fods  Marmo 26 8¢ 2010




UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNIO 15DE 1.946 REG]STRO ICFES No. lv202‘

ACTA DE GRADO

» ESPECIALIZACION EN INGENIERIA Y GESTION DE LA CALIDAD
' 'cODIGO SNIES 10297

- . ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 870

N

 En Barranqunlla a los vemtlseis (26) dlas del mes de farzo de 2010 'se reahzo la ;
~ graduacion, en ceremonia solemne por medlo de ‘1a cual se otorgd el titulo de -
" ESPECIALISTA EN INGENIERIA Y GESTION DE LA CALIDAD a: i

A Ve ” . " 2 . '

RAFAEL DE‘JES_US VILA FONNEGRA‘

Identif_ik:ado con vcéé_lula de ciudadania N°. 72.202.499 expedida en Barranquilla

. "{(Atlantico), ‘por haber: cumplido satisfactoriaméhte los ‘requisitos exigidos por las’

©.'normas legales y estatutarias, titulo que aparece registrado en el Libro N° 01 Folio
oo N° 26 Regist'ro N° 923 de fecha veintiséis (26) de marzo de 2010

»",'vPara constanma de Io expuesto firman la presente acta el Jefe (E) del- - .

‘Departamento de Postgrados Doctor NEIL TORRES LOPEZ, la Rectora de la
Universidad - del Atlantico, Doctora ANA SOFIA. MESA DE CUERVO y el
. Secret?rlo General de la ‘Universidad del Atlantico, Doctor ROBERTO
~ HENRIQUEZ NORIEGA.

'

" JEFATURA DEL DEPARTAMENTODE POSTGRADOS : - RECTORfA DELA UNIVERSIDAD _

N

vhowas orst abons c - -0t




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI()N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA
C.C. 72292499

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

PRESUPUESTO PUBLICO TERRITORIAL

Realizado en Barranquilla (Atlantico) entre el 07/11/2024 y el 07/11/2024
con una intensidad de 8 horas. Se expide en Barranquilla (Atlantico), el 10/12/2024.

(/ i‘,\' /

ADAULFO ANDRES/CALDERON PACHECO
Director Territorial
Atlantico, Magdalena, Cesar y La Guajira - ESAP

..:.. ey ¥ - Gobierno r_Jt.'L
€sae VIDA !/ Cambio

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu
Adlmnimistraciin Paldica

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el cédigo: 6049EC34D22040ABB1AAE3821A6A11FB



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI()N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA
C.C. 72292499

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

CONTRATACION ESTATAL Y SECOP I

Realizado en Barranquilla (Atlantico) entre el 10/05/2024 y el 10/05/2024
con una intensidad de 8 horas. Se expide en Barranquilla (Atlantico), el 04/07/2024.

(/ i‘,\' /

ADAULFO ANDRES/CALDERON PACHECO
Director Territorial
Atlantico, Magdalena, Cesar y La Guajira - ESAP

..:.. ey ¥ - Gobierno r_Jt.'L
€sae VIDA !/ Cambio

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu
Adlmnimistraciin Paldica

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el c6digo: C6A495856D0C49F7BF0C75E3F3BBC4D6



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el DIPLOMADO
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Realizado en Bogota, D.C. entre el 15 de Marzo y el 30 de Abril de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA,D.C., el 7 de Mayo de 2021

RUBY I‘l."lARinA {'ij\l.ﬂ. LiiF[’HF

Jefe Deg |
Escuela '§|p-r‘ OoF df'!\ ministracion Publica

-
a8

... El futuro

"" os da todos (RS

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: 109c36ec-329a-488d-9cb0-048a16ec636d



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Territorial Atlantico
Direccidon de Capacitacion - Magdalena

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el CURSO
GESTION DOCUMENTAL

Realizado en Puebloviejo, Magdalena entre el 11 y el 20 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BARRANQUILLA, el 27 de Agosto de 2021

PHob

SANDRA PATRICIA PLATA CORONADO

Directora Territorial Atlantico - Magdalena - Cesar - Guajira - ESAP

L
L]
aee El futura Gokiurng
Eshe esde todos | s Salambla
rmew vari's Fik R

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: 5157b360-2157-4658-a494-887144af3df8




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Territorial Atlantico
Direccidon de Capacitacion - Cesar

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el CURSO

INTEGRIDAD,TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Realizado en La Jagua De Ibirico, Cesar entre el 24 y el 31 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BARRANQUILLA, el 8 de Septiembre de 2021

PHob

SANDRA PATRICIA PLATA CORONADO

Directora Territorial Atlantico - Magdalena - Cesar - Guajira - ESAP

L
L]
aee El futura Gokiurng
Eshe esde todos | s Salambla
rmew vari's Fik R

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: d61f350c-9148-4aab-8988-5115a32fc207




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIC')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el CURSO
MIPG: DIMENSION CONTROL INTERNO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 15 de Marzo y el 4 de Abril de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA.,D.C., el 7 de Mayo de 2021

RUBY I‘l."l.ARinA {'Fﬁf\l.ﬂ. LiiF[’HF

Jefe Deparnamento de
scuela 'Sl;w Cxr df' Admin rr1-: iGN F'Ll

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: 00a5c8ae-39a0-4497-9cdc-42257da54f8a



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccidon de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO FORMULACION DE PROYECTOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 1 de Septiembre y el 26 de Octubre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 2 de Noviembre de 2021

@ub

RUBY MARITZA GE MNA USECHE

|efe (E) Direccion de Capacitacion
Escuela Superiar de Adnlll\rrulﬁ Pablica,

I' El Tubure
HE ‘.‘:.'f a

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: 511a46b9-ca6d-4cdc-a898-025edaac85a4



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Territorial Atlantico
Direccidon de Capacitacion - Atlantico

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el CURSO
MIPG: GESTION Y EVALUACION POR RESULTADOS

Realizado en Puerto Colombia, Atlantico entre el 2 y el 11 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 60 horas, Se expide en BARRANQUILLA, el 16 de Diciembre de 2021

DOLORES BOLIVAR MEDINA

Directora (E) Territorial Atlantico - .I"."l..-l._:-;-l.-!!—-l a - Cesar-C I-‘.jil-l - ESAP

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: eaa2192c-c7bb-4560-b79f-f4bac154cdce



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL VILA FONNEGRA
Con Cedula de Ciudadania No. 72292499

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION PEDAGOGICA BASICA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota, Colombia

JOSE GREGORIS(?Jbi?rJeAC\tlerZ CONTRERAS 60985233 - 18/06/2019
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9208001913615CC72292499C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL VILA FONNEGRA

Con Cedula de Ciudadania No. 72292499

Curso y aprobo la accién de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIASDIDACTICASPARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 50 horas

En testimonio delo anterior. se firma el presente en Barranquilla. alos doce (12) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
Subdirector 63587346 - 12/10/2019

CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9208001974797CC72292499C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creace pocla Ley 19 de [958

Direccion Territorial Atlantico
Departamento de Capacitacion - Atlantico
CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Participé en el Seminario

MODELO INTEGRADO DE PLANENACION Y GESTION - MIPG

Realizado entre el 15 de Agosto de 2018 y el 27 de Septiembre de 2018, con una intensidad de 48 horas.
Se expide en Barranquilla (Atlantico), el 03 de octubre de 2018

NauoPfds ¢

SANDRA PATRICIA PLATA CORONADD

Mirsmmm o oo atlintes

L] i l-ﬂ*J TOIDCes BOR UK
L mevanas

Para verifioar la Ingrece a scap.sdu phe ¥ dights sl codiga. Ciodigool £2211 1000800002 TBESS

ESCUELA SUPERTOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion

Hacen constar que:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Participo en el Seminario

FUNDAMENTOS DEL MODELO INTEGRADO DE GESTION

Realizado entre el 30 de Julio de 2018 y el 31 de Julio de 2018, con una intensidad de 16 horas.
Se expide en BOGOTA, D.C., el 19 de noviembre de 2018

@ == 35 GOBIERNO
\_ 4 4 DE COLOMBIA

Para verificar del Ingrece a pho y digite el codigo.




ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACTION PUBLICA

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion

Hacen constar quel

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Participo en el Seminario

LIDERAZGO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Realizado entre el 11 de Agosto de 2018 y el 13 de Agosto de 2018, con una intensidad de 16 horas.
Se expide en BOGOTA,D.C ;fe' 23 de agosto de 2018

g
ALTEANDTR ﬂls ZMARTINEZ

Sukdirevler de “-x_sgl'u.'rn Insu lucioeal
Pecnis 3 SuCene e A3micisnas an Pokhica

. ﬁ'“ood]ERNo CISP%

4 DE COLOMBIA

Para verificar del Ingrece a sdu php y digite el codigo.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Atlantico
Departamento de Capacitacion - Atlantico

CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Participo en el Foro

IX FORO DEL CARIBE COLOMBIANO

Realizado el dia 07 de Junio de 2018, con una intensidad de 8 horas.
Se expide en Barranquilla (Atlantico), el 22 de junio de 2018

SA;(ERA PATRICIA PLATA CORONADO

Directora Territorial Atlantico

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccién Territorial Atlantico
Departamento de Capacitacion - Atlantico
CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILAFON NEGRA
C.C 72.292.499

Participo en al Panel .
UCHA DE LA MUJER PARA ACCEDER A LO PUBLICO EN CONDICHK

DE IGUALDAD

Realizado el dia 20 de Marzo de 2018, con una intensidad de 4 horas.
Se expide en Barranquilla (Atlantico), el 03 de abril de 2018

PHL

RA PATRICIA PLATA CORONADO

Directora Territorial Atintico

Para verificar I autenticidad del certificado, Ingress a http:) seap.edu ¥ digite sl codigo. Codligo:D102170540000000278553




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Territorial Atlantico
Subdireccion de Alto Gobierno - Atlantico

CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Particip6 en el Diplomado

DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA

Realizado entre el 08 de Noviembre de 2017 y el 06 de Diciembre de 2017, con una intensidad de 80 horas.
Se expide en BARRANQUILLA, el 11 de diciembre de 2017

SAB_E%RA PATRICIA PLATA CORONADO

Directora (E) Territorial Atlantico

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por |a Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Atlantico
Subdireccién de Alto Gobierno - Atlantico

CERTIFICA QUE:

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

Participé en el Foro

VIll FORO CARIBE

Realizado entre el 23 de Agosto y el 24 de Agosto de 2017, con una intensidad de 12 horas.
Se expide en BARRANQUILLA, el 15 de septiembre de 2017

Para verificar la autsnticidad ol cerificado, Ingreas a hip: sap.sdu php y digits & codigo. Codigo:010285550000000278553




N >

icontec

internacional

certifica que:

RAFAEL VILA FONNEGRA

CC 72.292.499

Asistio al Foro

LA IMPORTANCIA DE CERTIFICAR:
EL SISTEMA DE GESTION Y LOS PROGRAMAS.

Con una intensidad de 3 horas

Barranquilla, 07 Junio de 2017

-—/‘%&,Mz% Y (U

Simon Antonio Bolivar Weneses
Director Regional ICO C

EB-C-FPE-0H-0M0




Nl >

icontec

internacional

certifica que:

RATFAEL VILA FONNEGRA

CC 72.292.499

Asistio al Foro

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
NTC ISO 14001:2015

Con una intensidad de 4 horas

Barranquilla, 26 Mayo de 2017

ppian K[

Simon Antonio Bolivar Meneses
Director Regional ICO C

EB-C-PE-OHM0




Prosperidad
par Q;E;@ﬁos

s
Adu blic;

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
SUBDIRECCION DE PROYECCION INSTITUCIONAL

CERTIFICA QU

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA

C.C No 72.292.499
Participd en el seminario sobre:

GESTION DE TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS LABORALLS EN
EL SECTOR PUBLICO

Realizado en Barranquilla. Atlantico el dia 9 ¥ 10 de Mavo de 2013, con una duracién de doce {12) horas académicas

s % i
FRANCISTELLA BELTRAN HERNANDEZ

Divectora Territorial No 2

U UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

VICERRECTORIA DE DOCENCIA
FACULTAD DE INGENIERIA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y LA COORDINADORA DE LA ESPECIALZIACION EN GESTION DE CALIDAD

CERTIFICAN QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA

conce.  72.292.499

CURSO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE LA NORMA ISO 19011:2011, CON UNA INTENSIDAD DE 3
HORAS.

DADO EN BARRANQUILLA A LOS 01 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2013.

3 e — I " -
/é- i \%“z:" Nt G
VICTOR VACCA ESCOBAR GRISELDA PARRA CERA

DECANO COORDINADORA
FACULTAD DE INGENIERIA ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA CALIDAD




Certificate SGS/SSC/AIC ISO 9001/ 003328/P/52573

Rafael De Jesus Vila Fonnegra

has successfully completed the

Auditor Interno ISO 9001:2008

Held in Barranquilla, Colombia

On the 03/08/2012-25/08/2012
24 hours

Marganita Maria Zuluaga
Tutor Course

welbaulbieC,

Catalina Doncel Gonzalez - l’rsduc! Manager SSC
SGS CCLOMBIA S A, Systems Services Certfication
Carrera 16A No. 78-11 Pigo 3, Bogota D.C., Colombia

Telefono: +57 1 B06B202. Fax +57 1 6359252/8354

WWW.SGS.CO, WWW.S05 COM.Co

Page 1 of 1

i

35215 24-03/2012 P SETOSES




cajacopi

Centro de Capacitacion (ajacopi

Formacidn para el Trabajo y Desarrollo Humano
Resolucion No. 000448 de 1997

Certifica que:
Rafael Villa

(L. No.___72.292 499 Expedida en: Barranquilla

Asistio al curso de: Excell Avanzado

20 horas.

el

Intensidad:

Gerente (entro de Capacitacion

Barranquilla, )¢ ubre 2012



C FRIAS Y ASOCIADOS

ACOPI ASESORIA ORGANIZACIONAL
SECCIONAL
AriaNmes

Certifican que:

RAFAEL VILA

Participé en Seminario Taller:
HABILIDADES GERENCIALES
Con una duracién de 8 horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Once (11) dias del mes de

Mayo de dos mil doce (2012).

R(}\\ll " QUINTERO CASTRO JUAN CARLOS FRIAS
Directora Ejecutiva Consiltor
ACOPI Seccional Atlantico JCFrias & Asociados
C DG
de Comercio

BBVA Horizonte €D deBogats

Pensiones y Cesantias

CERTIFICAN

Rafael Vila Fonnegra
participd en el seminario
DESARROLLO DE HABILIDADES EN VENTAS

Realizado el 28 de noviembre de 2012 en Barranquilla,
Intensidad: 4.5 horas

.

CamiLo BEJARA RODRIGUEZ
GERENTE DE FORMACION EMPRESARIAL
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Que




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Atlantico
Direccidon de Capacitacion - Magdalena

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el SEMINARIO

HERRAMIENTAS DE GESTION PRACTICAS EN LA IMPLEMENTACION

DEL MIPG
Realizado en Plato, Magdalena entre el 26 y el 28 de Julio de 2022
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BARRANQUILLA, el 4 de Agosto de 2022

DOLORES BOLIVAR MEDINA

Directora (E) Territorial Atlantico - .I"."l..-l._:; lalena - Casar - G I-‘.jil-l - ESAP

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 61f0554e-cdbc-4b65-a095-2blbafcc43ic



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Narino
Direccion de Capacitacion - Nariiio

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el SEMINARIO

ARQUITECTURA DEL CONTROL INTERNO - CON ENFASIS EN MIPG
Realizado en Pasto, Narifio entre el 18 y el 21 de Abril de 2022
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en PASTO, el 14 de Mayo de 2022

ZZ ‘
ELSY JAM MAYA

Directora Territorial Marifno-Alto Putumayo - ESAP

[ ]

an s El future
.;“f"‘ $ es de todos m
e iy wn Fabiog

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 2f411877-7087-401b-alec-171c2e9a36ad




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Atlantico
Direccidon de Capacitacion - Atlantico

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C 72.292.499

PARTICIPO en el SEMINARIO

FORMULACION Y EJECUCION DE PLANES INSTITUCIONALES DE TALENTO

HUMANO

Realizado en Barranquilla, Atlantico entre el 16 y el 22 de Agosto de 2022
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BARRANQUILLA, el 29 de Agosto de 2022

DOLORES BOLIVAR MEDINA

Directora (E) Territorial Atlantico - .I"."l..-l._:; lalena - Casar - G I-‘.jil-l - ESAP

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 9e23335a-3a81-4dff-aa45-479¢88236412



La (aja de Compensacion Familiar Cajacopi Atlantico en convenio
con la Universidad Autdnoma del Caribe

Certican que:

RAFAEL VILA FONNEGRA

Con CC. No. 72.292.499

Participé en el Seminario “Vision Estratégica Comercial”
Intensidad: 02 horas

A ebels

Heidy Ricardo Ricardo
Gere

e de (apacitacion (ajacopi

Barranquilla, Junio 09 de 2011

/ »
S > La CORPORACION UNIVERSITARIA DE LA COSTA CUC,
’ N G EN l ER\ A por intermedio de la FACULTAD DE INGENIERIA,
y en el marco del MES DE LA INGENIERIA,

Lxd?mhrhmd MmdeGlohdln:lbn Imqndb

CERTIFICA QUE:

RAFAEL VILA FONNEGRA

ASISTIO ALEVENTO

2do. ENCUENTRO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
COSTA CARIBE 2008

Realizadg:entre los dias | de Octubre y | de Noviembre de 2008




s
ANEIA,I?, z
UNIVERSIDAD Sié
AUTONOMA DEL CARIBE

Centro de Desarrolio Empresarial

La Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenierias Industrial, Administrativa y de Produccion
Capitulo Universidad Autonoma de! Carihe

CERTIFICA QUE:
RAFAEL VILA FONNEGRA

Participo en el | Seminario de

| - Creacion de Empresas

con una intensidad de ocho (8) horas
21 de abril de 2005 - Barranquilla, Colombia

Carlos Campo Romero Margith Sarmiento Tapias
Coordinador General . Directora Académica Aneiap




ALCALDIA DE SANTA MARTA % a dsa
= Distr to Turistico, Cultural ¢ Histor co

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

CL-2025-09-034

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL - DADSA.

HACE CONSTAR

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania
No. 72292499, suscribido con EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL - DADSA con NIT 819.006.386-6,
el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley
80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CPS-064-2025 del O1 de abril de 2025

Obijeto: Prestar sus servicios profesionales a la Direccion
General del DADSA, en la Asesoria Integral que
demanda la entidad en lo concerniente al
“FORTALECIMIENTO DEL MECI-MIPG” en la

entidad.
Plazo: Hasta el 31 de Diciembre de 2025
Fecha de Inicio: 01 de abril de 2025
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2025
Valor y Forma de Pago: El valor total del contrato fue hasta por la suma

de ($$63.000.000). Forma de Pago: El presente
contrato se cancela mediante Pagos Mensuales,
cada uno por valor de ($7.000.000)

Obligaciones Contractuales:  Especificas: 1.- Apoyar y Asesorar en el Desarrollo
de estrategias de sensibilizacion (capacitacion)
para el conocimiento y apropiacion por parte de
todo el talento humano de la entidad, que
permita garantizar el efectivo desarrollo del
proceso de fortalecimiento del MIPG en su
séptima dimension (Control Interno) en la
entidad. 2.- Apoyar y Asesorar en la realizacion,
revision y ajustes de manera continua de la
institucionalidad del modelo integrado de ’)&
planeacion y gestion (MIPG-MECI Control

Interno) en la entidad. n y
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

3.- Apoyar y Asesorar en la realizacion de
instrumentos de seguimiento de los informes y/o
reportes de Ley por parte de Control Interno. 4.-
Brindar asesoria y apoyo en el reporte del FURAG
Il @ Funcion Publica que le corresponde a la
entidad para esta vigencia. 5.- Brindar asesoria en
los diferentes informes de Ley a reportar por
parte de la oficina de control Interno. 6.- Las
demas actividades asignadas de acuerdo con su
perfil profesional y que vayan encaminadas a
cumplir con las actividades misionales e
institucionales del DADSA

El contrato se encuentra en ejecucion.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en
el sistema de la Entidad, a los 11 dia del mes de septiembre de 2025.

PAOLA MILENA GOMEZ BOLANO
Directora General
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL - DADSA.

Para validar esta comunicacion, pueden contactarse a través del siguiente Correo electronico:
aastionhumana.@d3gdsa aov o

Proyecto: Heliana Palacio - contratista f{ﬁ@— .

Reviso: Olga Brito- contratista &”
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CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

CONSECUTIVO 086-24 SG

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CONTRALORIA DISTRITAL DE
SANTA MARTA

CERTIFICA

Que la sefior/a RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado/a con
cédula de ciudadania No. 72.292.499 DE BARRANQUILLA, suscribié durante
la vigencia 2024, con la Contraloria Distrital de Santa Marta, con NIT N°
891702569-4, el siguiente contrato o contratos de prestacion de servicios
seflalados a continuacion:

CONTRATO N° No. PS-015-2024

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA|

OBJETO BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL FORTALECIMIENTO DEL
MECI-MIPG DE LA CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA
MARTA.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de diez (10)
meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacion, previa suscripcion del
acta de inicio.

PLAZO DE EJECUCCION

FECHA DE INCIO 16 de febrero de 2024

EFECHA DE TERMINACION |15 de diciembre de 2024

EJECUCCION SASTIFACTORIO, segun lo indicado por el supervisor del
contrato.

v' Desarrollar estrategias de sensibilizaciéon (capacitacion)
para el conocimiento y apropiacion por parte de todo el
talento humano de la entidad, que permita garantizar el
efectivo desarrollo del proceso de fortalecimiento del MIPG
en su séptima dimensién (Control Interno) en la entidad.

v’ Realizar revisi6bn y ajustes de manera continua de la
OBLIGACIONES institucionalidad del modelo integrado de planeaciéon y
gestion (MIPG-MECI Control Interno) en la entidad.

v’ Realizar revision y propuesta de actualizacion del mapa
de procesos y caracterizacion del proceso de control
interno de la entidad.

Carrera 11d No. 16e-33 Urbanizacién Riascos, Santa Marta D.T.CH
(5) 4331070 - contactenos@contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co
www.contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co



CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

v/ Realizar instrumentos de seguimiento de los
informes y/o reportes de Ley por parte de Control
Interno.

v Brindar asesoria y apoyo en el reporte del FURAG
[T a Funcién Publica que le corresponde a la entidad para
esta vigencia.

v Brindar asesoria en los diferentes informes de Ley
areportar por para del area de Control Interno.

v Responder por la custodia de la documentacién e
informacién que por razén de sus funciones tenga
bajo su custodia y guardar reserva de la misma.

v Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y que guarde relaciébn con su objeto
contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en la Ciudad de Santa Marta, a los doce (19) dias de Diciembre de Dos mil Veinticuatro
(2024).

-

/%‘7’ T

MIGUEL ALBERTO TEJEDA MEZA

Secretario General de la Contraloria Distrital de Santa Marta

Carrera 11d No. 16e-33 Urbanizacién Riascos, Santa Marta D.T.CH
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CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

CONSECUTIVO 016-24 SG

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CONTRALORIA
DISTRITAL DE SANTA MARTA

CERTIFICA

Que la senor/a RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado/a con cédula
de ciudadania No. 72.292.499 DE BARRANQUILLA, suscribié durante la
vigencia 2023, con la Contraloria Distrital de Santa Marta, con NIT N°
891702569-4, el siguiente contrato o contratos de prestacion de servicios

senalados a continuacion:

CONTRATO N°

No. PS-063-2023

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
INTEGRAL EN EL FORTALECIMIENTO DEL MECI-MIPG DE LA
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

VALOR

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000)
M/CT

PLAZO DE EJECUCCION

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de
ocho (8) meses, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion,
previa suscripcion del acta de inicio

FECHA DE INCIO

24 de abril de 2023

FECHA DE TERMINACION

23 de diciembre de 2023

EJECUCCION

SASTIFACTORIO, segun lo indicado por el supervisor
del contrato.

OBLIGACIONES

v Desarrollar estrategias de sensibilizacion
(capacitacion) para el conocimiento y apropiacion por
parte de todo el talento humano de la entidad, que
permita garantizar el efectivo desarrollo del proceso
de fortalecimiento del MIPG en su séptima dimension
(Control Interno) en la entidad.

v Realizar revision y ajustes de manera continua de
la institucionalidad del modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG-MECI Control Interno) en
la entidad.

Carrera 15 No. 1C-64 Edif. Pevesca Ofic.506-507 Santa Marta D.T.CH
(5) 4331070 - contactenos@contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co
www.contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co




CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

v Realizar revision y propuesta de actualizacion del
mapa de procesos y caracterizacion del proceso de
control interno de la entidad.

v Realizar instrumentos de seguimiento de los
informes y/o reportes de Ley por parte de Control
Interno.

v Brindar asesoria y apoyo en el reporte del FURAG
II a Funcion Publica que le corresponde a la entidad
para esta vigencia.

v Brindar asesoria en los diferentes informes de Ley
a reportar por para del area de Control Interno.

v Responder por la custodia de la documentacion e
informacion que por razén de sus funciones tenga
bajo su custodia y guardar reserva de la misma.

v Las demas que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y que guarde relacion con su objeto
contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en la Ciudad de Santa Marta, a los doce (19) dias de enero de Dos mil

Veinticuatro (2024).

-

| ///:f?«f%/&”?ﬂ

MIGUEL ALBERTO TEJEDA MEZA

Secretario General de la Contraloria Distrital de Santa Marta

Carrera 15 No. 1C-64 Edif. Pevesca Ofic.506-507 Santa Marta D.T.CH
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CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

CONSECUTIVO-130CL

EL SUSCRITO CONTRALOR DE LA CONTRALORIA DISTRITAL DE
: SANTA MARTA :

CERTIFICA

Que el sefior RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado con cédula de
ciudadania No. 72.292.499, expedida en Barranquﬂla suscribié durante la
vigencia 2022 con la Contraloria Distrital de Santa Marta, con NIT N°

891702569-4, el siguiente contrato de prestacion de servicios, sefialado a
continuacion:

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA ASESORIA EN EL DILIGENCIAMIENTO
OBJETO DE LOS INSTRUMENTOS DIAGNOSTICOS DEL

b i MODELO (INTEGRADO DE PLANEACION ¥
GESTION “MIPG”

VALOR ' VEINTE MILLONES DE PESOS {$20 OOO 000)

MCTE.

ADICCION DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)
PLAZO DE EJECUCCION un (1) mes, sin exceder el 30 de diciembre
FECHA DE INCIO i 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA DE TERMWACIﬁN 30 DE‘DICIEMBRF‘ DE 2022 Al r

EJECUCCION SASTIFACTORIO segun lo mdlcado por el
supervisor del contrato.

O Desarrollar estrategias de sensnb1].1zac10n
[capacy.tacmnes y/o soc1ahzac1oncs) para el
conocimiento y apropiaciéon por parte de todo el
talento humano de la entidad, que permita
garantizar el efectivo desarrollo del
diligenciamiento de la fase de autodiagnostico del

estado en que se encuentra 1mplcmt,ntado &l

FUNCIONES b MIPGH f &
i 0 Apoyar..=-a1 desarrollo del d.lhgen(:lanuento

de los Instrumentos de Autodiagnéstico de las

Dimensiones y Politicas del MIPG.

M Entregar informes de gestion de los

avances del proyecto fase de autodiagnaéstico.

0 Re\nsa.r Y ajustar la mstltucmnahdad del
MIPG g &
b TR AW
(@)
Carrera 1 No. 17-85 Santa Marta D.T.C.H icontec B e |

(5] 4331070 - - contactenos@contraloriadistrital - santamarta-magdalena gov.co
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CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

0 E_]ECUCIOH Plan de Autodiagnosticos de
cada una de las Dimensiones y Politicas del
MIPG.

0 Elaboracion de Informe de Gestion para la
elaboracion del Plan de Mejora.

D Realizar apoyo en el fortalecimiento

institucional en referencia al MIPG de la entidad

s

g ‘ e i g

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en La Ciudad de Santa Marta a 103 vemte y seis (26) dlas de enero de

Dos mil Veintitrés (2.023).

iy

CHADAN FRANCISCO ROSADO TA

Contralor Distrital de Santa Marta
NIT. 891.702.569.4

T Nombre yApel!_iHo | Figma ' Fecha il
Proyectado por: ‘[ Maria AngélicaDiaz |\ \& J~ | 26/01/20237
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docurgenth\y lf encontramos ajustado a las normas y

dispasiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra respongabilidad lo presentamos para la firma.

S

Carrera1No. 17-85 Santa Harh D.TCH :
(5) 4331870 - contactenos@contraloriadistrital-santamarta-magdalena gov.co
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PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTA MARTA

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ENCARGADO DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que el Seifior RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.292.499 de Barranquilla, presto sus servicios cumpliendo a satisfaccion
los contratos con la entidad de la siguiente manera.

Contratos de prestacion de servicios:

Periodo Tiempo No. De contrato
Del 5 de Noviembre al 31 de diciembre de 2013 1 mesy 27 dias No. 037-2013
Del 23 de Enero al 07 de Septiembre de 2014 7 meses y 16 dias No. 013-2014
Del 15 Septiembre al 31 de Diciembre de 2014 3 meses y 15 dias No. 037-2014
Del 15 de Enero al 31 de Diciembre de 2015 11 meses y 15 dias No. 001-2015
Del 10 de Marzo al 31 de Diciembre de 2016 9 meses y 21 dias No 013-2016
Del 10 de Enero al 9 de Julio de 2017 6 meses No0.005 -2017
Del 10 de Agosto al 15 de Diciembre de 2017 4 meses y 6 dias No.078 -2017
Del 26 de Enero al 15 de Diciembre de 2018 10 meses y 20 dias No0.006 -2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de asesoria externa y apoyo en la
Planeacion Estratégica Institucional, Modelo Estandar de Control Interno (MECI) y los
procesos y procedimientos de la Personeria Distrital, en la ciudad de Santa Marta.

A continuacion, se describe las actividades que realizo en la entidad:

1) Obrar con diligencia en asuntos a él encomendados.

2) Asesorar en el mantenimiento y fortalecimiento del modelo estdndar de control
interno (MECI) de la entidad.

3) Asesorar y apoyar en la revision, diseflo y actualizacion de procesos,
procedimientos y demas documentos del sistema de gestion de la entidad.

4) Apoyar en la elaboracion del informe de austeridad en el gasto de la Personeria
Distrital.

Calle 11 D No 17-130 Barrio Riascos / Cel: 311 384 88 29.
E-mail: despacho@personeriadesantamarta.gov.co



PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTA MARTA

5) Asesorar en la elaboracién del plan anticorrupcion de la entidad.

6) Asesorar en la elaboracion del mapa de riesgos de la entidad.

7) Apoyar en el seguimiento del plan anticorrupcion de la entidad.

8) Apoyar a los lideres y participantes de los diferentes procesos y procedimientos de
calidad en las actividades que se requiera.

9) Apoyar al despacho del Personero, Asesor de Control Interno y al Jefe
Administrativo y financiero en la elaboracion y presentacién de informes ante los
diferentes entes de control y entidades que lo soliciten.

10) Apoyar al jefe administrativo y financiero en la publicacion y mantenimiento del sitio
WEB de la Personeria Distrital en cumplimiento con la Ley de transparencia.

11) Apoyar al asesor de control interno en las auditorias internas a realizarse en la
entidad.

12) Realizar un informe de actividades mensual y de las tareas que se le haya
encomendado

13) Las demas actividades inherentes que sefiale el Personero Distrital de Santa marta.

Los contratos a la fecha de expedicion de la presente certificacion se encuentran
terminados.

La presente se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias del mes de abril de
2022.

\ e
L a8 Ao~
FAEL FERNANDEZ RUIZ
Profesional Universitario Recursos Humanos

Calle 11 D No 17-130 Barrio Riascos / Cel: 311 384 88 29.
E-mail: despacho@personeriadesantamarta.gov.co
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ENCARGADO DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que el Seifior RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.292.499 de Barranquilla, presto sus servicios cumpliendo a satisfaccion
el contrato con la entidad cuyo objeto fue prestar sus servicios profesionales
especializados para realizar Diagnostico, revision y analisis del Modelo Estandar de
Control Interno (MECI) de la Personeria Distrital de Santa Marta. Mediante contrato de
prestacion de servicios No. 083, durante el periodo del 04 al 31 de diciembre de 2019.

El contrato a la fecha de expedicién de la presente certificacion se encuentra finalizado.

La presente se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias del mes de abril de
2022.

\
8 v e
§R ﬁEL FERNANDEZ RUIZ
Profesional Universitario Recursos Humanos

Calle 11 D No 17-130 Barrio Riascos / Cel: 311 384 88 29.
E-mail: despacho@personeriadesantamarta.gov.co
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla — Atlantico suscribié contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO No. 038 de 2022

Prestar servicios Profesionales para orientar y ejecutar
tematicamente el desarrollo y acompafiamiento en el componente
OBJETO de finanzas publicas y tematicas de mayor relevancia que se
desarrollan, en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento
Académico y Territorial de la ESAP.

FECHA DE INICIO 27 de enero de 2022

FECHA ) DE
TERMINACION

DURACION Seis (6) meses

1. Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan
de trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, de
acuerdo con las indicaciones del Supervisor.

2. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones vy
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del supervisor
del contrato.

3. Liderar la ejecucion del proyecto en la teméatica asignada, asi
como en las asociadas.

4. Brindar orientacién profesional en las actividades del
componente asignado, asi como en las lineas tematicas
asociadas.

. Apoyar el diligenciamiento de las herramientas tematicas y/o
instrumentos enviados para tal fin en el marco del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial.

6. Revisar, consolidar y remitir al enlace territorial la informacion
de las herramientas y/o instrumentos enviados para su
diligenciamiento.

7. Garantizar la compilacion, actualizacion y difusion del

desarrollo normativo de la linea temética a cargo.

8. Asistir y asesorar a los municipios de su influencia dentro del

marco de su competencia en los proyectos y asistencias
técnicas adelantadas.

26 de Julio de 2022

ACTIVIDADES 5

@
@
00
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9. Brindar asesoria en temas especificos del componente a su
cargo.

10. Expedir propuestas de mejora para la gestion de las alcaldias
en el campo de su especialidad.

11. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela desarrolle
para el fortalecimiento del empleo publico y la gestion de los
municipios donde se presten los servicios de la ESAP.

12. Prestar apoyo, previa solicitud del lider del programa en la
territorial, al equipo de redisefio en el levantamiento de cargas
y andlisis financiero en los estudios de redisefio que se estén
adelantando en las diferentes entidades territoriales.

13. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le
sean necesarias para adelantar las actividades y obligaciones
propias del desarrollo de su objeto contractual.

14. Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los pagos
realizados por la ESAP, previa presentacion de la cuenta de
cobro en el aplicativo Academusoft, acorde con los
lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente.

15. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del
contrato, acordes a con el objeto, alcance y obligaciones
respectivas.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los dos (02) dias del mes
de agosto de 2022 a solicitud del interesado.

DOLORES DEL OLIVAR MEDINA

Versioén del formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Pagina: 1de 1 €$060
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla— Atlantico suscribio contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, gue a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO No. 029 de 2021

Prestar servicios profesionales para orientar y ejecutar
tematicamente el desarrollo y acompafiamiento en el
componente de estructuracién de proyectos y las tematicas
asociadas, en el marco del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP en la
Territorial Atlantico.

FECHA DE INICIO 08 de abril de 2021

FECHA DE
TERMINACION

DURACION Ocho (8) meses y ocho (8) dias

1.Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un
plan de trabajo para el desarrollo de su objeto contractual,
de acuerdo con las indicaciones del Supervisor.

2. Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del supervisor
del contrato.

3. Acompaniar el desarrollo del proyecto en el componente
de estructuracion de proyectos y las tematicas asociadas:
estructuracion de proyectos priorizados, proyectos con
recursos de regalias y, sistemas de informacion.

4. Apoyar de manera integral al equipo de trabajo del nodo
en los temas de su competencia.

5. Orientar y apoyar el diligenciamiento de los instrumentos
de caracterizacion y autodiagnéstico de Proyectos y Ejes
Tematicos.

6. Aprobar, consolidar y reportar al enlace territorial la
informacion de caracterizacion y autodiagnéstico de
Proyectos y Ejes Tematicos.

OBJETO

15 de diciembre de 2021

FUNCIONES
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7. Garantizar la compilacion, actualizacién y difusién del
desarrollo normativo de la linea temética a cargo.

8. Asesorar y asistir en la elaboracion, presentacion de los
documentos requeridos por los municipios del Nodo, en el
campo de su especialidad.

9. Brindar asesoria y asistencia en temas especificos de la
tematica a cargo.

10. Participar en las reuniones de andlisis, discusion y
actualizacién en los temas del campo de su especialidad.
11. Formular propuestas de mejoramiento de la gestion de
las alcaldias en el campo de su especialidad.

12. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela
desarrolle para el fortalecimiento del empleo publico y la
gestiéon de los municipios donde se presten los servicios de
la ESAP.

13. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales
gque le sean necesarias para adelantar las actividades y
obligaciones propias del desarrollo de su objeto contractual.
14. Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacion de la
cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, acorde con
los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente. Las demas
obligaciones asignadas por el supervisor del contrato,
acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los diecisiete (17) dias del
mes de diciembre de 2021 a solicitud del interesado.

DOLORES DEL C BOLIVAR MEDINA
Directora (e) Teps#

Reviso y Proyecto: Carlos Olivo Orozco
Juridico Territorial No. 2

(L
@
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla— Atlantico suscribio contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, gue a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO No. 105 de 2020

Prestar servicios profesionales en el desarrollo tematico,
OBJETO técnico y operativo del Programa de Fortalecimiento
Académico y Territorial en el Nodo Banco (Magdalena).

FECHA DE INICIO 09 de noviembre de 2020
FECHA DE .
TERMINACION 14 de diciembre de 2020

DURACION Un mes (1) y seis (6) dias

1. Organizar un plan de trabajo operativo que describa las
acciones de enlace, control y seguimiento a la ejecucion del
Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial de
acuerdo con los lineamientos del Departamento de Asesoria y
Consultorias.

2. Asistir a las jornadas de induccién dispuesta para el desarrollo
del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial.

3. Realizar satisfactoriamente los cursos de capacitacion
dispuestos para el desarrollo del Programa de Fortalecimiento
Académico y Territorial.

4. Servir de enlace para la articulacion de actividades entre la

ACTIVIDADES Direccion Territorial y su Nodo-CETAP

5. Organizar un cronograma de trabajo y entrega mensual de
productos para el equipo Nodo- Territorial que le corresponde.

6. Organizar y armonizar las agendas de trabajo institucional de la
ESAP y los Municipios de intervencion

7. Ser interlocutor entre los municipios de influencia del Nodo-
CETAP y la ESAP

8. Realizar el ajuste y construccion de los instrumentos,
herramientas e instructivos de recoleccidon de informacion
diagnostica de acuerdo a la pertinencia y caracteristicas propias
de los municipios de influencia del Nodo-CETAP que le
corresponde.
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9. Orientar y controlar la recoleccion de informacién diagnéstica de
los municipios de influencia del Nodo-CETAP que le
corresponde.

10.Realizar el andlisis de informacion y la generacién de los
informes correspondientes al diagndstico de los municipios de
influencia del Nodo CETAP que le corresponde.

11.Dar lineamiento técnico, tematico y académico para la
construccion de los proyectos de intervencion territorial de
acuerdo con los resultados de los diagnosticos municipales
desarrollados en el area de influencia de su Nodo CETAP.

12.Construir juntamente con el equipo Nodo-CETAP los proyectos
de intervencién territorial de los municipios de influencia.

13.Las demés obligaciones asignadas por el supervisor del
contrato, acordes a con el objeto, alcance y obligaciones

respectivas.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los tres (03) dias del mes
de febrero de 2021 a solicitud del interesado.

-

Directora Temtorial N° 2
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla — Atlantico suscribié contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, gue a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO No. 031 de 2019

Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades
relacionadas con la subdireccién de proyeccion institucional,
mediante el liderazgo del proceso de Asesorias de la
OBJETO Territorial, para desarrollar las acciones encaminadas
cumplimiento del deber misional en concordancia con el plan
de accién y los lineamientos del sistema de gestién de
calidad SGC.

1. Apoyar la implementacién, evaluacion y seguimiento de
las actividades propias del proceso de asesorias y asistencia
técnica con base en lo establecido en el Manual de Calidad
de la ESAP, en el Manual del Proceso de Asesorias y
Asistencia Técnica de la ESAP.

2. Suministrar la informacion requerida para la actualizacion
periodica del Sistema de Informacion, Gestién, indicadores y
Estadisticas Bésicas de la ESAP- SIGEB.

3. Elaborar y hacer entrega periédica de los informes de
gestion, asi como un informe final de actividades en el marco
de la ejecucion del contrato

4. Apoyar el control y seguimiento al plan de accion y
estrategia de implementacion de actividades del proceso de
asesorias y asistencia técnica.

5. Solicitarle a los asesores y consultores del Departamento
mensualmente producto o avance en sus labores y verificar
la calidad de los mismos.

6. Realizar el seguimiento de las asesorias, consultorias o
asistencias técnicas del Departamento a las diferentes
entidades y la satisfaccion de estas con los productos
entregados y el servicio prestado por la ESAP.

7. Participar en las actividades de planeacion, ejecucion,
evaluacion y seguimiento relacionadas con el normal
desarrollo del proceso de asesorias y asistencia técnica
tanto a nivel territorial como nacional.

8. Velar por la adecuada organizacion y control de la gestion

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

documental del Proceso de Asesorias y asistencia técnica,

Sede Territorial - Atlantico-Magdalena- Cesar y la Guajira O
Carrera 54 No. 59 - 248 —Barrio Prado -Barranquilla
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de acuerdo con el SGC, garantizando que todos los registros
del Proceso cumplan con la validacion de las firmas
establecidas.

9. Remitir al Nivel Central — Departamento de Asesorias un
informe mensual sobre los productos que se desarrollen en
razon del cumplimiento de los convenios que se suscriban
por parte de la Direccién Territorial.

10. Garantizar optima atencién de los usuarios del servicio
de asesorias y asistencia técnica, manteniendo constante
actualizacién de los canales de informacién establecidos por
la ESAP, en el marco de las actividades del Proceso de
Asesorias y asistencia técnica, la retroalimentacion de
nuestros servicios y la atencion de peticiones, quejas y
reclamos.

11. Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las
comisiones de servicios que sean realizadas para el
cumplimiento del objeto contractual fuera del domicilio
sefialado en el contrato.

FECHA DE INICIO 21 de Febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION | 30 de Diciembre de 2019.

Treinta Siete Millones Quinientos Ochenta Y Ocho Mil
Novecientos Noventa Y Ocho Pesos ($37.588.998)

VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE PAGO Mensual (11) pagos

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacioén certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los veintinueve (29) dias
del mes de Enero de 2020 a solicitud del interesado.

o *20%5 N

ANDRA PATRICIA PLATA CORONADO

DIRECTORA TERRITORIAL No.2
Sede Territorial - Atlantico-Magdalena- Cesar y la Guajira O
Carrera 54 No. 59 - 248 —Barrio Prado -Barranquilla C Y |
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Correo Electrdnico: atlantico@esap.edu.co €E$S00
WWW-esap-Edu-CO Escuela Superior de

Administracién Pablica



Vigilada MinEducacién

El futuro

es de todos

Gobierno
de Colombia

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla— Atlantico suscribio contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION — DEL No. 141 de 2019
Prestar servicios profesionales para desarrollar ocho (8)
horas de capacitacion, presencial, o a distancias a los

OBJETO Funcionarios de la Direccién Territorial de la ESAP Atlantico,

Calidad.

Magdalena, Cesar y Guajira los temas de Auditoria de la

FECHA DE INICIO

30 de Septiembre de 2019

FECHA DE TERMINACION

30 de Octubre de 2019

VALOR DEL CONTRATO

Novecientos sesenta mil Pesos ($960.000)

FORMA DE PAGO

Mensual

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion

documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los doce (12) dias del mes
de Febrero de 2020 a solicitud del interesado.

C PRI <«

ANDRA PATRICIA PLATA CORONADO
DIRECTORA TERRITORIAL No.2

Sede Territorial - Atlantico-Magdalena- Cesar y la Guajira
Carrera 54 No. 59 - 248 —Barrio Prado -Barranquilla
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla— Atlantico suscribio contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, gue a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO

No. 010 de 2018

OBJETO

Prestar sus servicios Profesionales al departamento de
asesorias, dentro de la linea de intervencion de sistemas de
control interno y demas actividades adelantas por el
departamento, en los temas que sean de su competencia.

FECHA DE INICIO

22 de enero del 2018

FECHA DE
TERMINACION

30 de julio de 2018

VALOR DEL CONTRATO

VEINTE MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($20.160.000)

FORMA DE PAGO

Se pago seis (6) mensualidades iguales vencidas por valor
de tres millones doscientos mil pesos M/L y un (1) pago por
valor de novecientos sesenta mil pesos M/L.

1. Verificar el desarrollo de capacidades en el cumplimiento
de los productos del modelo de Gestion de Calidad. 2.
Realizar la entrega de productos acorde a la metodologia
establecida en la entidad o municipio. 3 Realizar las visitas
gue sean necesarias en la ejecucion del proyecto.

4. Elaborar y hacer entrega periddica de los informes de
gestion, asi como un informe final de actividades en el marco

FUNCIONES de la ejecucion del contrato, como requisitos para los pagos
mensuales.
5.Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las
comisiones de servicios que sean realizadas para el
cumplimiento del objeto contractual fuera del domicilio
sefalado en el contrato.
6.Las demés que resulten necesarias para la debida
ejecucion del objeto contractual.
O
Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN . .
PBX: 2202790 - Fax: (091) 2202790 Ext. 4111 00
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7. Elaborar y Legalizar en los términos establecidos por
la ESAP, las comisiones de servicios que sean realizadas
para el cumplimiento del objeto contractual fuera del
domicilio sefialado en el contrato.

El contratista trabajo en dos productos (Alcaldia de Santo
NOTA: Tomas y Departamento Administrativo Distrital de
sostenibilidad Ambiental (Santa Marta (Magdalena))

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los catorce (14) dias del
mes de febrero de 2019 a solicitud del interesado.

C PRI «©

ANDRA PATRICIA PLATA CORONADO

DIRECTORA TERRITORIAL No.2
Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN . .
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania No.
72.292.499 Barranquilla— Atlantico suscribio contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, gue a continuacion se relaciona:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO No. 131 de 2018
Prestar sus servicios Profesionales como coordinador de
equipo al departamento de asesorias y asistencia técnica,

OBJETO dentro del e_nfoque temético de sistemas de gestion dentro
la linea de intervencion de (Control Interno-MECI-MIPG) y
demas actividades adelantadas por el Departamento, en los
temas que sean de su competencia.

FECHA DE INICIO 15 de agosto del 2018

FECHA DE DURACION Y/O

EJECUCION 14 de diciembre de 2018

DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L
VALOR DEL CONTRATO ($12.800.000).

FORMA DE PAGO Cuatro (4) Pagos.

1. Elaborar cronograma de trabajo de la asesoria y
acompafiamiento del proceso de diagndstico y
recomendaciones del Sistema de gestién (Control Interno-
MECI-MIPG) de la entidad para la cual fue contratado.

2. Elaborar las actas de las reuniones que se realicen en la
ejecucion del proyecto de diagndstico y recomendaciones
del sistema de gestion (Control Interno-MECI-MIPG).

3. Induccién del trabajo a realizar en la entidad (Alcaldia de

FUNCIONES Juan de Acosta) al personal designado y ejercicios de
sensibilizacion del tema. 4. Determinar a través del
diagnéstico de la situacion inicial (estado de La Alcaldia de
Juan de Acosta frente a los requisitos del modelo).

5. Verificar el desarrollo de capacidades en el cumplimiento

de los productos del Modelo de gestién de control interno.

6. Realizar la entrega de producto (Diagnostico Yy

recomendaciones) de acorde a la metodologia establecida

O
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en la entidad o municipio. 7. Mantener en orden el archivo
utilizado para la conservacion de los documentos que se
encuentren a su cargo. 8. Asistir oportunamente a las
reuniones de seguimiento de las actividades que se
convoquen, relacionadas con el objeto contractual, asi como
las videoconferencias que se realicen sobre el tema.

9. Realizar los desplazamientos que se requieran para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, cuando se requiera desplazamiento aéreo
presentarse oportunamente en el sitio y hora establecido por
la aerolinea, para lo cual, La ESAP realizara de forma previa
el tramite administrativo correspondiente. 10. Legalizar en
los términos establecidos por la ESAP, las comisiones de
servicios que sean realizadas para el cumplimiento del
objeto contractual fuera del domicilio sefialado en el contrato.
11. Las deméas que resulten necesarias para la debida
ejecucion del objeto contractual.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los catorce (14) dias del
mes de febrero de 2019 a solicitud del interesado.

a PRI <«

ANDRA PATRICIA PLATA CORONADO

DIRECTORA TERRITORIAL No.2
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Radicade interne

N° 8003-8735-11-2019

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
CAJACOPI ATLANTICO
-PROGRAMA EPS-

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a), RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA identificado (a) con
documento de identidad tipo cedula de ciudadania N° 72.292.499 expedida en
Barranquilla (Atlantico), estuvo vinculado (a) al Programa de Salud de la Entidad en
calidad de COORDINADOR NACIONAL DE CALIDAD, mediante un contrato a término
indefinido que inicié el dia 16 de Septiembre de 2008 y finalizo el dia 09 de Enero 2013,
de forma unilateral por parte del empleador, sin justa causa.

Funciones.

%  Propender por el cumplimiento y actualizacion de la plataforma estratégica del proceso y realizar las actividades a
carge establecidas en los documentos del Proceso"MEDICION, ANALISIS Y MEJORA" incluidos en el SOGC.

* Realizar el seguimiento y control de las gestiones operativas relacionadas por el responsable de su ejecucion el
las Oficinas Seccionales.

% Velar porgue los procesos y procedimientos se realicen de acuerdo a la normatividad legal vigente, contribuyan al
cumplimiento de la misién de la empresa y sean desplegados a las unidades funcionales garantizando el
aprendizaje institucional y la homogenizacion de las acciones.

%=  Asegurar el mantenimiento del SGC e identificacion de oportunidades de mejora, mediante la planeacién y
ejecucion de Auditorias internas de Calidad en la Oficina Nacional y Seccionales.

%  Analizar los resultados de los indicadores de calidad reportados por los prestados de servicios de salud y de los
procesos internos de la EPS.

* Presentar oportunamente los informes solicitados por las autoridades administrativas y las de Inspeccion,
Vigilancia y Control, asi como los informes generales de gestion de la EPS ante la Direccién de la Caja.

Se expide esta constancia a solicitud de la parte interesada, en la ciudad de Barranquilla
(Atlantico), a los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de 2019.

viciapo Supersalud 7.

Atentamente,

il ~‘*

Rt
Lipca Grslic NaCUTT S Calle 44 No. 46-16 ¢ PBX: (5) 318 5930 - 3860032
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Nit. 890.102.044-1




SaludTotal.

BQUILLA, Diciembre 15 de 2025
Sefior:

VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS
CC. 72292499CL 60 15 132 - 3124734
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Noviembre 29 de 2013. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

. e Sem_c | Sem_A Estado_Afilia| Fecha_de_desafilia . .
Nombre Documento Tipo Afiliacién - - Parentesco T = Estado_Actual Discapacidad
ot nt cién cion_EPS
VILA FONNEGRA .
72292499 C Nov-29-2013 53 0 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
RAFAEL DE JESUS

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

CLINICA LA MERCED BARRANQUILLA SOCIEDAD 72292499 Dependiente CERRADO

Independientes con contrato de
RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA 72292499 . X VIGENTE
prestacion de servi

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continen disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto
serd atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboré: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacion vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si

es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 7292499, no estd
registrado/a en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 15 de diciembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacidon y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14807767895

001480776789 5

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

7 2 2 9 2 4 9 9 5 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 72292499

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Barranguilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal

CL60 15 132P2 AP2

42. Correo electrénico rafael.vila84@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 312 4 7 3 4|45. Teléfono 2 3192400398

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[[200701,15]|[8 29 9}{202 0,111 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I

53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS

Fecha generacion documento PDF: 15-12-2025 10:28:32AM



SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BARRANQUILLA, 15/12/2025
ATLANTICO,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior RAFAEL DE JESUS VILA
FONNEGRA con Cédula de Ciudadania numero 72292499

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

NUmero 026370289477
Fecha de apertura 28/02/2011

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



SSO - CRC SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL S.A.S.
COLABORADORES SANOS, EMPRESAS MAS PRODUCTIVAS

NIT.802022218-2 icontec
CERTIFIED
Direccion: Cra. 49 N° 74-77/ 91 Barranquilla - Colombia 1SO 9001 e
Sitio web: www.ssobg.com
Tel: (605) 360 3103 Cel: (313) 546 4664 sC 72311
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL N° 212.422
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BARRANQUILLA (ATLANTICO, COLOMBIA)
1 03 2024 EVALUACION OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS
DIA |MES | ARO OSTEOMUSCULAR
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL COLABORADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR PARTICULAR
Empresa contratante Empresa en mision
DATOS DEL COLABORADOR / ASPIRANTE (Tipo de documento de identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Género Edad Documento de identificacion
VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS q
MASCULINO 39 ANOS CcC 72292499

Apellidos y nombres Tipo Numero
Cargo Peso Talla
CONTRATISTA 97.00kg | 180cm

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (alturas, espacios confinados, manipular alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR v,.f VISIOMETRIA _'/
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

CONTINUAR MANEJO MEDICO : CONTROL PATOLOGIA PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

DE BASE

USAR CORRECCION VISUAL ACTIVIDAD FiSICA AEROBICA

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ESQUEMA COMPLETO DE VACUNACION COVID19

Consentimiento informado del aspirante o colaborador: autorizo de manera voluntaria que el talento humano en salud de SSO - CRC Servicios de Salud
Ocupacional SAS, me realice examen médico ocupacional y/o pruebas complementarias. Me han explicado la naturaleza y propdsito de los examenes
médicos y/o pruebas complementarias. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y
los riesgos de estos a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de estos examenes y/o pruebas complementarias es voluntaria y que tuve la
oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico que la informacién que he suministrado es verdadera y completa. Acepto: las
medidas para la proteccion de mis datos personales de acuerdo con la ley estatutaria 1581 de 2012, y, las medidas para el manejo y contenido de mi historia
clinica de acuerdo con la ley 23 de 1981, ley 594 de 2000y resolucion 1995 de 1999, resolucién 1715 de 2005, resolucién 2346 de 2007 y cualquier otro que
las modifique. Autorizo a SSO - CRC Servicios de Salud Ocupacional S.A.S., para que suministre a las personas o entidades contempladas en la normativa
vigente la informacion registrada en este documento para el cumplimiento de los estandares minimos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de
acorde a la resolucion 0312 de 2019, adicionalmente para que remitan la historia clinica a la EPS a la cual me encuentro afiliado. Finalmente, manifiesto que
he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y que me encuentro en
capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o colaborador

\
bl ko 4

Nombre: VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS

i
s

b SLRAM ERICK ROODRIG
—il{' MEEDICO ESP.SALLD ocuﬁi‘é.‘&;.u
/’ e [Ty
f 2 | RES. 3558
Firma: - Firma:

=

n
Codigo de Seguridad
R.M.:. 478341/2009 L.S.0.: 3659/2021 B493H1N212422 cc: 72292499

Nombre: RODRIGUEZ ARGOTE JUAN ERICK

Impreso el 11/03/2024 a las 02:02 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



SSO - CRC SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL S.A.S.

COLABORADORES SANOS, EMPRESAS MAS PRODUCTIVAS
NIT.802022218-2

Direccion: Cra. 49 N° 74-77/ 91 Barranquilla - Colombia
Sitio web: www.ssobg.com
Tel: (605) 360 3103 Cel: (313) 546 4664

EXAMEN DE VISIOMETRIA

icontec

SC 72311

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

( DATOS PERSONALES Atencion N°: 145,183 )
Fecha: _11/03/2024 Municipio: BARRANQUILLA (ATLANTICO, COLOMBIA) CC:72292499 Nombre: VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS
Fecha de Nacimiento: 01/09/1984 Edad: 39 ANOS 6 Direccion y Municipio: __CALLE 60 NO 15 032 PISO 2 APTO 2 BARRANQUILLA (ATLANTICO, COL
Teléfono: 3192400398 Genero: MASCULINO  Eps: SALUD TOTAL Régimen:
Profesion o CargoCONTRATISTA Empresa: PARTICULAR
Tipo Evaluacion Medica: EVALUACION OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR F. Ultimo Examen: 1 ANO
Lugar del Ultimo Examen: ... Motivo Consulta: CONTROL
Visiometro: VISIO2 OPTEC 5000 - E243462 Fecha de la Ultima Calibracién: ~ 29/08/2023
Nombre del Acudiente: Parentesco: Teléfono:
[ ANTECENDENTES VISUALES )
ANTECEDENTES FAMILIARES HIPERTENSION ARTERIAL
ANTECEDENTES PERSONALES HIPERTENSION ARTERIAL
ANTECENDENTES OCUPACIONALES NIEGA
EXPOSICION LABORAL VISUAL ILUMINACION PANTALLAS
LENTES DE CONTACTO NO USA
MULTIFOCAL NO
TIPO DE USO NO APLICA
TRAE RX NO
ULTIMO DIAGNOSTICO NINGUNO
| USA ANTEOJOS NO USA )
PRUEBAS REALIZADAS
VISION DE COLORES (DIAL#7) FAR
1 v | 2 v 3 v | 4 v | 5+ | 6+ 7 v 8 v
P oy
AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION AV/VL AVIVP PH AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION AV/VL AV/VP By
0.D: NO APLICA 20/40 20/30 N/A NO APLICA N/A N/A
0.l NO APLICA 20/40 20/30 N/A NO APLICA N/A N/A
A.O: NO APLICA 20/40 20/30 N/A NO APLICA N/A N/A
[ FORIA LATERAL )
L VISION LEJANA - DIAL#10: 10 )
[ FORIA VERTICAL )
L VISION LEJANA - DIAL#11: 4 )
[ CAMPIMETRIA )
DERECHA 85°w" | 70° v | 55° v | Nasal v | 35°v
IZQUIERDA 85° " | 70° v | 55° v | Nasal v~ | 35°v
EXAMEN EXTERNO DEL OJO
| NORMAL )
COMENTARIOS
L VISION LEJANA ALTERADA )
CcODIGO DIAGNOSTICO 0JO ORIGEN TIPO )|
.H539 ALTERACION VISUAL, NO ESPECIFICADA AMBOS COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA J
Impreso el 11/03/2024 - 02:02:43p. m. Pagina 1 de 2 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



( CONDUCTA Y/O RECOMENDACIONES

CONTROL EN UN ANO
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION VISUAL
| REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

( REMISIONES

( VALORACION POR OPTOMETRIA

[ OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

T N

AGUDEZA VISUAL LEJANA ALTERADA

(_H.C )
e (\ |
Fail A n 7 =
p \\j{’"ﬁfi‘——v Reg. 1010172277 Dﬁ
Firma: - = Firma:
Nombre: ANEZ ROMERO OPT RAFAEL Nombre: VILA FONNEGRA RAFAEL DE JESUS
R. M.: 1010192277 L.S.O.: CC: 72292499
Impreso el 11/03/2024 - 02:02:43p. m. Pagina 2 de 2 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Senores
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
Ciudad.

RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA, identificado con cédula de ciudadania nimero 72.292.499
expedida en Barranquilla, declaro:

1 Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la Ley y
que no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

1 Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial
dentro de los Ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha limite de entrega de la propuesta.

Atentamente,

|
' o i

F_ LA f‘la' Rl L_

i
RAFAEL VILA FONNEGRA
C.C. NO. 72.292.499




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 72292499 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/12/2025 10:06 PM

Cadigo Verificacion: M96L7UX5RB
Valida hasta: 12/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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