
GOBERNACION DEL CAUCA

Fecha de Compromiso:3 de diciembre de 2025

12544Registro No.

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

NIT. 891580016-8

Vigencia: 2.025 

Nit: 891501292 - 7MUNICIPIO DE CALOTOBeneficiario

No. C.D.P. : 6304
Tipo de Compromiso Convenio

Fecha de Expedición del  C.D.P.: 14 de octubre de 2025 Con Formalidades Plenas

Aclaratorio: 01 al Convenio Interadministrativo No.  3741  Fecha:03/12/2025  Vence: 31/12/2025
Objeto: DC-SI-CDCO-006-2025 - BPIN 202500000022435 - AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, 
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO, CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO 
RÍGIDO EN EL RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, MUNICIPIO DE CALOTO DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
Cto.Utilidad : SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Regional Departamento del Cauca

ValorConceptoIdentificación Presupuestal

Gastos-Inversion

2.424.664.804,20Construcción y servicios de la construcción03 - 2.3.1.24.02.0600.12.2.3.2.02.02.05 - 896
Recurso Propio-Destinación Específica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores

02402041-53211-202500000022435-1.3.3.1.00-1
6.0-0-0

2.424.664.804,20

$2.424.664.804,20Total Compromisos
Programación de Pagos

ValorMes
$2.424.664.804,20Diciembre

Valor Total Prog. $2.424.664.804,20

FLOR KEIDE BOLAÑOS LOPEZ
DIRECTOR FINANCIERO
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GOBERNACION DEL CAUCA

Fecha de Compromiso:3 de diciembre de 2025

12545Registro No.

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS
NIT. 891580016-8

Vigencia: 2.025 

Nit: 891501292 - 7MUNICIPIO DE CALOTOBeneficiario

No. C.D.P. : 6450
Tipo de Compromiso Convenio

Fecha de Expedición del  C.D.P.: 27 de octubre de 2025 Con Formalidades Plenas

Aclaratorio: 01 al Convenio Interadministrativo No. 3741  Fecha:03/12/2025  Vence: 31/12/2025
Objeto: DC-SI-CDCO-006-2025 - BPIN 202500000022435 AUNAR ESFUERZOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, 
ENTRE LE DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN 
CONCRETO RÍGIDO EN EL RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, MUNICIPIO DE CALOTO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
Cto.Utilidad : SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Regional Departamento del Cauca

ValorConceptoIdentificación Presupuestal

Gastos-Inversion

78.074.207,00Servicios prestados a las empresas y servicios de producción03 - 2.3.1.24.02.0600.12.2.3.2.02.02.08 - 896
Recurso Propio-Destinación Específica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores

02402041-83310-202500000022435-1.3.3.1.00-1
6.0-0-0

78.074.207,00

$78.074.207,00Total Compromisos
Programación de Pagos

ValorMes
$78.074.207,00Diciembre

Valor Total Prog. $78.074.207,00

FLOR KEIDE BOLAÑOS LOPEZ
DIRECTOR FINANCIERO
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GOBERNACION DEL CAUCA

6304

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Vigencia Fiscal:

Certificado No.

Prórrogas

14 oct 2025

Fecha de Vencimiento

Fecha de Expedición:
0

31/12/2025

NIT. 891580016-8

2.025N

Objeto: BPIN 202500000022435 - AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO, CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO RÍGIDO EN EL 
RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, MUNICIPIO DE CALOTO DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Identificación Presupuestal Concepto Valor

Solicitante:  FRANKY DARIO ALMARIO BRAVO - GOBERNADOR (E)

Gastos-Inversion
03 - 
2.3.1.24.02.0600.12.2.3.2.02.02.05 - 
896

Construcción y servicios de la construcción 2.424.664.804,20

Recurso Propio-Destinación Específica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores
02402041-53211-202500000022435-1.3.3.1.00-16.0-0-0 2.424.664.804,20

TOTAL CERTIFICADO 2.424.664.804,20

FLOR KEIDE BOLAÑOS LOPEZ
SECRETARIA DE HACIENDA - ENCARGADA
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Código Versión FechaISO

Elaboró: PVILLAMIL



GOBERNACION DEL CAUCA

6450

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Vigencia Fiscal:

Certificado No.

Prórrogas

27 oct 2025

Fecha de Vencimiento

Fecha de Expedición:
0

31/12/2025

NIT. 891580016-8

2.025N

Objeto: BPIN 202500000022435 AUNAR ESFUERZOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, ENTRE LE 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO RÍGIDO 
EN EL RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, MUNICIPIO DE CALOTO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Identificación Presupuestal Concepto Valor

Solicitante:  JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ

Gastos-Inversion
03 - 
2.3.1.24.02.0600.12.2.3.2.02.02.08 - 
896

Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 202.866.443,00

Recurso Propio-Destinación Específica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores
02402041-83310-202500000022435-1.3.3.1.00-16.0-0-0 202.866.443,00

TOTAL CERTIFICADO 202.866.443,00

FLOR KEIDE BOLAÑOS LOPEZ
SECRETARIA DE HACIENDA - ENCARGADA
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Código Versión FechaISO

Elaboró: PVILLAMIL











 

 
27 de noviembre de 2025 
  
 
 

¡Buen día! 
MUNICIPIO DE CALOTO 
Ciudad 
 
 
Asunto: Certificación   
 
  
Le informamos que es titular del producto cuenta e ahorros No 111513289 a nombre MUNICIPIO DE CALOTO Nit.  

8915012927, denominada CONVENIO No 3741-2025 “ENTRE ELDEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO, 

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO RÍGIDO EN EL RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ  ,  fecha de apertura 27 de 

noviembre de 2025, se encuentra en estado activa y vigente.  

  

  
Muchas gracias por permitirnos ser su aliado financiero. 
 

 

 

 

 

 

Jaqueline Torres Ante 

Ejecutiva banca Gobierno Cauca 

Banco de Bogotá 

 

 

 

 

 

 

Queremos brindarle el mejor servicio, contamos con la Defensoría del Consumidor Financiero la cual podrá contactar de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. al teléfono 
fijo: 601 332 0101, celular (+57) 318 373 00 77, correo electrónico defensoriaconsumidorfinanciero@bancodebogota.com.co, o en la dirección Calle 36 No. 7 – 47 piso 4 
en la ciudad de Bogotá D.C. Consulte el procedimiento para presentar una queja y las funciones que ejerce el Defensor del Consumidor Financiero ingresando a 
www.bancodebogota.com/defensordelconsumidor 













Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público XIOMARA SEGURA IBARGUEN identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 31537278 de JAMUNDI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
121851-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 16 días del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:50384245C500A20F


 Planilla Integrada

 DATOS GENERALES DEL APORTANTE
 Identificación  dv  Razon Social  Clase Aportante  Sucursal Principal  Direccion  Ciudad-Departamento  Teléfono  Exonerado SENA e

ICBF
 NIT 891501292  7  MUNICIPIO DE CALOTO  B - MENOS DE 200 COTIZANTES  MUNICIPIO DE CALOTO  Calle 12 - 467  CALOTO-CAUCA  8258336  No

 Periodo  Clave  Tipo  Fecha  Pago

 Pensión  Salud  Pago  Planilla  Planilla  Limite  Pago  Banco  Dias Mora  Valor

 2025-10  2025-11  9494680798  E  2025/11/25

 LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
 EMPLEADO  NOVEDADES  SALARIO  PENSION  SALUD  CCF  RIESGOS  PARAFISCALES
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as 
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 Dí
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 Sucursal: MUNICIPIO DE CALOTO (126 Afiliados)  $73,390,800  $56,456,200  $56,456,200  $17,794,800  $6,335,000  $2,232,700  $13,349,100  $2,232,700  $4,455,400

 Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1(52 Afiliados)  $34,728,000  $26,718,800  $26,718,800  $8,410,700  $1,060,600  $1,055,000  $6,309,700  $1,055,000  $2,105,500

 Ciudad: CALOTO Depto: CAUCA(52 Afiliados)  $34,728,000  $26,718,800  $26,718,800  $8,410,700  $1,060,600  $1,055,000  $6,309,700  $1,055,000  $2,105,500

 1  CC  25364250  BARONA MORENO
MARIA PATRICIA

 Dependiente  0  No  No                                    $2,647,200  No  COLPENSION
ES

 30  $2,647,200  16%  SIN
RIESGO

 $423,600  $0  $0  $0  $0  $0  $423,600  SANITAS  30  $2,647,200  12.5%  $330,900  $0  $330,900  COMFACAUCA  30  $2,647,200  4%  $105,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $2,647,200  0.522
%

 1  $13,900  30  $2,647,200  0.5%  $13,300  3%  $79,500  0.5%  $13,300  1%  $26,500  No

 2  CC  76140177  BAYONA ZAPATA ARIEL
SANTIAGO

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PORVENIR  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 3  CC  34770914  BRAND GUERRERO
NAZLY ACENED

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PROTECCION  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 4  CC  26502575  CABALLERO MOTTA
ANGELICA 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  PORVENIR  30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  NUEVA EPS
MOVILIDAD

 30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 5  CC  1143826631  CADENA MUÑOZ YENI
CATERINE

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  EMSSANAR  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 6  CC  38195477  CALAMBAS YALANDA
VICENTA 

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  COLFONDOS  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  A.I.C.  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 7  CC  4653312  CIFUENTES
CIFUENTES OSCAR
HERNAN

 Dependiente  0  No  No                                    $8,442,011  No  COLPENSION
ES

 30  $8,442,011  16%  SIN
RIESGO

 $1,350,800  $0  $0  $42,300  $42,300  $0  $1,435,400  SANITAS  30  $8,442,011  12.5%  $1,055,300  $0  $1,055,300  COMFACAUCA  30  $8,442,011  4%  $337,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $8,442,011  0.522
%

 1  $44,100  30  $8,442,011  0.5%  $42,300  3%  $253,300  0.5%  $42,300  1%  $84,500  No

 8  CC  25364716  CIFUENTES MEDINA
GAVI ALEXANDRA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 9  CC  10482182  DAZA NAVIA OLMES
JAIR

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLPENSION
ES

 30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 10  CC  1062290590  DAZA RUEDA JEAN
STEVEN

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  PORVENIR  30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  SANITAS  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 11  CC  76141637  DAZA VEGA EMERSON  Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLPENSION
ES

 30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  SANITAS  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 12  CC  31570727  DINAS GUERRA
LILIANA 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 13  CC  1061715091  FUENTES RENGIFO
MONICA LISED

 Dependiente  0  No  No                                    $5,448,900  No  PORVENIR  20  $3,632,600  16%  SIN
RIESGO

 $581,300  $0  $0  $0  $0  $0  $581,300  SANITAS  20  $3,632,600  12.5%  $454,100  $0  $454,100  COMFACAUCA  20  $3,632,600  4%  $145,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 20  $3,632,600  0.522
%

 1  $19,000  20  $3,632,600  0.5%  $18,200  3%  $109,000  0.5%  $18,200  1%  $36,400  No

 14  CC  1061715091  FUENTES RENGIFO
MONICA LISED

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/21  2025/10/30          $5,448,900  No  PORVENIR  10  $1,773,700  16%  SIN
RIESGO

 $283,800  $0  $0  $0  $0  $0  $283,800  SANITAS  10  $1,773,700  12.5%  $221,800  $0  $221,800  COMFACAUCA  10  $1,773,700  4%  $71,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 10  $1,773,700  0%  1  $0  10  $1,773,700  0.5%  $8,900  3%  $53,300  0.5%  $8,900  1%  $17,800  No

 15  CC  1061435167  GALLEGO PINO
BERNARDO JUNIOR

 Dependiente  0  No  No                                    $8,442,011  No  PORVENIR  30  $8,442,011  16%  SIN
RIESGO

 $1,350,800  $0  $0  $42,300  $42,300  $0  $1,435,400  NUEVA E.P.S.  30  $8,442,011  12.5%  $1,055,300  $0  $1,055,300  COMFACAUCA  30  $8,442,011  4%  $337,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $8,442,011  0.522
%

 1  $44,100  30  $8,442,011  0.5%  $42,300  3%  $253,300  0.5%  $42,300  1%  $84,500  No

 16  CC  1061432136  GALVIS MEDINA
MAYRA ALEJANDRA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 17  CC  34770400  GALVIS SANDOVAL
KATHERINE ANDREA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,706,800  No  PROTECCION  30  $3,706,800  16%  SIN
RIESGO

 $593,100  $0  $0  $0  $0  $0  $593,100  SANITAS  30  $3,706,800  12.5%  $463,400  $0  $463,400  COMFACAUCA  30  $3,706,800  4%  $148,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,706,800  0.522
%

 1  $19,400  30  $3,706,800  0.5%  $18,600  3%  $111,300  0.5%  $18,600  1%  $37,100  No

 18  CC  31571481  GARCIA RIVERA
PATRICIA 

 Dependiente  0  No  No                                    $2,647,200  No  PORVENIR  30  $2,647,200  16%  SIN
RIESGO

 $423,600  $0  $0  $0  $0  $0  $423,600  SANITAS  30  $2,647,200  12.5%  $330,900  $0  $330,900  COMFACAUCA  30  $2,647,200  4%  $105,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $2,647,200  0.522
%

 1  $13,900  30  $2,647,200  0.5%  $13,300  3%  $79,500  0.5%  $13,300  1%  $26,500  No

 19  CC  25367273  GARCIA VIAFARA
ORFAY 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 20  CC  76333610  GAVIRIA DORADO
FREDY ALBEIRO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  PORVENIR  30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 21  CC  34597855  GOMEZ UL BLANCA
ROCIO

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/01  2025/10/03          $3,323,400  No  PORVENIR  3  $346,700  16%  SIN
RIESGO

 $55,500  $0  $0  $0  $0  $0  $55,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 3  $346,700  12.5%  $43,400  $0  $43,400  COMFACAUCA  3  $346,700  4%  $13,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 3  $346,700  0%  1  $0  3  $346,700  0.5%  $1,800  3%  $10,500  0.5%  $1,800  1%  $3,500  No

 22  CC  34597855  GOMEZ UL BLANCA
ROCIO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  PORVENIR  27  $2,991,060  16%  SIN
RIESGO

 $478,600  $0  $0  $0  $0  $0  $478,600  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 27  $2,991,060  12.5%  $373,900  $0  $373,900  COMFACAUCA  27  $2,991,060  4%  $119,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 27  $2,991,060  0.522
%

 1  $15,700  27  $2,991,060  0.5%  $15,000  3%  $89,800  0.5%  $15,000  1%  $30,000  No

 23  CC  25364590  GONZALEZ CASTILLO
MARY LUZ

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 24  CC  25364567  GONZALEZ
SANTACRUZ YANET 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLPENSION
ES

 30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  SANITAS  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 25  CC  34614128  HURTADO PINO
CAROLINA 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  PROTECCION  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  SANITAS  30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 26  CC  1002946733  JULICUE SALAZAR
CLAUDIA PATRICIA

 Dependiente  0  No  No                                    $1,423,500  No  COLPENSION
ES

 30  $1,423,500  16%  SIN
RIESGO

 $227,800  $0  $0  $0  $0  $0  $227,800  A.I.C.  30  $1,423,500  12.5%  $178,000  $0  $178,000  COMFACAUCA  30  $1,423,500  4%  $57,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,423,500  0.522
%

 1  $7,500  30  $1,423,500  0.5%  $7,200  3%  $42,800  0.5%  $7,200  1%  $14,300  No

 27  CC  25371081  LIZCANO ZAPATA
MARIA TRANSITO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  NUEVA E.P.S.  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  0.522
%

 1  $9,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 28  CC  25366037  MANCILLA CANTILLO
MARY ELENA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 29  CC  1061430223  MANCILLA MANCILLA
CRIS DAYANA

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 30  CC  25364159  MEDINA PAZ MARIA
DEL CARMEN

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  0.522
%

 1  $9,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 31  CC  25364467  MEJIA CAICEDO IDALID  Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  SANITAS  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  0.522
%

 1  $9,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 32  CC  76317205  MELECIO ORTIZ
GELBER MARINO

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  SANITAS  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 33  CC  34770929  MERA PAZ LAURA
ELIZA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  PORVENIR  30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  NUEVA E.P.S.  30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  0.522
%

 1  $17,700  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 34  CC  1062298046  MERA YATACUE LEIDY
JOHANA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,014,000  No  PORVENIR  9  $904,200  16%  SIN
RIESGO

 $144,700  $0  $0  $0  $0  $0  $144,700  SANITAS  9  $904,200  12.5%  $113,100  $0  $113,100  COMFACAUCA  9  $904,200  4%  $36,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 9  $904,200  0.522
%

 1  $4,800  9  $904,200  0.5%  $4,600  3%  $27,200  0.5%  $4,600  1%  $9,100  No

 35  CC  1062298046  MERA YATACUE LEIDY
JOHANA

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/02  2025/10/22          $3,014,000  No  PORVENIR  21  $2,109,801  16%  SIN
RIESGO

 $337,600  $0  $0  $0  $0  $0  $337,600  SANITAS  21  $2,109,801  12.5%  $263,800  $0  $263,800  COMFACAUCA  21  $2,109,801  4%  $84,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 21  $2,109,801  0%  1  $0  21  $2,109,801  0.5%  $10,600  3%  $63,300  0.5%  $10,600  1%  $21,100  No

 36  CC  76325974  MORA CHAVES JORGE
ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PORVENIR  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  SANITAS  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 37  CC  1061432075  MORA PINO JENIFER
CAROLINA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,714,400  No  COLFONDOS  30  $5,714,400  16%  SIN
RIESGO

 $914,400  $0  $0  $28,600  $28,600  $0  $971,600  SANITAS  30  $5,714,400  12.5%  $714,300  $0  $714,300  COMFACAUCA  30  $5,714,400  4%  $228,600  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,714,400  0.522
%

 1  $29,900  30  $5,714,400  0.5%  $28,600  3%  $171,500  0.5%  $28,600  1%  $57,200  No

 38  CC  4652511  MOSQUERA FAJARDO
JAVIER ANTONIO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  COLPENSION
ES

 30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 39  CC  1113525095  MUÑOZ ACOSTA
BLANCA DANIELA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  PORVENIR  28  $3,101,840  16%  SIN
RIESGO

 $496,300  $0  $0  $0  $0  $0  $496,300  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 28  $3,101,840  12.5%  $387,800  $0  $387,800  COMFACAUCA  28  $3,101,840  4%  $124,100  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 28  $3,101,840  0.522
%

 1  $16,200  28  $3,101,840  0.5%  $15,600  3%  $93,100  0.5%  $15,600  1%  $31,100  No

 40  CC  1113525095  MUÑOZ ACOSTA
BLANCA DANIELA

 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/10  2025/10/11              $3,323,400  No  PORVENIR  2  $147,707  16%  SIN
RIESGO

 $23,700  $0  $0  $0  $0  $0  $23,700  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 2  $147,707  12.5%  $18,500  $0  $18,500  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 2  $147,707  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 41  CC  1112473815  PAZU UL INGRID
LORENA

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  COLPENSION
ES

 30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  SANITAS  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 42  CC  48621090  PEÑA PAZ MAVEL  Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 43  CC  1060801513  QUIJANO CASTILLO
JULIAN ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  0.522
%

 1  $17,700  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 44  CC  66927660  REYES RODRIGUEZ
DIANA PATRICIA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  EPS SURA
(ANTES
SUSALUD)

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 45  CC  1062305243  RIVEROS GUTIERREZ
DANIELA 

 Dependiente  0  No  No                        X  2025/10/01  2025/10/30            $3,129,600  No  PORVENIR  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  SANITAS  30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 46  CC  34771504  SALDAÑA MESU DAIMA
PIEDAD

 Dependiente  0  No  No                                    $2,647,200  No  PORVENIR  26  $2,294,240  16%  SIN
RIESGO

 $367,100  $0  $0  $0  $0  $0  $367,100  SANITAS  26  $2,294,240  12.5%  $286,800  $0  $286,800  COMFACAUCA  26  $2,294,240  4%  $91,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 26  $2,294,240  0.522
%

 1  $12,000  26  $2,294,240  0.5%  $11,500  3%  $68,900  0.5%  $11,500  1%  $23,000  No

 47  CC  34771504  SALDAÑA MESU DAIMA
PIEDAD

 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/08  2025/10/09              $2,647,200  No  PORVENIR  2  $117,654  16%  SIN
RIESGO

 $18,900  $0  $0  $0  $0  $0  $18,900  SANITAS  2  $117,654  12.5%  $14,800  $0  $14,800  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 2  $117,654  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 48  CC  34771504  SALDAÑA MESU DAIMA
PIEDAD

 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/14  2025/10/15              $2,647,200  No  PORVENIR  2  $117,654  16%  SIN
RIESGO

 $18,900  $0  $0  $0  $0  $0  $18,900  SANITAS  2  $117,654  12.5%  $14,800  $0  $14,800  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 2  $117,654  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 49  CC  34771201  SANDOVAL MORENO
LINA MARIA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  PORVENIR  30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 50  CC  31537278  SEGURA IBARGUEN
XIOMARA 

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  NUEVA E.P.S.  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 51  CC  76323173  SOLARTE DAGUA
EDWARD AUGUSTO

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PORVENIR  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 52  CC  25364379  UL ZAPATA LILIANA  Dependiente  0  No  No                                    $6,267,600  No  COLPENSION
ES

 14  $2,924,880  16%  SIN
RIESGO

 $468,000  $0  $0  $14,700  $14,700  $0  $497,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 14  $2,924,880  12.5%  $365,700  $0  $365,700  COMFACAUCA  14  $2,924,880  4%  $117,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 14  $2,924,880  0.522
%

 1  $15,300  14  $2,924,880  0.5%  $14,700  3%  $87,800  0.5%  $14,700  1%  $29,300  No

 53  CC  25364379  UL ZAPATA LILIANA  Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/15  2025/10/30          $6,267,600  No  COLPENSION
ES

 16  $3,219,040  16%  SIN
RIESGO

 $515,100  $0  $0  $16,100  $16,100  $0  $547,300  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 16  $3,219,040  12.5%  $402,400  $0  $402,400  COMFACAUCA  16  $3,219,040  4%  $128,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 16  $3,219,040  0%  1  $0  16  $3,219,040  0.5%  $16,100  3%  $96,600  0.5%  $16,100  1%  $32,200  No

 54  CC  4652454  ULABARRY JIMENEZ
IRNE IVAN

 Dependiente  0  No  No                                    $3,043,300  No  COLPENSION
ES

 30  $3,043,300  16%  SIN
RIESGO

 $487,000  $0  $0  $0  $0  $0  $487,000  NUEVA E.P.S.  30  $3,043,300  12.5%  $380,500  $0  $380,500  COMFACAUCA  30  $3,043,300  4%  $121,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,043,300  0.522
%

 1  $15,900  30  $3,043,300  0.5%  $15,300  3%  $91,300  0.5%  $15,300  1%  $30,500  No

 55  CC  31905327  VALENCIA  ARIELA  Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 56  CC  25367225  VALENCIA CANDELO
RUBY NELLY

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 57  CC  10486807  VASQUEZ OCORO
PEDRO CELESTINO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLPENSION
ES

 30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 58  CC  25364344  VIDAL NORIEGA
ELISABET 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  0.522
%

 1  $17,700  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 59  CC  1061431932  ZAPATA CICLOS
VANESSA IVON

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 60  CC  1061437140  BALANTA PALACIOS
YURI CLARITZA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  PORVENIR  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 61  CC  34770559  BALANTA SALDAÑA
ESPERANZA 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  PORVENIR  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 62  CC  1085312018  CABRERA
MONTENEGRO
BRAYAN NICOLAS

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  NUEVA E.P.S.  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 63  CC  34771387  CAMPO MINA CLAUDIA
YOHANA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  PORVENIR  30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 64  CC  10633509  CAMPO MONTANO
ALEXANDER 

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 65  CC  1030588857  CUPAQUE PETECHE
ENELIETH 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,423,500  No  PORVENIR  30  $1,423,500  16%  SIN
RIESGO

 $227,800  $0  $0  $0  $0  $0  $227,800  ASMET SALUD
EPS SAS

 30  $1,423,500  12.5%  $178,000  $0  $178,000  COMFACAUCA  30  $1,423,500  4%  $57,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,423,500  0.522
%

 1  $7,500  30  $1,423,500  0.5%  $7,200  3%  $42,800  0.5%  $7,200  1%  $14,300  No

 66  CC  1061437155  DAZA ORDOÑEZ
CRISTHIAN ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  COLPENSION
ES

 30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  SANITAS  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 67  CC  34771130  DAZA OTALVARO
KARINA 

 Dependiente  0  No  No                                    $2,432,100  No  PORVENIR  30  $2,432,100  16%  SIN
RIESGO

 $389,200  $0  $0  $0  $0  $0  $389,200  EMSSANAR  30  $2,432,100  12.5%  $304,100  $0  $304,100  COMFACAUCA  30  $2,432,100  4%  $97,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $2,432,100  0.522
%

 1  $12,700  30  $2,432,100  0.5%  $12,200  3%  $73,000  0.5%  $12,200  1%  $24,400  No

 68  CC  1061433942  DAZA RUEDA ANDRES
FELIPE

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  EMSSANAR  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 69  CC  1062298669  FERNANDEZ MEDINA
YURY ANDREA

 Dependiente  0  No  No  X  2025/10/24  X  2025/10/25                                $5,321,100  No  COLFONDOS  2  $354,740  16%  SIN
RIESGO

 $56,800  $0  $0  $0  $0  $0  $56,800  SANITAS  2  $354,740  12.5%  $44,400  $0  $44,400  COMFACAUCA  2  $354,740  4%  $14,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 2  $354,740  0.522
%

 1  $1,900  2  $354,740  0.5%  $1,800  3%  $10,700  0.5%  $1,800  1%  $3,600  No

 70  CC  1002947476  GOMEZ CALAMBAS
DAMINSON JOHAN

 Dependiente  0  No  No    X  2025/10/30                                $1,423,500  No  PORVENIR  30  $1,423,500  16%  SIN
RIESGO

 $227,800  $0  $0  $0  $0  $0  $227,800  A.I.C.  30  $1,423,500  12.5%  $178,000  $0  $178,000  COMFACAUCA  30  $1,423,500  4%  $57,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,423,500  0.522
%

 1  $7,500  30  $1,423,500  0.5%  $7,200  3%  $42,800  0.5%  $7,200  1%  $14,300  No

 71  CC  1061776988  GONZALEZ FRANCO
RUBEN DARIO

 Dependiente  0  No  No  X  2025/10/01  X  2025/10/22                                $2,647,200  No  COLPENSION
ES

 22  $1,941,280  16%  SIN
RIESGO

 $310,700  $0  $0  $0  $0  $0  $310,700  NUEVA E.P.S.  22  $1,941,280  12.5%  $242,700  $0  $242,700  COMFACAUCA  22  $1,941,280  4%  $77,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 22  $1,941,280  0.522
%

 1  $10,200  22  $1,941,280  0.5%  $9,800  3%  $58,300  0.5%  $9,800  1%  $19,500  No



 Planilla Integrada
 72  CC  1062315815  GONZALEZ VASQUEZ

NEIFY ALEJANDRA
 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/01  2025/10/03              $2,647,200  No  PORVENIR  3  $176,480  16%  SIN

RIESGO
 $28,300  $0  $0  $0  $0  $0  $28,300  NUEVA E.P.S.  3  $176,480  12.5%  $22,100  $0  $22,100  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA

COMPAÑIA DE
SEGUROS

 3  $176,480  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 73  CC  1062315815  GONZALEZ VASQUEZ
NEIFY ALEJANDRA

 Dependiente  0  No  No                                    $2,647,200  No  PORVENIR  27  $2,382,480  16%  SIN
RIESGO

 $381,200  $0  $0  $0  $0  $0  $381,200  NUEVA E.P.S.  27  $2,382,480  12.5%  $297,900  $0  $297,900  COMFACAUCA  27  $2,382,480  4%  $95,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 27  $2,382,480  0.522
%

 1  $12,500  27  $2,382,480  0.5%  $12,000  3%  $71,500  0.5%  $12,000  1%  $23,900  No

 74  CC  1062315552  GUTIERREZ GALVIS
LUISA MARIA

 Dependiente  0  No  No                        X  2025/10/01  2025/10/24            $3,381,400  No  PORVENIR  24  $2,528,160  16%  SIN
RIESGO

 $404,600  $0  $0  $0  $0  $0  $404,600  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 24  $2,528,160  12.5%  $316,100  $0  $316,100  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 24  $2,528,160  0%  1  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 75  CC  1062315552  GUTIERREZ GALVIS
LUISA MARIA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  PORVENIR  6  $676,280  16%  SIN
RIESGO

 $108,300  $0  $0  $0  $0  $0  $108,300  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 6  $676,280  12.5%  $84,600  $0  $84,600  COMFACAUCA  6  $676,280  4%  $27,100  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 6  $676,280  0.522
%

 1  $3,600  6  $676,280  0.5%  $3,400  3%  $20,300  0.5%  $3,400  1%  $6,800  No

 76  CC  34611988  HURTADO TRUJILLO
MABEL 

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 77  CC  10497714  LALINDE VILLANI
CARLOS EDUARDO

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  COLPENSION
ES

 30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 78  CC  34771031  LOBOA BURGOS
VIVIANA PATRICIA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  PORVENIR  30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 79  CC  34600213  MERA BALANTA
GLORIA EDITH

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 80  CC  1061436852  MERA PAZ LINA
FERNANDA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  PORVENIR  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  SANITAS  30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 81  CC  1062308684  MUÑOZ JIMENEZ SARA
MARIA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,410,500  No  COLPENSION
ES

 23  $4,148,050  16%  SIN
RIESGO

 $663,700  $0  $0  $0  $0  $0  $663,700  SANITAS  23  $4,148,050  12.5%  $518,600  $0  $518,600  COMFACAUCA  23  $4,148,050  4%  $166,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 23  $4,148,050  0.522
%

 1  $21,700  23  $4,148,050  0.5%  $20,800  3%  $124,500  0.5%  $20,800  1%  $41,500  No

 82  CC  1062308684  MUÑOZ JIMENEZ SARA
MARIA

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/24  2025/10/30          $5,410,500  No  COLPENSION
ES

 7  $1,241,590  16%  SIN
RIESGO

 $198,700  $0  $0  $0  $0  $0  $198,700  SANITAS  7  $1,241,590  12.5%  $155,200  $0  $155,200  COMFACAUCA  7  $1,241,590  4%  $49,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 7  $1,241,590  0%  1  $0  7  $1,241,590  0.5%  $6,300  3%  $37,300  0.5%  $6,300  1%  $12,500  No

 83  CC  1061429059  MUÑOZ MERA
ELIZABETH YOVANA

 Dependiente  0  No  No  X  2025/10/21                                  $5,321,100  No  PORVENIR  10  $1,773,700  16%  SIN
RIESGO

 $283,800  $0  $0  $0  $0  $0  $283,800  SANITAS  10  $1,773,700  12.5%  $221,800  $0  $221,800  COMFACAUCA  10  $1,773,700  4%  $71,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 10  $1,773,700  0.522
%

 1  $9,300  10  $1,773,700  0.5%  $8,900  3%  $53,300  0.5%  $8,900  1%  $17,800  No

 84  CC  1144141918  NAVIA CAICEDO
ZARETH VIVIAN

 Dependiente  0  No  No    X  2025/10/03                                $3,323,400  No  PORVENIR  3  $332,340  16%  SIN
RIESGO

 $53,200  $0  $0  $0  $0  $0  $53,200  SANITAS  3  $332,340  12.5%  $41,600  $0  $41,600  COMFACAUCA  3  $332,340  4%  $13,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 3  $332,340  0.522
%

 1  $1,800  3  $332,340  0.5%  $1,700  3%  $10,000  0.5%  $1,700  1%  $3,400  No

 85  CC  1062319643  NEGRET BURGOS LUIS
FELIPE

 Dependiente  0  No  No                                    $2,432,100  No  PORVENIR  30  $2,432,100  16%  SIN
RIESGO

 $389,200  $0  $0  $0  $0  $0  $389,200  NUEVA E.P.S.  30  $2,432,100  12.5%  $304,100  $0  $304,100  COMFACAUCA  30  $2,432,100  4%  $97,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $2,432,100  0.522
%

 1  $12,700  30  $2,432,100  0.5%  $12,200  3%  $73,000  0.5%  $12,200  1%  $24,400  No

 86  CC  1061438862  OSPINA CIFUENTES
MARIA ALEJANDRA

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  SANITAS  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 87  CC  25363867  PAREJA DE GONZALEZ
MARIA FANNY

 Dependiente  0  No  No  X  2025/10/04                                  $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 27  $1,549,620  16%  SIN
RIESGO

 $248,000  $0  $0  $0  $0  $0  $248,000  NUEVA E.P.S.  27  $1,549,620  12.5%  $193,800  $0  $193,800  COMFACAUCA  27  $1,549,620  4%  $62,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 27  $1,549,620  0.522
%

 1  $8,100  27  $1,549,620  0.5%  $7,800  3%  $46,500  0.5%  $7,800  1%  $15,500  No

 88  CC  25364149  PINO  FABIOLA  Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  SANITAS  30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 89  CC  1061432278  PRIETO MEDINA JUAN
PABLO

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PORVENIR  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  SANITAS  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 90  CC  1061437775  RIVERA FERNANDEZ
YERSY LILIANA

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 91  CC  1151955951  RIVERA TOBON
LEONARDO ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  NUEVA E.P.S.  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 92  CC  1061435552  SECUE ZAPE ANYI
VIVIANA

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  A.I.C.  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  0.522
%

 1  $31,600  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 93  CC  31580102  TOBAR VASQUEZ
CLAUDIA HILONA

 Dependiente  0  No  No                                    $5,321,100  No  PORVENIR  30  $5,321,100  16%  SIN
RIESGO

 $851,400  $0  $0  $0  $0  $0  $851,400  NUEVA E.P.S.  30  $5,321,100  12.5%  $665,200  $0  $665,200  COMFACAUCA  30  $5,321,100  4%  $212,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,321,100  0.522
%

 1  $27,800  30  $5,321,100  0.5%  $26,700  3%  $159,700  0.5%  $26,700  1%  $53,300  No

 94  CC  1002918429  VICTORIA VALENCIA
YASMIN ADRIANA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,129,600  No  PORVENIR  30  $3,129,600  16%  SIN
RIESGO

 $500,800  $0  $0  $0  $0  $0  $500,800  ASMET SALUD
EPS SAS

 30  $3,129,600  12.5%  $391,200  $0  $391,200  COMFACAUCA  30  $3,129,600  4%  $125,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,129,600  0.522
%

 1  $16,400  30  $3,129,600  0.5%  $15,700  3%  $93,900  0.5%  $15,700  1%  $31,300  No

 95  CC  25364443  VIDAL BALANTA
SAMIRA 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,323,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,323,400  16%  SIN
RIESGO

 $531,800  $0  $0  $0  $0  $0  $531,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,323,400  12.5%  $415,500  $0  $415,500  COMFACAUCA  30  $3,323,400  4%  $133,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,323,400  0.522
%

 1  $17,400  30  $3,323,400  0.5%  $16,700  3%  $99,800  0.5%  $16,700  1%  $33,300  No

 96  CC  1061437713  VIDAL MINA EDGAR
ALBERTO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLPENSION
ES

 30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  NUEVA E.P.S.  30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  0.522
%

 1  $20,400  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 97  CC  25363994  BALANTA ESCOBAR
MARTHA LIA

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  NUEVA E.P.S.  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 98  CC  1062316042  CALAMBAS YALANDA
YULIETH XIMENA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  A.I.C.  30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  1.044
%

 2  $35,400  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 99  CC  25734470  CAMPO RIVERA
VERONICA ROCIO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,423,500  No  PORVENIR  30  $1,423,500  16%  SIN
RIESGO

 $227,800  $0  $0  $0  $0  $0  $227,800  A.I.C.  30  $1,423,500  12.5%  $178,000  $0  $178,000  COMFACAUCA  30  $1,423,500  4%  $57,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,423,500  1.044
%

 2  $14,900  30  $1,423,500  0.5%  $7,200  3%  $42,800  0.5%  $7,200  1%  $14,300  No

 100  CC  25367248  CANDELO VASQUEZ
MIRELLY 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  NUEVA E.P.S.  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 101  CC  25366331  CASSO QUITUMBO
DORALBA 

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/01  2025/10/21          $2,033,500  No  PORVENIR  21  $1,205,260  16%  SIN
RIESGO

 $192,900  $0  $0  $0  $0  $0  $192,900  NUEVA E.P.S.  21  $1,205,260  12.5%  $150,700  $0  $150,700  COMFACAUCA  21  $1,205,260  4%  $48,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 21  $1,205,260  0%  2  $0  21  $1,205,260  0.5%  $6,100  3%  $36,200  0.5%  $6,100  1%  $12,100  No

 102  CC  25366331  CASSO QUITUMBO
DORALBA 

 Dependiente  0  No  No                                    $2,033,500  No  PORVENIR  9  $610,050  16%  SIN
RIESGO

 $97,700  $0  $0  $0  $0  $0  $97,700  NUEVA E.P.S.  9  $610,050  12.5%  $76,300  $0  $76,300  COMFACAUCA  9  $610,050  4%  $24,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 9  $610,050  1.044
%

 2  $6,400  9  $610,050  0.5%  $3,100  3%  $18,400  0.5%  $3,100  1%  $6,200  No

 103  CC  94481384  CHAVEZ GUTIERREZ
ADEMIR 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  PORVENIR  28  $3,155,974  16%  SIN
RIESGO

 $505,000  $0  $0  $0  $0  $0  $505,000  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 28  $3,155,974  12.5%  $394,500  $0  $394,500  COMFACAUCA  28  $3,155,974  4%  $126,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 28  $3,155,974  1.044
%

 2  $33,000  28  $3,155,974  0.5%  $15,800  3%  $94,700  0.5%  $15,800  1%  $31,600  No

 104  CC  94481384  CHAVEZ GUTIERREZ
ADEMIR 

 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/16  2025/10/17              $3,381,400  No  PORVENIR  2  $150,285  16%  SIN
RIESGO

 $24,100  $0  $0  $0  $0  $0  $24,100  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 2  $150,285  12.5%  $18,800  $0  $18,800  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 2  $150,285  0%  2  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 105  CC  4652359  MERA MEJIA MANUEL
EMIGDIO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 106  CC  1002947924  MONTOYA MONTOYA
ILIANA DANIELA

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  NUEVA EPS
MOVILIDAD

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 107  CC  1061434695  PAZ CRUZ JULIAN
ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  PORVENIR  30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  NUEVA E.P.S.  30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  1.044
%

 2  $35,400  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 108  CC  1061436618  SANDOVAL BOLAÑOS
YADIRA ANDREA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  PORVENIR  30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  NUEVA E.P.S.  30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  1.044
%

 2  $35,400  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 109  CC  25365195  ULABARRY ZAPATA
ANA RITA

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 110  CC  34609865  VERA RAMIREZ
ADRIANA 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLFONDOS  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  SANITAS  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 111  CC  48618100  VILLEGAS MAÑUNGA
MARIA JIMENA

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PROTECCION  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  1.044
%

 2  $18,000  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 112  CC  1062295149  VILLEGAS VILLEGAS
KARINA 

 Dependiente  0  No  No                                    $5,714,400  No  PORVENIR  30  $5,714,400  16%  SIN
RIESGO

 $914,400  $0  $0  $28,600  $28,600  $0  $971,600  NUEVA E.P.S.  30  $5,714,400  12.5%  $714,300  $0  $714,300  COMFACAUCA  30  $5,714,400  4%  $228,600  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,714,400  1.044
%

 2  $59,700  30  $5,714,400  0.5%  $28,600  3%  $171,500  0.5%  $28,600  1%  $57,200  No

 113  CC  4652607  MEJIA NORIEGA
CESAR HERNANDO

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/01  2025/10/04          $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 4  $259,267  16%  SIN
RIESGO

 $41,500  $0  $0  $0  $0  $0  $41,500  NUEVA E.P.S.  4  $259,267  12.5%  $32,500  $0  $32,500  COMFACAUCA  4  $259,267  4%  $10,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 4  $259,267  0%  3  $0  4  $259,267  0.5%  $1,300  3%  $7,800  0.5%  $1,300  1%  $2,600  No

 114  CC  4652607  MEJIA NORIEGA
CESAR HERNANDO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 26  $1,492,227  16%  SIN
RIESGO

 $238,800  $0  $0  $0  $0  $0  $238,800  NUEVA E.P.S.  26  $1,492,227  12.5%  $186,600  $0  $186,600  COMFACAUCA  26  $1,492,227  4%  $59,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 26  $1,492,227  2.436
%

 3  $36,400  26  $1,492,227  0.5%  $7,500  3%  $44,800  0.5%  $7,500  1%  $15,000  No

 115  CC  4653032  MINA MERA ANIBAL  Dependiente  0  No  No                                    $2,003,000  No  PORVENIR  11  $734,434  16%  SIN
RIESGO

 $117,600  $0  $0  $0  $0  $0  $117,600  NUEVA E.P.S.  11  $734,434  12.5%  $91,900  $0  $91,900  COMFACAUCA  11  $734,434  4%  $29,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 11  $734,434  2.436
%

 3  $17,900  11  $734,434  0.5%  $3,700  3%  $22,100  0.5%  $3,700  1%  $7,400  No

 116  CC  4653032  MINA MERA ANIBAL  Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/07  2025/10/25          $2,003,000  No  PORVENIR  19  $1,287,884  16%  SIN
RIESGO

 $206,100  $0  $0  $0  $0  $0  $206,100  NUEVA E.P.S.  19  $1,287,884  12.5%  $161,000  $0  $161,000  COMFACAUCA  19  $1,287,884  4%  $51,600  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 19  $1,287,884  0%  3  $0  19  $1,287,884  0.5%  $6,500  3%  $38,700  0.5%  $6,500  1%  $12,900  No

 117  CC  76231544  ALEGRIAS ZAPATA
MAURO 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  SANITAS  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 118  CC  1061432630  ASCUE  FELIPE
ALEJANDRO

 Dependiente  0  No  No                                    $3,043,300  No  PORVENIR  30  $3,043,300  16%  SIN
RIESGO

 $487,000  $0  $0  $0  $0  $0  $487,000  A.I.C.  30  $3,043,300  12.5%  $380,500  $0  $380,500  COMFACAUCA  30  $3,043,300  4%  $121,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,043,300  4.35%  4  $132,400  30  $3,043,300  0.5%  $15,300  3%  $91,300  0.5%  $15,300  1%  $30,500  No

 119  CC  76231566  BANGUERO  JOSE
MOISES

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 120  CC  16892463  BUSTOS  FERNANDO  Dependiente  0  No  No    X  2025/10/25                                $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 25  $1,434,834  16%  SIN
RIESGO

 $229,600  $0  $0  $0  $0  $0  $229,600  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 25  $1,434,834  12.5%  $179,400  $0  $179,400  COMFACAUCA  25  $1,434,834  4%  $57,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 25  $1,434,834  4.35%  4  $62,500  25  $1,434,834  0.5%  $7,200  3%  $43,100  0.5%  $7,200  1%  $14,400  No

 121  CC  10291156  CRUZ ARIAS
GUILLERMO 

 Dependiente  0  No  No                                    $3,043,300  No  COLPENSION
ES

 30  $3,043,300  16%  SIN
RIESGO

 $487,000  $0  $0  $0  $0  $0  $487,000  SANITAS  30  $3,043,300  12.5%  $380,500  $0  $380,500  COMFACAUCA  30  $3,043,300  4%  $121,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,043,300  4.35%  4  $132,400  30  $3,043,300  0.5%  $15,300  3%  $91,300  0.5%  $15,300  1%  $30,500  No

 122  CC  10305752  DORADO  JULIAN
ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  EMSSANAR  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 123  CC  16483326  FERRIN CARABALI
SOFONIAS 

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/01  2025/10/04          $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 4  $259,267  16%  SIN
RIESGO

 $41,500  $0  $0  $0  $0  $0  $41,500  ASMET SALUD
EPS SAS

 4  $259,267  12.5%  $32,500  $0  $32,500  COMFACAUCA  4  $259,267  4%  $10,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 4  $259,267  0%  4  $0  4  $259,267  0.5%  $1,300  3%  $7,800  0.5%  $1,300  1%  $2,600  No

 124  CC  16483326  FERRIN CARABALI
SOFONIAS 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 26  $1,492,227  16%  SIN
RIESGO

 $238,800  $0  $0  $0  $0  $0  $238,800  ASMET SALUD
EPS SAS

 26  $1,492,227  12.5%  $186,600  $0  $186,600  COMFACAUCA  26  $1,492,227  4%  $59,700  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 26  $1,492,227  4.35%  4  $65,000  26  $1,492,227  0.5%  $7,500  3%  $44,800  0.5%  $7,500  1%  $15,000  No

 125  CC  1061434608  GUTIERREZ BEDOYA
JORGE JAVIER

 Dependiente  0  No  No    X  2025/10/04                                $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 4  $229,574  16%  SIN
RIESGO

 $36,800  $0  $0  $0  $0  $0  $36,800  NUEVA E.P.S.  4  $229,574  12.5%  $28,700  $0  $28,700  COMFACAUCA  4  $229,574  4%  $9,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 4  $229,574  4.35%  4  $10,000  4  $229,574  0.5%  $1,200  3%  $6,900  0.5%  $1,200  1%  $2,300  No

 126  CC  4652290  LOBOA MOSQUERA
JAVIER ANTONIO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  SANITAS  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 127  CC  10486207  ORTIZ VILLEGAS
JAVIER IVAN

 Dependiente  0  No  No                                    $3,043,300  No  COLPENSION
ES

 30  $3,043,300  16%  SIN
RIESGO

 $487,000  $0  $0  $0  $0  $0  $487,000  NUEVA E.P.S.  30  $3,043,300  12.5%  $380,500  $0  $380,500  COMFACAUCA  30  $3,043,300  4%  $121,800  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,043,300  4.35%  4  $132,400  30  $3,043,300  0.5%  $15,300  3%  $91,300  0.5%  $15,300  1%  $30,500  No

 128  CC  4784558  RIVERA OROZCO
OMAR 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PORVENIR  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  A.I.C.  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 129  CC  76140301  SALAZAR  JORGE
ALBERTO

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  COLPENSION
ES

 30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  NUEVA E.P.S.  30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  4.35%  4  $74,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 130  CC  13070115  BOLAÑOS SANTACRUZ
JAIME EDUARDO

 Dependiente  0  No  No                                    $2,303,400  No  PORVENIR  30  $2,303,400  16%  SIN
RIESGO

 $368,600  $0  $0  $0  $0  $0  $368,600  NUEVA E.P.S.  30  $2,303,400  12.5%  $288,000  $0  $288,000  COMFACAUCA  30  $2,303,400  4%  $92,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $2,303,400  6.96%  5  $160,400  30  $2,303,400  0.5%  $11,600  3%  $69,200  0.5%  $11,600  1%  $23,100  No

 131  CC  76141986  CORDOBA DIAZ
ANDRES 

 Dependiente  0  No  No                                    $1,721,800  No  PROTECCION  30  $1,721,800  16%  SIN
RIESGO

 $275,500  $0  $0  $0  $0  $0  $275,500  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $1,721,800  12.5%  $215,300  $0  $215,300  COMFACAUCA  30  $1,721,800  4%  $68,900  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $1,721,800  6.96%  5  $119,900  30  $1,721,800  0.5%  $8,700  3%  $51,700  0.5%  $8,700  1%  $17,300  No

 132  CC  1061436099  CUENCA GUTIERREZ
CRISTHIAN CAMILO

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  PORVENIR  30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  SANITAS  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  6.96%  5  $420,100  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 133  CC  76334256  DORADO RODRIGUEZ
JOSE WILSON

 Dependiente  0  No  No                                    $6,035,700  No  COLPENSION
ES

 30  $6,035,700  16%  SIN
RIESGO

 $965,800  $0  $0  $30,200  $30,200  $0  $1,026,200  SANITAS  30  $6,035,700  12.5%  $754,500  $0  $754,500  COMFACAUCA  30  $6,035,700  4%  $241,500  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $6,035,700  6.96%  5  $420,100  30  $6,035,700  0.5%  $30,200  3%  $181,100  0.5%  $30,200  1%  $60,400  No

 134  CC  1062274788  FERNANDEZ OCAMPO
CAMILO ANDRES

 Dependiente  0  No  No                                    $3,624,800  No  COLPENSION
ES

 30  $3,624,800  16%  SIN
RIESGO

 $580,000  $0  $0  $0  $0  $0  $580,000  NUEVA E.P.S.  30  $3,624,800  12.5%  $453,100  $0  $453,100  COMFACAUCA  30  $3,624,800  4%  $145,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,624,800  6.96%  5  $252,300  30  $3,624,800  0.5%  $18,200  3%  $108,800  0.5%  $18,200  1%  $36,300  No

 135  CC  1081182078  GUEVARA PERDOMO
ONEY ALBERTO

 Dependiente  0  No  No                                    $4,343,500  No  COLPENSION
ES

 13  $1,882,184  16%  SIN
RIESGO

 $301,200  $0  $0  $0  $0  $0  $301,200  SALUD TOTAL  13  $1,882,184  12.5%  $235,300  $0  $235,300  COMFACAUCA  13  $1,882,184  4%  $75,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 13  $1,882,184  6.96%  5  $131,000  13  $1,882,184  0.5%  $9,500  3%  $56,500  0.5%  $9,500  1%  $18,900  No

 136  CC  1081182078  GUEVARA PERDOMO
ONEY ALBERTO

 Dependiente  0  No  No                          X  2025/10/14  2025/10/30          $4,343,500  No  COLPENSION
ES

 17  $2,908,247  16%  SIN
RIESGO

 $465,400  $0  $0  $0  $0  $0  $465,400  SALUD TOTAL  17  $2,908,247  12.5%  $363,600  $0  $363,600  COMFACAUCA  17  $2,908,247  4%  $116,400  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 17  $2,908,247  0%  5  $0  17  $2,908,247  0.5%  $14,600  3%  $87,300  0.5%  $14,600  1%  $29,100  No

 137  CC  4652551  LARRAHONDO  JORGE
ELIECER

 Dependiente  0  No  No                                    $5,479,386  No  COLPENSION
ES

 30  $5,479,386  16%  SIN
RIESGO

 $876,800  $0  $0  $0  $0  $0  $876,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $5,479,386  12.5%  $685,000  $0  $685,000  COMFACAUCA  30  $5,479,386  4%  $219,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $5,479,386  6.96%  5  $381,400  30  $5,479,386  0.5%  $27,400  3%  $164,400  0.5%  $27,400  1%  $54,800  No

 138  CC  10299745  LOPEZ VASQUEZ
ANDRES FELIPE

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  COLFONDOS  30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  6.96%  5  $271,800  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 139  CC  10482279  MINA BANGUERO LUIS
OBEIMA

 Dependiente  0  No  No                                    $3,624,800  No  COLPENSION
ES

 30  $3,624,800  16%  SIN
RIESGO

 $580,000  $0  $0  $0  $0  $0  $580,000  NUEVA E.P.S.  30  $3,624,800  12.5%  $453,100  $0  $453,100  COMFACAUCA  30  $3,624,800  4%  $145,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,624,800  6.96%  5  $252,300  30  $3,624,800  0.5%  $18,200  3%  $108,800  0.5%  $18,200  1%  $36,300  No

 140  CC  13718464  PARADA ESTEBAN
VICTOR DAVID

 Dependiente  0  No  No                                    $5,479,386  No  COLPENSION
ES

 26  $4,748,802  16%  SIN
RIESGO

 $759,900  $0  $0  $0  $0  $0  $759,900  FOSYGA
RÉGIMEN DE
EXCEPCIÓN

 26  $4,748,802  12.5%  $593,700  $0  $593,700  COMFACAUCA  26  $4,748,802  4%  $190,000  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 26  $4,748,802  6.96%  5  $330,600  26  $4,748,802  0.5%  $23,800  3%  $142,500  0.5%  $23,800  1%  $47,500  No

 141  CC  13718464  PARADA ESTEBAN
VICTOR DAVID

 Dependiente  0  No  No                      X  2025/10/24  2025/10/27              $5,479,386  No  COLPENSION
ES

 4  $487,057  16%  SIN
RIESGO

 $78,000  $0  $0  $0  $0  $0  $78,000  FOSYGA
RÉGIMEN DE
EXCEPCIÓN

 4  $487,057  12.5%  $60,900  $0  $60,900  COMFACAUCA  0  $0  4%  $0  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 4  $487,057  0%  5  $0  0  $0  0.5%  $0  3%  $0  0.5%  $0  1%  $0  No

 142  CC  16690852  PEÑA GOMEZ JOSE
NORBEY

 Dependiente  0  No  No                                    $3,905,000  No  PORVENIR  30  $3,905,000  16%  SIN
RIESGO

 $624,800  $0  $0  $0  $0  $0  $624,800  EPS SURA
(ANTES
SUSALUD)

 30  $3,905,000  12.5%  $488,200  $0  $488,200  COMFACAUCA  30  $3,905,000  4%  $156,200  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,905,000  6.96%  5  $271,800  30  $3,905,000  0.5%  $19,600  3%  $117,200  0.5%  $19,600  1%  $39,100  No

 143  CC  34601786  RENGIFO CHARRIA
MARIA DANEY

 Dependiente  0  No  No                                    $3,381,400  No  COLPENSION
ES

 30  $3,381,400  16%  SIN
RIESGO

 $541,100  $0  $0  $0  $0  $0  $541,100  S.O.S. SERVICIO
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 30  $3,381,400  12.5%  $422,700  $0  $422,700  COMFACAUCA  30  $3,381,400  4%  $135,300  POSITIVA
COMPAÑIA DE
SEGUROS

 30  $3,381,400  6.96%  5  $235,400  30  $3,381,400  0.5%  $17,000  3%  $101,500  0.5%  $17,000  1%  $33,900  No

 Total           Afiliados(126)  $73,390,800  $56,456,200  $56,456,200  $17,794,800  $6,335,000  $2,232,700  $13,349,100  $2,232,700  $4,455,400



 Planilla Integrada

 DATOS GENERALES DEL APORTANTE
 Identificación  dv  Razon Social  Clase Aportante  Sucursal Principal  Direccion  Ciudad-Departamento  Teléfono  Exonerado SENA e

ICBF

 NIT 891501292  7  MUNICIPIO DE CALOTO  B - MENOS DE 200 COTIZANTES  MUNICIPIO DE CALOTO  Calle 12 - 467  CALOTO-CAUCA  8258336  No

 DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
 Periodo  Clave  Tipo  Fecha  Pago

 Pensión  Salud  Pago  Planilla  Planilla  Limite  Pago  Banco  Dias Mora  Valor

 2025-10  2025-11  9494680798  E  2025/11/25

 RESUMEN DE PAGO

 RIESGO  CODIGO  NIT  D
V

 AFILIADOS  VALOR
LIQUIDADO

 INTERESES
MORA

 SALDOS E
INCAPACIDADES

 VALOR A PAGAR

 AFP (ADMINISTRADORAS: 4)  126  $73,390,800  $0  $0  $73,390,800

      COLFONDOS  231001  800,227,940  6  5  $2,954,900  $0  $0  $2,954,900

      COLPENSIONES  25-14  900,336,004  7  58  $33,939,200  $0  $0  $33,939,200

      PORVENIR  230301  800,224,808  8  58  $34,000,400  $0  $0  $34,000,400

      PROTECCION  230201  800,229,739  0  5  $2,496,300  $0  $0  $2,496,300

 ARL (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $6,335,000  $0  $0  $6,335,000

      POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS  14-23  860,011,153  6  126  $6,335,000  $0  $0  $6,335,000

 CCF (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $17,794,800  $0  $0  $17,794,800

      COMFACAUCA  CCF14  891,500,182  0  126  $17,794,800  $0  $0  $17,794,800

 EPS (ADMINISTRADORAS: 10)  126  $56,456,200  $0  $0  $56,456,200

      A.I.C.  EPSIC3  817,001,773  3  8  $3,061,500  $0  $0  $3,061,500

      ASMET SALUD EPS SAS  ESSC62  900,935,126  7  3  $788,300  $0  $0  $788,300

      EMSSANAR  ESSC18  901,021,565  8  4  $2,028,400  $0  $0  $2,028,400

      EPS SURA (ANTES SUSALUD)  EPS010  800,088,702  2  2  $1,153,400  $0  $0  $1,153,400

      FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN  MIN002  901,037,916  1  1  $654,600  $0  $0  $654,600

      NUEVA E.P.S.  EPS037  900,156,264  2  34  $13,983,000  $0  $0  $13,983,000

      NUEVA EPS MOVILIDAD  EPS041  900,156,264  2  2  $703,500  $0  $0  $703,500

      S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.

 EPS018  805,001,157  2  34  $16,098,000  $0  $0  $16,098,000

      SALUD TOTAL  EPS002  800,130,907  4  1  $598,900  $0  $0  $598,900

      SANITAS  EPS005  800,251,440  6  37  $17,386,600  $0  $0  $17,386,600

 ESAP (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $2,232,700  $0  $0  $2,232,700

      ESCUELA DE ADMINISTRACION
PUBLICA

 PAESAP  899,999,054  7  126  $2,232,700  $0  $0  $2,232,700



 Planilla Integrada
 ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $13,349,100  $0  $0  $13,349,100

      INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

 PAICBF  899,999,239  2  126  $13,349,100  $0  $0  $13,349,100

 MEN (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $4,455,400  $0  $0  $4,455,400

      MINISTERIO DE EDUCACION  PAMIED  899,999,001  7  126  $4,455,400  $0  $0  $4,455,400

 SENA (ADMINISTRADORAS: 1)  126  $2,232,700  $0  $0  $2,232,700

      SENA  PASENA  899,999,034  1  126  $2,232,700  $0  $0  $2,232,700

 TOTAL  126  $176,246,700  $0  $0  $176,246,700



 

 

 



EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor OSCAR HERNAN CIFUENTES CIFUENTES identificado con Cédula de Ciudadanía No. 
4653312, presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: CIFUENTES

Número Documento: 4653312

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 28 días del mes de Octubre de 2025, a las 6:52:38 PM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
Cra. 11 B No. 104ª-64  (601) 4261420  Bogotá D.C- Colombia

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

CIFUENTES

HERNAN

OSCAR

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
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No.CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO  

3741-2025 

PARTES QUE 
INTERVIENEN: 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA NIT 891.580.016 - 8 

MUNICIPIO DE CALOTO NIT 891.501.292-7 

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, 
ENTRE ELDEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO, 
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO RÍGIDO EN EL 
RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, MUNICIPIO DE CALOTO 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000022435. 

VALOR: 

DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y 

NUEVE MIL ONCE PESOS MCTE ($ 2.502.739.011) 

PLAZO: 

EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONVENIO SERÁ HASTA EL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2025, A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCIÓN EN LA 
PLATAFORMA SECOP II, PREVIO CUMPLIMIENTO PREVIO 
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 

Entre los suscritos a saber JORGE OCTAVIO GUZMÁN GUTIÉRREZ, mayor de edad, 
identificado con la cédula de ciudadanía número 76.327.158 expedida en Popayán (Cauca), 
quien obra en su calidad de Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente 
facultado para celebrar convenios y contratos mediante Ordenanza No. 058 del 21 de 
noviembre de 2024, quien para efectos del presente convenio se denominará EL 
DEPARTAMENTO, por otra parte, OSCAR HERNAN CIFUENTES CIFUENTES , identificado con 
cédula de ciudadanía No. 4.653.312 de Caloto, quien actúa en calidad de representante legal 
del Municipio de Caloto – Cauca, con NIT No. 891.501.292-7 en su condición de Alcalde 
Municipal, conforme al artículo 314 de la Constitución Política de Colombia, elegido 
legalmente mediante escrutinio celebrado el 29 de octubre de 2023, según consta en el acta 
de posesión del 29 de diciembre de 2023, emitida por la Notaría Única de Caloto- Cauca, 
quien en adelante se denominará EL MUNICIPIO, manifestando que no se halla incurso en 
causales de inhabilidad o incompatibilidad; hemos acordado celebrar el presente Convenio 
Interadministrativo, previas las siguientes consideraciones. 1) De conformidad con el artículo 
2 de la Constitución Política, son fines esenciales del Estado, entre otros, servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución. 2)  De conformidad con el artículo 113 
Y 288 de nuestra Carta Política,” los diferentes órganos del Estado tienen funciones 
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separadas, pero colaboran armónicamente para la realización de sus fines y las competencias 
atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los principios de 
coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la Ley. 3) De 
acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 298 de la Constitución Política de Colombia, el 
Departamento es una entidad territorial que pertenece al nivel intermedio de la división 
político-administrativa territorial del Estado, que goza de autonomía para la gestión de sus 
intereses, lo que se manifiesta en términos de ejercer el gobierno, planificar el desarrollo 
social y económico, promover el bienestar de la comunidad, fomentar el desarrollo integral 
de sus municipios y demás entidades territoriales de su jurisdicción, mediante el ejercicio de 
sus funciones administrativas de coordinación, complementariedad, concurrencia, 
subsidiaridad e intermediación, dentro del marco de la Constitución y las leyes.4).De 
conformidad con lo previsto en los artículos 2, 13, 32 y 40 de la Ley 80 de 1993, las Entidades 
Estatales están facultadas para celebrar Convenios y acuerdos en ejercicio de la autonomía 
de la voluntad y que se requieran para el cumplimiento de los fines estatales. 5) Se debe 
señalar igualmente que la Ley 715 del año 2001, en su artículo 74, establece las 
Competencias del Departamento en otros sectores, tal como se menciona a continuación: 
“Los Departamentos son promotores del desarrollo económico y social dentro de su 
territorio y ejercen funciones administrativas, de coordinación, de complementariedad de la 
acción municipal, de intermediación entre la Nación y los Municipios y de prestación de los 
servicios. Sin perjuicio de las establecidas en otras normas, corresponde a los Departamentos 
el ejercicio de las siguientes competencias: (…) 74.2. Promover, financiar o cofinanciar 
proyectos nacionales, departamentales o municipales de interés departamental.”6) Por otra 
parte, se debe indicar que de acuerdo con las funciones genéricas establecidas para la 
Secretaría de Infraestructura en el Decreto 0298 del 28 de septiembre de 2012, le 
corresponde: “(…) 1. Dirigir, planificar, promover, coordinar y ejecutar las políticas y acciones 
necesarias para la construcción, mantenimiento, rehabilitación de la infraestructura del 
departamento necesaria para el desarrollo económico y social (…) 11. Realizar y coordinar 
planes, programas y proyectos de carácter regional para consolidar la infraestructura física y 
gestionar, la obtención de recursos a nivel nacional e internacional para su desarrollo (…).7) 
La red vial del departamento fue identificada e inventariada en el Plan Vial Departamental realizado 
por la Secretaría de Infraestructura del Departamento del Cauca entre los años 2009 y 2010, con 
recursos del Ministerio de Transporte en su mayoría, estableciéndose un total de 1.798,860 km. En 
el año 2019 este inventario fue actualizado y en consideración de nuevos tramos que se han 
incorporado se cuantifica en 1.874,213 km distribuidos en un total de 65 vías localizadas en 35 de los 
42 municipios del Cauca. Los municipios en los cuales no se localizan vías y/o tramos viales a cargo 

del departamento son Popayán, Piamonte, Santa Rosa, Rosas, Guapi, Timbiquí y López de Micay.. 8) 
En los últimos años, la malla vial en los resguardos de Tóez, Tacueyo y el Cabildo la reforma alto de 
San Miguel han presentado dificultad en la intercomunicación vial, producto del alto deterioro de la 
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capa de rodadura existente en material granular y daños progresivos en la calzada, debido a la 
creciente demanda en el transporte de carga y pasajeros desde y hacia las zonas de influencia de las 
mismas. Esta situación ha traído como consecuencia el incremento en los costos y tiempos de viaje, 

accidentes y problemas socio ambientales en las comunidades aledañas a dichas vías. 9) A partir de 
lo anterior, en aras de contar con insumos que permitan mejorar la conectividad intermunicipal, la 
gobernación del Cauca adelanto el proyecto ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS Y 
CAMINOS CONTEMPLADOS EN LOS RESGUARDOS INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO 
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA – DEPARTAMENTO DEL CAUCA el cual tenía como alcance brindar 
insumos técnicos que permitiera intervenir diferentes tramos viales en los resguardos indígenas del 
Departamento del Cauca. El Plan de Desarrollo departamental “LA FUERZA DEL PUEBLO”, se incluyó 
el programa Infraestructura red vial regional el cual enmarca como meta del cuatreño: 63 kilómetros 

de vía terciaria mejorada.10) A partir de lo anterior, en aras de contar con insumos que permitan 
mejorar la conectividad intermunicipal, la gobernación del Cauca adelanto el proyecto ESTUDIOS Y 
DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS Y CAMINOS CONTEMPLADOS EN LOS RESGUARDOS 
INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA – DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA el cual tenía como alcance brindar insumos técnicos que permitiera intervenir diferentes 
tramos viales en los resguardos indígenas del Departamento del Cauca. El Plan de Desarrollo 
departamental “LA FUERZA DEL PUEBLO”, se incluyó el programa Infraestructura red vial regional el 

cual enmarca como meta del cuatreño: 63 kilómetros de vía terciaria mejorada.. 11) Dicha 
consultoría, brindo insumos técnicos para intervenir diferentes vías ubicadas en los resguardos 

indígenas del Departamento del Cauca.12) Es importante resaltar que el problema central: Deficiente 
accesibilidad terrestre en los resguardos de Tóez Caloto, Tacueyo Toribio y Cabildo la reforma alto de 
San Miguel Inza. es un problema latente generado por diversos factores y con múltiples causas 
asociadas; no obstante, las capacidades técnicas, administrativas y financiera obligan a focalizar la 
intervención de acuerdo con las necesidades actuales y las metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo Departamental 2024-2027. 13) La población afectada por la problemática corresponde a 

886 personas que transitan por el Resguardo de Tóez . 14)  Con este propósito la Secretaria de 
Infraestructura formulo el proyecto “MEJORAMIENTO DE VIAS Y CAMINOS CONTEMPLADOS EN LOS 
RESGUARDOS INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA EN LOS MUNICIPIOS 

DE CALOTO, TORIBIO E INZA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.” se encuentra enmarcado en el Plan 

Departamental de Desarrollo 2024- 2027 “LA FUERZA EL PUEBLO,.”.cuenta con concepto de 
viabilidad y, siendo puestos en el Banco de Proyectos de Inversión Departamental, bajo 
registros BPIN 202500000022435, para ejecutar las actividades de MEJORAMIENTO DE VIAS Y 
CAMINOS CONTEMPLADOS EN LOS RESGUARDOS INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO 
REGIONAL INDIGENA EN LOS MUNICIPIOS DE CALOTO, TORIBIO E INZA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, 

se encuentra enmarcado en el Plan Departamental de Desarrollo 2024- 2027 “LA FUERZA EL 
PUEBLO”, para el cumplimiento de la META 230: 63 KILÓMETROS DE VÍA TERCIARIA 
MEJORADA, DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA: “TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO 

Y LA SOSTENIBILIDAD , DEL SECTOR 24: “TRANSPORTE” Y EL PROGRAMA 2402 - 
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“INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL, con el cual se busca mejorar las condiciones de vida 
de la población .15) De conformidad con la Ley 489 de 1998 artículo 6º preceptúa que: “En 
virtud del principio de coordinación y colaboración las autoridades administrativas deben 
garantizar la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines 
y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboración a las demás entidades 
para facilitar el ejercicio de sus funciones.” Así mismo, el artículo 95 de la misma Ley señala 
“Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de 
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, 
mediante la celebración de Convenios Interadministrativos”. 17)  Mediante resolución N° 
12019 del 31 de octubre de 2025 se justificó la procedencia de la contratación directa para 
la suscripción del presente convenio. Por lo anteriormente mencionado, las partes acuerdan 
suscribir el presente convenio interadministrativo, el cual se regirá por las siguientes 
cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO.- “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS 
Y FINANCIEROS, ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE CALOTO, 
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO RÍGIDO EN EL RESGUARDO INDÍGENA DE TOEZ, 

MUNICIPIO DE CALOTO DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000022435.". CLÁUSULA 
SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO. – La ejecución de las actividades a desarrollarse deberán 
sujetarse a lo dispuesto en el proyecto denominado " MEJORAMIENTO DE VIAS Y CAMINOS 
CONTEMPLADOS EN LOS RESGUARDOS INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO REGIONAL 

INDIGENA EN LOS MUNICIPIOS DE CALOTO, TORIBIO E INZA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.", los 
documentos tecnicos, anexos, presupuesto y contrapartidadocumentos que hacen parte 
integral del presente convenio. CLÁUSULA TERCERA: PLAZO. El plazo de ejecución del 
convenio será HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, a partir del inicio de ejecución en la 
plataforma secop II, previo cumplimiento previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. CLÁUSULA CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. – 
VALOR. Para todos los efectos el valor del presente convenio, esto es la suma El valor total 
del presente convenio se estima en la suma de DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS MCTE ($ 2.502.739.011). 
 
APORTES MUNICIPIO  

ACTIVIDAD ENTIDAD 
TIPO DE 

RECURSOS 
OBSERVACIONES 

Construcción de pavimento rígido 
Municipio 

de Caloto   
Propios 

Aporta la Supervisión para velar 

por la correcta ejecución de la 

obra  
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ACTIVIDAD ENTIDAD 
TIPO DE 
RECURSOS 

VIGENCIA VALOR 

OBRA Gobernación - 
Departamento 
del Cauca 

Propios 2025 

$ 2.424.664.804 

INTERVENTORÍA $    78.074.207 

VR TOTAL $ 2.502.739.011 
 

PARAGRAFO 1: DESEMBOLSOS. El Departamento del Cauca transferirá el 100% del valor de su aporte, 

es decir la suma de DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL 

ONCE PESOS MCTE ($ 2.502.739.011) en un solo desembolso, a la cuenta especial que determine 

el Municipio de Caloto, previa incorporación al presupuesto del Municipio y cumplimento de los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio. PARAGRAFO 2: MANEJO DE LOS 

RECURSOS: El manejo de los recursos de que trata este convenio, lo hará EL MUNICIPIO DE CALOTO 

a través de la cuenta bancaria especificada por la Tesorería General del Municipio para dicho fin. 

PARAGRAFO 3. Teniendo en cuenta la naturaleza de negocio jurídico estatal, se entiende que el 

Departamento del Cauca, no realiza ningún tipo de pago al Municipio de Caloto, como ente ejecutor 

del proyecto, lo que se realizará corresponde a un desembolso de recursos a la cuenta bancaria 

específica para el efecto por dicha entidad, el cual será responsable de la ejecución del proyecto 

objeto del convenio y el adecuado manejo y administración de los recursos públicos allí depositados. 

QUINTA: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. Para respaldar las obligaciones contraídas en este convenio, 

la Entidad Estatal cuenta con la apropiación presupuestal correspondiente y específicamente al 

certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6304 del 14 de octubre del 2025 y 6450 del 27 de 

octubre del 2025, expedido por la Secretaría de Hacienda del Departamento del Cauca. CLÁUSULA 

NOVENA:  OBLIGACIONES DE LAS PARTES.1. OBLIGACIONES A CARGO DEL DEPARTAMENTO: 

1.Realizar el aporte al presente convenio y transferencia de la suma de DOS MIL QUINIENTOS DOS 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS MCTE ($ 2.502.739.011) .2.Realizar 

la transferencia a la cuenta de ahorros, especial, que determine el Municipio, para la transferencia 

de DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS MCTE 

($ 2.502.739.011) 3.Hacer seguimiento a los recursos transferidos al Municipio, y efectuar la 

supervisión administrativa del Convenio.4.Realizar la supervisión del presente convenio a través de 

la secretaria de Infraestructura y/o su delegado, con el fin de verificar que las actividades se ejecuten 

en los tiempos establecidos y en general que la ejecución del proyecto se ajuste a las condiciones 

técnicas del proyecto y a los propósitos de este convenio. 5.Hacer seguimiento a los recursos y al 

cumplimiento de las metas acordadas conforme al cronograma y actividades específicas descritas en 
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el proyecto. 6.Efectuar el seguimiento, control y evaluación de los resultados del convenio. 7.Las 

demás que sean requeridas para dar cumplimiento al adecuado desarrollo del presente convenio. 

2.OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CALOTO – CAUCA: 1. Realizar todas las gestiones inherentes al 

cumplimiento del objeto del convenio, en su condición de ejecutor. 2. Incorporar los recursos 

transferidos por el Departamento, esto es la suma de DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS MCTE ($ 2.502.739.011), al presupuesto del 

Municipio. 3.Manejar los recursos transferidos por el Departamento en una cuenta de ahorros 

especial que determine el Municipio. 4.Adelantar la ejecución del proyecto “MEJORAMIENTO DE VIAS 

Y CAMINOS CONTEMPLADOS EN LOS RESGUARDOS INDIGENAS ENMARCADOS EN EL CONSEJO 

REGIONAL INDIGENA EN LOS MUNICIPIOS DE CALOTO, TORIBIO E INZA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

BPIN 202500000022435”, utilizando todos los medios administrativos, técnicos, jurídicos y 

financieros, para lo cual deberán adelantar los procesos respectivos para la ejecución de la obra e 

interventoría. 5.Rendir informe de ejecución de los recursos transferidos. 6. Realizar el seguimiento 

constante al proyecto, con el fin de ejecutar las actividades conforme al cronograma . 7.La ejecución 

física y financiera del proyecto será responsabilidad del Municipio.8. Manejar los recursos que le 

transfiere el Departamento, conforme a lo estipulado en el marco del proyecto, estudio previo, 

convenio y cronograma del proyecto. 9.Ejecutar los recursos, de forma exclusiva para el 

cumplimiento del objeto convenido, para lo cual deberá aplicar los principios constitucionales y 

legales de la función administrativa y de la contratación estatal. 10.Realizar la supervisión del 

proyecto, con el fin de verificar que las actividades se ejecuten en los tiempos establecidos y en 

general que la ejecución de la misma se ajuste a las condiciones técnicas del proyecto y a los 

propósitos de este convenio. 11.Hacer seguimiento a los recursos y al cumplimiento de las metas 

acordadas conforme al cronograma y actividades específicas descritas en el proyecto. 12.Realizar 

intercambios de información relevante con el departamento, que permita la ejecución del proyecto 

que da origen al presente convenio. 13.Realización con la Comunidad las socializaciones y la 

divulgación de las acciones del proyecto. Y dar aplicación al plan de contingencia aprobado en el 

proyecto. 14.Efectuar el seguimiento, control y evaluación de los resultados del convenio. 15.Atender 

todos los requerimientos solicitados por los entes de control.16. Las demás que sean requeridas para 

dar cumplimiento al adecuado desarrollo del presente convenio.. CLÁUSULA DECIMA: SUPERVISIÓN. 

– La Supervisión del presente convenio será realizada por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA - 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, funcionario designado por el Secretario de infraestructura, el 

cual, tendrá las facultades establecidas en el artículo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLÁUSULA 

DECIMA PRIMERA:  CESIÓN: LAS PARTES no podrán ceder el Convenio interadministrativo, ni total, ni 

parcialmente a persona o entidad alguna. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - EXCLUSIÓN LABORAL. - Las 

partes dejan expresa constancia de que el personal contratado para la ejecución de las labores, 
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objeto del presente Convenio, no tendrá relación laboral con la otra parte. Igualmente queda 

entendido que no existirá vínculo laboral alguno entre el personal que labore para EL 

DEPARTAMENTO en virtud de la ejecución de este convenio y EL MUNICIPIO. CLÁUSULA DECIMA 

TERCERA -- INDEMNIDAD. EL MUNICIPIO DE CALOTO CAUCA deberá amparar y dejar indemne a EL 

DEPARTAMENTO, de toda demanda, litigio, acción legal y reivindicación de cualquier especie y 

naturaleza que se entable o pueda entablarse en su contra, por causa de acciones u omisiones en que 

incurra sus empleados o personas por el contratadas, utilizados para la realización del objeto 

contractual definido en este documento. CLAUSULA DECIMA CUARTA FUERZA MAYOR - CASO 

FORTUITO. EL MUNICIPIO DE CALOTO CAUCA garantiza a EL DEPARTAMENTO del cumplimiento 

de todas las obligaciones contenidas en el presente Convenio, salvo ocurrencia de Fuerza Mayor o Caso 

Fortuito. Para determinar si un acontecimiento, considerado de forma abstracta y general, es o no caso 

fortuito o fuerza mayor, debe concedérsele a este hecho dos elementos esenciales: la irresistibilidad 

y la imprevisibilidad y éstos deben concurrir de manera conjunta y no alternativa, aplicando lo 

dispuesto por las normas civiles que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA QUINTA. VEEDURIA 

CIUDADANA. Para el seguimiento de la ejecución del Convenio por parte de la comunidad, una vez 

firmado el presente documento, EL MUNICIPIO DE CALOTO y DEPARTAMENTO DEL CAUCA facilitarán 

a la comunidad el ejercicio de la VEEDURIA CIUDADANA. CLAUSULA DECIMA SEXTA- GARANTIAS- De 

conformidad con lo estipulado en el artículo 7º de la Ley 1150 de 2007, establece en su aparte final; 

“….Las garantías no serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en 

los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía a que se refiere 

esta ley, caso en el cual corresponderá a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo 

a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, así como en los demás que señale el 

reglamento…” Igualmente, el Artículo 2.2.1.2.1.4.5, establece la no obligatoriedad de las garantías en 

la contratación directa, manifestando; "… En la contratación directa la exigencia de garantías 

establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente 

decreto no es obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos 

previos…” Teniendo en cuenta que el presente convenio es de transferencia y el ejecutor designado 

en el proyecto es el Municipio de Caloto , por lo tanto, no es obligatoria la existencia de garantías. 

Toda vez que corresponde a un convenio interadministrativo, se considera que no es necesario la 

solicitud de garantía única para la ejecución el presente. CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA. 

MODIFICACIÓN, ADICIONES Y/O ACLARACIONES: Las partes declaran expresamente que las cláusulas 

del convenio podrán ser modificadas, adicionadas y aclaradas por escrito, previo acuerdo de las 

partes y conforme las formalidades legales dispuestas para tal fin. CLÁUSULA DECIMA OCTAVA - 

TERMINACIÓN - El presente Convenio se podrá dar por terminado por cualquiera de las siguientes 

causas: a) Por vencimiento del plazo pactado. b) en cualquier momento cuando las partes de común 
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acuerdo así lo decidan. c) por las demás que determine la ley. CLAUSULA DECIMA NOVENA. 

LIQUIDACION. El presente Convenio se liquidará de conformidad con lo establecido en el artículo 11 

de la Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS: Forma parte integral del presente 

Convenio, los siguientes documentos. 1) Estudios previos. 2) Acto administrativo que justifica la 

contratación directa. 3) Disponibilidad Presupuestal. 5). Certificado de registro del proyecto, 

documento técnico y viabilidad técnica y financiera. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. 

PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN. El presente Convenio se entenderá 

perfeccionado con la suscripción de las partes en el SECOP II. Para su ejecución se requiere 

disponibilidad presupuestal y registró presupuestal. 

 
FIN DEL DOCUMENTO. 
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ACLARATORIO N.º 01 AL CLAUSULADO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

No. 3740-2025 

 
 
Entre los suscritos a saber, HERNAN SOLANO SOLANO, mayor de edad, identificado con 

la cédula de ciudadanía número 76.324.536 expedida en Popayán (Cauca), quien obra en 

calidad de Secretario de Infraestructura Departamental, debidamente facultado para suscribir 

el presente documento mediante Decreto de delegación 0702-05-2024  del 30 de mayo de 

2024 y quien para efectos legales del presente ACLARATORIO se denominará  EL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte; y por otra  DELIO HERNAN TRUJILLO 

CAMPO , identificado con cédula de ciudadanía No. 76.357.594 de Inza, quien actúa en 

calidad de representante legal del Municipio de Inza – Cauca, con NIT No. 800.004.741-1 

en su condición de Alcalde Municipal, conforme al artículo 314 de la Constitución Política 

de Colombia, elegido legalmente mediante escrutinio celebrado el 6 de julio de 2025, según 

consta en el acta de posesión del 8 de julio de 2025, emitida por la Notaría Única de Inza- 

Cauca, quien en adelante se denominará EL MUNICIPIO, hemos acordado celebrar el 

presente ACLARATORIO No. 01 al convenio interadministrativo No. 3740-2025, con el fin 

de corregir la información consignada, previas las siguientes consideraciones: 1).- Entre el 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA y la ALCALDIA MUNICIPAL DE INZÁ, se celebró el 

Convenio interadministrativo No. 3740-2025, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA Y EL MUNICIPIO DE INZA, CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO 

RÍGIDO EN EL RESGUARDO INDÍGENA LA REFORMA ALTO SAN MIGUEL, MUNICIPIO 

DE INZA DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000022435”. 2).- Que la 

información correspondiente al proceso de contratación DC-SI-CDCO-004-2025 contenida 

en el clausulado, en la CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL CONVENIO - VALOR, Para todos 

los efectos el valor del presente convenio, esto es la suma El valor total del presente 

convenio se estima en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES 

CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 

2.362.158.196,00). Por error involuntario de carácter tipográfico y/o de digitación quedo 

consignado en el valor de lo aportes del convenio No. 3740-2025, así: 

 

Aportes 

ACTIVIDAD ENTIDAD TIPO DE 

RECURSOS 

VIGENCIA VALOR 

OBRA Gobernación – 

Departamento 

del Cauca 

Propios 2025 

$2.659.438.005 

INTERVENTORIA $316.753.058 

VR TOTAL $2.976.191.043 

 

3).- Que, de conformidad con lo expuesto en el punto anterior, se corrige a través del 

presente aclaratorio No. 01 del clausulado así: CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL 
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CONVENIO: VALOR. Para todos los efectos el valor del presente convenio, esto es la suma 

El valor total del presente convenio se estima en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS 

SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y 

SEIS  PESOS MCTE ($ 2.362.158.196,00). 

 

Aportes 

ACTIVIDAD ENTIDAD TIPO DE 

RECURSOS 

VIGENCIA VALOR 

OBRA Gobernación – 

Departamento 

del Cauca 

Propios 2025 

$2.223.416.977 

INTERVENTORIA $138.741.219 

VR TOTAL $2.362.158.196 

 

4).- Que, el contrato estatal, si bien no es considerado un acto administrativo, lo cierto es 

que el espíritu de la función administrativa también dicta que los errores meramente 

formales pueden ser corregidos, en cualquier tiempo, por la entidad encargada de oficio o 

a petición de parte, señalando el artículo 45 del Código de Procedimiento Administrativo y 

Contencioso Administrativo – Ley 1437 de 2011, lo siguiente: “ARTÍCULO 45. 

CORRECCIÓN DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a petición de 

parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 

administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de 

palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la 

decisión, ni revivirá los términos legales para demandar el acto”. 

 

Por lo anterior, las partes, mediante el presente ACLARATORIO No. 01, acuerdan lo 

siguiente: CLÁUSULA PRIMERA. Modificar la información consignada en los aportes 

inicialmente en el clausulado No. 3740-2025 en la CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL 

CONVENIO - VALOR. Para todos los efectos el valor del presente convenio, esto es la suma 

El valor total del presente convenio se estima en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS 

SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y 

SEIS  PESOS MCTE ($ 2.362.158.196,00). 

 

Aportes 

ACTIVIDAD ENTIDAD TIPO DE 

RECURSOS 

VIGENCIA VALOR 

OBRA Gobernación – 

Departamento 

del Cauca 

Propios 2025 

$2.223.416.977 

INTERVENTORIA $138.741.219 

VR TOTAL $2.362.158.196 

 

_--------------------FIN DEL DOCUMENTO----------------------- 
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