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Nota: La subclase Otros servicios relacionados con el empleo incluye: - El servicio de encontrar contratistas individuales para
cubrir puestos, sobre la base de contratos escritos que estipulen los entregables por los cuales el cliente ha contratado, asi como
los términos y las condiciones especificas del empleo. - El servicio de envio de trabajadores para aclividades de trabajo
prolongadas. * El servicio de provision de trabajadores para un empleo temporal con la expectativa de un trabajo permanente al
finalizar un periodo de prueba con el cliente. « El servicio de provisién de frabajadores a través de un acuerdo contraciual en ei
que unza organizacion de empleadores profesionales cofzbora con la mano de obra de un cliente, compartiendo los derechos y
las responsabilidades con respecto a los empleados.

Entre los suscritos a saber, JENYFER LOPEZ PEREZ , mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania N°1.020.461.254, nombrada mediante Decreto
202504000032 del 17/01/2025, en uso de las facuitades para contratar, conforme lo
dispuesto en los articulos 315 de [a Constitucién Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91
numeral 5y 92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, 9 a 12 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, el Decreto No. 20250400096 de 27 de
febrero de 2025, por medio del cual se realiza una delegacién en el municipio de Bello”
y demas disposiciones legales a la celebracién del mismo, y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en nombre y representaciéon del Municipio de Bello,
identificado con NIT 890.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos juridicos del
presente contrato, se denominara, EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra PAOLA
ANDREA VALLEJO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N°
39.449.114, quien en adelante y para los efectos juridicos del presente acto se
denominara EL. CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 y las demas
normas vigentes en materia contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL
CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y LA
COMUNICACION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL BELLO.".
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1. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL

CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Asistir a las capacitaciones
y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
(8ST) a las que sea citado por la administracion Municipal. 2. Comunicar
inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que
se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio, y pueda afectar el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 3. Entregar al Supervisor del
contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo requiera, con el detalle
de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato. 4. Mantenerse al
dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud,
Pensién y Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato. Sin
perjuicio de lo dispuesto por articulo 7 de la Ley 2381 de 2024, o la norma que lo
modifique, sustituya o derogue, 5. Mantener reserva sobre los hechos,

- documentos, e informacién en general que llegue a su conocimiento en ocasién

del cumplimiento del objeto contractual. 6. Cumplir con las obligaciones que se
deriven del Sistema Integral de Gestion del Municipio de Bello. 7. Asistir a las
capacitaciones del Sistema Integral de Gestién y en general a aquellas que sea
citado por el contratante. 8. El contratista debera estar suscrito como proveedor en
la plataforma del SECOP Il. 9. Cumplir con el protocolo expedido por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social y demas normas gue resulten aplicables al sector de
las actividades a desarrollar. 10. En cumplimiento con las obligaciones que
establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”. Ef contratista debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las
siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 3. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 4. Cumplir con
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Disefiar
estrategias comunicacionales creativas para la difusién de la comunicacion de Ia
Alcaldia de Bello, desarroltando las diferentes piezas graficas para la comunicacion
interna y externa aportan a servicio de la movilizacién, informacion y divuigacion
de la gestion de la administracién municipal en el marco del proyecto “Desarrollo
de un plan estratégico para la gestién y el relacionamiento del gabinete municipal”.
2. Participar activamente de los comités ordinarios y/o extraordinarios mensuales
del Modelo integrado de Planeacion y Gestion realizados por la Secretaria del
Interior; en el marco del proyecto “Desarrollo de un plan estratégico para la gestion
y el relacionamiento del gabinete municipal’. 3. Realizar las demas actividades
asignadas por su supervisor en el marco del cumplimiento de su objeto contractual
y que guarden relacion con su formacidén académica, experiencia, la naturaleza
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juridica y profesional, en el marco del proyecto “Desarrollo de un plan estratégico
para la gestion y el relacionamiento del gabinete municipal”. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: 1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo el
cumplimiento de los requisitos que se sefialen. 2. Suministrar los documentos yla
informacion requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 3. Definir
las politicas de ejecucién por pate del Municipio de Bello. 4. Ejercer la supervision
del presente contrato. 5. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo dispuesta para el Municipio de Bello y realizar capacitaciones al
respecto. 6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y
Salud en el Trabajo emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Sin
perjuicio de lo dispuesto por articulo 7 de la Ley 2381 de 2024, o la norma que lo
modifique, sustituya o derogue.7. El supervisor designado por la secretaria sera el
responsable de la publicacién de los documentos del proceso en las plataformas
SIA OBSERVA y SECOP Il y rendira los informes que soliciten los Entes de
Control. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del
presente contrato se estima en la suma DOS MILLONES DE PESOS M/L ($
2.000.000), los cuales se cancelaran en un UNICO pago de DOS MILLONES DE
PESOS MIL previa presentacion de informe detallado del cumplimiento de las
obligaciones contraidas y auforizacién del supervisor del contrato donde se
evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion de los servicios prestados durante
ese corte mensual. El Municipio de Bello pagara el valor del contrato, previa
presentacion de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura
expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario).
b} Certificado de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. ¢) Informe de
actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente aprobadas
por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra al
dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. Sin perjuicio de lo dispuesto
por articulo 7 de la Ley 2381 de 2024, o la norma que lo modifique, sustituya o
derogue. El pago se Realizara a través de transferencia electronica a la cuenta
reportada por el contratista. El Municipio podra retener cualquier monto que deba
pagar al contratista por la prestacion de los servicios cuando haya incumplido
alguna de las obligaciones, y se liberaran los saldos retenidos cuando el contratista
subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos
presentados. PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos
respectivos que apliquen segun el régimen ftributario del contratista, cuya
verificacion se hara por parte de la oficina de presupuesto y contabilidad del
Municipio de Bello. PARAGRAFO 2. En virtud de lo dispuesto por el numeral 1
del articulo 7 y el articulo 94 de la Ley 2381 de 2024 o ia norma que la modifique,
sustituya o derogue, EL MUNICIPIO a partir del mes de julio de 2025 descontara
de los honorarios de EL CONTRATISTA el valor correspondiente al aporte para el
pilar contributivo del Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez, invalidez
y muerte de origen com(n, con la finalidad de efectuar el pago de la cotizacion.
CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato sera de QUINCE
(15) DIAS contados a partir del inicio en la plataforma del SECOP |i, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA.
SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui previsto, se
debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension y
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debera ser firmada por el supervisor desighado y EL CONTRATISTA; una vez
terminados los eventos que dieron origen a la suspension, se suscribird un acta en
fa que se dejara constancia de la reanudacién de actividades. CLAUSULA SEXTA.
GARANTIA UNICA: Por tratarse de contratacién directa, no sera exigida la
constitucidon de garantias de conformidad con lo establecido en el articulo
221.21.45 Del Decreto 1082 de 2015 que senala: “No obligatoriedad de
garantias. En la conlratacion directa la exigencia de garantias establecidas en fa
Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos” CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de
mora o© incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL
MUNICIPIO podra, mediante Resolucion Motivada imponer multas, las cuales
deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios
sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que
se impongan. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso
de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones gue contrajo
EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancién pecuniaria la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las
cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la
clausula penal. CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA
CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren
las clausulas anteriores, seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucién
motivada conforme el proceso dispuesto en la normatividad legal vigente Una vez
ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo
a favor de EL CONTRATISTA. Sino fuere posible lo anterior, se cobrara por la via
judicial correspondiente. CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE
DERECHO COMUN: En el presente contrato se entienden incorporadas las
clausulas excepcionales al derecho comun, consagradas en la Ley 80 de 1993,
sobre modificacién, terminacion e interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podra
hacer uso de éstas en las oportunidades y formas alli establecidas. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba
efectuar EL MUNICIPIO en razén del presente contrato se haran con cargo al
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTAEN LA
- EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta
" sujecidn a las clausulas en él contenidas y EL. CONTRATISTA sera responsable de
las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen o
adicionen.  CLAUSULA  DECIMA  TERCERA, INHABILIDADES E
- INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA para efectos de este contrato
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manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en la Ley, en especial las provistas
en los Articulos 8° y 9° de [a Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y
articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: La supervision de este contrato sera gjercida por YILMAR GOMEZ
GOMEZ, identificado con cédula 71.700. 534, quien se desempefa como Profesional
Universitario, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto desarrolio
de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace
parte integral de este contrato. En caso de que haya reasignacion a la supervision,
esta la hara el secretario de la necesidad, sea o no, el ordenador del gasto, sin
necesidad de elaborar un OTRO SI al contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta
lo estipulado en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor deberé realizar el
“seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objefo del contrato”. De igual manera, en el articulo 84 idem,
determina que los “supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrollo de la efecucién contractual, y seran responsables
por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento  se  presente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total ni
parcialmente con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
VINCULO LEGAL: EL. MUNICIPIO no adquiere ningtn vinculo o relacion de caracter
laboral o similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendra derecho al valor
pactado en la Clausula Tercera de este contrato y en ningun caso se pagara a EL
CONTRATISTA suma alguna por ofro concepto. EL CONTRATISTA prestara sus
servicios de manera independiente y no tendra con EL MUNICIPIO relacién de
subordinacion alguna. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: E! presente contrato termina por las
siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) El cumplimiento
del plazo estipulado; ¢) La declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto
administrativo; d) Las demas causales que contempla el régimen contractual
colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: Dando aplicacion al
articulo 217 del Decreto 012 de 2012; el presente contrato de prestacion de servicios
no serd objeto de liquidacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir diferencias en el desarrolio del
presente Contrato, buscaran soluciones agiles y directas para afrontar dichas
discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran mecanismos de
solucion directa de controversias coniractuales, tales como la Conciliaciéon Judicial y
Extrajudicial. CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato
serd por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir del inicio de ejecucion
en la plataforma del SECOP 1l. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION:
El presente contrato y los estudios previos del mismo, seran publicados
simultaneamente en la pagina web de la plataforma SECOP II, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la iniciacién de la prestacion del servicio
objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y la
constancia de afiliacion al sistema de seguridad social integral. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL: Durante la ejecucién del presente
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contrato, el CONTRATISTA, deberad acreditar la afiliacién y el pago al Sistema de
- Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos laborales), conforme a lo
- dispuesto en |a normatividad legal vigente. Sin perjuicio de lo dispuesto por articulo 7
- delaley 2381 de 2024, o la norma que lo modifique, sustituya o derogue. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara
perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO:
- Para todos los efectos legaies derivados del presente contrato, se fija como domicilio
contractual el Municipio de Bello.

~ De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares
-~ cada uno de los firmantes, suscriben este contrato en la ciudad de Bello en la fecha

W{/ @{ N Faclh VAWwe »

JENYFER OPEZ PEREZ PAOLA ANDREA VALLEJO
Secretaria  de Inclus;on Somai Familia y CARDONA
Participacion Ciudadana Contratista

Ordenadora del Gasto
Municipio de Belio.

L
., | Firma Fecha

Nombre
Proyecto: Maria Paulina Villegas Villa — Abogada U . 10/12/2025
Coniratista Secretaria del Interior
Revisé: Rafael Cérdenas Jiménez- Secretario del ' 10/12/2025
Intesior “ C L L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y o encontral ajustaffo a fas normas y disposiciones
legales vigentes, por lo fanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma
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