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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, diciembre 2025

Sefior (a)

MARIETH ORCASITAS PENALOZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8133424

Coordinadora de Programas Especiales

Centro Industrial de Energias Alternativas

Riohacha
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.8133424 del afio 2025

Jhon Wilson Hernandez Navarro identificado con la cédula de ciudadania No. 84084988 de
Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial de Energias
Alternativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DOCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA
PESOS M/CTE (S 12.588.070,00) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) } Un (1) pagos correspondiente a 84 horas en el mes de agosto por
valor de TRES MILLONES TRECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE. ($ 3.335.640,00) B) Un (1) pago correspondiente a 92 horas en el mes de
Septiembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE. ($ 3.653.320,00) C) dos (2) pagos correspondientes a 50 horas en los
meses de Octubre y Noviembre por UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($1.985.500,00) D) Un (1) pago correspondiente a 41 horas en
el mes de Diciembre por valor de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIEZ
PESOS M/CTE. ($1.628.110,)

Plazo: Hasta el (23) veintitrés de diciembre de 2025.
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OBIJETO: Prestar servicios profesionales, en la planeacion y ejecucién de la formacion, asi
como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la DSNFT y Coord.
Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la EP - CampeSENA.

Obligaciones Especificas

aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje

reconocimiento de
aprendizaje previo y
formas de formacion en el
aprendizaje a todos los
aprendices como inicio de
la competencia en las
fichas 3184477
emprendimiento y
fomento empresarial,
3184479 emprendimiento
y fomento empresarial y
3199703 Contabilizacién de
operaciones comerciales y

financieras

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompafiar | Se ejecutd la formacién en | Evidencia: imagen N°1,
de forma permanente a los Utilizar herramientas 2 y 3 registro
aprendices en el desarrollo de ofimaticas de acuerdo con | fotogréfico en el
las actividades establecidas en las necesidades de manejo | informe cualitativo
la guia de aprendizaje de de la informacién con las
acuerdo lo establecido en las fichas: 3184477
guias, los procedimientos y el emprendimiento y
Sistema Integrado de Gestiony | fomento empresarial,
Autoevaluacion “SIGA” del 3184479 emprendimiento
SENA el cual se encuentra y fomento empresarial,
documentado en la plataforma | 3199703 Contabilizacién de
Compromiso, en los programas | operaciones comercialesy
del area tematica objeto del financieras
contrato segun asignacion de
grupos.
2 Realizar reconocimiento de Se realizo6 el Evidencia: imagen N°4,

5,6 registro fotografico
en el informe cualitativo
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Acompanfar a la poblacién
campesina; en la planificacidn
de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

Se envid informe al
supervisor del contrato
donde se detalla las

obligaciones durante el mes
de diciembre

Evidencia: pantallazo
N°7 registro fotografico
en el informe cualitativo

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual

N/A Para esta cuenta

N/A Para esta cuenta

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el

Se emitieron los juicios
evaluativos
correspondientes

Evidencia: Pantallazo
ilustracion N° 8 reportes
de juicios evaluativos
emitidos
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resultado de aprendizaje
correspondiente.

Reportar la informacidn para la
creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

Participar y apoyar en el
proceso de induccion de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

Informar a la subdireccidn de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

10

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas
evidencias

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta
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11 | Participar en eventos de se participd en la reunién Evidencia: imagen N°9
caracter técnico, estratégico, de | en donde se socializo los registro fotografico en
socializacién y de otro tipo de procedimientos a seguir el informe cualitativo
evento al que sea convocado para el cierre financiero del
por la direccion general, 2025
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo

12 | Presentar informe mensual Se envié informe al Evidencia imagen
sobre la ejecucién de las supervisor del contrato [lustracion N°10 registro
obligaciones contractuales donde se detallen las mediante archivos GCy
donde se evidencie el avance a | obligaciones durante el GF cargados ala
las metas asignadas, asi como el | mes de noviembre. carpeta ONE DRIVE
respectivo analisis y acciones de | Evidenciado mediante compartidos con la
mejora cuando dé a lugary ala | carpeta de Onedrive coordinadora de
terminacion del contrato compartida por la programas especiales
presentar al supervisor de Coordinadora de en el informe cualitativo
contrato informe anual de Programas Especiales
gestion de centro en los
términos solicitados

13 | Vigilar y salvaguardar los bienes | N/A para esta cuenta N/A para esta cuenta

que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacidn actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
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entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

15

Validar novedades académicas
y disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

Para el mes de gestién de
cobro no se presentaron
reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones

N/A para esta cuenta

16

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos
en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes
a la guia de procesos
formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la

Se realizo el encuentro con
el instructor de planta para
los procesos formativos de
los aprendices teniendo en
cuenta el plan de trabajo,
guias de aprendizaje,
planeacién y analisis de la
formacion, etc.

Evidencia imagen
[lustracion N°11 registro
fotografico en el
informe cualitativo
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ruta de aprendizaje, segln guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacién de
etapa productiva (si aplica). e.
Bitacora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.

17

Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

18

Las demds actividades
inherentes al objeto contractual
que sean asignadas por el
supervisor del contrato.

N/A para esta cuenta

N/A para esta cuenta

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO

INICIAL FINAL

1. 102625 Dibulla 12/11/2025 12/11/2025

2. 104225 Tomarrazon 15/11/2025 15/11/2025

3. 105725 Dibulla 20/11/2025 20/11/2025

4. 107425 Tomarrazon 22/11/2025 22/11/2025

5. 110125 Dibulla 25/11/2025 25/11/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4633614748 planilla SOl de mes de noviembre y la No 4633615280

planilla SOI del mes de diciembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (62) folios

Cordialmente,

/’2.‘; ,}/1/ Ca { J',_,,\(,,“L,;‘
JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO

Contratista
C.C. No. 84084988 de Riohacha

Recibi a satisfaccion:

MERIETH ORCASITAS PENALIZA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8133424 de 2025
Coordinadora de Programas Especiales
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica . Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MES DICIEMBRE

JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO
INSTRUCTOR (CampeSENA) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.8133424

MARIETH ORCASITAS PENALOZA
COORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
RIOHACHA - LA GUAIJIRA
16 DE DICIEMBRE DE 2025
2025

ﬂ o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica !
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INTRODUCCION

El presente informe detalla las actividades y logros alcanzados durante la participacion en el
programa CampeSENA durante el mes de diciembre. Esta iniciativa ha formalizado y desarrollado
nuevas capacidades y conocimientos en el sector rural para todos los aprendices. A lo largo de esta
experiencia, se logré aplicar y enriquecer de manera significativa la formacién en Utilizar
herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion.

En el cuerpo del informe, se encontrard una descripcién de las acciones desarrolladas en los
corregimientos de Mingueo y Tomarrazon, enfocadas en la competencia de Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informaciéon. Asimismo, se detallaran las
obligaciones contractuales realizadas, los resultados obtenidos y las evidencias fotograficas de cada
actividad

ﬁ o m www.seha.edu.co

@SENAcomunica 2
GOR-F-012 V03



SENA

N

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MENSUALES

El presente informe detalla las actividades realizadas durante el periodo objeto de cobro; 1 de
diciembre a 23 de diciembre de 2025, las cuales se relacionan con las obligaciones contractuales y
se detallan a continuacion;

1. Obligacién contractual 1: Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestiony
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del contrato segun asignacién de
grupos.

Gestion: Se ejecutd la formacidn en Utilizar herramientas ofimdaticas de acuerdo con las necesidades
de manejo de la informacién con las fichas: 3184477 emprendimiento y fomento empresarial,
3184479 emprendimiento y fomento empresarial, 3199703 Contabilizacién de operaciones
comerciales y financieras

Evidencias

Imagen 1

[Ilustracién 1. Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades ]

& 2 dic 2025 8:42:46 5. m.
- # 6-56 Calle 53

Fuente: Elaboracién propia

ﬁ o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 3
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Imagen 2

[Ilustracién 2. Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades

1

Fuente: Elaboracién propia

Imagen 3

[Ilustracién 3. Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades

Fuente: Elaboracién propia

ONomM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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2. Obligacidon contractual 2: Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje

Gestion: Se realizé el reconocimiento de aprendizaje previo y formas de formacion en el aprendizaje
a todos los aprendices como inicio de la competencia en las fichas 3184477 emprendimiento y
fomento empresarial, 3184479 emprendimiento y fomento empresarial y 3199703 Contabilizacion
de operaciones comerciales y financieras

Evidencias

Imagen 4

ﬁlustracién 4. Reconocimientos de aprendizajes previos ]

s i . .

Fuente: Elaboracién propia

ﬁ o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica >
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Imagen 5

ﬁlustracic’m 5. Reconocimientos de aprendizajes previos

Fuente: Elaboracién propia

Imagen 6

Elustraci()n 6. Reconocimientos de aprendizajes previos

Fuente: Elaboracién propia

ONomM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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3. Obligacion contractual 4: Reportar la informacion académica y administrativa requerida en
el proceso de formaciéon con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato

Gestidn: Se envié informe al supervisor del contrato donde se detalla las obligaciones durante el

mes de diciembre

Evidencias

Pantallazo

[ llustracion 7 Envio del informe al supervisor del contrato

)

v @R Correo: Jhon Wilson Hema

<« c

sena

7/\ OneDrive

Jhon Wilson Hernandez Navarra
(A Inicio

B3 Mis archivos

&2 Compartido

77 Favoritos

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
| & Ccontactos

Reunicnes

@ Diciembre - OneDrive x

@ Unirse a la conversacion x

£ Buscar

B Compartir & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos

- » CAMPESENA > JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO

Nombre ~ Modificado... ~

| ~GC_84084988_245825_DIC_2025.pat

Hace unos segu...

.| ~GF_84084988_245825_DIC_2005.pdf Hace unos segu...

Fuente: Elaboracién propia.

@ Correo: Jhon Wilson Hemar X | 5¢ senasofispluseducofsofia’s X | + = X

23 senad-my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2Fyespinosa_sena_edu_co%2FDocuments%2F1%2E%20CO0R%20PROGRAMAS%20ESPECIALES... % ¥ B O L o

& & 7 JhonWilson Hem... @
| Descargar [F Ordenar v = ~ Detalles
> Diciembre & &
Modificado... ~  Tamafiodel ar.. ~  Compartir ~ Actividad

Jhon Wilsan Hernai 5,26 MB & Compartida

Jhon Wilson Hernai 223 KB &5 Compartida

5. Obligacién contractual 6: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

Gestion: Se emitieron los juicios evaluativos correspondientes

OO NOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Evidencias

Pantallazo

llustracion 8. Reportes de juicios evaluativos emitidos ]

[
sENA

/\y OneDrive £ Buscar S ] 7 hon wilson Hem... @

[ Compartir €3 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar ==+ [F Ordenar v = ~ Detalles

Jhon Wilson Hernandez Navarra

Portafolio del Instructor > Reporte de Juicios Evaluativos & &

(A Inicio
B3 Mis archivos [ Nombre v Modificado... ~  Modificado... ~  Tamafio del ar.. ~  Compartir ~ Actividad
&2 Compartido K )

& Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 30941... hace 6 horas Jhon Wilsan Hernai 1 elemento &3 Compoartida
7% Favoritos
& Papelerad 1 -3 :Repcrte de Juicios Evaluativos Ficha 30998... hace 6 horas Jhon Wilson Hernai 1 elemento &3 Compartida

apelera de reciclaje —
Examinar archivos por = :Reparte de Juicios Evaluativos Ficha 31844... hace 5 horas Jhon Wilsan Hernai 1 elemento &3 Compoartida
° ,~
| & Contactos 2 Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 31844... hace 5 horas Jhon Wilson Hernai 1 elemento &2 Compartida

Reuniones .

& Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 31975... hace 5 horas Jhon Wilsan Hernai 1 elemento &3 Compoartida
@ Elementos multimedia

& :Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 31975... hace 4 horas Jhon Wilsan Hernai 1 elemento &5 Compartida
Acceso rapido
“”‘Ed'd‘f’dq“aah'“ archives di “;b‘t"“j““ & “Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 31997..  hace 5 horas Jhon Wilson Hernai 1 elemento & Compartida
compartidas, apareceran en ests lista de
Acceso rpida.

Fuente: Elaboracién propia.

6. Obligacidn contractual 11 Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccion general, regional o
centro de formacidn, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de
trabajo

Gestion: se participd en la reunidon en donde se socializo los procedimientos a seguir para el
cierre financiero del 2025.

9 o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 8
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Evidencias

Imagen

[Ilustracién 9 Cierre financiero 2025 ]

#21-34 Carrera 15
Riohacha
La Guajira

Fuente: Elaboracién propia

7. Obligacion contractual 12: Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis
y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de gestidn de centro en los términos solicitados.

Gestion: Se envié informe al supervisor del contrato donde se detallen las obligaciones durante

el mes de noviembre. Evidenciado mediante carpeta de Onedrive compartida por la
Coordinadora de Programas Especiales.

Evidencias
0 @ m www.sena.edu.co 9
@SENAcomunica
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Imagen

[Ilustracién 10 pantallazo de registro en ONE DRIVER el cargue de los documentos]

~ @ Correo:Jhon Wilsen Heman X @ Diciembre - OneDrive X @ Unirse a la conversacién X | @ Corrso: Jhon Wilson Hemarn X | §p senascfispluseducofsofiars % | + - X
< c 23 senad-my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2Fyespinosa_sena_edu_co%2FDocuments%2F1%2E%20CO0R%20PROGRAMAS%20ESPECIALES... % ¥ ® O 4, o
sehia
/\ OneDrive L Buscar g S 7 Jhon Wilson Hem... @

[ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos |, Descargar =+ 7 Ordenar v = v Detalles

Jhon Wilson Hernandez Navarra

(A Inicio

- » CAMPESENA > JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO > Diciembre & &

B3 Mis archivos 2 Nombre ~ Medificado... Moedificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
e ¢ tid = _
= EEUED Jo| “GC_84084988_245825_DIC_2025.palt Hace unos segu...  Jhon Wilson Hemal 5,26 MB 25 Compartida
77 Favoritos
Jo| “GF_84084988_245825_DIC_2025 pof Hace unos segu...  Jhon Wilson Hemar 223 KB & Compartida

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
| & Ccontactos

Reunicnes
Fuente: Elaboracién propia

8. Obligacion contractual 16: Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema Integrado de gestién dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta
de aprendizaje, segln guia para desarrollar los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c.
Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d.
Planeacién, seguimiento evaluacidn de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

Gestion: se actualizo el portafolio del instructor con los juicios evaluativos correspondientes

ﬁ o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 10
GOR-F-012 VO3
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Evidencias

Imagen

llustracion 11 Portafolio del instructor actualizado

# Compartir & Copiarvinculo (3] Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar ==~ F ordenar v = v [

Jhon Wilson Hernandez Navarro > Portafolio del Instructor > Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras & &

Gﬁ Inicio

BJ Mis archivos D Nombre ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ 1l

g C rtid B

e & Instrumentos hace 4 minutos Jhon Wilson Hernai 2 elementos &3 Compartida

17 Favoritos

T Papelera d - '\GFP\—Fr13SFormatoGuiadeAprendlzaJe Co.. hace 4 minutos Jhon Wilson Hernai 1,80 MB & Compartida
apelera de reciclaje

Examinar archivos por '\GPF\-F-WS4FIansa(\onPedagug\caPruyE(to”. hace 4 minutos Jhon Wilson Hernai 62,8 KB &3 Compartida

| & Contactos

Fuente: Elaboracién propia

9 o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 11
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CONCLUSIONES

Esta competencia se inicié con un valioso ejercicio de reconocimiento de aprendizajes previos, lo
que permitié construir sobre la base de sus conocimientos y experiencias para formar la
competencia en Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacidn. Este enfoque personalizado se considera fundamental en el modelo del SENA, toda vez
gue asegura que la formacidn sea relevante y adaptada a cada uno de los aprendices.

En el mes de diciembre, se sigue fomentando las competencias Utilizar herramientas informaticas
de acuerdo con las necesidades de manejo de informacién destacandose el compromiso y el avance
de los aprendices de las fichas 3199703 contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras,
3184477 emprendimiento y fomento empresarial, 3184479 emprendimiento y fomento
empresarial

Se firma el presente informe con corte a los 13 dias del mes de diciembre de 2025

Atentamente,

/4, /) »7 o }—I = 'nt'v\\')el

JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO
Instructor (a)

Anexo: registre los anexos segun corresponda.

O NomM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03

www.sena.edu.co 12
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

miércoles, 5 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 102625 Fecha Solicitud 2025-11-04 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
: ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-05 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante ngzr\?gB CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion Profesional Integral
en el programa Tecnico en
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 50.000,00 167.589,00 Contabilizaciéon de Operaciones
Comerciales y Financieras en la ficha
3199703
JHON WILSON
HERNANDEZ cc: saogagss  [SONTRATIS | Autorizada
NAVARRO /
2025-11-12 2025-11-12 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJgSAJ?éBAULLA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 50.000,00 167.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 55408273363 74662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/05 11:49:57 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE

Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 5 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 04/11/2025 17:03:57

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO
Cédula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂ[:][l[l 5/11/2025 11:50:09 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Riohacha, noviembre 13 de 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino, subdirector Centro Industrial y de
Energias Alternativas

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
102625 Noviembre 12 de 2025 Noviembre 12 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Guajira — Centro Industrial y de | Dibulla

Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Técnico en Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Noviembre 12 de 2025, se ejecutd formaciéon profesional integral en el programa de
formacion Técnico Comercializacion de Operaciones Comerciales y Financieras en la
ficha 3199703 en el municipio de Dibulla. Se abarcaron los temas sobre historia,
evolucion, arquitectura, utilidades, definicion de internet y los tipos, configuracion y
caracteristicas de la conexion a internet.

RESULTADOS:

Desde el Centro de Formacion se garantiza la formacion profesional integral, para lograr

Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de aprendizaje:

Los aprendices matriculados en el programa de formacion Técnico “Comercializacion de
Operaciones Comerciales y Financieras en Mingueo Municipio de Dibulla Ficha

3199703. Abarcando la siguiente tematica:

v' En el ambiente de formacién y con la proyeccién de diapositivas y videos y se
desarrollaron los temas

= Historia y evolucién de internet

= Arquitectura de internet

» Utilidades de internet y definicion de internet.

= Caracteristicas, tipos y configuracion de la conexion de internet.

GTH-F-087 V.02
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v' Los aprendices asumieron el conocimiento y con ejemplos identifican cada uno de

los conceptos adquiridos.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas

12 de Noviembre de 2025

llustracion 1. Formacion Técnico Comercializacién de Operaciones comerciales y financieras (ficha 3199703)
Fuente: Elaboracién propia.

GTH-F-087 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

°
seraa _ CampeSENA
CAMPESENA CIEA - LA GUAJIRA N | Jrovsantsi
| MINGUEO [ wmumario: | WIOHACHA
INSTRUCTOR: | JHON WILSON HERNANDEZ ) MES T
DE CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS FICHA 3199703
ficha
| 12— Aou-2¥ {
1 Viciora Cervantes Garcia TG0 !
2 Camilo Bolaro Barrera
3 Patricia Benitez Rivaldo - -
4 Sara Osorio Yy Laxoy 1
s Yesid Calderon Mercado B e— Iy < S T
6 Alvarez Madnd ¢ Az
¢ Yiseth Cardozo Castro S y— - =L S S
* ; 5 ———— M - — - ————
7 it -
10 Ovalle o=
11 ez Tt E
12 Cabello Bonilla___p1a( ==
: LR o e S E
uz Gutierrez P
a De La Cruz - - WP j
 Diaz Torres i 39
‘ o ek Sonks A S ===
odr & —— 'y 2
of dUsleidis Hookn =
h s

llustracién 2. Lista de asistencia
Fuente: Elaboracién propia.

Vans Touf

o

naueTs [y

Calle 30 Mo. STA-22S Loc. 11
A% wn w Mamamc: e

Cats 307 134 4087 - 397 234 2471
—
5218 |

viauE

FECHA EXPEDICION

e s

= =]l 2w |
el Drboiia =l Bighacne |

: LCCpvesro ‘:"’Dllmag-‘_‘
o IS T I
llustracion 3 Tiquetes ida y regreso
Fuente: Elaboracién propia.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Continuar con la | JHON WILSON
Formacion Profesional | HERNANDEZ Mes de Noviembre de
Integral a los aprendices | NAVARRO 2025

de la ficha 3299703 -
Técnico en
Comercializacion de

Operaciones Comerciales
y Financieras en Mingueo
Municipio de Dibulla

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Se ejecutd formacion profesional integral a los aprendices de la ficha 3199703 -
Técnico en Comercializacibn de Operaciones Comerciales y Financieras, en
Mingueo Municipio de Dibulla Abarcando los diferentes conceptos en los cuales:

Los aprendices conocen la definicidn, historia, evolucion del internet

Los aprendices distinguen la arquitectura del internet

Los aprendices comprenden los tipos de configuracién de conexion a internet
Los aprendices estan en capacidad de identificar los tipos y caracteristicas de
conexion a internet

2. Se Cumplié con la programacion de formacion asignada por el Coordinador
Académico.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO / br o He 'nlhv\\'La.‘L
F v
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora Académica Marieth Orcasitas Peiialoza Firmado
Programas Especiales Mfoithe O, digitalmente por
Marieth Orcasitas
Penaloza

GTH-F-087 V.02
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnbruges

36-02-00-044-
922210

NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

6/11/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425 de fecha 2025-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 474425 Fecha Registro: 2025-11-06 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 167.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 167.589,00|Saldo x Obligar: 167.589,00

TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de Ciudadania | 84084988|Razén Social: |JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | 0550236000147207IBam:o: |BANCO DAVIVIENDA S.A. ITipo: IAhorro IEstado: IActiva

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056|Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: ,S‘HE:QJEECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: I Genera Viaticos: si g:";&ms" TieTtud g 102625 |Numero: |102625 ITipo: ISOLICITUD IFecha: I2025—11-06
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
EAERO RS ATEMATUAS SUA A |[EOTCOOM ITEGHA TORTECMENTO DS iPESTCONORL SERIO00E | oson | 10 csr | reomoremacon | vmommom | ouAO% | vaomacria | savoxosuiom
EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
167.589,00 0,00
Total: 167.589,00 0,00 167.589,00 167.589,00

Objetor >5//|1A11;§)25S FORMACION: COM 102625 EL DIA 12/11/2025 RUTA R/CHA DIBULLA (MINGUEO) R/CHA - Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703. Radicado No. 44-9-2025-014617 del

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-11-06

167.589,00 167.589,00|NINGUNO

Z 4 Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
J A N YA P E R EZ S U A R EZ NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO

ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

Pagina
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

viernes, 7 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 104225 Fecha Solicitud 2025-11-06 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
: ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-07 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante ngZF\?SB CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion Profesional Integral
en el programa Tecnico en
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 30.000,00 147.589,00 Emprendimiento y fomento empresariel
en la ficha 3184477
JHON WILSON
HERNANDEZ cc: saogagss  [SONTRATIS | Autorizada
NAVARRO
2025-11-15 2025-11-15 GUAJIRA / RIOHACHA | GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 30.000,00 147.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Emprendimiento y fomento empresariel en la ficha 3184477
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 55408273363 74662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/07 14:38:41 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE

Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 7 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 07/11/2025 14:33:13

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO
Cédula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂ[:][l[l 7/11/2025 2:38:51 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Riohacha, noviembre 17 de 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino, subdirector Centro Industrial y de
Energias Alternativas

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
104225 Noviembre 15 de 2025 Noviembre 15 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Guajira — Centro Industrial y de | Riohacha — Tomarrazon
Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacion Profesional Integral en el programa Técnico en emprendimiento y
fomento empresarial en la ficha 3184477

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Noviembre 15 de 2025, se ejecutd formacion profesional integral en el programa
de formacién Técnico emprendimiento y fomento empresarial en la ficha 3184477
en el corregimiento de Tomarrazon en el municipio de Riohacha. Se abarcaron
los temas sobre historia, evolucidn, arquitectura, utilidades, definicién de internet
y los tipos, configuracion y caracteristicas de la conexién a internet

RESULTADOS:

Desde el Centro de Formacion se garantiza la formacién profesional integral, para lograr

Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de aprendizaje:

v Los aprendices matriculados en el programa de formacion Técnico “emprendimiento
y fomento empresarial en el corregimiento de Tomarrazon Municipio de Riohacha

Ficha 3184477. Abarcando la siguiente tematica:

v En el ambiente de formacion y con la proyeccion de diapositivas y videos y se
desarrollaron los temas

= Historia y evolucién de internet
= Arquitectura de internet
= Utilidades de internet y definicion de internet.
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» Caracteristicas, tipos y configuracion de la conexion de internet.

v' Los aprendices asumieron el conocimiento y con ejemplos identifican cada uno de

los conceptos adquiridos.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas

15 de Noviembre de 2025

12288

S / rl:‘.reraa:
) r:n A (QI a

7 o il
pafe ©liajira

llustracion 1. Formacion Técnico Comercializacion de Operaciones comerciales y financieras (ficha 3184477)
Fuente: Elaboracién propia.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CAMPESENA CIEA - LA GUAJIRA

llustracion 2. Lista de asistencia
Fuente: Elaboracién propia.

COOPERATIVA DE CHOFERES DE TOMARRAZON LTDA.

TIQUETE Mo,

Bigy ™™ 10/ 00T 4 o N

llustracién 3 Tiquetes ida y regreso
Fuente: Elaboracion propia.

oy TOOTMONT 4 Gk M8 8 8

AMBIENTE TOMARRAZON | MUNICPIO:
3 JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO i MES |
PROGRAMA DE FORMADCG EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL FICHA 3184477 T
fichs
NOMBRE APELLIDOS i -7 = 5
1 DAMARYS KAROLAY LOPEZ SOTO |14 2 2%
2 MARIO ANTONIO BASILIO Lk 85 5
3 YASIT GERARDO PENA MENDOZA &4c®r Pk
« LIDWA LUZ CASTILLO PEDROZA B g P o
s YASELIS YISETH PINTO 25clys, Pentd —
& (MARILIS ELIZABETH BRITO Harz 3 s
7 DUBIS JUDITH DE ORO CONDE bk £ O e
& |SHARILYN DANIELA BOLANO agtin Golodo ¥
9 ESEIDA PATRICIA SIERRA e de Aicaa o
10 HERMIDES DANIEL BOLANO “Normide Bolai® 2
11 |KELLIS MARIA CORDOBA BRITO [y ey.. cacdolon
12 |YEIBERSON ENRIQUE BOLANO leese~ Bobizo L
13 | JUAN FELIPE BARROS PINTO win ot Be s,
12 INAYIBIS MARIA DE LA HOZ GOMEZ | My 7 a W
15 |DWILLIAM VANESA GOMEZ PINTO iy Exon
16 | YELENIS YULIANA PINTO k w5 pmh?
17
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Continuar con la | JHON WILSON
Formacion Profesional | HERNANDEZ Mes de Noviembre de
Integral a los aprendices | NAVARRO 2025

de la ficha 3184477 -

Técnico en
emprendimiento y
fomento empresarial en el
corregimiento de

Tomarrazon Municipio de
Riohacha

CONCLUSIONES:

1. Se ejecuté formacion profesional integral a los aprendices de la ficha 3184477 -
Técnico en emprendimiento y fomento empresarial, en el corregimiento de
Tomarrazon Municipio de Riohacha abarcando los diferentes conceptos en los

cuales:

conexioén a internet

Los aprendices conocen la definicién, historia, evolucion del internet
Los aprendices distinguen la arquitectura del internet
Los aprendices comprenden los tipos de configuracién de conexion a internet

Los aprendices estan en capacidad de identificar los tipos y caracteristicas de

2. Se Cumplié con la programacion de formacion asignada por el Coordinador

Académico.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO Dy lor <o e
J
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA DE | MARIETH ORCASITAS .
PROGRAMAS ESPECIALES PENALOZA Firmado

Wil COonicisp.

digitalmente por
Marieth Orcasitas
Penaloza

GTH-F-087 V.02




Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante: MHnbruges NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
Ejecutora Solicitante: 922210 ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 10/11/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6425 de fecha 2025-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 476725 Fecha Registro: 2025-11-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 147.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 147.589,00|Saldo x Obligar: 147.589,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de Ciudadania | 84084988|Razén Social: |JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0550236000147207|Bar|co: |BANCO DAVIVIENDA S A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056|Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
CAJA MENOR VIATICOS e “I;OACUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si sz.is.igr:'cl udde 104225 Numero: |104225 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2025-11-10
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
ENERGAS ATERIATIAS CUIRs, PEOPESONL ITECRAL FORTLECMENTO0E APRESTACONOELSEVI00E | an | 1 cor | reomoremacion | vaonmom | oMMO% | vaorscru | saooxosoas
EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
147.589,00 0,00

Total: 147.589,00 0,00 147.589,00 147.589,00

Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 104225 EL DIA 15/11/2025 RUTA RICHA TOMARRAZON R/CHA - Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Emprendimiento y fomento empresarial en la ficha 3184477. Radicado No. 44-9-2025-014741 del 7/11/2025

PLAN DE PAGOS
POSICION DEL CATALOGO DE PAC
CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

147.589,00[NINGUNO

VALOR A PAGAR
147.589,00

FECHA
2025-11-10

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8

36-02-00-044-922210

Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO
ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ

JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

viernes, 21 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 110125 Fecha Solicitud 2025-11-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
: ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-21 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante ngzr\?gB CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion Profesional Integral
en el programa Tecnico en
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 50.000,00 167.589,00 Contabilizaciéon de Operaciones
Comerciales y Financieras en la ficha
3199703
JHON WILSON
HERNANDEZ cc: saogagss  [SONTRATIS | Autorizada
NAVARRO /
2025-11-25 2025-11-25 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJgSAJ?éBAULLA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 50.000,00 167.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 55408273363 74662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/21 09:28:42 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE

Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 21 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 21/11/2025 8:47:20

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO
Cédula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂ[:][l[l 21/11/2025 9:28:53 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante

Fecha y Hora Sistema:

MHnbruges

36-02-00-044-
922210

22/11/2025 12:00:00 p. m.

NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6425 de fecha 2025-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 510425 Fecha Registro: 2025-11-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 167.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 167.589,00|Saldo x Obligar: 167.589,00
TERCERO ORIGINAL
[Tdentificacion: Cedula de , - " X
Ci . | 84084988|Razon Social: |JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 0550236000147207IBanco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. ITipo: IAhorro IEstado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056|Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
FITNITI=IN
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: I Genera Viaticos: Si 2:’": .(,) '_C' ud de 110125 Numero: |110125 ITipo: IsoLlClTUD IFecha: I2025—1 1-22
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
32§E3I§N§E’\GITESO INDUSTRIAL C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE " VALOR
él(_)-gzl\'l:{g‘lal-z\gfl\;lgggﬁl\lliA\; FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS Nacion 1 CsF FECHA OPERACION RALORINC AL OPERACION AL ORIECIUZE Selpoploscs
SER EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
167.589,00 0,00

Total: 167.589,00 0,00 167.589,00 167.589,00

Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 110125 EL DIA 25/11/2025 RUTA R/CHA DIBULLA R/CHA - Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703. Radicado No. 44-9-2025-015444 del 21/11/2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-044-922210 |CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2025-11-22 167.589,00 167.589,00{NINGUNO
Z z Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ .
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO NACIONAL DE
JA N YA P E R EZ S U A R E Z APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO ADMINISTRATIVO,
email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Riohacha, noviembre 30 de 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino, subdirector Centro Industrial y de
Energias Alternativas

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
110125 Noviembre 25 de 2025 Noviembre 25 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Guajira — Centro Industrial y de | Dibulla

Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién Profesional Integral en el programa
Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha
3199703.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Noviembre 25 de 2025, se ejecutd formacion profesional integral en el programa
de formacion Técnico Comercializacion de Operaciones Comerciales y
Financieras en la ficha 3199703 en el municipio de Dibulla. Se abarcaron los
temas sobre manejo basico de Word y Power Point

RESULTADOS:

Desde el Centro de Formacion se garantiza la formacion profesional integral, para lograr

Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de aprendizaje:

v Los aprendices matriculados en el programa de formacién Técnico “Comercializacion
de Operaciones Comerciales y Financieras en Mingueo Municipio de Dibulla Ficha

3199703. Abarcando la siguiente tematica:

v En el ambiente de formacién y con la proyeccion del entono de la herramienta
ofimética de Word y Power Point
- Conocimiento del entorno de Word y Power Point
- Elaboracion de documentos

- Elaboracion de Presentaciones

GTH-F-087 V.02
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Los aprendices asumieron el conocimiento y con ejercicios practicos estan en la
capacidad de realizar documentos en la herramienta ofimética Word y

presentaciones en la herramienta ofimatica Power Point

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas

25 de Noviembre de 2025

25 nov 2025 8:08:46'ams
# 6-56 Calle 52

Mingueo

Dibulla

La Guajira

llustracién 1. Formacién Técnico Comercializacion de Operaciones comerciales y financieras (ficha 3199703)
Fuente: Elaboracién propia.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 3
CAMPESENA CIEA - LA GUAJIRA 7/\.< i
[roammenTe MINGUED = MUNICIPIO- | RIOHACHA ]
[msTRUCTOR: HON WiLSON o RRO mes | 1
|PROGRAMA DE FORMACIQ OPERACI Al FICHA 3199703 1
o
12— A0—23] 20 —U—25 | 25-11-25 | T
] 'NOMBRE APELLIDOS 1 Srowe gL
Alejandra Victoria Cervantes Garcia  H\¢Z “Grath PYAPOAG — Wesonatcs C o !
2 Andres Camilo Bolano Barrera indrés Com f ——— And ) Camdy Bilore
|5 ‘Angeia Patrics Benftez Rivaldo_fyBeia Bentka | — —
[« |Anyi Esther Sara Osorio — Aayy Saxo fw,v Saca A\\\z\ AT
[ = [Amoid Yesid Caideron Mercado AW O < |
¢ Beatriz Elena Alvarez Madnd #3770/ Az _|[Bea fnz Alyarct
[ 7 |Estefany Yiseth Cardozo Castro_ — 7 s
# |Génesis Karolyna Sanchez Cuadrado), zsezaz; oriesar I
5 Jenifer PoveaMedina = u\\\q_r?o-
[ 20 Llun.m { \\u};\ slevsal
A Jose | :n
M«n f
) Pacha ans
u.nm a2
s Argotes__ 5""‘?—' Sais
ea Rodriguez Castro %‘723_?1
aria Monterroza AToyo gpﬂ_éi%_ yusteids 1/ | Yestodic Hoskne

llustracién 2. Lista de asistencia
Fuente: Elaboracién propia.
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k%‘ TURISMAAP
B o
g T 1N ’ e 198 . Riohachs - La

l il
&)

TURISMAAP

NIT. 500 17 0408

Covperatve or Thmeporte v TUtemo onl AvOpesrts

Arrwwne Taile

Tet TIAKINS . Noheche  La Ousfirs

IO TTE B PASLIERSS | TN
R i I | % Siemendc: BN _
OfReGEN DESTING CRIGEN DESTINC
_Richache | Dibyilg Dikulls | Rychodhe |
| 2s00c Eoc [ 11 2% | | 25000 828 [ 2% |
| | DESPACHADOR FIRMA 4 | | DESPACHADOR FAMA ﬁ |
|—— , |— — =
llustracién 3 Tiquetes ida y regreso
Fuente: Elaboracién propia.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Continuar con la | JHON WILSON
Formacion Profesional | HERNANDEZ Mes de Noviembre de
Integral a los aprendices | NAVARRO 2025

de la ficha 3299703 -
Técnico en
Comercializacion de
Operaciones Comerciales
y Financieras en Mingueo
Municipio de Dibulla

CONCLUSIONES:

1. Se

ejecut6 formacion profesional integral a los aprendices de la ficha 3199703 -

Técnico en Comercializacion de Operaciones Comerciales y Financieras, en

Min

gueo Municipio de Dibulla abarcando los diferentes temas en los cuales:

Los aprendices conocen en entorno de Word y Power Point
Los aprendices estan en la capacidad de realizar documentos y presentaciones
usando la herramienta ofimética de Office

GTH-F-087 V.02
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2. Se Cumpli6 con la programacion de formacion asignada por el Coordinador

Académico.
DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO /7 Lo P D N
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADORA ACADEMICA DE | MARIETH ORCASITAS Firmado

PROGRAMAS ESPECIALES PENALOZA tfpitt Ooitecrp. - digitalmente por

Marieth Orcasitas
Penaloza

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

martes, 18 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 107425 Fecha Solicitud 2025-11-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
: ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-18 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante ngZF\?SB CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion Profesional Integral
en el programa Tecnico en
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 30.000,00 147.589,00 Emprendimiento y fomento empresariel
en la ficha 3184477
JHON WILSON
HERNANDEZ cc: saogagss  [SONTRATIS | Autorizada
NAVARRO
2025-11-22 2025-11-22 GUAJIRA / RIOHACHA | GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 30.000,00 147.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Emprendimiento y fomento empresariel en la ficha 3184477
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 55408273363 74662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/18 11:38:39 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE

Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 18 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 18/11/2025 10:57:27

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO
Cédula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂ[:][l[l 18/11/2025 11:38:53 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHnbruges

36-02-00-044-
922210

NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

20/11/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425 de fecha 2025-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 496825 Fecha Registro: 2025-11-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 147.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 147.589,00|Saldo x Obligar: 147.589,00
TERCERO ORIGINAL
H .
eRTTICacTon: Ceaura de [ ea084988]Razon Sociar |JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO [Medio de Pago: [ Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: |U:’:’U dbug%:lBanco: |BANCO DAVIVIENDA S A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056|Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
LA LDA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e Fecha de . ! Num. Solicitud de B N . ) R
Identificacion: istro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 107425 Nuamero: |107425 |T|po. |SOL|C|TUD |Fecha. |2025 11-20
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922238 CENTRO INDUSTRIALY  |C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-  |PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE - VALOR
GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA [FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Nacién 10 CsF FECHA OPERACION RALORINICLELS OPERACION VAER G O
Y SER ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
147.589,00 0,00
Total: 147.589,00 0,00 147.589,00 147.589,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 107425 EL DIA 22/11/2025 RUTA RICHA TOMARRAZON R/CHA - Impartir formacién Profesional Integral en el programa Técnico en Emprendimiento y fomento empresarial en la ficha 3184477. Radicado No. 44-9-2025-015273 del 18/11/2025

PLAN DE PAGOS

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-11-20 147.589,00 147.589,00 NINGUNO
- 7 Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ
A N YA P E R EZ A R EZ Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO
ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
JANYA PEREZ SUAREZ
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Riohacha, noviembre 24 de 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino, subdirector Centro Industrial y de
Energias Alternativas

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
107425 Noviembre 22 de 2025 Noviembre 22 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Guajira — Centro Industrial y de | Riohacha — Tomarrazon
Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién Profesional Integral en el programa
Técnico en Emprendimiento y fomento empresarial en la ficha 3184477

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Noviembre 22 de 2025, se ejecutd formacion profesional integral en el programa
de formacién Técnico emprendimiento y fomento empresarial en la ficha 3184477
en el corregimiento de Tomarrazon en el municipio de Riohacha. Se abarcaron
los temas sobre manejo de férmulas y funciones en Excel

RESULTADOS:

Desde el Centro de Formacion se garantiza la formacién profesional integral, para lograr

Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de aprendizaje:

v Los aprendices matriculados en el programa de formacion Técnico “emprendimiento
y fomento empresarial en el corregimiento de Tomarrazon Municipio de Riohacha

Ficha 3184477. Abarcando la siguiente tematica:

v En el ambiente de formacién y con la proyeccion del entono de la herramienta
ofimética de Excel y se desarrollaron los siguientes temas
- Conocimiento del entorno de Excel
- Manejo de férmulas con operadores matematicos “suma, resta, multiplicacion,

division”

GTH-F-087 V.02
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- manejo de las funciones: suma(), promedio(), producto(), fecha(), hoy(), potencia(),
concatenar(), max(), min()

Los aprendices asumieron el conocimiento y con ejercicios practicos estan en la

capacidad de realizar operaciones matematicas y manejo de formulas y funciones.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas

22 de Noviembre de 2025

llustracién 1. Formacion Técnico Comercializacién de Operaciones comerciales y financieras (ficha 3184477)
Fuente: Elaboracién propia.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el 5
CAMPESENA CIEA - LA GUAJIRA 7AV L oot
|amBiEnTE | TOMARRAZON i | MUNICIPIO:
INSTRUCTOR | JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO I Nou :ﬂ(&.;
[PROGRAMA DE FORMACI EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO :mntsmu FICHA 3184477

[ I I [ | ]
NOMBRE APELLIDOS (S—Nou-2S| 22— 11-2% | 29-11=25 | T
AME ot Eaan Dimg S Datuns Lads

— A siss, KL

xL&TF”M :
o ¥ _Waolva Carlil i
(YASELIS YISETH PINTO 2g¢ Dporl a2 Yo qmsl.ei;_r‘-_% -
IMARILIS ELIZABETH BRITO Har \Lv Hﬂg Har:lic PRI I (G
|DUBIS JUDITH DE ORO CONDE | /e

| & |SHARILYN DANIELA BOLANO ﬁpm lhh Balgm?\«\nu [fm ?‘{—,aml Jno: ri’-z ,t' ~
| 5 |ESEIDA PATRICIA SIERRA _ 'gi als seda é w4

10 |[HERMIDES DA TNawmy d;_ﬁﬁz (2
1 KELLIS MARIA Clia cacdaloa | ~ :

; I N !

12 | YEIBERSON EN TP ol 2D Mgz, Bolersd SEAR Gk
|13 JUAN FELIPE BARROS PINTO won g 3 [,

14 |NAYIBIS MARIA DE LA HOZ GOMEZ Jﬂ yy J

15 |[DWILLIAM VANESA GOMEZ PINTO | "7“ LA Eoen |/

16 YELEN!S YULIANA PINTO I Lewvis P;ﬂ’@

Uk

llustracion 2. Lista de asistencia
Fuente: Elaboracién propia.

GTH-F-087 V.02
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COOPERATIVA DE CHOFERES DE TOMARRAZOM LTDA.

TIQUETE No.

ST FOORCHOION [,

71t N e

| COOPCHOZON o1\ |23 ) | $ 15 000 ];

NOMEBRE O RAZON SOCIAL - 0 ‘=l
Jhan He,ncrxp'e)

ORIGEMN:
B ohecha<

VALOR CUPO:

VALOR ENCOMIENDA:

COOPERATIVA DE CHOFERES DE TOMARRAZON LTDA.

i N TIQUETE No. S
Nm"ﬂg \
t t i VALOR 3
COOPCHOZON | zz,l I | 2< | $/Scce |t
RAZON SO

NOMBRE O :

1 8] -nJ &> |
)’\c'\ € ¥y N, : —

l Oy ¥ Lo LW be

VALOR CUPO:

0

VALGR

;- 1000 ORI 4 O W0

llustracién 3 Tiquetes ida y regreso
Fuente: Elaboracién propia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Continuar con la | JHON WILSON
Formacion Profesional | HERNANDEZ Mes de Noviembre de
Integral a los aprendices | NAVARRO 2025
de la ficha 3184477 -
Técnico en
emprendimiento y
fomento empresarial en el
corregimiento de
Tomarrazon Municipio de
Riohacha

CONCLUSIONES:

1. Se ejecuté formacion profesional integral a los aprendices de la ficha 3184477 -
Técnico en emprendimiento y fomento empresarial, en el corregimiento de
Tomarrazon Municipio de Riohacha abarcando los diferentes conceptos en los
cuales:

e Los aprendices conocen en entorno de Excel
e Los aprendices distinguen en manejo de formulas y funciones

GTH-F-087 V.02
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e Los aprendices manejan los operadores matematicos en Excel
e Los aprendices estan en capacidad de utilizar las funciones béasicas de Excel
“max(), min(), suma(), producto(), potencia(), concatenar(), fecha(), hoy()

2. Se Cumpli6 con la programacion de formacion asignada por el Coordinador

Académico.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO / ) 1 1
g 737 ) - e rnounglen
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA DE MARIETH ORCASITAS q
Firmado

PROGRAMAS ESPECIALES

PENALOZA

Wil Oyeanito .

digitalmente por
Marieth Orcasitas
Penaloza

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

miércoles, 12 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 105725 Fecha Solicitud 2025-11-10 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
: ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante gZEZR?SB CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion Profesional Integral
en el programa Tecnico en
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 50.000,00 167.589,00 Contabilizaciéon de Operaciones
Comerciales y Financieras en la ficha
3199703
JHON WILSON
HERNANDEZ cc: saogagss [ SONTRTIST | Autorizada
NAVARRO GUAJIRA / DIBULLA
2025-11-20 2025-11-20 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 50.000,00 167.589,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 55408273363 74662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/12 14:42:57 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE

Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 12 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 12/11/2025 11:52:26

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO
Cédula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂ[:][l[l 12/11/2025 2:43:09 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante: MHnbruges NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
Ejecutora Solicitante: 922210 ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Fecha y Hora Sistema: 13/11/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425 de fecha 2025-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 478925 Fecha Registro: 2025-11-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 167.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 167.589,00|Saldo x Obligar: 167.589,00
TERCERO ORIGINAL
;a.e"" icacion: Tequra de | 84084988|Razén Social: IJHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0550236000147207|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 84083056|Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
CAJA MENOR VIATICOS aue HSCI;CUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gz:;m:n'c' ud de 105725 Numero: |105725 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2025»1 1-13

iTEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

922238 CENTRO INDUSTRIAL

Y DE ENERGIAS C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

élé?ﬁgcx\g\st’léglJl\llRAAY_ FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS Nacion OPERACION
SER EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
167.589,00 0,00
Total: 167.589,00 0,00 167.589,00 167.589,00
Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 105725 EL DIA 20/11/2025 RUTA R/CHA DIBULLA (MINGUEO) R/CHA - Impartir formacion Profesional Integral en el programa Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha 3199703. Radicado No. 44-9-2025-014971 del
i 12/11/2025
PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-922210 |CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-11-13 167.589,00 167.589,00|NINGUNO

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ

z z
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO ADMINISTRATIVO,

email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ
COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Riohacha, noviembre 30 de 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino, subdirector Centro Industrial y de
Energias Alternativas

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
105725 Noviembre 20 de 2025 Noviembre 20 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Guajira — Centro Industrial y de | Dibulla (Mingueo)
Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién Profesional Integral en el programa
Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras en la ficha
3199703.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Noviembre 20 de 2025, se ejecutd formacion profesional integral en el programa
de formacion Técnico Comercializacion de Operaciones Comerciales y
Financieras en la ficha 3199703 en el municipio de Dibulla. Se abarcaron los
temas sobre manejo de férmulas y funciones en Excel

RESULTADOS:

Desde el Centro de Formacion se garantiza la formacién profesional integral, para lograr

Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de aprendizaje:

v Los aprendices matriculados en el programa de formacién Técnico “Comercializacion
de Operaciones Comerciales y Financieras en Mingueo Municipio de Dibulla Ficha

3199703. Abarcando la siguiente tematica:

v En el ambiente de formacién y con la proyeccion del entono de la herramienta
ofiméatica de Excel y se desarrollaron los siguientes temas
- Conocimiento del entorno de Excel
- Manejo de férmulas con operadores matematicos “suma, resta, multiplicacion,

divisiéon”
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- manejo de las funciones: suma(), promedio(), producto(), fecha(), hoy(), potencia(),

concatenar(), max(), min()

Los aprendices asumieron el conocimiento y con ejercicios practicos estan en la

capacidad de realizar operaciones matematicas y manejo de formulas y funciones.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas

20 de Noviembre de 2025

1:05 asm.

Calle 52

Mingueo

J Dibulla
=, La Guajira

llustracién 1. Formacién Técnico Comercializacion de Operaciones comerciales y financieras (ficha 3199703)
Fuente: Elaboracién propia.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CAMPESENA CIEA - LA GUAJIRA
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{INSTRUCTOR
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JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO

MUNICIPIO:
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N

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMER(IALES ¥ FINANCIERAS FICHA 3199703
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llustracién 2. Lista de asistencia
Fuente: Elaboracién propia.

Calle 0 No. §7A-225 Loc. 11
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llustracién 3 Tiquetes ida y regreso
Fuente: Elaboracién propia.

VALIDO PARA VIAJAR UNICAMENTE

N LA FECHA Y HORA INDICADA

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

1. Continuar con la
Formacion Profesional
Integral a los aprendices
de la ficha 3299703 -
Técnico en
Comercializacion de
Operaciones Comerciales
y Financieras en Mingueo
Municipio de Dibulla

JHON WILSON
HERNANDEZ
NAVARRO

Mes de Noviembre de
2025
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CONCLUSIONES:

1. Se ejecutd formacion profesional integral a los aprendices de la ficha 3199703 -
Técnico en Comercializacibn de Operaciones Comerciales y Financieras, en
Mingueo Municipio de Dibulla Abarcando los diferentes conceptos en los cuales:

e Los aprendices conocen en entorno de Excel
e Los aprendices distinguen en manejo de férmulas y funciones
e Los aprendices manejan los operadores matematicos en Excel

e Los aprendices estan en capacidad de utilizar las funciones basicas de Excel “max(),
min(), suma(), producto(), potencia(), concatenar(), fecha(), hoy()

2. Se Cumplié con la programacion de formacion asignada por el Coordinador
Académico.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO / , o |
Py brvz C) ~H ernoungl e
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA DE | MARIETH ORCASITAS Firmado
PROGRAMAS ESPECIALES PENALOZA WMF digitalmente por
Marieth Orcasitas
Pefaloza
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO: CO1.PCCNTR.8133424

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

[Seleccione: CONTRATANTE [/
CONVINIENTE]

TIPO DE [Seleccione: CONTRATO /
CONVENIO]

[Seleccione: CONTRATO NRO. /
CONVENIO NRO.]

CENTRO INDUSTRIAL DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

Prestacion de servicios.

CO1.PCCNTR.8133424

Prestar servicios profesionales, en la planeacion vy
ejecucion de la formacién, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades
y competencias técnicas de la poblacion campesina,
OBJETO aportando al fortalecimiento de la economia popular,
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la DSNFT y Coord.
Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a
la EP - CampeSENA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO
FECHA DE INICIO 01/08/2025

30/07/2025
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PLAZO INICIAL 317 horas

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 23/12/2025

RAZON SOCIAL JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO
CCo NIT 84084988

NOMBRE DEL REPRESENTANTE | /A

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL N/A

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

Villanueva, Urumita, Uribia, San Juan del Cesar, Manaure,
Maicao, La Jagua del Pilar, Hato nuevo, Fonseca, EI Molino,
Distraccién, Dibulla, Barrancas, Albania, Riohacha.

VALOR INICIAL

$12.588.070,00

FORMA DE PAGO

Un (1) pagos correspondiente a 84 horas en el mes de agosto
por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. (S 3.335.640,00)
B) Un (1) pago correspondiente a 92 horas en el mes de
Septiembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($
3.653.320,00) C) dos (2) pagos correspondientes a 50 horas en
los meses de Octubre y Noviembre por UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE. ($1.985.500,00) D) Un (1) pago correspondiente a 41
horas en el mes de Diciembre por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE.
(51.628.110,00)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 5225
CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 245825

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $12.588.070,00
FECHA DE TERMINACION FINAL 23/12/2025
FECHA DE TERMINACION N/A

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $12.588.070,00
VALOR TOTAL EJECUTADO $12.588.070,00
SUPERVISOR MARIETH ORCASITAS PENALOZA

APOYO A LA SUPERVISION

N/A
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2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones
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En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.8133424, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

¢CUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requirié el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Orientar, asesorar y

acompanar de forma
permanente a los aprendices
en el desarrollo de las
actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las

guias, los procedimientos y

La informacién se encuentra

contenida en el Informe

produccidn familiar,

capacidad  productiva vy

condiciones ambientales en

el Sistema Integrado de Sl Cualitativo soportado en la
Gestién y Autoevaluacién carpeta de gestién contractual,
“SIGA” del SENA el cual se cargada en aplicativo SECOP2.
encuentra documentado en
la plataforma Compromiso,
en los programas del area
tematica objeto del contrato
segln asignacién de grupos.
La informacién se encuentra
2. Realizar reconocimiento de contenida en el Informe
aprendizajes  previos 'y Sl Cualitativo soportado en la
estilos de aprendizaje carpeta de gestién contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
3. Acompaiar a la poblaciéon . -,
) La informaciéon se encuentra
campesina; en la .
S ) contenida en el Informe
planificacién de mejoras de o
Sl Cualitativo soportado en |la

carpeta de gestidon contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
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concordancia con el
protocolo de  atencidon
definido por la Coordinacion
Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA

4 Reportar la informacidn
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formaciéon con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de

La informacién se encuentra
contenida en el Informe

Sl Cualitativo soportado en |Ia
manera temporal o carpeta de gestién contractual,
permanente por el SENA cargada en aplicativo SECOP2.
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando  informe  al
supervisor del contrato.

5. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una La informacién se encuentra
semana las formaciones contenida en el Informe
extramurales a atender, de Sl Cualitativo soportado en |la

manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual

carpeta de gestion contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

6. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
La informacién se encuentra

La informaciéon se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en la
carpeta de gestidon contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
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contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestidon contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
de aprendizaje correspondiente.

7. Reportar la informacion para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de

calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

Sl

La informaciéon se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestidn contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

8. Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,

estrategias

cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

SI

La informacién se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestion contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

9. Informar a la subdireccién de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas

Sl

La informacién se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestidn contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

10. Participar mensualmente en
la reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacidn
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por Ia
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal

S|

La informacion se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestion contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
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fin y generar las respectivas
evidencias

11. Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccidn general, regional o
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento  obtenido  al

equipo de trabajo

SI

La informaciéon se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en la
carpeta de gestidn contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

12. Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados

SI

La informacién se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestion contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.

13. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad,
y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control vy Vvigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse
a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma Compromiso;
adicionalmente deberda estar
atento a los mantenimientos

Sl

La informacién se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestidn contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
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preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacién actualizada
de los mismos, dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

14. Realizar de manera oportuna
el proceso de seguimiento vy
evaluacion de la  etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos

La informacién se encuentra
contenida en el Informe

vigentes para tal fin, disponibles Sl Cualitativo soportado en |la
en la plataforma compromiso carpeta de gestidon contractual,
para las diferentes alternativas cargada en aplicativo SECOP2.
de desarrollo de etapa

productiva, cuando sea

asignado.

15. Validar novedades

académicas y disciplinarias de

los aprendices conforme al

reglamento del aprendiz:

Reintegros, traslados, La informacién se encuentra
aplazamientos, deserciones; contenida en el Informe
conforme lo establece el Sl Cualitativo soportado en |la
reglamento del aprendiz carpeta de gestion contractual,
comunicando al Coordinador cargada en aplicativo SECOP2.
Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias, vy

hallazgos en el registro de la

informacidn, cuando aplique.

16. Mantener actualizado el

Portafolio del Instructor, S|

adjuntando los formatos

actualizados del sistema
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Integrado de gestion dispuestos
en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos

presentado

formativos,
minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacién,
seguimiento evaluacién de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora
del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado

de aprendizaje.

a informacién se encuentra
contenida en el Informe
Cualitativo soportado en |la
carpeta de gestidon contractual,

cargada en aplicativo SECOP2.

17. Participar en la formulacién y
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el

La informacién se encuentra

contenida en el Informe

area de su especialidad y de | Sl Cualitativo soportado en |Ia
conformidad con la carpeta de gestidon contractual,
programacion académica cargada en aplicativo SECOP2.
establecida

, .. La informacion se encuentra
18. Las demds actividades .
. ) contenida en el Informe
inherentes al objeto contractual o

S| Cualitativo soportado en |Ia

gue sean asignadas por el
supervisor del contrato.

carpeta de gestidon contractual,
cargada en aplicativo SECOP2.
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3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales
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Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPERATIVO / LA

EQUIDAD

NRO. DE POLIZA

1SC000013759

CERTIFICADO O ANEXO

0

FECHA EXPEDICION

31/07/2025

FECHA APROBACION

01/08/2025

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

31/07/2015

30/03/2026

1.258.807,00

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

VIGENCIA

AMPARO

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El instructor ejecuto el objeto del contrato y cumplié con las obligaciones establecidas, entregando
mensualmente los informes soportados en la plataforma SECOP II.

El contratista cumplié con lo establecido en la circular 3_2025-000009 Radicacién planillas de pago....

PAZ Y SALVO en formato GTH-F-074_V04 Formato_Entrega_ Contratista_bienes De acuerdo con los
registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) NO registra bienes a cargo.
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

En la plataforma Sofia plus se registran los eventos mensuales de horas vy juicios de evaluacién dando
cumplimiento a lo contemplado en nuestro Sistema SIGA y a lo establecido en las obligaciones especificas
de la minuta GTH-F-077FormatoMinutaPSP2025.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y las
obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision del contrato el 30 de julio de 2025

10
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3.7 Liquidacion del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que
el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a
éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademads de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demads normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcién del contrato los documentos requeridos para la contratacidon. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidn necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicidn la informacion y/o documentacion que se
requiera para la cabal ejecucidn del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a
satisfaccidon que fuere a lugar. Para tal efecto, se designard al supervisor del control de ejecucién, quien
estard en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecuciéon del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informaciéon de hoja de vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al
CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestiéony
del Sistema de Gestidn Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestion que aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucién del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente
contrato, y la designacién se efectuard mediante notificacion para asignacion del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
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constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto

contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
N/A N/A N/A
5.2 Estado financiero
CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $12.588.070,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00

Valor final del negocio juridico

$12.588.070,00

Valor ejecutado

$12.588.070,00

Valor pagado

$12.588.070,00

Valor por pagar

$0,00

Valor a liberar

$0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor

de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma 23 de Diciembre de 2025

Wil Oenictip.
MRIETH ORCASITAS PENALOZA
Supervisor del contrato

GCCON-F-030 V05
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
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ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 84084988 || NUMERO PLANILLA: 4633614748  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO || pER|0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: RIOHACHA DEPARTAMENTO: GUAJIRA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 32N 14 HBIS-50 CASA 13  TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/04 NUMERO AUTORIZACION: 9994953560
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $7.500 $7.500 $0 $0 $7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
» IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE| B § 5% O LMYy LE 5 K22 wl g Qg5 5 FSP VO?_B%?;ER?OS INDICADOR 5 & CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC HERNANDEZ|NDEPENDIE $ 1.423.500 NO 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800EPS005- [30 $§  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 84084988 | $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
g40sagsg [AVARRO TS o COLPENSI| | 1.423.500 SANITAS 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
WILSON  PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $413.300

PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 84084988 | | NUMERO PLANILLA: 4633615280  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHON WILSON HERNANDEZ NAVARRO || pER|0DO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: RIOHACHA DEPARTAMENTO: GUAJIRA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 32N 14 HBIS-50 CASA 13  TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/05 NUMERO AUTORIZACION: 9994992402
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $7.500 $7.500 $0 $0 $7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE = § % .% ol Flwuwaax ol =]z w| | O |al k| o 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 S CENTRO S
N© ; NOMBRES , S|Zlo5lzlug<ggg0l ol 9| F 0l =| & |3 9| O ’ VIOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Zlae|rlRFFS > 3| olo 213 S |« 53 & |
Sz 2 ADMIN 2 IBC [COTIZACION TARIFA | \o or | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \ (oed| aporTe | ADMIN 2 IBC DE | ooRTE 2 ADMIN |\ 5 T APORTEAPORTE APORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc HERNANDEZ|NDEPENDIE $ 1.423.500 NO 30 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800EPS005- [30 §  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 84084988 | $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
g40sagsg [AVARRO TS o COLPENSI| | 1.423.500 SANITAS 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
WILSON  PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $413.300
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