WICPODE .é? ARUMAL

YARUMAL e edenorte edenorte <edenorte@yarumal.gov.co>
CARTA DE INVITACION DIRECTA DE OFERTA CONTRATO CC 043 2025
2 mensajes
edenorte edenorte <edenorte@yarumal.gov.co> 12 de diciembre de 2025 a las 20:50

Para: Consultorias Y Construcciones JM <consultoriasyconstruccionesjm@gmail.com>

Cordial saludo,

La EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE YARUMAL Y EL NORTE DE ANTIOQUIA - EDENORTE- invita a presentar oferta formal,
con la finalidad de dar cumplimiento al siguiente objeto contractual “/NTERVENTORIA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “REALIZAR
ADECUACIONES Y OBRAS MENORES EN LA E.S.E. HOSPITAL LA SAGRADA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO, EN CORCONDANCIA
CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N.° CI-262-2025 CELEBRADO ENTRE EDENORTE. Y EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO -
ANTIOQUIA”, en atencion a los parametros que se indican en los documentos anexos.

Recuerde

La propuesta debe ser enviada al correo edenorte@yarumal.gov.co y/o en el archivo central de la Entidad en la Calle 20 N° 20 - 05 Palacio
Municipal de Yarumal - Antioquia, en un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir del recibo de la presente invitacién, y debe
incluir la informacién solicitada en los documentos adjuntos.

Natalia Mazo Balbin
Gerente

@ 3113325623
@ edenorte@yarumal gov.co
@ Calle 20 # 20- 05. Yarumal, Antioquia

@ EDENORTE

3 adjuntos

@ 14. Presupuesto obras Menores E.S.E. Hospital La Sagrada Familia de Campamento-Ant - copia.pdf
39K

@ invitacion directa de oferta.pdf
587K

@ necesidad, conveniencia, oportunidad.pdf
635K

Consultorias Y Construcciones JM <consultoriasyconstruccionesjm@gmail.com> 15 de diciembre de 2025 a las 18:36
Para: edenorte edenorte <edenorte@yarumal.gov.co>

Saludos,
Adjunto documentos requeridos para presentacion de propuesta al proceso CC 043 2025.

Propuesta técnica y econdmica.

Fotocopia de cédula de ciudadania y/o Certificado de existencia y representacion legal (Persona juridica).

RUT (Actualizado).

Camara de Comercio (Actualizada).

Certificado de no inclusion en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica (natural y
juridica)

6. NCertificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, articulo 1° Ley 190 de 1995 (personas
naturales y representante legal de las juridicas).

7. Certificado de antecedentes judiciales.

8. Certificado de medidas correctivas.

9. Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos (Ley 1918 de 2018).

10. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM - (Ley 2097 de 2021)

11. Certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social (Art. 41 Ley 80 de 1993 y Art. 23 de la Ley 1150 de 2007) y
parafiscales para personas juridicas.

13. Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades.

14. Certificado de Multas y sanciones.

15. Compromiso anticorrupcion.

16. Estados Financieros.

Ao R

Quedamos atentos a sus requerimientos.

Cordialmente,

[El texto citado esta oculto]



Jonathan A. Jurado Vidal
> consultoriasyconstruccionesjm@gmail.com
‘ Celular: 3205152593
J M REPRESENTANTE LEGAL
CONSULTORIAS Y CONSTRUCCIONES JM SAS

18 adjuntos

1. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA.pdf
146K

2. CEDULA DE REPRESENTANTE LEGAL.pdf
144K

3. RUT.pdf
721K

4. CAMARA DE COMERCIO.pdf
332K

5. CONTRALORIA EMPRESA.pdf
47K

5.1 CONTRALORIA REPRESENTANTE LEGAL.pdf
47K

6. PROCURADURIA EMPRESA.pdf
20K

6.1 PROCURADURIA REPRESENTANTE LEGAL.pdf
20K

7. ANTECEDENTES JUDICIALES.pdf
306K

8. MEDIDAS CORRECTIVAS.pdf
127K

9. DELITOS SEXUALES.pdf
177K

10. REDAM.pdf
124K

11. PLANILLA DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL.pdf
21K

12. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.pdf
128K

.E 13. DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES.pdf
127K

14. COMPROMISO ANTICORRUPCION.pdf
130K

15. ESTADOS 2024.pdf
638K

16. CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL.pdf
934K



