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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional

SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL VALLE
CENTRO ASTIN REGIONAL VALLE Version
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso

76

ICodigo Centro

923010

Fecha Elaboracion

Diciembre de 2025

ENERO - 2.25

11568-973320

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

JORGE AUGUSTO LLANOS PELAEZ
1.116.233.281
jllanos@sena.edu.co

Banco a consignar:

BANCO COLPATRIA
Tipo de cuenta: AHORROS
Numero de Cuenta: 8872027720

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 8608143/2025 N° Compromiso SIIF 165425 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 2

OBJETO CONTRACTUAL:

(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR - CONTRATAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PROFESIONAL COMO INSTRUCTOR EN EL MARCO DEL

PROYECTO DE DISENO CURRICULAR RECONOCIMIENTOS DE SABERES EN ECONOMIA POPULAR

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 19/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $2.913.024
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $4.599.511
Valor Bruto Pago: $ 2.913.024,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.913.024 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.913.024 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.854.524 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  1.854.524,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9495652130 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 227.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 34.700 |$ 34.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 14.565,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $ 6.556.868 | $ 618.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$  311.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.898.459,00

SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Asisti a la reunién convocada

por la Supervisora LINA MARCELA GOMEZ para la capacitacion de diligenciamiento de paz y salvo para la vi

No se programé para el mes de

diciembre

Se realizo el plan de trabajo

para el mes de diciembre y también se impartié formacion para las fichas: 3404010 DDHH y DIH, 3404055 DO

No se programé

para este mes

No se programé

para

el

mes de

diciembre

No se programé

para

el

mes de

diciembre

No se programé

para

el

mes de

diciembre

No se programé

para

el

mes de

diciembre

No se programé

para

el

mes de

diciembre

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

JORGE AUGUSTO LLANOS PELAEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

MARCELA GOMEZ LINA
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
CAROLINE PEREA CABAL

SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

12/12/25 11:21:40 USUARIO: SIC - C.C. 1116233281
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgéJFSENA e
CC 1116233281 LLANOS PELAEZ JORGE AUGUSTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 6 6 21 RIOFRIO-VALLE 3162744558 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,484,000 $237,500 $1,484,000 $185,500 $1,484,000 $15,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,484,000 $237,500 $1,484,000 $185,500 $0 $0 $1,484,000 $15,500 $0 $0
Ciudad: RIOFRIO Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,484,000 $237,500 $1,484,000 $185,500 $0 $0 $1,484,000 $15,500 $0 $0
1 |cc |1116233281 |LLANOS PELAEZ |25-14 | 30 $1,484,000 $237,500 [  EPS005| 30 $1,484,000 $185,500 0 S0 0 14-25( 30 $1,484,000 $15,500 | 0 0 S0
JORGE AUGUSTO
Total Afiliados( 1) $1,484,000 $237,500 $1,484,000 $185,500 $0 $0 $1,484,000 $15,500 $0 $0

Pagina 1 de 2
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 1974937073 9495652130 | 2025/12/18 2025/12/02 | NEQUI 0 $438,500
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO D A ADO ALOR QUIDADO R ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,500 S0 $237,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $237,500 S0 $237,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,500 S0 $15,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $15,500 S0 $15,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,500 S0 $185,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $185,500 S0 $185,500
TOTAL 1 $438,500 $0 $438,500

Pagina 2 de 2
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-030 V05
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Generalidades:

1)

2)

3)

10)
11)

12)

13)

Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestion técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estad asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi
como para los de prestacién de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucién contractual, el supervisor
y/o interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a
satisfacciéon del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo
este requisito indispensable para efectuar el ultimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejara constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucion de este, y elaborara el acta de liquidacién respectiva. Los documentos de ejecucién
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segun corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden
ser remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.

GCCON-F-030 V05
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.8608143-2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del
mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA CENTRO NACIONAL
CONTRATANTE: PARA LA ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA — ASTIN. SENA
REGIONAL VALLE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION

CO1.PCCNTR.8608143-2025

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO NRO.

Instructor - Contratar los servicios de formacién profesional como
OBIJETO instructor en el marco del proyecto de disefio curricular
Reconocimientos de Saberes en Economia Popular.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO NOVIEMBRE 19 DE 2025

FECHA DE INICIO NOVIEMBRE 20 DE 2025

PLAZO INICIAL UN MES

FECHA DE TERMINACION INICIAL DICIEMBRE 19 DE 2025

RAZON SOCIAL JORGE AUGUSTO LLANOS PELAEZ
CCoNIT 1.116.233.281

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

El contrato se ejecutara principalmente en la ciudad de Cali o en
las sedes donde el centro ASTIN tenga cobertura, permitiendo
ejecutarse de manera virtual segln la naturaleza del servicio
contratado o de acuerdo con las condiciones de prestacidon de
servicio determinadas por el supervisor del contrato o el
ordenador del gasto.

CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511)

LUGAR DE EJECUCION

VALOR INICIAL

GCCON-F-030 V05
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total maximo para el contrato la suma CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS MCTE ($4.599.511). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago
correspondiente al mes de noviembre por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA'Y
SIETE PESOS MCTE ($1.686.487) b) Un (01) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS MCTE
(52.913.024).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 14525 de 2025
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 165425 de 2025
VALOR FINAL DEL NEGOCIO | CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
JURIDICO QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511)
FECHA DE TERMINACION FINAL DICIEMBRE 19 DE 2025
FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica) NO APLICA
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
VALOR TOTAL PAGADO QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511)
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
VALOR TOTAL EIECUTADO QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511)
SUPERVISOR LINA MARCELA GOMEZ
APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA
[Incluya:

MODIFICACION NRO. [Incluya el
numero de la modificacion]

Fecha de la suscripcion
Fecha de aprobacién de pdlizas
Relacione lo que se modifico, aclard o elimind]

CcDP QUE RESPALDA EL , e .
MODIFICATORIO [Incluya el numero del CDP que ampara el modificatorio]
CRP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO

[Incluya el numero del CRP que ampara el modificatorio]

SUSPENSION

[Incluya:
Fecha de suscripcion
El periodo de suspension y reanudacion]

CESION DE CONTRATO

[Incluya:
Nombre del cedente
Nombre del cesionario]

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA
CESION

[Incluya la fecha de suscripcidn de la cesidn]

FECHA DE INICIO DE LA CESION

[Incluya la fecha de inicio de la cesidn]

NOTA INTERNA. La parte de la tabla resaltada en color gris puede ser ajustada segun la ejecucion que

haya tenido el negocio juridico. En caso que se hayan suscrito varias modificaciones se deben
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relacionar cada una de ellas. Si no se suscribié ninguna, se debe suprimir la informacion.

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion [seleccionar: del contrato / la orden], el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

¢CUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requirié el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Participar en las jornadas de
planeacién y alistamiento de los
procesos formativos de acuerdo
lineamientos
institucionales, para el
tematica del objeto contractual.

con los

area

En el mes de noviembre participe
en la reuniéon programada por la
subdirectora para la socializacion
de los procesos contractuales
para la vigencia 2026

SECOP 1l y carpeta supervisidon
del contrato

2. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral,
los

de conformidad con

lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica

objeto del contrato.

No se realizé en el periodo

No se realizé en el periodo
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3. Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el disefio y el desarrollo
del

formacidén a orientar, conforme

curricular programa de
a la programacion establecida
de conformidad con el objeto
del contrato.

En el mes de noviembre se
enviaron correos solicitando la
aprobacion del plan de trabajo,
de igual manera mediante correo
electrdnico se solicita la apertura
curso complementario: Fecha:
diciembre 26 — 2025 e Se recibe
correo de aprobaciéon curso
complementario Fecha:
diciembre 02 — 2025. En el mes
de diciembre para el periodo
calendario del 01/12/2025 al
19/12/2025, se

igualmente el plan de trabajo

generod

para la vigencia (diciembre) vy
también se impartié formacién
para las fichas: 3404010 DDHH vy
DIH, 3404055 DDHH vy DIH,
3405450 COOPERATIVISMO
cumpliendo a cabalidad con Ia
horas programadas para el mes
de diciembre las cuales estaban
programadas del 1/12/2025 al
19/12/2025.

SECOP Il y carpeta supervision
del contrato

4. Realizar la proyeccion de
juicios evaluativos sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa de
formacién, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
instrumentos de evaluacion, los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
se encuentren establecidas en la

normatividad la entidad.

No se programo

No se programo
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5. Registrar, verificar y apoyar
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden asociados a la ruta de
formacidn b) Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos de acuerdo
con la ruta de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c)
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion y en la ejecucion.

No se programo

No se programo

6. Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No se programo

No se programo

7.Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera

No se programo

No se programo
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8. Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera

No se realizo No se realizé el apoyo

9. Apoyar y acompaiar los
procesos de autoevaluacion de
programas de formacion en | No se ejecuto No se ejecuto
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

NOTA INTERNA. Se deben seiialar las garantias tal y como aparecen en el contrato. Es procedente
adicionar o suprimir filas segtin los amparos acreditados.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 45-46-101034027
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 19/11/2025
FECHA APROBACION 20/11/2025

AMPARO VIGENCIA VALOR

DESDE HASTA
Cumplimiento 20/11/2025 19/04/2026 $459,951.10

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. [Incluir numero del modificatorio, segun corresponda.

Si no se suscribid ninguno, se elimina lo sucesivo] se efectud la ampliacion de las garantias en el siguiente

sentido:

NOTA INTERNA. Esta informacion se debe diligenciar respecto del tltimo modificatorio suscrito y que

haya obligado al contratista a generar un anexo a las pélizas, en caso que aplique.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Se dio cumplimiento a lo sefialado en el contrato: contratar servicios personales de caracter temporal
para apoyar la ejecucion, orientacion y planeacion de los procesos de formacidn profesional integral para
atender la oferta de formacion regular del centro nacional de asistencia técnica a la industria en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad para la
vigencia 2025.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

NO APLICA

3.4 Multas y sanciones

NO APLICA

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Se presentaron los informes a la supervisidn durante a ejecucién contractual, los cuales fueron
trasladados para el proceso de pago, evidenciando que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto
contractual y las respectivas obligaciones incluyendo los pagos a la seguridad social.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacidn de supervisidn a la Funcionaria Lina Marcela Gomez, la
cual fue designada para dicha interventoria el dia 20 de noviembre de 2025.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacion
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y
que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el
contratista presente reclamacidn que impida considerar que las partes han terminado el contrato a pazy
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salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes no
lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos
establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se
deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1)
Verificar previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar
los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para
la correcta ejecucidn del objeto contratado. 4) Poner a disposicion la informacion y/o documentacion
que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo
2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y
expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control
de ejecucidn, quien estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinaciéon de cualquier asunto
que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias
durante la ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, de la
informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del
Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de
la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de
julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del
Sistema Integrado de Gestidn y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la
politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestién que aplican en la ejecucién del contrato, los
procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de
Gestidn que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores
de conformidad con las exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no
serd necesario modificar el presente contrato, y la designacion se efectuara mediante notificacidn para
asignacion del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP.
14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demds que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados
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El [Incluir la fecha en que se expidid la certificacidn] se expidid el certificado de desembolsos [Relacion
de pago de SIIF] del [Contrato / Orden] nro. [incluir nimero del contrato o de la orden], cuyo valor total
pagado es de [Indicar el valor total pagado en el contrato u orden]

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
No aplica No aplica No aplica

NOTA INTERNA. Este numeral no aplica para los contratos de prestacion de servicios personales. En
ese sentido, se debe digitar “No aplica”.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $4.599.511
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $4.599.511
Valor ejecutado $4.599.511
Valor pagado $4.599.511
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o
a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

3

3}'1 el g

LINA MARCELA GOMEZ
Supervisor del contrato
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

\Z; 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacién
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacién, disponible en la herramienta de gestidn del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05

13



SENA

N

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacidn de Ejecucion Contractual por el Contratista

Versién: 05

Cadigo:
GTH- F- 074

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JORGE AUGUSTO LLANOS PELAEZ

IDENTIFICACION

CIUDAD

SANTIAGO DE CALI

FECHA 1-dic-25

‘REGIONAL ‘ VALLE DEL CAUCA

1.116.233.281

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO ASTIN SANTIAGO DE CALI

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.8608143

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

. . LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERD! X ESION
IQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESIO] ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DE TIC X | Efrain Diaz Mendez - ediazm@sena.edu.co CASO NO. 0170138 W DA;% W
r ” >
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X Lina Marcela Gémez Imgomez@sena.edu.co ()z L& C iy~ J"
III
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros . . ¥
- € v X Lina Marcela Gomez Imgomez@sena.edu.co A - g
de Formacion) T AL P ==y
SECRETARIA GENERAL o - .
ll
- =
. Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no ti¢ne elémentos asu cargo. Cruz
ALMACEN E INVENTARIOS X . e | aaes M{es~
Francisca Moreno Mosquera - cfmorenom@sena.edu.co el
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion de
edificio; Contratacién)
CONTABILIDAD
TESORERIA
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA X Harry Alexander Maturana P - hmaturanap@sena.edu.co
BIBLIOTECA X Maria Elena Realpe Delgado merealped@sena.edu.co i é{m fa/or
OTRO
OTRO
SUPERVISOR DE CONTRATO X Lina Marcela Gomez Imgomez@sena.edu.co

(fw_ s @

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1116233281
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 5 de Diciembre de 2025 a las 15:42:12

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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