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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería, 31 de diciembre de 2025 

Señor (a) 
DIANA LUNA GALARAGA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7515337 
Coordinadora de Articulación con la Media. 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir  
Montería. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes DICIEMBRE del año 
2025 

 

Referencia: No. No. CO1.PCCNTR.7515337 
del año 2025 

 
MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1067911513 de Montería, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación con la 

Media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES 

NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTI SEIS PESOS ($38.942.526) M/Cte., 

el SENA pagará al contratista un pago del mes de MARZO por valor de DOS MILLONES 

CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y  OCHO PESOS M/CTE. ($ 
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2.146.438), y OCHO pagos de abril a noviembre por valor de CUATRO MILLONES 

QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) M/CTE.. 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2025. 

 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES ÁREAS DEL 

CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE 

ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACIÓN. 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del contrato de manera personal, 

disponiendo de toda su capacidad, seriedad, 

responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su 

desarrollo, que derive en excelente calidad de la 

formación a impartir, en el área que se ha 

contratado, cumpliendo con la programación 

establecida por la Coordinación Académica, en los 

horarios y lugares establecidos para impartir la 

formación y de acuerdo con el diseño y desarrollo 

curricular de los programas y los lineamientos 

establecidos en el Procedimiento de Ejecución de la 

Formación sobre una base de ciento sesenta (160) 

horas por periodo mensual. 

Se impartió formación profesional 

en el curso complementario 

EVALUACIÓN DE IMPACTOS 

AMBIENTALES EN ACTIVIDADES 

PRODUCTOS Y SERVICIOS 

 

  Fotografías y listados de 

asistencia 

2 Participar cuando el centro de formación lo 

requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de Formación Profesional 

Integral, y del alistamiento de los procesos 

formativos conforme a las necesidades nacionales y 

NO APLICA NO APLICA 
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a los lineamientos institucionales requeridos para el 

área temática objeto del contrato. 

3 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en 

el Sistema Optimizado para la Formación Integral 

del Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes 

actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y 

asociar a todos los aprendices a su respectiva ruta. 

b) Verificar que los aprendices matriculados queden 

en estado: “En Formación”. c) Verificar que los 

datos básicos y de contacto de los aprendices se 

encuentren actualizados. d). Registrar inasistencias 

oportunamente. e) Verificar el estado de los 

aprendices reintegrados o trasladados. f) 

Comunicar oportunamente al Coordinador 

académico las anomalías, inconsistencias y 

novedades de los aprendices. 

NO APLICA NO APLICA  

4 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 

cumplimiento de los resultados de aprendizaje de 

las competencias del programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de su formación, 

aplicando los procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

SE ASISTE A REUNIÓN DE REVISION 

DE JUICIOSEVALUATIVOS 

FOTOGRAFÍAS 

5 Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los 

procesos de formación que orienta, asociado con el 

proyecto formativo (portafolio de evidencias del 

instructor, material de apoyo bibliográfico, guías de 

aprendizaje, talleres aplicados y los demás 

documentos y recursos requeridos por el desarrollo 

curricular del programa). 

Se actualiza el portafolio del 

instructor 

LINK 

 

6 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, 

así como implementar las estrategias establecidas 

 NO APLICA  NO APLICA  
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en el protocolo de la ruta de atención prevención 

deserción de aprendices – GFPI – PR- 001. 

7 Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema 

Optimizado para la Formación Integral del 

Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones 

con características especiales o zonas de difícil 

acceso. 

NO APLICA  NO APLICA  

8 En caso de ser programado en Formación 

Complementaria Presencial, entregar los soportes 

del procedimiento de Ingreso de aprendices al 

programa de formación tales como: ficha de 

caracterización, fotocopia de los documentos de 

identidad, formato de inscripción de aspirantes en 

Sofia Plus y/o requisitos definidos en el diseño 

curricular, en los tiempos establecidos por el Centro 

de Formación. 

NO APLICA  NO APLICA  

9 Participar de las reuniones de equipo ejecutor 

programadas por la Coordinación Académica, y 

entregar los soportes derivados de las mismas: 

Actas de inducción, actas de seguimiento a la 

ejecución de la formación de las fichas asignadas 

garantizando la emisión de todos los juicios 

evaluativos, trámite de novedades y actas de cierre 

de etapa lectiva. 

Se realiza apoyo a la coordinadora 

del programa en el cumplimiento 

de metas y gestión documental.  

  

 Fotografías  

10 Apoyar al centro de formación cuando este lo 

requiera, en la promoción, comunicación y 

divulgación del portafolio de servicios. 

NO APLICA NO APLICA 

11 Acompañar a los aprendices a las actividades que se 

encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al 

NO APLICA  NO APLICA  
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Aprendiz, de acuerdo con la programación 

asignada. 

12 Informar oportunamente, a la Coordinación 

Académica cualquier eventualidad que no permita 

cumplir con la programación establecida por el 

Centro de Formación. 

 

NO APLICA  

 NO APLICA  

 

13 Verificar el correcto registro de datos de los 

aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar 

las novedades por escrito, garantizando que estos 

datos al finalizar la formación se encuentren 

correctos para iniciar el proceso de certificación. 

 NO APLICA  NO APLICA  

14 Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 

de diciembre de 2023 y la resolución 1-02689 del 26 

de diciembre de 2023, correspondientes a la 

implementación del Sistema de Gestión de 

Documentos Electrónicos de Archivo para la 

conformación del Archivo Electrónico SENA – AES y 

demás normas concordantes o complementarias. 

NO APLICA  NO APLICA  

 Las demás obligaciones necesarias para el cabal 

cumplimiento del objeto contractual. 

Se realizan todas las actividades con 

profesionalismo y seriedad.  

Fotografías  

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

01 171225 SAN ANTERO 03/10/2025 03/10/2025 

02 171225 SAN ANTERO 14/10/2025 14/10/2025 

03 171225 SA NANTERO 17/10/2025 17/10/2025 

04 171225 SAN ANTERO 21/10/2025 21/10/2025 

05 171225 SAN ANTERO 24/10/2025 24/10/2025 

06 171225 SAN ANTERO 28/10/2025 28/10/2025 

07 206025 SAN ANTERO 04/11/2025 04/11/2025 

08 206025 SA NANTERO 06/11/2025 06/11/2025 

09 206025 SAN ANTERO 07/11/2025 07/11/2025 

10 206025 SAN ANTERO 10/11/2025 10/11/2025 

11 206025 SAN ANTERO 13/11/2025 13/11/2025 

12 206025 SAN ANTERO 14/11/2025 14/11/2025 

13 206025 SAN ANTERO 18/11/2025 18/11/2025 

14 206025 SA NANTERO 20/11/2025 20/11/2025 

15 206025 SAN ANTERO 21/11/2025 21/11/2025 

16 206025 SAN ANTERO 24/11/2025 24/11/2025 

17 227225 SA NANTERO 02/12/2025 02/12/2025 

18 227225 SAN ANTERO 03/12/2025 03/12/2025 

19 227225 SAN ANTERO 04/12/2025 04/12/2025 

     

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7991727536 De la planilla de SOI , del mes de octubre del año 2025 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

 

Evidencias en ( 7 ) folios  

Cordialmente,  

 

Firma 
MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ 

Contratista 

C.C. No. 1067911513 DE MONTERÍA- CÓRDOBA 

 

 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

DIANA LUNA GALARAGA 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7505751 
Coordinadora de Articulación con la Media 
 
 
 
 



 

 

 

GTH-F-062 V10 

 

✓ EVIDENCIAS DEL MES DE DICIEMBRE OBLIGACION CONTRACTUAL 1 
 
 

EVIDENCIAS DE FORMACIÓN EN EL CURSO COMPLEMENTARIO “EVALUACIÓN DE IMPACTOS 

AMBIENTALES EN ACTIVIDADES PRODUCTOS Y SERVICIOS” Fotografías y listado de asistencia  
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CONTRATO No. _ . No. CO1.PCCNTR.7515337 del año 2025 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1067911513 expedida en Montería  

 

OBJETO DEL CONTRATO  

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES ÁREAS DEL 

CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE 

ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACIÓN. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo de toda su capacidad, 

seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su desarrollo, que derive en 

excelente calidad de la formación a impartir, en el área que se ha contratado, cumpliendo 

con la programación establecida por la Coordinación Académica, en los horarios y lugares 

establecidos para impartir la formación y de acuerdo con el diseño y desarrollo curricular 

de los programas y los lineamientos establecidos en el Procedimiento de Ejecución de la 

Formación sobre una base de ciento sesenta (160) horas por periodo mensual. 

 

2. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de Formación Profesional Integral, y del alistamiento de los 

procesos formativos conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos 

institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato. 

 

3. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el Sistema Optimizado para la 

Formación Integral del Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes actividades: a). 

Crear las rutas de aprendizaje y asociar a todos los aprendices a su respectiva ruta. b) 

Verificar que los aprendices matriculados queden en estado: “En Formación”. c) Verificar 

que los datos básicos y de contacto de los aprendices se encuentren actualizados. d). 

Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el estado de los aprendices reintegrados 

o trasladados. f) Comunicar oportunamente al Coordinador académico las anomalías, 

inconsistencias y novedades de los aprendices. 
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4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de 

las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su 

formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

defina. 

 

5. Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los procesos de formación que orienta, 

asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de 

apoyo bibliográfico, guías de aprendizaje, talleres aplicados y los demás documentos y 

recursos requeridos por el desarrollo curricular del programa). 

 

6. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como implementar las estrategias 

establecidas en el protocolo de la ruta de atención prevención deserción de aprendices – 

GFPI – PR- 001. 

 

7. Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema Optimizado para la Formación Integral 

del Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con características especiales o zonas 

de difícil acceso. 

 

8. En caso de ser programado en Formación Complementaria Presencial, entregar los soportes 

del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formación tales como: ficha de 

caracterización, fotocopia de los documentos de identidad, formato de inscripción de 

aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el diseño curricular, en los tiempos 

establecidos por el Centro de Formación. 

 

 

9. Participar de las reuniones de equipo ejecutor programadas por la Coordinación Académica, 

y entregar los soportes derivados de las mismas: Actas de inducción, actas de seguimiento 

a la ejecución de la formación de las fichas asignadas garantizando la emisión de todos los 

juicios evaluativos, trámite de novedades y actas de cierre de etapa lectiva. 

 

10. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción, comunicación y 

divulgación del portafolio de servicios. 

 

11. Acompañar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de 

Bienestar al Aprendiz, de acuerdo con la programación asignada. 

 

12. Informar oportunamente, a la Coordinación Académica cualquier eventualidad que no 

permita cumplir con la programación establecida por el Centro de Formación. 

 

13. Verificar el correcto registro de datos de los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e 

informar las novedades por escrito, garantizando que estos datos al finalizar la formación 

se encuentren correctos para iniciar el proceso de certificación. 
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14. Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de diciembre de 2023 y la resolución 

1-02689 del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a la implementación del Sistema 

de Gestión de Documentos Electrónicos de Archivo para la conformación del Archivo 

Electrónico SENA – AES y demás normas concordantes o complementarias. 

 

 

15. Las demás obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: NUEVE MESES Y CATORCE DÍAS     

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         17 DE  MARZO DE 2025 

                                                                                         (Día)                          (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            14 DE DICIEMBRE DE 2025 

                                                                                         (Día)                           (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO:  El valor del presente contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES 

NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTI SEIS PESOS ($38.942.526) M/Cte., 

el SENA pagará al contratista un pago del mes de MARZO por valor de DOS MILLONES 

CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y  OCHO PESOS M/CTE. ($ 

2.146.438), y OCHO pagos de abril a noviembre por valor de CUATRO MILLONES 

QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) M/CTE.. 

Y un pago hasta el 14 de diciembre la suma de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS 

MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($2.146.439) 

__________________________________________________ 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y TRES MILLONES DOCIENTOS TREINTA Y CINCO 

MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS 

($43.235.403)_______________________________________________________________ 

                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR:  DIANA LUNA GALARAGA 

__________________________________________________________ 
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IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: __C.C 

__50966522____________________________________________ 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, más el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

FICHA: 2950003- CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES – IE NUESTRA SEÑORA DEL 

PERPETUO SOCORRO:  

En esta ficha se impartieron las competencias establecidas en el diseño curricular durante la 

etapa práctica del proceso formativo. Los aprendices desarrollaron diversas actividades de 

educación ambiental dirigidas a los estudiantes de básica primaria de la institución, mediante 

estrategias pedagógicas lúdicas y participativas. 

Estas actividades permitieron fortalecer las competencias ambientales de los aprendices, al 

tiempo que promovieron en los niños la apropiación de conocimientos, valores y actitudes 

orientadas al cuidado y la protección del medio ambiente. Asimismo, se fomentó la conciencia 

Valor total del contrato  $43.235.403 

Valor Ejecutado $43.235.403 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar                                                            $0 
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ambiental, el sentido de responsabilidad y la adopción de prácticas sostenibles en su entorno 

escolar y familiar, contribuyendo de manera significativa a la formación integral de los 

participantes. 

FICHA 2949642 – PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL – IE NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 

En esta ficha se impartieron las competencias establecidas en el diseño curricular durante la 

etapa práctica del proceso formativo. Los aprendices desarrollaron actividades de educación 

ambiental en articulación con la Alcaldía municipal, mediante la aplicación de encuestas y 

jornadas de sensibilización dirigidas a las comunidades asentadas a orillas de las playas del 

corregimiento el porvenir 

Estas acciones estuvieron orientadas a promover la correcta disposición de los residuos sólidos 

y la prevención del dengue, fortaleciendo la conciencia ambiental y sanitaria de la comunidad. 

Asimismo, los aprendices realizaron visitas a los laboratorios de la Universidad de Córdoba, 

donde pusieron en práctica los conocimientos y competencias adquiridas durante su programa 

de formación, integrando la teoría con la práctica y fortaleciendo su proceso de aprendizaje 

significativo. 

FICHA 3216652-CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES – IE NUESTRA SEÑORA DEL 

PERPETUO SOCORRO 

En esta ficha, los aprendices fortalecieron competencias específicas orientadas al 

reconocimiento, manejo y conservación de la flora y fauna silvestre, de conformidad con los 

resultados de aprendizaje establecidos en el diseño curricular del programa de formación. 

Asimismo, se apropiaron de conceptos ambientales fundamentales, tales como biodiversidad, 

ecosistemas, sostenibilidad y conservación, los cuales fueron abordados desde un enfoque 

teórico-práctico. 

El desarrollo de estas actividades permitió consolidar capacidades ambientales, analíticas y 

actitudinales, promoviendo en los aprendices una mayor conciencia sobre la importancia de la 

gestión ambiental responsable y el cumplimiento de la normatividad vigente. De esta manera, 

se fortaleció su formación integral y su compromiso con la aplicación de prácticas sostenibles en 

los diferentes contextos productivos y comunitarios. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

DIANA LUNA GALARAGA   
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8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de septiembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 171225 Fecha Solicitud 2025-09-22 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-09-23 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACIN Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3725 Dependencia Solicitante 911511  INTEGRACION CON LA MEDIA-CORDOBA

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de septiembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIO 
ALEJANDRO 
CORDOBA 
MARTINEZ

CC:  1067911513 INSTRUC Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-10-03 2025-10-03 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-03 2025-10-03 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-10-14 2025-10-14 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-14 2025-10-14 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-10-17 2025-10-17 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-17 2025-10-17 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

6 4.599.511,00 133.268,00 799.608,00 360.000,00 1.159.608,00 IMPARIR FORM
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:
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Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de septiembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2025-10-21 2025-10-21 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-21 2025-10-21 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-10-24 2025-10-24 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-24 2025-10-24 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-10-28 2025-10-28 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-10-28 2025-10-28 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 799.608,00 360.000,00 1.159.608,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARIR FORM
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ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79467305 Nombre: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificación: 22/09/2025 13:31:48
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

PRESENTADO A: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ - Subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE  No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

03/10/2025 
14/10/2025 
17/10/2025 
21/10/2025 
24/10/2025 
28/10/2025 
 

03/10/2025 
14/10/2025 
17/10/2025 
21/10/2025 
24/10/2025 
28/10/2025 
 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
SAN ANTERO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 
 Impartir Formación Profesional en la Ficha 2949642 - competencia :Coordinar campaña ambiental 
según estrategias de promotoría y normativa, en la institución educativa nuestra señora del rosario del 
municipio de San antero 
 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 
1. Se realizó orientación y acompañamiento de aprendices de la ficha 2949642 en la supervisión 

de obligaciones ambientales de empresas asociadas del sector 
 

RESULTADOS:  

 
1.  Apropiación de los conocimientos en el desarrollo de actividades ambientales.    

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Orden de viaje 
2. Informe de Legalización 
3. Listados de Asistencias 
4.. Tiquetes 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir Formación 
Profesional Integral en el 
programa Promotoría en 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA 
MARTINEZ 

CIUDAD Y FECHA: Montería, 12 de diciembre de 2025 
 

12/12/2025 
 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
171225



 

GTH-F-087 V.02 
 

manejo ambiental en la 
Ficha 2949642 

 

CONCLUSIÓNES: 
1. De forma satisfactoria se realizó los procesos de Formación profesional integral en el 

programa Promotoría en manejo ambiental Ficha 2949642 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ   
 
 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR  DIANA PATRICIA LUNA 
GALARAGA 

 
 
 
 

 



4\ LISTA DE ASISTENCIA· EJECUCIÓN DE lA FORMACÓN PROFESIONAL 
.,.�qa 7� . LUGAR: INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SE�ORA DEL ROSARIO 

,...,�-, • ...,,t· ··� OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAIJ 
Programa 

Código del Flchaide· 
de PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL Programa: 

222321 
caraderlzadón: 

2949642 

Formadón: 

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENiTALES Y DE SST 
Competend 

COORDINAR CAMPA�A AMBIENTAL SEGÚN ESTRATEGIAS DE PROMOTORÍA Y NORMATIVA 
Resultado de TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y 

a: Aprendizaje: PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y 

El ENTORNO SOCIAL 
Oferta Regular 

- 

Tipo de 
FIC 

- 
Titulada Complementarla 

Año: 
Programa: 

Víctima. 
- 

Tipo de Formadón: Mes: 
_2025_ Etnia, -. _x_ 

-· 
Artlailadón con la Media X 

Instructor: ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ Correo Electrónico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248 

DATOS DEL APRENDIZ 

N APEWDOS, NOMBRES FIRMA DELJAPRENDI� 
' 

FIRMA DEL APRENDIZ 

1 ARRIETA CONTRERAS SEBASTIAN DE JESUS na noshan avn<1-la l,S(?J.,l"�+rn{) avve in 

2  BERRIO MARTINEZ ANALIA t l l1 /X  /(  fl 6 1J .ñl¡;; /1,,(_ O( J..,n1... A-r,el l14 R� W'IC!} JV.JVI,.,,,� 

BERTEL VILLALBA ESTEBAN DAVID >=::,.. \.(¿�V\ l2K.��\ \l \ \ lQ\n� 
,  

3  

4  CARDONA VASQUEZ JUANJOSE \ 1 1 h n  \O� r'r-trrlnnn \, ',('.lf"\ \t,"""\C, ro°'Yrlc. )l_l_l 

s DIAZSOLANO LUIS DAVID -.Jt l,i � Y,a V ir-J r., ;I"\. 7 c,n/nt'K. >u / 1 /) S  DJ0-2. 
6 FERIA BURGOS VALERY PATRICIA 

7 FERNANDEZ DIAZ YEISON ANDRES GIL'/�& A-�lf� /:r;�¿t) ;O-:? • 

8 GALLEGO BELLO NOHEMI 
- 

9 GARCIA CASTRO JUAN ESTEBAN, 

10 GARCIA SADIEGO OSNEIDER JOSE Ir fl-n" 1 ,1 1  \'�; , ,y  f'J � 

11 GARCIA SARIEGO FAVIAN ANDRES � "01'1�>1 L ¡ _ ,,: l,._ �,,.,-_ _5; 
. 

,,,, . - ,,., 

12 JULIO LANI MARIA CAMILA· \- ar,n ll r<\ l \(1 ,\l)\\( \ O\ ()  H'nr,o 0/1 ' r<\ T l Q  \O\.\ n \ C "l t'I  
13 JULIO UIV\NGO JESUS YAIR r'ifZ<in� ' ( mv, 1 xnu, r ��()'C) \.; nt, �\ 1\Tf7 
14 LICONA DE LOS REYES WILSON r u,\�n<, \; Q,C'1f\d - ,--, - - \. \l() - 11 

1 \ JI '\  Í J\ l l A  

15  LOPEZ PADILLA ROSAURA ["o�v,..u<n.. \nnP 7-  A  �o<:,o.\J1r1 01:>e� 

16 MARMOLEJO ARIAS STEFANY ANAHIS í - r,-Z,;""1,U })r7 m ;¿.",,) \.. .// 
, . .,. �� 

1 7 '  MARRUGO MUÑOZ· MARIA ANGEL l�J\.0$' �'v'' ,b\ ,tV\� '--'<'{cJ� 
(./ ( í 

18 MARTINEZ CORREA. MARIA VALENTINA :v\n'1,a \ 1.- ' = -, hC"'\n 1 
.., 

k..,\rn,n \ 1 r� \.oí\.\. nr J �\ .. 

19 MARTINEZ MARTINEZ LUIS SANTIAGO 1 \ \ ""\ �r.Af\ t\r1 (y') t--1\ 1.....) \ -:,  ':""\nrit\ o.no '""". 
20 MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA LlnY1r1 rnmi 11 't'Aorlina v\nyfn C'n �\r1 '-1-l C2r-\i·"na. 
21 OLEA LOPEZ YORLEIDIS YOLANIS 

- 
1 - - - 

22 RIOSDIAZ. SAMANTHA �<(')ór\·\-\--itl .\<,-n� .\ � "rY, «'\ M (\ �  � \ é"\ � {°\ f r-\7  
23  SARIEGO CAUSIL SALMA LUCIA - '-' 

Scanned with 

m CarnScanner" 
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Texto tecleado
14/10
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21/10
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2949642

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
PROMOTORÍA EN MANEJO AMBIENTAL

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
COORDINAR CAMPAÑA AMBIENTAL SEGUN ESTRATEGIAS DE 
PROMOTORÍA Y NORMATIVA

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
222321
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 29 de octubre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 206025 Fecha Solicitud 2025-10-28 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-10-29 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formcion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3725 Dependencia Solicitante 911511  INTEGRACION CON LA MEDIA-CORDOBA

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 29 de octubre de 2025
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Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-04 2025-11-04 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-04 2025-11-04 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-06 2025-11-06 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-06 2025-11-06 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-07 2025-11-07 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-07 2025-11-07 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2 de 5Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 29 de octubre de 2025

36-02-00-023-
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MARIO 
ALEJANDRO 
CORDOBA 
MARTINEZ

CC:  1067911513 instructo Autorizada

2025-11-10 2025-11-10 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-10 2025-11-10 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-13 2025-11-13 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-13 2025-11-13 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-14 2025-11-14 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-14 2025-11-14 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-18 2025-11-18 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

10 4.599.511,00 133.268,00 1.332.680,00 600.000,00 1.932.680,00 impartir formacion
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2025-11-18 2025-11-18 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-20 2025-11-20 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-20 2025-11-20 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-21 2025-11-21 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-21 2025-11-21 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-11-24 2025-11-24 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-11-24 2025-11-24 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50
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CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
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911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Totales Solicitud de Comisión 1.332.680,00 600.000,00 1.932.680,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
impartir formacion

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79467305 Nombre: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificación: 28/10/2025 21:59:44
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certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería, 30 de noviembre de 2025 
 

PRESENTADO A: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ - Subdirector (E) 
 

04/11/2025 
06/11/2025 
07/11/2025 
10/11/2025 
13/11/2025 
14/11/2025 
18/11/2025 
20/11/2025 
21/11/2025 
24/11/2025 
 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
SAN ANTERO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 
 Impartir Formación Profesional en la Ficha 2949642 - competencia :Coordinar campaña ambiental 
según estrategias de promotoría y normativa, en la institución educativa nuestra señora del rosario del 
municipio de San antero 
 
Impartir Formación Profesional en la Ficha 3168595 - competencia - Implementar prácticas de manejo 
y conservación de suelos, aplicando criterios técnicos y normatividad vigente, en la institución educativa 
nuestra señora del rosario del municipio de San antero 
 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 
1. Se realizó orientación y acompañamiento de aprendices de la ficha 2949642 en la supervisión 

de obligaciones ambientales de empresas asociadas del sector 
2. Se realizó orientación y acompañamiento de aprendices de la ficha 3168595 en la supervisión 

de obligaciones ambientales de empresas asociadas del sector 
 

 

RESULTADOS:  

 
1.  Apropiación de los conocimientos en el desarrollo de actividades ambientales.    

 

ORDEN DE VIAJE  No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

04/11/2025 
06/11/2025 
07/11/2025 
10/11/2025 
13/11/2025 
14/11/2025 
18/11/2025 
20/11/2025 
21/11/2025 
24/11/2025 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
206025



 

GTH-F-087 V.02 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Orden de viaje 
2. Informe de Legalización 
3. Listados de Asistencias 
4.. Tiquetes 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir Formación 
Profesional Integral en el 
programa Promotoría en 
manejo ambiental en la 
Ficha 2949642 

2. Impartir Formación 
Profesional integral en el 
programa Conservación 
de recursos naturales en 
la Ficha 3168595 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA 
MARTINEZ 

30/11/2025 
 

CONCLUSIÓNES: 
1. De forma satisfactoria se realizó los procesos de Formación profesional integral en el 

programa Promotoría en manejo ambiental Ficha 2949642 
2. De forma satisfactoria se realizó los procesos de Formación profesional integral en el 

programa Conservación de recursos naturales en la Ficha 3168595 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ   
 
 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR  DIANA PATRICIA LUNA 
GALARAGA 
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https://v3.camscanner.com/user/download
alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
13/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
14/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
Noviembre

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
2949642

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
PROMOTORÍA EN MANEJO AMBIENTAL

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
COORDINAR CAMPAÑA AMBIENTAL SEGUN ESTRATEGIAS DE 
PROMOTORÍA Y NORMATIVA

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
222321



FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA-EJECUCIÓNDE LA FORMAaÓN PROFESIONAL

LUGAR: 9.ENUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL

Programa de Formación:

Competenda:

Tipode Formación:

Tecnico en Conservaclon de recursosnaturales

Implementarpracticasde manejo y conservaclonde suelos,aplicandocrlterlostecnicosy

normatividadvigente

Titulada_X
Mes: Instructo

Complementaria
Año:

|Código delPrograma:222239
Acha de

3168595
Caractertzación

Resultadode aprendizaje:ldentificarlaspropiedadesfiskcas,qulmicayboldcas
delsuelodeláreade estudiosegún parámetrosestableddos.

Teléfono:

m

No.
Nombre

1 JOSE FERNAND0
2 FRANCISCO
3 JHON JAIRO
4 YORN�IS
5 MILAGROS

6 MELQUISEDEC
7 ANGEL DAVID

|OMAR ALEJANDRO

9 LEIZIPATRICIA
10 JOSUE
11|TALIANA
12 KAROL MICHELL

13 LAURA CAMILA

14 JUNIOR ANDRES
15 VALERIA

16 MATHIAS RAFAEL

17 VIVANA ANDREA

18 FREDYS
19EMILY
20 LILIBETH

DATOS DEL APRENDIZ

Apellidos Celular

ARIAS PADILLA

JARTEAGA VELASQUEZ

IARREGOCES RAMIREZ

AGAMEZ SUAREZ

BENITEZLADEUS

CONTRERAS PAYARES
DIAZ GONZALEZ
DIAZ MARTELO

ESPITIABARRIOS

131447840�FUENTES PINEDo

lFAJARDO BLANOUICETH3OOY�37322
LICONA BERRIO

LUGO ARGUMEDo B0132&S153

JLICONA NUNEZ

LICONA CONDE 3016211494

MARRUGO MUNOZ

MARQUEZ CONTRERAS

MARQUEZ PEREZ

MENDOZA LLORENTE 32443�61l
MENDEZ CHAVEZ 3748565eq

CorreoElectrónlco

DIA

FirmaAprendiz FArma delaprendiz

FranascO
Ateaga

Mašs lonterAS

�Ana�e�
eneLa�
�thoi

1HohidhuA� IathiosMano

IREbeth mendez Chovez1Rbh Hendez (

• FORMATO DE APOYO 
SE"-IA. REGISTRO DE ASISTENCIA • EJECUCIÓN DE 1A FOftMA0ÓN Pll0FBIONAL 

7A' LUGAR: I.E NUESTRA SERoftA DEL ROSARIO 

OllJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 

Protrama de Fonnadón: Tecnlco en Conservac:lon de ...airsos naturales C6dlgo del Progr11N: mm lca=�I JUIH5 

Resultado de aprendluje:: Identificar la.. v-optr 1 11 fllka. ..._, .....,__ Implementar pnictkas de manejo y conservaclon de suelos, aplicando Cflterlos tacnlcos y Competencia: 
normatlvldld vltlente del suelo del na de estudio sea(al pa6111et1111 

Tltu�_x_ Mes: relffono: TipodeFOffllad6i,: --'1 
No. DATOS DEL APRENDIZ DIA I  DIA 

Nombre Apellldos Celular Correo Electrónico Arma Aprendiz Flrmadel ...... - 
1 JOSE FERNANDO ARIAS PADILLA ·--· _.__ 1 I�-- � I 

2 FRANCISCO ARTEAGA VELASQUEZ l�ranctsr..., f\ I - '(I-• . .A_A -· 
3 JHON JAlRO ARREGOCES RAMIREZ u . , .... 
4 

6 MELQUISEDEC CONTRERASPAYARES ; \..A n\ �. "" (\ n-'Lrfl.,-N :<:,. ��"W;:.\� • 
.. - . 

7 ANGEL DAVID DIAZ GONZALEZ - 
8 OMAR ALEJANDRO DIAZ MARTELO 
g LEIZI PATRICIA ESPITIA BARRIOS r . . 
10 JOSUE FUENTES PINEDO i�Yl.11-1f R'-fC,1-1 ',#n�ue BrenfG-:Y J/. --.--f..� .., .. ,::.. \'· 
11 TALIANA FAJARDO BLANQUICETH 13001.j �,i/J:t k\-.\,-� ::+ct\G'=1o ,.,..,., - C...,-...., • A 

12 , KAROL MICHELL LICONA BERRIO -· --- \ \ u 
13 LAURA CAMILA LUGO ARGUMEDO �013� �\1t- 1 . L .... ao ---- \ .a. 

A 0t Le.u 
14 JUNIOR ANDRES UCONACONDE -Je,1. t::2 .. 11Llq'- .1,,.., ;o r t\. ...... �'j( � 1, <o� �\t �-Dt'"' •' __ J_ 

15 VALERIA LICONA NUtilEZ ,v .6--l; "· ,[ D \. 'I(""\.\ ��'\.C'\. \..'"C' ü'C"\..O \.. ''"��«:"'),, \.l.�\ 
16 MATHIAS RAFAEL MARRUGO MUfílOZ 11-'.rt-\-1..'\ in"\ .....-it1n1 :ift,-., '4\��"'" : . 
17 VIVIANA ANDREA MARQUEZCONTRERAS 1 

. • '\I � - 
FREDYS MENDOZA LLORENTE -�7"74�":".,r, .... -41 l'l---..fP.,,-N-\ � '\. -( ,,1 '1') 18 

MARQUEZ PEREZ 
. - - 19 EMILY 

20 LILIBETH MENDEZ CHAVEZ "'In �t.5eq \i\�b.e-+h rn-end"7 (l�u, l•\\\Ul'\ f\�m,2 ('. 

Complement.111 _ Afio: 

YORNEIS AGAMEZ SUAREZ 
5 MILAGROS BENITEZ LADEUS �? �-n .. cSi:l Y 1 � - t-\'ílr1arn '.B.mi"'-',,Z t. �\aci<A � - ·•---z.. � 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
18/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
20/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
Alejandro Córdoba



FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA-EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL

LUGAR: LENUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL

Programa de Formación:

Competencia:

Tipode Formación:

No.
Nombre

21 CAROL DANIELA
22 MIA ESTERH
23 PAULA ANDREA

24 BENIGNO ANTONIO
25 MIRIAM JULIETH

26 JUAN ANDRES
27 SANTIAGO ANDRES

28 VALENTINA
29 YISELLJHOANA
30 MARIALIS

31 LEYDILAURA
32 JSANMUEL

33 CAMILO
34 MARIANELA

35 JULIOANTONIO
36 DARLIS
37 MARIACAMILA

38 MICHAEL JOSE

39 SANDRA
40 SOFIA

41 DEIBISJOSE

Tecnicoen Conservacionde recursosnaturales

Implementar practicasde manejo y conservacionde suelos,aplicandocriteriostecnicosy

normatividadvigente

Tituladax
Mes: Instructo

|Complementaria
Año:

DATOS DEL APRENDIZ

Apellidos Celular CorreoElectrónico

MEDINA DE AGUSTIN
MEDINA GARAY

MEZA TAPIAS

MONTES NEGRETE
NAVARRO CARDONA 130\oS�1�
NUÑEZ HERNANDEZ 1C0�t2 15
PADILLA SARIEGO

PAYARES RICARD0
PAYARES SIERRA

PADILLA AGAMEZ
PINEDA PEREZ
RICARDO GARCES

ROASALES AGRESOTT

RODRIGUEZ LAN 3�G34Sz
sUAREZ DE AGUSTIN

|SANCHEZ LOPEZ

|sOTO LAUDETH

SOTOMAYOR SALAZAR
TAMARA CHAVEZ

VERGARA GARCES

VILLADIEGO REYES

Código delPrograma:222239
Fichade

316859S
Caracterizaclón

Resultadodeaprendizaje::ldentficarlaspropiedadesfisicas,quimicasybiológlcas
delsuelodeláreade estudiosegún parámetrosestablecidos

CorreoElectrónico: Teléfon
om

s oA
FirmaAprendiz Firmadelaprendiz

Cengno one

Y�enLo

134muel Ricardo gares

�oAul Jse
Ho�ana Comia
Michielie
1ESCOec�

• FORMATO DE APOYO 
SEl'IA. REGISTRO DE ASISTENCIA • EJECUCIÓN DE 1A FORMAOÓN PROFESK>NAI. 

7A' LUGAR: I.E NUESTRA SEAORA DEL ROSARIO 

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 

Programa de Formación: Tecnlco en Conservaclon de recursos naturales Código del Pr01rama: 2222391 car=:i!ón 1 31ia59S 

Implementar prKtlcas de manejo y conservaclon de suelos, aplicando criterios tecnlcos y 
Resultado de aprendizaje:: Identificar las� fhlcas, .....- ,....,.._ 

Competencia: del suelo del ,,ea de estudio según pa•11etJm normatlvldad vigente 

Titulada _x_ 
Mes: Instructor: Correo Electrónico: ¡r� Tipo de Formación: Complementarla_  Afio: 

No. 
Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Firma Aprendiz Rrmadelapr'Bdz 

21 CAROL DANIELA MEDINA DE AGUSTIN ,., tt\1--.\ �1cr\ i .nH ... -·• l. . . ' . 
22 MIA ESTERH MEDINA GARAY 
23 PAULA ANDREA MEZA TAPIAS . 
24 BENIGNO ANTONIO MONTES NEGRETE .,... .-·.,\� �� ... '" �,'-e) 
25 MIRIAM JULIETH NAVARRO CARDONA Sc-1\\o��1�b Ne:� e,: rn \)-,) C\.üOI. r í\J t'\'7 ({l"I.W\ \j V��- 
26 JUAN ANDRES NUÑEZ HERNANDEZ '\00 1..17;:¡. 1 J¿ 'Ir, d, ,,,, () IJ/>r1Ye,_"; 1 � /'/\t:,Z.. �-""ª"' � ,_.,. 
27 SANTIAGO ANDRES PADILLA SARIEGO �v,l,,c!Q,-, o.-..- �:,(,...,. - ...., ... �� ... CI 
28 VALENTINA PAYARES RICARDO ,., 1 \ l-..., �� �':' . ' ,. _J L �� 
29 YISELL JHOANA PAYARES SIERRA L:::::-1.:::.-l\.n (-'L., L,-é; l:::...5 _,, .a '. 

MARIALIS PADILLA AGAMEZ 
. 30 A 

31 LEYDI LAURA PINEDA PEREZ r.,6\1..l',-)¡�IJ.58 /;,dí.º Í:.,,,A,,. ('f)J- _.J_ 112A#� R1.u�· �,,,,,. .I 

SAMUEL RICARDO GARCES - , _q,.qn')\l-i I rw ·:� '<Yi'3 ara fCe5 � Mrrv�l �i�rr/.o .4. , 32 
33 CAMILO ROASALES AGRESOTT V 

MARIANELA RODRIGUEZ LAN �-1�U""7 �lif:::"7" ,-.\r1.....ln..lll\.Pt"" yr,�..::)n. ,�"l. Uf\ ' - - . - 34 
35 JULIO ANTONIO SUAREZ DE AGUSTIN )...-lle:;, � ""'-nPA \t-.1.{>·, 'St.. _,..,.. __ 

36 DARLIS SANCHEZ LOPEZ un,...,rc,,:; �Cll'\,.J..1� J1).,,,1t� ' � - � - 
SOTO LAUDETH k-\riñc\11\M C' ""V"f\ L \H. 

, ..... ' "--�- 37 MARIA CAMILA ' 
38 MICHAEL JOSE SO TOMA YOR SALAZAR 11--1;rw� T,:;.c. - """• ,-L,._, � I -- TAMARACHAVEZ ti .., - 39 SANDRA 
40 SOFIA VERGARA GARCES lit'\\.\ 2.,L\ -i �-n .. 1-,.,,..,., ·- \)e.�'.\r-,<r,. 1"5,,...C.. r. \\.Q. '( u c-�('O.. 

41 DEIBIS JOSE VILLADIEGO REYES 1 

DATOS DEL APRENDIZ /a-I   

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
18/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
20/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
Alejandro Córdoba



FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA- EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL

LUGAR: 1.ENUESTRA SENORA DEL ROSARIO

OBJETIVO: IMPARTIRFORMACIÓN PROFESIONAL

Programa de Formación:

Competenda:

Tipode Formación:

TecnicoenConservaclon de recursosnaturales

Implementarpracticasde manejo y conservaclon de suelos,aplicandocrlterlostecnlcosy

normatlvidadvigente

ITitulada_X
Mes: Instructo

|Complementaria Año:

|CódigodelPrograma:222239
Fichade

3160595
Caracterización

Resultadode aprendizaje:Implementarpracticasagonomlcas, uturalesy
mecanlcas de lossuelosde acuerdocon procedimientos yafterdostecalcos

establecidosy lanormatividadambletal

CorreoElectrónico: Teléfon

m

No.
Nombre

JOSE FERNANDO
2 FRANCISCO
3 JHON JAIRO

4 YORNEIS
5 MILAGROS
6 MELQUISEDEC
7 ANGEL DAVID

8 iOMAR ALEJANDRO

9 LEIZIPATRICIA
10 JOSUE
11TALIANA
12 KAROL MICHELL

13 LAURA CAMILA

14 JUNIOR ANDRES

15 VALERIA

16 MATHIAS RAFAEL

17 VIVIANA ANDREA

18 FREDYS

19 EMILY

20 LILIBETH

DATOS DEL APRENDIZ

Apellidos

ose esnando

Celular

ARIAS PADILLA

ARTEACGA VELASQUEZ |360 8� �S
ARREGOCES RAMIREZ

AGAMEZ SUAREZ
|BENITEZ LADEUS 3471S��1�
|cONTRERAS PAYARESOO2ESo6
DIAZ GONZALEZ

DIAZ MARTELO

ESPITIABARRIOS
FUENTES PINEDO

iFAJARDO BLANQUICETH

LICONA BERRIO
LUGO ARGUMEDO

13016211444iLICONA CONDE

30224Z!¡LICONA NUÑEZ

MARRUGO MUNOz

MARQUEZ CONTRERAS

'MENDOZA LLORENTE

MARQUEZ PEREZ

MENDEZ CHAVEZ

Correo Electrónico

DIA

Firma Aprendiz

�tMaMoy

|Mathi Martus�

oa 5
Figmadelaprendiz

�Matias MAcS�

ed Lorene

• FORMATO DE APOYO 
SEl'-IA. REGISTRO DE ASISTENCIA • EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PIIOFESIONA&. 

7A' LUGAR: I.E NUESTRA SER<>RA DEL ROSARIO 

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 

Programa de Fonnadón: 
1 I Ficha de 1 Tecnlco en Conservaclon de recursos naturales Códl10 del Pr01ram1: 222239 Clracter1zld6n J1'IYJ 

�: Implementar practicas de manejo y conservaclon de suelos, apllcando criterios tecnlcos y Resultado de aprendizaje: Implementar practlcaa aarOIIClnllc:al,. � y 
normatlvldad vigente mecanices de los suelos de acuerdo con procedimientos y mlllb--.. 

establecldos y la normatlvldad..,...... 
Titulada_x_ 

Mes: Instructor: Correo Electrónico: ITellfono: 
Tipo de Fonud6n: Complementarla_ Allo: 

No. DATOS DEL APRENDIZ DIA ,  !)(A 
Nombre 1 Apellidos Celular Correo Electrónlco Firma Aprendiz 1 Firma del aprendiz 

1 JOSE FERNANDO ARIAS PADILLA ,\r"c::e_ (puvt!YV1 �\f""\<.,{) ""[""",...--\.TY\.-y,t,.t:"""1 . Y"\.✓.> r � �" .l.n 
2 FRANCISCO ARTEAGA VELASQUEZ :,_,._,, Srti oq tfi ú !ru1'rl . n'/u,' r) - 
3 JHON JAIRO ARREGOCES RAMIREZ 
4 YORNEIS .AGAMEZ SUAREZ ... 1 r , 
s MILAGROS BENITEZ LADEUS i<..1l.1715QIJ ,-� I IAJ fo, o,_,., A. p,.. y 1-r:.l. J J� I tl'I.IAr. ,o 
6 .MELQUISEDEC CONTRERASPAYARES 

,,. - vn � ��- V->:r{ -!"'r' \/f', O\ Q{!¡ .,_,.-- � 
7 �ANGEL DAVID DIAZ GONZALEZ 
8 '.QMAR ALEJANDRO DIAZ MARTELO 
9 ·LEIZl PATRICIA ESPITIA BARRIOS , 

FUENTES PINEDO r,..,'21 =l·fi-0..JJ ou l✓n-✓JC' L-.,A.'·-,, • ,11,,;i,,:hi -,, 
10 JOSUE �v• .._ 
11 •TAUANA !FAJARDO BLANQUICETH 1� , --- .., ' .... -:::.C-.-1.��-- ( . ... 

' u ;KAROL MICHELL IUCONA BERRIO \.) - 
' \J 

13 ,LAURA CAMILA LUGO ARGUMEDO , 321-207'3rif..J_ '1/'�4 _L.-../2,¡ ,J 7:'f - l_Ltni'J- 
14 JUNIOR ANDRES 1 LIGONA CONDE ?:,oH,2111./aq /Jvt,,·nr .. ( ?(or,._(!A ' J i':1/1' ' LJ y ¡ 
15 VALERIA ;UCONA NUÍIEZ 1�1/ './�7.....,"\(� 1• \c..,._\__�'I \0\. ( ZC'C''-V\.C', ur�-\1<', t...: .. j 
16 MA THIAS RAFAEL ;MARRUGO MUF:IOZ M<\-th,..._.,.. Mo.rr, ... Q • U-ll! .... � � .. ,,.l'!l<> 

;VIVIANA ANDREA iMAROUEZ CONTRERAS 
, 

' 17 1 

!MENDOZA LLORENTE t1J<ioi>\. V t.' -, - .. \I·---· l- 18 ,FREDYS u 

19 ;EMILY MARQUEZ PEREZ 
20 jUUBETH :MENDEZ CHAVEZ A'\'( �p-:_ (-,_'7._r¡C 1 � 1" h-e.+1,. l'\, \ 1 -., f -:'C:..; u. ... f\ l ' � . 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
Alejandro Córdoba

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
21/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
24/11



FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA-EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFLSSONAL

LUGAR: 1.ENUESTRA SEÑORA DEL ROSARIo

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL

Programa de Formación:

Competencia:

Tecnicoen Conservacionde recursosnaturales

Implementarpracticasde manejo yconservacionde suelos,aplicandocriterlostecnicosy

normatividadvigente

TituladaX Instructo

Fichade
Código del Programa: 222239Caractertzacdón

Resultadode aprendizaje:impkementarpracttcasagonomicas, arlesy
medicancas de lossuelosdeacuerdocon procedlimlentosyoerostecicos

establec omatividad ambtal

CorreoElectrónico:

No.
Nombre

21 CAROL DANIELA

22 MIA ESTERH
23 PAUA ANDREA
24 BENIGNO ANTONIO

25 M:RIAM JULIETH
26 JUAN ANDRES

27 !SANTIAGO ANDRES
28 VALENTINA

29 YISELLJHOANA
30 MARIAIS
31 LEYDILAURA
32 SAMUEL

33 (CAMILO

34 MARIANELA
35 1JULIOANTONIO

36 DARLIS

37 MARIACAMILA
38 MICHAEL JOSE
39 �SANDRA

40 SOFIA

41 DEIBISJOSE

DATOS DEL APRENDIZ

Apellidos Celular

MEDINA GARAY
MEDINA DE AGUSTIN 30u3A4�03
MEZA TAPIAS
MONTES NEGRETE 13230588Z5
NAVARRO CARDONA |30 10S�1�-0
NUÑEZ HERNANDEZ
PADILLA SARIEGO

A4365S250
B25335 30

PAYARES RICARDO
PAYARES SIERRA

E2H67�S
PADILLA AGAMEZ

19012168�5BPINEDA PEREZ
RICARD0 GARCES Bebz74o350
ROASALES AGRESOTT
RODRIGUEZ LAN 13-3�S2S2
SUAREZ DE AGUSTIN

SANCHEZ LOPEZ

sOTOMAYOR SALAZAR
SOTO LAUDETH 3o3��
TAMARA CHAVEZ

3421�312VERGARA GARCES

VILLADIEGO REYES

CorreoElectrónico

DIA

FirmaAprendiz Firmadelaprendiz

ICorolOanvela Mledna {Las Tiadioa

HAnAACA4MAna�
1Anc fe���t

16KnveRicardo 6arces

�osSonde�
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1 • FORMATO Df: APOYO 

¡ SEl'...a..A REGISTRO DE ASISTENCIA • EJECUOÓN DE LA FORMACIÓN NOFUIONM 

7A, LUGAR: I.E NUESTRA SEf.lORA DEL ROSARIO 
1 

1 08JETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 

"'°Cnma clr Fonnadón: Tecnlco en Conservacton de recursos naturales C6cll10 del Pr011J1ma: 
2222391 Car� 1 Jlll5lllS 1 ' 1 

Resultado de apl'andluje: lmpen,entar pradka • �y 

t 
1 

Implementar practicas de manejo y conservaclon de suelos, aplicando criterios tecnlcos y : � madlcank.as de los suelos de acuerdo COh p, •--.�--- j normativldad vigente estabfecl Ollllaltl•ldad.,..... i ¡ rmihtda_x_ 1 lnstru.ctor: Correo Electrónlco: 
 

; ' 
DATOS DEL APRENDIZ 

,_...,., 
 D1A 'No. DIA , . . Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Firma Aprendiz - Firmadd.,_. ¡ 

21 CAROL CANIELA MEDINA DE AGUSTIN [,:t f'\l 1'2,Ql.jC\-i'Q� :MOL 7\ '\?\" \Plll lV'IPA1t1n · ,.w 'e\-.&.:- 
22 MIAESTERH MEDINA GARAY ' i 23 PAi.J;.A ANDREA MEZA TAPIAS 

1 2, BEPIIIGNO ANTONIO !MONTES NEGRETE --"'>L.'.)�:__ 'f u.o ..... -�,-,o u .... �L:., 1 • 
..-, •'- lla ,._,,.._ .. - . 

2S .M;RlAM JUUETH NAVARRO CARDONA 30l\o�L\1�G::, f"í\.oy",-:: � A �.0.UCA.<íO ¡,._,��> M ��� o,....51 , ,r -r,..,.:, 
1 26 ,JUAN ANDRES NUÑEZ HERNANDEZ /J..., - y,.,� ;-n'.. ir J d, llN1 f../,,..; \ra� /t,. u 
1 27 �SANT'.AGO ANDRES PADILLA SARIEGO h,.,,-J.�1 �(") � , - • ���\ ,-,..,¡--; ,,� ��--- - � ._ 

28 VALENTiNA PAYARES RICARDO ,,, U,,trn� 'r:::F-- in\ P�, nr� l)al{nJ� \< 1 h-Jnn7n - YISEL.. JHOANA PAYARES SIERRA ./ � ----- - -r-, .. -• 1 -� -� l .o � . 29 
PADILLA AGAMEZ 

\ 
30 MARIALIS 

PINEDA PEREZ '�OIJ\ '"',!.,"-;L ÜJ.t: r,. .l,Q, A /1) -� · �J - />,. - I� ,_,,._ �- . - , 
31 LEYDI LAURA 
32 '.SAf,4UEL RICARDO GARCES �Ch Z7'1 o �¡::;G1 i,, t... Al Ri ,..,. .. ,10 ""'",,_¡,¿, �,i,�..D) fl 

33 ;CAMILO ROASALES AGRESOTT --•---t,,v " 34 MARIANELA RODRIGUEZ LAN :3"1.'2., t \.��'et¡ S2. .� ·ª"> ALA._.�,�� 

35 JULIO ANTONIO SUAREZ DE AGUSTIN � -.- ,'""t... <J ¡'"7 � �, \\\.o ll :\ _, - !=-- -�'1(,-:2. "-,\! o .c... 
n"'"''; � - - 1nOP."?. 1, \..,...,); .C. � . 

36 DARUS SANCHEZ LOPEZ r - -- .�-+'1' if'l"IIM' 1-· 
- \ - y-:-:1· - -:.l� , ·,__ -- l ... 37 MARIA CAMILA SOTO LAUDETH _ ....... t... � -.,,., , .... <..o �-- .,, '\ro1t.-. SO TOMA YOR SAi.AZAR ' ,, 38 MICHAEL JOSE � ..,, 

¡ 39 SANDRA T AMARA CHA VEZ l�\_:,r• \fo,q,....,,.. r--.✓11t::. �,�- ,.-,"'1cif411 �u. '7-fU4�-n 40 SOFIA VERGARA GARCES 

41 DEIBISJOSE VIUADIEGO REYES 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
21/11

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
Alejandro Córdoba

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
24/11
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 20 de noviembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 227225 Fecha Solicitud 2025-11-19 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-20 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3725 Dependencia Solicitante 911511  INTEGRACION CON LA MEDIA-CORDOBA

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 20 de noviembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIO 
ALEJANDRO 
CORDOBA 
MARTINEZ

CC:  1067911513 instructor Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-12-02 2025-12-02 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-12-02 2025-12-02 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-12-03 2025-12-03 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-12-03 2025-12-03 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2025-12-04 2025-12-04 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2025-12-04 2025-12-04 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

3 2.146.439,00 94.392,00 283.176,00 180.000,00 463.176,00 impartir formacion

Totales Solicitud de Comisión 283.176,00 180.000,00 463.176,00

2 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 20 de noviembre de 2025

36-02-00-023-
911510

MHmoviedo MIGUEL  ALFONSO OVIEDO GOMEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
impartir formacion

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79467305 Nombre: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificación: 20/11/2025 14:19:28
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería, 11 de diciembre de 2025 
 

PRESENTADO A: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ - Subdirector (E) 
 

02/12/2025 
03/12/2025 
04/12/2025 
 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
SAN ANTERO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR 

 

1. Se realizó orientación y acompañamiento de aprendices de la ficha 3387508 en la supervisión 
de obligaciones ambientales de empresas asociadas del sector 

 

RESULTADOS:  

 
1.  Apropiación de los conocimientos en el desarrollo de actividades ambientales.    

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Orden de viaje 
2. Informe de Legalización 
3. Listados de Asistencias 
4.. Tiquetes 

 

COMPROMISOS 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA 
MARTINEZ 

11/12/2025 
 

• SENA º� 

ORDEN DE VIAJE  No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

02/12/2025 
03/12/2025 
04/12/2025 
 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 
Impartir Formación Profesional en la Ficha 3387508 DEL CURSO COMPLEMENTARIO: EVALUACIÓN DE 
IMPACTOS AMBIENTALES EN ACTIVIDADES, PRODUCTOS Y SERVICIOS
 ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 
 

ACTIVIDAD  RESPONSABLE  FECHA 

Impartir Formación 
Profesional en la
 Ficha 3387508 DEL CURSO
 COMPLEMENTARIO: 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS 
AMBIENTALES EN ACTIVIDADES,
 PRODUCTOS Y SERVICIOS 

alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
227225



 

GTH-F-087 V.02 
 

LA NORMATIVIDAD LEGAL 
VIGENTE  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

MARIO ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ   
 
 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR  DIANA PATRICIA LUNA 
GALARAGA 

 
 
 
 

 

• SENA º� 
CONCLUSIÓNES: 
De forma satisfactoria se realizó los procesos de formación profesional integra en la Ficha 
3387508 DEL CURSO COMPLEMENTARIO: EVALUACIÓN DE IMPACTOS AMBIENTALES EN 
ACTIVIDADES, PRODUCTOS Y SERVICIOS



� LISTA DE ASISTENCIA- EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

fqg_�_ '� LUGAR: INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 
.(....,...61 ..... OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Programa 
Código del Ficha de de 

Formación: Programa: Caracterización: 

Competenci Resultado de 
a: Aprendizaje: 

Oferta Regular - 
Tipo de FIC - Titulada Complementaria Año: 
Programa: Víctima - Tipo de Formación: Mes: _2025 Etnia _ - - - 

Articulación con la Media X 
Instructor: ALEJANDRO CÓRDOBA MARTINEZ Correo Electrónico: maacordobam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248 

DATOS DEL APRENDIZ 
N APEWDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL APRENDIZ 
1 ARRIETA CONTRERAS SEBASTIAN DE JESUS 0.4fnt'-1Yf CJ I' r I = »-a S-,.., Lr1 ( J-1 n Y1 , 
2 BERRIO MARTINEZ ANAUA A� ',�, v:l,..yy¡D ltl.,i-o""i ,/1,,1 n L� err u». 
3 BERTEL VIUAlBA ESTEBAN DAVID {-.c.,-, Phc..n t,O\hO 
4 CARDONA VASQUEZ JUANJOSE . 
5 DIAZSOLANO WIS DAVID Jo1ic; (/)t'livj Jr )uu? 

car, J - r,..¿,"';." - \ 1 ' 
. 6 FERIA BURGOS VALERY PATRIOA 

YEISON ANDRES 1 , - , 
7 FERNANDEZ DIAZ 
8 GALLEGO BELLO NOHEMI -•-'A __ , • ,-::__(ll!'!.91°"\ (').,o\\ n _.,_!,..\A--• 

JUANEST!BAN u . 
9 GAROA CASTRO 
10 GAROA SADIEGO OSNEIDER JOSE 

11 GAROA SARIEGO FAVIAN ANDRES . 
MARIA CAMILA ..... u-iY 'in { YJ n1; L, J 1 \ \ 1 ¡') �( lY){ J (1/'A\"Y'\; f l"A l1J i/) 12 JUUOLAN 

13 JUUOURANGO JESUS YAJR '\t,J "1 '7'/Á i.. L J ,ÍC \Írt '1'"' V- 
u 

14 UCONA DE LOS REYES WILSON � . 
J - 

15 LOPEZ PADILLA ROSAURA ff/.,,. - •Jí f .1íát-1 
MARMOWO ARIAS STEFANY ANAHIS 

, - ' 16 
17 MARRUGO MUÑOZ MARIA ANGEL I I"\ CA.'( \ ü.. f\- ' 
18 MARTINEZ CORREA MARIA VALENTINA Nrl'rO. \J1"'1.lefl.l� . AA, ,1 // ,,,..1 n'/'.1 1//1..P � Y\LJI /\-1 
19 MARTINEZ MARTINEZ WIS SANTIAGO 1 ' 1 

20 MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA unt,n r•rJ.JYl 11r1 Mo, J1v1r ... unw:i r·t:imi 111 M f?r)l{V"__1 
21 OLEALOPEZ YORLEIDIS YOLANIS l/or.1�._,� � nle<:A vorte,ca� ot ea . 
22 RIOSDIAZ SAMANTHA l' � "S��� �'<".""'-. 8���, '� ',_ � .�� 
23 SARIEGO CAUSIL SALMAWOA ¿;_\ - - t:Z-,¡,¡'('( PO - ¿:.,�\n'lr• 

,.J 
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