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INFORME FINAL DE SUPERVISION  

 
 

CLASE DE CONTRATO: Prestación de Servicios 
Profesionales 

No: No. 20250106 
Del 

Año: 
2025 

CONTRATISTA: FUNDACION VIDA SILVESTRE. NIT. No.:     836 000 366 - 3 

PERIODO DEL 
INFORME: 

Desde: 
10 11 2025 

Hasta: 
10 12 2025 

Día Mes Año Día Mes Año 

 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 
  

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL TÉCNICO Y/O ADMINISTRATIVO 
PARA EL DESARROLLO DEL PLAN ESTRATÉGICO 2024-2028 UTILIZANDO HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS, CAMPAÑAS, TALLERES, REUNIONES CAPACITACIONES Y MEDIOS 
AUDIOVISUALES QUE CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LA MISIÓN INSTITUCIONAL. 

VALOR DEL 
CONTRATO: 

 $ 30.000.000 

NUMERO 
COMPROMISO 
PRESUPUESTAL: 

No. DP 08 000013 del 12/08/2025 

F
U

E
N
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E

 D
E

 

F
IN
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N

C
IA

C
IO

N
 

CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 
APROPIACIÓN 

FUENTE 
VALOR DEL 
CONTRATO 

VALOR 
PERIODO 

2.1.2.02.008.20 

Servicios 
prestados a las 
empresas y 
servicios de 
producción 

Recursos 
Propios 

$30.000.000,00 $ 30.000. 000 

TOTAL:  dieciséis millones de pesos m/cte. $ 30.000.000 

Fecha 
de inicio 

10 11 2025 

 
Fecha de  

Terminación 

10 12 2025 

Día Mes Año Día Mes Año 

 
 

2. DETALLE DE LA EJECUCIÓN  
 
 

VALOR 
PERIODO: 

$ 30.000.000 
SALDO POR 
EJECUTAR: 

$ 0 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

1 

Explicar, analizar y 
conocer el contenido y 
fundamentación de los 
derechos que asisten y 
brindan protección a las 
personas, observando la 
normatividad nacional e 
internacional en la 
materia, las fuentes de los 
derechos humanos, sus 
características, 
clasificación según la 
generación y mecanismos 
de defensa de los 
derechos humanos, que 
contribuyan a un ejercicio 
de derechos y a un 
desarrollo integral de la 
persona. 

 
Se diseño un plegable 
ilustrativo de los 
aspectos mas 
significativos del tema 
de los derechos 
humanos. 
 
Se brindo capacitación- 
taller en derechos 
humanos a los 
integrantes de la mesa 
de victimas que 
funciona en el 
municipio de Alcalá. 
 
Se realizo capacitación 
a varios miembros de 
Junta de Acción 
Comunal de varias 
veredas del municipio. 
 
Soporte documental. 
 

• Listados de 
asistencia. 
 

• fotografías 
asistentes. 
 

• Plegable sobre 
derechos 
humanos. 
 

100% 100% 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

• Presentación en 
Powers point 
sobre derechos 
humanos. 

 

 
 

2 

 
Enfatizar sobre los 
objetivos de las veedurías 
ciudadanas en el 
fortalecimiento del control 
social sobre la gestión 
pública y la privada que 
maneje recursos públicos, 
promoviendo la 
participación ciudadana 
en la toma de decisiones, 
combatiendo la 
corrupción y garantizando 
la transparencia, 
eficiencia y legalidad en el 
uso de los recursos 
públicos 
 

 
Se brindo capacitación 
en el tema de las 
veedurías ciudadanas 
a los funcionarios de la 
IPS Municipal del 
Hospital Local.  
 
Soporte documental. 
 

• Listados de 
asistencia. 
 

• fotografías 
asistentes. 
 

• Plegable sobre 
veedurías 
ciudadanas. 
 
 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

3 

 
Abordar la temática de la 
violencia de género, 
como punto de apoyo en 
las relaciones 
hombre/mujer, buscando 
la sensibilización y 
disminución de esta 

 
Se distribuyo volante 
sobre el Día 
Internacional de la 
eliminación de la 
violencia contra la 
mujer. 
 
 

100% 100% 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

problemática a nivel 
local. 

 
Se publico una cartilla 
con el tema de 
LUCHEMOS CONTRA 
LA VIOLENCIA DE 
GENERO. (24 
páginas). 
 
Se distribuyo a los 
funcionarios de la 
administración 
municipal, del hospital 
local y visitantes de la 
personeria, la cartilla 
sobre violencia de 
género, resaltando los 
aspectos más 
importantes de su 
contenido. 
 
Soporte documental. 
 

• Copia Volante. 
 

• Cartilla. 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

4 

Acompañamiento en el 
Diseño y ejecución de 
campañas 
comunicacionales 
(internas) para socializar 
los objetivos y logros del 
plan estratégico 

 
Estuvimos 
comunicados de 
manera permanente y 
directa con la señora 
personera en procura 
de planear y diseñar el 
mejor y más ilustrativo 
material audio visual, 
para el desarrollo del 
plan estratégico 2024-
2028 utilizando 
herramientas 
tecnológicas, 
campañas, talleres y 
reuniones de 
capacitaciones. 
 

100% 100% 

5 
Producción de material 
audiovisual que refuercen 
la misión institucional 

 
Teniendo en cuenta 
que el plan estratégico 
institucional de la 
personería de Alcalá 
contempla como uno 
de sus elementos u 
objetivos 
fundamentales, la 
vigilancia de la 
conducta oficial de los 
empleados públicos 
municipales se enfatizó 
dentro del proceso de 
las capacitaciones y 
talleres, el tema del 
Proceso Disciplinario y 
sus aspectos teórico-

100% 100% 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

prácticos más 
importantes. 
 
Se realizo capacitación 
en el régimen 
disciplinario 
establecido en la ley 
1952 de 2019 – CGD- 
modificada por la ley 
2094 de 2021, a:   
 
-Funcionarios de la 
Administración 
Municipal, 
 
-Docentes y 
administrativos de la 
institución Educativa 
Rural Arturo Gómez 
Jaramillo. 
 
-Docentes y 
administrativos de la 
institución Educativa 
Urbana San José.  
 
- 
Soporte documental. 

• Listados de 
asistencia. 
 

• fotografías de 
asistentes. 
 

• Plegable sobre 
el proceso 
disciplinario. 
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No. 
ACTIVIDAD 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO DE 
EJECUCIÓN 

Periodo 
(%) 

Acumulada a 
la fecha (%) 

 

• presentación en 
Powers point 
sobre el proceso 
disciplinario. 

6 

Las demás conexas y 
complementarias que se 
deriven del objeto del 
Contrato. 
 

A petición reiterada del 
comandante de la 
Estación Policía se 
realizó taller sobre el 
tema de acoso laboral, 
con los funcionarios de 
apoyo y demás 
personal 
administrativo. 
 
Soporte documental. 
 

• Listado de 
asistencia. 

• fotografías 
asistentes. 

 

100% 100% 
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Se dio cumplimiento al pago de los aportes a la seguridad social y ARL de 
conformidad con lo señalado por la Ley. 
 
 
Por lo anterior: 
 
 

 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL TÉCNICO Y/O 
ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DEL PLAN ESTRATÉGICO 2024-2028 
UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS, CAMPAÑAS, TALLERES, 
REUNIONES CAPACITACIONES Y MEDIOS AUDIOVISUALES QUE CONTRIBUYAN 
AL LOGRO DE LA MISIÓN INSTITUCIONAL. 

 

 
 
En constancia de lo anterior, se firma el presente informe de supervisión, a los diez 
(10) días del mes de diciembre del año dos mil veinticinco (2025)  
 
 
 
 
___________________________________ 
 
SUPERVISORA 
MONICA CECILIA RENGIFO MOSCOSO 
Personera Municipal 
 


