DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHA PROBACION:

RESPUESTA OBSERVACIONES

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL PLIEGO DE CONDICIONES DE LA
MINIMA CUANTIA No. MG-SPI-MC-041-2025

PROCESO DE: MINIMA CUANTIA CODIGO: MG-SPI-MC-041-2025
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR AVALUOS COMERCIALES Y AREAS

OBJETO: DE INMUEBLES URBANOS Y RURALES UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE GIGANTE
HUILA

El Municipio de Gigante - Huila atendiendo los principios que rigen la contratacion administrativa y las
disposiciones legales y reglamentarias se permite resolver en forma motivada las observaciones
presentadas al Pliego de Condiciones, en los términos que a continuacién se exponen:

DE: AR (0hil=z A: ENTIDAD MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA

ESCAMILLA
OBSERVACION

Sefnores _
ALCAL DIA MIUNICIPAL DE GIGANTE
Gigante Huila

REF. INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA N° MG-SPI-MC-041-2025 -
OBJETO: - PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR AVALUOS
COMERCIALES e 3 AREAS DE INMUEBLES URBANOS ki RURALES
UBICADOS EN EL. MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA ™

Cordial saludo,

En referencia de Ia invitacion publica en mencion, me permito solicitar lo siguiente:

4.2 6 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar /a disponibilidad como miinimo del siguiente
personal con el perfil profesional exigido para Ia ejecucicon def objefo contractual:
Perfil profesional - Formacion: ingeniero industrial.

Solicito comedidamente no limitar o condicionar la profesion a solo Ingeniero
Industrial, sino dejarico abierto a Ias diferentes profesiones afines a la tarea
encomendada, ya gue todos ios profesionales tienen derecho a licenciarse en
escuelas de formacion y Autorregulacion de avaluos., con el fin de no limitar el
derecho al trabajo vy a Ia pluralidad de oferentes. y garantizar en debida forma ios
principios que rigen la contratacion estatal presto gque al limitaria se afecta

Grac!
= Escarnllla

or de Empresas Agropecuarias

- ehc:

Cel 3107855124 - 3102549125

RESPUESTA

La Entidad, tras analizar la solicitud y con el firme propésito de garantizar la pluralidad de oferentes y el principio
de seleccién objetiva consagrado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 80 de 1993, ha decidido
acoger la observacion.

En consecuencia, se ajustara el requisito habilitante de experiencia/perfil del personal, permitiendo la
participacion de cualquier profesién, siempre y cuando el profesional acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el articulo 6 de la Ley 1673 de 2013.
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De esta forma el requisito quedara de la siguiente forma:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil
profesional exigido para la ejecucion del objeto contractual:

PERFIL PROFESIONAL

CARGO CANTIDAD | DEDICACION
FORMACION EXPERIENCIA
Experiencia General: Minima de dos (2) afios,
contados a partir de la expedicién de la matricula
y/o tarjeta profesional.
Experiencia Especifica: Que sea perito avaluador,
Avaluador 1 100% P P Q P

Profesional afin al articulo 6 de | acreditando su inscripcion en el registro nacional
laley 1673 de 2013. de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores
(RAA), acreditando experiencia de minimo dos (2)
afios en la realizacion de avallos y peritazgos de
los cuales seran contados a partir de su inscripcion
en el Registro Nacional de Avaluadores (RNA).

Nota 1: Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO PERSONAL OFERTADO y el ANEXO - CARTA DE
COMPROMISO. En todo caso la entidad verificara que el personal propuesto cuente con la disponibilidad que
le permita la ejecucion de las actividades del contrato.

Nota 2: Para acreditar la identificacién y formacién del personal, los proponentes deberdn adjuntar los
siguientes documentos:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del titulo universitario.

Copia de vigencia de la profesiéon (Copnia) o el que haga sus veces.
Fotocopia de la tarjeta profesional.

Nota 3: La experiencia general se refiere a la adquirida en ejercicio de las profesiones requeridas, que
corresponde a los aflos comprendidos entre la fecha de la obtencién de la matricula o tarjeta profesional y la
fecha de cierre del presente proceso.

Nota 4: La verificacion de la informacion del personal se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 5: La experiencia especifica se acredita adjuntando los documentos idéneos que acrediten la inscripcion
en el Registro Nacional de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores (RAA).

Nota 6: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacién del titulo expedida
por Ministerio de Educacién- Sistema Nacional de informacion de la Educacién Superior — SNIES, de acuerdo
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a lo sefialado en la ley 30 de 1992 y la resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifique,
complemente o sustituya

Por lo anterior, SE ACEPTA la observacion y se realizara la respectiva modificacién en el estudio previo
y el la invitacion publica del presente proceso.

DE: JAVIER EDUARDO CATANO PADILLA |A: ENTIDAD MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA

OBSERVACION

Buenas fardes,

1)Se solicita por favor a la entidad informe las éreas de temeno y construccién de cada inmueble a valorar.

2) Se solicita, adicionalmente, respecto al numeral 4.2 6 PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

@) Ampliar los perfiles ingenierias en general, dado g excluye a otras profe: igual de calificadas para desarrollar el proceso en cuestion como Arquitectura, Ingenieria Catasiral y Geodesta, Administracidn, economia, etc.

b) Respecto a lo establecido en |2 Nota 5 que nos dice que La experiencia especifica se acredita adjuntando los documentes iddneos que acraditen la inscripeidn en el Registro Nacional de Avaluadores y |a afiiacion a una lonja en &l del Huila" se soficita que el requisito de afiliacion a Lonja sea
eliminado dado que segiin a Ley 1673 de 2013 (Ley del avaluador) e inico requisio valido para ejercer la actividad valuatoria en Colombia es ol Registro Abierto de Avaluadores - RAA

Cordialmente,

VALOR CORP SAS

RESPUESTA

1. Respecto al area de terreno y el area de construccion la entidad se permite aclarar mediante la
siguiente tabla lo referenciado:

. AREA AREA
ITEM PREDIO No. CATASTRAL MATRICULA TERRENO M2 CONSTRUCCION VEREDA DESTINACION
Proyecto de
LOTE DE construccién de la
1 4130600020000000210038000000000 202- 12353 18.891,76 N/A LAGRANVIA | PTAR del Centro
TERRENO
Poblado La Gran
Via.
Construccion ~ de
LOTE DE ALTO LAS placa deportivo para
2 TERRENO 413060002000000080042000000000 202-775 99.809 290 AGUILAS el bencficio de Ia
comunidad veredal.
Construccion de
LOTE DE placa deportivo para
3 TERRENO 413060002000000070223000000000 202-33739 45.541 164 VILLA CAFE el beneficio de Ia
comunidad veredal.
Proyecto de
LOTE DE construccion PTAR
4 TERRENO 413060002000000020116000000000 202-57563 £.389.37 N/A POTRERILLOS del Centro Poblado
Potrerillos.
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Correccidn  Avalud
FINCA LA para adquisicion de

5 ARGELIA 413060002000000090296000000000 202-31431 101.9805,8 644 COROZAL predio de
importancia

ambiental por el 1%

Construccion ~ de

SAN placa deportivo para
LORENZO el beneficio de la
comunidad veredal.

6 CASALOTE | 4130600010000001205172000000000 202-2575 1.858,99 68.8

Adquisicion de

predios de
FINCA LOS VUELTAS . )
7 CRISTALES 413060002000000190087000000000 202-16603 44.9127,67 689.84 ARRIBA |mp9rtan0|a .
ambiental mediante

inversion del 1%

Adquisicion de
LOTE DE predio donde
8 413060002000000040105000000000 202-1176 15.734,29 316.98 POTRERILLOS | funciona la PTAP
TERRENO
del Centro poblado
Potrerillos.

Construccion de

LOTE DE TRES placa deportivo para
9 TERRENO 413060001000000110012000000000 202-17%6 49.089,04 53.14 ESQUINAS el bensfico de la
comunidad veredal.

Realizacion de la

LOTE DE TRES variante en el centro
10 TERRENO 413060001000000110429000000000 202-76202 38.1049,61 1273.85 ESQUINAS poblado Tres
Esquinas

Proyecto de

LOTE DE LA VEGA DE construccion PTAR
1 TERRENO 413060001000000130106000000000 202-30555 83.133,9 99.46 GIGANTE del Centro Poblado
Potrerillos.

La Entidad acoge la solicitud en aras de dar claridad a la informacién técnica requerida. En este
sentido, se precisa que para aquellos terrenos que no cuenten con construcciéon alguna (lotes o
predios sin mejoras), se registra la sigla "N/A" (No Aplica) en los campos o items correspondientes al
area de construccion.

Sin perjuicio de lo anterior, para los predios que si cuenten con mejoras 0 area construida queda
especifico.

La Entidad, tras analizar la solicitud y con el firme propésito de garantizar la pluralidad de oferentes y
el principio de seleccion objetiva consagrado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 80 de
1993, ha decidido acoger la observacion.

En consecuencia, se ajustara el requisito habilitante de experiencia/perfil del personal, permitiendo la
participacién de cualquier profesion, siempre y cuando el profesional acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 6 de la Ley 1673 de 2013. Adicionalmente se elimina de la nota 5 se
el requisito de estar afiliado a una lonja del huila, ya que la nota va encaminada a conservar la
caracteristica previamente establecida en la experiencia especifica.
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De esta forma el requisito quedara de la siguiente forma:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil
profesional exigido para la ejecucién del objeto contractual:

PERFIL PROFESIONAL
CARGO CANTIDAD | DEDICACION

FORMACION EXPERIENCIA

Avaluador 1 100% acreditando su inscripcién en el registro nacional

Experiencia General: Minima de dos (2) afios,
contados a partir de la expedicion de la matricula
ylo tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Que sea perito avaluador,

Profesional afin al articulo 6 de

Aval ist iert Aval
la ley 1673 de 2013, de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores

(RAA), acreditando experiencia de minimo dos (2)
afos en la realizacién de avallos y peritazgos de
los cuales seran contados a partir de su inscripcion
en el Registro Nacional de Avaluadores (RNA).

Nota 1: Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO PERSONAL OFERTADO y el ANEXO - CARTA
DE COMPROMISO. En todo caso la entidad verificara que el personal propuesto cuente con la
disponibilidad que le permita la ejecucion de las actividades del contrato.

Nota 2: Para acreditar la identificacién y formacion del personal, los proponentes deberan adjuntar los
siguientes documentos:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del titulo universitario.

Copia de vigencia de la profesién (Copnia) o el que haga sus veces.
Fotocopia de la tarjeta profesional.

Nota 3: La experiencia general se refiere a la adquirida en ejercicio de las profesiones requeridas, que
corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de la obtencion de la matricula o tarjeta profesional y
la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 4: La verificacion de la informacion del personal se realizara con base en la informacion que reporten
los proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la
informacién consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los
anexos y los soportes presentados, prevalecera la informacién de los soportes.

Nota 5: La experiencia especifica se acredita adjuntando los documentos idéneos que acrediten la
inscripcién en el Registro Nacional de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores (RAA) .

Nota 6: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo
expedida por Ministerio de Educacién- Sistema Nacional de informacion de la Educacién Superior — SNIES,
de acuerdo a lo sefialado en la ley 30 de 1992 y la resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma
que la modifique, complemente o sustituya
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Por lo anterior, SE ACEPTA la observacion y se realizara la respectiva modificacion en el estudio previo
y el la invitacion publica del presente proceso.

DE: RAMIRO VEGA ESCOBAR |A: ENTIDAD MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA

OBSERVACION

Bugnas tardes. Estando deniro del tempo del pracaso, y de conformidad con la normatiidad vigente en matera de avaldos en Colombia, en especilla Ley 1673 de 2013y sus nomnas reglamentarias, |a acthidad valuatoria no es exchusiva de una sola profesian, sino que puede ser ejercida por diferentes profe
sionales que cugnten con la idaneitdad, formacidn, experiencia certficada e inscripcin en ef Registro Abiert de Avaluadures - RAA, en la respeciiva categoria

En el caso especifico de los avalios soficitados, existen profesiones afines y ampliamente reconocidas por su competencia técnica, tales como Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Civl, Ingenieria Catasiraly Geodesia, Ingenieria Forestal. Ingenieria Agricola, Ingenieria Ambiental, enire offas ingenierias, cuyos pl
anes de formacidn y experiencia profesional quardan relacidn directz con el levantamiento predial catasiro, andlisi del suet, usa del suelo, productvidad, mejoras, inraestruchuray variables propias dl ambito ubano y rural.

Limitar el pefi inicaments 2 Ingenigro Industial podria vulnerar os princios de plurafidad de oferentes, ibre concumencia, igualidad y seleccidn objsfva, consagrados en la ey 80 de 1993 la Ley 1150 de 2007, sin que se evidencie una justiicacian tcnica que sustente dicha restriccion.

Por b anteror, se safiita respefuasamente que el perfl del Avaluador sea ajustado para permifr |2 participacidn de ingenieros de diferentes discipinas, siempre que acrediten:

Inscrpeidn vigente en el RAA en a cateqiia comespondientz

Evperencia especfica en avallos comerciales

Cumpiimiznto dz los demas requisitos técnicos establecidos en el proceso.

Lo anteror contribuird a garantizar una mayor parfcipacion, transparencia y seleceion abjefiva en el presente procest confractual.

Cordiaimente, Ramira Vega Escobar

RESPUESTA

La Entidad, tras analizar la solicitud y con el firme propésito de garantizar la pluralidad de oferentes y el
principio de seleccion objetiva consagrado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 80 de 1993,
ha decidido acoger la observacion.

En consecuencia, se ajustara el requisito habilitante de experiencia/perfil del personal, permitiendo la
participacion de cualquier profesion, siempre y cuando el profesional acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 6 de la Ley 1673 de 2013. Adicionalmente se elimina de la nota 5 se el
requisito de estar afiliado a una lonja del huila, ya que la nota va encaminada a conservar la caracteristica
previamente establecida en la experiencia especifica.

De esta forma el requisito quedara de la siguiente forma:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil
profesional exigido para la ejecucion del objeto contractual:

PERFIL PROFESIONAL
CARGO CANTIDAD | DEDICACION

FORMACION EXPERIENCIA

Experiencia General: Minima de dos (2) afios,
Avaluador 1 100% contados a partir de la expediciéon de la matricula
ylo tarjeta profesional. Experiencia Especifica: Que
sea perito avaluador, acreditando su inscripcién en
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Profesional afin al articulo 6 de | el registro nacional de Avaluadores o registro
laley 1673 de 2013. abierto de Avaluadores (RAA), acreditando
experiencia de minimo dos (2) afios en la
realizacion de avallos y peritazgos de los cuales
seran contados a partir de su inscripcion en el
Registro Nacional de Avaluadores (RNA).

Nota 1: Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO PERSONAL OFERTADO y el ANEXO - CARTA DE
COMPROMISO. En todo caso la entidad verificara que el personal propuesto cuente con la disponibilidad que
le permita la ejecucion de las actividades del contrato.

Nota 2: Para acreditar la identificacion y formacion del personal, los proponentes deberan adjuntar los
siguientes documentos:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del titulo universitario.

Copia de vigencia de la profesién (Copnia) o el que haga sus veces.
Fotocopia de la tarjeta profesional.

Nota 3: La experiencia general se refiere a la adquirida en ejercicio de las profesiones requeridas, que
corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de la obtencion de la matricula o tarjeta profesional y la
fecha de cierre del presente proceso.

Nota 4: La verificacion de la informacion del personal se realizara con base en la informacion que reporten los
proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la informacién
consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 5: La experiencia especifica se acredita adjuntando los documentos iddneos que acrediten la inscripcion
en el Registro Nacional de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores (RAA).

Nota 6: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida
por Ministerio de Educacion- Sistema Nacional de informacion de la Educacion Superior — SNIES, de acuerdo
a lo sefialado en la ley 30 de 1992 y la resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifique,
complemente o sustituya

Por lo anterior, SE ACEPTA la observacion y se realizara la respectiva modificacién en el estudio previo
y el la invitacion publica del presente proceso.

DE: L&Q REVISORES FISCALES AUDITORES

EXTERNOS SA.S. A: ENTIDAD MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA

OBSERVACION
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Y 4

COLOsIpA
BTV TROE L Pl Al I & AUDTOR L [ XTTImedd

Bogota D.C, 16 de dicrembre de 2025

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPIO DE CICANTE HUTL A
Cmdad

ASUNTO: OBSERVACTIONES AL PROCESD MG-SPT-MC-41-2025

Jose Edison Lozada Chontero, en nu cahdad de Representante Legzal da la sociedad L&Q REVISORES
FISCALES AUDITORES EXTERNOS 5.A5 de acuerdo con los flempos establecidos en el
cronograma dentro del proceso de confratacion relacionado en el asunto, con mesiro acostumbrado respeto
presentames las sizizentes observaciones, las cuales consderamos pertiimentes para el proceso en los
siginentes terminos:

OBSERVACION 1: PERSONAL MINIMO

FEFCIL PTOLF ESIOMAL
CARGD CANTIDAD | DEDICACION
FORMALCION EXPERIEMCLA
Expirairasd Genderal  Mirena &8 308 (2]
Arahindon 1 IO afios, contados a parhr de I sxpedicadn de la
Ingerser ndusinal AL ' Ll proficiadnal

Eespetuosamente solicitamos a la entidad considerar 1a amphacion de la Profesion solicitada para
el perfil de PROFESIONAL AVAIUADOR pammtisndo profesiones clencias admimistrativas
como lo son adnimstradores y contadores. temendo en cuenta que la LEY 1673 de 2013 indicalo
sigmiente: (1) formacion académica a través de uno o mas programas académmcos debidamente
recenocidos por el Mimsterio d= Edueacion Nacional que cubran- (a) teoria del valor, (b) economia
v finanzas generales y las apheadas a los bienes a avahuar. (c) conocimientos juridicos generales y
los especificos aplicables a los bienes a avaluar, (d) las ciencias o artes generales v las aplicadas a
las caracteristicas y propisdades - infrinsecas de los bienes a avaluar, (&) de las metodologias
generales de valuacion v las especificas de los bienes a avaluar, (d) métodos matematicos y
cuantitativos para la valuacion de los bienes v () en la comecta ntilizacion de los mstrumentos de
medicion utilizados para la identificacion o caractenizacion de los bienes a avalnar.

b bl |P e P e

W Deslepernskont Memsberr of

E-mail ; contactenos@lygauditores.com Tel: (601) 743 1508 www.lygauditores.com

e
Bogotd Medellin B UoaCs 35
Carrera 14 Carrera 04 N 17008 Carreea 1 o, 400 sl Ul Sz BOABG srrera 53 o P51 58 _L‘.LnP_...'h[
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Cordialmente,

“JOSE W'_VLHO/Z.-'.DA QUINTERO.
Fantante T epal

L& Q) Anditores Externos S.4.5,

Consultores, Aunditores, Asesores

TUCE&CS Ameérica — Colombia

Miembro de UCE&CS Global International.

RESPUESTA

La Entidad, tras analizar la solicitud y con el firme propédsito de garantizar la pluralidad de oferentes y el
principio de seleccion objetiva consagrado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 80 de 1993,
ha decidido acoger la observacion.

En consecuencia, se ajustara el requisito habilitante de experiencia/perfil del personal, permitiendo la
participaciéon de cualquier profesion, siempre y cuando el profesional acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 6 de la Ley 1673 de 2013. Adicionalmente se elimina de la nota 5 se el
requisito de estar afiliado a una lonja del huila, ya que la nota va encaminada a conservar la caracteristica
previamente establecida en la experiencia especifica.

De esta forma el requisito quedara de la siguiente forma:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil
profesional exigido para la ejecucién del objeto contractual:

PERFIL PROFESIONAL
CARGO CANTIDAD | DEDICACION

FORMACION EXPERIENCIA

Experiencia General: Minima de dos (2) afios,
contados a partir de la expedicién de la matricula
ylo tarjeta profesional. Experiencia Especifica: Que
sea perito avaluador, acreditando su inscripcion en
Avaluador 1 100% . , . el registro nacional de Avaluadores o registro
Profesional afin al articulo 6 de . .
abierto de Avaluadores (RAA), acreditando
laley 1673 de 2013. S P ~
experiencia de minimo dos (2) afios en la
realizacion de avallos y peritazgos de los cuales
seran contados a partir de su inscripcion en el
Registro Nacional de Avaluadores (RNA).
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Nota 1: Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO PERSONAL OFERTADO y el ANEXO - CARTA DE
COMPROMISO. En todo caso la entidad verificard que el personal propuesto cuente con la disponibilidad que
le permita la ejecucion de las actividades del contrato.

Nota 2: Para acreditar la identificacién y formacion del personal, los proponentes deberan adjuntar los
siguientes documentos:

e Copia de la cédula de ciudadania.
e Copia del titulo universitario.

e Copia de vigencia de la profesion (Copnia) o el que haga sus veces.
e Fotocopia de la tarjeta profesional.

Nota 3: La experiencia general se refiere a la adquirida en ejercicio de las profesiones requeridas, que
corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de la obtencién de la matricula o tarjeta profesional y la
fecha de cierre del presente proceso.

Nota 4: La verificacion de la informacion del personal se realizara con base en la informacion que reporten los
proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 5: La experiencia especifica se acredita adjuntando los documentos idéneos que acrediten la inscripcién
en el Registro Nacional de Avaluadores o registro abierto de Avaluadores (RAA).

Nota 6: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida
por Ministerio de Educacion- Sistema Nacional de informacidn de la Educacion Superior — SNIES, de acuerdo
a lo sefialado en la ley 30 de 1992 y la resolucién 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifique,
complemente o sustituya

Por lo anterior, SE ACEPTA la observacion y se realizara la respectiva modificacién en el estudio previo
y el la invitacion publica del presente proceso.

CIUDAD: | GIGANTE HUILA | FECHA: |17-12-2025

LUIS ENRIQUE TIERRADENTRO
Secretario Planeacion e Infraestructura
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