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del supervisor/interventor

ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION DE INVESTIGACION E INFORMACION

Cargo

SUBDIRECTOR(A) DE INVESTIGACION E INFORMACION

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

7590
Fecha de Contrato 1/04/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

RAUL EDUARDO GONZALEZ LEON

Cédula de ciudadania o NIT

80830126

Proyecto 7955-Generacion de la informacion, gestion del conocimiento y la innovacion para la
transformacion social

Valor $66,666,667.00

Plazo 190 DIAS

Fecha Acta Inicio 21/04/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 31/10/2025

Adicion 0

Prorroga 0

Suspension 0

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

Prestar los servicios profesionales a la subdireccién de investigacién e informacion

en las etapas del ciclo de vida de software especialmente en la etapa de desarrollo,
y en la gestion y seguimiento de los proyectos relacionados con los sistemas de la

entidad.

1.Cumplimiento del objeto:

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

REALIZADO EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, SE CONSTATA QUE NINGUNO DE LOS RIESGOS
PREVIAMENTE IDENTIFICADOS EN LA MATRIZ CORRESPONDIENTE SE HA MATERIALIZADO.

Seguimiento Contractual

EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.
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de cumplimento de las obligaciones:
Bl bligaciones Obligacién Estado Observacion
§§ 1. Apoyar a la Subdireccién de Investigacion e Informacién en
7 g cualquiera de las etapas delciclo de vida del software para los SE REALIZARON ACTIVIDADES
g%g 1 sistemas de informacion y aplicaciones requeridas por la Entidad, Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
Sdg especialmente en la etapa de desarrollo de aplicaciones y/o OBLIGACION CONTRACTUAL.
= sistemas de informacion.
Ecid
Seg 2. Apoyar el seguimiento y gestion de los proyectos, frentes de SE REALIZARON ACTIVIDADES
§§§ 2 trabajo y contratos a cargo del grupo de sistemas de informacion Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
E nus8 bajo los procedimientos establecidos para tal fin. OBLIGACION CONTRACTUAL.
gl ‘ Egg 3. Contribuir en la elaboracién de los documentos técnicos DURANTE EL MES OBJETO DEL
— ré ueridos para adelantar los procesos de contratacion inherentes a PRESENTE INFORME NO SE
3 sisqtemas d:informacic’)n de Ia%ntidad o relacionados, a cargo de la No Aplica REALIZARON ACTIVIDADES EN
Subdireccion de Investigacion e Informacion : ’ EL MARCO DE LA PRESENTE
) OBLIGACION.
4. Apoyar el seguimiento de actividades contractuales para los SE REALIZARON ACTIVIDADES
4 contratos que le sean designados como apoyo a la supervision Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
técnica. OBLIGACION CONTRACTUAL.
5. Disponer sobre la herramienta de control de ciclo de vida de
software y/o repositorios todos los productos, cddigos fuentes, SE REALIZARON ACTIVIDADES
5 artefactos generados y asi mismo documentar los avances en el Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
marco del ciclo de vida del software de los sistemas de informacion OBLIGACION CONTRACTUAL.
y/o desarrollos que le sean asignados.
6. Asistir y participar en las reuniones, consejos, comités, SE REALIZARON ACTIVIDADES
6 comisiones, mesas y demas instancias que le sean delegadas por el Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
supervisor del contrato. OBLIGACION CONTRACTUAL.
7. Elaborar y presentar un informe mensual de las actividades
realizadas para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y SE REALIZARON ACTIVIDADES
7 una vez finalizado el contrato, entregar al supervisor en medio Satisfactorio RELACIONADAS CON LA
digital, un informe final con los archivos y productos generados OBLIGACION CONTRACTUAL.
durante la vigencia del mismo.
8. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto SE REALIZARON ACTIVIDADES
8 ’ Satisfactorio RELACIONADAS CON LA

contractual que le sean asignadas por el supervisor.

OBLIGACION CONTRACTUAL.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON EL DESARROLLO
Y AVANCE EN CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS, DURANTE EL PERIODO DEL PRESENTE

INFORME.

NO APLICA.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desemperio del contratista:

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

NO SE PRESENTAN RECOMENDACIONES AL CONTRATISTA PARA EL CORTE DEL INFORME.

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
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;2 septiembre de 2025 2025-10- 10 $400,800.00

%Eé’ septiembre de 2025 2025-10-10 $513,000.00
%g; septiembre de 2025 2025-10- 10 $16,900.00
ggé octubre de 2025 2025-10-28 $400,000.00

E, A %%g octubre de 2025 2025-10-28 $512,000.00
B §§§ octubre de 2025 2025-10- 28 $16,800.00

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NO APLICA.

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

EL SUPERVISOR AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO, ESPERA COMO RESULTADO QUE EL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION Y
EL PLAZO DEL CONTRATO HAYA REALIZADO Y EJECUTADO A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

SI | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecuciéon?

Sl X NO

Relacionar soportes de informe:

Bitacora Actividades

01_BITACORA_Cto_7590_2025_RAULEDUARDOGONZALEZLEON_OCTUBRE_20
25.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado

02_CERTIFICACION_Cto_7590_2025 RAULEDUARDOGONZALEZLEON_OCTUB
RE_2025.pdf

Seguridad Social

03_SS_90584417_90908946_Cto_7590_2025 RAULEDUARDOGONZALEZLEON _
OCTUBRE_2025.pdf

Evidencia / Informe Final

05_INFORMEFINAL_Cto_7590_2025_RAULEDUARDOGONZALEZLEON_2025.pdf

10. ;Procede Pago en este periodo?

S X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificaciéon para pago

BITACORA DE ACTIVIDADES.

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

SE REVISA Y APRUEBA PARA PAGO INFORME

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

EL CONTRATO SE DESARROLLA EN EL MARCO DEL PROYECTO NO. 7955 " GENERAQION DE LA INFORMACION, GESTION DEL CONOCIMIENTC
Y LA INNOVACION PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL EN BOGOTA, LA INFORMACION CUANTITATIVA'Y CUALITATIVA SE ENCUENTRA EN LA
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Firma: Supervisor Contrato

ANDREA WA EALAZAR PEREZ
52192447

aesalazarp@sdis.gov.co

Subdirectora de Investigacion e Informacién
Secretaria Distrital de Integracién Social
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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | RAUL EDUARDO GONZALEZ LEON, CEDULA DE CIUDADANIA No, 80830126
CPS No.| 7590 de 01/04/2025 PLAZO|190 dias
FECHA DE INICIO| 21/04/2025 | FECHA DE TERMINACION 31/10/2025 |
PERIODO DE INFORMEl 01/10/2025 |A: | 31/10/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 100 % EJECUCION FINANCIERA 84

SUPERVISOR | ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ | DEPENDENCIA |SUBDIRECCION DE INVESTIGACION E INFORMACION

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales a la subdireccion de investigacion e informacion en las etapas del ciclo de vida de software especialmente en la etapa de
desarrollo, y en la gestion y seguimiento de los proyectos relacionados con los sistemas de la entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Apoyar a la Subdireccion de Investigacion e Informacion en cualquiera de
las etapas delciclo de vida del software para los sistemas de informacion y
aplicaciones requeridas por la Entidad, especialmente en la etapa de
desarrollo de aplicaciones y/o sistemas de informacion.

1.1 Durante el mes de octubre se realizaron mesas de trabajo con el equipo
de la Subdireccion de Plantas

Fisicas para continuar las pruebas de aceptacion de los desarrollos en los
modulos de SISBS y

Mantenimiento. Como resultado de estas sesiones, se solicitaron ajustes y
surgieron errores los cuales se

solucionaron acorde a lo solicitado por las areas usuarias.

1.2 Durante el mes de octubre se entregaron los desarrollos de Censo 2
referentes a modo Off Line para la

aplicion y el flujo de migracién de datos desde censo a la aplicacion SISBS.
Se realizaron ajustes a los

desarrollos de la aplicacion continuidad de negocio, se realizo la
implementacion del centro de excelencia

para las aplicaciones desarrolladas con la suit de power platform.

1.3 Se realizaron pruebas funcionales a los ajustes y desarrollos solicitados
en el marco del proyecto

Business Apps.

1.1 Documento tecnico, funcional y manuales de usuario SISBS
1.2 DevOps seguimiento SISBS.

1.3 Bitacora de errores

1.4 Cronograma del proyecto

1.5 Actas de reuniones

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SII.Subdireccion/EqSAFhvOUh5
EqGGa5EKMKAQBe0omFYIXBKpG3hgN6M37CQ?e=UYwI6i
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2. Apoyar el seguimiento y gestion de los proyectos, frentes de trabajo y
contratos a cargo del grupo de sistemas de informacién bajo los
procedimientos establecidos para tal fin.

2.1 Se gestionaron las épicas e historias de usuario correspondientes a los
requerimientos funcionales

aprobados para las aplicaciones de negocio SISBS, mantenimiento, censo2 y
contiuidad de negocio

utilizando el entorno de gestion de trabajo en Azure DevOps asignado al
proyecto. Adicionalmente, se

ajustaron los tiempos estimados para el desarrollo del proyecto sin afectar la
fecha de entrega final del

proyecto. Todas estas actividades se realizaron en el marco de la
planificacion y ejecucion del proyecto bajo

un enfoque de desarrollo agil.

2.2 Hacer seguimiento y control al proceso de levantamiento de historias de
usuario de los requerimientos de

desarrollo y componentes de software, los cuales se registran en el Dev-Ops
de Gestion de Requerimientos

destinado para este fin en la entidad.

2.3 Cronograma y seguimiento a las actuvidades de levantamiento del
proyecto de automatizacion IMG.

2.1 DevOps seguimiento SISBS.

2.1 DevOps Gestion de Requerimientos.

2.3 Cronograma del proyecto

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SII.Subdireccion/EsLFAeztDDBK
pl3vmNT7w_YBHIKhTKtxOka_tcignuFphQ?e=NE2Hny

3. Contribuir en la elaboracién de los documentos técnicos requeridos para
adelantar los procesos de contratacion inherentes a sistemas de informacion
de la entidad o relacionados, a cargo de la Subdireccién de Investigacién e
Informacion.

No se realizaron actividades para esta obligacion contractual durante el mes
de octubre.

4. Apoyar el seguimiento de actividades contractuales para los contratos que
le sean designados como apoyo a la supervision técnica.

4.1 Gestionar y aprobar el informe de gestion y supervision de la OMA
70418633 correspondiente al proyecto
SISBS para el periodo de pago de septiembre.

4.1.1 Informe de gestion septiembre

4.1.2 Informe de gestion septiembre anexo.

4.1.3 Informe de supervision septiembre.

4.1.4 Informe semestral OMA 70418633.
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SI|.Subdireccion/EvmeG1
yZRSxPIOQO0i5yTK8BOgOuN03-xx6X50NvU2Y AMg?e=8JFyJ5

5. Disponer sobre la herramienta de control de ciclo de vida de software y/o
repositorios todos los productos, codigos fuentes, artefactos generados y asi
mismo documentar los avances en el marco del ciclo de vida del software de
los sistemas de informacién y/o desarrollos que le sean asignados.

5.1 Gestionar y disponer en los repositorios establecidos la documentacion y
desarrollos relacionados a las

aplicaciones de negocio desarrolladas con Power Platform y Microsoft
Dynamics.

5.2 Gestionar y validar la correcta documentacion relacionada a los
requerimientos de desarrollo de

aplicaciones de la Subdireccion de Informacion e Investigacion.

5.1.1 Links acceso documentacion del proyecto.

5.1.2 Links de entornos de desarrollo, QA y Produccion.

5.2.1 Dev Ops y Sharpoint con la gestion de requerimientos.
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/sIDADE.SI|.Subdireccion/ElgVVUHTR4
FIruWAIE_uZBwBDoKC2VDtWFEPVVNNYn4CKw?e=ahV6Ph

6. Asistir y participar en las reuniones, consejos, comités, comisiones, mesas
y demas instancias que le sean delegadas por el supervisor del contrato.

6.1 Participar en las reuniones propias de los proyectos y tareas asignadas.
6.1.1 Reuniones octubre Raul Eduardo Gonzalez Leon

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SII.Subdireccion/Elf1
KwCsUwVCqClliuwgu3QBulQ8XolhKBidbg_91r99SA?e=drFXhp

7. Elaborar y presentar un informe mensual de las actividades realizadas para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y una vez finalizado el
contrato, entregar al supervisor en medio digital, un informe final con los
archivos y productos generados durante la vigencia del mismo.

7.1. Se presenta el presente informe mensual, el cual contiene de manera
detallada el avance de las

actividades realizadas durante el periodo de ejecucion reportado para el
cumplimiento de las obligaciones

contractuales.

7.1.1 Bitacora mes de octubre.

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SII.Subdireccion/Egk6jl1tO8
tJhoyVXZ_EF_MBw2qHVaP6WHa7hU2C7Xu-Vw?e=eFegqB
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8. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que
le sean asignadas por el supervisor.

8.1 Apoyar la gestion y correcto diligenciamiento de las bitacoras realizadas
por los contratistas asignados.

8.2 Gestionar capacitaciones relacionas a Filed Service, power platform y
CoE.

8.3 Realizar el curso de integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

8.1.1 Correos con la gestion realizada.
8.2.1 Link acceso a videos de capacitacion.
8.3.1 Certificacion del curso.

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/IDADE.SII.Subdireccion/EjHsokNhaR1
LhTQiL4owYnsBdxZgqgYkDjyfUC84jwUJOw?e=1Fp34T

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
ARL POSITIVA 01/10/2025 $16,800 28/10/2025 90908946
Pension COLPENSIONES 01/10/2025 $512,000 28/10/2025 90908946
Salud SURA 01/10/2025 $400,000 28/10/2025 90908946
ARL POSITIVA 01/09/2025 $16,900 10/10/2025 90584417
Pension COLPENSIONES 01/09/2025 $513,000 10/10/2025 90584417
Salud SURA 01/09/2025 $400,800 10/10/2025 90584417

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacioén registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 80830126 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
18:45:21 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 29/10/2025 a las




