TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3358645 - CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar sistema de seguridad de la informacion de acuerdo con
los procedimientos y normativa técnica

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIAGNOSTICAR LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE
ACUERDO CON METODOS DE ANALISIS Y NORMATIVA
TECNICA

INTERPRETAR LA POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION SEGUN EL MODELO DE NEGOCIO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 57,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 57,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2025 05/12/2025 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
09/12/2025 12/12/2025 DESARROLLO CURRICULAR 16,00
15/12/2025 15/12/2025 DESARROLLO CURRICULAR 27,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 63,00

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
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DIEGO ALEJAN © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas ™= LMSSENA & Cambiar Clave Salir &

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTMDA[] ADICIONAL aquel tlernpo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente

de fi a la parte de Disefio Curricular (di de prog ), Desarrollo Curri (andlisis y disefio de proyectos) y

Proyectos de Inveshgacmn Apllcadﬂ
Tipo d .
A:)lfmzd +  ApoyoalaFermacién -
Tipo de
Aclividad Desarrollo Curricular v
Adicional *
Consultar
g':;‘:::ﬁu; APLICACION Y DOCUMENTACION DE CONTROLES DE SEGURIDAD DIGITAL EN ENTORNOS CORPORATIVOS 4 =l
Curricular * -
Cantidad de
Horas * 20
Fecha
Inicio* 01/12/2025 o 4
Fecha Fin*  05/12/2025 4

]
20 horas del 1 al 5 de diciembre 2025, que comprende: ~

Justificacign Actualizacion yio elaboracion del portafolio del instructor.

s *Creacion yfo actualizacion de talleres y actividades para la competencia comespondiente del 4 trimestre 2025.
*Registro de inasistencias en Sena Sofig plus ¥ SARA
*Evaluacion de las acfividades enfregadas por los aprendices y evaluacion de resultados de aprendizaje. y;

& DIEGO ALEJANDRO MORENO © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIV]DADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTI MDAD ADICIONAL aquel uempo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente

a la parte de Disefio Curricular (di de prog ), Desarrollo Curri (andlisis y disefio de proyectos) y
Pruyecms de Invesﬂgacmn Apllcadﬂ
Tipo d .
nadad = Apoyoala Formacién
Tipo de
Aclividad Desarrollo Curricular v
Adicional *
Consultar
Proyecio -
Dooarle APLICACION ¥ DOCUMENTACION DE CONTROLES DE SEGURIDAD DIGITAL EN ENTORNOS CORPORATIVOS 4 B <
Curricular *
Cantidad de
Horas * 18
Fech:
T 081212025 e
FechaFin*  12/12/2025 <
=
*16 horas del 9 al 12 de diciembre 2025, que comprende: ~

Justificacion  “Actualizacion y/o elaboracion del portafolio del instructor.

z *Creacion yfo actualizacion de talleres y actividades para la competencia comrespondiente del 4 timestre 2025,
*Registro de inasistencias en Sena Sofig plus y SARA.
*Evaluacién de las actividades entregadas por los aprendices y evaluacion de resultados de aprendizaje

&<



& DIEGO ALEJANDRO MORENO © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

IHGRESO ACTMDADES ADICIOHALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTMDAD ADICIONAL aquel uempo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente

a la parte de Disefio Curricular (di de prog ), Desarrollo Curri (andlisis y disefio de proyectos) y
Prﬂyeclos de Investigacion Aplicada.
Tipo d .
nadad = ADoyoala Formacién -
Tipo de
Actividad Desarrollo Curricular v
Adicional *
Consultar
Pro -
Demh APLICACION Y DOCUMENTACION DE CONTROLES DE SEGURIDAD DIGITAL EN ENTORNOS CORPORATIVOS i 4
Curricular *
Cantidad de
Horas * 27
Fech:
B 1511212025 e
Fecha Fin®  15/12/2025 <
=

=27 horas proyectadas del 15 al 23 de diciembre 2025, que comprende:

Justificacien Actualizacion y/o elaboracién del portafolio del instructor.

+ *Registro de inasistencias en Sena Sgfig plus y SARA.
*Evaluacion de |as actividades entregadas por los aprendices v evaluacion de resultados de aprendizaje.
*Gestion administrativa de paz y salvo y cargue de documentacion final del periodo.

&<



