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. . CODIGO: E-GCCP-FR-033
CGObé:,mnci(')n N GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA VERSION. O —=
snndinamarea
e are RECIBO A SATISFACGION Y CERTIFIGADO PARA PAGO DE ]
CONTRATOS/CONVENIOS FECHA: 04/09/2025

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o direclor de unidad cerlifica que toda la informacién relacionada a continuacién
se consulto directamente en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspandiente. EI
cumplimiento a salisfaccion de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor ylo interventor del contrato, al igual que el
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como lo establece
el Manual de gestion contractual, sistema de compra publica, supervision, contral y procedimiento sancicnalorio del Departamento de
Cundinamarca.

ra -
P - rd
D

FECHA DE EXPEDICION DE LA Dia Mes Ao | recsape | Ois Mes Afo FECHA DE TERMINACION 2

PRESENTE CERTIFICACION 5 12 2025 CONTRATO 3 2 2025 (Incluldas adiciones) 30
SECRETARIA DE DESPACHO O UNIDAD SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL

ADM[NISTRATIVA/, / CIUDADANO SECCION PRESUPUESTf\L 1103 . e
CONTRATO N° 1 prINcIPAL ADICIGN VIGENCIA e CONTRATISTA - BENEFICIARIO 4 GEDULA O NIT -
8G-CP8-136-2025 X MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ 3066601
DIREGCION CORREQ TELEFONO
CON JOSE MARIA CORDOBA MZ 5 CA MJDEPORTESMANUEL@GMAIL.COM 3202799303
, *NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO *CEDULA D NIT TERCERD
SOLO Sl APLICA EL TERCERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASILLAS® -

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN
OBJETO ]NSTI'EUC’[AONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOEERNACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE
CUNDINAMARCA

CLAUSULA 6 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, El valor del presente Contrato corresponde)g)a suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($46.400.000) M/CTE, incluido los impuestos a que haya lugar. La Secretarla &eneral y de Cercania al Ciudadano pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 7100061030 del 15 de enero de 2025 expedido por el Director
Financiero de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca. E! presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de
su valor a las aprapiaciones presupuestales. La Secretaria General y de Cercania al Ciudadanc pagara al Contratista el valor del contrato en ocho (8) pagos asi:
ocho (8) mensualidades vencidas cada una por la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($5.800.000), incluido los impuestos a que haya
cLiusuea  |lUGEr, o a prorrata de los dias efectivamente ejecutados, incluido los impuestos a que haya lugar, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal expedido por
FORMA DE PAGo | la Direccion de Presupuesto de |la Secretaria‘de Hacienda del Departamento de Cundinamarca. Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes
ESTABLECIDA | previstos por la Entidad contratante, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
coﬁ’;nskro correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplirlas previsiones legales. Los pa?os se realizaran dentro de Ios treinta (30) dfas sigulentes a la fecha
de presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. El ditimo pago del presente contrato estara sujeto a la presentacion y

aprobacién del formato de Evaluacidn de Proveedores del Departamento de Cundinamarca.

TERCERA- FORMA DE PAGQ: EL VALOR DE LA PRESENTE ADICION SE CANCELARA DE LA SIGUIENTE MANERA: LA SECRETARIA GENERAL Y DE
CERCANIA AL CIUDADANO PAGARA A LA CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO ASE DOS PAGQOS DBE LA SIGUIENTE MANERA, UN (01) PRIMER
PAGO POR UN VALOR DE CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($5.800.000) M/CTE Y UN ULTIMO PAGO POR LA SUMA DE GINCO MILLONES
CUATROGIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS (55.413.333) M/CTE

1 ~
FONDC DELPAGO A 1-0500 NOMBRE DEL FONDO |  Ingreso Corriente de Libre Destinacion VALOR DEL PAGO ' $6.413.333
PAGO N 10 DE 10 BANCO Banco Popular  ~~
CUENTA N° 500805694696 e Ahorros
N SN TE DE VALOR ANTICIPO VALOR
PORCENTAJE DEL ANTICIPO 0%
N ya VALOR ANTICIPADO $0
DEPARTAMENTO $46.400.000
VALOR DEL ANTICIPO $0
AMORTIZACION ANTICIPO $0
AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO $0
A
? SALDO AMORTIZACION $0
c DEPARTAMENTO $11.213.333 v
3 VALOR BRUTO A PAGAR $5.413.333
0 .
VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS $57.613.333 -~
TOTAL $57.613.333 SALDO POR EJECUTAR $0
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA P c;anfACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL /
ola | MES ANQ NUMERO DE RPC ola”| mes Afl0 NUMERO DE PLANILLA / PERSONA QUE CERTIFICA
23 | 9 2025 4700011053 4 | 12 2025 4631913381
s
FECHADELULTIMO | A 7 | Del .. .~ A
EL CONTRATISTA CUMPLIO A M # INFORME -
SATISFACCION coneL | ST | X CORPORTE DEL, | Dla|Mes}  Aflo | sUperiish | pepiopo a Dia < | Mes| Ado pia | mes| ~ Ano
BJETO DEL APLICATIVO CERTIFICAR
CONTRATO/CONVENIO NO SUPERVISA 5 | 12| 2025 10 3 11 2025 30 11 2025
Pl
NCVEDADES AL CONTRATO Suspensién | Ceslén 1 | T:::‘tr;‘l:?::éin ‘ I ﬁ.?,'gfdf’sﬁs‘;, I | Embargo | I No apilca X
OBSERVACIONES (sl se
requlere) (s NINGUNA
SUPERVISORANTERVENTOR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACIGN ORDENADOR DEL GASTO
|~
NOMBRE: Davld Jullan Lamprea Vargas NOMBRE; URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS NOMBRE: *”|  NATALIA ANDREA FORERO MARIN
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA - SECRETARIA DE DESPAGHO -
CARGO Y CARGO Y CARGO Y
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& _ Gobernacion e
\\ j Cundinamarca

Bogotd, diciembre 5 de 2025

Doctor:

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe oficina asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Asunto: Remision de documentos para tramite de pago No 010 del Contrato No.
SG-CPS-136-2025 &
Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del contrato mencionado
en el asunto a nombre de MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ identificado con cedula
3.066.601por valor de $ 5.413.333 para el tramite del pago nimero 10 de 10, as':

—

Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/convenios (A-
GC-FR033)

Certificacién bancaria del banco Popular cuenta de ahorros.
Informe de Supervisa.

Oficio remiscrio

Cuenta de cobro No. 10

Informe de actividades del contratista.

Planilla pago de seguridad social

Validacién de la planilla.

Hoja de control de documentos

10 Evaluacién de proveedores

11. Acta de cierre expediente contractual &
12.Pantallazo SECOP

OCoNIO LN

Cordialmente,

p&“ () Ymbie
AVID JULIAN LAMPREA VARGAS

Profesional Especializado
Departamento Administrativo Funcién Publica

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

.. Departamento Administrativo de Sede Administrativa - Torre Central Piso%:
»N Funcidn Pl’lblica ! Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000
& i de Cundlnamarca @/CundiGob Q@CundinamarcaGob

tichernacion de Cundinmmuyi o - www.cundinamarca.govee
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/

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SG-CPS-136-2025

=

rd
Informe Parcial / No. Del Informe 10 o Informe Final _X__

Periode del Informe: Del 03.11.2025 hasta el 30.11.2025

Fecha en la que se rinde el informe : 05.12.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ
NIT/C.C.: 3066601 7

Supervisor: David Julian Lamprea Vargas -
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCQC
Cbjeto del Contrato o Convenio: DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: (27.01.2025 -

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 03.02.2025

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100061030,7100069456
Registro Presupuestal 4600028045, 4700011053 -~
Valor Inicial del Contrato o Convenio - $46,400,000 -

Adicion $11,213,333

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valar Total del Contrato $57,613,333 -~

Plazo de Ejecucion Inicial OCHO (8) MESES sin que supere el 31 de diciembre de 2025
Prorroga No. 1

Plazo de Ejecucidn Fina! 9 MESES Y 28 DIAS

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio {30.11.2025 -~

Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd a cabo)

Cesion / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
Pdliza de Responsabilidad Civil N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS: .

Porcentaje de avance: 100% ~

1. Ejecutar procesos administrativos de planificacion y gestién de la copa Gobernacion,

El Contratista En el marco de todo el desarrollo deportivo de la Copa gobernacién en el mes de Noviembre trabajo en las
acciones administrativas de planeacién y gestiéon como:
~ -Planeacién, organizacién, participacion y apoyé en los congresos técnicos para las disciplinas deportivas de la Copa
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Gobernacion 2025 que se ejecutarcn en el mes de Noviembre, segin cronograma deportivo; Futhol Sefior y MTB en
articulacion con la carrera Pedaleando por un suefio

Alli se tuvieron en cuenta temas como: Cronograma de participacion, Sede de la ejecucion de la disciplina deportiva,
Reglamento y Fixture, asf como los procesos administrativos y validacion de deportistas, logistica general como
adecuacién de escenarios deportivos, traslado de mesas, sillas, adecuaciones de mallas, sefializacién, calentamientos y
proyeccién de respuestas de demandas, comunicaciones y solicitudes de los delegados.

- Participa de las reuniones de planeacién y programacion de todos los eventos del departamento administrativo de
funcién ptblica, con el equipo de profesionales de deportes, la Dra. Luz Marina y el superviso del contrato David Lamprea.
-Hace seguimiento a las publicaciones de todas las piezas publicitarias de promocién y desarrollo deportivo de la Copa.
-Brinda apoyo y estuve compartiendo informacioén, acampamiento y seguimiento a todas las comunicaciones con los
delegados deportivos por el grupo de WhatsApp y de los correos instituciones y oficial de bienestar deportivo.

- Proyecta y apoyan la realizacién de premiacién para realizarlas segiin cronograma de la copa, donde se apoya toda la
adecuacion logisticas, instalacién del Podio, banner, medalleria, trofeos, sonido, souvenir, asf eomo en la entrega de los
mismos y en el protocolé de realizacidn de cada evento de premiacion

2. Coordinar y planificar la implementacién de las actividades deportivas y recreacionales contempladas en el Plan
Institucional de Bienestar "'PIB™ {Copa Gobernacién, Vacaciones Recreativas, Camino por mi salud).

E! Contratista Participo de las reuniones convocadas por el area de bienestar, por la directora del departamento
administrativo de funcién piblica y por el supervisor del contrato para hacerle seguimiento al cronograma deportivo de la
copa y organizacion y proyeccién de apoyos para las actividades que se realizar en el mes de Noviembre por parte de
funcién publica.

- Participo el 5 de Noviembre en la reunién con el equipo de bienestar deportivo para establecer los nominados para la
gala dinamo en las categorias deportivas.

- Apoyo y participo de la jornada de inscripcién piso a piso por todas las torres de la gobernacién para el Cundinamarca
fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- El 12 de Noviembre apoyo el registro de los patticipantes de MTB en la paglna oficial del evento

-El 14 de Noviembre apoyo en el parque Simén Bolivar en la logistica del cierre de gestidn en el Cundinamarca fest enla
entrega de kits a los contratistas y funcionarios de la gobernacion.

El 19 de Noviembre participo y apoyo en la gala dlnamo en la entrega de premios y la logistica requerida durante este
evento.

‘El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y pedaleado por un suefio.

-El 23 de Noviembre participo en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se realizé en el municipio de Funza.

3. Planeacién las acciones a ejecutar para el disefio de las actividades asociadas al componente de entorno de vida
saludable del Plan Institucional de Bienestar — PIB.

El Contratista trabajo, apoyo y realizo la planeacion de las acciones a ejecutar para el disefio de las actividades asociadas
al componente de entorno de vida saludable del Plan Institucional de Bienestar — PIB.

-Participa y apoya en las reuniones del equipo deportivo de bienestar, reunién general del departamento administrativo de
funcién pablica liderada por la dra. Luz Marina y el supervisor de contrato David Lamprea, para la revisién general
responsabilidades deportes gue se desarrollan los torneos, Futbol Sefior, de MTB y la carrera pedaleando por un suefio
-Acompaifio el proceso de gohermorfosis, en el seguimiento a los equipos asignados como padrino de ellos para el
desarrollo del programa. (Equipos: sin panza team, operacion playa y educando y haciendo por nuestra salud) en el pesaje
final que se realzo el 10 y 12 de noviembre

4, Formular las actividades a realizar en las pausas activas y acondicionamiento fisico contemplados en el Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo.

Ei Contratista En este mes no apoy6 esta actividad.

5. Planificar y organizar las actividades que se realizaran en el programa de Biciusuarios del componente de bienestar
institucional.

El Contratista Apoyo en [a logistica y estructuracién de las actividades que se realizaron en el programa de biciuasurios
que se realizod el 6 de Noviembre

-Participo del congreso técnico de MTB, como deporte de la Copa ¥ en articulacidén con los biciuasarios y la carrera
pedaleando por un suefio

6. Proyectar los planes y programas de acondicionamiento fisico para todos los funcionarios de la gobernacién, dentro de
la preparacién fisico deportivo para todos los deportes que se realizan en la copa gobernacién.

El Contratista En este mes no apoy6 esta actividad.

7. Disefiar e implementar estrategias de promocion y prevencién de riesgos de salud con programas de actividad fisica
apoyando el Sistema de Gestion de Seguwridad y Salud en el trabajo (sedentarismo, habitos saludables, estilos de vida
saludable). ’

El Contratista - EI 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del evento
- El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de |a paz la entrega de kits, para la carreta MTB y pedaleado por un suefio.
-El 23 de Noviembre participo en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se realizé en el municipio de Funza.

8. Presentar informes técnicos, estadisticos y ejecutivos de todas las actividades propias del plan de bienestar y de la copa
Gobernacion.

El Contratista trabajo en la estructuracién para la presentacién de informes técnicos, estadisticos y ejecutivos de la copa
Gobernacién como los documentos, presentacion a delegados deportivos, actas de reunién, circulares, programacién de

™
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actividades y responsabilidades del equipo de profesionales de deportes y apoyo en la proyeccion de correos y
comunicaciones oficiales de la Copa.

9. Planificar las acciones y actividades a ejecutar dentro de! Programa de Apropiacion del SIGC y el SG-SST, dirigido a los
funcionarios y contratistas de la gobernacién de Cundinamarca.

El Contratista Estuvo apoyando la promocién de Cundinamarca fest en entidades externas como la contraloria, la cual se
llevé a cabo el 5 de Noviembre.

- Apoyo y participo de la jornada de inscripcién piso a piso por todas las torres de la gobernacion para el Cundinamarca-
fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- El 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del evento

El 19 de Noviembre participo y apoyo en la gala dinamo en la entrega de premios y la logistica requerida durante este
evento.

El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y pedaleado por un sueiio.

-Ef 23 de Noviembre participo en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se realizé en el municipio de Funza.

10. Coordinar la programacion de las activadas de bienestar due realizan los profesionales del SIGC y el SG-SST y de
deportes en el marco de la copa Gobernacian.

El Contratista apoyo la programacién de los deportes en el marco de la Copa Gobernacién, como calentamientos
deportivos, acondicionamientos fisicos, congresos técnicos y desarrollo deportive de Futbol Sefior, MTB y pedaleando por
un suefio.

11. Analizar, estructurar y proyectar las PQR propios de |as actividades de bienestar en especial del desarrollo de todas
las competencias en el marco de la copa Gobernacién,

E! Contratista proyectan los correos y comunicaciones que se requieren para los delegados deportivos y entidades
participantes de la copa gobernacién 2025, asi como apoya en la validacion de las planillas de inscripcién, congresos
técnicos, circulares, respuesta a demandas y reclamaciones basandose en el reglamento de la Copa 2025 y haciéndole
seguimiento al correo oficial de la copa bienestardeportivodafp@cundinamarca.gov.co

12. Generar seguimiento al cronograma de actividades de las actividades de bienestar y del desarrollo deportivo de la
Copa Gaobernacién,

El Contratista participa de las reuniones para hacer seguimiento al cronograma deportivo y se asiste a las reuniones de
delegados y congresos técnicos y el desarrollo de Futbol Sefior, MTB y pedaleando por un suefio, ddndole continuidad al
cronograma general entregado que se realizé en el mes de Noviembre.

13. Realizar seguimiento, verificacién y validacion de los documentos de las areas de los profesionales del programa de
bienestar y de la copa gobernacidn,

El Contratista realiza el seguimiento en el cumplimiento del reglamento de la copa, planillas de mscnpcnén y
comunicaciones oficiales de parte de la organizacién para todos los participantes, .
-También se apoyd en la revisién de las cuentas de cobro e informes presentados por los profesionales del programa de
bienestar, para la elaboracion de los informes de supervisién, ras y calificacién de los contratistas segin el aplicativo
supervisa

-Se apoya y elaboracién de las actas de los congresos técnicos y presentaciones de los deportes para los congresos
técnicos de los deportes con los delegados de cada secretaria

14. Ejecutar las acciones, administrativas y logisticas que se le requiera por parte del Despacho del Director del
Departamento Administrativo de Funcién Piblica de Cundinamarca.

El Contratista participa en las reuniones generales de funcién ptblica con la Dra. Luz Marina y el supervisor de contrato
David Lamprea, para hacerle seguimiento al cronograma deportivo de la copa y organizacién de las actividades de
bienestar.

" -Proyecta los correos y comunicaciones que se requieren para los delegados deportivos y entidades participantes de la
copa gobernacion 2025, validacion de [as planillas de inscripcion, congresos técnicos, circulares, respuesta a demandas y
reclamaciones basandose en el reglamento de la Copa 2025 y haciéndole seguimiento al correo oficial de la copa
bienestardeportivodafp@cundinamarca.gov.co

15. Las demés actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor.

El Contratista Brindo apoyo logfistico en todos los eventos del departamento administrativo de funcién piiblica,
celebraciones y actividades generales

Participo de las reuniones convocadas por el 4rea de bienestar, por la directora del departamento administrativo de
funcién puablica y por el supervisor del contrato para hacerle seguimiento al cronograma deportivo de la copa y
organizacién y proyeccién de apoyos para las actividades que se reallzar en el mes de Noviembre por parte de funcién
piblica.

-Apoyo y partlupo en la grabacién del video de promocién de Cundinamarca fest el dia 4 de Noviembre el cual se hizo en
el parque simén Bolivar

-Participo de la reunion de promocion para Cundinamarca fest, que se desarrolld el 4 de Noviembre

- Estuvo apoyando la promocién de Cundinamarca fes en entidades externas como la contraloria, la cual se llevé a cabo el
5 de Noviembre.

- Participo el 5 de Noviembre en la reunién con el equipo de bienestar deportivo para establecer los nominados para la
gala dinamo en las categorfas deportivas.

-Apoyo en la entrega de tortas de cumplearios.
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- Participo en la reunion logistica para definir actividades y responsabilidades para el cierre de gestion, la cual se
desarrollé el 10 de noviembre

- apoyo y participe de la jorada de inscripcién posos a piso por todas las torres de la gobernacion para el Cundinamarca
fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- El 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del evento

-El 14 de Noviembre apoyo en el pargue Simén Bolivar en la logistica del cierre de gestion en el Cundinamarca fest, en la
entrega de Kits a los contratistas y funcionarios de la gobernacion. '

E! 19 de Noviembre participo y apoyo en la gaia dinamo en la entrega de premios y la logistica requerida durante este
evento.

El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y pedaleado por un suefio.

-El 23 de Noviembre participo en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se realizé en el municipio de Funza.
-El 27 de noviembre apoyo escaneando carpetas para procesos del departamento administrativo de Funcion piiblica.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300138948 29.04.2025 $5,800,000
3300138968 29.04.2025 $5,800,000
3300142925 " |03.06.2025 $5,800,000
3300152013 13.08.2025 $5,800,000
3300154368 25.08.2025 $5,800,000
3300154410 25.08.2025 $5,800,000
3300167149 24.11.2025 $5,800,000
3300168184 ' 27.11.2025 $5,800,000
3300168275 27.11.2025 $5,800,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE HABER

Valor inicial del Contrato /
Convenio $46.400.000

Valor Adicion $11.213.333
Valor Ejecutado $52.200.000

Saldo a favor del Contratista $5.413.333

Saldo a favor de la Entidad $0
para liberar )

Sumas iguales ) $57.613.333 $57.613.333

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)
NO APLICA |

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

NINGUNA



GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Cadigo E-GCCP-FR-017

Version : 5

Informe de Supervisién Electrénico Fecha de Aprobacion
SUPERVISA 01/09/2025

DCKV i (Ukmﬁ req

David Julian Lamprea Vargas
PROFESIONAL ESPECIALIZADO




S
Bogota D, C. 5 de diciembre de 2025

-
CUENTA DE COBRO No. 10 — 2025

CONTRATO No. SG-CPS-1 36-2@

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA —
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

NIT: 899.999.114-0

DEBE A: -~

MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ
C.C 3.066.601 ~

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS TRECE MIL
TRESCIENTOS TREINTAY TR
PESOSM/CTE

($5.413.333)

POR CONCEPTO DE: —

-

Ejecucidn del contrato SG-CPS-136-2025. “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
" PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL
MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCE)IJTI VOS" COPA
GOBERNACION DEL DEPARTAMEI\}T@’ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE
CUNDINAMARCA” del periodo del 3 de noviembre al 30 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

v

MANU L\.'JA ORJUELA LOPEZ

C.C 3.066)60

DIRECCION: Condominio José Maria Cérdoba MZ 5 casa 22 Ricaurte
TELEFONO: 3202799303

.CORREO ELECTRONICOQ: mjdeportesmanuel@gmail.com

NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA: Bapco Popular
NUMERO DE CUENTA: 500805694696
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INFORME DE ACTIVIDADES N° 10
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CONTRATISTA: MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ
NIT/C.C. 3.066.601
SUPERVISOR DAVID JULIAN LAMPREA VARGAS
CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
OBJETO DEL CONTRATO |LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DfF
O CONVENIO 'BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO

3 DE FEBRERO DE 2025

PERIODO DEL INFORME

3 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

1. Ejecutar

procesos
administrativos de planificacion y
gestién de la copa Gobernagion.

En el marco de todo el desarrollo deportivo de la Copa gobernacion en el mes de Noviembre
se trabajo en las acciones administrativas de planeacion y gestion como:

-Planeacién, organizacion, participacion y apoyd en los congresos técnicos para las
disciplinas deportivas de la Copa Gobernacién 2025 que se ejecutaron en el mes de
Noviembre, segin cronograma deportivo; Futbol Sefior y MTB en arulacion con la carrera
Pedaleando por un suefio

Alli se tuvieron en cuenta temas como: Cronograma de participacion, Sede de la ejecucion
de la disciplina deportiva, Reglamento y Fixture, asi como los procesos administrativos y
validacion de deportistas, logista general como adecuacion de escenarios deportivos,
fraslado de mesas, sillas, adecuaciones de mallas, sefializacion, calentamientos y
proyeccion de respuestas de demandas, comunicacicnes y solicitudes de los delegados.

- Se participa de las reuniones de planeacién y programacion de todos los eventos del
departamento administrativo de funcién publica, con el equipo de profesionales de deportes,
la Dra. Luz Marina y el superviso del contrato David Lamprea.

-Se hace seguimiento a las publicaciones de todas las piezas publicitarias de promocién y
desarrollo deportivo de la Cepa.

-Brindé apoyo y estuve compartiendo informacion, acampamiento y seguimiento a todas ias
comunicaciones con los delegados deportivos por el grupo de WhatsApp y de los correos
instituciones y oficial de bienestar deportivo.

- Se proyecta y apoyan la realizacion de premiacion para realizarlas seg(in cronograma de
la copa, donde se apoya toda la adecuacion logistas, instalacion del Pedio, banner,
medalleria, trofeos, sonido, souvenir, asf como en [a entrega de los mismos y en el protocold
de realizacion de cada evento de premiacién

implementacién de
actividades deportivas

2. Coordinar y planificar la

-Participe de las reuniones convocadas por el area de bienestar, por la directora del
departamento administrativo de funcién plblica y por el supervisor del contrato para hacerle
y seguimiento al cronograma deportivo de la copa y organizacién y‘broyeccibn de apoyos

las

recreacionales contempladas en
el Plan Institucional de Bienestar
"“PIB™ (Copa Gobernacion,
Vacaciones Recreativas, Camino
por mi salud).

para las actividades que se realizar en el mes de Noviembre por parte de funcién pablica.

- Participe el & de Noviembre en la reunién con el equipo de bienestar deportivo para
establecer los nominados para la gala dinamo en las categorfas deportivas.

- Apoyo y participe de la jornada de inscripcion piso a piso por todas las torres de la
gobernacion para el Cundinamarca fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- EI 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del
evento

-El 14 de Noviembre apoyo en el parque Simén Bolivar en la logistica del cierre de gestion
en el Cundinamarca fest, en la entrega de kits a los contratistas y funcionarios de la
gobernacion.

El' 19 de Noviembre participe y apoyo en la gala dinamo en Ia entrega de premios y la
logistica requerida durante este evento,




El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB ¥
pedaleado por un suefio,

-El 23 de Noviembre participe en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se
realizé en el municipio de Funza.

3. Planeacién las acciones a
ejecutar para el disefio de las
actividades asociadas al
componente de entorno de vida
saludable del Plan Institucional
de Bienestar - PIB.

Se trabaja, apoya y realizan la planeacion de las acciones a ejecutar para el disefio de las
actividades asociadas af componente de entorno de vida saludable del Plan Institucional de
Bienestar - PIB,

Se Participa y apoya en las reuniones del equipo deportivo de bienestar, reunién general
del departamento administrativo de funcién piblica liderada por la dra. Luz Marina y el
supervisor de contrato David Lamprea, para la revision general responsabilidades deportes
que se desarrollan los torneos, Futbel Sefior, de MTB y la carrera pedaleando por un suefio
-Se acompafio el proceso de gobermorfosis, en el seguimiento a los equipos asignados
como padrine de ellos para el desarrollo del programa. (Equipos: sin panza team, operacion
playa y educando y haciendo por nuestra salud) en ei pesaje final que se realzo el 10 y 12
de noviembre.

4. Formular las actividades a
realizar en las pausas activas y
acondicionamiento fisico
contemplados en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en
el trabajo

En este mes no se apoyd esta actividad.

5. Planificar y organizar las
actividades que se realizaran en
el programa de Biciusuarios del
componente  de  bienestar
institucional

-Apoyo en la logistica y estructuracion de las actividades que se realizaron en el programa
de biciuasurios que se realizé el 6 de Noviembre

-Participe del congreso técnico de MTB, como deporte de la Copa y en articulacién con los
biciuasarios y la carrera pedaleando por un suefio

6. Proyectar los planes y
programas de acondicionamiento
fisico para todos los funcionarios
de la gobernacion, dentro de la
preparacion fisico deportivo para
todos los deportes que se
realizan en fa copa gobernacion

En este mes no se apoyo esta actividad.

7. Disefiar e . Jjmplementar
estrategias de promocion v
prevencion de riesgos de salud
con programas de actividad fisica
apoyando el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el
trabajo (sedentarismo, habitos
saludables, estilos de vida
saludabte)

- EI 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del
evento

El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y
pedaleado por un suefio.

-El 23 de Noviembre participe en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se
realizd en el municipio de Funza.

8. Presentar informes técnicos,
estadisficos y ejecutivos de todas
las actividades propias del plan
de bienestar y de la copa
Gobernacion

Se trabajo en la estructuracion para la presentacién de informes técnicos, estadisticos y
ejecutivos de la copa Gobernacion como los documentos, presentacion a delegados
deportivos, actas de reunion, circulares, programacion de actividades y responsabilidades
del equipo de profesionales de deportes y apoyo en la proyeccion de correos y
comunicacicnes oficiales de la Copa.

9. Planificar las acciones y
actividades a ejecutar dentro del
Programa de Apropiacion del
SIGC y el SG-SST, dirigido a los
funcionarios y contratistas de la
gobernacion de Cundinamarca

Estuve apoyando la promocion de Cundinamarca fes en entidades externas como la
contraloria, la cual se llevé a cabo el 5 de Noviembre.

- Apoyo y participe de la jornada de inscripcion piso a piso per todas las torres de la
gobernacion para el Cundinamarca fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- El 12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del
evento

El 19 de Noviembre participe y apoyo en la gala dinamo en la entrega de premios y la
logistica requerida durante este evento.

EI 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y
pedaleado por un suefio.

-El 23 de Noviembre participe en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se
realizé en el municipio de Funza.




10. Coordinar la programacion de
las activadas de bienestar que
realizan los profesionales del
SIGC y el SG-SST y de deportes

Se apoyo la programacion de los deportes en el marco de la Copa Gobernacién, como
calentamientos deportivos, acondicionamientos fisicos, congresos técnicos y desarrollo
deportivo de Futbol Sefior, MTB y pedaleando por un suefio.

en el maco de la copa
Gobernacion
11, Analizar, estructurar y | Se proyectan los correcs y comunicaciones que se requieren para los delegados deportivos

proyectar las PQR propios de las
actividades de bienestar en
especial del desarrollo de todas
las competencias en el marco de
la copa Gobernacion

y entidades participantes de la copa gobernacién 2025, asi como apoya en la validaion de
las planillas de inscripcion, congresos técnicos, circulares, resgeiesta a demandas y
reclamaciones basandose en el reglamento de la Copa 2025 y haciéndole seguimiento al
correo oficial de la copa bienestardeportivodafp@cundinamarca.qov.co

12.  Generar seguimiento al
cronograma de actividades de las
actividades de bienestar y del
desarrollo deportivo de la Copa
Gobernacién

Se participa de las reuniones para hacer seguimiento al cronograma deportivo y se asiste
a las reuniones de delegados y congresos técnicos y el desarrollo de Futbol Sefior, MTB y
pedaleando por un suefio, dandole continuidad al cronograma general entregado que se
realizé en el mes de Noviembre.

13.  Realizar  seguimiento,
verificacion y validacion de los
documentos de las 4reas de los
profesionales del programa de

Se realiza el seguimiento en el cumplimiento del reglamento de la copa, planillas de
inscripcion y comunicaciones oficiales de parte de la organizacion para todos los
participantes,

También se apoyd en la revision de las cuentas de cobro e informes presentados por los
profesionales del programa de bienestar, para la elaboracién de los informes de

blebnestar” y de la copa supervision, ras y calificacion de los contratistas segun el aplicativo supervisa
gobernacion -Se apoya y elaboracion de las actas de los congresos técnicos y presentaciones de los

deportes para los congresos técnicos de los deportes con los delegados de cada secretaria
14, Ejecutar las acciones,

administrativas y logisticas que
se le requiera por parte del
Despachc del Director del
Departamento Administrativo de
Funcién Pablica de
Cundinamarca

-Se participa en las reuniones generales de funcion piblica con la Dra. Luz Marina yel
supervisor de contrato David Lamprea, para hacerle seguimiento al cronograma deportivo
de la copa y organizacion de las actividades de bienestar.

-Se proyectan los correos y comunicaciones que se requieren para los delegados
deportivos y entidades participantes de la copa gobernacion 2025, validacién de las planillas
de inscripeion, congresos técnicos, circulares, respuesta a demafidas y reclamaciones
baséndose en el reglamento de la Copa 2025 y haciéndole seguimiento al correo oficial de
la copa bienestardeportivodafp@cundinamarca.gov.co

16, Las demas actividades
relacionadas con el objeto del
contrato que sean acordadas con
el supervisor

-Brinde apoyo logistico en todos los eventos del departamento administrativo de funcién
plblica, celebraciones y actividades generales

-Participe de las reuniones convocadas por el area de bienestar, por la directora del
departamento administrativo de funcion piblica y por el supervisor del contrato para hacerle
seguimiento al cronograma deportivo de la copa y organizacion y proyeccion de apoyos
para las actividades que se realizar en el mes de Noviembre por parte de funcién publica.

-Apoye y participe en la grabacion del video de promocién de Cundinamarca fest el dia 4
de Noviembre el cual se hizo en el parque simdn Bolivar

-Participe de la reunién de promocion para Cundinamarca fest, que se desarroll el 4 de
Noviembre

- Estuve apoyando la promocién de Cundinamarca fes en entidades externas como la
contraloria, la cual se llevd a cabo el § de Noviembre.

- Participe el 5 de Noviembre en la reunion con el equipo de bienestar deportivo para
establecer los nominados para la gala dinamo en las categorias deportivas.

-Apoyo en la entrega de tortas de cumpleafios.

- Participe en la reunion logistica para definir actividades y responsaﬁilidades para el cierre
de gestitn, la cual se desarrollo el 10 de noviembre

- apoyo y participe de la jornada de inscripcion posos a piso por todas las torres de fa
gobernacion para el Cundinamarca fests, la cual se hizo el 12 de Noviembre

- EI'12 de Noviembre apoyo el registro de los participantes de MTB en la pagina oficial del
evento

-EI 14 de Noviembre apoyo en el parque Simén Bolivar en la logistica del cierre de gestién
en el Cundinamarca fest, en la entrega de kits a los contratistas y funcionarios de la
gobernacion.

El 19 de Noviembre participe y apoyo en la gala dinamo en la entrega de premios y la




logistica requerida durante este evento,

El 21 de Noviembre apoyo en la plaza de la paz la entrega de kits, para la carreta MTB y
pedaleado por un suefio.

-El 23 de Noviembre participe en la carrera de MTB y pedaleando por un suefio que se
realizd en el municipio de Funza.

-El 27 de noviembre apoyo escaneando carpetas para procesos del departamento
administrativo de Funcion publica.

OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Se han cumplido con las obligaciones contractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas
del confrato y que las actividades mencionadas en el presente informe
corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afrmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del
contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligaciéon de cofizar a
salud y pensién de acuerdo con lo establecido en el contrato, y gue no he recibido

ingresos adicionales durante el presente mes que aumenten la base de cotizacién.
o

FIRMA CONTRATISTA

NOMBRE: MANU
DOCUMENTO

IER ORJUELA LOPEZ
IDENTIDAD: 3.066.601
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TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
‘ . 'z nADMINISTRADORA Bt
NIT CODIGO \ Dt B R NOMBRE Wt
9003360047 | 25-14 - g 25 14 COLPENSIONES E‘é‘*fﬁ L 1 $371.700
' Pela DTN ey ' SUBTOTAL"? . SENs 1 $371.700° -
‘ WL e ADMINISTRADORA <% iv -6 0w
NIT CcODIGO U NOMBRE. ;% s iy
8002514406 EPS005 U 'EPSO05-SANITAS SA. © 1 W 1 $ 290.400
ST LT ‘ SUBTOTAL: _ 1 $290.400 -
f’w‘% TE g : AN gﬁ"
oLy 2 - RIESGOS! PROFESIONALES S
‘ ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536  14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. 1 $ 12.300
S : - SUBTOTAL:" e A " .$12.300 °
VALOR SIN MORA: $673.400
VALOR MORA:

2025/12/04 2:38 PM USUARIO: 8OI -
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

PP Y} .

e g v

G / Ras , COMPROBANTE DE PAGO ANUAL

! ANO 2025
. DATOS GENERALES DEL APORTANTE e D .
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 3066601
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MANUEL JAVIER
CIUDAD/MUNICIPIO: ARBELAEZ DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
DIRECCION CALLE 5 NO 8 26 TELEFONO: ’ 8366664
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO PRIVADA ACTIVIDAD ECONCOMICA: OTROS TRABAJOS DE EDICION.

A continuacion se presenta la informacién de los aportes reaiizados para el afio de la vigencia a traves
de SO, entre el 01-2025 y 12-2025 discriminados por periodos de cotizacién y planillas pagadas

' INFORMACION DE PAGOS -

SUBSISTEMA: TODOS
ADMINISTRADCRA: TODAS

NUMERO DE PERIODO FECHADE | NUMERODE | DIASEN| VALORSIN | VALOR MONTO
PLANILLA ' . PAGO EMPLEADOS MORA MORA INTERESES PAGADO

B y l%ﬂ B
1746890736 | Enero2025 | 17/02/2025, 211" e Fs Jr. 8413300  $3700  $417.000
1747165334 | Febrero-2025 | 10/03/2025°| "1 |~ . $673.400  $2600  $676.000
1747174481 | Marzo-2025 | 08/04/2025 | 1. | g~ ‘$?§73.400 $2.8000  §676.200

1747557712 | Abrik2025 | 06/05/2025, | " 3 673.400 $600  $674.000

;

a;! ft$ 673 4000 $20.200 $ 693.600

“se73400°  $84100  §681.500

1748509533 | Mayo-2025 21407/202}5"“

1748500651 | Junio-2025 - | 21/07/2025° |*.

1748513379 | Juio2025 |.0808/2025 | 1 | 1 = $673.400 $600  $674.000

1748626831 | Agosto-2025 61/09/2053 R B of* 5673400 $0  $673.400

4631036781 | Octubre-2025 | 25/11/2025' ¢ ?f;f;;m ;;;,,.;ig?zok $673.400  $8600  $682.000

4631036712 |Septiombre-2025| 19/11/2025 | ™1 ~ |~ 48 $e7340q  $20.100  $693.500

4631913381 | Noviembre-2025| 04/12/2025 1 4 $673400  $1.000  $674.400
TOTAL POR LA VIGENCIA: $7.215.600

05/12/2025 1.53 PM USUARIO: SOl - CC1039216638 PAGINA 1 DE 1



GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA Codlgo: E-GCCP-FR-D12

Gohernacion Verstém: 07
(Jllll(lllmlll.ll't‘ﬂ EVALUACION DE PROVEEDQORES

Facha Aprobacian: 17-07-2025

4
l FECHA: | 5 I 12 I 2025 |
N B TT e T =
i 2 : wn Contratlsta- - - . . PR
/ Tenienda en cuenta al Tipo de Contrata,
MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ CcC 3066601 reallca 1a evaluaclén del proveedor caliiicando

cada itam de 0 a 3, taniando an cuanta que:

TN

A DATOS GENERALES DEL PROVEEDOR s

7

FECHA INICIO 03-02-2025
Jrooe VoA A SEaTon Pekes | o, conTRATO ss-cps-m-zuzs/
CONTRATO NATURAL : 0 FECHA DE 20-11-2025 i 3 = Cumplit requisito.
TERMINACION 2 = Cumpli requisito con observaciones.
1 = Cumpli6 requisito parclalmante .

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE 0=No cumplid requsito,

OBJETO CONTRACTUAL BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS® COPA GOBERNACION
DEL DERPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARGA

EZVALUACEﬁN PROVEEDOR SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL:, S| kT - EVALUACION-PROVEEDOR SISTEMA DESEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJOT .. .
- Descripaion < ' Calificicidn, o o Descrlpetén S -7 70| v califidaciénz, L] . Porcantale -
Elp cuanta con

Registro de la avtoevaliacléon del sistema conforme

i "sPaﬂe & su misionalidad (Q“”X" da res'd"“ -3 20% ala Tabla de Valoras y Calificacién de los 3 20%
apro smblantal. enire clros) Estandares MInimos del SGSST

Elp proves a sus Plan da Mejoramiento conforme al rasultade de la

nelcasanosfara ;?:gﬁ;;u: abores !EE';]EC[::’S a 3 20% autoavaluacién de los esténdares minimaos del 3 20%
* sanvicio) SGSST.

Elpl generd 0 i 3 20% Documantacién del SG55T de acuerdo con 3 26"/
en &l servicio o bien prestado ° articulo 2.2.4.6.12. Decreto 1072 de 2015 °

X Documento soporta de afifiacion a los Sistemas de

El proveedor atiende los procedimiantos Seguridad Social en Salud, Pensién y Rissgos
establecidos por |a enlidad para el control de K] 20% Laborales de los cuatro (4) mases anterores a la 3 20%
impactos amblentales facha de verificaclon, de acuerdo con la
normatividad vigante.
. P Certificacidn de ARL de numero de accidentes de .
El provesdor a:snts sth}luﬂ:ﬁs raspacto al N 0% Uabajo numairn %s a?é?nﬂedadasﬂlaharalles 3 20%
- ocurridos an los dos (2) Ultimas afos en la
exigibles oportunamanile smprosa.

+ EVALUAGIGN PROVEEDOH SISTENA DE GESTION AMBIENTAL -  EVALUACIGN PROVEEDOR SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
§ i EEE RPN bl L T e @ o Tl

R L I EVALUACION PROVEEDOR SISTEMA DE GESTION:DE:LA CALIDAD . =, .. .
“sCalfficacibn, . 7| . < <Porcentafe. s S S e Descriptian.

. < Dascripgign v, v . T R s Califieactén | ' “*Pafeantaje 7
Cumpla con fas abligacionss contraidas an af 3 20% El proveedor conté con el personal [déneo para la 3 20%
contrato dantro de los plazos establecidos prestacibn del bian o servicio a satisfaceion. °
Suministra infermacion solicltada dentro de los El proveador cusnts con procesos y procadlmlanlns
plazos, si tlane a cargo sistemas de informaclén de 3 20% yio para la p n del 3 20%
|a entidad les entrega completamente gastionados bien o servicio.

E! proveador no esta inmerso en inhabilidadss,

El contralista cumple ‘;?_I%g’agewd" de pagos de la 3 20% multas o sanciones por organismas de cantro y / o 3 20%
cAdmaras de comercio.
- Elp fa Inf: 16n rafarents a
ol ebjeta a3 209, “Ejecucién dal conlrato” an las secclones del 3 a5
entregd las actividades a la entidad o SECOP |l para la adecuada gastién y seguimiento 0%
del contrato electronica,
El pruvaedor presto el bien o serviclo a satisfaceion,
El contratista entregé jos productos en calidad y
wnd\gcfon solicitada 3 % pul;llsaprucasos s da Cundi ca 3 w

27", EVALUACION PROVEEDOR PERSONA NATURAL™ - & __{EVALUACION PROVEEDOR SISTEMA DE GESTION DE LAGALIDAD *

i T EVALUAOION PROVEEDOR BAJC CRITERIOS DEL SlSTEMA INTEGRADD DE GESTIbM‘ K

# - i .~ Evaliaelén por slstamars e =7 5 v Tl e RO it
EVALUACION PROVEEDOR SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 100%
EVALUACION PROVEEDCR SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 100%
EVALUACIGN PROVEEDOR SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 100%
EVALUACION PROVEEDOR PERSONA NATURAL 100%

TOTAL .

[~ observatisnss por sistema evaluada {sk:apilca) I

- p PN ESCALA DE CLASIFICACION DE ACUERDD AL PUNTAJE OBTENIDD * = - 2l 0L unm sl omed s ai- o @ o
PUNTAJE VALORACISN
Felicltaclonas! Ha logrado un nival notable que parmite asegurar la
Entre 80y 100 se1isfacclgn del producto o servlgwo prestada, ¢

Es muy imporiants’ vigilar las condiclones de Urabajo ¥ las
Entro 71y €9 ceraclerfsiicas a asegurar para avilar el dalerioro de los :eysu\ladus

Es muy importants vigilar las condiciones da trabajo y las
Enitra 50y 70 caracler{slicas a asequrar para evilar sl deterioro de los rasultados.
Este restltado se debe tener en cuanta para futuras contralasiones

Noes la acién real 's6 deben ejecutar las
Entre 0y 49 I y validar la
garantizar el pmduclo o sarvicio coniratado,

S5 R T i e ELABORADO POR ¢+ ot e e (v - i B
Fima Doud G &
Nombre: David Julian Lamprea Vargas '

Cargo: PROFESICNAL ESPECIALIZADO




512125, 12:19 Vista
Informacion general

Identificador Unico de la
C0O1.CTRMOD.20291394
Modificacion

ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.14334766
Estado Publicado
Tipo Modificar el contrato

¢{Requiere reconocimiento del

A

I

proveedor?

Estado de la fecha 23/09/2025 1:32:50 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lime, Quito)

De acuerdo con la necesidad por la entidad y la justificacion del
supervisor se requiere adicionar y prorrogar el contrato por un
término de un (1) Mes y veintiocho (28) dias por un valor de
($11.213.333) M/CTE desde el 03 de octubre de 2025 hasta el
30 de noviembre de 2025 de conformidad con los documentos
soportes.

Justificacion de la modificacién

Documentos de la modificacion

Documento Nombre del documento Detalle

ADICION CTO SG-CPS-136-2025 - MANUEL JAVIER ~ ADICION CTO SG-CPS-136-2025 - MANUEL JAVIER
ORJUELALOPEZZIp | ... ORMELALOPEZZD

(detalie)

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para En ejecucion.

‘fg? Campo 1 - - fue agregado.

/gi Campo 1 - - Ref. Articulo valor ha cambiado para 1.

Campo 1 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
,EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ﬁf’éADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA - Descripcién valor ha cambiado para PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ADMINIS.
Campo 1 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
,/Zi EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA - Cantidad valor ha cambiado para 1,00,
»Campo 1 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
2% EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA - Unidad valor ha cambiado para UN.
Campo 1 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
g{iEN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
" ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA - Precio estimado valor ha cambiado para 11.213.333,00.
,Campo 1 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
&, EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA - Precio unitarie valor ha cambiado para 11.213.333,00.

ﬁﬁEl campo de la modificacién Duracién fue cambiado desde 8 hasta 298 '
_ﬁi El campo de la modificacién Tipo de duracion fue cambiado desde Meses hasta Dias

-/, El campo de la modificacién Fecha fin del contrate fue cambiado desde 2/10/2025 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Guito) hasta 4 dias
Pt de tiempo transcurrido (30/11/2025 11:00:00 PM{UTGC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

/4 El campo de la modificacion Tiempo adiciones en dias fue cambiado desde 0 hasta 59

,% El documento ADICION CTO SG-CPS-136-2025 - MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ zip de Lista de documentos finales del contrato fue
* agregado.

,,:f‘ El campo de la modificacién Recursos Propios (Alcaldlas y Gobernaciones) fue cambiado desde 46.400.000,00 hasta 57.613,333,00
:!éa El campo Lista de articulos - Integracién SIIF de la modificacion fue agregada 7100069456,

,g;ﬁEl campo de |a modificacion Fuente de los recursos Total: fue cambiado desde 46.400.000,00 hasta 57.613.333,00

Reconocido por el proveedor MANUEL JAVIER ORJUELA 24-09-2025 14:52 ({UTC-06:00) Bogota, Lima, Quito)
https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 14334766

172



5/12/25,12:19 Vista

Cambios del proveedor

Sin cambios...

Reconocido por la Entidad Estatal KAREN LICETH TRIANA SAAVEDRA 23-09-2025 13:32 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Natalia Andrea Forero Marin 23-09-2025 22:30 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

Cancelar

https:ww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 14334766 212



Gobernacion e

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Caodigo: E-GCCP-FR-041

Versiél;l: 05

%%y Cundinamarca

ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE

Fecha a{probacién:

CONTRACTUAL 15/08/2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 dei Decreto 1082 de 2015 y con los
lineamientos impartidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente, se procede a realizar cierre del expediente del Contrato o Convenio que se describe a

continuacién, en los siguientes términos:

DEPENDENCIA

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

NUMERO DE CONTRATO/CONVENIO

SG-CPS-136-2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL

OBJETO MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E
INCENTIVOS" COPA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA
CONTRATISTA MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ

IDENTIFICACION CONTRATISTA

3.066.601

TIPO DE CONTRATO O CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

SUPERVISOR DEL CONTRATO

DAVID JULIAN LAMPREA VARGAS

FECHA DE SUSCRIPCION

27 DE ENERO DE 2025

FECHA DE INICIO

3 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION

30 DE NOVIEMBRE DE 2025

EL CONTRATO SE ENCUENTRA
LIQUIDADO .

sl Fecha de liquidacion:

NO _X_ Motivo: “De acuerdo con lo estipulado en el Art 217 del Decreto
019 de 2012 - La liquidacion no serd obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.”

INDIQUE SI EL EXPEDIENTE ES
FiSICO, DE SECOP Il O HIBRIDO

HIBRIDC

N° PROCESO SECOP

CO1.SLCNTR.14334766

INDIQUE SI SE CUMPLIERON
COMPLETAMENTE LAS

OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN EL -

CONTRATO /CONVENIO

Sl X

NO____(EXPLIQUE)

VERIFICACION DE GARANTIAS

N/A

FECHA DE CUMPLIMIENTO DE LOS
AMPAROS

N/A

SE CUMPLIERON LAS
CONDICIONES DE DISPOSICION
FINAL o) RECUPERACION
AMBIENTAL DE LAS OBRAS O
BIENES

sl
NA__X_
NO___ (EXPLIQUE)

NUMERO DE FOLIOS CON QUE
CIERRA EL EXPEDIENTE SI ES
FiSICO O HIBRIDO {Parte Fisica)

284 FOLIOS

INDIQUE EL ULTIMO DOCUMENTO
PUBLICADO EN SECOP I, Sl EL
EXPEDIENTE ES ELECTRONICO
SECOP Il O HIBRIDO

CUENTA DE COBRG # 010




Gobernacidna

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Cddigo: E-GCCP-FR-041

Versién: 05

\/ Cundinamarca ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE

CONTRACTUAL

Fecha aprobacion:
15/08/2025

INDIQUE EL ULTIMO DOCUMENTO
QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE
FiSICO SI ESTE EXISTE

EVALUACION DE PROVEEDQORES

Certifico que en el expediente contractual reposan los informes de supervision /interventoria y las
certificaciones de cumplimiento, las cuales dan cuenta de la gjecucion del Contrato/Convenio en su

totalidad y a satisfaccion de la Entidad.

En consecuencia, se cierra el expediente contractual correspondiente

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los 05 dias del mes de diciembre de 2025

Ol
Nombre: D ULIAN LAIVIPRE VARGAS

C.C. No. 1.073.522.862
Cargo Profesional Universitario

Revisd: DAVID JULIAN LAVPREA VARGAS
Proyecté: MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ
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GESTION DOCUMENTAL

CONTROL DE DILIGENCIAMIENTO

Cadlgo: A-GD-FR-015

Hala N*

Versldn 4

Hoja de Control de los Documentos De

Facha do Aptobacidn: 26/03/2025

[DENTIFICACION

Cddigo unldad adminlstrativa

sl

Nombre unidad administrativa

e e el Cocnnle Crudodoso

Cédlgo oficina productora

WeO-

Nombre oficlna productora

D & fadhe

Cédigo serle documental

Pnoeo - 18

Nombre serfe documental

Cod e 'hj .

Cadlgo subserle documental

\eo-i5-¥

Nombrs subserle documental

Contel Trdiewn Ao Servicior

Nombre del expedianto: 56 — Pj -

\36 - 7015 pMepnad v el

Lé-?c%,-

FOLIOS

Item FECHA INCORPORAGION | FECHA DUCUMENTO TIPO DOCUMENTAL FUNCIONARIO OBSERVACIONES
(ddimm/aaaa) { ] DESDE | HASTA
: ] b ] M- e
os )12 Lo ! qles [ oo sS4 LIE37 | opels
' ' ) . . _ | Mend Jeusr
oy lefzoes pylules | fagod B 3300 ((8exr 23|V o\ien -
T ) g | o] A
orlizlzoes pafules | Page W 9. 3300168104 K166 o | DKNVEZS 2
Mot oty
Jage #H40 e i el

RESPONSABLES

Elaborado por

Respansable del 4rea u olina produciera

Nombre y Apellidos:

Nombre y Apollldos;

Cargo:

Cargo:

Flrma:

Flrma;

Fecha def Clerre del expediente [AAAA-MM-DD)

Elaborado por
Nombres y opellidos:

[Rasponiable del &ren u oficina productora

Nombros y apoliidos:

[Cargo:

Cargo:
Flma:

Firma:

Focha del clorre del expedisnte (AAAA-MM-DD)
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Bisqueda

Mis procesos

| Mand [ Ira

Escritorio =+ Ment —+ Administraclén da contrates ~ Ver confrato

1

B

Informacién general
Condiciones

Bienes y serviclos
Decumentes del Proveedor
Documentos del contrato
Informaclén presupusstal
Elecuclén de! Contrato
Modificaclones del Contrato

Incumplimlentos

H H
i Cancelar {
i

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

umentar 6 conlzagte

&

~

Buscar...

uTc -5 13:12:565 @
MANUEL JAVIER ORJ...

| < ;i Evaluacién da |a Entidad Estatal ]

Plan de Pagos

LSerequlersn emlslones de
{81 £ No

cddigos de autorizaclén?
Namero de factura

Id de pago Feeha de emlslén

Pago 001 001 28/04/2025 1:24:00
PM (TC-05:00)
Bogotd, Lima, Quita)

Pago 002 002 28/04/2025 1:47:00
PM ((UTC-05:60)

Bogotd, Lima, Quita)

Pago 003 003 30/05/2025 3:20:00
PM (urc-05:00)

Bogofa, Lima, Quito)

13/08/2025 12:51:00
PM (uTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)

20/08/2025 12:17:00
PM ((UTC-05:00)
Bogots, Ums, Quito)

Pago 004 004

Pago 005 005

20/08/2025 12:20:00
PM ((wrc-05:00)
Bogatd, Uma, Quito)

Pago 006 006

Pago 007 007 17 dias de tlempo
transcurrido
(21/11/2025 2:20:00
FM{UTC-05:00) Bogotd,

Lima, Quito)

Pago 008 008 13 dfas da tiempo
transcurrido

(26/11/2025 2:42:00
PM(UTC-05:00) Bogots, -
Lima, Quita)

Pago 009 008 12 dfas de tiempo
transcurrido
(26/11/2025 3:21:00
PM(UTC-05:50) Bogotd,
Lima, Quita)

Pago 010 010 2 minutos de tlempo
transcurrido
{9/12/2025 1:10:00
PM{UTC-05:00) Bogotéd,
Lime, Quito}

Documentos de ejecucidn del contrato

Fecha da recepclén

28/04/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00) Bogats,
Lima, Quito)

28/04/2025 12:00,00
PM ((UTC-65:06) Bogots,
Lima, Quito)

30/05/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00) Begoatd,
Uma, Quito}

13/08/2025 12:00:00
PM ({UTC-D5:00) Bogotd,
Lime, Quito)

19/08/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00) Bogots,
LUma, Quitc)

19/08/2025 12:00:00
PM ({UTC-05:00) Bogotd,
Lima, Quita)

18 dlas ds tlempo
transcurrido (21/11/2025
12:00:00 PM{UTC-05:00)
Bogotd, Lime, Quito)

12 dlas de tlempo
transcurrido (2771172625
12:00:00 PMUTC-05:00)
Bogotd, Lima, Quito)

Vvalor total de la factura

5.800.000 COP
5.800.000 COP
5.800.000 COP
5.800.000 COP
5.800.000 COP
5.800.00(‘@\’,‘-0P

5,800,000 COP

5.800.000 COP

5.800.000 COP

5.413.333 COP

Estado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Envlado a la
Entidad
Estatal

Pagado

Enviadoala
Entidad
Estatal

Enviado ala
Entidad
Estatal

Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle

Detalle

Detaile

Detalle

Detalle

En

Descripclén Nombra del archive Cargado por
" ACTADE INCIO SG-CPS-138-2025 MANUEL ACTA DE INCIO SG-CPS-136-2025 MANUEL Comprador Descargar
ORJUELA.pdf ORJUELA, pdf
] ARL POSITIVA 136-2025.pdf ARL POSITIVA 136-2025,pdf &Compradur Descargar
B} RPC 4600028045 SG-CPS-136-2025.pdf RPC 4600028045 SG-CPS-138-2025,pdf Comprador Descargar
M CAMBIO DE SUPERVISOR SG-CPS-136- CAMBIO DE SUPERVISOR $G-CPS-136-2025.pdf  Compradar Descargar
" 2025.pdf
|t RPC 4700011053 SG-CPS-136-2025 OTRO Sl RPC 4700011053 SG-CPS-136-2025 OTRO SI Comprador Dascargar
1.pdf 1.pdf

Cancelaﬂ

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

)i i
Borrar !i Cargar nuevo

i
< ‘; Evaluacién de la Entldad Estatal J > !
[N S

018000-52-0808 www,

Jiacompra. gov.

+

fsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.



