CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
CDMB BUCARAMANGA- CDMB
‘ \==== ELABORO: REVISO: APROBO:
Profesional Gestion Humana Delegado Direccién SIGC Director(a) General
CHOIGO: | VERSION: CERTIFICACION DE NO PENDIENTES
; ATHFO13 | 06 (Contratistas, Practicantes y Judicantes CDMB)

Los abajo firmantes certifican que JUAN GUILLERMO CORREA MENDOZA

Contratista__X practicante Identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
91161977 de FLORIDABLANCA No tiene asuntos pendientes con la

Entidad. =5
1. Verificacién No Pendientes .V B/A‘“ '“"'“""VP"“"’“"’Q

Subdlrector/Secretar:o General/ Jefe de Ofi cma

Supervisor y/o Jefe Inmediato
3. veB? : judi : 4. Base de Datos y correos electronicos.
B (contratista, judicgnte y practicante) (contratista, judicante y practicante)

N Responsable Oficina Te€nologias de la Informacién
@Gestion de\ Talento Humano n g
5. Pago de Aportes Parafiscales 6. Oficina de Contratacion (Actas, documentos e 5
(contratista, judicante) informes originales) (conratista) o &
v

\\b

Aililgs | sheees

Responsablé deh-esgrerfa Responsable Oficina de Contratacion

7. Documentos prestados 8. Archivos y/o Expedientes en préstamo
(contratista, judicante) (contratista, judicante)

Lo dtoamot o M Y,

Responsable Centro de Documentacion Responsayé Céordinacion de Gestion Documental
Ambiental Informacién y Archivo
El presente Certificado se Expide en la ciudad de Bucaramanga, alos __12___diasde ___12 del aflo ___ 2025

Observaciones:

1. Elsupervisor es el responsable de verificar que el servidor pablico en mencién NO tenga ninguno de los siguie‘nrtes
PENDIENTES:
- En el sistema de correspondencia, documentos de archivo e informes por entregar
-  Entrega de Activos fijos devolutivos

- Entrega de libros, estudios, investigaciones entre otras al Centro de Documentacién Ambiental
2. En caso de que el CONTRATISTA tenga un pendiente que deba ser descontado, el supervisor responsable de la
respectiva dependencia debe solicitar el descuento a Tesoreria a través de memorando determinando el valor
respectivo, adjunto a este certificado, el cual no debe firmar.
3. El Responsable de Gestién Del Talento Humano deberéa verificar la entrega del carnet de la CDMB por parte del

contratista.
4. El Responsable De Tecnologias De La Informacion debera verificar la entrega de la tarjeta de acceso a la Entidad

por parte del contratista.

5. EI CONTRATISTA debera diligenciar este formato de acuerdo al orden asignado.
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