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No. DE PROCESO: RAPP - MC - 024 - 2025
1. NOMBRE DEL PROYECTO
La fuente de financiacion para el presente proceso de seleccidén por parte de la RAP
Pacifico corresponde a recursos propios de funcionamiento rubro presupuestal
2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles del tipo utilizado en la oficina
Adquisicion, fransporte e instalacion de elementos de oficina destinados a las distintas

dependencias que hacen parte del rap pacifico

ORIGEN DE LOS RECURSOS:

Inversion Funcionamiento X

Oftros Cual

2. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUmero: 00 0000254

Fecha de Expedicion: 09 de diciembre de 2025

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2025

Valor: $ 20.336.014

Rubro: 2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles del tipo utilizado en la oficina

3. TIPO DE CONTRATACION

® Contrato de consultoria

®  Contrato inferadministrativo

®  Contrato de suministro

" Contrato de compraventa X
®  Contrato de prestaciéon de servicios profesionales
®  Contrato de prestacién de servicios de apoyo

® Contrato de ciencia y tecnologia

®  Contrato impulso actividades de interés publico
® Convenio de asociaciéon

® Convenio de cooperacion

" Seguros
®  Oftro _
sCudl2
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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

1.1. OBJETO DEL CONTRATO

Adquisicion, fransporte e instalacién de elementos de oficina destinados a las distintas
dependencias que hacen parte del rap pacifico.

1.2, CLASIFICACION DE BIENES UNSPSC

Los servicios objeto de este confrato estdn codificados en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC al nivel de productos, como se indica a continuacion:

1. CLASIFICACION DEL SERVICIO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015 y clasificador de Bienes y

Servicios de Colombia Compra Eficiente, los servicios objeto de la presente contratacién se
encuentran clasificados asi:

CODIGO Y NOMBRE UNSPSC

561017 - Muebles de oficina

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y SERVICIO

Las condiciones técnicas minimas exigidas para efectos del contrato que se pretende
realizar son las que se describen a continuaciéon, todos los items requeridos deben
disponerse en el lugar donde se desarrollen las actividades asi:

ARTICULO DETALLE CANTIDAD

REF Silla Daffy Alta

Dimensiones: Segun Diseno

1. Silla con espaldar alto y brazos. El respaldo
incorpora una carcasa externa en olipropileno
(PP) de alto impacto y un Sistema de
regulacion en altura y profundidad, con
bastidor interno en PP y acolchado en espuma
de alta densidad N.° 26. Asiento con esfructura
inferna en polipropileno, espuma inyectada
de dalta resiliencia y carcasa inferior en PP.
Tapizado en pano textil, segun disponibilidad
de inventario. El sistema de elevacién utiliza un
cilindro neumdtico a gas, protegido mediante
telescopio en polipropileno negro,
garantizando un qjuste de altura suave y de
larga vida Util. Base de nylon reforzado con
30% de fibra de vidrio, didmetro 600 mm,
disenada para alta resistencia estructural.
Incluye ruedas en nylon 100%, doble pista

REF Mesa Chambrana
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Dimensiones: Alto: 73 cm / Ancho: 120 cm / Fondo: 60
cm
2. Mesa auxiliar multiuso, disenada para el alto

trédfico. Base o Pedestal metdlico con
acabados en pintura en polvo electrostatica
de alta resistencia. Superficie o Tapa para
mesa fabricada en madera aglomerada
laminada disponible en 25mm. Superficie con
canto en PVC, personalizables en color y
acabados

3. REF Biblioteca Mint Puertas en madera
Dimensiones: Alto: 121 cm / Ancho: 120 cm / Fondo:
40 cm
Mueble con estructura metdlica, acabados en
pintura electrostdtica en polvo y puertas en madera
aglomerada enchapadas en féormica. Cuenta con
dos (2) entrepanos ajustables, chapa de seguridad.

]
o
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imagen de referencia

4. REF Recepcidn en L Dimensiones: Alto: 110 cm /

Ancho: 150 cm / Fondo: 150 cm
Counter en madera laminada de 25 mm con
complementos en vidrio laminado. Escritorios con
pedestal Maka elaborado en tuberia Cold Rolled
cuadrada 2" x 2", Superficie en madera laminada de
25 mm con cantos en PVC. Cajonera con frente en
madera

21. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

De conformidad con lo senalado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, “las entidades estatales estdn
obligadas allevar a cabo estudios y documentos previos, para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio requerido” por lo cual, se procede a realizar el estudio previo y
los documentos que deben contener el contrato a suscribir.

El arficulo 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendrdn en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacidon de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

La Regidon Administrativa y de Planificaciéon del Pacifico RAP Pacifico es una persona juridica
de derecho publico, de naturaleza asociativa del orden territorial regional, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio para la gestion de los asuntos y el
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desarrollo de las funciones y cometidos que se le asignen por parte del ordenamiento
juridico.

El proceso de integracion del Pacifico es un ejercicio histérico que ha tenido diferentes
enfoques y etapas; en algunas ocasiones con mayor repercusién y eco que en otras, pero
independientemente de su implementacidén y resultado, permiten comprender que se tfrata
de un proceso que viene de tiempo atrds, y que actualmente, mediante la constitucion de
la RAP Pacifico, se ratifica el deseo de trabajar de manera mancomunada y articulada en
factores sociales, politicos, econdmicos y culturales entre los cuatro departamentos.

La RAP PACIFICO es una entfidad misional enfocada en el impulso de proyectos de
desarrollo regional, operando bajo un plan estratégico que establece una hoja de ruta de
mediano y largo plazo para el avance y cierre de brechas en la regidon pacifica
colombiana. Uno de los ejes estratégicos fundamentales de este plan es el desarrollo
socioecondmico, que abarca la Identidad Cultural y la Paz Territorial.

Este enfoque busca reconocer la diversidad de identidades en la Regidn y fomentar una
articulacién institucional robusta que propenda por la reconstruccidén del territorio vy
garantice derechos fundamentales en las zonas tanto urbanas como rurales de la Regidn.
La Rapp es un establecimiento clave para la comunidad local, ofreciendo una amplia
gama de productos y servicios esenciales. Sin embargo, para garantizar que continle
operando de manera eficiente y segura.

La Regidon Administrativa y de Planificacion (RAP) Pacifico, como esquema asociativo
territorial encargado de articular y promover el desarrollo integral de los deparfamentos
que la conforman, requiere contar con una capacidad operativa y administrativa robusta
que le permita ejecutar sus funciones de planificacién y gestién de proyectos de manera
eficaz. Para el cumplimiento de su misién institucional y la adecuada atencién de los
asuntos de interés regional, es imperativo que las distintas dependencias que estructuran la
entidad dispongan de los recursos fisicos necesarios, entendiendo que la infraestructura y
la dotacion de oficina no son meros accesorios, sino herramientas fundamentales que
habilitan el desempeno de las labores diarias de los funcionarios y contratistas encargados
de materializar las politicas de integracién regional.

En la actualidad, se ha evidenciado que las distintas dreas de trabajo de la RAP Pacifico
presentan una insuficiencia en la dotacion de elementos de oficina, derivada tanto del
crecimiento de la planta de personal y equipos de trabajo para atender nuevos proyectos,
como del deterioro natural de los bienes existentes por el uso continuo. Esta situacién
genera limitaciones operativas que afectan la celeridad en los procesos administrativos, la
organizacidon documental y la gestion interna, lo cual podria repercutir negativamente en
los tiempos de respuesta y en la calidad de la gestidn publica que la entidad estd obligada
a ofrecer a sus asociados y a la ciudadania en general.

Adicionalmente, la carencia o el mal estado de los elementos de oficina incide de manera
directa en las condiciones de bienestar y salud ocupacional del talento humano de la
entidad. El no contar con mobiliario y elementos ergondmicos y funcionales contraviene los
principios de seguridad y salud en el trabajo, incrementando el riesgo de fatiga vy
afectaciones fisicas en los colaboradores, lo que a su vez disminuye la productividad laboral
y el clima organizacional. Por tanto, la renovacion y dotacién de estos elementos se
convierte en una necesidad no solo logistica, sino también normativa, alineada con las
exigencias del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para
garantizar un entorno laboral digno y seguro.
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Para subsanar estas deficiencias, se requiere contratar la adquisicidon, fransporte e
instalacion de nuevos elementos de oficina, asegurando una solucién integral que no se
limite a la compra de bienes, sino que garantice su correcta disposicidon en los espacios
fisicos de la entidad. La inclusién del transporte y la instalacién dentro del objeto contractual
es crucial para asegurar que los bienes lleguen en perfectas condiciones y sean
ensamblados o ubicados técnicamente seguin los requerimientos de cada dependencia,
transfiriendo al contratista la responsabilidad de la logistica y el montaje para que la entidad
pueda recibir los espacios listos para su uso inmediato sin incurrir en costos o gestiones
adicionales.

En conclusion, la celebraciéon del presente contrato es indispensable y conveniente para la
RAP Pacifico, toda vez que permitird modernizar y adecuar los puestos de trabajo y las dreas
comunes de sus dependencias, optimizando asi los recursos fisicos para el desarrollo de la
gestion administrativa. Esta inversion se traducird en un aumento de la eficiencia
institucional, una mejora sustancial en las condiciones laborales de los servidores pUblicos y
una imagen corporativa acorde con la importancia estratégica que tiene la entidad en la
region, garantizando asi la continuidad y calidad en la prestacién de sus servicios de
planificacion y gestion regional.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suministrar dieciséis (16) sillas Daffy Alta, con respaldo alto, sistema neumdtico de
elevacion, base reforzada con fibra de vidrio y tapizado en pano textil, conforme a
las especificaciones técnicas suministradas.

2. Suministrar diez (10) mesas Chambrana, con estructura metdlica con pintura
electrostdtica y superficie en madera laminada de 25 mm con cantos en PVC, en
dimensiones de 73 x 120 x 60 cm.

3. Suministrar una (1) biblioteca/Mueble Mint con puertas en madera, con esfructura
metdlica en pintura electrostdtica, entrepanos ajustables y chapa de seguridad, con
dimensiones de 121 x 120 x 40 cm.

4. Suministrar una (1) recepcién en L, con dimensiones de 110 x 150 x 150 cm, elaborada
en madera laminada con complementos en vidrio y cajonera integrada.

5. Garantizar gue todos los muebles suministrados sean nuevos, estén libres de defectos
y cumplan las especificaciones técnicas establecidas.

6. Proveer garantias de fdbrica y de calidad por cada elemento suministrado, conforme
a las normas vigentes.

7. Entfregar el mobiliario en las instalaciones de la RAP Pacifico, debidamente embalado,
protegido y sin afectaciones por transporte o manipulacion.

8. Presentar la lista del personal que entfregard o instalard el mobiliario, con dfiliacion
vigente a EPS, AFP y ARL que use los epp, correspondientes para su instalacion.

9. Responder durante el periodo de garantia por defectos de fabricacion, fallas
estructurales o danos relacionados con la calidad del producto.

3.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
1. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidén y documentos

que por razén del contrato llegue a conocer, obligacidon que deberd ser cumplida
por el CONTRATISTA aun después de terminado el contrato.
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10.

11.

12.
13.

3.3.

3.

4.
5

Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberd entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de los materiales suministrados.

Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes.

Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes tanto del contratista, como de las personas a su cargo con las cuales se
desarrolle el objeto contractual.

Pagar oportunamente los salarios y prestaciones de cardcter laboral del personal que
confrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demds erogaciones.

Las obligaciones que se deriven del presente confrato deberdn prestarse en la
oportunidad requerida por la enfidad, de tal manera que se garantice la oportuna y
eficiente prestacién del servicio.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

EI CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y/o dotar al personal a su cargo
dispuesto para el cumplimiento del contrato, con los implementos minimos requeridos
aplicables a cada caso particular.

El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virfud del presente
contfrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y
demds normas reglamentarias y concordantes.

El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en
la Entidad, especialmente el RUT.

Reportar al CONTRATANTE el nUmero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
Las demds que se requieran por el supervisor del contrato, previo aviso al contratista.
Las demds establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

OBLIGACIONES DE LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DEL PACIFICO
(RAP PACIFICO).

Responder de manera oportuna todos los requerimientos presentados por el
confratista, que se generen en el desarrollo del contrato.

Facilitar al contratista la informacion necesaria para la correcta ejecucién del
contrato.

Supervisar y coordinar el funcionamiento de los objetivos previstos y pactados por
las partes, a través del supervisor designado.

Pagar el valor del contrato en los términos y condiciones previamente establecidas.
Las demds que acuerden las partes previamente.

PARAGRAFO: El Acta de Inicio se suscribird una vez se haya verificado el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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4. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES REQUERIDAS

ARTICULO

DETALLE

CANTIDAD

REF Silla Daffy Alta

Dimensiones: Segun Diseio

1. Silla con espaldar alto y brazos. El respaldo
incorpora una carcasa externa en olipropileno
(PP) de alto impacto y un Sistema de
regulacion en altura y profundidad, con
bastidor interno en PP y acolchado en espuma
de alta densidad N.° 26. Asiento con esfructura
intferna en polipropileno, espuma inyectada
de alta resiliencia y carcasa inferior en PP.
Tapizado en pano textil, segun disponibilidad
de inventario. El sistema de elevacion utiliza un
cilindro neumdtico a gas, protegido mediante
telescopio en polipropileno negro,
garantizando un ajuste de altura suave y de
larga vida Util. Base de nylon reforzado con
30% de fibra de vidrio, didmetro 600 mm,
disenada para alta resistencia estructural.
Incluye ruedas en nylon 100%, doble pista

REF Mesa Chambrana

Dimensiones: Alto: 73 cm / Ancho: 120 cm / Fondo: 60
cm
2. Mesa auxiliar multiuso, disenada para el alto

trédfico. Base o Pedestal metdlico con
acabados en pintura en polvo electrostatica
de alta resistencia. Superficie o Tapa para
mesa fabricada en madera aglomerada
laminada disponible en 25mm. Superficie con
canto en PVC, personalizables en color y
acabados

o

b
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3. REF Biblioteca Mint Puertas en madera
Dimensiones: Alto: 121 cm / Ancho: 120 cm / Fondo:
40 cm
Mueble con estructura metdlica, acabados en
pintura electrostdtica en polvo y puertas en madera
aglomerada enchapadas en férmica. Cuenta con
dos (2) entrepanos ajustables, chapa de seguridad.
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4. REF Recepcion en L Dimensiones: Alto: 110 cm /

Ancho: 150 cm / Fondo: 150 cm
Counter en madera laminada de 25 mm con
complementos en vidrio laminado. Escritorios con
pedestal Maka elaborado en tuberia Cold Rolled
cuadrada 2" x 2", Superficie en madera laminada de
25 mm con cantos en PVC. Cajonera con frente en
madera

5. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion se establece en la ciudad de Santiago de

Cali.

5.1. PLAZO: El plazo para la ejecucién del contrato se fija hasta el 31 de diciembre de
2025, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
mismo.

5.2 VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

El valor de la presente contratacion serd por la suma de: VEINTE MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL CATORCE PESOS ( $ 20.336.014), incluidos todos los impuestos, tasas vy
confribuciones a que haya lugar.

No obstante, su valor final corresponderd a la propuesta presentada por el oferente
adjudicatario, el cual comprenderd todos los costos directos e indirectos e impuestos, tasas
y contribuciones de todo orden que la ejecucidon conlleve.

53 FORMA DE PAGO:

Se pagard conforme entrega total de los bienes, presentando el informe de actividades y
de supervisidbn autorizado por el supervisor del contrato.

Para el pago final se requiere la presentacion de los siguientes documentos:

Cuenta de cobro o factura presentada por el confrafista.

Informe de actividades

Informe y certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

Soportes de cumplimiento por parte del contratista frente al sistema general de
seguridad social integral y aportes parafiscales (si aplican), de conformidad con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Para el pago final se requiere la presentacién de
los siguientes documentos:

AWM=

PARAGRAFO 1: Las facturas deben contener los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y demds normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.

5.4. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Compraventa
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6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Minima cuantia.

Conforme al art. 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 4) del decreto 1082 de 2015, el menor precio serd el
Unico factor indispensable para la escogencia del contratista.

La verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, técnica y financiera, las
condiciones de experiencia del oferente para la ejecucion del objeto y de las obligaciones
contractuales no dard derecho a la asignacién de puntaje, sélo conducird a determinar si
la propuesta es hdbil para ser evaluada

La modalidad de seleccion para la escogencia del contratista corresponde a la
establecida para la contratacidn cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia o
contratacién de minima cuantia, consagrada en el pardgrafo 2 del articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y reglamentada por la SUBSECCION 5 del Decreto 1082 de 2015, y demds
normas concordantes.

La contratacion se hard con fundamento en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015.

6.1 ANALISIS DEL SECTOR

La entidad realiza el andlisis del sector requerido conforme al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
decreto 1082 de 2015, establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacidén desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo.

Entender el mercado del bien o servicio que la Enfidad Estatal pretende adquirir permite
disenar el Proceso de Contratacién con lainformacién necesaria para alcanzar los objetivos
de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo de Riesgo.

De conformidad con el objeto contractual, para la satisfaccion de las necesidades con
especificaciones técnicas descritas, se requiere de un contratista, persona natural o juridica,
que tenga registrada la actividad orientada a labores de Prestacién de Servicios.

Para la determinacion del valor se tuvieron en cuenta los unitarios por cada uno de los items
de la Prestaciéon de Servicios a realizar, costos de insumos, mano de obra, enfre otros.

Adicionalmente, se hizo un muestreo a través del SECOP Il revisando procesos similares. El
presente proceso de Contratacion no estd cobijado por un Acuerdo Comercial.

Andlisis del mercado:

Aspectos Generales del Mercado: El andlisis del sector efectuado a procesos contractuales
con objetos similares, adelantados por la propia entidad o por ofras enfidades.

Al evaluar las diferentes profesionales seleccionadas que se dedican a labores de disenos
de proyectos relacionados al objeto, enconframos que en el mercado existe una pluralidad
significativa de posibles oferentes que puedan satisfacer las necesidades de la entidad,
garantizando su cumplimiento, no solo en calidad, tiempo y oportunidad, sino también
financieramente. Para definir el valor aproximado del contrato a suscribir, se tuvo en cuenta
los precios del mercado, incluidos los diferentes impuestos, tasas y contribuciones
nacionales, departamentales y/o municipales que afecten el valor del contrato.
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Técnico: La persona natural o juridica que preste este servicio debe contar con el
conocimiento y la Capacidad de ejecutar las acciones que permitan obtener el producto
a confratar como son experiencia y la idoneidad para cumplir a cabalidad con el objeto
del contrato que se pretende celebrar.

La RAP PACIFICO efectud las siguientes cotizaciones:

FIRMA VALOR DE LA COTIZACION
ST MOBILIARIO SAS $ 22.312.500
Industrias Metdlicas Cruz MR | $ 18.191.000
SAS

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La RAP Pacifico expidié el CDP No. 00 0000254 del 09 de diciembre de 2025 expedido por
la ordenadora del gasto, en el siguiente rubro:

VALOR A
RUBRO VALOR DE CDP APROPIAR
2.1.2.01.01.004.01.0
1 Muebles del tipo 20.336.014 20.336.014
utilizado en la
oficina

VALOR: VEINTE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CATORCE PESOS ( $ 20.336.014),
incluidos todos los impuestos, tasas y confribuciones a que haya lugar.

8. EXIGENCIAS Y REQUISITOS

EXPERIENCIA MiNIMA ESPECIFICA: Debido a la especialidad de los bienes y servicios a utilizar
se considerard como requisito habilitante la experiencia del proponente asi:

El proponente deberd acreditar una experiencia con minimo DOS (02) contrato, cuyo
objeto sea igual o similar a la presente convocatoria, cada uno de los contratos aportados
deberd superar el 100% del presupuesto oficial expresados en SMMLV, celebrados con
personas naturales o juridicas publicas o privadas.

En caso de personas plurales (consorcio o uniones temporales) la experiencia especifica
podrd ser acreditada por uno de los integrantes de la misma, por dos 0 mds o por todos los
integrantes de ella.

8.1.1. Condiciones para acreditar experiencia:

Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia hasta de los contratos conforme a
las siguientes alternativas.

El proponente podrd acreditar su experiencia con una o varias de las siguientes alternativas:

= Copia del Contrato y acta de recibo final
= Copia del Contrato y Acta de liquidacion del contrato.
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=  Certificacién expedida por la entidad contratante y Acta de Recibo Final.
= Certificacion expedida por la entidad contratante y acta de liquidacion.
= Copia de contrato y certificacién expedida por la Entidad Contratante.

En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a
la fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el Contratista presentard la certificacion
expedida por la Entidad en su momento, acompanada de la declaraciéon juramentada del
oferente que contenga los aspectos requeridos en este numeral para acreditar
experiencia.

Solo se tendrd en cuenta para validacion de experiencia contratos ejecutados y/o
liguidados.

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la
experiencia se verificara con el documento consorcial.

8.1.2. Contenido de las Certificaciones:

En caso de aportar certificaciones, éstas deberdn ser expedidas por el representante legal
de la empresa o entidad contratante y en caso de entfidad estatal por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contfrato, o su delegado, en el cual
conste la siguiente informacién: (i) la relacién de cada uno de los contratos, (i) nombre del
contfratante y contratista, (i) nUmero del contrato, (iv) objeto, (v) plazo de ejecucidn, (vi)
valor final ejecutado, (vii) fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios, (viii)
cumplimiento del contrato, Estos documentos deberdn ser expedidos con anterioridad a la
fecha del plazo previsto para la presentacion de las ofertas.

Estos documentos deberdn ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo previsto
para la presentaciéon de las ofertas.

NOTA: La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacién, y lo establecido por el
LA ENTIDAD, la propuesta serd rechazada.

REQUISITOS JURIDICOS

e Carta de presentaciéon de la propuesta, se deberd diligenciar segun la invitacién
publica.

e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del Representante Legal de la persona
juridica y/o persona natural.

e Certificado de Existencia y Representacién Legal: En caso de que el oferente sea
persona juridica deberd, presentar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Cdmara de Comercio, en el que figure que desarrolla objeto
similar al de la contratacion, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
hdbiles de antelacién al cierre del proceso.

e Fotocopia de la liberta militar, de conformidad a la Ley 1780 de mayo de 2016

e Cerfificado de antecedentes Judiciales vigente.

e Registro Nacional de Medidas Correctivas. El proponente debe acreditar
encontrarse al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia, para lo cual deberd allegarse el respectivo certificado.

¢ Antecedente REDAM
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Cerfificado de Antecedentes Fiscales no superior tres meses, expedido por la
Contraloria General de la Republica- Vigente.

Certificado de antecedentes “Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y
causas de Inhabilidades” SIRI expedido por la Procuraduria General, no superior a 3
meses, -Vigente.

En caso que el proponente sea consorcio o unidn temporal, deberd presentar el
documento de constitucién, en el que se especifique como minimo: el objeto; si su
participacion es a titulo de consorcio o unidén temporal; la designacién de un
representante; seialar la duracién del mismo, el cual no podrd ser inferior a la del
contrato y un ano mdas; las reglas bdsicas que regulan las relaciones entre los
miemlbros del consorcio o la unidn temporal, porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. Para efectos de facturacién en el documento de
conformacién del consocio o unidon femporal deberd especificarse: (i) Si la
facturaciéon se hace en representaciéon del consorcio o la unidn temporal por parte
de uno de sus infegrantes, debe informar el nUmero de NIT de quien facturard. (i) Si
la facturacion se hace en forma separada por cada uno de los integrantes del
consorcio o la unidn temporal, se debe informar el niUmero del NIT de cada uno y su
participacion en el valor del contrato, v {iii) Sila facturacién se hace por el consorcio
o unidn temporal con su propio NIT, debe indicar que en el evento de adjudicacién
del contrato se diligenciard el NIT para la suscripcion correspondiente.

El proponente persona natural, deberdn acreditar la afiliacion al sistema integral de
seguridad social (salud, riesgos profesionales y pensiones), ademds de la
certificacién con la presentacién de copia de las planillas de pago unificadas de
los aportes los sistemas de seguridad social y/o certificacion de afiliacién en cada
entfidad prestadora la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento
y los proponentes personas juridicas deberdn acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses, con los subsistemas de seguridad
social en salud, riesgos profesionales y pensiones.

Se deberd acreditar el cumplimiento de los aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de
Aprendizaje, segun el caso y cuando a ello haya lugar; Sin embargo, en el caso de
personas juridicas el representante legal deberd acreditar la dfiliacion al sistema
integral de seguridad social (salud, riesgos profesionales y pensiones), ademds de la
certificacién con la presentacién de copia de las planillas de pago unificadas de
los aportes los sistemas de seguridad social y/o certificacion de dfiliacién en cada
entidad prestadora la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento,
o mediante la presentacién de la certificaciéon expedida por su revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por su representante legal,
segun el caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 mencionado.

Cuando se tfrate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus infegrantes,
deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones aqui exigidas. En caso que el
proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia mediante
certificaciéon, teniendo en cuenta los seis (6) meses anteriores a la fecha de
presentaciéon de la oferta.
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8.5. REQUISITOS TECNICOS

v Presentacién de la propuesta debidamente firmada por la persona autorizada en el
certificado, en los estatutos, o por poder autenticado en Notaria.
v' Certificaciones requeridas.

Si es Persona Natural:

Presentacion de la propuesta debidamente firmada.

Fotocopia cédula de ciudadania de la persona natural.

Fotocopia de la libreta militar, hombre menor de 50 anos.

Fotocopia del RUT.

Si el oferente es persona natural, deberd acreditar su calidad de comerciante
mediante la presentacion del certificado de inscripcidon en el Registro Mercantil
expedido por la Cédmara de Comercio competente, expedido dentro de los 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selecciéon, en
donde conste que la actividad que desarrolla se encuentra directamente
relacionada con el objeto del contrato.

Acreditar el pago de los aportes del oferente al Sistema Integral de Seguridad Social.
Certificado de antecedentes Judiciales vigente.

Registro Nacional de Medidas Correctivas. El proponente debe acreditar
encontrarse al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia, para lo cual deberd allegarse el respectivo certificado.
Cerfificado de Antecedentes Fiscales no superior tres meses, expedido por la
Contraloria General de la Republica- Vigente.

Certificado de antecedentes "Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y
causas de Inhabilidades” SIRI expedido por la Procuraduria General, no superior a 3
meses, -Vigente.

DOCUMENTOS QUE EL PROPONENTE AUTORIZA A LA RAP PACIFICO PARA CONSULTAR:

Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios emitidos por la procuraduria General de
la Nacidn.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Consulta al Sistema  Registro  Nacional de Medidas Correctivas RNMC -
POLICIA NACIONAL.

8.6. FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La oferta se debe ajustar a los precios del mercado vy satisfacer las necesidades de la RAP
Pacifico. El criterio de seleccién serd el MENOR PRECIO, de conformidad con lo establecido
en el fundamento juridico de los estudios previos y sobre dicha propuesta se realizard la
verificacién de los requisitos habilitantes. En el caso que el oferente con el precio mds bajo
no cumpla con los mismos, se procederd con la verificacion del proponente ubicado en el
segundo lugar y asi sucesivamente; de no lograrse la habilitacion se declarard desierto el
proceso. La presente invitacién se publicard en la pdgina Web de la entidad.

Nota: Esta entidad se reserva el derecho de verificar los precios ofertados por cada uno de
los proponentes, para corroborar que los mismos cumplen con las exigencias del mercado


https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: Ver Anexo 2-Estudios Previos.
10. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

En el presente caso, dada la naturaleza misma del objeto y la forma de pago no se requerird
para el presente proceso la constitucién de Garantia Unica de cumplimiento por parte del
confratista.

11. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

EL CONTRATANTE ejercerd la supervision del Confrato directamente o a fravés de
funcionario designado, en este caso particular el Gerente, quien tendrd a cargo las
funciones senaladas en la Ley 1474 de 2011.

Serdn obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demds que
le asigne la Ley y demds normaiss:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno a la confratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificaciéon de cumplimiento a satisfaccién en los casos que sea necesario
para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacién del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracidon con el CONTRATISTA en relacion con el
Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y dfiliacion de la seguridad social integral del contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistird en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable vy juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal podrd
contratar personal de apoyo, a fravés de los contratos de prestacidn de servicios que sean
requeridos.

12. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Tal como lo senala el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, M-MACPC-14, elaborado por Colombia Compra Eficiente, en la etapa de
planeacién de los procesos de minima cuantia no se debe redlizar el andlisis para
determinar si le son aplicables los acuerdos:

“Las entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por la modalidad de Contratacién Directa y de minima
cuantia.” (Pagina 9, Literal D) del Manual).

Dado en Santiago de Cali, a los 17 dias del mes de diciembre de 2025.

Cordialmente, Equipo estructurador:
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Rol Juridico

(Original firmado)

Deiby Estrada Estrada
Cargo: Contratista




