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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, diciembre 2025

Sefior (a)

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7547128
Coordinadora Académica

Centro de Comercio, Industriay Turismo de Cérdoba
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes de diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7547128 del afio 2025.

GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1067865723 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio,
Industria y Turismo de Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y CUATRO
MILLONES UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(544.001.988) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primero pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor NOVECIENTOS
DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TRES M/CTE ($ 919.903); b) nueve (9) pagos iguales por
los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno.; c) un
pago por el mes de diciembre de 2025 por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE M/CTE ($2.606,389).

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION
Y EJECUCION DE LA FORMACION, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION
CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E
INCLUYENTE A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA.

Obligaciones Especificas:

resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las
horas de formacidn de las
competencias de los
programas de formacion

Se ejecuté las formaciones los
programas de Higiene y Manipulacién
de Alimentos con el registro de horas
de formacién en SOFIA Plus.

e HIGIENE Y MANIPULACION DE

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear y ejecutar la| Ejecuté las formaciones del programa|e Anexo 01:
formacion profesional | complementario Higiene y Planeacién
cumpliendo con la| Manipulacién de Alimentos para el Fichas 3401378,
programacion académica | municipiode Monteria. 3401392y
predeterminada por la 3406245
coordinacion respectiva | Elaboré el material de formacién paraje Ficha de
en los programas vy | los programas de Higiene vy caracterizacién
competencias asignada, | Manipulacion de Alimentos. e Listado de
para el logro de los matriculados.

e Listadosde

asistencias

e Fotografias de

formacion

equivalentes a la ALIMENTOS Fichas -3401378-
i6 3401392- 3406245 Monteria.
programacion de la ! Anexo 02: Reporte
Formacion Profesional de horas SOFIA
Integral. Plus mes de
noviembre y

diciembre 2025.
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Apoyar la elaboracion de
la planeacidon pedagdgica,

Apoyé la elaboracién de la planeacién
pedagdgica para la revision vy

Anexo 03: Material
formacion HIGIENE

guias de aprendizaje, | actualizacién de diapositivas y material | Y MANIPULACION
instrumentos de | de formacion para los programas de | DE ALIMENTOS.
evaluacion, plan de | formacion complementaria HIGIENE Y| e Diapositivas
trabajo, ayudas didacticas | MANIPULACION DE ALIMENTOQOS, para e Actividades
requeridos para el| la planeacion pedagdgica y su para realizar.
desarrollo de los procesos | ejecucién:
de formacidn asignados
e HIGIENE Y MANIPULACION DE

ALIMENTOS Fichas -3401378-

3401392- 3406245 Monteria.
Registrar en el aplicativo Realicé el registro en la aplicativo | Anexo 4.

SOFIA PLUS, todas las
evidencias del proceso
formativo: crear las rutas
de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar

SOFIA Plus la creaciéon de ruta de
aprendizaje, asociacién a ruta de
aprendizaje y registro de juicios
evaluativos de las fichas:

Pantallazos SOFIA
Plus de creacion
y asociacién de
ruta aprendizaje

. - . de las fichas:
reglstrq de inasistencia de|HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 3401378
aprendices, planes de Irichas  .3401378-3401392- 3406245  340139>
mejoramiento y registrar) . y
juicios evaluativos, acorde : 3406245
con los lineamientos
institucionales
Participar en las reuniones [En este mes no participé en reuniones,No aplica

de equipos de ejecucion
de la formacién por grupo

o areas, segun la
determinaciéon de la
respectiva Coordinacion

Académica y de acuerdo

con el procedimiento
establecido por la
institucion, para

garantizar integralidad en
el disefio de actividades de
aprendizaje.

debido a que no fueron convocados por
parte de la coordinacién académica.
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5 Presentar las actas finales | No se presentd esta obligacién para No Aplica
de cierre de etapa lectiva | este mes.
de las fichas asignadas
como responsable,
acorde con los
lineamientos
institucionales.
6 Apoyar el trdmite de las| No se presentd esta obligacién para No Aplica
novedades de desercion | este mes.
de aprendices acorde con
lo establecido en el
reglamento del aprendiz.
7 Asistir a los aprendices en | No se presentd esta obligacién para No Aplica
las novedades acorde con | este mes.
lo establecido en el
reglamento del aprendiz
8 | Aportar todos los Aporté los documentos - formatos| Anexo 03: Material
documentos soporte del | utilizados que se  encuentran | formaciéon HIGIENE
proceso de formacién publicados en la plataforma SIGA —| Y MANIPULACION
profesional, publicados en| CompromISO: DE ALIMENTOS.
la plataforma SIGA, asi e Guias de aprendizaje e Diapositivas
como los requeridos para | e  Formato de Diapositivas e Actividades
aseguramiento de la e Listados de asistencia para realizar.
calidad (Autoevaluaciony | Gestién contractual cargado en SECOP| e Listados  de
Registro calificado). Il asistencias
e Formato
Gestion Contractual
9 Participar en proyectos de | No se presentd esta obligacién para No Aplica
investigacion aplicada, | este mes.
técnica y pedagodgica en
funcién de la formacién
profesional de los
programas relacionados
con el drea tematica.
10 | Gestionar la colocacion | No se presentd esta obligacidn para No Aplica

de aprendices en alguna
de las modalidades de
etapa productiva y rendir
informes periddicos de
los resultados alcanzados,
conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas

este mes.
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11

Subir los documentos
soporte del pago en la
plataforma del SECOP Il
en los plazos establecidos
por la entidad y acorde
con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse
la falta de cargue de los
documentos para el
respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera
con el inicio de proceso de

incumplimiento
contractual.

Cargué en la plataforma SECOP Il los
documentos correspondientes a la
cuenta del mes de diciembre 2025:

GC_1067865723_33025_DICIEMBRE

2025
GF_1067865723_33025_DICIEMBRE_
2025

No aplica

12

Comunicar al Supervisor
del contrato en un plazo
maximo de tres (3) dias
habiles anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién.

No se presentado ninguna anomaliao
hallazgo en la formacidn

No Aplica

13

Comunicar al Supervisor
del contrato en un plazo
no inferior a quince (15)
dias habiles las anomalias,
inconsistencias,
novedades del Contrato
(Cesion -Terminacion).

No aplica

No Aplica

14

Atender las solicitudes
realizadas por el
supervisor del contrato.

Atendi los requerimientos realizados por
el supervisor del contrato como: Cargue
de cuenta de cobro del mes de diciembre
en SECOP I

Atendi todas las solicitudes por correo
y de manera presencial por parte del
Coordinador  Académico, y las
concertaciones y ejecucion de la
formacién.

Anexo 05. Tramite de
matricula curso de
Higieney
Manipulacion
Alimentos.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el pago de las
planillas SOl No. 7993964489 y 7997973970 en Salud, Pensién y ARL del mes de
noviembre y diciembre 2025 respectivamente. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)
Evidencias en ( 31) anexos

Cordialmente,

(dvie) Cacet

GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ
Contratista

C.C. No. 1067865723

Recibi a satisfaccion:

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7547128
Coordinadora Académica
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
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Generalidades:

1)

2)

3)

10)
11)

12)

13)

Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestion técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacién de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucion contractual, el supervisor y/o
interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a satisfaccidn
del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito
indispensable para efectuar el ultimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejara constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucion de este, y elaborara el acta de liquidacién respectiva. Los documentos de ejecucion
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencidon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segun corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.

GCCON-F-030 V05



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.7547128 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO DE CORDOBA
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios.
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7547128 DE 2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION,
ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA,
OBJETO APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA
CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN
CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 28 DE FEBRERO DE 2025

De acuerdo con el anexo 2 plan de contratacién, sin exceder lo
establecido en la Resolucion 1-03368 del 19 de diciembre de 2025
por la cual se establece el calendario académico y de labores de
los Centros de Formacion Profesional del SENA para el afio 2025
FECHA DE TERMINACION INICIAL 24 DE NOVIEMBRE DE 2025

22 DE FEBRERO DE 2025

PLAZO INICIAL

RAZON SOCIAL GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ
CCoNIT 1067865723
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica
LEGAL P
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION CORDOBA
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VALOR INICIAL

CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE M/CTE
($41.395.599)

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y
CUATRO MILLONES UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($44.001.988) Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) un primero pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor
NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TRES M/CTE ($
919.903); b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE.
(54.599.511) cada uno.; ¢) un pago por el mes de diciembre de
2025 por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE M/CTE ($2.606,389).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1425

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 33025

VALOR FINAL DEL NEGOCIO | CUARENTA Y CUATRO MILLONES UN MIL NOVECIENTOS
JURIDICO OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($44.001.988)
FECHA DE TERMINACION FINAL 17 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION No aplica

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $41.395.599

VALOR TOTAL EJECUTADO $44.001.988

SUPERVISOR LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO

APOYO A LA SUPERVISION No aplica

MODIFICACION NRO. 01

22 de febrero de 2025
03 de septiembre de2025
Adicion de contrato prestacién de servicios

COP  QUE  RESPALDA  EL| .
MODIFICATORIO

CRP QUE  RESPALDA EL
MODIFICATORIO 33025
SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica
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2.  ASPECTOS TECNICOS
2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato N° CO1.PCCNTR.7547128, el contratista adquirié las siguientes

obligaciones:
OBLIGACIONES P
¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Planear y ejecutar la formacién ) .
) ) Durante la ejecucién del contrato los
profesional cumpliendo con Ia ] .
. L soportes y/o evidencias se anexaron en
programacion académica . .,
. o los informes de gestiéon contractual
predeterminada por la coordinacién
. cargados mes a mes en la plataforma
respectiva en los programas y
. ) SECORP II.
competencias asignada, para el logro N
de los resultados de aprendizaje ) )
- ) Registros formativos de los resultados
definidos, cumpliendo las horas de o
. i de aprendizajes y novedades cargados
formacidn de las competencias de los . , .
. en el sistema académico SOFIA Plus de
programas de formacion ) ]
- . las formaciones ejecutadas en el
equivalentes a la programacion de la ) ) .
.. . periodo de ejecucién contractual.
Formacién Profesional Integral.
2. Apoyar la elaboracion de |Ia ) .
o . , Durante la ejecuciéon del contrato los
planeacion pedagdgica, guias de i .
L. . soportes y/o evidencias se anexaron en
aprendizaje, instrumentos de . ..
B . los informes de gestién contractual
evaluacion, plan de trabajo, ayudas SI
L ) cargados mes a mes en la plataforma
didacticas requeridos para el SECOP I
desarrollo de los procesos de
formacidn asignados
3. Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del . .
. Registros formativos de los resultados
proceso formativo: crear las rutas de o
L. . . de aprendizajes y novedades cargados
aprendizaje, asociar aprendices, . L.
] ] o . Sl en el sistema académico SOFIA Plus de
realizar registro de inasistencia de . .
. . . las formaciones ejecutadas en el
aprendices, planes de mejoramiento ) ) »
. S ] periodo de ejecucidén contractual.
y registrar juicios evaluativos, acorde
con los lineamientos institucionales.
4. Participar en las reuniones de . »
) . .. . Durante la ejecucidon del contrato los
equipos de ejecucién de la formacién ) .
i , S| soportes y/o evidencias se anexaron en
por grupo o 4areas, segun la . .,
L ) los informes de gestién contractual
determinacién de la respectiva
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Coordinacién  Académica y de
acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucién, para
garantizar integralidad en el disefio
de actividades de aprendizaje.

cargados mes a mes en la plataforma
SECOP II.

5. Presentar las actas finales de cierre
de etapa lectiva de las fichas
asignadas como responsable, acorde
con los lineamientos institucionales.

No se requirio el
cumplimiento

No aplica

6. Apoyar el tramite de las novedades
de deserciéon de aprendices acorde
con lo establecido en el reglamento
del aprendiz.

S

Registros formativos de los resultados
de aprendizajes y novedades cargados
en el sistema académico SOFIA Plus de
las formaciones ejecutadas en el
periodo de ejecucién contractual.

7. Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo establecido
en el reglamento del aprendiz

S

Registros formativos de los resultados
de aprendizajes y novedades cargados
en el sistema académico SOFIA Plus de
las formaciones ejecutadas en el
periodo de ejecucidén contractual.

8. Aportar todos los documentos
soporte del proceso de formacidn
profesional, publicados en |Ia

No se requirio el

plataforma SIGA, asi como los o No aplica
. . cumplimiento
requeridos para aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacion y Registro
calificado).
9. Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica y
pedagdgica en funcién de |Ia No se requirid el .
formacion  profesional de los cumplimiento No aplica
programas relacionados con el area
tematica.
10. Gestionar la colocacién de
aprendices en alguna de las No se requirié el
No aplica

modalidades de etapa productiva y
rendir informes periddicos de los
resultados alcanzados, conforme a

cumplimiento
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las instrucciones que les sean
impartidas

11. Subir los documentos soporte del
pago en la plataforma del SECOP Il en
los plazos establecidos por la entidad
y acorde con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse la falta de
cargue de los documentos para el
respectivo pago en la plataforma por
dos meses seguidos se procedera con
el inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

S

Durante la ejecucidon del contrato los
soportes y/o evidencias se anexaron en
los informes de gestién contractual
cargados mes a mes en la plataforma
SECOP II.

12. Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

S

Durante la ejecucidon del contrato los
soportes y/o evidencias se anexaron en
los informes de gestién contractual
cargados mes a mes en la plataforma
SECORP II.

13. Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesion -
Terminacion).

No se requirid el
cumplimiento

No aplica

14. Atender las solicitudes realizadas
por el supervisor del contrato.

S

Durante la ejecucién del contrato los
soportes y/o evidencias se anexaron en
los informes de gestién contractual
cargados mes a mes en la plataforma
SECOP 1.

Registros formativos de los resultados
de aprendizajes y novedades cargados
en el sistema académico SOFIA Plus de
las formaciones ejecutadas en el
periodo de ejecucién contractual.
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 53-44-101037206
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 27/02/2025
FECHA APROBACION 27/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 26/02/2025 23/03/2026 $4,139,559.90
Devolucion del pago . . .
. No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones . . .
. No aplica No aplica No aplica
sociales
Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. [Incluir numero del modificatorio, segun corresponda.
Si no se suscribid ninguno, se elimina lo sucesivo] se efectud la ampliacidn de las garantias en el siguiente
sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]
ASEGURAD’ORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 53-44-101037206
CERTIFICADO O ANEXO 02
FECHA EXPEDICION 02 de septiembre de 2025
FECHA APROBACION 03 de septiembre de 2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 26/02/2025 17/04/2026 $4.400.198,80
Devolucion del pago No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones No aplica No aplica No aplica
sociales
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]
Calidad del servicio No aplica | No aplica | No aplica

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista del contrato de Prestacidn de servicios N° CO1.PCCNTR.7547128 DE 2025, cumplid con las
obligaciones contractuales especificadas en el estudio previo durante su ejecucion con el Centro de
Comercio, Industria y Turismo de Cdrdoba.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision el LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO el 09
de diciembre de2025

Posicion Nombre Fecha de seguimiento

Supervisor | LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO 09 de diciembre de 2025

Supervisor | JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANO | 09 de julio de 2025

Supervisor | NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES 26 de febrero de 2025

GCCON-F-030 V05
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3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecid: Se fija como valor total para el contrato la suma
CUARENTA Y CUATRO MILLONES UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(544.001.988) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primero pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TRES
M/CTE ($ 919.903); b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511)
cada uno.; c) un pago por el mes de diciembre de 2025 por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE M/CTE ($2.606,389).

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $41.395.599,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 2.606.389,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico S 44.001.988
Valor ejecutado $44.001.988,00
Valor pagado $ 41.395.599,00
Valor por pagar $ 2.606.389,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Envirtud a las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago].

10
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Para constancia se firma a los 15 (quince) dias del mes de diciembre del 2025

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO
Supervisor del contrato

GCCON-F-030 V05
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CONTROL DE CAMBIOS

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cordoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT. /
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

L/'XYA' Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
Sl g CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Geslién de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
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15/12/25, 6:08 p.m. Gmail - Resultado de Inscripcion Ficha No. 3408646

M Gmall Gabriel Carett <gabriel.carett@gmail.com>

Resultado de Inscripcion Ficha No. 3408646

inscripciones9523 <inscripciones9523@sena.edu.co> 15 de diciembre de 2025 a las 12:21
Para: Gabriel Carett <gabriel.carett@gmail.com>

Cc: Nelson De La Espriella Morales <ndelaespriella@sena.edu.co>, Wendy Velasquez Lozano <wvelasquez@sena.edu.co>,
Juan Carlos Hernandez Ayala <juhernandeza@sena.edu.co>, Andres David Burgos Jaime <anburgos@sena.edu.co>

Cordial Saludo, estimado/a instructor/a
En el archivo adjunto relacionamos el resultado de la inscripcion para la ficha en referencia.
MES: DICIEMBRE

FAVOR NO MODIFICAR EL ASUNTO DEL CORREO Y/O CREAR OTRA RESPUESTA. ESTO CON LA
FINALIDAD DE VALIDAR LA TRAZABILIDAD DEL CASO, PUES ES IMPORTANTE IDENTIFICAR EL NUMERO DE LA FICHA
Y MANTENER LA SECUENCIA DEL PROCESO,

* Sino encuentra inconvenientes (todos en verde) y LUEGO DE REVISAR LOS APRENDICES no falta ninguno, todos
los nimeros de documentos y nombres de los aspirantes estén acorde al documento de identificacion y
el nimero de aspirantes corresponde al cupo solicitado, usted debe solicitar el cierre del proceso de matricula.

[ ] Grupo Gestion Administracion Educativa
SENA Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cordoba -

inscripciones9523@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Avenida Circunvalar Calle 24 Y 27, Monteria

©fv o]

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=fd33389ed 1&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:185159572050024 1202&simpl=msg-f:185159572050024 1202 1/2



15/12/25, 6:08 p.m. Gmail - Resultado de Inscripcion Ficha No. 3408646

2 adjuntos

ﬂ Ficha N° 3408646.pdf
573K

@ Resultadolnscripcion.xls
587K
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® CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA F006-007-25 / Version 01
;A; Proceso: Administration Educativa

st Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3408646

No. SOLICITUD 23551 57

NOMBRE DE LA FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
TIPO DE FORMACION:  TITULADA: COMPLEMENTARIA X
CODIGO PROGRAMA; 96151461 VERSION: 02 SECTOR: PRIMARIO Y
CONVENIO:_PROGRAMA CAMPESENA EXTRACTIVO
ESPECIAL
FECHA:INICIO:09/12/2025 TERMINACION: 13/12/2025 TOTAL HORAS: 40 HORAS
N° APRENDICES: 15 MUNICIPIO: MONTERIA
VEREDA: MONTERIA DIRECCION: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS DE MONTERIA
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE |N||-C|(|)§AS (24 h°rasF)IN
LUNES
MARTES 09/12/2025 - SALON DE REUNIONES 06:00 14:00
MIERCOLES 10/12/2025 - SALON DE REUNIONES 06:00 14:00
JUEVES 11/12/2025 - SALON DE REUNIONES 06:00 14:00
VIERNES 12/12/2025 - SALON DE REUNIONES 06:00 14:00
SABADO 13/12/2025 - SALON DE REUNIONES 06:00 14:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ
No TELEFONO: 3228569085

CC: 1067865723
EMAIL:GABRIEL.CARETT@GMAIL.COM

NOMBRE EMPRESA ATENDIDAS: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS NIT No.
TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No. DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:
Limitada Precooperativas Instituci Ed
§ Anénima o Cooperativas ::T sttJi‘t_uciorlle:sIEdu(;?!ivads: I:I
3 ki ublica rivada
T|PO DE EM PRESA 3 En Comandita § Cooperativas Publicas Otros
E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
£ [ Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos

 dsie| Caret
K/-O -\ ¢ N /{;“/‘L

03 dic 2025

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO

FECHA DE ENTREGA


Luis Miguel Salgado Guerrero
Resaltado


©
SENA

N

SISTEMAINTEGRADODE MEJORA
CONTINUA INSTITUCIONAL.

CARACTERIZACION DE LA FORMACION
F006-007-25 / Version 01

Proceso: Administration Educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3406245

NOMBRE DE LA FORMACION:
TIPO DE FORMACION:
CODIGO PROGRAMA;
CONVENIO:_PROGRAMA

No. SOLICITUD 2352988

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

TITULADA: COMPLEMENTARIA X
96151461 VERSION: 02 SECTOR: PRIMARIO Y
EXTRACTIVO
CAMPESENA

ESPECIAL

FECHA:INICIO:09/12/2025
N°APRENDICES: 14
VEREDA: MONTERIA

TERMINACION: 13/12/2025 TOTAL HORAS: 40 HORAS
MUNICIPIO: MONTERIA

DIRECCION: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS DE MONTERIA

HORARIO

DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INI'%?gAS (24 h°rasF)|N
LUNES
MARTES 09/1212025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
MIERCOLES 10112/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
JUEVES 11112/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
VIERNES 12112/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
SABADO 13112/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ

CC: 1067865723

No TELEFONO: 3228569085 EMAIL:GABRIEL.CARETT@GMAIL.COM
NOMBRE EMPRESA ATENDIDAS: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS NIT No.
TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No. DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:
Limitada Precooperativas Instituci Ed
§ Anénima o Cooperativas ::T sttJi‘t_uciones Edu(’::;a!ivads: I:I
3 ki ublica rivada
T|PO DE EM PRESA 3 En Comandita § Cooperativas Publicas Otros
E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
£ [ Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos
e \ | \ C ,@L{‘ ~
' >\ ¢ HNE /) 05 dic 2025
o€ (A

INSTRUCTOR

o

COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA


jasanchezo
Resaltado


® CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA F006-007-25 / Version 01
;A; Proceso: Administration Educativa

st Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 340 1 378

No. SOLICITUD 234862 1

NOMBRE DE LA FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
TIPO DE FORMACION:  TITULADA: COMPLEMENTARIA X
CODIGO PROGRAMA; 96151461 VERSION: 02 SECTOR: PRIMARIO Y
CONVENIO:_PROGRAMA CAMPESENA EXTRACTIVO
ESPECIAL
FECHA:INICIO:24/11/2025 TERMINACION:28/11/2025 TOTAL HORAS: 40 HORAS
N° APRENDICES: 20 MUNICIPIO: MONTERIA
VEREDA: MONTERIA DIRECCION: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS DE MONTERIA
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE |N||-C|(|)§AS (24 h°rasF)IN
LUNES 24/11/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
MARTES 25/11/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
MIERCOLES 26/11/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
JUEVES 27/11/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 2200
VIERNES 28/11/2025 - SALON DE REUNIONES 14:00 22:00
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ
No TELEFONO: 3228569085

CC: 1067865723
EMAIL:GABRIEL.CARETT@GMAIL.COM

NOMBRE EMPRESA ATENDIDAS: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS NIT No.
TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No. DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:
Limitada Precooperativas Instituci Ed
§ Anénima o Cooperativas ::T sttJi‘t_uciorlle:sIEdu(;?!ivads: I:I
3 -2 ublica rivada
T|PO DE EM PRESA 3 En Comandita § Cooperativas Publicas Otros
E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
£ [ Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos
‘r/ \ s C /'e‘}, {‘ / f
/ - t ) 1(/ 4
(—ab" i€ P (/4 15 nov 2025

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO

FECHA DE ENTREGA


Luis Miguel Salgado Guerrero
Resaltado


CARACTERIZACION DE LA FORMACION
F006-007-25 / Version 01

Proceso: Administration Educativa

©
SENA

N

SISTEMAINTEGRADODE MEJORA
CONTINUA INSTITUCIONAL.

Procedimiento: Matricula

3401392

N° FICHA DE CARACTERIZACION:
NOMBRE DE LA FORMACION:

No. SOLICITUD 2348622

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

COMPLEMENTARIA
VERSION: 02

TIPO DE FORMACION:  TITULADA:
CODIGO PROGRAMA; 96151461

CONVENIO:

SECTOR:

PRIMARIO Y

EXTRACTIVO

PROGRAMA ESPEcIAL  Oferta regular

FECHA:INICIO:24/11/2025
N° APRENDICES: 20

TERMINACION:28/11/2025
MUNICIPIO: MONTERIA

TOTAL HORAS: 40 HORAS

VEREDA: MONTERIA

DIRECCION: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS DE MONTERIA

HORARIO

DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE |N||-C|(|)§AS (24 h°rasF)IN
LUNES 24/11/2025 - SALON DE REUNIONES 6:00 14:00
MARTES 25/11/2025 - SALON DE REUNIONES 6:00 14:00
MIERCOLES 26/11/2025 - SALON DE REUNIONES 6:00 14:00
JUEVES 2711112025 - SALON DE REUNIONES 6:00 14:00
VIERNES 28/11/2025 - SALON DE REUNIONES 6:00 14:00
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ
No TELEFONO: 3228569085

CC: 1067865723

EMAIL:GABRIEL.CARETT@GMAIL.COM

NOMBRE EMPRESA ATENDIDAS: BANCO DIOCESANO DE ALIMENTOS NIT No.
TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No. DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:
° Limitada Precooperativas _ Instituci € Ed
g Anénima © Cooperativas g‘;gﬁig'orlm:ledugﬁ;’:;a: I:I
T|PO DE EM PRESA 3 En Comandita § Cooperativas Publicas Otros
E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
£ [ Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos
¢ \ € C e / '
@ >W\E ML Bw/ / : 13 nov 2025

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO

FECHA DE ENTREGA




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3385861 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

14/12/25 21:39 Page 1 of 5



FICHA 3401378 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3385813 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

14/12/25 21:39 Page 2 of 5



VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3401392 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/12/25 21:39 Page 3 of 5



IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3374401 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

14/12/25 21:39 Page 4 of 5



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  17/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3406245 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

15/12/25 18:07 Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 39,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GABRIEL JAIME CARETT VELASQUEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

15/12/25 18:07 Page 2 of 2
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CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
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Sistema de CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestlion de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
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