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Fecha de Informe 25/11/2025

El presente informe refiere la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones de los contratos de prestacion de servicios.

INFORMACION GENERAL
Fecha Suscripcién .
Contrato N° 105-2024 16 de septiembre del 2025
del Contrato
Nombre Contratista FUNDESOEMCO Identificacion (CC/NIT) | 805028473-2
Ly !Electromco fundesoemco@yahoo.com Forma de Pago Mensualidades Vencidas
Contratista

Nombre Supervisor Martha Cecilia Monroy Pinzon
Nombre apoyo

Sara Mileidy Valencia Angulo

supervision
Fecha de Iniciacion 20/09/2024 | Fecha de Terminacién \ 19/09/2025

La duracién del contrato sera de DOCE (12) MESES a partir del acta de inicio del contrato o
Plazo Contrato

hasta el agotamiento del presupuesto asignado.
Prérrogas N/A | Plazo Total | N/A
Ejecucién de actividades de reparaciones, obras y mantenimiento (ROM), y otros arreglos

Objeto del Contrato | jocativos a los inmuebles en administracion de la SAE SAS, de la Direccién Territorial
Suroccidente — concurso Publico 03 de 2024 - lote 3

Periodo de Evaluacion

Del 16 de agosto de 2025 al 19 de septiembre de 2025
del Informe

INFORMACION EJECUCION CONTRACTUAL

Porcentaje ejecutado en relacion con las obligaciones y/o actividades totales del contrato: 99.92%

En el siguiente cuadro se relacionan las obras que fueron desarrolladas durante el periodo de corte del presente informe:

ESTADO CANTIDAD
EN EJECUCION 0
TERMINADAS 3
DESISTIDAS 0
CANCELADA 0
PENDIENTES POR APROBACION 0
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INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Porcentaje Ejecutado: 99.92%

Concepto Valor

Valor del Contrato $1.274.000.000
Valor de las Adiciones $0.00

Total, Ejecutado y Desembolsado $1.273.030.270
Valor a pagar en el periodo reportado $1.273.030.270
Valor Pendiente por Ejecutar $969.730

INFORMACION DE AFECTACION PRESUPUESTAL
N° Fecha N° Compromiso Fecha
Rubro Presupuestal | Descripcion Rubro | Disponibilidad | Disponibilidad Compromiso
Presupuestal
Presupuestal | Presupuestal Presupuestal

A-2-0-4-05-01 MANTENIMIENTO | 55 02/01/2025 56 02/01/2025

DE BIENES

INMUEBLES
A-8-3-9-07-02 ROMY 55 02/01/2025 56 02/01/2025

DEMOLICIONES

INCAUTADO
A-2-0-4-05-01 MANTENIMIENTO | 555 16/04/2024 6693 17/09/2024

DE BIENES

INMUEBLES
A-8-3-9-07-02 ROMY 7 31/05/2024 6693 17/09/2024

DEMOLICIONES

INCAUTADO

(Inserte las filas que sean necesarias)
INFORME DE ACTIVIDADES

El presente informe detalla la ejecucion de las obligaciones contractuales por parte del contratista. Por lo anterior, se describe
a continuacion el estado de avance de ejecucion:

Obligaciones especificas del contratista
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N° | Obligaciones Especificas Descripcion de la Actividad Evidencia
1 - . . Conocimiento de las actividades a realizar en cada uno de .
Visita de inspeccion . o Acta de visita
los inmuebles visitados
2 - Levantamiento de medidas y registro fotografico para la
Visita para la toma de .y . . . L
medidas y cantidades deterrmnaf:!on dellas actividades a realizar para dar solucion Acta de visita
a la situacion del inmueble.
3 Presentacion de la cotizacion Presentar en los tiempos establecidos segun el contrato Cofizacion
ROM 105-2024, las actividades y el valor de estas.
4 El contratista solo comenzara a ejecutar las actividades
Inicio de obra necesarias, hasta que por medio del acta de inicio el apoyo Acta de inicio
de la supervision determine la obra a ejecutar.
5 Seguimiento de la obra Visitas de inspeccidén para dar seguimiento a las obras Informe de avance
aprobadas.
6 Solo se dara pro culminada la obra, hasta que por medio del
Entrega de la obra acta de entrega el apoyo de la supervision determine que Acta de entrega
dichas obras han sido recibidas a satisfaccion.
7 El contratista debera suscribir una Poliza de seguro de
cumplimiento particular a favor de Entidades Publicas con
Garantias de Ia obra Régimen Privado de Contratacion, cuyo beneficiario sea la Pélizas
Sociedad de Activos Especiales SAE SAS, expedida por una
compafiia de seguros legalmente constituida en Colombia y
debidamente autorizada para el efecto
APORTES PARAFISCALES
VER ANEXOS (1)
DECLARACION

El contratista: Declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacidn relacionada en el presente informe corresponde
a las actividades ejecutadas durante el periodo informado y los documentos anexos que soportan el pago de aportes
obligatorios al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales para el periodo del informe, corresponden a
los que legamente efectuo con base en los ingresos provenientes del Contrato y que la planilla aportada esta efectivamente
pagada y recibida a satisfaccién por la entidad encargada de recaudar el pago, de conformidad con lo sefialado en el articulo

1 del Decreto 1273 de 2018.

N° Planilla de Pago SGSS Periodo de Aporte Valor Total Planilla
9492906802 SEPTIEMBRE-2025 $14.075.900
9494449276 OCTUBRE-2025 $15.150.300

Relacionar todas las planillas que certifiquen el valor correspondiente del periodo a pagar (VER ANEXO 2)
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Concepto N° Planilla de Pago SGSS Periodo de aporte Valor Planilla
Pension 9492906802 SEPTIEMBRE-2025 $5,151,200
Salud 9492906802 SEPTIEMBRE-2025 $4,846,000
ARL 9492906802 SEPTIEMBRE-2025 $716,900
TOTAL $10.714.100
Concepto N° Planilla de Pago SGSS Periodo de aporte Valor Planilla
Pension 9494449276 OCTUBRE-2025 $5,581,600
Salud 9494449276 OCTUBRE-2025 $5,182,500
ARL 9494449276 OCTUBRE-2025 $781,900
TOTAL $11.546.000
RIESGOS CONTRACTUALES

El Seguimiento de riesgos se realizara conforme a los riesgos identificados en los estudios previos o términos de referencia
segun corresponda y solo sera registrado en el presente informe en caso de presentarse una materializacion de este.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Una vez revisadas las cuentas de cobro presentadas por el Contratista, la informacion de las actividades desarrolladas y las
evidencias correspondientes a la ejecucidn certifico que el Contratista cumple con todas las obligaciones del contrato:

|Si [ X |No |

Asi mismo, el contratista se encuentra al dia con la legalizacién de los gastos de viaje por concepto de desplazamientos

(Relacionar solo si aplica):

Ell

Adicionalmente, se certifica que el cumplimiento de las actividades durante este mes fue:

Satisfactorio

Bueno

Regular

Requiere Ajustes

Como Supervisor(a) certifico que el contratista cumplié con las obligaciones y productos en el periodo del presente informe,
conforme con lo pactado en el contrato y cumplen con los requisitos exigidos por la entidad. El presente informe y sus evidencias
fueron validadas y es aprobado, por lo cual autorizo proceder con el pago.
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NOTA: Incluir el siguiente parrafo y la tabla que lo procede Unicamente para el Gltimo pago.

Finalmente, en el marco de la gestién de proveedores y teniendo en consideracion que el presente informe de ejecucion
corresponde al Ultimo que se presentara respecto al contrato en cuestion, procedo a detallar la medicion de los criterios
mediante los cuales se determind la puntuacién total del contratista a lo largo del plazo de ejecucidn contractual:

CRITERIO PESO DEL CRITERIO (%) CALIFICACION
Seguridad y salud en el trabajo (Obligatorio)
Tiempo de entrega 25% 7-10
Calidad 25% 8-10
Cumplimiento 20% 8-10
Atencidn a requerimientos / reclamaciones 30% 8-10

... Incluir los criterios que se consideren
necesarios, €l unico obligatorio es el
primero ya que los demas deberan ser
establecidos por la supervision con base al
contrato al que hace referencia...

PUNTAJE TOTAL 100% 3N
\v
-
MARTHA CECILIA MONROY PINZON JUAN CAMILD SUAREZ TOSCANO
DIRECTOR TERRITORIAL SUR (A) REPRESENTANTE LEGAL FUNDESOEMCO
Supervisor Contratista

Ao

SARA MILEYDI VACENS{A ANGULO
PROFESIONAL Ill
Apoyo Técnico - Area ROM
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ANEXOS:
A continuacion, se relacionan los documentos que soportan el presente informe de ejecucidn de contratos, los cuales son

requeridos segun el periodo a cobrar:

DOCUMENTO PRIMERA| TODASLAS | ULTIMA SE
CUENTA | CUENTAS | CUENTA | ALLEGA

Disponibilidad Presupuestal APLICA X
Disponibilidad Presupuestal Vigencia Futura (Si se requirid) N/A
Compromiso Presupuestal APLICA X
Acta de Inicio / Soporte Fecha de Inicio APLICA X
Certificacién Bancaria APLICA X
Documento de Identidad APLICA X
Registro Unico Tributario APLICA X
Contrato APLICA X
Cuenta de Cobro APLICA APLICA APLICA X
Informe de Ejecucion de Contratos (FO-GC-003) APLICA APLICA APLICA X
Certificado de Cumplimiento (FO-GF-015) APLICA APLICA APLICA X
Declaracion juramentada para efectos tributarios APLICA APLICA APLICA X
Declaracion juramentada deducciones mensuales para contratistas APLICA APLICA APLICA X
que clasifiquen en la categoria tributaria de empleado
Evidencias APLICA APLICA APLICA X
Planilla seguridad social APLICA APLICA APLICA X
Soporte de pago planilla seguridad social APLICA APLICA APLICA X
Pantallazo publicacion informe del periodo anterior en SECOP I APLICA APLICA X
Paz y Salvo por desvinculacion o terminacién del contrato (FO-GC- APLICA X
025)




ASESORIA Y

SALAMANCA CONSULTORIA:
ASOCIADOS | R,

Consultores SAS. = Organizacional

Revisoria Fiscal

www.salamancayasociados.com | Auditoria Externa
Gestion de Cobranzas

FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES LEGALES

CERTIFICACIONREVISORFISCAL

Yo, Victor Manuel Garzon Hoyos, identificado con cédula de ciudadania No.
1.144.063.632, , y con tarjeta profesional No. 243836-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA identificada con NIT 805028473-2,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Cali, luego de examinar de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccidén (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafila durante los Uultimos seis (6)
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

En constancia, se firma en CALl, a los 19 dias del mes de noviembre de 2025.

FIRMA

SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES S.A.S.
Revisor fiscal

Victor Manuel Garzon Hoyos.

TP: 243836-T

Tel. (57-602) 514 65 12 — Movil 301 282 36 06 — administrativo@salamancayasociados.com
Cali — Colombia
111
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

299 @desbldbeaegebe e

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VICTOR MANUEL GARZON HOYOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1144063632 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 243836-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:9493C66D13092BDC

aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 805028473 2 [ FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CALL. CALLE13#66BIS-57 CALI-VALLE 3450443 No
SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 | 2025-11 1918414851 9494449276 E 2025/11/20 2025/11/10 | BANCOLOMBIA 0 $15,150,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF

$34,883,800  $5,581,600 $41,454,301  $5,182,500 $1,601,700 $41,454,301 $781,900 $40,030,801  $2,002,600 $15,150,300
Centro de Trabajo: 2.436 (6 Afiliados) $12,800,000 $2,048,000) $14,223,500 $1,778,100) $12,800,0000  $512,000) $14,223,500) $338,700 $12,800,0000  $640,000) $5,316,800
Ciudad: CALT Depto: VALLE (6 Afiliados) 512,800,000 $2,048,000) $14,223,500] $1,778,100) $12,800,0000  $512,000) $14,223,500) $338,700 $12,800,0000  $640,000) $5,316,800
1 Jcc [1144089580 Jcastricion uan | [x 25-14 | 30 | $4,000,0000  $640,000[Psot0f 30 [ 4,000,000  $500,000] ccrs7| 30 | $4,000,000(  $160,000 14-23] 30 |  $4,000,000] 2.436% 597,500 30 | s4000,000]  $200000] Mo $1,597,500
2 [cc [i006181079 [cores NaTHALIA poso [ 30 | szooooof  sazooanfeesoos| 30 | 2,000,000 sz30000f ccrs7] 30 [ 2,000,009 $80,000] 1423] 30 | 52,000,000[ 2.436%] 548,800 30 | s2,000000  s$100,0000 Mo $798,800
3 [cc [t007439545 [MeLO DANIELA X 0 50l so|epsots] 4 $189,800) $23,800 0 50l so| 1423 4 $189,800] 0.0004 s o 50l s No $23,800
4 |ec 007439545 [meLo DANIELA 0 50l solepsots| 23 [ 1,091,350  s136,500 0 50l so| 1423 23 [ 1,091,350 2.4363 $26,600] 0 50l s No $163,100
5 |cc [1007439545 |MELO DANIELA X 0 50l so|epsotg| 3 $142,350) $17,800 0 50l so 1423 3 $142,350 0.0004 so] o 50l s No $17,800
6 |cc [1144095037 [prra samr aoz0 [ 30 [ 52000000 s320.000feesoosf 30 | 2,000,000 250000 ccr7] 30 | 2,000,000 $80,000] 1423] 30 | 52,000,000 2.436%] 548,800 30 | s2,000000  s$100,000] No $798,800
7 [cc fioo6107255 [pLaza vaLenTina paoso | 30 | szso000o  saoooonfeesorof 30 | 525000000 s3iz.soof cers7] 30 | 2,500,000 5100000 1423 30 | 52,500,000 2.436% 560,900 30 | s2,500,0000  $1250000 Mo $998,400
8 |cc [1006207541 [RiveRra KEVIN bs14 [ 30 [ $2,300,0000  s3¢8,000[€psot2] 30 [ $2,300,0000  $287,500] ccrs7] 30 [ $2,300,000] $92,000] 1423] 30 | 52,300,000] 2.436%] $56,100 30 | $2,300,000]  s$115000 No $918,600
Centro de Trabajo: ADMON RIESGO 1 (9 Afiliados) $14,400,000] $2,304,000) $19,547,001| $2,443,600) $19,547,001  $782,100) $19,547,001 $101,400) $19,547,001  $977,900) $6,609,000
Ciudad: CALT Depto: VALLE (9 Afiliados) $14,400,000] $2,304,000) $19,547,001| $2,443,600) $19,547,001  $782,100) $19,547,001 $101,400) $19,547,001]  $977,900) $6,609,000
9 Jcc 9230794 [aGuiRRe LiLELLA poso | 30 [ szsoooo  saoooonfeesoost 30 | 52500000 s3iz.soof cers7] 3o [ s2.s00.000] - 5100,00] 423 30 | 52,500,000 05221 513,100 30 | s2,5000000  s$1250000 Mo $950,600
10 cc [o4295587  [GONZALEZ NORBEY] 0 50l solepso12| 30 [ 1,423,500 178,000 ccrs7| 30 | $1,423,500) $57,000] 1423| 30 | 1,423,500 0.522%] $7,500] 30 [ $1,423,500 $71,3000  No $313,800
11 cc [rooss67738 [sitva miGuEL oo | 0 | szaoonf  saseoonfeesoar] 30 | 200000 287,500 cors7) 30 [ 52,300,000 $92,000] 1423| 30 | $2,300,000] 0.522%] 12,100 30 | $2,300,000  s115000 No $874,600
12 |cc [1006055367 [soLaNO LUIsA poso [ 30 [ st.s00000f  sasmoonfesscaal 30 | 18000000 5225000 ccr7] 0 | 1,800,009 572,000] 14-23] 30 | $1,800,000] 0.522%] 59,400 30 |  $1,800,000 90,0000  No $684,400
13 cc [ro06051087 [suarez 23030 | 30 [ $3,000,000]  $480,000[psots| 30 [ 53,000,000 375,000 ccrs7| 30 | $3,000,000(  $120,000] 14-23] 30 |  $3,000,000] 0.522%) 515,700 30 | $3,000000  $150,0000 Mo $1,140,700

GIANCARLO i

14 |cC [1144029115 [TRUIILLO VIVIANA 0 50l solepsoto| 28 | 2,146,667  268,400] ccrs7| 28 | $2,146,667] 585,900] 1423 28 | 52,146,667] 0.522%] 511,300 28 | $2,146,667  $107,500]  No $473,100
15 cc [r144029115 [rrUdILLO ViviANA X 0 50l so|epsoto] 2 $153,334 $19,200] CCFs7] 2 $153,334 $6,200] 1423 2 $153,334] 0.0004 so] 2 $153,334 57,8000 Mo $33,200
16 |cc [o6819296  [vicTORIA MARIA 0 50| solepso37| 30 [ 51,423,500  $178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500) $57,000] 1423| 30 | 51,423,500] 0.522%] $7,500] 30 [ $1,423,500 $71,3000  No $313,800
17 |cc [rooss9s821 [vipaL soLaNLLY bs14 [ 29 [ $1,7400000  s278,400[€ps037] 29 [ s1,740,0000  $217,500] ccrs7] 29 [ s1,740,000) $69,600] 1423] 29 | 1,740,000] 0.522%] 59,100 29 [ 51,740,000 587,000  No $661,600
18 |cc [1005895821 VIDAL SOLANLLY X 514 | 1 $60,00 $9,600[EPS037] 1 560,000 57,500 ccFs7] 1 $60,00 $2,400] 1423 1 $60,000] 0.0004 so| 1 560,000 s3,0000 Mo $22,500
19 Jcc [r017154805 [zaPATA MARTHA paoso | 30 | s3o00000  sasooonfeesoosf 30 | 530000000 s37so00f cerst] 3o [ 3,000,000 - $120,000] 423 30 | 53,000,000 05224 515,700 30 | $3,000000  $150,0000 Mo $1,140,700
Centro de Trabajo: ADMON RIESGO 3 (3 Afiliados) $4,270,500  $683,400) $4,270,500]  $534,000) $4,270,500]  $171,000) $4,270,500) $104,100 $4,270,500]  $213,900) $1,706,400
Ciudad: CALT Depto: VALLE (3 Afiliados) $4,270,500  $683,400) $4,270,500]  $534,000) $4,270,500]  $171,000) $4,270,500) $104,100) $4,270,500]  $213,900) $1,706,400
20 [cc Joast2s02  ceroN aRvEY 514 [ 30 | $1,423500]  s227,800[Essc18] 30 [ $1,423,5000  $178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500] $57,000] 1423| 30 | 1,423,500 2.436%] $34,700 30 [  $1,423,500 571,300 No $568,800
21 [cc [1980429  Jospina ELsa bs14 [ 30 | s1,423,500]  $227,800[epsoto] 30 [ $1,423,5000  $178,000] ccrs7| 30 | s1,423,500] $57,000] 1423| 30 | 51,423,500 2.436%] $34,700 30 [ $1,423,500 71,3000  No $568,800
22 [cc [r144084621 [suarEz Juan poso [ 30 [ st.ez3s00f  szzr.soofeesors] 30 | stazzsoof st ool cor7] 0 | s1.423,500 $57,000] 1423] 30 | s1,423,500] 2.436%] 534,700 30 | $1,423,500 $71,3000  No $568,800
Centro de Trabajo: ADMON RIESGO 5 (1 Afiliados) $189,800  $30,400) 189,800 $23,800) $189,800) $7,600) $189,800) $13,300) $189,800) $9,500) $84,600
Ciudad: CALT Depto: VALLE (1 Afiliados) 189,800  $30,400) $189,800]  $23,800) $189,800 $7,600) $189,800 $13,300) $189,800 $9,500) $84,600
23 |ec |1130666291 |OSORIOVAMILET |x| | | | | | | | | | | | | | poso | 4 $189,800) $30,400[{miN001| 4 $189,800) 523,800 CcFs7| 4 $189,800) $7,600[ 14-23] 4 $189,800[ 6.960% $13,300[ 4 $189,800) 9,500  No $84,600
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800) $1,423,500]  $178,000) $1,423,500]  $57,000 $1,423,500) $99,100) $1,423,500]  $71,300) $633,200
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800) $1,423,500]  $178,000) $1,423,500]  $57,000 $1,423,500) $99,100) $1,423,500]  $71,300) $633,200
24 |cc |114417o1o7 |PERLAZAJULIAN | | | | | | | | | | | | | | | | | 514 [ 30 | s1,423500]  $227,800epsotz] 30 [ $1,423,500]  $178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500] $57,000] 1423| 30 | 1,423,500 6.960%] $99,100] 30 [ $1,423,500 $71,3000  No $633,200
Centro de Trabajo: RENOVACION CULTURAL (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000) $1,800,000]  $225,000) $1,800,0000  $72,000] $1,800,000) $125,300 1,800,000  $90,000) $800,300
Ciudad: CALT Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,800,000  $288,000) $1,800,000]  $225,000) $1,800,0000  $72,000 $1,800,000) $125,300) $1,800,0000  $90,000) $800,300
25 |cc |1oe1s1429n peuALCAziR X | | | | | | | | | | | | | | | 030 |30 $1,800,000  $288,000[esscez| 30 | $1,800,000]  $225,000( ccrs7| 30 [ 51,800,000 s72,000 14-23] 30 |  $1,800,000] 6.960%  $125,300 30 [ 51,800,000 90,0000  No $800,300
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‘Total Afiliados( 21) | | 534,883,800| 55,581,600| | | $41,454,301 55,152,500| | | 540,030,801 51,601 ,7oo| | | 41 ,454,3o1| | s7s1,900| | $40,030,801] 52,002,600 $15,150,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 805028473 2 [FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CALI. CALLE13#66BIS-57 CALI-VALLE 3450443 No
SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1918414851 9494449276 E 2025/11/20 2025/11/10 | BANCOLOMBIA 0 $15,150,300

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)

CcobIGO

COLPENSIONES 25-14

PORVENIR 230301

PROTECCION 230201
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFANDI CCF57
EPS (ADMINISTRADORAS: 9)

ASMET SALUD EPS SAS ESSC62

COMFENALCO VALLE EPS012

COOSALUD MOVILIDAD ESSC24

EMSSANAR ESSC18

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010

FOSYGA MINOO1

NUEVA E.P.S. EPS037

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018
S.A.

SANITAS EPS005
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA PASENA

Pagina 2 de 2

NIT

900,336,004 7

800,224,808 8

800,229,739 0

860,011,153 6

890,303,208 5

900,935,126

~

890,303,093
900,226,715
901,021,565

N oo w wu

800,088,702
901,037,916

-

900,156,264
805,001,157 2

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

17 $5,581,600
6 $1,979,400
10 $3,282,200
1 $320,000
21 $781,900
21 $781,900
20 $1,601,700
20 $1,601,700
21 $5,182,500
1 $225,000
3 $643,500
1 $225,000
1 $178,000
4 $1,278,100
1 $23,800
3 $690,500
3 $731,100
4 $1,187,500
20 $1,201,700
20 $1,201,700
20 $800,900
20 $800,900

$15,150,300

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
0 0
S0 S0
$0 S0
$0 S0
$0 S0
$0 S0
$0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
$0 S0
$0 S0
$0 S0
$0 %0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 S0
S0 $0

VALOR A PAGAR

$5,581,600
$1,979,400
$3,282,200
$320,000
$781,900
$781,900
$1,601,700
$1,601,700
$5,182,500
$225,000
$643,500
$225,000
$178,000
$1,278,100
$23,800
$690,500
$731,100

$1,187,500
$1,201,700
$1,201,700

$800,900
$800,900
$15,150,300

2025/11/14 09:38 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 805028473 2 | FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CALI CALLE13#66BIS-57 CALI-VALLE 3450443 No
SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1837751275 9492906802 E 2025/10/17 2025/10/08 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $14,075,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
$32,194,000  $5,151,200 $38,764,500  $4,846,000 $37,341,000  $1,494,000 $38,764,500 $716,900 $37,341,000  $1,867,800 $14,075,900
Centro de Trabajo: 2.436 (5 Afiliados) $10,300,000 $1,648,000) $11,723,500  $1,465,500) $10,300,0000  $412,000) $11,723,500) $285,900) $10,300,0000  $515,000) $4,326,400
Ciudad: CALI Depto: VALLE (5 Afiliados) $10,300,000 $1,648,000) $11,723,500]  $1,465,500) $10,300,0000  $412,000) $11,723,500) $285,900) $10,300,0000  $515,000) $4,326,400
1 [cc 144089580 [casTRILLON JuaN 25-14 | 30 | $4,000,0000  $640,000[Psot0f 30 [ 4,000,000  $500,000] ccrs7| 30 | $4,000,000(  $160,000 14-23] 30 |  $4,000,000] 2.436% $97,500( 30 [ 4,000,000 200,000  No $1,597,500
2 |cc 1006181079 |corTES NATHALIA 23030 | 30 [ $2,000,0000  $320,000[€Ps00s| 30 [ 2,000,000  $250,000] ccrs7| 30 | $2,000,000) 580,000 14-23] 30 [ 52,000,000 2.436 s48,800( 30 [ 52,000,000 100,000  No $798,800
i
3 |cc [1007439545 |MELO DANIELA 0 50 solepsotg| 30 [ 1,423,500 178,000 0 $0) so| 1423 30 [ 1,423,500 2.4369] $34,700[ 0 30l s No $212,700
4 |cc [1144095037 [pira samir 23020 | 30 | $2,000,0000  $320,000€Pso05| 30 [ 52,000,000  $250,000] ccrs7[ 30 | $2,000,000) 580,000 14-23] 30 [ 52,000,000 2.436 s48,800( 30 [ 52,000,000 100,000 Mo $798,800
1
5 [cc [ro0s207541 [RivERA KEVIN 514 | 30 | $2,300,0000  s368,000[ps012] 30 [ 2,300,000  s287,500] ccrs7] 30 [ s2,300,000) 92,000 1423] 30 [ 52,300,000 2.436% s56,100 30 [ 52,300,000  s115,0000 Mo $918,600
Centro de Trabajo: ADMON RIESGO 1 (9 Afiliados) $14,400,000 $2,304,000) $19,547,000  $2,443,500) $19,547,0000  $782,000) $19,547,000) $102,500) $19,547,0000  $977,600) $6,609,600
Ciudad: CALI Depto: VALLE (9 Afiliados) $14,400,000 $2,304,000) $19,547,000] $2,443,500) 19,547,000  $782,000) $19,547,000) $102,500) $19,547,0000  $977,600) $6,609,600
6 |cc [29230794  |aGUIRRE LILELLA 23030 | 30 [ $2,500,0000  $400,000€Psoos| 30 [ s2,500,0000  $312,500] ccrs7| 30 | $2,500,000(  $100,000] 14-23] 30 |  $2,500,000] 0.522%4 13,1000 30 [ 2,500,000 1250000 Mo $950,600
i
7 |cc |o4295587  JoonzaLez NorsEY] 0 $0] solepso12] 30 [ 1,423,500  s178,000] ccrs7] 30 [ 51,423,500 557,000 1423] 30 [ 51,423,500 0.5229 57,500 30 [ 51,423,500 s71,300  No $313,800
8 |cc 1005867738 [siLva miGUEL 23030 | 30 | $2,300,0000  $368,000[EPs037| 30 [ 52,300,000  $287,500] ccrs7] 30 | $2,300,000) 92,000 14-23] 30 [ 52,300,000 0.522% 12,1000 30 [ 52,300,000 1150000 Mo $874,600
1
9 [cc [1o06055367 soLano Luisa 23030 30 | $1,800,000]  s288,000[ssc24] 30 [ 51,800,000  s225,000] ccrs7] 30 [ $1,800,000] 572,000 14-23] 30 | $1,800,000] 0.522%} 59,400 30 [ 51,800,000 90,000  No $684,400
1
10 [cc [1006051087 [suarez 23030 | 30 [ $3,000,0000  $480,000[€Psots| 30 [ 53,000,000  $375,000] ccrs7| 30 | $3,000,000(  $120,000] 14-23] 30 |  $3,000,000] 0.522% s15,7000 30 [ 3,000,000 150,000 Mo $1,140,700
(GIANCARLO L
11 [cc [1144029115 [rRUIILLO ViVIANA 0 50l solepsotof 30 [ 2,300,000  s287,500] ccrs7] 30 | $2,300,000) 92,000 14-23] 30 [ 52,300,000 0.522% 12,1000 30 [ 2,300,000  s115,0000 Mo $506,600
12 [cc 66819296  [VicTORIA MARIA 0 $0) solepso37| 30 [ 1,423,500  $178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500) $57,000( 14-23] 30 [ 51,423,500 0.5229 $7,500 30 | $1,423,500] s71,3000  No $313,800
13 [cc [100s895821 [ViDAL SOLANLLY 25-14 | 30 | $1,800,0000  $288,000[EPs037| 30 [ 1,800,000  s225,000] ccrs7| 30 | $1,800,000) 72,000 1423] 30 [ 51,800,000 0.522% $9,400 30 [ $1,800,00 90,000  No $684,400
14 [cc [1017154805 [zaPATA MARTHA 23030 [ 30 | $3,000,000]  $480,000[€pso0s| 30 [ 3,000,000 375,000 ccrs7] 30 [ 3,000,000  $120,000] 14-23] 30 [ $3,000,000] 0.522%4 s15,7000 30 [ 3,000,000  s150,0000  No $1,140,700
i
Centro de Trabajo: ADMON RIESGO 3 (3 Afiliados) $4,270,500]  $683,400) $4,270,500  $534,000) $4,270,500  $171,000) $4,270,500) $104,100) $4,270,500  $213,900) $1,706,400
Ciudad: CALI Depto: VALLE (3 Afiliados) $4,270,500]  $683,400) $4,270,500  $534,000) $4,270,500  $171,000) $4,270,500) $104,100) $4,270,500  $213,900) $1,706,400
15 [cc [p4512802  [cErON ARvEY 2514 | 30 | $1,423,500]  s227,800[€sscts| 30 [ 51,423,500  s178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500) 557,000 14-23] 30 [ 51,423,500 2.4364 $34,700( 30 [ 1,423,500 $71,3000  No $568,800
16 |cc 31980429 [ospina ELsA 514 | 30 | $1,423,500]  s227,800epsoto] 30 [ 1,423,500  s178,000] ccrs7] 30 [ $1,423,500) 557,000 14-23] 30 | $1,423,500] 2.436%] 534,700 30 [ 1,423,500 s71,300  No $568,800
17 |cc [1144084621 [suarEzZ Juan 23030 | 30 | $1,423,500]  $227,800[€psots| 30 [ s1,423,500  $178,000] ccrs7| 30 | $1,423,500) $57,000( 14-23] 30 [ 51,423,500 2.436% $34,700( 30 [ 1,423,500 $71,300  No $568,800
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800) $1,423,500]  $178,000) $1,423,500]  $57,000 $1,423,500) $99,100) $1,423,500]  $71,300) $633,200
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800) $1,423,500]  $178,000) $1,423,500]  $57,000 $1,423,500) $99,100) $1,423,500]  $71,300) $633,200
18 |cc |11441701o7 |PERLAZAJULIAN | | | | | | | | | | | | | | | | | 25-14 | 30 | $1,423,500]  $227,800€pso12| 30 [ s1,423,500  s178,000] ccrs7] 30 | $1,423,500) $57,000( 14-23] 30 [ 51,423,500 6.960 $99,100( 30 [ 1,423,500 s71,3000  No $633,200
Centro de Trabajo: RENOVACION CULTURAL (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000) $1,800,000]  $225,000) $1,800,000]  $72,000 $1,800,000) $125,300) $1,800,0000  $90,000) $800,300
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000] $1,800,000]  $225,000) $1,800,0000  $72,000 $1,800,000) $125,300) $1,800,0000  $90,000) $800,300
19 Jcc |1051s14z9u |BELALCAZAR |x| | | | | | | | | | | | | | | | b330 [ 30 [ $1,800,0000  s288,000esscez] 30 [ $1,800,0000  $225,000] ccFs7| 30 | $1,800,000] s72,000( 1423] 30 [ 51,800,000 6.960%  $125,300] 30 | $1,800,000) 90,0000  No $800,300
SANDRA i
Total Afiliados( 19) $32,194,000  $5,151,200) 538,764,500 54,846,000} $37,341,000  $1,494,000) $38,764,500) $716,900) $37,341,000  $1,867,800 $14,075,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 805028473 2 FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CALI. CALLE13#66BIS-57 CALI-VALLE 3450443 No
SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1837751275 9492906802 E 2025/10/17 2025/10/08 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $14,075,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 15 $5,151,200 S0 S0 $5,151,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,979,400 S0 S0 $1,979,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $2,851,800 S0 $0 $2,851,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $320,000 $0 $0 $320,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $716,900 S0 S0 $716,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 19 $716,900 $0 $0 $716,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $1,494,000 S0 S0 $1,494,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 18 $1,494,000 S0 S0 $1,494,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 19 $4,846,000 $0 $0 $4,846,000
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 iZ 1 $225,000 S0 $0 $225,000
COMFENALCO VALLE EPSO12 890,303,093 5 3 $643,500 $0 $0 $643,500
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 B! 1 $225,000 S0 $0 $225,000
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $178,000 $0 $0 $178,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $965,500 S0 S0 $965,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $690,500 $0 S0 $690,500

d AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 3 $731,000 S0 S0 $731,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $1,187,500 S0 $0 $1,187,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $1,120,800 S0 S0 $1,120,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 18 $1,120,800 $0 $0 $1,120,800

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $747,000 $0 $0 $747,000
SENA PASENA 899,999,034 1 18 $747,000 S0 S0 $747,000

19 $14,075,900 $0 S0 $14,075,900
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