INFORME PARCIAL DE LABORES CONTRATISTAS

NOMBRE O RAZON SOCIAL
CONTRATISTA

FUNDACION IMAT

NUMERO DE CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PERIODO INFORMADO

CONVENIO DE ASOCIACION SS5-011-2025 FECHA
15 DE AGOSTO DE 2025

FECHA DEL INFORME

| CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ESAL PARA

EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO EN LA
GESTION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
CANCER EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
15 DE AGOSTO DE 2025 AL 19 DE SEPTIEMBRE
2025

19 DE SEPTIEMBRE DE 2025

SECRETARIA O DEPENDENCIA

CONTENIDO DEL INFORME.

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

OBLIGACIONES
CONTRATACTUALES

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

UBICACION DE EVIDENCIAS

1) Garantizar la contratacion de
personal idéneo de acuerdo con los
perfiles definidos en los documentos

del proceso y en la cantidad suficiente
para el cumplimienio oportuno de kas
actividades propias det convenio y de
acuerdo con su plan de trabajo y
cronograma revisado y avalado por el
supervisor asignado dando
cumplimiento a ia calidad cantidad y
oportunidad.

El 3 de sepltiembre se realizd la
contratacion del personal idoneo
conforme a los perfiles definidos,
conformando el equipo técnico y
operativo del convenio de la siguiente
manera;

e Coordinadora del proyecto:
Carolina Maria Gracia Ramos.

de
Lina Maria

+ Coordinadora
comunicaciones:
Sande Novoa.

e Gestora administrativa: Maria
José Agudelo.

e Psicologa: Luisa Femanda
Nova Negrete.

+ Enfermera referente en
cancer: Maria Carolina
Robies.

« Maedico especialista en
oncologia: Manuel Enrique
Gonzélez.

* Meédico especialista en
oncologia pedidtrica: Soraya
Isabel Montaio.

Posteriormente, el 8 de septiembre se
llevd a cabo la reunion inicial de
articulacion con el supervisor y el
talento humano, con el fin de garantizar
la disponibilidad del equipo, definir
responsabilidades y revisar los tiempos
establecidos en el cronograma de
ejecucion.

Los soportes se encuentran en SECOP
|

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.
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2) Entregar a la Secretaria de
Desarrollo de la Salud det
Departamento de Cdrdoba en medio
magnético el video educativo, asi como
la certificacion de emision de los
programas radiales.

' 3) Garantizar el espacio en el cual se
‘ realizaran las actividades de
{anzamientos y cierre, asi como los
eventos de formacion detaliados en el
| presupuesto.

Se realizé la etapa de preproduccién
del video educativo, elaborando el
guion literario de 1a obra fitulada “Hay
esperanza’, la cual recopila y refuerza
los contenidos abordados durante las
capacitaciones.

Asimismo, se adjunta un certificadc de
emision radial correspondiente a la
fecha del periodo informado que
consiste en una emision transmitida por
Colombia Estéreo, en la cual se hablé
sobre defeccién temprana de cancer
infantil

El 10 de septiembre se llevé a cabo ef |
lanzamiento del convenio de |
asociacion 55-011-2025 en el auditorio |
Radl Gémez Jattin, con la participacion :
de las EAPB y de los prestadores de |
servicios de salud publicos y privades [
de baja, mediana y alta complejidad. El i
evento tuvo como proposito socializar |
el cronograma de aclividades orientado I|
al fortalecimiento de la deteccion |
temprana de los canceres de mama, |
colorrectal, cérvix, préstata, pulmén,
piel y cancer pediatrico, asi como las
esirategias de prevencidn aplicables
tanto a la poblacién adulta como a la
pediatrica.

[ 4) Entregar y socializar informe final de
' las actividades desamolladas, de
I acuerdo con los lineamientos
establecidos por ef Ministerio de salud
y proteccion social, y anexar en medio
fisico y magnético con sus bases de
datos.

5) Atender las directrices y condiciones

| técnicas de la Secretaria de Desarrollo
de la Salud del Departamento de

Coérdoba para la ejecucion del contrato,
en articulacién permanenta con los

referentes técnico-administrativos del

‘ programa, y la supervision del contrato.

| ejecucion.

| se han atendido las directrices y

| la Secretaria de Desarrollo de la Salud

El proyecio no se ha finalizado por tal
motiva no se entrega informe final de

A lo largo de la ejecucion del convenio

condiciones técnicas establecidas por

del Depadamento de Cordoba,
manteniendo una articulacion |
constante con los referentes del .
programa y la supervision del contrato.
Con el propdsito de garantizar esta |
articulacion, se llevaron a cabo
diversas reuniones de concertacién:

e 27 de agosto de 2025: reunion |
con el supervisor del convenio
para establecer los |
lineamientos iniciales del
programa “Todos en Red — |
Creando Mejores Resultados”.

s 2 de sepltiembre de 2025
reunion con el area de
comunicaciones de la
Gobemacion de Cérdoba para
definir vy estructurar Ia
esfrategia de comunicaciones
del convenio.

e 8 de septiembre de 2025:
reunion con el supervisor del

Los soportes se encuentran en SECOP
n

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

Los soportes se encuentran en SECOP
]

Adicionalmente, se comparten en copia |
fisica.

No aplica.

Los spportes se encuentran en SECOP
]

Adicionalmente, se comparten en copia

fisica.
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convenio para socializar el
talento humano contratado,
definir responsabilidades
segan los roles y concertar el
cronograma de ejecucion.

6) Garantizar segin lo requerido para
cada actividad a realizar, los refrigerios,
almuerzos, Kits para formacion,
rotafolios, diplomas, enire otros.

Duranite el periodo evaluado
comprendido entre el 15 de agosto y el
19 de septiembre, se ha garantizado el
cumplimiento y la entrega de los
insumos necesarios para el desarrollo
de todas las capacitaciones
ejecutadas.

* Proveedor de refrigerios y
almuerzos: Brazas by NS y
Codeser.

e Proveedor de kits, rotafolios,
diplomas y memorias USB:
Erika Tnyjillo Agencia de
Pubticidad.

Los soportes se encuentran en SECOP
1l

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

7} Proporcionar evidencias fotograficas
y listados de asistencia del lanzamiento
del proyecto.

Ef 10 de septiembre se realizo el
lanzamienio del convenio de

asociacion  $5-011-2025, con la
parlicipacion de 215 asistentes
pertenecientes a las EAPB,

prestadores de servicios de salud
plblicos y privados de diferentes
niveles de complejidad, y
representantes de institueiones
educativas del departamento. La
jornada, con una duracidn de cuatro
horas, tuvo como objetivo presentar el
cronocgrama de actividades y socializar
las principales estrategias de
prevencion que se desarrollaran en el
marco del corwvenio.

Los soportes se encuentran en SECOP
]

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

8) Entregar a [a Secrefaria de
Desarrolio de la Salud del
Departamento de Cordoba para cada
formacién, listado de casos usados con
su solucion esperada (anexo técnico),
fotos de cada grupo trabajando y
exponiendo, listado de asistencia,
rabrica de evaluacién del facilitador por
grupo y un informe corto del formador
con observaciones sobre desempefio
general, y certificado de asistencia con
la intensidad horaria.

Durante el periodo evaluado
comprendido entre ef 15 de agosto y el
19 de septiembre, se realizarcn un total
de 4 capacitaciones orientadas al
fortalecimiento de las competencias del
talento humano en salud y del sector
educativo en deteccion temprana de
cancer.

Ef desarrolle de las jornadas se efectud
conforme al siguiente cronograma:

16 de septiembre: capacitacion en
Monteria sobre deteccidn temprana de
cancer de mama, céwvix, colon,
prostata, pulmodn y piel. Participantes:
personal médico asistencial de
Monteria, Valencia, Canalete, Los
Cordobas, Puerto Escondido y Cereté.

17 de septiembre: capacitacién en
Monteria sobre deteccion temprana de
cancer de mama, cévix, colon,
prostata, pulmdn y pief. Parficipantes:
personal meédico asistencial de
Monteria, Valencia, Canalete, Los
Cdrdobas, Puerto Escondido y Cereté.

Los soportes se encuentran en SECOP
I

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.
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18 de septiembre: capacitacion en
Lorica sobre deteccion temprana de
cancer infanti!. Participantes: personal
médico asistencial de Lorica, San
Pelayo, Coforra, San Bemarde del
Viento, San Antero, Purisima vy
Mofiitos.

19 de sepfiembre: capacitacion en
Lorica sobre deteccion temprana de
cancer infantil. Paricipantes. personal
medico asistencial de Lorica, San
Pelayo, Coiorra, San Bemardo del
Viento, San Antero, Purisima vy
Moiitos.

9} Proporcionar evidencias fotograficas
y listados de asistencia del cierre del
proyecto.

El cierre del proyecto ain no se ha
realizado, dado que no se ha
alcanzado el 100% de ejecucion de las
achividades programadas.

No aplica

10) Comunicar de manera oportuna a
la supervisién del confrato y a la
Secretaria de desamollo de la Salud del
Departamento de Cérdoba las
dificultades presentadas que puedan
poner en riesgo €l logro del objeto del
convenio en mencion, y en caso de ser
necesario, convocar a reuniones
extraordinarias y presentar las
respectivas propuestas para superar
las dificultades evidenciadas.

Durante la ejecucidn del convenio se
ha mantenido una comunicacién
constante y oportuna frente a las
dificultades surgidas en el desarrollo de
las actividades. El acta en la cual se
informan los inconvenienfes que
tuvimos durante las primeras jomadas
formativas se realizé durante Ila
supervision de la secretaria encargada
Viviana Gonzalez.

No aplica

11) Elaborar y entregar el informe final
seguan lo requerido por el supervisor.

No se ha elaborado el informe final,
dado que adn no se han completado ia
totalidad de las jomadas formativas ni
las demas aclividades previstas en el
convenio.

No aplica.

Eil anticipo correspondiente al 20%,
entregado por la Secretaria de
Desarrollo de [a Salud Departamenial,

fue ejecutado en los siguientes
. componentes;
12) Disponer los recursos aportados e Contratacion del  talento l.os soportes se encuentran en SECOP
por el Departamento de Cérdoba en las humano. ;
acﬂwdgdes de gué irata el alr]ce del « Preproduccion  del  video . _
objeto del presente convenio. educativo. Adicionalmente, ?.e_comparten en copia
e Produccién de rotafolios. Isica.
« Emisidn de microprogramas
radiales.
¢ Realizacion del lanzamiento.
13) Reembolsar al Departamento de
Cérdoba los saldos no ejecutados, ala | No se contempla reembolso, ya que los
finalizacion del convenio, si hubiere recursos asignados han sido No aplica.
lugar. ejecutados en su totalidad.
14) Mantener estricia reservay
confidencialidad sobre la informacion
que conozca por causa o con ocasién | Se ha garantizado la estricta reserva y
de la ejecucion del convenio durante y | confidencialidad de toda la informacion No aplica.

posterior a su vigencia confractual,
dicha informacion no debera ser
revelada por ninglin medio elecirénico,
verbal, escrito u otro, ni total ni

relacionada con el convenio.
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[ parcfa[mente, sin contar eon previa
autorizacion del Departamento de
Cordoba.

15) Facilitar la supervision del
convenio, el aceeso a la informacion y
la documentacidn inherentes a fa
gjecucién del mismo.

Se entregan los sopories documentales
que evidencian la ejecucion del 50% de
las jornadas formativas.

16) Las demas que por conveniencia
en el desarrollo det proyecto sean
necesarias o se requieran.

Fecha: 19 de septiembre de 2025,

|\.
Nombre: SANDRA

No se han incorporado obligaciones
adicionales a las ya establecidas en el
convenio de asociacion S5-011-2025.

Representante Legal FUNDACION IMAT

Identificacion: NiT. 900.629.819-0

Contratista: FUNDACION IMAT

g

Nombre: JAVIER FRAN;A% OLEA BLANQUICETH
Secretario de Desarrollo de la Salud
Periodo de supervision Convenio $5-011-2025:

15 de agosto — 19 de septiembre

Identificacion: CC. 10781890

No aplica.

Nao aplica.




INFORME PARCIAL DE LABORES CONTRATISTAS

[
NOMBRE O RAZON SOCIAL | FUNDACION IMAT

~ CONTRATISTA

CONVENIO DE ASOCIACION SS-011-2025 FECHA

NUMERO DE CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

15 DE AGOSTO DE 2025
' CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ESAL PARA
EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO EN LA
GESTION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
CANCER EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

PERIODO INFORMADO

22 DE SEFPTIEMBRE DE 2025 AL 10 PE OCTUBRE

2025
-

FECHA DEL INFORME
SECRETARIA O DEPENDENCIA

R -

CONTENIDO DEL INFORME.

~ 10DE OCTUBRE DE 2025
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

OBLIGACIONES
CONTRATACTUALES

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

UBICACION DE EVIDENCIAS

1) Garantizar la contratacion de
personal idéneo de acuerdo con los
perfiles definidos en los documentos

del proceso y en |la cantidad suficiente
para el cumplimiento oportune de las
actividades propias del convenio y de

acuerdo con su plan de trabajo y

cronograma revisado y avalado por el
supervisor asignado dando
cumplimiento a la calidad cantidad y
oportunidad.

La contratacion de personal iddneo de
acuerdo con [os perfiles definidos en
los documentos del proceso se realizé
bajo la supervision del Secretaric de
Salud Javier Francisco Clea
Blanquiceth comprendido entre el 15
de agosto y el 19 de septiembre, por tal
motivo no aplica bajo la supervision de
la secretaria de salud encargada
Viviana Gonzalez.

No aplica

2) Enfregar a la Secretaria de
Desarrollo de la Salud del
Departamento de Cordoba en medio
magnético el video educativo, asi como
la certificacion de emision de los
programas radiales.

3) Garantizar el espacio en el cual se
realizaran las actividades de
lanzamientos y cierre, asi como los
eventos de formacion detallados en el
presupuesto.

| 4) Entregar y socializar informe final de

las actividades desarrolladas, de
acuerdo con [os lineamientos

Se realizd la etapa de preproduccion
del video educativo durante la
supervision del secretario de salud
Javier Francisco Olea Blanquiceth, por
tal motivo no aplica bajo la supervision
de la secretaria de salud encargada
Viviana Gonzalez.

Se adjuntan los cerificados de emision
radial correspondientes a cuatro
emisiones transmitidas por RCN vy
cuatro emisiones emitidas por
Colombia Estérec durante el periodo
comprendido entre el 22 de septiembre
y 10 de octubre.

4

Los soportes se encuentran en SECOP
1

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

" El lanzamiento del convenio se realizé
| salud  Javier  Francisco  Olea
Blanguiceth quien ejercicio como
supervisor en el periodo comprendido
entre el 15 de agosto y el 19 de
septiembre, por tal motive no aplica
bajo la supervision de la secretaria de
salud encargada Viviana Gonzalez.

ejecucion.

bajo la supervision del secretario de |

El pfoyécto no se ha finalizado por tal |
motive no se entrega informe final de |

No aplica

No aplica.
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" establecidos por el Ministerio de salud
y proteccion social, y anexar en medio
fisico y magnético con sus bases de
datos,

5) Atender las directrices y condiciones
técnicas de la Secretaria de Desarrollo
de la Salud del Departamento de
Cordoba para la ejecucién del contrato,
en articulacién permanente con los
referentes técnico-administrativos del
programa, y la supervision del contrato.

1 Ao large de 1a ejecucion del convenio |

se han atendido las directrices y
condiciones técnicas establecidas por
la Secretaria de Desarrollo de la Salud

del Departamento de  Cérdoba,
manteniendo una articulacion
constante con los referentes del

programa y la supervision del contrato.
Las reuniones de articulacion vy
condiciones técnicas del convenio se
realizaron bajo la supervision del
secretario de salud Javier Francisco
Olea Blanquiceth, por tal motivo no
aplican bajo la supervision de la
secretaria de salud encargada Viviana
Gonzalez entre el 22 de septiembre y
10 de octubre.

No aplica.

6} Garantizar segun lo requerido para
cada actividad a realizar, los refrigerios,
almuerzos, Kits para formacion,
rotafolios, diplomas, entre otros.

Durante el periodo evaluado
correspondiente a la primera entrega
parcial, comprendido entre el 22 de
septiembre y el 10 de octubre, se ha
garantizado el cumplimientc y la
entrega de los insumos necesarios
para el desarrollo de todas las
capacitaciones ejecutadas.

o  Proveedor de refrigerios y
almuerzos: Brazas by NS.

* Proveedor de kits, rotafolios,
diplomas y memorias USB:
Erika Trujillo Agencia de
Publicidad.

Los soportes se encuentran en SECOP
I

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

7) Proporcionar evidencias fotograficas
y listados de asistencia del lanzamiento
del proyecto.

El lanzamiento del convenio se realizo

| salud Javier Francisco Clea
Blanquiceth quien ejercid como
supervisor en el periodo comprendido
entre el 15 de agosto y e 19 de
septiembre, por tal motive no aplica
| bajo la supervision de |la secretaria de
salud encargada Viviana Gonzélez.

bajo la supervision del secretario de |

No aplica.

8) Entregar a la Secretaria de
Desarrollo de la Salud del
Departamento de Cordoba para cada
formacian, listado de casos usados con
su solucion esperada {(anexo técnico),
foios de cada grupo trabajando y
exponiendo, listado de asistencia,
rdbrica de evaluacion del facilitador por
grupo y un informe corto del formador
con observaciones sobre desemperfio
general, y certificado de asistencia con
la intensidad horaria.

Durante el  periodo
correspondiente a la primera entrega
parcial, comprendido enire el 22 de
"septiembre y el 10 de octubre, se
realizaron un total de 11 capacitaciones
orientadas al fortalecimiento de las
competencias del talento humano en
salud y del sector educafivo en
deteccion temprana de cancer.

El desarrollo de las jornadas se efectud
conforme al siguiente cronograma:

25 de septiembre: capacitacién en
Montelibano sobre deteccidn temprana
de cancer de mama, cérvix, colon,
prostata, pulmén y piel. Participantes:
| personal  médico  asistencial

evaluado |

Los soportes se encuentran en SECOP
Il

Adicionalmente, se comparten en copia
fisica.

de |
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Montelibano, Ayapel, La Apanada,
Puerto Libertador, Tierralta y San José
de Ure.

26 de septiembre: capacitacion en
Montelibano sobre deteccién temprana
de cancer de mama, cérvix, colon,
prostata, pulmén y piel. Participantes:
perscnal médico asistencial de
Montelibano, Ayapel, La Apartada,
Puerto Libertador, Tierralta y San José
de Uré.

30 de septiembre: capacitacion en
Monteria sobre deteccién temprana de
cancer infantil. Paricipantes: personal
médico  asistencial de Monteria,
Valencia, Canalete, Los Cdrdobas,
Puerto Escondido y Cereté.

1 de octubre: capacitacién en
Monteria sobre deteccion temprana de
cancer infantil. Participantes: personal
médico asistencial de Monteria,
Valencia, Canalete, lLos Cordobas,
Puerto Escondido y Cerete.

2 de octubre: capacitacion en Planeta
Rica sobre deteccion temprana de
cancer de mama, cérvix, colon,
préstata, pulmén y piel. Participantes;
personal médico asistencial de Planeta
Rica, Pueblo Nuevo, San Carlos,
Buenavista y Ciénaga de Oro,

3 de octubre: capacitacion en Planeta
Rica scbre deteccion temprana de
cancer de mama, cérvix, colon,
prostata, pulmén y piel. Participantes:
personal médico asistencial de Planeta
Rica, Pueblo Nuevo, San Carlos,
Buenavista y Ciénaga de Oro.

6 de octubre: capacitacion en
Sahagin sobre deteccidn temprana de
cancer infantil. Participantes: docentes
de instituciones educativas publicas y
privadas de Sahagun, Chingd, Chima,
San Andrés de Sotavento y Momil.

7 de octubre: capacitacién en
Sahagun sobre deteccion temprana de
cancer infantil. Participantes: docentes
de instituciones educativas pablicas y
privadas de Sahagun, Chind, Chima,
San Andrés de Sotavento y Momil.

8 de octubre: capacitacion en Lorica
sobre deteccién temprana de cancer
infantil. Participantes: docentes de
instifuciones educativas publicas y
privadas de Lorica, San Pelayo,

| Cotorra, San Bernardo del Viento, San

Antero, Purisima y Mofitos.
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' 9) Proporéioﬁar evidencias fotograficas

y listados de asistencia del cierre del
proyecto.

10} Comunicar de manera oportuna a
la supervisidén del contrato y a la
Secretaria de desarrollo de la Salud del
Departamento de Cérdoba las
dificultades presentadas que puedan
poner en riesgo el logro del objeto del

convenio en mencién, y en caso de ser |

necesario, convocar a reuniones
extracrdinarias y presentar las
respectivas propuestas para superar
las dificultades evidenciadas.

11) Elaborar y entregar el informe final
segun lo requerido por el supervisor.

12) Disponer fos recursos aportados
por el Departamento de Cérdoba en las
actividades de qué trata el alcance del

objeto del presente convenio.

9 de octubre: capacitacién en Lorica
sobre deteccion temprana de cancer

infantil. Participantes: docentes de
instituciones  educativas plblicas vy
privadas de Lorica, San Pelayo,

Cotorra, San Bernardo del Viento, San
Antero, Purisima y Monitos.

10 de octubre: capacitacién en
Monteria sobre deteccion temprana de
céncer infantil. Participantes: docentes
de instituciones educativas publicas y
privadas de Monteria, Valencia,
Canalete, Los Cordobas, Puerto
Escondido y Cereté.

El cierre del proyecio aun no se ha
realizado, dado gque no se ha
alcanzado el 100% de ejecucion de ias
actividades programadas.
Durante la ejecucion del convenio se
ha mantenidc wuna comunicacién
constante y oportuna frente a las
dificultades surgidas en el desarrollo de
las actividades. Con el fin de informar y
buscar soluciones conjuntas, se han
sostenido las siguientes reuniones con
el supervisor del convenio:
s El 24 de septiembre se realizdo
una reunion para exponer las
dificultades relacionadas con

la distribucién de los
municipios sede y los
inconvenienies  presentados

en la convocatoria y asistencia
de los participantes.

e El 10 de octubre se levo a
cabo una nueva reunion para

analizar los problemas
persistentes en la
convocatoria y la  baja

No aplica

Los soportes se encuentran en SECOP
I

| Adicionalmente, se comparten en copia

asistencia a las jormadas de |

capacitacion.

No se ha elaborado el informe final, |
dado gue aln no se han completado la |

totalidad de las jornadas formativas ni
las demas actividades previstas en el
convenio.

El anticipo cc-)rresp'ohdi_eﬁié'a 20%,

enfregado por la Secretaria de
Desarrolloc de la Salud Departamental,
fue ejecutado en los siguientes
componentes:
+ Contratacién del  talento
humano.
s Preproduccion del video
educativo.

«  Produccion de rotafolios.

fisica.

No aplica.

| Los soportes se encuentran en SECOP

| Adicionalmente, se comparten en copia

» Emisién de microprogramas |

radiales.
» Realizacion del lanzamiento,

fisica.

i de Cérdoba. NIT, 8001039356
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13) Reembolsar al Departamento de
Coérdoba los saldos no ejecutados, ala | No se contempla reembolso, ya que los
finalizacién del convenio, si hubiere recursos asignados han side No aplica.
lugar. ejecutados en su totalidad.
14) Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacién
que CONoZca por causa o con ocasion
de la ejecucion del convenio durante y
posterior a su vigencia contractual, Se ha garantizado la estricta raserva y
dicha infermacién no debera ser confidencialidad de toda la informacion No alica
revelada por ningn medio efectrénico, | relacionada con el convenio. plica.
verhal, escrito u otro, ni total ni
parcialmente, sin contar con previa
autorizacion del Departamento de
Cérdoba.
15) Facilitar la supervision del
convenio, el acceso a la informaciény | Se entregan los soportes documentales
la documentacion inherentes a la gue evidencian la ejecucion del 50% de No aplica.
ejecucion del mismo. las jornadas formativas.
16) Lalsddemas"qu: :Jor COF::\JT'EHIenCIa No se han incorporado obligaciones
=ie esarrofio del proyecio sean adicionales a las ya establecidas en el No aplica.
necesarnas o se requieran. convenio de asociacion 85-011-2025.
Fecha: 10 de octubre de 2025.
(Y
! }
Nombre: SA ENIA ARUACHAN VESGA
Representante Legal FUNDACION IMAT
Identificacion: NIT. 200.629.819-0
Contratista: FUNDACION IMAT
6‘ ” J
Nombre: VIVIANA PAOLA GO EZ ALVAREZ
Secretaria de Desarrollo de la Salud (E)
Periodo de supervision Convenio $S-011-2025:
22 de septiembre de 2025 — 10 de octubre de 2025
ldentificacién: CC. 53121215
Gobernacidn de Cordoba. NIT. 800103935-6
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