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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, DICIEMBRE 2025

Sefior:

GIOVANNI IBANEZ PRADA

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7573384 2025

COORDINADOR ACADEMICO

Centro para el desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial

Ciudad, Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7573384 de 2025

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA, identificado con la cédula de ciudadania
No.2787195 Cerete- Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas del 1 al 30 de noviembre de 2025.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y cuatro millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos
sesenta y seis pesos M/CTE ($44.151.466). Incluido IVA (de régimen conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista), esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago en marzo 2025 por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
PESOS M/L ($3.832.592), b) nueve pagos iguales de ABRIL A NOVIEMBRE 2025 por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.111) , c) un ultimo pago del mes de DICIEMBRE 2025 por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO M/cte
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($3.525.985), en la cuenta Ahorro No. 08016498026 BANCOLOMBIA. cuyo titular es la
contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la
formacién profesional integral, en las competencia Coordinar produccidon de especie
pecuaria segln procedimiento técnico y normativa y similares, de acuerdo a las
necesidades de la estrategia CAMPESENA del Centro CEDAGRO

Obligaciones Especificas

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompafiar | Formacion de programa | Asistencia 'y
de forma permanente a los CAMPESENA en las fotografica
aprendices en el desarrollo de organizaciones
las actividades establecidas en la | campesinas del
guia de aprendizaje de acuerdo | departamento.
lo establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del area tematica objeto del
contrato segun asignacion de
grupos.
2 | Realizar reconocimiento de Sondeo de aprendizajes | fotograficas
aprendizajes previos y estilos de | previos en el grupo de
aprendizaje formacion
3 | Acompafar a la poblacion de la Se estan formando las Fotograficas
economia popular; en la diferentes
planificacion de mejoras de sus organizaciones
unidades productivas, capacidad | campesinas del
productiva y condiciones departamento del
ambientales en concordancia con | atlantico.
el protocolo de atencion definido
2
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por la Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA.

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacioén con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato

Acogido el proceso y
enviados los
documentos
correspondientes.

Asistencia y
fotografias.

Programar y reportar a su Enviada la agenda Correo
supervisor de contrato, con una programada para el mes | electronico
antelacion minima de una

semana las formaciones

extramurales a atender, de

manera que se autorice por

escrito su movilizacion previa a la

salida, en el marco de su objeto

contractual de ser necesario

Participar y apoyar en el proceso | Acercamiento con las Asistencia y
de induccion de las estrategias comunidades de los fotografica
Full Popular: Objetivos, alcance, | municipios visitados:

estrategias, cadena de valor, Repeldn, Baranoa,

metodologia, procedimientos e campo de la cruz, santa

impacto. lucia. etc.

Participar mensualmente en la Asistir a la reunién Asistencia y

reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo establecido
por la Coordinacién Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA para tal fin y

convocada por el
supervisor de contrato
para recibir instrucciones
del trabajo mensual del
mes de noviembre.

fotografias.
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generar las respectivas
evidencias.

10

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacion y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccion general, regional o
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo

Asistimos a barranquilla
y Sabanalarga para las
citaciones por parte del
dinamizador y
avanzamos en las
instrucciones impartidas
para socializacion deL
PROGRAMA
CAMPESENA

Asistencia y
fotografica

11

Presentar informe mensual sobre
la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados

Enviado informe
mensual al supervisor de
contrato con las
actividades ejecutadas
durante el mes de
noviembre 2025

Informe mensual

Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta

con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. SOI, 4633595621 mes de noviembre 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

e

—

Firma

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA
Contratista

C.C. No. 2.787.195

Recibi a satisfaccion:

Firma
GIOVANNI IBANEZ PRADA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7573384 de 2025

ANEXOS:
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Diagramar diciembre 2025

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
1/12/25 02/12/25 3/12/25 /12/25 05/12/25 6/12/25
00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 4 [00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponil A [00:15 - 13:00: Disponible a [00:15 - 13:00: Disponible a
' v

15:00 - 23:45: Disponible

15:00 - 2

5: Disponible

7/12/25
00:15 - 23:45: Disponible

12:00 - 23:45: Disponible 12:00 - 23:45: Dispo v v
8/12/25 10/12/25 12/12/25 13/12/25
00:15 - 23:45: Disponible : Disponible 00:15 - 23:45: Disponible : Disponil 4 00:15 - 13:00: Disponible 4 00:15 - 13:00: Disponible
. v
14/12/25
00:15 - 23:45: Disponible
Disponible : Disponible v v
15/12/25 16/12/25 i7/12/25 i9/12/25 [20/12/25
00:15 - 23:45: Disponible 0: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible : Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible

12:00 - 2;

Disponible

R21/12/25
00:15 - 23:45: Disponible

2/12/25
00:15 - 23:45: Disponible

23/12/25
00:15 - 23:45: Disponible

24/12/25
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Sabanalarga,22 de NOVIEMBRE de 2025

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL — ATLANTICO.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
42425 01/11/2025 30/11/2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
JUAN DE ACOSTA, CENTRO PARA EL DESARROLLO
POLONUEVO, SANTA AGROECOLOGICO Y
LUCIA. AGROINDUSTRIAL - REGIONAL
ATLANTICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En
RUTA 3: En el Municipio de JUAN DE ACOSTA asociacidn: ASOCORTERA para una formacién en
aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccion de cerdos Ficha 3354097 Competencia
aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente.

En el municipio de POLONUEVO asociacién: (proceso de formacion) impartir formacion en produccion
porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segin especie animal, plan de
produccién y normatividad vigente.

En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formaciéon en mayordomia
de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario segln especie animal, plan de producciény
normatividad vigente.

> 05, 07, 12, 14,19,21,26,28 DE NOVIEMBRE DE 2025: JUAN DE ACOSTA 3 Ficha 3354097
Competencia: aplicar plan sanitario segln especie animal y legislacion vigente asociacion
ASOCORTERA.

> 04,11,18,25 DE NOVIEMBRE DE 2025: POLONUEVO RUTA 3 Ficha3236665 establecer plan
sanitario segln especie animal, plan de produccidon y normatividad vigente (en proceso de
formacidn)

> 13,20,27 DE NOVIEMBRE DE 2025: SANTA LUCIA RUTA 3. competencia: plan sanitario segin
especie animal, plan de produccidn y normatividad vigente. ASOPEME PRO- SUR

RESULTADOS:

1. Desarrollo de los temas segun la guia de aprendizaje.
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2. Desarrollar actividades del plan sanitario de bioseguridad en los pollos de engorde y gallina de
posturas, seglin recomendaciones técnicas, cronograma y normativa

3. Identificar lotes de aves que requieren tratamientos sanitarios de acuerdo con
comportamiento animal, indicaciones del profesional y normativas

4. alistar implementos, equipos, medicamentos e insumos para la ejecucidn del plan sanitario y de

bioseguridad en los pollos de engordes y gallina de posturas de acuerdo con protocolo,

especificaciones del producto y normativa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

+ IMPARTIR FORMACION RUTA 3 JUAN DE ACOSTA ASOCIACION ASOCORTERA, Ficha:3354097
de plan sanitario segin especie animal y legislacion vigente

< IMPARTIR FORMACION RUTA 3 POLONUEVO RUTA 3 ASOCIACION (EN FORMACION),
ficha 3236665 aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccion de
pollo de engorde y gallina de posturas

GTH-F-087 V.02
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+* IMPARTIR FORMACION RUTA 3 SANTALUCIA Ficha 327 impartir formacién en mayordomia de empresas
ganaderas

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Conocer las principales vias de
administracion de los
medicamentos

Instructor JOSE MARIA ESPITIA
ESPITIA

NOVIEMBRE 2025

Realizar aplicacion de
medicamentos en las diferentes
edades de los cerdos.

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

NOVIEMBRE 2025

Principios bdsicos de limpieza
desinfeccidn de porquerizas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

NOVIEMBRE 2025

Realizar labores desinfeccion
directamente en porquerizas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

NOVIEMBRE 2025

Establecer plan sanitario en cada
una de las unidades productivas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

NOVIEMBRE 2025

GTH-F-087 V.02
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Aprendices

Elaboracién del plan sanitario en
las unidades productivas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

NOVIEMBRE 2025

CONCLUSIONES:

1. Impartir Formacién A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En RUTA 3: En el Municipio de
JUAN DE ACOSTA asociacién: ASOCORTERA para una formacidn en aplicaciones de condiciones
de bienestar animal en la producciéon de pollo de engorde y gallina de posturas Ficha 3291861
Competencia aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacidn vigente.

2. En el municipio de POLONUEVO asociacion: (proceso de formacion) impartir formacion en
produccién porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segln especie
animal, plan de produccidn y normatividad vigente.

3. En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formacion en
mayordomia de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario segin especie animal,
plan de produccién y normatividad vigente.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA i
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR P
COORDINADOR ACADEMICO GIOVANNY WALTER IBANEZ ol
PRADA &3k g@’f/ K

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

GTH-F-087 V.02
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02



L J ion:
SEraA Version: 05

7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Pblica Clasificada D Piblica Reservada l:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA Tipo: c.c. No. 2787195
CO1.PCCNTR: & FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ANO 2025 23 12 20
° ‘757333 DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ISTRUCTOR PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA
i} COMPETENCIA COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN PROCEDIMINETO TRECNICO Y NORMATIVA Y SIMILARES, DE
DIRECCION GENERAL/ Atlénti DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL antico CENTRO Agroindustrial
NOMBB,E DEL ORDENADOR DEL GASTO (de MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ CARGO SUBDIRECTORA DEL CENTRO
la Movilizacién)
NOMEBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL GIOVANNY PRADA IBANEZ SUPERVISOR
CONTRATO CARGO
INFORMACI DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA SABANALARGA- SANTA LUCIA; SABANALARGA-JUAN DE ACOSTA; SABANALARGA- POLONUEVO
DIRECCION GENERAL/ Atlntico DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL CENTRO Agroindustrial
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS Atlantico ) 3205746662
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 1 11 | 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO | 30 11 2025
(OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1
orientar, asesorar y acompaiiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las activi en la guia de izaje de
2 - ) : ) )
de acuerdo a lo establecido en las guia, los pr y el sistema integrado de gestion y auto evaluacion
3
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia o 1 | 11 [ 2025

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
a ejecutar:
Dia 1:05,07 /11/2025
D i ruta de ida: - juan de acosta
HORA: "
Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM . . . s
a ejecutar: al lugar del evento e instalacion.
D i Ruta de regreso

Dia 2 : 06/11/2025
D ientos ruta de ida: g
Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema Fundamentos de la Agroecologia.
X Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.

HORA:
07:30AM/03:00PM

Dia 3:04 /11/2025
ruta de ida:

A T Medio de transporte: Terrestre.
:00/1 Actividades a ejecutar: Tema: Metodologia campesino a campesino.
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.
HORA:7:30
HORA: AM/PM
SEMANA 1 2 11 [ 2025 |
Actividades a ejecutar:
Dia 4 :12,14/11/2025
HORA Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga-juan de acosta

Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema: Diagnésti 6gico del sistema p
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.

07:30AM/03:00PM

Dia 5 : 13/11/2025

) ruta de ida: Santa Lucia
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM . . e e }
A a ejecutar: agr del sistema p

Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.

Dia 6 : 11/11/2025
D i ruta de ida:
HORA: AM/PM Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema: Formulacién del plan de mejora agroecolégico
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM




3 [ 11 T 205 ]
Actividades a ejecutar:
Dia 7:19,21/11/2025
ruta de ida: juan de acosta
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM Actividades a ejecutar: Temas Formulacion del plan de mejora agroecolGgico
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.
Dia 8 :20/11/2025
HORA: Dy i ruta de ida: Santa Lucia
07:30AM, 03‘ 00PM Medio de transporte: Terrestre.
h /03 Actividades a ejecutar: Tema: Formulacién del plan de mejora agroecolégico
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.
3 Dia 9:18/11/2025
Dy i ruta de ida:
HORA: AM/PM Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema: Formulacién del plan de mejora agroecolégico
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.
Dia 10 : 26,28/11/2025
ruta de ida: juan de acosta
HORA: AM/PM Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema: Formulacién del plan de mejora agroecolégico
Desplazamientos Ruta de regreso: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira - Santamarta.
HORA: AM/PM
SEMANA 3 30 11 2025
Actividades a ejecutar:
Dia 11:27/11/2025
ruta de ida:
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM o N
A a ejecutar: de retorno
Ruta de regreso: -
Dia 12 : 25/11/2025
ruta de ida:
HORA: AM/PM Medio de transporte: Terrestre.
a ejecutar: de retorno
Ruta de regreso: -
30
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvi

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $615200

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

A

DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ

Nombres y Apellidos: GOVANNY DA IBANEZ |
- ('“\ )’5‘“ W,

cargo: ORDENADOR DE GASTO

Cargo: SUPERVISOR A
ITIA

/
gZ @ s y Apellidos: JOSE MARIA ESPITIA
2% =<1 B



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

SABANALARGA, 14/10/2025

Codigo Regional :

Codigo Centro:

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

Fecha de elaboracin:

2787195

1D Procest

En desarrollo de la comisién No. durante los dias 04,05,07,12.14,18 del mes de NOVIEMBRE __de

continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

2025 se informa que en

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE
05/11/2025 SABANALRGA-JUAN DE ACOSTA-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
07/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
12/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
14/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
19/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
21/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
26/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
28/11/2025 SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
04/11/2025 SABANALRGA-POLONUEVO-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
11/11/2025 SABANALARGA-POLONUEVO-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
18/11/2025 SABANALARGA-POLONUEVO-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
25/11/2025 SABANALARGA-POLONUEVO-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
13/11/2025 SABANALARGA-SANTA LUCIA-SABANALRGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
20/11/2025 SABANALARGA-SANTA LUCIA-SABANALRGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
27/11/2025 SABANALARGA-SANTA LUCIA-SABANALRGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor col
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica para justif gastos de P en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENAD!(

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA Nombre completo:

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

Cargo: Al ( Cargo:

Firma: I Firma: | ~, Firma:
T2t b/l
Vezy 3126 - MV




8

910310

14/11/2025

los tramos detallados a

VALOR PAGADO

43800

43800

43800

43800

43800

43800

43800

43800

27600

27600

27600

27600

38600

38600

38600

$ 615,200

brado corresponde al valor

gasto

OR DEL GASTO
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

_Sudirector de Centro

GRF-F-076 V.01



L A0 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

I’ i ! . - - - - r

“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 202E.12.N01 10:-EQ a2 m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 59325 Fecha Solicitud 2025-12-01 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
. AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 5525 . L 910338 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero

Pagina 1 de 19



E_ ik _] Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F - . r - . r - r
u- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m
2025-12-01 2025-12-01 Aol | ATHANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-02 2025-12-02 AaSRLs | ATHANTICOICAMPO | g No 0
wsns | wsne | gt |amsmei oo | w |
wworvn | o | gmmmeet, | amame | o | e | o
2025-12-05 2025-12-05 SOl |ATHANTICOICAMPO | g No 0
2025-12-06 2025-12-06 S ada  |ATANTICOICAMPO | g No 0
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L AP _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

' . - - - - r
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NI2R_12_-N1_1N-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA _LACRUZ 0 No 0

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA PUERTO COLOMBIA 0 No 0

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-11 2025-12-11 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
Impartir formaciéon de Emprendedor de
Gastronomia tipica rural en los
ADOLFO JUNIOR . . . corregimientos CAMPO DE LA CRUZ,
OSORIO GUELL CC: 1045700845 | Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 658.400,00 658.400,00 SANTA LUCIA, PUERTO COLOMBIA
Y BARRANQUILLAPUERTO
COLOMBIA
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-12 2025-12-12 SABANALARGA CLACRUZ 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-13 2025-12-13 SABANALARGA LA CRUZ [ No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA - LACRUZ 0 No 0

Pagina 3 de 19




n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-17 2025-12-17 shpanaLaRcA | pueRto coLomeia | © No 0
woizs | s | gummer | gmameer | o | e | o
2025-12-19 2025-12-19 Aol |ATHANTICOI CAMPO | g No 0
2025-12-20 2025-12-20 Aol |ATHANTICOICAMPO | g No 0
2025-12-22 2025-12-22 A SRds | ATLANTICO | SANTA 0 No 0
2025-12-23 2025-12-23 SANTICOl, | ATHANTICOI CAMPO | g No 0
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‘L a9y _J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E 12 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-06 SABANALARGA CANDELARIA 4 No 0
Impartir formacién a las asociaciones
campesinas asignadas para el
DIGNA TERESA . . . fortalecimiento de sus unidades con el
OCHOA ESCORCIA CC: 22547173 |Contratista Solicitada 9 4.599.111,00 0,00 0,00 367.400,00 367.400,00 fortalecimiento y acompafiamiento en
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTO la formulacion del plan de Marketing en
2025-12-09 2025-12-13 SABANALARGA TOMAS 4 No 0 ki p! 9
pio
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTO
2025-12-16 2025-12-17 SABANALARGA TOMAS 1 No 0
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L AP _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
* . « . r - . r - r
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Haul “ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E 12 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-03 2025-12-03 ABANAL SGA e 0 No 0
2025-12-04 2025-12-04 AaSRLs | ATHANTICOICAMPO | g No 0
Impartir Formacion Profesional Integral
em el Programa de Formacion
Fortalecimiento en el manejo de la
ESPERANZA X
BEATRIZ CC: 34995296 | Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 182.200,00 182.200,00 gofemay poscosecha de especies
RHENALS VIDAL ulces acuicolas, Elchas 3372574 de
2025-12-05 2025-12-05 ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO 0 No o Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
SABANALARGA - LA CRUZ Repelon Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12:09 2025-12:09 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 0 No 0
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Fal] Docume:r)to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202512 .01 10-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-12-04 2025-12-06 SABANALARGA POLONUEVO

2025-12-09 2025-12-13 oLy |ATLanTico/GALAPA| 4 No 0 LTnp:{tgrzg:ranniglzr; F,;Z)rfrﬁsalggﬁl Integral
Fortalecimiento en el manejo de la
S miso | cc: 8720876 |contratista | Solicitada 12 4599.111,00 0,00 0,00 459.200,00 459.200,00 gﬁff:shgc{lf;%slggsﬁfé‘hzggsgggfz .
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repeldn Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien

ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-12-15 2025-12-20 SABANALARGA LURUACO 5 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO

2025-12-22 2025-12-23 SABANALARGA _LACRUZ 1 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F V4 - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
2025-12-04 2025-12-04 S/:\TBI;\ANNA-I—LIig(_‘C A A{b’;’mﬁg ! 0 No 0
2025-12-05 2025-12-05 ol AT NS 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-06 2025-12-06 SABANALARGA LURUACO 0 No 0
Impartir Formacion Profesional Integral
em el Programa de Formacioén
Fortalecimiento en el manejo de la
JAIRO ALBERTO . ) - cosecha y poscosecha de especies
CABARCAS PEREZ CC: 8603072 Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 412.800,00 412.800,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repeldn Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
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n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- 27NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-09 2025-12-09 Fotr e o 0 No 0
2025-12-10 2025-12-10 oty a o 0 No 0
2025-12-11 2025-12-11 Aol AT aNTICo 0 No 0
2025-12-12 2025-12-12 ol ATLANTS! 0 No 0
2025-12-13 2025-12-13 oty AT NS 0 No 0
2025-12-15 2025-12-15 ol DTN ATLANTICO ! 0 No 0
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F V4 - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hauln“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
Impartir Formacién Profesional Integral
em el Programa de Formacién
JORGE LUIS 2026-12-12 2025-12-12 SABANALARGA A eotons 0 No 0 Fortalﬁcimiento en engnejo dela
. . . cosecha y poscosecha de especies
JIMENEZ VARGAS CC: 1048214026 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 293.400,00 293.400,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repelén Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
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L__qi, Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO

Hauln“ Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2€NI2R_12_-N1_1N-EOQO a m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-17 2025-12-17 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO/ ATLANTICO/
2025-12-19 2025-12-19 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-22 2025-12-22 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
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L AR _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO / JUAN -
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA ACOSTA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / JUAN -
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA ACOSTA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO ISTRUCTOR
PARA LA FORMACION
JOSE MARIA X . . PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA
ESPITIA ESPITIA CC: 2787195 Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 308.200,00 308.200,00 COMPETENCIA COORDINAR
PRODUCCION DE ESPECIE
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA PECUARIA SEGUN
20251211 20251211 SABANALARGA LUCIA 0 No 0 PROCEDIMINETO TRECNICO Y
NORMATIVA'Y SIMILARES
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- INP2ER_12_-N1_1N'EOQ a m
wonn | e | gl | omames | o | e | o
2025-12-23 2025-12-23 SRda | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-01 2025-12-06 N ATLANTCO! 5 No 0
2025-12-09 2025-12-10 SAATBI;\ANNATnggéA ATLA’\_”I:ch)R/S?MPO 1 No 0
A RO | cc: 49730270 [contratista | solicitada 1 4.599.111,00 000 0,00 495.800,00 495.800,00 LTnp:FgrE‘g’fa“;;'g’; Profesional Integral
2025-12-11 2025-12-13 ol Ao 2 No 0
2025-12-15 2025-12-18 aSeda | AtLanTico rPi0IO 3 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
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u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m

ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA ATLANTICO / MANATI 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA ATLANTICO / MANATI 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA BARANDA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-04 2025-12-04 SABANALARGA BARANOA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA BARANOA 0 No 0
Impartir formacion a las asociaciones
campesinas asignadas para el
MARIA FERNANDA fortalecimiento de sus unidades con el
OLIVO UTRIA CC: 1049537502 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 302.400,00 302.400,00 fortalecimiento y acompafiamiento en
cria de gallinas ponedoras con
alimentacion alterna para producir
ATLANTICO / ATLANTICO / e -
2025-12-06 2025-12-06 SABANALARGA BARANOA 0 No 0 huevos semicriollos en los municipios
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‘L AND _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- 27NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-09 2025-12-09 SRl | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-10 2025-12-10 SRda | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-11 2025-12-11 SAALIXANN/I&SCCA ATLAN-ILIS(C:)ILSANTA 0 No 0
2025-12-12 2025-12-12 SOl | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F V4 - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
2025-12-09 2025-12-09 Sﬁ;'fNN;ﬂigé A |ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
Impartir la formacion profesional en la
competencia, Interactuar En Lengua
Inglesa De Forma Oral Y Escrita
ROXANA PIA X . . Dentro De Contextos Sociales Y
OROZCO TAIBEL CC: 55238946 [Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 209.200,00 209.200,00 Laborales Segun Los Criterios
Establecidos Por El Marco Comun
ATLANTICO / Europeo De Referencia Para Las
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0 Lenguas y similares
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-12 2025-12-12 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0

Pagina 16 de 19




NICOLLETH PATRICIA SMITH

_.\Jtr__J

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hﬂ[}ll]ll Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m

ATLANTICO /
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA ATLANTICO / GALAPA 0 No 0

ATLANTICO /
2025-12-17 2025-12-17 SABANALARGA ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F . r - . r - r
“- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

HE[II[I]I Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-06 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 5 No 0

ATLANTICO /

2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
Impartir Formacién Profesional Integral
em el Programa de Formacion
Fortalecimiento en el manejo de la
VASQUEZ LOPEZ . . . cosecha y poscosecha de especies
HELGA ESTELA CC: 26759771 |Contratista Solicitada 5 4.599.111,00 0,00 0,00 289.600,00 289.600,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
ATLANTICO / ATLANTICO / Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
2025-12-13 2025-12-13 SABANALARGA PUERTO COLOMBIA 0 No 0 Re;)elén Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO /
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0

Totales Solicitud de Comision 0,00 3.978.600,00 | 3.978.600,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir Formacién Profesional Integral em el Programa de Formacion Fortalecimiento en el manejo de la cosecha y poscosecha de especies dulces acuicolas, Fichas 3372574 de Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de Repeldn Ficha 3379994 de Pto Colombia tenien

ORDENADOR DEL GASTO
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; ANE _J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Genearacidn Renanrta: 202E5.12.01 . 10-EQ o2 m

Identificacion: 64578030 Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -

ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Cargo: SUBDIRECTORA

Nombre: MARIA NELLY FLOREZ R

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:
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“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 202E.12.N01 10:-EQ a2 m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 59325 Fecha Solicitud 2025-12-01 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
. AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 5525 . L 910338 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
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E_ ik _] Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F - . r - . r - r
u- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m
2025-12-01 2025-12-01 Aol | ATHANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-02 2025-12-02 AaSRLs | ATHANTICOICAMPO | g No 0
wsns | wsne | gt |amsmei oo | w |
wworvn | o | gmmmeet, | amame | o | e | o
2025-12-05 2025-12-05 SOl |ATHANTICOICAMPO | g No 0
2025-12-06 2025-12-06 S ada  |ATANTICOICAMPO | g No 0
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NI2R_12_-N1_1N-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA _LACRUZ 0 No 0

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA PUERTO COLOMBIA 0 No 0

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-11 2025-12-11 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
Impartir formaciéon de Emprendedor de
Gastronomia tipica rural en los
ADOLFO JUNIOR . . . corregimientos CAMPO DE LA CRUZ,
OSORIO GUELL CC: 1045700845 | Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 658.400,00 658.400,00 SANTA LUCIA, PUERTO COLOMBIA
Y BARRANQUILLAPUERTO
COLOMBIA
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-12 2025-12-12 SABANALARGA CLACRUZ 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-13 2025-12-13 SABANALARGA LA CRUZ [ No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA - LACRUZ 0 No 0

Pagina 3 de 19




n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-17 2025-12-17 shpanaLaRcA | pueRto coLomeia | © No 0
woizs | s | gummer | gmameer | o | e | o
2025-12-19 2025-12-19 Aol |ATHANTICOI CAMPO | g No 0
2025-12-20 2025-12-20 Aol |ATHANTICOICAMPO | g No 0
2025-12-22 2025-12-22 A SRds | ATLANTICO | SANTA 0 No 0
2025-12-23 2025-12-23 SANTICOl, | ATHANTICOI CAMPO | g No 0
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Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E 12 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-06 SABANALARGA CANDELARIA 4 No 0
Impartir formacién a las asociaciones
campesinas asignadas para el
DIGNA TERESA . . . fortalecimiento de sus unidades con el
OCHOA ESCORCIA CC: 22547173 |Contratista Solicitada 9 4.599.111,00 0,00 0,00 367.400,00 367.400,00 fortalecimiento y acompafiamiento en
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTO la formulacion del plan de Marketing en
2025-12-09 2025-12-13 SABANALARGA TOMAS 4 No 0 ki p! 9
pio
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTO
2025-12-16 2025-12-17 SABANALARGA TOMAS 1 No 0
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n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Haul “ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E 12 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-12-03 2025-12-03 ABANAL SGA e 0 No 0
2025-12-04 2025-12-04 AaSRLs | ATHANTICOICAMPO | g No 0
Impartir Formacion Profesional Integral
em el Programa de Formacion
Fortalecimiento en el manejo de la
ESPERANZA X
BEATRIZ CC: 34995296 | Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 182.200,00 182.200,00 gofemay poscosecha de especies
RHENALS VIDAL ulces acuicolas, Elchas 3372574 de
2025-12-05 2025-12-05 ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO 0 No o Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
SABANALARGA - LA CRUZ Repelon Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12:09 2025-12:09 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 0 No 0
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n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202512 .01 10-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-12-04 2025-12-06 SABANALARGA POLONUEVO

2025-12-09 2025-12-13 oLy |ATLanTico/GALAPA| 4 No 0 LTnp:{tgrzg:ranniglzr; F,;Z)rfrﬁsalggﬁl Integral
Fortalecimiento en el manejo de la
S miso | cc: 8720876 |contratista | Solicitada 12 4599.111,00 0,00 0,00 459.200,00 459.200,00 gﬁff:shgc{lf;%slggsﬁfé‘hzggsgggfz .
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repeldn Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien

ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-12-15 2025-12-20 SABANALARGA LURUACO 5 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO

2025-12-22 2025-12-23 SABANALARGA _LACRUZ 1 No 0
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u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
2025-12-04 2025-12-04 S/:\TBI;\ANNA-I—LIig(_‘C A A{b’;’mﬁg ! 0 No 0
2025-12-05 2025-12-05 ol AT NS 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-06 2025-12-06 SABANALARGA LURUACO 0 No 0
Impartir Formacion Profesional Integral
em el Programa de Formacioén
Fortalecimiento en el manejo de la
JAIRO ALBERTO . ) - cosecha y poscosecha de especies
CABARCAS PEREZ CC: 8603072 Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 412.800,00 412.800,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repeldn Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
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n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- 27NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-09 2025-12-09 Fotr e o 0 No 0
2025-12-10 2025-12-10 oty a o 0 No 0
2025-12-11 2025-12-11 Aol AT aNTICo 0 No 0
2025-12-12 2025-12-12 ol ATLANTS! 0 No 0
2025-12-13 2025-12-13 oty AT NS 0 No 0
2025-12-15 2025-12-15 ol DTN ATLANTICO ! 0 No 0
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F V4 - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hauln“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
Impartir Formacién Profesional Integral
em el Programa de Formacién
JORGE LUIS 2026-12-12 2025-12-12 SABANALARGA A eotons 0 No 0 Fortalﬁcimiento en engnejo dela
. . . cosecha y poscosecha de especies
JIMENEZ VARGAS CC: 1048214026 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 293.400,00 293.400,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
Repelén Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
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L__qi, Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO

Hauln“ Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2€NI2R_12_-N1_1N-EOQO a m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-17 2025-12-17 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO/ ATLANTICO/
2025-12-19 2025-12-19 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-22 2025-12-22 SABANALARGA SOLEDAD 0 No 0
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L AR _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

' . - - - - r
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO / JUAN -
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA ACOSTA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / JUAN -
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA ACOSTA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO ISTRUCTOR
PARA LA FORMACION
JOSE MARIA X . . PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA
ESPITIA ESPITIA CC: 2787195 Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 308.200,00 308.200,00 COMPETENCIA COORDINAR
PRODUCCION DE ESPECIE
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA PECUARIA SEGUN
20251211 20251211 SABANALARGA LUCIA 0 No 0 PROCEDIMINETO TRECNICO Y
NORMATIVA'Y SIMILARES
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
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L A _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
' . - - - - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- INP2ER_12_-N1_1N'EOQ a m
wonn | e | gl | omames | o | e | o
2025-12-23 2025-12-23 SRda | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-01 2025-12-06 N ATLANTCO! 5 No 0
2025-12-09 2025-12-10 SAATBI;\ANNATnggéA ATLA’\_”I:ch)R/S?MPO 1 No 0
A RO | cc: 49730270 [contratista | solicitada 1 4.599.111,00 000 0,00 495.800,00 495.800,00 LTnp:FgrE‘g’fa“;;'g’; Profesional Integral
2025-12-11 2025-12-13 ol Ao 2 No 0
2025-12-15 2025-12-18 aSeda | AtLanTico rPi0IO 3 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F . r - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m

ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-01 SABANALARGA ATLANTICO / MANATI 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA ATLANTICO / MANATI 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA BARANDA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-04 2025-12-04 SABANALARGA BARANOA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA BARANOA 0 No 0
Impartir formacion a las asociaciones
campesinas asignadas para el
MARIA FERNANDA fortalecimiento de sus unidades con el
OLIVO UTRIA CC: 1049537502 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 302.400,00 302.400,00 fortalecimiento y acompafiamiento en
cria de gallinas ponedoras con
alimentacion alterna para producir
ATLANTICO / ATLANTICO / e -
2025-12-06 2025-12-06 SABANALARGA BARANOA 0 No 0 huevos semicriollos en los municipios
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‘L AND _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- 27NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m
2025-12-09 2025-12-09 SRl | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-10 2025-12-10 SRda | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
2025-12-11 2025-12-11 SAALIXANN/I&SCCA ATLAN-ILIS(C:)ILSANTA 0 No 0
2025-12-12 2025-12-12 SOl | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F V4 - . r - r
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202512 N1 10:-EQ a2 m
ATLANTICO /
2025-12-02 2025-12-02 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-03 2025-12-03 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-05 2025-12-05 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
2025-12-09 2025-12-09 Sﬁ;'fNN;ﬂigé A |ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
Impartir la formacion profesional en la
competencia, Interactuar En Lengua
Inglesa De Forma Oral Y Escrita
ROXANA PIA X . . Dentro De Contextos Sociales Y
OROZCO TAIBEL CC: 55238946 [Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 209.200,00 209.200,00 Laborales Segun Los Criterios
Establecidos Por El Marco Comun
ATLANTICO / Europeo De Referencia Para Las
2025-12-10 2025-12-10 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0 Lenguas y similares
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-12 2025-12-12 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hﬂ[}ll]ll Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_12_-N1_1N'EQ a2 m

ATLANTICO /
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA ATLANTICO / GALAPA 0 No 0

ATLANTICO /
2025-12-17 2025-12-17 SABANALARGA ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F . r - . r - r
“- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

HE[II[I]I Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Ganaracidn Renarta: 202E.12.01 10:-EQ a2 m

ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-12-01 2025-12-06 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 5 No 0

ATLANTICO /

2025-12-09 2025-12-09 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
Impartir Formacién Profesional Integral
em el Programa de Formacion
Fortalecimiento en el manejo de la
VASQUEZ LOPEZ . . . cosecha y poscosecha de especies
HELGA ESTELA CC: 26759771 |Contratista Solicitada 5 4.599.111,00 0,00 0,00 289.600,00 289.600,00 dulces acuicolas, Fichas 3372574 de
ATLANTICO / ATLANTICO / Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de
2025-12-13 2025-12-13 SABANALARGA PUERTO COLOMBIA 0 No 0 Re;)elén Ficha 3379994 de Pto
Colombia tenien
ATLANTICO /
2025-12-15 2025-12-15 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0
ATLANTICO /
2025-12-16 2025-12-16 SABANALARGA | ATLANTICO/ GALAPA 0 No 0

Totales Solicitud de Comision 0,00 3.978.600,00 | 3.978.600,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir Formacién Profesional Integral em el Programa de Formacion Fortalecimiento en el manejo de la cosecha y poscosecha de especies dulces acuicolas, Fichas 3372574 de Cmpo de la Cruz Ficha 3385935 de Repeldn Ficha 3379994 de Pto Colombia tenien

ORDENADOR DEL GASTO
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; ANE _J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eacha v Hara Genearacidn Renanrta: 202E5.12.01 . 10-EQ o2 m

Identificacion: 64578030 Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -

ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Cargo: SUBDIRECTORA

Nombre: MARIA NELLY FLOREZ R

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Sabanalarga,22 de NOVIEMBRE de 2025

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL — ATLANTICO.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
42425 01/12/2025 23/12/2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
JUAN DE ACOSTA, CENTRO PARA EL DESARROLLO
POLONUEVO, SANTA AGROECOLOGICO Y
LUCIA. AGROINDUSTRIAL - REGIONAL
ATLANTICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En
RUTA 3: En el Municipio de JUAN DE ACOSTA asociacidn: ASOCORTERA para una formacién en
aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccion de cerdos Ficha 3354097 Competencia

aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente.

En el municipio de POLONUEVO asociacién: (proceso de formacion) impartir formacion en produccion

porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segin especie animal, plan de

produccién y normatividad vigente.

En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formaciéon en mayordomia
de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario segln especie animal, plan de producciény

normatividad vigente.

01,03 DE DICIEMBRE DE 2025: JUAN DE ACOSTA 3 Ficha 3354097 Competencia: aplicar plan
sanitario segun especie animal y legislacion vigente asociacion ASOCORTERA.

08,22 DE DICIEMBRE DE 2025: POLONUEVO RUTA 3 Ficha3236665 establecer plan sanitario
segln especie animal, plan de produccién y normatividad vigente (en proceso de formacién)
02,04,09,11,16 DE DICIEMBRE DE 2025: SANTA LUCIA RUTA 3. competencia: plan sanitario
segln especie animal, plan de produccién y normatividad vigente. ASOPEME PRO- SUR

RESULTADOS:

1.
2.

Desarrollo de los temas segun la guia de aprendizaje.

Desarrollar actividades del plan sanitario de bioseguridad en los pollos de engorde y gallina de
posturas, seglin recomendaciones técnicas, cronograma y normativa

Identificar lotes de aves que requieren tratamientos sanitarios de acuerdo con
comportamiento animal, indicaciones del profesional y normativas

GTH-F-087 V.02
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4. alistar implementos, equipos, medicamentos e insumos para la ejecucidn del plan sanitario y de
bioseguridad en los pollos de engordes y gallina de posturas de acuerdo con protocolo,
especificaciones del producto y normativa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

¢ IMPARTIR FORMACION RUTA 3 JUAN DE ACOSTA ASOCIACION ASOCORTERA, Ficha:3354097
de plan sanitario segin especie animal y legislacidn vigente

7

% IMPARTIR FORMACION RUTA 3 POLONUEVO RUTA 3 ASOCIACION (EN FORMACION),
ficha 3236665 aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccién de
pollo de engorde y gallina de posturas

GTH-F-087 V.02
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+* IMPARTIR FORMACION RUTA 3 SANTALUCIA Ficha 327 impartir formacién en mayordomia de empresas
ganaderas

>

(

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Conocer las principales vias de DICIEMBRE 2025
administracion de los
medicamentos Instructor JOSE MARIA ESPITIA
ESPITIA
Realizar aplicacion de
medicamentos en las diferentes | Instructor JOSE MARIA ESPITIA
edades de los cerdos. DICIEMBRE 2025
Aprendices

GTH-F-087 V.02
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Principios bdsicos de limpieza
desinfeccidén de porquerizas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

DICIEMBRE 2025

Realizar  labores desinfeccién
directamente en porquerizas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

DICIEMBRE 2025

Establecer plan sanitario en cada
una de las unidades productivas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

DICIEMBRE 2025

Elaboracién del plan sanitario en
las unidades productivas

Instructor JOSE MARIA ESPITIA

Aprendices

DICIEMBRE 2025

CONCLUSIONES:

1. Impartir Formacién A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En RUTA 3: En el Municipio de
JUAN DE ACOSTA asociacion: ASOCORTERA para una formacién en aplicaciones de condiciones
de bienestar animal en la produccién de pollo de engorde y gallina de posturas Ficha 3291861
Competencia aplicar plan sanitario segln especie animal y legislacidn vigente.

2. En el municipio de POLONUEVO asociacion: (proceso de formacion) impartir formacion en
produccién porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segin especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente.

3. En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formacion en
mayordomia de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario seglin especie animal,
plan de produccién y normatividad vigente.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA i
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR /s
COORDINADOR ACADEMICO GIOVANNY WALTER IBANEZ g b/a
PRADA Ve 3126 -V

GTH-F-087 V.02
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidon realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administraciéon de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02



L J ion:
SEraA Version: 05

7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Pblica Clasificada D Piblica Reservada l:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA Tipo: c.c. No. 2787195
CO1.PCCNTR: & FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ANO 2025 23 12 20
° ‘757333 DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ISTRUCTOR PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA
i} COMPETENCIA COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN PROCEDIMINETO TRECNICO Y NORMATIVA Y SIMILARES, DE
DIRECCION GENERAL/ Atlénti DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL antico CENTRO Agroindustrial
NOMBB,E DEL ORDENADOR DEL GASTO (de MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ CARGO SUBDIRECTORA DEL CENTRO
la Movilizacién)
NOMEBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL GIOVANNY PRADA IBANEZ SUPERVISOR
CONTRATO CARGO
INFORMACI DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA SABANALARGA- SANTA LUCIA; SABANALARGA-JUAN DE ACOSTA; SABANALARGA- POLONUEVO
DIRECCION GENERAL/ Atlntico DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL CENTRO Agroindustrial
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS Atlantico ) 3205746662
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 1 12 | 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO | 23 12 2025
(OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 N - e " o
orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las en la guia de de
2 . N - N
de acuerdo a lo establecido en las guia, [0s pr y el sistema integrado de gestion y auto evaluacion
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia o 1 | 12 [ 2025
Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
a ejecutar:
Dia 1:01/12/2025
D jentos ruta de ida: - juan de acosta
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM Actividades a ejecutar: mayordomia ganadara
D jentos Ruta de regreso juan de acosta-
Dia 2 : 02,04/12/2025
D jentos ruta de ida: 8
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM a ejecutar: aplicacién de condiciones y bienestar animal en la produccion porcina.
. Desplazamientos Ruta de regreso: santa lucia- sabanalarga
Dia 3 :08 /15/2025
ruta de ida:
HORA:07:30 AM Medio de transporte: Terrestre.
3:00/PM a ejecutar: Tema: aplicacién de condiones en produccion porcina
Desplazamientos Ruta de regreso: polonuevo-sabanalarga
HORA:7:30
HORA: AM/PM
2 12 [ 2005 ]
Actividades a ejecutar:
Dia 4:3/12/2025
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga-juan de acosta
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
07:30AM/03:00PM Actividades a ejecutar: Tema: Diagnésti gico del sistema p
Desplazamientos Ruta de regreso: juan de acosta- sabanalarga
Dia 5 : 09,11,16/12/2025
ruta de ida: Santa Lucia
HORA: Medio de transporte: Terrestre.
, 07:30AM/03:00PM Actividades a ejecutar: mayordomia ganadera
Desplazamientos Ruta de regreso: santa lucia- sabanalarga
Dia 6 : 22/12/2025
D jentos ruta de ida:
HORA: AM/PM Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Tema: aplicacién de condiociones y bienestar animal en produccion porcina
Desplazamientos Ruta de regreso: polonuevo- sabanalarga
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM




3 [ 12 T 205 ]
Actividades a ejecutar:

HORA:

07:30AM/03:00PM
HORA:

07:30AM/03:00PM

3

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Actividades a ejecutar:

HORA:
07:30AM/03:00PM

HORA: AM/PM

23

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvi

Observa
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 308.200

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRA

DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ

Nombres y Apellidos: GOVANI

9

cargo: ORDENADOR DE GASTO

Cargo: SUPERVISOR

Nombres y Apellidos: JOSE MARIA ESPITIA
ESPITIA

GTH-F-090 V.05




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

SABANALARGA, 14/10/2025

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

2787195

Codigo Regional :

Codigo Centro:

Fecha de elaboracin:

1D Procest

En desarrollo de la comisién No.

durante los dias
continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

01,02,03,04,08,09 del mes de

DICIEMBRE

de

2025 se informa que en

FECHA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

MEDIO DE TRANSPORTE

01/12/2025

SABANALRGA-JUAN DE ACOSTA-SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

03/12/2025

SABANALARGA- JUAN DE ACOSTA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

02/12/2025

SABANALARGA- SANTA LUCIA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

04/12/2025

SABANALARGA- SANTA LUCIA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

09/12/2025

SABANALARGA- SANTA LUCIA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

11/12/2025

SABANALARGA- SANTA LUCIA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

16/12/2025

SABANALARGA- SANTA LUCIA- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

08/12/2025

SABANALARGA- POLONUEVO- SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

22/12/2025

SABANALRGA-POLONUEVO-SABANALARGA

BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor col
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica para justif gastos de P en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENAD!
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA GIOVANNY WALTE| mgﬂgz Nombre completo:
Cargo: Coordi A ich.) | |cargo:
Firma: RO Firma: ) ﬁné; &

4
\qu 3?526 . f\‘|»v"z .




8
910310
12/12/2025
los tramos detallados a
VALOR PAGADO
43800
43800
38600
38600
38600
38600
11800
27600
27600
$ 308,200

brado corresponde al valor

gasto

OR DEL GASTO

MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

_Sudirector de Centro

GRF-F-076 V.01




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3354097 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE PORCINOS

Alimentar especie animal segin manuales técnicos y normativa
de bienestar

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111101. DISPONER EQUIPOS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111102. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RACION Y PASTOREO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103. VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27050111301. RECONOCER LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE MANEJO DE PORCINOS DE ACUERDO CON TIPO
DE GRANJA'Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111302. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION DE INSTALACIONES ACORDE CON CONDICIONES DE BIENESTAR
ANIMAL Y PARAMETROS TECNICOS.

27050111303. REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE PORCINOS APLICANDO CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL Y
PARAMETROS TECNICOS.

27050111304. MONITOREAR EL ESTADO DE CONFORT Y BIENESTAR DE LOS PORCINOS EN EL ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE
MANEJO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3236665 - PRODUCCION PORCINA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3236667 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA PRODUCCION DE ACUERDO CON EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
FICHA 3360560 - GESTION DE LOS DERECHOS DEL CAMPESINO Y
DE APRENDIZAJE: ORDENAMIENTO DE LA TERRITORIALIDAD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar labores agricolas segun tipo de cultivo y normativa

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

16/12/25 21:04
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DEFINIR HERRAMIENTAS PARA REGISTRO, MANEJO Y CONTROL DE INFORMACION DEL USO DEL SUELO DE ACUERDO CON TIPOS
DE EXPLOTACION Y PARAMETROS DE MEDICION

ESTRUCTURAR ALTERNATIVAS DE PRODUCCION RURAL PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA SUSTENTABILIDAD DEL
TERRITORIO

GENERAR REPORTE DE SUSTENTABILIDAD DEL AGROECOSISTEMA CON BASE EN PROPUESTA DE PRODUCCION RURAL

IDENTIFICAR MARCO NORMATIVO DE ACCESO A LA TIERRA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL TERRITORIO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segin modelo de gestion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Generar nébmina de acuerdo con métodos y normativa tecnica

GESTIONAR PARTICIPACION CAMPESINA SEGUN ALCANCE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y DERECHOS
CAMPESINOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOCIONAR DERECHOS CAMPESINOS SEGUN
TECNICAS DE COMUNICACION Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y
normativa contable

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 81,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

16/12/25 21:04
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Diciembre de 2025

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestion técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

2) El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

3) Elformato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacién de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

4) Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

5) Sudiligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucidn contractual, el supervisor y/o
interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a satisfaccién
del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito
indispensable para efectuar el dltimo pago.

6) El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejard constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucién de este, y elaborard el acta de liquidacidn respectiva. Los documentos de ejecucién
deberdan reposar en la plataforma de SECOP II.

7) Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

8) Elformato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencion documental de la entidad.

9) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

10) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

GCCON-F-030 V05
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11) Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segun corresponda

12) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcidon del mismo.

13) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7573384 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA-REGIONAL ATLANTICO - CENTRO PARA EL DESARROLLO

CONTRATANTE AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios temporales como instructor para la FPI
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7573384 de 2025
Prestar servicios Personales de caracter temporal como
INSTRUCTOR para la formacidn profesional integral, en las
OBJETO competencia Coordinar produccion de especie pecuaria

segun procedimiento técnico y normativa y similares, de
acuerdo a las necesidades de la estrategia CAMPESENA del
Centro CEDAGRO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 27 de febrero de 2025

FECHA DE INICIO 06 de marzo de 2025
PLAZO INICIAL 288 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 23 de diciembre de 2025
RAZON SOCIAL JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA
CCoNIT 2787195
NOMBRE DEL REPRESENTANTE “No aplica”
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .

“No aplica”
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION CALLE 19 #9-120 SABANALARGA-ATLANTICO
VALOR INICIAL $44.151.466 COP

Cuarenta y cuatro millones ciento cincuenta y un mil
cuatrocientos sesenta y seis pesos M/CTE ($44.151.466).
Incluido IVA (de régimen conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista), esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago en marzo 2025 por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/L

FORMA DE PAGO
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($3.832.592), b) nueve pagos iguales de ABRIL A
NOVIEMBRE 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE
PESOS M/CTE ($4.599.111) , ¢) un ultimo pago del mes de
DICIEMBRE 2025 por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS  VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCO M/cte

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 7825

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 45525
Cuarenta y cuatro millones ciento cincuenta y un mil
cuatrocientos sesenta y seis pesos M/CTE ($44.151.466).
Incluido IVA (de régimen conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista), esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago en marzo 2025 por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL

R AL DEL NEGOCIO| quINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL  PESOS ML

($3.832.592), b) nueve pagos iguales de ABRIL A
NOVIEMBRE 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE
PESOS M/CTE ($4.599.111) , c) un ultimo pago del mes de
DICIEMBRE 2025 por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS  VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCO M/cte

FECHA DE TERMINACION FINAL

23 de diciembre 2025

FECHA DE TERMINACION “No aplica”
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $44.151.466
VALOR TOTAL EJECUTADO $44.151.466
SUPERVISOR Giovanny Walter Ibafiez Prada
APOYO A LA SUPERVISION “No aplica”
MODIFICACION NRO. 1 “No aplica”
COP  QUE  RESPALDA  EL |, aplica”
MODIFICATORIO

CRP  QUE  RESPALDA  EL |, aplica”
MODIFICATORIO

SUSPENSION “No aplica”
CESION DE CONTRATO “No aplica”
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA “No aplica”
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION “No aplica”

2.

ASPECTOS TECNICOS
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2.1 Obligaciones
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En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

¢{CUMPLIO?
SI / NO / Parcialmente / No se
requirié el cumplimiento

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Facilitar y apoyar el desarrollo
de actividades de formacién
profesional en los programas
ofrecidos por el Centro de
formacion, asegurando que se
realicen con un enfoque en la

calidad.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucién

contractual en Secop Il

2. Compartir con el equipo de
Sofia
necesaria para la asignacion de

Plus la informacion

roles y la disponibilidad en la
aplicacion

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucién

contractual en Secop Il

3. Apoyo en el seguimiento
del proceso educativo de los
recibiran

aprendices que

formacidn profesional.

Obligacion cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion

contractual en Secop Il

4. Realizar y emitir a tiempo los

juicios evaluativos
correspondientes a las
competencias, fichas y

programas que ofrece el Centro
siguiendo los
por la
coordinacion académica.

de Formacion,

plazos establecidos

Obligacion cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion

contractual en Secop Il

5. Llevar a cabo los procesos de

gestion documental que la

entidad ha adoptado.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion

contractual en Secop Il

6. Participar en los comités que
evaltan las fichas asignadas en
cada trimestre académico.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran

cargadas en los informes
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mensuales de ejecucién

contractual en Secop Il

7. Contribuir a la formulacion,
elaboracion y ejecucion de los
proyectos formativos,
garantizando que cada
entregable se cumpla en las

distintas fases planificadas.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucién

contractual en Secop I

8. Elaborar, dentro de los plazos
establecidos por la coordinacion
y antes de comenzar cada
trimestre académico, el material
de apoyo para la formacién. Esto
incluye el plan de concertacion
con los aprendices, la planeacion
pedagdgica, las guias de
aprendizaje y los planes de
sesidon, que se utilizaran en las
fichas asignadas durante la
ejecucion del contrato.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion

contractual en Secop Il

9. Apoyar en las tareas asignadas
por el supervisor que faciliten un
adecuado seguimiento de |la
etapa lectiva y/o productiva de
la formacién.

Obligacién cumplida 100%

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion

contractual en Secop Il

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO

NRO. DE POLIZA

85-46-101044353
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 05 de marzo de 2025
FECHA APROBACION 06 de marzo de 2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 05/03/2025 23/04/2026 $3.059.546,60

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. [Incluir nUmero del modificatorio, segun corresponda.
Si no se suscribid ninguno, se elimina lo sucesivo] se efectud la ampliacion de las garantias en el siguiente
sentido:

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista dio cumplimiento durante el periodo de ejecucidon del contrato a las obligaciones
contractuales.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

Se cumplié con las obligaciones referentes al cumplimiento de las politicas de la entidad como son: SST,
Ambientales, etc.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados a la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron

entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.
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3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién asi:
1. Giovanni Walter Ibafiez Prada 05/03/2025.

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, no serd liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que
el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a
éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
“No aplica”.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica
5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico S44.151.466
Adiciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico S$44.151.466
Valor ejecutado S44.151.466
Valor pagado $44.151.466
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00
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Para constancia se firma a los 16 dias del mes de diciembre de 2025.

Y
M 3%{, . [\1\@ .
Giovanni Walter Ibafiez Prada
Supervisor del contrato
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3301635 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCION PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3194979 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE

POSTURA

Alimentar especie animal segun manuales técnicos y normativa
de bienestar

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27050111101. DISPONER EQUIPOS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RACION Y PASTOREO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103. VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.
27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111301. RECONOCER LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE MANEJO DE PORCINOS DE ACUERDO CON TIPO
DE GRANJA Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27050111302. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION DE INSTALACIONES ACORDE CON CONDICIONES DE BIENESTAR
ANIMAL Y PARAMETROS TECNICOS.

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303. REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE PORCINOS APLICANDO CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL Y
PARAMETROS TECNICOS.

27050111304. MONITOREAR EL ESTADO DE CONFORT Y BIENESTAR DE LOS PORCINOS EN EL ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE
MANEJO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3199590 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE

POSTURA

Alimentar especie animal segin manuales técnicos y normativa
de bienestar

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111101. DISPONER EQUIPOS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RACION Y PASTOREO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103. VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.
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27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.
27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
bienestar animal

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111301. RECONOCER LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE MANEJO DE PORCINOS DE ACUERDO CON TIPO
DE GRANJA Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111302. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION DE INSTALACIONES ACORDE CON CONDICIONES DE BIENESTAR
ANIMAL Y PARAMETROS TECNICOS.

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303. REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE PORCINOS APLICANDO CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL Y
PARAMETROS TECNICOS.

27050111304. MONITOREAR EL ESTADO DE CONFORT Y BIENESTAR DE LOS PORCINOS EN EL ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE
MANEJO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3354097 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE PORCINOS

Alimentar especie animal segun manuales técnicos y normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
de bienestar

16/12/25 21:06 Page 4 of 18



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111101. DISPONER EQUIPOS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RACION Y PASTOREO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103. VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.

27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/12/25 21:06 Page 5 of 18



27050111301. RECONOCER LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE MANEJO DE PORCINOS DE ACUERDO CON TIPO
DE GRANJA'Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111302. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION DE INSTALACIONES ACORDE CON CONDICIONES DE BIENESTAR
ANIMAL Y PARAMETROS TECNICOS.

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303. REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE PORCINOS APLICANDO CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL Y
PARAMETROS TECNICOS.

27050111304. MONITOREAR EL ESTADO DE CONFORT Y BIENESTAR DE LOS PORCINOS EN EL ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE
MANEJO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3236665 - PRODUCCION PORCINA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISPONER LOS RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS PARA SU INTERVENCION DE ACUERDO A TECNICAS ESTABLECIDAS,
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PLAN DE MANEJO AMBIENTAL.

EJECUTAR EL PROCESO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION AL INGRESO EN LA GRANJA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

IMPLEMENTAR LAS TECNICAS DE MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL GENERADO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD Y PLAN DE
MANEJO

SENALIZAR LAS ZONAS Y AREAS DE ACUERDO A NORMATIVIDAD Y MAPA DE RIESGOS.

VERIFICAR CONDICIONES AMBIENTALES, DE BIOSEGURIDAD Y APROVISIONAMIENTO DE ALIMENTO Y AGUA SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDO

VERIFICAR CONDICIONES EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACION TECNICA

CONTROLAR LA APLICACION DEL PROGRAMA SANITARIO SEGUN CRITERIOS TECNICOS, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCION
IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE SANIDAD Y BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES
REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGUN PLAN, NORMATIVIDAD VIGENTE Y RECOMENDACION TECNICA.

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/12/25 21:06 Page 7 of 18



MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 339,50
FICHA 3291861 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE

POSTURA

Alimentar especie animal segun manuales técnicos y normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
de bienestar

27050111101. DISPONER EQUIPOS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RACION Y PASTOREO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103. VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION DE PORCINOS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.
27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Atender alojamiento segin manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111301. RECONOCER LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE MANEJO DE PORCINOS DE ACUERDO CON TIPO
DE GRANJA Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111302. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION DE INSTALACIONES ACORDE CON CONDICIONES DE BIENESTAR
ANIMAL Y PARAMETROS TECNICOS.

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303. REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE PORCINOS APLICANDO CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL Y
PARAMETROS TECNICOS.

27050111304. MONITOREAR EL ESTADO DE CONFORT Y BIENESTAR DE LOS PORCINOS EN EL ALOJAMIENTO Y PRACTICAS DE
MANEJO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA DE BIENESTAR ANIMAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
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FICHA 3236667 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA PRODUCCION DE ACUERDO CON EL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACION TECNICA

CONTROLAR LA APLICACION DEL PROGRAMA SANITARIO SEGUN CRITERIOS TECNICOS, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCION
IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE SANIDAD Y BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES
REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGUN PLAN, NORMATIVIDAD VIGENTE Y RECOMENDACION TECNICA.

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
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INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 304,80

FICHA 2992631 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segun manual técnico
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segin procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

27050109001 PROGRAMAR ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO Y PROGRAMA DE REPRODUCCION DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGUN SISTEMA DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO TECNICO

27050109002 DIRIGIR DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO APLICANDO PROTOCOLO
ESTABLECIDO.

27050109003 SUPERVISAR DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE
PRODUCCION Y RECOMENDACIONES TECNICAS

27050109004 PROPONER ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS, ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO Y
PROGRAMA DE REPRODUCCION DE LA UNIDAD PECUARIA SEGUN RESULTADOS DE SEGUIMIENTOS AL PROCESO PRODUCTIVO Y
RECOMENDACIONES TECNICAS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 109,90
FICHA 3193064 - FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: SANITARIAS EN PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104201. IDENTIFICAR PORCINOS QUE REQUIEREN TRATAMIENTO VETERINARIO Y PRIMEROS AUXILIOS DE ACUERDO CON
COMPORTAMIENTO DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. DISPONER ESPACIO, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO EN PORCINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.

27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN PORCINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS,
CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3360560 - GESTION DE LOS DERECHOS DEL CAMPESINO Y
DE APRENDIZAJE: ORDENAMIENTO DE LA TERRITORIALIDAD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar labores agricolas segun tipo de cultivo y normativa
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Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA REGISTRO, MANEJO Y CONTROL DE INFORMACION DEL USO DEL SUELO DE ACUERDO CON TIPOS
DE EXPLOTACION Y PARAMETROS DE MEDICION

ESTRUCTURAR ALTERNATIVAS DE PRODUCCION RURAL PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA SUSTENTABILIDAD DEL
TERRITORIO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR REPORTE DE SUSTENTABILIDAD DEL AGROECOSISTEMA CON BASE EN PROPUESTA DE PRODUCCION RURAL

IDENTIFICAR MARCO NORMATIVO DE ACCESO A LA TIERRA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL TERRITORIO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segin modelo de gestion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Generar nébmina de acuerdo con métodos Yy normativa técnica
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR PARTICIPACION CAMPESINA SEGUN ALCANCE
DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y DERECHOS
CAMPESINOS

PROMOCIONAR DERECHOS CAMPESINOS SEGUN
TECNICAS DE COMUNICACION Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica y
normativa contable

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 84,80
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1415,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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