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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

e PRESTACION DE —
CONTRATO SHIVICARS 151 | 'INFORME | 23/12/2025
PROFESIONALES

CONTRATISTA: | LUIS AUGUSTO CUENCA | rpeNTIFICACTON: 1.020.771.326

PLAZODE | SEIS(6) | VALOR TS DOt
EJECUCION: | MESEs | ToraL: | $36:000.000 | oyerempre: | $ 6:000.000

MES DE
FECHA DE _

s Y 04-07-2025 PERIODO INFORMADO: | DICIEVBRE DE

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORiA JURIDICA EN ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINARIOS, LABORALES Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA EN LAS DEPENDENCIAS QUE LO REQUIERAN Y LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL AL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA EN LOS
ASUNTOS QUE LE SEAN ENCOMENDADOS, PREVIO EL OTORGAMIENTO DEL
CORRESPONDIENTE PODER Y EL ACOMPANAMIENTO A LA GESTION DE PROYECTOS
ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO ANTE ENTIDADES DE GOBIERNO NACIONAL Y
DEPARTAMENTAL.

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES REALIZADAS

EN EL CONTRATO PERIODO DEL INFORME EVIDENCIAS

1. Prestar sus servicios
profesionales de acuerdo
con las normas propiasde | -  Revisién Resolucion Administrativa No.
su profesién (Abogado). 424 de 2025; “Por medio de la cual se

adopta la Carta de Trato Digno al

Ciudadano en la Alcaldia Municipal de

Acevedo, Huila.”

- Revision Resoluciones Administrativas
No. 426 y 431 de 2025, mediante las
cuales se realizan  comisiones a
funcionario de la Alcaldia del Municipio
de Acevedo Huila.

DOCUMENTOS

Revision Decreto No 130 del 03 de
diciembre de 2025; “Por medio del cual
se modifica temporalmente el horario de
atencion al pablico en la Administracion
Municipal de Acevedo - Huila.”

Revision Resolucion Administrativa No.
441 del 04 de diciembre de 2025; “Por

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | _Aprobé: Sebastian Silva Pefia
Cargo: Contratista | cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Goblerno Desarrollo Social y Talento
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medio de la cual se resuelve solicitud de
prescripcion de medida correctiva
impuesta por comportamiento contrario a
la Ley 1801 de 2016"

- Revisién Decreto No. 129 del 01 de
diciembre de 2025; por medio del cual se
delegan funciones a un secretario de
despaacho de la Alcaldia de Acevedo.

- Revision Resolucion Administrativa No.
429 de 2025; “Por medio del cual se
Reconoce y Ordena el pago de unas
Prestaciones Sociales”.

- Revision Resoluciones Administrativas
No. 444 y 445, por medio de las cuales;
"Por medio del cual se desvincula un
vehiculo afiliado la Cooperativa de
transportadores de Colombia
"COOTRANSCOL" del Municipio de
Acevedo. Y "Por medio del cual se
vincula un vehiculo afiliado la
Cooperativa de transportadores de
Colombia  "COOTRANSCOL"  del
Municipio de Acevedo”.

- Revision Decretos No. 134 y 135 de
2025; mediante los cuales: se convoca a
sesiones extraordinarias al Concejo
Municipal, y mediante el cual se delegan
funciones a Secretario de Despacho de
la Alcaldia municipal, respectivamente.

2. Representar Judicial vy
extrajudicialmente al | Notificacion actuacion procesal, medio de
municipio en los asuntos | control de reparacion directa promovido por
que requieran asistencia | el sefior Drigelio Quifionez ante el Juzgado
juridica e iniciar 0| Noveno Administrativo de Neiva Huila, bajo
continuar SU | |a radicacién 2019-00181-00.
representacion en los
diferentes  procesos Y | Notificacion actuacion procesal, sentencia
actuaciones  judiciales | gentro del medio de control de Accion
que se sigan en 0S| pooylar, promovida por Leidy Johana Pinto,

DOCUMENTOS

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revis6: Daniela Sotto Barrera | Aprobé: Sebastian Silva Pefia
|_Cargo: Contratista Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Gobierno Desarrolio Social y Talento
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diferentes juzgados,
vigilando el cumplimiento
de términos y actuaciones
a que haya lugar para la
defensa de los intereses
del Municipio.

contra el municipio de Acevedo Huila ante el
Juzgado Décimo Administrativo de Neiva
Huila, bajo la radicacion 41-001-33-33-010-
2025-00108-00.

Se presentan alegaos de conclusion, dentro
del medio de control de reparacion directa
promovido por los sefiores Diregelio
Quifionez y otros, contra la Empresa Social
del Estado Hospital San Francisco Javier de
Acevedo Huila y el Municipio de Acevedo
Huila, ante el Juzgado Noveno
Administrativo de Neiva Huila bajo la
radicacion 2019-00181-00, actuacion surtida
en oportunidad el dia 03 de diciembre de
2025.

Notificacion actuacion procesal, medio de control
de nulidad y restablecimiento del derecho,
promovida ante el Juzgado Cuarto Administrativo
de Neiva Huila, por la sefiora Madelen Escandén
Murcia contra el Municipio de Acevedo Huila,
bajo la radicacion: 41001 3333 004 2025 00159
00.

3. Brindar asesoria juridica a
las dependencias de la
administracion municipal
que lo requieran
formalmente.

Por solicitud realizada por el sefior Alcalde en
coordinacién con la Secretaria de Salud y
Gobierno, se revisa proyecto de acuerdo
para someter a consideracion de la junta
Directiva de la Empresa Social del Estado
Hospital San Francisco Javier, para ser
expuesto en  sesidn  extraordinaria
convocada para el dia 06 de diciembre de
2025.

Por solicitud de la Secretaria de Hacienda y
Tesoreria; se revisa Proyecto de Acuerdo
018, para ser presentado ante el Concejo
Municipal dentro del periodo de sesiones
extraordinarias convocadas por el Sefior
Alcaldia para el mes de diciembre de 2025.

Por solicitud de la Secretaria de Salud
Municipal, se dictan orientaciones y
recomendaciones para la contraccion de
accion de tutela promovida ante el Juzgado

CORREQS
ELECTRONICOS

| Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania T Revisé: Daniela Sotto Barrera
Cargo: Contratista Cargo: Apoyo Profesional

[ Aprobé: Sebastian Siiva Pefia
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Segundo Penal del Circuito de Pitalito Huila,
por el Personero Municipal.

4.

Emitir conceptos juridicos
formulados formalmente
por las dependencias de
la administracion
municipal para la
contestacion de acciones
constitucionales.

Se emite concepto juridico, con destino a la
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social y
Talento Humano, relacionada con la funcion
de Control Interno Disciplinario de la entidad
territorial de fecha 02 de diciembre de 2025.

Se revisa documento remitido por la
secretaria de  despacho, haciendo
recomendaciones y advertencias;
relacionado con la iniciatva de la
organizacion ylo estructuracion de la oficina
de transito municipal.

DOCUMENTOS

informes de
judiciales vy

Entregar
procesos
actuaciones
administrativas cuando le
sean requeridas.

Durante el periodo al que se refiere el
presente informe, no se requirieron
actividades relacionadas con esta obligacion.

N/A

. Acompanar vy

hacer
seguimiento periddico a
los proyectos radicados
ante las entidades de
Gobierno  nacional vy
departamental por el
municipio de Acevedo
Huila, encomendados por
el Alcalde Municipal.

Durante el periodo al que se refiere el
presente informe no se asignaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

N/A

. Asistir y participar en

mesas de trabajo vy
reuniones encomendadas
por el sefior Alcalde
Municipal, en las
diferentes entidades de
Gobierno  Nacional vy
Departamental.

Convocatoria a sesion extraordinaria de la
Junta Directiva de la Empresa Social del
Estado realizada el dia 06 de diciembre de
2025, acompafiamiento remoto.

DOCUMENTO

El contratista se obliga a
asumir y cancelar los
gastos y costos exigidos
en el contrato y en
general cualquier otra
erogacion necesaria para

Realice el pago de seguridad social
correspondiente al mes de diciembre de
2025, planilla 35565988 por valor de $
696.600.

ADJUNTO
PLANILLA PAGADA
DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2025

Elaboré: Luis
Cargo: Contratista

sto Cuenca Polania

Revisé: Daniela Sotto Barrera
Cargo: Apoyo Profesional

| Aprobé: Sebastian Siiva Pefia

| Cargo: secretario de Gobierno Desarrolio Social y Talento
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el cabal cumplimiento de
sus obligaciones legales y
contractuales
(ESTAMPILLA
PRODEPORTE 1%,
ESTAMPILLA

P 0
EGUN ESTIPULE
EL ACUERD
MUNICIPAL No.01
DE 2016 ESTATUTO
TRIBUTARIO), y o
pertinente al pago de
seguridad social para el
periodo correspondiente
al mes de diciembre de
2025.

Observaciones: Cumpli con las actividades contratadas en el periodo comprendido
del mes de diciembre de 2025, Se firma a los 23 dias del mes de diciembre del 2025,
para efectos de cierre financieros y presupuestales, segun circular 002 de la
secretaria de Hacienda y Tesoreria.

FIRMA DEL CONTRATISTA /(_/F
LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA SEBASTIAN SILVA PENA
7

Elabord: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | Aprobé: Sebastidn Silva Pefia
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RESOLUCION No. 424 DE 2025
(25 de noviembre de 2025)

“Por medio de la cual se adopta la Carta de Trato Digno al Ciudadano en la Alcaldia
Municipal de Acevedo, Huila.”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE ACEVEDO, En uso de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas por la Ley 1437 de 2011, la Ley 1755 de 2015, y
demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1437 de 2011 -Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo- en su articulo 7, numeral 5, establece como deber de todas las
autoridades expedir, hacer visible y actualizar anuaimente la Carta de Trato Digno al
Ciudadano, documento mediante el cual se especifican los derechos de los usuarios y
los mecanismos dispuestos por la entidad para garantizar su atencion adecuada,
respetuosa y eficiente.

Sefiores

EDGAR PRADA STERLING
Alcalde Municipal
SEBASTIAN SILVA PENA
Secretario de Gobverno DSTH
Acevedo Huila

Asunlo: implementacion Oficina de Control Interno Disciplinario
Cordial saludo

En atencion a las funciones de la suscrila como Asesor de Control Interno y leniendo en cuenta la Circular 09 de 2025, emanada por la Procuraduria General de la
Nacion, en concordancia con el Cadigo General Disciplinano, gue establece articulo 38 numerat 1 "Cumplir y hacer que se cumplan los deberes contenidos en la
Constitucion, los tratados de derechos y derech I h itario, fos demas ratificados por el Congreso, las royn los decretos, las
ordenanzas, los acuerdos drul:rflllu y municipales, los estalutos, de [a entidad, los regl; ylos les de fi las res judiciales y
disciplinarias, las 1 ivas, los conlratos de trabajo y las érdenes superiores emitidas por funcionario competente” numeral 33

“Imp el Control Disciplinario | al mas alto nivel jerarquico del organismeo o entid. blica, aseg do su @ inde dencia y el
principio de segunda instancia, de acuerdo con las recomendaciones que para ol efecto seiale ol f‘ Admini. ivo de la Functén Publica”
comedidamente me permito recomendar s viabilice el tramite priontano y pertinente a fin de dar cumplimiento con la organizacion del Cantrol interno Disciplinario. en
concordancia a lo sefalado en el articulo 93 de la Ley 1952 ce 2019

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | Aprobé: Sebastian Sitva Pefia
Cargo: Contratista Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Goblerno Desarrolio Social y Talento
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Sefior
JUEZ NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DE NEIVA
Despacho
1
Referencia: Reparacion Directa
Radicado: 2019-00181
Demandantes: Drigelio Quifiones Martinez y otros
Demandado: E.S.E. Hospital Francisco Javier De Acevedo
Llamado En Garantia: La Previsora S.A. Compaiiia De Seguros

SIGIFREDO WILCHES BORNACELLI, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 72.205.760 de la ciudad de Barranquilla y Tarjeta
Profesional No. 100.155 del Consejo Superior de la Judicatura, reconocido
como apoderado especial de LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, en el término legal procedo a exponer nuestros alegatos de
conclusion dentro de este proceso, al cual fuimos vinculados como llamados en
gdrdnua por la l'.\lz. Ii()Sl’lI:\l, FRANCISCO JA\ |l:R Dh A( l'.\ l',l)()

widin Aal's a simsndsds B il sluiniaid v &
Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | Aprobé: Sebastian Silva Pefia
Cargo: Contratista | Cargo: Apoyo Profesional |_Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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- . Rama Judicial
) i Consejo Superior de la Judicatura

\J Republica de Colombia

Juzgado Décimo Administrativo de Neiva

Neiva-Huila, noviembre veintiocho (28) de dos mil veinticinco (2025)

Acciodn: Popular

Demandantes: Leidy Johana Pinto Gaitan y otros
Demandados: Municipio de Acevedo
Radicacion: 41-001-33-33-010-2025-00108-00
Asunto: Sentencia primera instancia

1.- Procede el Despacho a dictar sentencia de primera instancia
dentro del presente asunto, previa observancia de los presupuestos
procesales para el efecto, sin evidenciarse causal alguna de nulidad
que invalide lo actuado y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Ley 472 de 1998, se procede a resolver si se aprueba

NOTIFICA ACTUACION PROCESAL RAD 2025-00108-00

Juzgado 10 Administrativo de Neiva
martes, 2 de diciembre de 2025
NOTIFICACION No. 35138

Sedor(a).
LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA

Email: abogadoluisaugustocuenca@gmail.com

ACTOR: LEIDY JOHANA PINTO GAITAN
DEMANDANDO: DEFENSORIA DEL PUEBLO REGIONAL HUILAY OTROS
RADICACION: 41001-33-33-010-2025-00108-00

ACCION POPULAR - 1A INSTANCIA

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | Aprobé: Sebastién Silva Pefia
: Contratista | Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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ORGANIZACION TRANSITO MUNICIPAL ACEVEDQ  reciidos x e @
' alcaldia alcaldia mig, 3 dic; 613am. (hace T da w ® «

Doctor Luis Augusto,

Asunto: Remision de documento para revisién - Creacion Oficina de Transito Acevedo
Cordial saludo

De manera respetuosa. me permito remitirle el documento relacionado con la creacion de la Oficina de Transila en el municipio de Acevedo. El sefior alcalde me indicd
que dicho documento fue elaborado por un amigo, y solicita muy amabiemente que usted lo revise y, de ser necesario, realice los ajustes pertinentes

Igualmente, el alcalde queda atento en caso de que usled desee comunicarse directamente con &l para cualquier aclaracion adicional
por favor enviar respuesta lo mas pronto posidle

Agradezco su atencion y colaboracion
Quedo atento a su gentil respuesta

Acevedo — Huila; 2 de diciembre de 2025

Senores

MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
E. S. E. Hospital San Francisco Javier
Municipio de Acevedo ~ Huila

Ciudad

Asunto: Exposicion de motivos

Respetados miembros de Junta Directiva;
EXPOSICION DE MOTIVOS

Respetados miembros de la Junta Directiva:

La adecuada direccion y vigilancia de la Empresa Social del Estado Hospital San
Francisco Javier conglituye upna responsabilidad esencial de este organo
colegiado, conforme (PSR [ o3 SR E. v a los principios
rectores del servicio Hs funciones, la Junta

Elabord: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera |_Aprobé: Sebastién Silva Pefia
Cargo: Contratista Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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Respuesta automatica: ALEGATOS DE CONCLUSION MPIO ACEVEDO HUILA REPARACION & @

DIRECTA RAD.41001333300920190018100  recibidos «

| Juzgado 09 Administrativo - Huila - Neiva 3dic. 12%6pm (hace Tdias) ¢ @ &

arami «

JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO DE NEIVA

Carrera 4 N* 12-37 Neiva - Huila

ACUSE DE RECIBO

Me permito informarie que su solicitud ha sido recibida en debida forma, a continuacién procederemos con el proceso de incorporacion
del memorial al expediente y su respectivo registro en el sistema para la gestion judicial SAMAI para ser atendida por el Despacho

como corresponde.
Co APVMATEATE oa san scmalicicats da la dlaciiacle cae ol Tohocanal A docinictentin dal .l an Plaadas A8 ANA Jdal A da dielnesbes da
) Luis Augusto Cuenca Polania abogadolusaugus } oms QO «
WE para alcaldis -
Cordial saludo,

En atencidn a su solicitud, remilo en documento adjunto actos admmisirativas revisados

Alentamente
LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA
2 archivos adjuntos + Analizado por Gmail 0 & (&) Agregar todo a Drive
B L]

B ResoLUCION 426 P B resolucion a3 4

: Sebastian Silva Peiia

Elabor6: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera | Aprobé
Cargo: Contratista | Cargo: Apoyo Profesional |_Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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DECRETO No. 130
(03 de diciembre 2025)

“Por medio del cual se modifica temporalmente el horario de atencién al
publico en la Administracion Municipal de Acevedo — Huila.”

El Alcalde Municipal de Acevedo — Huila, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion Politica y el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, y

CONSIDERANDO

Que, conforme al articulo 91 de la Ley 136 de 1994, corresponde al Alcalde Municipal
dirigir la accién administrativa y, en tal virtud, fijar los horarios de trabajo y atencion al
publico en las dependencias de la Administracion Central del Municipio.

iudadania una atencion
informacién publica, la

Que es deber de la A
adecuada, eficiente

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACEVEDO HUILA )
NIT:891180069-1 S pevets
SECRETARIA DE HACIENDA Y TESORERIA N ==
OFICIOS REMITIDOS ¢ sice
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No 441
(04 de diciembre 2025)

“Por medio de la cual se resuelve solicitud de prescripcion de medida correctiva
impuesta por comportamiento contrario a la Ley 1801 de 2016"

EL ALCALDE DE ACEVEDO HUILA en uso de sus atribuciones legales y en
especial las conferidas en el Acuerdo 013 del 20 de septiembre del 2024 “Por medio
del cual se compila y se actualiza el Estatuto Tributario del municipio de Acevedo y
se dictan otras disposiciones”, las conferidas por la Ley 1801 de 2016 - Cdédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO:

Que el sefior JHON ALEXANDER VILLADA SAMBONI |dent|ﬁcado con cédula de

. ’ . BRI A 4 AAT A a AAA . ' ~ [ e ’ . .

Elaboré: Luis Cuenca Polania | Revisé: Daniela Sotto Barrera _|_Aprohé: Sebastian Silva Pefia
Cargo: Contratista | Cargo: Apoyo Profesional Cargo: secretario de Gobierno Desarrolio Social y Talento
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DECRETO No. 129
(01 diciembre de 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGAN LAS FUNCIONES A UN SECRETARIO DE
DESPACHO"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE ACEVEDO HUILA
En uso de sus atribuciones constitucionales y, legales en especial las conferidas por el
articulo 106 de la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, y demas normas
concordantes, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de

imnialdad maralidad afiracia aranamia calaridad imaarcialidad o nohlicidad madianta ia

- - Rama Judicial
Conscyo Superior de la Judicatura

\_/ Republica de Colombia

JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE NEIVA

Neiva, cuatro (04) de diciembre del dos mil veinticinco (2.025).

REFERENCIA
DEMANDANTE: PAULA MADELEN ESCANDON MURCIA
DEMANDADO: MUNICIPIO DE ACEVEDO (H)
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
AUTO No.: INTERLOCUTORIO No. 949
RADICACION: 41001 3333 004 2025 00159 00

L. OBJETO A DECIDIR.

Entra el despacho a resolver excepciones previas y disponer dictar sentencia anticipada y/o
llevar a cabo audiencia inicial.

. CONSIDERACIONES

: Sebastian Silva Peiia

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania | Revisd: Daniela Sotto Barrera | Aprobé:
Cargo: Contratista |_Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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viernes, 5 de diciembre de 2025
COMUNICACION No. 49690

Senor(a):
MUNICIPIO DE ACEVEDO - HUILA

Email: alcaldia@acevedo-huila.gov.co

otificacionesjudiciales@@acevedo-huil

ACEVEDO

ACTOR: PAULA MADELEN ESCANDON MURCIA
DEMANDANDO: MUNICIPIO DE ACEVEDO - HUILA
RADICACION: 41001-33-33-004-2025-00159-00
PONENTE: ANA MARIA CORREA ANGEL

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Para los fines pertinentes me permito informarle que en la fecha 04/12/2025 se emilio Auto vincula en el asunto de la referencia.

__ALCALDIA MUNICIPAL DE ACEVEDORUILA [ g~
NIT:891180069-1 ey
N =5
A - |
e | 202020222 vorcomrEe™ 0 1Y s |
| Fecha: 07-10-2020 L Version:3d | Codigo: FT-SHT | Pagnalgell = |

Acevedo Huila, 06 de diciembre de 2025

Honcrables Concejales

Seriora

LEIDY YANID MENDOZA GUZMAN
Presidenta Concejo Municipal
Acevedo Huila.

REFERENCIA: Presentacion del Proyecto de Acuerdo 018 de 2025 "“POR MEDIO
DEL CUAL SE CREAN UNOS RUBROS, UNAS FUENTES DE FINANCIACION Y
SE HACE UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RENTAS Y
GASTOS O APROPIACIONES DE LA VIGENCIA FISCAL 2025 DEL MUNICIPIO
DE ACEVEDO HUILA”

Respetada Senora Presidente:

Elaboré: Luis Augusto Cuenca Polania__| Revisé: Daniela Sotto Barrera 1. : Sebastian Silva Pefia
Cargo: Contratista | Cargo: Apoyo Profesional | Cargo: secretario de Gobierno Desarrolio Social y Tatento
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L]
RV para secretariadegobierno

Cordial saludo,

En atencidn a su solicitud, remito en documento adjunto acto administralivo revisado en su contenido Juridico.

Se advierte que el mismo por incluir dalos financieros y contables, debe estar igualmente verificado y revisado por la dependencia encargada
Alentamente.

LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail O (&) Agregar a Drive

B8 Resolucion No. 42... .awr

Luis Augusto Cuenca Polania <700

i
bIY para secretaradegobierno «

saugustocuenca@gmai.com» =’ 7'5tam. (hacethora) ¥y

x

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud, remito en documentos adjuntos a la presente, aclos administralivos revisados en su contenido juridico
Lo anterior para el tramite que corresponda

Alentamente.

LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA

2 archivos adjuntos + Analizado per Gmail 0 & (@ Agregar todo a Drive

B RrescLucion 44.. 4 £ RESOLUCION 445 y

Elabord: Luis usto Cuenca Polania Revisé: Daniela Sotto Barrera Tw:mmm
Contratista Cargo: Apoyo Profesional |_Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento
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Cordial saludo.
Remito actos administralivos revisados
Atentamente,
LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA
2 archivos adjuntos - Analizado por Gmail ¢ ) @., Agregar todo a Orive

B DECRETO 134 CO. y BS DECRETO 135 DE B

Ratra [udass
o Suprrar S be eadi ature

$ C
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JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO
PITALITO - HUILA

Pitalito (H), martes nueve (09) de diciembre de dos mil veintianco (2025)

Radicacion Tyba nimero 2025-00148-00

Se admite la presente Accion de Tutela, interpuesta por el Personero Municipal de
Acevedo, Dr. EDIVER GUEVARA ORTIZ, en representacion de la sefiora VISITACION
GUZMAN DE PALOMARES, contra NUEVA EPS, ADRES Y EL MINISTERIO DE
SALUD NACIONAL, por la presunta vulneracion de los derechos fundamentales a la
SALUD, VIDA Y SEGURIDAD SOCIAL, por lo cual se ordena:

1. Vinculese al presente tramite constitucional al HOSPITAL SAN FRANCISCO
JAVIER DE ACEVEDO Y A LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE ACEVEDO.

2. Cérrase traslado de 12 tutela a las entidades accionadas, para que en el
perentorio término de dos (2) dias, de conformidad con el art. 19 del Decreto
2591/91, rinda los respectivos informes, y aporte los documentos que soportan
sus argumentos. Adviértasele que en caso de no dar respuesta se tendran
como dertos los hechos y se entrara a resolver de plano —art 20 ibidem-.

3. Ténganse como prueba documental las aportadas por el accionante.

A_lac. demis. . Ad0ancias. .Oue. £8. Aesnrend 0. de. a6 A0LSHOMRE A OB, SAAD e

: Sebastidn Silva Pefia
Cargo: secretario de Gobierno Desarrollo Social y Talento




ASOPAG(Q?

Certificacion de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1020771326 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

CcODIGO

O | e py ADMWHISTRADORA. | AFK 1RGO :éﬁ coTzacion| INTEREs | YouOR
Periodo pensién: 2025-12 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 384,000 0 384.000
Periodo salud: 2025-12 EPS005 |800251440 SANITAS 1 0 300.000 0 300.000
Planilla Nro.: 35565988 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 12.600 0 12.600
Clase de aportants: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 1] 0
Fecha transaccion: 2025-12-10 PASENA | 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF |B899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccién: 1996812648 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED | 899998001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 696.600

Pagina 1 Fecha: 2025-12-10 02:02:18




ASObAGgaS

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1020771326 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

SRR T AOMINGTRADORA | AFiLinGOS | MORA | COTZACION | Weres | YoroR
Periodo pensién: 2025-12 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 384.000 0 384.000
Periodo salud: 2025-12 EPS005 [800251440 SANITAS 1 0 300.000 0 300.000
Planilia Nro.: 35565988 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 12.600 0 12.600
Clase de aportante: [ SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2025-12-10 PASENA | 899993034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF [899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1996812648 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED (899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 696.600

Pagina 1 Fecha: 2025-12-10 02:02:18
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Certificado
Bancario

Martes, 9 de enero de 2024

Serfior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA identificado(a) con CC
1020771326, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 45365203397 2010/12/21 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

B8
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EL SUSCRITO TECNICO ADMINISTRATIVO CON FUNCIONES DE
ALMACENISTA

CERTIFICA:

Que la sefior LUIS AUGUSTO CUENCA POLANIA Identificado con cédula de
ciudadania 1.020.771.326, se encuentra a PAZ Y SALVO con la oficina de
almacén,por concepto de inventario de bienes muebles devolutivos que se
encontraban bajo su responsabilidad dentro del marco de sus obligaciones como
contratista de prestacion servicios personales.

Objeto: prestar los servicios profesionales de asesoria juridica en asuntos
administrativos, disciplinarios, laborales y demas actividades relacionadas con la
administracion publica en las dependencias que lo requieran y la representacion
judicial y extrajudicial al municipio de Acevedo Huila en los asuntos que le sean
encomendados, previo el otorgamiento del comespondiente poder y el
acompafamiento a la gestion de proyectos adelantados por el municipio ante
entidades de gobierno nacional y departame,

Nota: el presente certificado cuenta con la aprobacion del supervisor y/o jefe

inmediato quien sera el encargado de realizar la correspondiente entrega de los
elementos en caso de que el contratista no se encuentre presente.

Dado en Acevedo Huila, a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2025.

Técnico Administrativo con Funciones de Almacenista

Aprobado por:
SEBASTIAN SILVA PENA
Supervisor y/o jefe inmediato

Carrera 4 No 9-02 Esquina - Acevede Huila.
Emaif alcaldia@acevedo-fivila.gov.co / Codigo Postal: 417070-




