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COMPROBANTE DE EGRESO

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

00517 17/12/2025

CE N° 00570

FedHal@&82pedicion:

Nit 0 Cedula: 156534123 - 4

Beneficiario: CARLOS ADOLFO DUQUE RESTREPO

Concepto de este Egreso

ULTIMO PAGO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CTT-PS36-2025 COMO ENTRENADOR DE RUGBY EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS FORMATIVAS Y COMPETITIVAS Y APOYO A
LA GESTION PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES EN LA MONITORIA DEL PROGRAMA DE RECREACION. SE ANEXA

SOPORTES.
Rubro
2.3.2.02.02.009

Descripcion

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPET01-CPCV21AC 96514

CCPETO2 - UNIDAD 1.0
EJECUTORA

CCPETO0S - FUENTES DE 1.2.2.0.00

FINANCIACION

CCPETS1 - GPI - CATALOGO 4301001

DE PRODUCTOS
INVERSION

CCPETS3 - ATRIBUTO
EJECUCION CON/ SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 1204

DESTINACION DE LA
RENTA

CCPETO3 - CLASIFICADOR 2025054100001

PROGRAMATICO DE LA
INVERSION PUBLICA

Total de la Presente Orden

L 2.616.200,00

Valor en letras:

SERVICIOS DE PROMOCION DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES
TERRITORIALES - GESTION GENERAL

INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION
ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO

SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE

CON SITUACION DE FONDOS

ESPECIFICA POR ACUERDO

SERVICIOS DEPORTIVOS Y PROMOCION DE LA
ACTIVIDAD FISICA

Total Retenciones

Valor Rubro

2,616,200,00
2.616.200,00

2.616.200,00
2.616.200,00

2.616.200,00

2.616.200,00

2.616.200,00

2.616.200,00

Total a Pagar

190.983,00 l [

2.425.217,00

DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS M/L 3000000000000 XXXXIOO000

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo Detalle Documento Valor
213 1448000756-7 CONVENIOS MUNICIPIO ULTPGORUBY 2.425.217,00
RETENCIONES
DESCRIPCION % | VALOR
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 11050 - T.13.081,00
INDUSTRIA Y COMERCIO /[ 0.80 25:930,00
ESTAMPILLA PROANCIANOS \ 4,00 104.848,00
ESTAMPILLA PRO-CULTURA \ | 2.00 52.394,00

Nit / C.C.

L

BESL )Y

1 Gerente \ / Firma del In
4

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_inderpefiol.rdic - Version AriesNet

Impreso por: HILDA PATRICIA ALZATE MARIN, el dia: miércoles, 17 de diciembre de 2025 siendo las: 10:07:19
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ORDEN DE PAGO OP N° 00517

Fecha de Expedicién: 17/12/2025

Documentos Asignados

Num Daoc.

Fecha Doc.

00105

01/07/2025

Nit & Cedula: 15534123 - 4

Beneficiario: CARLOS ADOLFO DUQUE RESTREPO

Por Concepto de:

ULTIMO PAGO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CTT-PS36-2025 COMO ENTRENADOR DE RUGBY EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS FORMATIVAS Y COMPETITIVAS Y APOYO A
LA GESTION PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES EN LA MONITORIA DEL PROGRAMA DE RECREACION, SE ANEXA

SOPORTES.

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.616.200,00
CCPET01 - CPC V2.1 AC 96511 SERVICIOS DE PROMOCION DE EVENTOS 2.616.200,00

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
EfchJ%égN‘DAD 1.0 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES 2.616.200,00
TERRITORIALES - GESTION GENERAL
E.ﬁﬁﬁ?.ﬁa,’éf”“ DE 1.2.2.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION 2.616.200,00
ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO
ggiigéog%émmm@c’ 4301001 SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA 2.616.200,00
INVERSION RECREACION Y EL DEPORTE
CCPETE3 - ATRIBUTO
e e . o} CON SITUACION DE FONDOS 2.616.200,00
SITUACION DE FONDOS
CCPETE4 - ATRIBUTO i
BESTINACIAN DE LA 1204 ESPECIFICA POR ACUERDO 2.616.200,00
RENTA
CCPETO3 - CLASIFICADOR 2025054100001 SERVICIOS DEPORTIVOS Y PROMOCION DE LA 2.616,200,00
PROGRAMATICO DE LA
INVERSION PUBLICA ACTIVIDAD FISICA
Valor en letras: _
DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS PESOS M/L 20000000000000000000000000¢
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 0,50 13.081,00
INDUSTRIA Y COMERCIO 0,80 20.930,00
ESTAMPILLA PROANCIANQS 4,00 104.648,00
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 2,00 52.324,00
Fuente de Financlacién Valor Fuente de Valor Retencién por Total: Fuente -
Financiacién Fuente de Financlacién Retenciones
1.2.2.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION 2.616.200,00 190.983,00 2.425.217,00
ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO
Total de la Presente Orden Total Retenn{u/ms \ Total a Pagar
2.616.200,00 | [ 190.933,69 | 2.425.217,00

CnyWZ

Gerente\/'
/

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_inderpefiol.rdic - Version AriesNet
Impreso por; HILDA PATRICIA ALZATE MARIN, el dia: migrcoles, 17 dediciembre de 2025 siendo las: 10:06:32




INDERPE Autorizacion Numeracion de Facturacién 18764087924079

DOCUMENTO SOPORTES EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
(Articulo 1,6,1,4,12 Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamento en Materia Tributaria)
NIT: 811.006.655-3 29 de enero de 2025 Rango Autorizado Prefijo INP * \f\

STPHN Y ST BROR K RO

Transv 6 Cr 20 - 12 Unidad deportiva El
Periol (Ant) No 207 AL 10000

Ciudad y Fecha: El Pefiol, 17 de diciembre de 2025

Proveedor: CARLOS ADOLFO DUQUE RESTREPO
CEDULA O Nit: 15,534,123

INP-405

Direccién: Sector Tres Teléfono: 304 604 B5 59

CANTIDAD  |V/ UNITARI CONCEPTO VALOR/TOTAL

QUINTO PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 36-2025 (CTT-PS 36-
2025) COMO ENTRENADOR RUGBY EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL EN LAS DIFENTES CATEGORIAS
FORMATIVAS Y COMPETITIVAS Y APOYO A LA GESTION PARA LA

EJECUCION DE LAS ACCIONES EN LA MONITORIA DEL PROGRAMA
DE RECREACION.

$2,616,200

Declaro que por los servicios aqui facturadoes, cancelé en forma oportuna los aportes a la seguridad sacial
astablecidos en la Ley. Este valor sera tenido en cuenta como disminucién de la base gravable, para la retencion

en la fuente
SON: DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS PESOM,MG 200) $2,616,200
I/

HILDA PATRICIA ALZATE MARIN t -

ELABORO wrmvb OVEEDOR

L




JHDERES.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE EL PENOL

Cdédigo:

Version:

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Fecha de aprobacion

i 50 M 3 SUPERVISION
_ ENTEDEFORTIVO CERTIFICADO
Pédgina:1de 1
NIT 811.006.655-3
pomMiNGo | 30 [  pe: | NOVIEMBRE | pe: | 2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. CTT-PS 36-2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENTRENADOR DE RUGBY EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL M.UI\:I'ICIPIO EL
PENOL EN LA DIFERENTES CATEGORIAS FORMATIVAS Y COMPETITIVAS Y APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCIGN DE LAS ACCIONES EN
LA MONITORIA DEL PROGRAMA DE RECREACION.

ASISTENTES A LA REUNION

SUPERVISOR:

JOHNEISON CASTANO BEDOYA

Por parte del contratista:

CARLOS DUQUE

Lugar donde se realiza la

reunion

COLISEO MUNICIPAL DEL PENOL — OFICINA DE COORDINACION DEPORTIVA

Hora de inicio

16:00 Hora de finalizacién

17:00

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS
EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESTADO DE CUMPLIMIENTO ESTADO DE CUMPLIMIENTO
DESARROLLADAS CUALITATIVO CUANTITATIVO EVIDENCIAS
1. Prestacion de Servicios como | Entrenamientos de Preparacién en las | *Planillas de Asistencia
Proporcionar todo Entrenador de Rugby en la Zona Urbana | diferentes categorias de formacién Firmadas
su conocimiento, y Rural del Municipio de El Pefiol Las actividades programadas para el mes | Registro diario de
experiencia para la | El cumplimiento cualitativo del mes fue | de noviembre se ejecutaron en su | asistencia a

implementacién y
desarrollo del
objeto contractual.

satisfactorio, dado que se alcanzaron los
objetivos propuestos en formacidn,
iniciacion deportiva, proyeccidn
competitiva Y fortalecimiento
institucional.

En la zona urbana, los entrenamientos
con las categorias Sub-15, Sub-17 y
Mayores se desarrollaron con enfoque
en el Rugby Sevens, aplicando
contenidos de técnica individual, tictica
ofensiva y defensiva, toma de
decisiones, trabajo colectivo vy
preparacion fisica. Se evidencié progreso
en la disciplina, la cohesién grupal, el
ritmo de juego y la comprension de los
principios  del rugby moderno.
Los deportistas demostraron mejoras en
la recepcién, el pase, la presién
defensiva, la comunicacién en cancha y
la ejecucién de jugadas de fijacién y
descarga.

En la zona rural, se avanzd en la
consolidacién  del semillero  del
corregimiento, con wuna asistencia
aproximada de 23 nifios y nifias. Se

totalidad, incluyendo:

®  Actividades formativas, lidicas
y motrices en la zona rural con
el semillero.

e  Sesiones de preparacién fisica
y tdctica orientadas al Rugby
Sevens.

®  Procesos institucionales como
capacitaciones, reuniones vy
entrega de implementacién.

e Desarrollo de la jornada de
pausas activas con la empresa
Aguas y Aseo.

1. Desarrollo de Actividades en Zona

Urbana

Las sesiones se orlentaron al

fortalecimiento  integral de los

participantes mediante:

* (Capacidades fisicas:

resistencia, velocidad, fuerza,
coordinacién y agilidad.

e Técnica individual: pase,
recepcién, manejo de balén,
tackle SEeguro, defensa

entrenamientos en zonas
urbana y rural.

eCategorias:  Semilleros,
luvenil, y Mayores.
*Registro Fotogrdfico de
Actividades  Lidicas vy
Recreativas

de  Entrenamientos vy
Competeneias.

eListados de Participantes
por Categoria

*Registro Fotogrifico de
Acompafiamiento y Apoyo
a Actividades Recreativas
*Participacién del
entrenador en jornadas
lideradas por el programa
de recreacién de INDERPE.




realizaron actividades lddicas —entre
ellas juegos tradicionales como ureo,
Heva-lleva y juegos de mesa— que
fortalecieron la  integracién, la
motricidad y la apropiacién del deporte.
La comunidad infantil mostré interés,
motivacién y continuidad en Ia
participacién, lo cual fortalece la
proyeccién del rugby hacia los territorios
rurales.

En el componente competitivo, se
desarrollaron entrenamientos
precompetitivos con énfasis en fuerza,
resistencia, velocidad, téctica y cohesién
grupal, preparando a las categorfas
juveniles y mayores para compromisos
departamentales. Se avanzé en
conceptos especificos del Rugby Sevens,
incluyendo defensa organizada, ataque
en amplitud, lineas de carrera, control
bajo presién y simulacién de situaciones
reales de partido.

A nivel institucional, se cumplié con la
participacion en capacitaciones de
Indeportes Antioquia, fortaleciendo el
enfoque metodolégico. Asimismo, se
participéd en la reunién y entrega de
implementacién y uniformes, y se llevé a
cabo la jornada de pausas activas con la
empresa Aguas y Aseo, promoviendo
hébitos saludables y fortaleciendo la
presencia del programa en diferentes
sectores del municipio.

En conclusidn, cualitativamente se
alcanzaron los objetivos de formacién,
promocién, integracién social,
fortalecimiento técnico y articulacién
institucional para el mes de noviembre.

individual y defensa
organizada.

®  Tictica colectiva: estructuras
ofensivas, sistemas defensivos,
trabajo en bloque, apoyo,
toma de decisiones en ritmo de
juego, scrum y lineout.

®  Valores deportivos y sociales:

disciplina, cooperacion,
comunicacién efectiva,
resolucién de conflictos vy

sentido de pertenencia.
2. Desarrollo de Actividades en Zona
Rural
En la zona rural se realizaron las
actividades proyectadas para la escuela
de formacién, orientadas a la promocién
e Iniciacién del rugby en veredas y
sectores rurales del municipio.
Las acciones se basaron en:

e  Actividades lidicas y recreo-
motoras para el desarrollo de
habilidades basicas.

® Fundamentos del rugby:
reglas esenciales, manejo del

balén, desplazamientos,
juegos adaptados y primeros
conceptos de defensa vy
ataque.

®  Proceso formativo con
enfoque comunitario:

integracién, convivencia y
apropiacién del deporte.

® Trabajo con el semillero rural:
refuerzo técnico acorde al
nivel, fortalecimiento fisico y
acompafiamiento progresivo.

Presentar un
cronograma
mensual de
actividades, con la
aprobacidn del
supervisor, que se
radicara ante el
INDERPE, para su
respectivo
seguimiento.

1. Enfoque
Planificacién
1.1 Presentacidn y Seguimiento del
Cronograma Mensual
En cumplimiento de los lineamientos
establecidos en el contrato, se elabord y
presentd oportunamente ante el
INDERPE el cronograma mensual de
actividades, el cual fue aprobado por el
supervisor, garantizando su seguimiento
y control.
El cronograma contemplé:
®  Distribucién semanal de las
sesiones.
®  Diferenciacién de actividades
por categorias de formacidn
(infantil y juvenil).
¢  Cobertura en zonas urbanas y
rurales.
®  Secuenciacién en momentos
de la planificacién (iniciacidn,
desarrollo y consolidacién).

Metodoldgico y

1. Planificacidn y Enfoque Metodolégico
Se elabordé y presenté al INDERPE el
cronograma mensual de actividades,
aprobado por el supervisor para su
seguimiento. Este cronograma
contemplé sesiones diferenciadas por
categorfas de formacidon (infantil y
juvenil), zonas de atencién y momentos
de la planificacién.,

La metodologia aplicada se fundamentd
en tres ejes principales:

e Desarrollo fisico: trabajo
orientado a la resistencia,
velocidad, fuerza y agilidad.

e  Habilidades técnicas: practica
progresiva de fundamentos
como el pase, la recepcidn, el
tackle y la organizacién
defensiva.

® Competencias actitudinales:
fomento de la disciplina, la
responsabilidad, el trabajo en

Entrega de Planificacién
del Programa

Se realizé la entrega oficial
de la planificacién mensual
y semestral del Programa
de Rugby 2025, la cual
quedd radicada ante el
INDERPE, con el fin de
establecer-una hoja de ruta
clara, medible y articulada
con los objetivos
estratégicos del deporte en
el municipio.




1.2 Enfoque Metodoldgico
Ene el mes se reforzo conceptos de ejes
centrales: ‘

¢ Desarrollo fisico: sesiones
estructuradas para el
fortalecimiento de la

resistencia, la velocidad, Ia
fuerza y la agilidad.

e  Habilidades técnicas: trabajo
progresivo en fundamentos
del rughy como el pase, la
recepcién, el tackle y Ia
organizacion defensiva.

e Competencias actitudinales:
actividades enfocadas en Ia
disciplina, la responsabilidad,
la cohesién de grupo y el
sentido de pertenencia.

Este enfoque permiti6 un proceso
formativo integral que vinculd tanto el
componente deportivo como el
recreativo, garantizando continuidad y
calidad en las sesiones.

equipo y el sentido de
pertenencia.
2, Actividades Destacadas del Mes
Se desarrollaron ciclos especificos con el
objetivo de consolidar el aprendizaje
técnico y tactico se Repasé en:
e  Habilidades especificas:
entrenamientos en dominio
del balén en movimiento, pase

bajo presién y reorganizacién

defensiva tras pérdida de
posesién, con  resultados
positivos en la toma de

decisiones en espacios
reducidos y  transiciones
rdpidas entre defensa y
ataque.

® Trabajo por roles en el campo:
sesiones diferenciadas para
forwards (contacto, empuje,
soporte en rucks y scrums) y
backs (lectura de espacios,
velocidad, linea ofensiva y
patada estratégica).

Propender por Ila
masificacién de
Rugby en El Pefiol,
con énfasis en el
drea rural ¥
aportando a los
procesos deportivos
urbanos.

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Durante el mes se logré un progreso
notable en la ejecucidn del programa,
mediante acciones que articularon el
componente formativo en contextos
rurales y urbanos del municipio de El
Pefiol.

En las zonas rurales, se dio continuidad
al proceso de formacién de semilleros
mediante  sesiones adaptadas al
entorno, combinando dindmicas ludicas
y ejercicios técnicos bdsicos.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Periodo: 1° al 30 de octubre de 2025
Lugar de ejecucién: Municipio de El
Pefiol
En Actividades en Zona Rural
En la vereda Concordia, se llevaron a
cabo jornadas de iniciacién y formacién
que incluyeron:

®  FEjercicios de motricidad bdsica

aplicados al rugby.

® |Introduccibn a las reglas
fundamentales del juego.
e  Dindmicas colectivas

enfocadas en la cooperacidn,
el respeto y la disciplina.

1 informes de Registro
fotografico y 4 listados de
asistencias.

Ser responsable de
la preparacién
técnica de las
diversas categorias
de Rughy que
representan al
municipio de El
Pefiol a nivel
regional,

departamental vy
nacional.

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
1. Introduccién

Durante el mes se ejecutd un proceso
formativo integral en rugby, dirigido a las
categorias U14, U17 y U23 del municipio
de El Pefiol. La planificacién mensual
estuvo enfocada en el desarrollo técnico,
tactico y actitudinal de los deportistas,
con sesiones diferenciadas por nivel y
objetivos especificos.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Charlas y talleres socio—deportivos: 3
sesiones (liderazgo, cohesién grupal y
comunicacidn en campo).

Juegos internos urbanos: 3 encuentros,
con participacién de 33 jugadores en
total.

Actividades de integracién rural (vereda
Concordia): 2 sesiones lidicas y sesién de
entreno semillero de rughy con 27
participantes. Actividades de

Referato y tactica aplicada: 2 sesiones
especializadas para U23 y U17.

1 informe de Registro
fotogréfico y 4 listados de
asistencias,

Mantener en buen
estado los
implementos
deportivos

Estado de Cumplimiento Cualitativo:

Durante el mes, se mantuvo un uso
adecuado y responsable del material
deportivo del programa de rugby, con
procedimientos claros para su manejo y

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Se realizé un seguimiento riguroso del
estado del material en todas las 11
sesiones técnicas mensuales,
constatando que no hubo pérdidas ni

1. Entrega de solicitud de
implementacién requerida.




asignados para el
del
objetocontractual.

desarrollo

almacenamiento. Se capacité a los
deportistas sobre la importancia de
conservar los implementos,
incentivando la responsabilidad
colectiva y el respeto hacia los recursos
proporcionados por la institucion.

dafios relevantes.
Complementariamente, se llevaron a
cabo dos jornadas de inspeccién y
mantenimiento que incluyeron limpieza
y revisién de balones.

Colaborar en las
diferentes

campanas
educativas de los
diversos proyectos
lidicos recreativas
que realice el
Inderpe.

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Durante el mes, se desarrollaron
sesiones de trabajo lddico y motriz en la
vereda Concordia, enfocadas en
fortalecer el semillero rural de rugby,
promoviendo la iniciacién deportiva y el
desarrollo de habilidades bésicas en los
nifios y jovenes de la zona.
Adicionalmente, se lideraron pausas
activas para el grupo de empleados de
Aguas y Aseo del municipio, con el
objetivo de fomentar el bienestar fisico y
mental. Estas pausas incluyeron
ejercicios de estiramiento, movilidad y
relajacién, adaptados a las necesidades
especificas del grupo. También se
coordiné la organizacién de juegos y
retos en las actividades recreativas con
motivo de la celebracion del Dia del
Campesino.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
se lideraron pausas activas enfacadas en
el manejo del estrés i
acondicionamiento fisico,
especialmente disefiadas para personas
poco activas y mayores de 30 afios, en el
grupo de empleados de Aguas y Aseo del

municipio. Estas pausas Incluyeron
ejercicios suaves de estiramiento,
movilidad articular vy técnicas de

relajacién, adaptadas a las necesidades
particulares de este publico,
contribuyendo a mejorar su bienestar
fisico y mental. Se participacién: en
actividades como vacaciones recreativas,
festival de atletismo vy carrera canina. Y
actividades de mantenimiento fisico y de
limpieza en el instituto.,

1 informe de Registro
fotografico y 2 listados de
asistencia al evento.

Cumplir durante la

vigencia del
contrato con |la
afiliacién como
cotizante

independiente al
Sistema de
Seguridad Social,
salud, pensiones y
ARL, en los
porcentajes de ley.
(fechas de pago)

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Se ha cumplido con la afiliacién y el pago
puntual al Sistema de Seguridad Social
como cotizante independiente,
garantizando el cumplimiento legal del
contrato. Se mantienen activas las
afiliaciones en salud, pensién y riesgos
laborales (ARL), asegurando la cobertura
correspondiente durante el desarrollo
de las funciones contratadas.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Durante el mes se realizaron los pagos
completos y dentro de las fechas
establecidas por la normativa vigente.
Los aportes se efectuaron en los
porcentajes exigidos por ley, y se reportd
oportunamente la vinculacién a la ARL.

Evidencias a entregar:
Comprobantes de pago de
seguridad social (salud,
pensién y ARL)

Asistir a las
reuniones o
capacitaciones

programadas  con

ocasidn del contrato.

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Se cumplid con la asistencia a las
reuniones y capacitaciones convocadas
por el Instituto de Deportes de El Pefiol
durante el mes, participando
activamente en los espacios de
formacidn, planeacion y seguimiento del
programa. La presencia permitio el
fortalecimiento de los lineamientos
técnicos, administrativos como la
formulacién del plan de actividades
inderpe guia metodolégica.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Se participd activamente Gestion
Institucional y Articulacién de programas
inderpe como:

Participaciéon en capacitaciones de
Indeportes Antioquia para actualizacién
técnica.

Asistencia a reuniones de coordinacion
relacionadas con el programa.
Acompafiamiento y participacion en la
entrega de implementacién y uniformes
para competencia.

Desarrollo del programa de pausas
activas con la empresa Aguas y Aseo
como estrategia de bienestar laboral.

Evidencias a entregar:
1 informe de Registro
fotografico

Mantener
actualizada la

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Se ha cumplido con la actualizacién
oportuna de la informacién en Ila

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Durante el mes se subieron los informes
de gestién y los comprobantes de pago

Evidencias a entregar:
Captura de pantalla de Ia
publicacién en SECOP I




pagina de (secopll),
en lo referente a
subir los dltimos
pagos e informes

plataforma SECOP |l, garantizando la
transparencia y el acceso publico a los
documentos exigidos por ley. Los
informes mensuales y los soportes de
pago se han cargado segin los
lineamientos institucionales,
manteniendo el contrato al dia en
materia de seguimiento administrativo,

correspondientes al periodo vigente,
cumpliendo con el 100% de los
requerimientos de actualizacién
establecidos para el contrato en la
plataforma SECOP I,

Registro de cargue de
informes mensuales,

Desarrollas
reuniones y/o
escuela de padres de
manera trimestral;
que den respuesta a
la formacién para el
mejoramiento
deportivo y se
brinde toda Ia
informacidn
relacionada con el
desarrollo deportivo

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Se han realizado varias entrevistas con
los acudientes, en las que se les
proporciond un informe detallado sobre
el proceso de sus atletas, abarcando su
desarrollo técnico y fisico. Ademds,
durante estas reuniones, se les extendid
una invitacién para participar en las
actividades del programa, asf como en
las actividades organizadas por el
INDERPE y el programa Escuelas de
Padres, con el objetivo de fortalecer el
apoyo familiar y fomentar una mayor
involucracién de las familias en el
proceso deportivo y formativo de los
jévenes.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Dado que es dificil reunir a todos los
padres en una sola sesién, se ha
implementado un seguimiento
personalizado  mediante  informes
periodicos, comunicaciones directas y
entrevistas individuales. Seguimiento del
proceso con padres y reuniones
individuales con acudientes en campo y
alumnos.

Evidencias a entregar:
2 Registro
fotogréfico del encuentro

Desarrollar ¥
apoyar escuelas de
formacién rurales,
seglin los
pardmetros
establecidos por la
coordinacién

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Durante el mes, se avanzd
satisfactoriamente en el desarrollo de la
escuela de formacidn rural en la vereda
Concordia, a través del grupo “CER de
Concordia”. Las sesiones implementadas
abordaron el fortalecimiento de
habilidades motrices fundamentales, el
aprendizaje progresivo de principios

Durante el mes se desarrollé un total de
13  sesiones de entrenamiento,
distribuidas entre las zonas rural y
urbana del municipio, alcanzando un
cumplimiento del 100 % del cronograma
previsto. Las actividades se orientaron al
fortalecimiento técnico, tactico, fisico vy
socio—deportivo de las diferentes
categorias, con énfasis en la preparacién

Evidencias a entregar:
Listados de asistencia por
sesibn en la vereda
Concordia

Registro fotografico de los
entrenamientos rurales

deportiva técnicos del rugby y el trabajo en equipo. | competitiva y el trabajo de formacién
integral.
Presentar los | Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:

informes que sean
requeridos segun las
necesidades
especificas y en los
tiempos acordados
con el supervisor;
para este caso los
informes se deben
de presentar dentro
de los dos (2) dias
siguientes de Ila
fecha de cierre del
respectivo mes
causado, con los
anexos requeridos

El componente administrativo y técnico
del proceso formativo se ha desarrollado
de forma oportuna y rigurosa,
cumpliendo a cabalidad con |Ia
elaboracién y entrega de los informes
mensuales requeridos por la supervisién
del contrato.

Se ha logrado un cumplimiento del 100%
en la entrega de informes mensuales
dentro del plazo establecido (dos dias
habiles tras finalizar el mes), adjuntando
de forma completa los soportes exigidos:
formatos de asistencia, bitdcoras de
entrenamiento, registros fotogréficos y
evidencias especificas por categoria.

L1.Informe mensual firmado
y radicado

2.Planillas de asistencia por
categoriay sesion
3.Registro fotografico de
las actividades
desarrolladas.

Informe escrito que
detalle las
actividades
desarrolladas
durante el mes

Estado de Cumplimiento Cualitativo:
Durante el periodo reportado, se
cumplié a cabalidad con la elaboracion y
entrega del informe  mensual,
documentando de manera estructurada
las acciones desarrolladas en los
componentes de iniciacién, formacién y
competencia del programa de rugby.

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:
Se presenté oportunamente el informe
mensual dentro del plazo estipulado por
el contrato, incluyendo el consolidado
total de actividades realizadas durante el
mes. El reporte contemplé los anexos
correspondientes: planillas de asistencia,
bitdcoras técnicas por sesion, reportes
de intervencién comunitaria, registros
fotograficos y evidencias de

Evidencias a entregar:
l.Informe mensual firmado
y radicado

2.Planillas de asistencia por
categoria y sesién
3.Registro fotografico de
las actividades
desarrolladas




intervenciones como pausas activas
dirigidas al personal administrativo y
acompafiamiento técnico-pedagdgico a
procesos comunitarios, como el grupo
de semillero de la vereda concordia. Se
participd, ademas: en actividades como
vacaciones recreativas, festival de
atletismo y carrera canina. Y actividades
de mantenimiento fisico y de limpieza en
el instituto.

acompafiamiento interinstitucional,
Estas entregas respaldan el 100% de las
acciones ejecutadas conforme a los
objetivos del cronograma técnico y al
componente de articulacién institucional
del programa.

Planillas de | Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:

asistencia de los | Se garantizé la correcta y rigurosa | Durante el mes se diligenciaron las 1. Planillas de

deportistas y/o | gestidn de los registros de asistencia en | planillas de asistencia correspondientes asistencia: =

padres de familia | todas las sesiones deportivas y | a entrenamientos, sesiones rurales, debidamente

que asisten a las | actividades coordinadas por el INDERPE. | actividades ludicas, reuniones de diligenciadas vy

respectivas jornadas | Los formatos de registro se completaron | entrenadores y eventos institucionales. firmadas

deportivas y/o | con precisién y claridad, sin correcciones

actividades o] madificaciones, cumpliendo

programas por el | estrictamente con los protocolos

INDERPE.  (Deben | establecidos por la entidad. Este manejo

estar  totalmente | adecuado ha facilitado un seguimiento

diligenciadas,  sin | efectivo de la participacidn tanto de los

tachones ni | deportistas como de sus familiares en los

enmendaduras) distintos espacios de formacién vy o
esparcimiento.

Planillas de | Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:

transporte Durante el mes, se dio cumplimiento | Durante el periodo se ejecutaron 1 salida 1. Planillas de

totalmente estricto al procedimiento de registro y | oficial a competencias intermunicipales, transporte

diligenciadas, solo | control de movilidad para las salidas a | con participacién de las categorfas originales y

en los casos que | eventos deportivos autorizados por el | formativas del programa. Ambas diligenciadas sin

tengan salidas para | INDERPE. Las planillas de transporte | actividades se desarrollaron conforme al enmendaduras

encuentros fueron diligenciadas en su totalidad con | cronograma autorizado, cumpliendo con 2. Copia digital

deportivos, la informacién requerida (némina de | los requisitos técnicos y administrativas escaneada de

suministrados por el | participantes, ruta, hora de salida y | establecidos para los desplazamientos cada planilla

instituto de | regreso, acompafiantes responsables, | deportivos institucionales.

deportes INDERPE. | entre otros), sin presentar

(Deben estar | inconsistencias ni enmendaduras.

totalmente

diligenciadas, sin -

tachones ni

enmendaduras)

Fotos que | Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:

evidencien las | Durante el mes se garantiz6 el | Durante el periodo reportado, se 1. Carpeta digital

diferentes cumplimiento del registro fotogréfico de | recolectaron y archivaron mas de 50 organizada con

actividades objetos | las actividades desarrolladas en el marco | registros fotogréficos, y videos en el las fotos por

del contrato. (Debe

del contrato, cumpliendo con los

aporte de competencia distribuidos en

actividad, lugar y

de llevar hora, | estdndares técnicos requeridos. Cada | diferentes lineas de accién: formacién fecha
fecha, lugar vy | imagen fue tomada en contexto, con | técnica, actividades de recreacién,
nombre de la | metadatos claros (fecha, hora, lugar y | eventos rurales, competencias oficiales y
actividad). descripcion de la actividad), lo que | acciones de articulacién comunitaria.
asegura la trazabilidad del proceso.
Atender los | Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:

requerimientas,

instrucciones  y/o
recomendaciones
que durante el
desarrollo del
contrato le imparta

Durante el mes, se mantuvo una
comunicacién permanente y eficaz con
la supervisidn del contrato, atendiendo
de forma oportuna todas las
orientaciones técnicas y administrativas
emitidas. Esta coordinacién permitié

Se cumplic al 100% con los
requerimientos % observaciones
realizados por el supervisor durante el
mes, incluyendo ajustes de cronograma,
revisién y entrega de informes técnicos,
asistencia a reuniones de coordinacidn y

1.

Comunicaciones

escritas o]
electrénicas con
el supervisor

Actas de

reuniones donde




EL INDERPE a través
del supervisor, para
una correcta
ejecucion y
cumplimiento de sus
obligaciones

realizar ajustes operativos en |la
planeacién de sesiones, optimizar la
logistica de actividades y fortalecer la
ejecucién metodoldgica del programa.

apoyo en eventos complementarios.
Estas acciones fueron ejecutadas dentro
de los tiempos establecidos, sin retrasos
ni inconsistencias.

se cansignan
instrucciones

Estado de Cumplimiento Cualitativo:

Estado de Cumplimiento Cuantitativo:

Evidencias a entregar:

Reportar de Durante el mes se aseguré la | Durante el mes se cumplid 1. Correos
manera inmediata continuidad efectiva del programa de | satisfactoriamente con el apoyo a electrdnicos
al supervisor, la rughy, brindando soporte integral ante | actividades institucionales programadas enviados al
ocurrencia de eventgalidades logisticas, ausencias, | por IN‘DERPE, fortaleciendo la supervisor
cualquier novidad modlleaC|ones . ci_e horarios Vi arth?ulac:on de p[ogrfamas. Asimismo, se notificando  las
condiciones climaticas adversas. La | realizé acompafiamiento en eventos novedades
durante la comunicacion fluida y constante con el | comunitarios y recreativos. Se garantizé 2. Mensajes . o
ejecucion del supervisor facilitd la transparencia y el | la ejecucién del cronograma técnico del comunicaciones
contrato. cumplimiento riguroso de cada actividad | programa de rugby, incluyendo sesiones instantdneas
planificada. formativas en zona urbana y rural. (capturas de
WhatsApp si
aplica)
Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:
Presentar un Se cumpli6 de forma puntual vy | El cronograma completo vy detallado con 1. Gronograma
cronograma estructurada con la elaboracidén del | sus  respectivas  actividades fue mensual firmado
mensual de cronograma mensual del programa de | presentado y radicado ante el INDERPE por el entrenador

actividades o de
competencia:

(horarios,
lugar)

aprobacion del
Supervisor, que se
radicara en el
INDERPE, para su

dias vy
con la

rugby, Incorporando entrenamientos
por categoria, sesiones rurales,
competencias, reuniones técnicas y
apoyos institucionales. El cronograma
fue revisado, aprobado y ajustado
conforme a las observaciones del
supervisor, asegurando alineacién con
los objetivos operativos y técnicos del
contrato.

dentro del plazo establecido,
cumpliendo con el procedimiento
exigido.

y aprobado porel
supervisor.

respectivo
seguimiento.
Estado de Cumplimiento Cualitativo: | Estado de Cumplimiento Cuantitativo: Evidencias a entregar:
Brindar En el mes presente se cumplié con el | Las 4 sesiones incluyeron componentes 1. Registros de
acompafiamiento acompafiamiento técnico y logisticoalas | de iniciacién en habitos de vida asistencia de los
en las escuelas de | escuelasdeiniciacién deportiva enzonas | saludable, pautas hdsicas de higiene participantes en
ifilclacién urbanas y rurales, La orientacién | personal, cuidado corporal y las  actividades
. brindada se adapto al nivel y contexto de | alimentacién, asf como fundamentos de realizadas
deportiva urbanas ! q . ; ) ;
cada grupo, promoviendo una formacién | la  educacién fisica orientados al 2. Fotos y videos

y rurales,

equitativa, participativa y de calidad. Se
garantizd atencién continua tanto en la
zona urbana como en la vereda
Concordia, fortaleciendo el proceso de
integracion, desarrollo  motriz vy
vinculacién deportiva de los nifios y
jévenes.

desarrollo de la coordinacién, la
resistencia y la motricidad. Se
promovieron valores como el respeto, la
responsabilidad y el trabajo colectivo.

que evidencien el
acompariamiento
brindado en cada
escuela

Apoyar actividades

programadas por
el instituto de
deportes y la
administracion
municipal.

ESTADO DE
CUALITATIVO:

Se presté apoyo logistico y operativo en
actividades programadas por el Instituto
de Deportes y la Administracion
Municipal, cumpliendo con las funciones
asignadas en eventos recreativos, Se
participd, ademads: en actividades como
vacaciones recreativas, festival de

CUMPLIMIENTO

ESTADO DE
CUANTITATIVO:
Durante el mes se apoyaron Gestién
Institucional y Articulacién

Participacién en capacitaciones de
Indeportes Antioquia para actualizacién
técnica.

Asistencia a reuniones de coordinacién
relacionadas con el programa.

CUMPLIMIENTO

EVIDENCIAS A ENTREGAR:

Listados de
asistencia v
participacion del
personal.
Registro
fotogréfico de las
actividades.




atletismo y carrera canina. Y actividades
de mantenimiento fisico y de limpieza en
el instituto.

Acompafiamiento y participacién en la
entrega de implementacién y uniformes
para competencia.

Desarrollo del programa de pausas
activas con la empresa Aguas y Aseo
como estrategia de bienestar laboral.

Las demas | ESTADO DE CUMPLIMIENTO | ESTADO DE CUMPLIMIENTO | EVIDENCIAS A ENTREGAR:
obligaciones  que | CUALITATIVO: CUANTITATIVO: e Informes
delegue el | Se atendieron de manera oportuna y | Durante el mes, se apoyaron y realizaron entregados v
supervisor o | responsable las tareas delegadas por el | un total de 7 Acompafiamiento al firmados.
Gerente. supervisor y el Gerente, cumpliendo con | Concejo Municipal en la Rendicién de ®  Registros de
las instrucciones impartidas y brindando | Cuentas, Capacitacion de  Primer asistencia 5
el apoyo necesario en diferentes | Respondiente con el Cuerpo de reuniones
actividades administrativas, operativasy | Bomberos, Capacitacién de Indeportes eventos.
logisticas. Se mantuva una comunicacién | Antloquia lornada Recreativa e _ Fotografias &
constante para garantizar la correcta | Comunitaria, Entrega de actas i
ejecucion de cada requerimiento, | Implementacién Deportiva, Entrega de ;;artic]pacién en
demostrando compromiso, disposiciony | Uniformes, Participacién en los Juegos : actividades
trabajo en equipo. Departamentales. '
Balance General del Contrato Pagos realizados al contratista
Valor inicial del Convenio $13.081.000 5
solidario
concepto Valor Concepto (Anticipo, | Compromiso Fecha Valor
actas, pagos) de pago
; $2.616.200 ActaN.1 | 30/07/2025 $2.616.200
Primer pago
$2.616.200 Acta N.2 30/08/2025 $2.616.200
Segundo pago
$2.616.200 Acta N.3 30/09/2025 $2.616.200
Tercer pago
$2.616.200 ActaN.4 |30/10/2025 $2.616.200
Cuarto pago
. $2.616.200 ActaN.5 |30/11/2025 $2.616.200
Quinto pago
Valor causado que nose ha| $2.616.200
pagado
$13.081.000
Valor total ejecutado
$0
Valor saldo por ejecutar

El valor a pagar por la presente acta es de: DOS MILLONES SEISCIENTQS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS PESOS ($2.616.200)




OBSERVACIONES AL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE SE SUPERVISA.

El CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. CTT-PS 36-2025, se estd ejecutado en los términos en que fue
pactado, cumpliéndose con las actividades, entregables y obligaciones.

SUSPENSIONES, REANUDACIONES, MODIFICACIONES, REAJUSTES
El presente contrato no presenta ninguna de las anteriores.

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas : :

de seguridad social en salud, pensiones y ARL, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

ANEXOS
e Informe de actividades final
®  Cuenta de cobro N°05 Comprobante de pago al sistema de seguridad social pensiones, salud Y ARL

APROBACION DEL PAGO
De acuerdo con el seguimiento efectuado y presentacién de los informes, soportes y cuenta de cobro se constata que se cumplieron
las actividades y obligaciones contractuales emanadas del contrato.

Por tanto, la supervisién aprueba y solicita realizar el respectivo pago de acuerdo con la cuenta de cobro y el balance finariciero.

Para constancia, se firma la presente acta en el Municipio de El Pefiol a los (30) dia del mes de noviembre del afio 2025.

(Aﬂoum ) %ﬁﬁg

! 10 ISON CASTANO BEDOYA
upervisor - INDERPE
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El Pefiol, 30 de noviembre 2025. ME% 5
Sefior: ,..,n'g...-m.t..u.;..
JOHNEISON CASTANO BEDOYA ~ G A G
COORDINADOR INDERPE
Asunto: Informe mensual de actividades

INFORME N.25

NOMBRE: CARLOS DUQUE

CEDULA: 15534123

PERIODO DEL INFORME: noviembre 01 A noviembre 30
OBJETO DELCONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENTRENADOR DE RUGBY EN LA

ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO EL PENOL EN LA
DIFERENTES CATEGORIAS FORMATIVAS Y COMPETITIVAS Y
APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES EN
LA MONITORIA DEL PROGRAMA DE RECREACION.

CARGO ENTRENADOR DE RUGBY

ASPECTOS GENERALES:

Se rinde informe de actividades en cumplimiento a mis obligaciones y responsabilidades en calidad de contratista, dejando

evidencia fisica como constancia del trabajo realizado en el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2025 a noviembre

30 de 2025.
PROCESOS TRABAJADOS
SEMILLEROS ESCOLARES INTERCOLEGIADOS INTERCOLEGIADOS DEPARTAMENTALES TOTAL
(A) (B
M F M F M F M F M F m | F
9 18 6 8 12 11 0 0 8 8 35 | 45
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RELACIONAR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

N° Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrollo de la obligacién

Proporcionar todo su conocimiento,
experiencia para la implementacion y
desarrollo del objeto contractual.

Durante el mes en curso, el programa orlentd sus esfuerzos a la fase de
preparacidn especifica para los Juegos Departamentales El plan de trabajo
desarrollado durante el mes se enfocd en la preparacién integral del equipo
de mayores de 17 afios para su participacién en las competencias
departamentales de Rugby Sevens. El proceso se centrd en fortalecer los
componentes flsicos, técnicos y tacticos propios de esta modalidad, con
énfasis en la velocidad, la toma de decisiones y la eficacia en situaciones de
juego reducido. b '
Se ejecutaron trabajos especificos de preparacion fisica, orientados a
resistencla de alta intensidad, aceleracién, cambios de ritmo y fuerza
funcional, fundamentales para el rendimiento en formato Sevens. En el
componente técnico se reforzaron habilidades como pase en movimientg,
recepcién bajo presién, manejo del balén en velocidad, tackling, evasién,
continuidad y proteccién de la posesidn.

En el dmbito tactico se desarrollaron unidades de trabajo sobre defensa en
presion, cobertura de espacios, reposiclonamiento répido, lineas de
ataque, circulacidn del baldn, creacién de superioridades y estructuras
ofensivas simples adaptadas al ritmo del Sevens. Se integraron también
simulaciones de juego y secuencias colectivas para fortalecer la cohesién
del grupo y el entendimiento de los principios fundamentales de esta
modalidad.

Este plan permitid preparar al equipo con los requerimientos propios del
calendario competitivo, garantizando sesiones enfocadas, progresivas y
orientadas al rendimiento para afrontar de manera adecuada los
compromisos departamentales.

Presentar un cronograma mensual de
actividades, con la aprobacién del
supervisor, que se radicara ante el
INDERPE, para su respectivo
seguimiento.

Durante el mes de noviembre se ejecutd el plan de trabajo orientado
exclusivamente a la preparacién del equipo de mayores de 16 afios para los
Departamentales de Rugby Sevens. Las sesiones se centraron en el
desarrollo de las capacidades fisicas especificas y en el fortalecimiento
técnico-tdctico requerido para competir en esta modalidad de juego
reducido.

En el componente técnico se realizaron trabajos enfocados en defensa en
presién, ajustes de linea, reposicionamiento rdpido y tackle efectivo,
buscando aumentar la capacidad de respuesta ante transiciones rapidas del
rival. En ataque se trabajaron plataformas ofensivas, circulacién del balén,
apoyos externos e internos, fijacién y pase, asi como ejercicios progresivos
de velocidad y continuidad.

Se incluyeron sesiones especializadas para mejorar la toma de decisiones
bajo presién, simulando situaciones reales del Sevens, tales como manejo
de inferioridades, lectura de espacios, identificacién de superioridades y
seleccidn de opciones en fase ofensiva y defensiva. Adicionalmente, se
reforzaron las formaciones propias del Sevens, entre ellas salidas, reinicios,
organizacién en campo ablerto y patrones simples de ataque y defensa
adaptados al ritmo de la competencia.

Propender por la masificacién de Rugby
en El Peiiol, con énfasis en el drea rural y
aportando a los procesos deportivos
urbanos.

Informe de Ejecucién — noviembre 2025

El programa se ejecutd durante el mes de noviembre bajo un enfoque
territorial diferenciado, permitiendo atender las necesidades formativas y
competitivas tanto en el sector rural como urbano, asf como en la categorfa
de mayores.

1. Componente Rural — Iniciacién y Desarrollo Formativo
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En la vereda Concordia se desarrollaron sesiones orientadas a nifios y nifias
en edad escolar, priorizando poblacién con acceso limitado a procesos
deportivos organizados. Durante noviembre, las jornadas se enfocaron en
una metodologfa lidica, pedagégica y participativa, empleando:
®  Juegos predeportivos y actividades de descubrimiento guiado.
®  Ejercicios de motricidad fina y gruesa aplicados a dindmicas del
rughy.
®  Introduccidn progresiva al rugby touch, enfatizando el respeto, la
cooperacion y la comunicacion,
El propésito central fue estimular el interés por el rugby, fortalecer las
habilidades motrices y promover valores fundamentales del deporte.

2. Componente Urbano — Consolidacién Técnica y Desarrollo Competitivo
En la zona urbana se trabajé con los grupos formativos ya establecidos,
desarrollando microciclos semanales especificos durante noviembre, Los
contenidos se centraron en:
e Transicién ataque—defensa y reorganizacion inmediata.
®  Recepcién, apoyo continuo y aceleracién en velocidad.
e Toma de decisiones en juego abierto, basadas en lectura del
espacio. :
®  Reposicionamiento desde plataformas y formaciones, orientadas
al formato de rugby sevens.
Este componente permitié consolidar la técnica individual, fortalecer la
tactica colectiva y mejorar el rendimiento de los equipos representativos
del municipio.

3. Componente de Deparatmentales — Preparacién para Competencias y
Referato
En noviembre se adelantd un ciclo de trabajo especifico con la categorfa
Mayores, alineado con la preparacién para los Departamentales de Rughy
Sevens. Las acciones incluyeron:
®  Participacidn en capacitacién de referato, con revision de
reglamento, protocolos de arbitraje y andlisis de situaciones de
juego.
¢  Entrenamientos enfocados en:
o Defensa organizada, presién escalonada y ocupacién
eficiente de espacios.
o Ataque en formato sevens, continuidad, soporte en
velocidad y manejo de superioridades.
o Toma de decisiones bajo presion, mediante
simulaciones competitivas y juegos reducidos.
o Condicidn fisica especifica: velocidad, fuerza funcional,
y resistencia intermitente orientada al alto
rendimiento.

Ser responsable de la preparacion técnica
de las diversas categorias de Rugby que
representan al municipio de El Pefiol a
nivel regional, departamental y nacional.

Informe Técnico — noviembre 2025

Durante el mes de noviembre de 2025 se desarrolld el microciclo mensual
de preparacidn técnico—deportiva con las categorfas infantil, juvenil y
mayores del programa de rugby de El Pefiol, enfocado especificamente en
la preparacién para los Juegos Departamentales de Rugby Sevens, objetivo
principal del periodo. El trabajo se oriento al fortalecimiento fisico, técnico
y tactico de los deportistas, promoviendo la disciplina, el compromiso y la
adaptacién a las exigencias del formato sevens.

La planificacién mensual integré sesiones diferenciadas por categoria y
nivel de desarrollo, trabajando tres componentes estructurales:

« Condicionales: progresién en velocidad, resistencia intermitente y fuerza
especifica aplicada al sevens, optimizando la respuesta fisica ante
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esfuerzos repetidos y de alta intensidad.

» Técnico-tdcticos: transicién ataque~defensa, eficiencia en el contacto,
plataformas de salida y recepcién, toma de decisiones en espacio
reducido, ocupacién de carriles de juego y ajustes defensivos propios del
formato reducido.

* Psicosociales: cohesidn grupal, comunicacién efectiva en campo,
liderazgo situacional y toma de decisiones bajo presién, esenciales parael
rendimiento en competencias departamentales.

Mantener en buen estado los
implementos deportivos asignados para
el desarrollo del objetocontractual.

Gestidn de Implementos Deportivos — noviembre 2025

Durante el mes de noviembre de 2025 se realizé la entrega oficial de
implementacién deportiva y uniformes destinados a la participacién del
municipio en los Juegos Departamentales de Rugby Sevens, incluyendo
uniformes de competencia, presentacién y material complementario
requerido para el desempefio técnico de los equipos. Este proceso se llevé
a cabo en articulacién con las autoridades deportivas municipales y
departamentales, garantizando que los atletas contaran con los elementos
necesarios previo a su participacién competitiva.

De manera paralela, se mantuvo un seguimiento sistematico al estado, uso
y conservacién de los implementos deportivos propios del programa
(balones, escudos de contacto, cilindros y material de entrenamiento). Este
seguimiento incluyd inspecciones periddicas de funcionalidad, limpieza y
revision post-entrenamiento, y almacenamiento en condiciones
adecuadas, asegurando su disponibllidad Sptima para las sesiones
semanales.

Colaborar en las diferentes campaiias
educativas de los diversos proyectos
lidicos recreativos que realice el
Inderpe.

Articulacidn Institucional y Formacién Deportiva — noviembre 2025

Durante el mes de noviembre de 2025 se cumplié con fas acciones de
articulacidn interinstitucional mediante la participacién activa en camparias
educativas, actividades recreativas y procesos formativos liderados por el
INDERPE vy entidades aliadas. Estas actividades estuvieron orientadas a
fortalecer la integracién comunitaria, promover estilos de vida saludables y
contribuir al bienestar social del municipio.

Se brindd apoyo logistico y operativo en el desarrollo del programa de
pausas activas con la empresa Aguas y Aseo, asi como en diversas jornadas
institucionales de cardcter comunitario. Paralelamente, se acompafaron y
dinamizaron espacios lidicos y pedagdgicos, incluyendo actividades
recreativas, juegos tradicionales y acciones dirigidas a la promocion del
deporte formativo.

De igual manera, el programa de rugby participd en actividades
institucionales relevantes del mes, tales como la rendicién de cuentas del
Concejo Municipal, la capacitacion en Primer Respondiente con el Cuerpo
de Bomberos, la capacitacién de Indeportes Antioquia, y acciones
recreativas comunitarias organizadas por el instituto. Estas articulaciones
fortalecen la presencia territorial del programa y consolidan su aporte a fa
construccidn de tejido social en el municipio.

Cumplir durante la vigencia del contrato
con la afiliacion como cotizante
independiente al Sistema de Seguridad
Social, salud, pensiones y ARL, en los
porcentajes de ley. (fechas de pago)

Afiliacion y Seguridad Social — noviembre 2025

Durante el mes se cumplid con la obligacién contractual de afiliacion y pago
oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral en calidad de cotizante
independiente, cubriendo los componentes de salud, pension y riesgos
laborales (ARL).
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Asistir a las reuniones o capacitaciones
programadas con ocasion del contrato.

Durante el mes de noviembre de 2025 se cumplid con la asistencia a las
reuniones de coordinacién y a las Jornadas de capacitacién programadas
por el INDERPE, orientadas al fortalecimiento técnico, formativo ¥
administrativo del programa de rughy.

En este periodo se particip6 en actividades institucionales clave, entre ellas:
¢ Reunion de articulacién con el Concejo Municipal durante la Rendicién de
Cuentas.

* Capacitacién en Primer Respondiente liderada por el Cuerpo de
Bomberos.

* Capacitacién técnica y deportiva realizada por Indeportes Antioguia.

« Jornadas recreativas y comunitarias organizadas por el instituto,
fortaleciendo la integracién ciudadana y el enfoque pedagogico del
deporte.

Mantener actualizada la péagina de
(secopll), en lo referente a subir los
Ultimos pagos e informes

se dio cumplimiento a la obligacién de mantener actualizada la plataforma
SECOP I, cargando oportunamente los documentos requeridos. Se
subieron los comprobantes de los (ltimos pagos realizados al Sistema de
Seguridad Soclal, asf como el informe mensual correspondiente al
programa de rughy. Esta actualizacion garantiza la transparencia en la
ejecucion del contrato y el cumplimiento de los requerimientos
administrativos establecidos por la entidad.

Desarrollas reuniones y/o escuela de
padres de manera trimestral; que den
respuesta a la formacion para el
mejoramiento deportivo y se brinde toda
la informacidon relacionada con el
desarrollo deportivo

Articulacidn con Acudientes — noviembre 2025

Durante el mes de noviembre de 2025 se llevaron a cabo entrevistas
aleatorias con acudientes, orientadas a revisar aspectos relacionados con
el desempefio, compromiso y comportamiento de los deportistas
vinculados al programa. Estas conversaciones permitieron identificar
avances, resolver inquietudes y fortalecer el acompafiamiento familiar
dentro del proceso formativo. -

Desarrollar y apoyar escuelas de
formacion rurales, segiin los parametros

Escuelas de Formacién Rural — noviembre 2025

Durante el mes de noviembre de 2025 se dio cumplimiento a los
lineamientos establecidos por la coordinacién deportiva mediante la
implementacion y el acompafiamiento permanente a las escuelas de
formacién rural en el marco del programa municipal de rugby.

De manera especifica, se garantizd la continuidad del proceso formativo en
la vereda Concordia, mediante sesiones planificadas bajo los principios de
la pedagogia del deporte. Estas actividades se enfaocaron en la ensefianza
progresiva de los fundamentos técnicos del rugby, tales como el manejo y
control del baldn, la arientacién corporal, el desplazamiento en el espacio
de juego y la comprension inicial de roles y responsabilidades dentro del
equipo.

establecidos por la coordinacion
deportiva

Presentar los informes que sean
requeridos segin las necesidades

especificas y en los tiempos acardados
con el supervisor; para este caso los
informes se deben de presentar dentro de
los dos (2) dias siguientes de la fecha de
cierre del respectivo mes causado, con los
anexos requeridos

Durante el mes presente, se cumplié con la obligacién de presentar los
informes requeridos seglin las necesidades especificas y dentro de los
tiempos acordados con el supervisor. El informe mensual del programa de
rugby fue elaborado y entregado dentro de los dos (2) dias hdbiles
siguientes al cierre del mes, incluyendo todos los anexos solicitados, como
listados de asistencia, evidencias fotograficas, cronograma ejecutado y
soportes de cumplimiento de las actividades. Esta entrega oportuna
garantiza el seguimiento adecuado por parte del supervisor y respalda la
ejecucién transparente y organizada del contrato.

Informe  escrito que detalle las
actividades desarrolladas durante el mes

Durante noviembre de 2025 se realizaron entrenamientos formativos y
competitivos con las categorias infantil, juvenil y mayores, abordando
componentes fisicos, técnicos y tacticos propios del rugby sevens, asf como
valores psicosociales orientados al trabajo en equipo, la disciplina vy el
respeto. Este proceso fortalecid la preparacién de los grupos urbanos de
cara a los compromisos departamentales.
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En la vereda Concordia se garantizé la continuidad de la escuela rural,
enfocada en la iniciacidn motriz, fundamentos bésicos del rughy mediante
Juegos predeportivos y la promocién de valores como cooperacidn e
Inclusién. Asimismo, se desarrollaron pausas activas con la empresa Aguas
y Aseo, orientadas a mejorar movilidad, bienestar y hébitos saludables en
poblacidn adulta,

Planillas de asistencia de los deportistas
y/o padres de familia que asisten a las
respectivas jornadas deportivas y/o
actividades programas por el INDERPE.
(Deben estar totalmente diligenciadas,
sin tachones ni enmendaduras)

Durante el mes, se realizé el diligenciamiento puntual y ordenado de las
planillas de asistencia, registrando correctamente la participacion de
deportistas y padres en entrenamientos, reuniones y actividades
especiales. Este proceso cumplié con los requisitos formales del INDERPE Y
permitio un control administrativo efectivo del programa de rugby. -

Planillas de transporte totalmente
diligenciadas, solo en los casos que
tengan salidas para  encuentros

deportivos, suministrados por el instituto
de deportes INDERPE. (Deben estar
totalmente diligenciadas, sin tachones ni
enmendaduras)

Durante el mes de, en las ocasiones en que se realizaron desplazamientos
para encuentros deportivos, se diligenciaron de forma completa y
conforme a los lineamientos institucionales las planillas de transporte
oficiales suministradas por el INDERPE.

Los registros incluyeron informacidn precisa sobre los participantes, lugar
de destino, fecha y hora de salida y regreso, y responsables del
acompafiamiento, asegurando claridad en la documentacidn, sin tachones
ni enmendaduras. Esta acclén permitié garantizar la trazabilidad de los
desplazamientos y el cumplimiento de los protocolos administrativos
exigidos para la movilidad de los grupos deportivos.

Fotos que evidencien las diferentes
actividades objetos del contrato. (Debe
de llevar hora, fecha, lugar y nombre de la
actividad).

Durante el mes, se llevd a cabo el registro fotogréfico de las actividades
realizadas en el marco del programa de rughby, cumpliendo con los criterios
establecidos de evidencla, trazabilidad y soporte documental exigidos por
el contrato.

Cada fotograffa fue debidamente archivada con su respectiva informacién:
hora, fecha, lugar y nombre de la actividad, garantizando la fidelidad del
material y su utilidad para procesos de seguimiento, supervisién técnica y
validacién institucional.

Las evidencias fotograficas incluyeran, entre otras, las siguientes acciones
relevantes:

Sesiones de entrenamiento en la vereda Concordia: espacio rural de
iniciacion deportiva dirigido a nifios y nifias en edad escolar.

Atender los requerimientos, instrucciones
y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta EL
INDERPE a través del supervisor, para una
correcta ejecucidn y cumplimiento de sus
obligaciones

Durante el mes, el entrenador deportivo de rugby atendié oportunamente
todas las instrucciones y recomendaciones emitidas por el INDERPE a través
del supervisor, garantizando una comunicacién fluida y efectiva. Se
realizaron ajustes metodoldgicos y operativos en los planes de
entrenamiento conforme a las orientaciones recibidas, optimizando la
ejecucion del programa y asegurando el cumplimiento riguroso de las
obligaciones contractuales con un enfoque de mejora continua y eficiencia
operacional.

Reportar de manera inmediata al
supervisor, la ocurrencia de cualquier
novedad durante la ejecucidon del
contrato.

Durante el mes, el entrenador deportivo mantuvo un protocolo riguroso de
comunicacién con el supervisor para reportar de manera inmediata
cualquier novedad administrativa, logistica o técnica que pudiera impactar
la ejecucién del programa de rugby. Esto incluyé incidencias relacionadas
con la programacién de entrenamientos, disponibilidad de recursos, estado
de implementos deportivos, asistencia y comportamiento de los
deportistas, asi como situaciones imprevistas que requirieron ajustes
operativos.

Presentar un cronograma mensual de
actividades o de competencia: (horarios,
dias y lugar) con la aprobacién del

Durante el mes, se disefid y presentd un cronograma mensual detallado de
actividades y competencias, especificando horarios, dias y lugares de
ejecucién. Este cronograma fue revisado y aprobado por el supervisor, y
radicado formalmente ante el INDERPE para su seguimiento y control
administrativo. La planificacion cumpli6 con los lineamientos
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Supervisor, que se radicara en el
INDERPE, para su respectivo seguimiento.

institucionales, facilitando la coordinacién operativa y el monitoreo
continuo del desarrollo del programa.

Brindar acompafiamiento en las escuelas
de iniciacion deportiva urbanas y rurales.

Se ha brindado el acompafiamiento correspondiente en las actividades de
formacion deportiva, tanto en las zonas urbanas como rurales, asegurando
que los entrenamientos y actividades se desarrollen conforme a lo
planificado y proporcionando el apoyo necesario a los instructores Y
participantes en cada sede,

Apoyar actividades programadas por el
instituto de deportes y la administracién
municipal.

Se brindé apoyo logistico y operativo en las actividades programadas por el
Instituto de Deportes y la Administracién Municipal, con énfasis en el
acompafiamiento al proceso de canotaje y la direccién de las sesiones de
pausas activas. Se colaboré en el mantenimiento de la piscina dos jornadas
y desfile de trénsito.

Las demds obligaciones que delegue el
supervisor o Gerente.

Durante el mes, se atendieron de manera oportuna y eficiente las
obligaciones adicionales delegadas por el Supervisor y el Gerente,
incluyendo capacitacién de nifios con limitaciones de aprendizaje, desfile
de transito y seguridad vial y jornada de mantenimiento de la piscina.
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Plan Mensual de Entrenamiento 2025

ENTRENADOR CARLOS DUQUE
DISCIPLINA RUGBY
CATEGORIAS PLAN DE ENTRENAMIENTO ESPECIFICO SEMILLERO MENORES DE 10 A 14 ANOS
MES Diciembre 01 A diciembre 15 2025
(# PLAN MENSUAL DE ENTRENAMIENTO — ejercicios de ajuste y repaso y ajustes tdctico Sevens Categorfa: U12 - U14
OBSERVACIONES ENFOQUE DEL MES: Introduccidn al ritmo de juego Sevens y fundamentos técnicos basicos con minimo contacto.
DIA FISICA TECNICA TACTICA TEORICA PSICOSOCIAL
Juegos Combinacidn de | Ataque y defensa | Toma de decisiones | Reglas de respeto en
multicomponente pases, evasiony | en espacio bajo presién competencia
DOMINGO recepcién reducido
Rondas de sprint y Offloads en Mini partido Estructura de fases: | Rondas de sprinty
juego activo movimiento condicionado 5v5 | cudndo acelerar o juego activo
SEMANA 1 MARTES retener -
QRIETIVEX i Circuito de agilidad y Técnica deruck | Juego en dos Andlisis de jugadas | Circuito de agilidad y
Ratroallmentaclén y i tacto tiempos (12 y 22 colectivas ase
repaso de objetivos en pase s P 4 P
fortalecer la toma de IWEVES L
Partidito 7vs 7 Revisién de Juego libre con Cierre de ciclo: Partidito 7 vs 7
decisiones R . + y : P
simplificado técnicas en juego | consignas de {Qué aprendl este simplificado
VIERNES entrenador mes?
Partidito 7 vs 7 Revisién de Juego libre con Cierre de ciclo: Partidito 7 vs 7
simplificado técnicas en juego | consignas de {Qué aprendi este simplificado
SABADO entrenador mes? -
Relevos con velocidad Evasidn lateral 1 vs 1 ofensivo- Principios del duelo | Relevos con
defensivo individual velocidad
DOMINGO
Sprint + frenado Recibir y pasar en | Crear Diferencias entre Sprint + frenado
SEMANA 2 controlado carrera superioridad Sevens y XV controlado
OBJETIVO: MARTES numérica
Circuito reactivo con Pase tras evasion | Soporte en linea | Cdmo atacar en Circuito reactivo con
Desarrollo de la conos de evasidn espacios reducidos | conos
velocidad y evasién JUEVES
individual / trabajos Juego de persecucidn Drills combinados | Rotacién de Qué esunafaseen |Juegode
dirigidos a mantener por parejas (pase + evasidn) | posicién en ataque y cdmo se persecucién por
Juego sin sobre cargas. | VIERNES atague ordena parejas -
Relevos can velocidad Evasidn lateral 1vs 1 ofensivo- Principios del duelo | Relevos con
defensivo individual velocidad
SABADO*
Traccién con bandas Tackle con Defensa en linea Importanciade la Traccidn con bandas
elasticas escudo seguridad en el eldsticas
SEMANA 3 DOMINGO (controlado) contacto
OBIJETIVO: Trabajo de tren inferior | Pase antesy Doble marcaje Rol del tackleadory | Trabajo de tren
/ trabajos dirigidos a (saltos, sentadillas sin después del del soporte inferior (saltos,
mantener juego sin MARTES pesa) contacto defensivo sentadillas sin peso)
sobre cargas Core + coordinacién Técnica de caida | Coberturay Principios del Core + coordinacién
Incorporacién al lateral ¥ recuperacion apoyo defensivo | sistema defensivo lateral
contactoy JUEVES en Sevens

organizacidn defensiva

VIERNES

Juego fisico de “captura
el espacio”

Secuencia de
pase — evasion —
tackle

Juego de 3v3 en
defensa

{Qué es una linea
defensiva sdlida?

Juego fisico de
“captura el espacio”
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Traccién con bandas
eldsticas

Tackle con
escudo

Defensa en linea

Impartancia de la
seguridad en el

Tracclén con bandas
eldsticas

ST (contralado) contacto
Juegos Combinacién de | Ataque y defensa | Toma de decisiones | Reglas de respeto en
multicomponente pases, evasidny | en espacio bajo presidn competencia
DOMINGO recepcion reducido o
Rondas de sprinty Offloads en Mini partido Estructura de fases: | Rondas de sprinty
juego activo movimiento condicionado 5v5 | cudndo acelerar o juego activo
MARTES retener
SEMANA 4 Circuito de agilidad y Técnicaderuck | Juego en dos Andlisis de jugadas | Circuito de agilidad y
OBIJETIVO: pase sin contacto tiempos (12y 22 | colectivas pase
JUEVES fase)
Consolidacidn dFj lo Partidito 7 vs 7 Revision de Juego libre con Cierre de ciclo: Partidito 7 vs 7
aprendido y mini e g . i . |
partidos simplificado técnicas en juego | consignas de {Qué aprendi este simplificado
VIERNES entrenador mes?
Partidito 7 vs 7 Revision de Juego libre con Cierre de ciclo: Partidito 7vs 7
simplificado técnicas en juego | consignas de ¢Qué aprendfeste | simplificado
SABADO entrepador mes?

INSTITUTO DE DEPORTES, EDUCACION FISICA, RECREACION Y ACTIVIDAD
FISICA DE EL PENOL

Plan Mensual de Entrenamiento 2025

_BTEFR

ENTRENADOR CARLOS DUQUE
DISCIPLINA RUGBY -
CATEGORIAS PLAN DE ENTRENAMIENTO ESPECIFICO MENORES DE 15 a 17 ANOS
MES Diciembre 01 A diciembre 15 2025
@ PLAN MENSUAL DE ENTRENAMIENTO - repaso y ajustes tdctico Sevens CATEGORIA U15 - U17 ENFOQUE DEL MES:
OBSERVACIONES Desarrollar la base anaerdbica y reforzar técnica de pase y evasidn.
DIA FISICA TECNICA TACTICA TEORICA PSICOSOCIAL
Circuito de contacto | Ruck sin | Juego en fases con [ Rol del apoyo |Juego de colaboracion
(empuje, traccidn, | oposicidn apoyo inmediato tras | en trios ‘
DOMINGO entrada al ruck) contacto
Potencia de tren | Tackle + pasetras [ luego de fases: | Importancia del | Dinamica de toma de
SEMANA 1 superior con | recuperacidn contacto - apoyo primer apoyo tras | liderazgo par
OBJETIVO: MARTES banda/resistencia el ruck situacidn
Reaccidn + tackling | Técnica de | Juego con transicidon | éQué es la | Resolucidn conjunta
Ejercicios de repaso y en zona delimitada | entrada al ruck | ataque/defensa transicion y cémo | de escenarios reales
minimo contacto / con oposicién se entrena?
trabajos dirigidos a JUEVES ligera
mantener juego sin Partido con | Evaluacién  de | Juego estructurado | Andlisis de video | Discusién grupal
sabre cargas contacto limitado técnicas de | con fases y roles corto (jugada | sobre crecimiento
VIERNES contacto clave) individual
Partido con | Evaluacion  de | Juego estructurado | Andlisis de video | Discusidn grupal
contacto limitado técnicas de | con fases y roles corto (jugada | sobre crecimiento
SABADO contacto clave) individual
Pliometria ligera+ | Técnica de tackle | Defensa hombre a El tackle seguro y Dindmica de respeto
core funcional con escudo hombre efectivo fislco y autocontrol
SEMANA 2 DOMINGO . _
OBJETIVO: Subidas en cuestas | Jackal con Repliegue y linea de | {Qué es el "jackal" | Juego de roles
Filoria funciona! y — cortas (potencia) oposicién suave | defensa y cuando aplicarlo? | defensivos
decislones defensivas Mini circuito de Pase + defensa Juego reducido 3v3 | Cémo leer el Dindmica de
fuerza funcional inmediata defensivo ataque rival decisiones rdpidas en
JUEVES (peso corporal) defensa
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Sprints reactivos + | Secuencia tackle | Juego estructurado | Cémo girar Feedback cruzado
recuperacion activa | — jackal — pase ataque/defensa defensa en entre lineas
VIERNES contraataque ofensiva/defensiva
Pliometria ligera + Técnica de tackle | Defensa hombre a El tackle seguro y Dindmica de respeto
core funcional con escudo hombre efectivo fisico y autocontrol
SABADO
Circuito de contacto | Ruck sin | Juego en fases con [Rol del apoyo | Juego de colaboracidn
(empuje, traccidn, | oposicion apoyo inmediato tras | en trios
DOMINGO entrada al ruck) contacto
Potencia de tren Tackle + pase Juego de fases: Impartancia del Dinamica de toma de
superior con tras contacto — apoyo primer apoyo tras | liderazgo por™
MARTES banda/resistencia recuperacion el ruck situacion
SEMANA 3 Reaccidn + tackling | Técnica de Juego con transicion | {Qué es la Resolucidn conjunta
OBJETIVO: en zona delimitada | entrada al ruck ataque/defensa transicidn y cdmo | de escenarios reales
Carga de contacto, con oposicion se entrena?
apoyo y transicién JUEVES ligera
Partido con Evaluacion de Juego estructurado | Andlisis de video Discusién grupal
contacto limitado técnicas de con fases y roles corto (jugada sobre crecimiento
VIERNES contacto clave) individual
Partido con Evaluacidn de Juego estructurado | Andlisis de video Discusidn grupal
contacta limitado técnicas de con fases y roles corto (jugada sobre crecimiento
contacto clave) individual
SABADO
Juego completo 7 vs | Pase, evasién, Juego con fases Planificacidn de Formacion de células
7 (tiempos cortos) | contacto en estructuradas partido (lideres por | de liderazgo
DOMINGO secuencia roles)
HIT de activacién Revision de Juego de situaciones | Comunicacion Rueda de motivacidn
(30/30) + pliometria | técnicas clave con tiempo real tdctica en cancha | personal
MARTES |
Circuito general Offload bajo Juego en situacion {Como revertir el | Trabajo de resiliencia
SEMANA 4 fisico-técnico presion + tackle | de desventaja juego desde mental y grupal
OBIJETIVO: JUEVES efectivo defensa?
SImulacidn_ de partido Juego competitivo 7 | Andlisis de Tactica colectiva Autoevaluacidn de | Cierre de ciclo: carta a
y estrategia de juego vs 7 completo jugadas propias | final desempefio por miy al equipo
VIERNES roles
Juego competitivo 7 | Andlisis de Téctica colectiva Autoevaluacion de | Clerre de ciclo; carta a
vs 7 completo jugadas propias | final desempefio por miy al equipd”
SABADO roles

N R

INSTITUTO DE DEPORTES, EDUCACION FISICA, RECREACION Y ACTIVIDAD

FISICA DE EL PENOL

Plan Mensual de Entrenamiento 2025

NI CG LA A0

NOSHEE

A Ax e

ENTRENADOR CARLOS DUQUE
DISCIPLINA RUGBY

CATEGORIAS PLAN DE ENTRENAMIENTO ESPECIFICO MAYORES DE 18 ANOS

MES Diclembre 01 A diciembre 15 2025 i

OBSERVACIONES

@ PLAN MENSUAL DE ENTRENAMIENTO — repaso y ajustes tdctico Sevens CATEGORIA M18 ENFOQUE DEL MES: ejercicios

con minimo contacto.

DIA FISICA TECNICA TACTICA TEORICA PSICOSOCIAL
SEMANA 1 Juego +sprints | Toma de decisidn | Juego en escenarios Estrategias de | Liderazgo
OBIJETIVO: por error técnica en fatiga | (ganando/perdiendo) control de compartido
DOMINGO (escalado) ritmo




ANDEREE.

IHINIUTO DL CEPORTES. EDUCACIGH FISICA, RECREACIH Y ACTIVIDAD Fisica DE EL PEHOL

NIT: 811006655-3
|AVANCEMOS POR EL PENOL!

Téctica avanzada y sentadillasy Tackle técnico Juego posicional ofensivo Lectura de Comunicacién
recuperacidn activa fuerza mdxima | controlado espacio en alta | efectiva en unidades
MARTES | (bdsico) velocidad
Reaccion + Pase bajo fatiga | Juego de roles fijos en campo Gestién de Rol del liderazgo en
velocidad lateral energfa por juego
+ cambios de fases
JUEVES direccidén
Partido Técnica Fases ofensivas reales éCémo crear Coaching entre
condicionado individual + toma superioridad en | pares
con zonas de decisién Sevens?
VIERNES activas
Partido Técnica Fases ofensivas reales ¢{Como crear Coaching entre
condicionado individual + toma superioridad en | pares
€on zonas de decisidn Sevens?
SABADO | activas
Pliometria + Técnica de tackle | Defensa lineal con presién Lectura de Autodiagndstico de
empuje resistido | + jackal ataque rival fortalezasy ™
DOMINGO debilidades
Entrenamiento | Tackle + Juego con restriccion (defensa | ¢Qué es una Dindmica de
de fuerza recuperacion + solo) defensa confrontacion y
MARTES maxima (gym) pase escalonada? respeto
SEMANA 2 Circuito de Ruck bajo luego estructurado: defensa > | ¢{Cémo Retroalimentacion
OBJETIVO: contacto + presién atague organizar por lineas
Potencia, contacto y resistencia defensa en
defensa JUEVES Inferioridad?
Simulacién de Evaluacidn de 7 vs 7 defensa sin apoyo Videoandlisis Compromisos
fases defensivas | técnica individual (tackle y ruck) | grupales defensivos
VIERNES
Simulacién de Evaluacién de 7 vs 7 defensa sin apoyo Videoanilisis Campromisos
fases defensivas | técnica individual (tackle y ruck) | grupales defensivos
SABADO
Juego + sprints | Toma de decisidn | Juego en escenarios Estrategias de | Liderazgo
por error técnica en fatiga | (ganando/perdiendo) control de compartido
DOMINGO | (escalado) ritmo ’
Power cleans, Tackle técnico Juego posicional ofensivo Lectura de Comunicacidn
sentadillas y controlado espacio en alta | efectiva en unidades
fuerza méxima velocidad
MARTES (bdsico)
SEMANA 3 Reaccidn + Pase bajo fatiga | Juego de roles fijos en campo Gestidn de Rol del liderazgo en
OBIJETIVO: velocidad lateral energla por Juego
+ cambias de fases
Téctica avanzada y JUEVES direccidon
recuperacién activa Partido Técnica Fases ofensivas reales ¢Como crear Coaching entre
condicionado Individual + toma superioridad en | pares
con zonas de decisién Sevens?
VIERNES activas
Partido Técnica Fases ofensivas reales ¢Coémo crear Coaching entre
condicionado individual + toma superioridad en | pares
con zonas de decisidn Sevens?
SABADO activas
Simulacién de Revisidn de Juego estructurado 7v7 con Planificacién Dindmica de-
partido (2 ejecucion técnica | fases completas estratégica liderazgo interno
tiempos de 7') en tiempo real previa a {lideres por fase)
partido (roles y
SEMANA 4 DOMINGO objetivos)
OBIJETIVO: Entrenamiento | Ajustes técnicos | Juego situacional | Analisis de [ Evaluacion en binas:
de recuperacion | individuales en | (inferioridad/superioridad) partido fortaleza y mejora
Simulacién de torneo, activa video anterior: persanal
toma de decisiones aciertos y
bajo presién y MARTES errores -
recuperacién Trabajo de | Refuerzo técnico | Simulacién de partidos cortos | Estrategia  en | Actividad grupal:
estratégica velocidad seglin necesidad | con objetivos fases finales: | como influir
reactiva y cémo cerrar un | positivamente
JUEVES agilidad final partido




DEREE

mn.-.

NIT 811006655 3

sagapo | (formato 7v7)

juego completo

|AVANCEMOS POR EL PENOLI
Torneo interno | Técnicas Gestidn téctica del ritmo del | desempefio Clerre de ciclo: carta
completo aplicadas en | juego fisico, técnico, | al equipo ¥
VIERNES (formato 7v7) juego completo tdctico compromiso
Torneo Interno | Técnicas Gestion tactica del ritmo del | desempefio Cierre de ciclo: carta
completo aplicadas en | juego fisico, técnico, | al equipo v

tdctico

compromiso

C.C: 15534123
WhatsApp: 3046048559
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Fecha creacién reporta: 2025-12-11, 10:08:56 AM  Tipo Planllla: I; PLANILLA INDEPENDIENTES Numéra Pianilla: 1076834746

Perlodo Collzaclén: noviembre de 2025 Parfodo Sarviclo:  noviembre da 2025

I. DATOS DEL APORTANTE

Razdn Soclal ' |cARLOS DUQUE

Documento - |cc15534123 Direccidn _ |cLL713830 ' ]
|Tipo do Emprasa . [INDEPENDIENTE i Teléfono = (5117470 ]
Tipa Parsc NATURAL Forma Presentacién  [UNICO

Ciudad ' |MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA a
Reprosentante Legal Identificacién i

Total Afiliados 1 ARP |POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliade | __Novedades | Pensiones Salud __[___Rissgos
e e e R =T | -
o RN e s I e e e e

i

1L.TOTALES
3 T

{BcPanuiba | WCHHw | 180Rges | BGCHI | Apories ek | Apores Saud Aporiss Rissgen| Aparies Cal

3 1422500 § 1.422.800) 1 1.421.500] 50 $227.000  178.000 134.700 30| 50 30 50| 50| s %0 § 440500 § 1.800| $442.300

Pigra Tde 1

Lineas da Serviclo FonoSIMPLE: Bogald 601 4448634 - Call: 602 5540577 - Madallin; 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 635 6945444 - Perolra: 606 3402582 - Barranquilia: 605 3618850 - Resto dal Pals: 018000 971 971 - |Més qua Ficll, SIMPLEI

El Pader
de fo SIMPLE]

Anles du imprimlr, asegiresa qua sea realmente nocesaria, Pralegar al media amblenla esth en nuesiras manos.
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