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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, diciembre de 2025

Sefiora

STEPHANY VALLE CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8071832
Profesional GO9 — Dinamizadora SENNOVA

Tecnolégica de centro de formacion.

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual de diciembre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8071832

Yo WILLIN ARTURO PIMIENTA MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No.
85.468.411 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, con dependencia del SENA
Regional atlantico, en cumplimiento del contrato de prestacién de servicios N°
CO1.PCCNTR.8071832 del 10 de julio de 2025, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas durante el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:

Se fija como valor total del contrato la suma de VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE
(521.000,000). Este valor sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: A. Un (1)
primer pago correspondiente al mes de julio de 2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($2.940.000,00); B. (4) cuatro pagos iguales correspondientes a los
meses de agosto a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.200.000); y C. Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de
UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($1.260.000,00) cada uno con cargo al CDP
No. 20525 de 2025.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.
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OBIJETO: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal como apoyo técnico en el drea de
agroindustria de la estrategia de Investigacion de Accién Participativa - IAP zona caribe |, en el
marco del proyecto Empoderamiento de Comunidades Pesqueras Artesanales del Caribe
Colombiano a través de redes de valor y estrategias de diversificacién sostenible. Regional
Magdalena

Obligaciones Especificas:
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NO OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS| EVIDENCIAS
1 | Apoyar en el diagnostico comunitario,| Actividad desarrollada No aplica
necesidades agroindustria de los actores| meses anteriores
comunitarios en el marco del proyecto IAP
2 | Apoyar en el desarrollo de las matrices de| Actividad desarrollada en|No aplica
andlisis de necesidades, potencialidades, meses anteriores
barreras 'y oportunidades de las
comunidades en el marco del proyecto IAP
3 | Apoyar en la documentacion del estado de| Actividad desarrollada en| No aplica
la capacidad productiva, matriz de| meses anteriores con la
indicadores de competitividad, modelo| participacién en
estratégico de fortalecimiento y| formulacion de co disefio
sostenibilidad desde el area del comunidad de Tagangay
agroindustria, conforme al ejercicio de| tasajera
implementacion e impacto de los paquetes
tecnolégicos y prototipos con las
comunidades en el marco del proyecto IAP
4 | Desarrollar, implementar y realizar| Fortalecimiento técnico aj Registro fotografico
acompafamiento a los planes y| comunidades y bitacoras mes de
programas de produccion, de acuerdo con| beneficiarias de Tasajera..noviembre
los paquetes tecnoldgicos a desarrollar en Bitacoras
el area de agroindustria en el marco del noviembre Willin
proyecto IAP
5 | Monitorear y apoyar actividades de| Apoyo a funcionario de|Registro fotografico
recepcion, lavado, seleccién, clasificacion,| tecnoparque en ely BITACORA DE
empaque, almacenamiento y despacho de| desarrollo de actividades| CAMPO -
materia prima utilizada en el desarrollo de| de estandarizacion de|comercialcoop 12
productos y prototipos como parte de los| procesos de elaboracion|nov.xlsx
paquetes tecnoldgicos en el area de| de productos pesqueros
agroindustria con distintas
asociaciones
beneficiarias del proyecto
2


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin?csf=1&web=1&e=reIq2L
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin?csf=1&web=1&e=reIq2L
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin/BITACORA%20DE%20CAMPO%20-%20comercialcoop%2012%20nov.xlsx?d=w43c451607773414da61d40abca2ffd42&csf=1&web=1&e=v5Jwed
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin/BITACORA%20DE%20CAMPO%20-%20comercialcoop%2012%20nov.xlsx?d=w43c451607773414da61d40abca2ffd42&csf=1&web=1&e=v5Jwed
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin/BITACORA%20DE%20CAMPO%20-%20comercialcoop%2012%20nov.xlsx?d=w43c451607773414da61d40abca2ffd42&csf=1&web=1&e=v5Jwed
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin/BITACORA%20DE%20CAMPO%20-%20comercialcoop%2012%20nov.xlsx?d=w43c451607773414da61d40abca2ffd42&csf=1&web=1&e=v5Jwed
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6 | Apoyar en la implementacién y el Implementacion de BPM| Registro fotografico
cumplimiento de los sistemas de control| en actividades realizadas|y asistencia
de calidad e inocuidad alimentaria para la| y gestion de cursos de
seguridad de los productos y prototipos| BPM ante el CAAG
desarrollados. dirigido a asociaciones
beneficiarias
7 | Acompanamiento de las actividades a| fortalecimiento a| Bitacoras mes de
desarrollar por los apoyos operativos en el| unidades productivas noviembre
desarrollo de productos y prototipos|] ASOPESTA yBitacoras
desarrollados. COMERCIALCOOP noviembre Willin
8 | Apoyar en la construccion de fichas| Recepcion de muestras/Registro fotografico
técnicas, revision y control de los| para gestion de analisis|y asistencia
inventarios de materiales, equipos, bromatoldgicos Vi
herramientas y producto terminado del| microbiolégicos de
area de agroindustria. algunos productos| Manual productos
elaborados por unidades pesqueros
productivas de| 2. Pasta de
ASOPESTA y|pescado OK.pdf
COMERCIALCOORP.
Identificacion de laslistado
necesidades de lasjrequerimientos
unidades productivas en UPs.xIsx
el area agroindustrial |
creacion de los Kits
productivos a entregar enlistado
unidades productivas. requerimientos
UPs.xlsx
9 | Apoyar el desarrollo de un modelo de| Gestion y| Registro fotografico
gestion del conocimiento del area, asi| acompafiamiento ay listas de
como las actividades de apropiacion social| programas de formacion|asistencias
del conocimiento con comunidades y| en  manipulacién  de.
comunidad académica en el marco dell alimentos
proyecto IAP. COMERCIALCOORP,
ASOPESTA V|
elaboracion de alimentos
concentrados CRIA PEZ
10 | Apoyar los procesos administrativos de la| Reuniones paral Registro fotografico
Regional relacionados con las evidencias| planificacion dely acta de asistencia
de los servicios prestados, inherentes a| actividades, elaboracion

las actividades de su perfil y a la

naturaleza de los servicios contratados.

de formatos y reuniones
con funcionarios SENA
Regional Magdalena.

CONSOLIDACION

Consolidacién

NECESIDADES
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin?csf=1&web=1&e=reIq2L
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Bitacoras%20noviembre%20Willin?csf=1&web=1&e=reIq2L
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/2.%20%20Pasta%20de%20pescado%20OK.pdf?csf=1&web=1&e=ffVIRr
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/2.%20%20Pasta%20de%20pescado%20OK.pdf?csf=1&web=1&e=ffVIRr
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/wapimienta_sena_edu_co1/Documents/Evidencias%20Willin/listado%20requerimientos%20UPs.xlsx?d=w4479df8b26034025b598f9471b0012ff&csf=1&web=1&e=hDrQEm
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/PLANILLAS%20NOV/CONSOLIDACION%20NECESIDADES%20PROYECTO%20IAP%202026.pdf?csf=1&web=1&e=KnXgY8
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/PLANILLAS%20NOV/CONSOLIDACION%20NECESIDADES%20PROYECTO%20IAP%202026.pdf?csf=1&web=1&e=KnXgY8
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determinado para cada uno de los

proyectos que desarrolle.

SENA en las versiones
vigentes,
confidencialidad en las
bases de datos y Ia
informacion recolectada
en el proyecto

necesidades proyecto PROYECTO 1AP
IAP 2026 area| 2026.pdf
agroindustrial.
11 | Entregar oportunamente los informes| Presentacion de informe|lnforme mes de
mensuales requeridos y participar en| mensual mes de diciembre
comités de trabajo, reuniones y cualquier| diciembre 2025
tipo de evento al que sea convocado Diligenciamiento de
"matriz plan de
accion de expertos"
link @~ Matriz_Plan
accion expertos 01
de octubre.xIsx
12 | Respetar los parametros de Habeas Data| Uso de los formatos dell Formatos de

informes y registros

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 74425 Tasajera 11/11/ 2025 22 /11/ 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de

ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y

copia de la planilla de pago No. 7993277457 expedida por SOIl, correspondiente al mes de
noviembre del afo 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/PLANILLAS%20NOV/CONSOLIDACION%20NECESIDADES%20PROYECTO%20IAP%202026.pdf?csf=1&web=1&e=KnXgY8
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/PLANILLAS%20NOV/CONSOLIDACION%20NECESIDADES%20PROYECTO%20IAP%202026.pdf?csf=1&web=1&e=KnXgY8
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/DOCUMENTOS%20PROYECTO%20IAP/Matriz%20Plan%20accion%20expertos%2001%20de%20octubre.xlsx?d=wb42bd6c7998b44ba9f3d5053c496ff5d&csf=1&web=1&e=711I1F
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/DOCUMENTOS%20PROYECTO%20IAP/Matriz%20Plan%20accion%20expertos%2001%20de%20octubre.xlsx?d=wb42bd6c7998b44ba9f3d5053c496ff5d&csf=1&web=1&e=711I1F
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/DOCUMENTOS%20PROYECTO%20IAP/Matriz%20Plan%20accion%20expertos%2001%20de%20octubre.xlsx?d=wb42bd6c7998b44ba9f3d5053c496ff5d&csf=1&web=1&e=711I1F
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/acabana_sena_edu_co1/Documents/DOCUMENTOS%20PROYECTO%20IAP/Matriz%20Plan%20accion%20expertos%2001%20de%20octubre.xlsx?d=wb42bd6c7998b44ba9f3d5053c496ff5d&csf=1&web=1&e=711I1F
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Evidencias en (6) folios

WILLIN ARTURO PIMIENTA MORENO
Contratista
CC 85.468.411 Expedida en Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

STEPHANY VALLE CORDOBA
CC 1140841599
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8071832

Profesional GO9 Centro Comercio y Servicios
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EVIDENCIAS — REGISTROS FOTOGRAFICOS

Obligacion 4. Desarrollar, implementar y realizar acompafiamiento a los planes y programas de
produccién, de acuerdo con los paquetes tecnoldgicos a desarrollar en el area de agroindustria
en el marco del proyecto IAP.

Registro fotografico actividad: Fortalecimiento técnico a comunidades beneficiarias de Tasajera.

e

Fotos 1 y 2. Pescado secosalado — ASOPESTA

Obligaciéon 5. Monitorear y apoyar actividades de recepcién, lavado, seleccidn, clasificacidn,
empaque, almacenamiento y despacho de materia prima utilizada en el desarrollo de productos
y prototipos como parte de los paquetes tecnoldgicos en el area de agroindustria.

Registro fotografico actividad: Apoyo a funcionario de Tecnoparque en el desarrollo de

actividades de estandarizacion de procesos en la elaboracidn de productos pesqueros con
distintas asociaciones beneficiarias del proyecto.

NS .

N |

Fotos 3 y 4. Apoyo actividades de estandarizacion de procesos Tecnoparques

Obligacién 6. Apoyar en la implementacién y el cumplimiento de los sistemas de control de
calidad e inocuidad alimentaria para la seguridad de los productos y prototipos desarrollados.

Registro fotografico actividades: Implementacién de BPM en actividades realizadas y gestion de
cursos de BPM ante el CAAG dirigidos a asociaciones beneficiarias.
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Fotos 5 - 7. Actividades de formacion en manipulacién de alimentos ASOPESTA'Y
COMERCIALCOOP
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Foto 8.egistro asistencia inicio programa de formacién BPM ASOPESTA
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Foto 9. Registro asistencia inicio programa de formacion BPM COMERCIALCOOP

Obligacién 7. Acompafamiento de las actividades a desarrollar por los apoyos operativos en
el desarrollo de productos y prototipos desarrollados.

Registro fotografico actividad: Fortalecimiento a unidades productivas ASOPESTA, ACUIAGRO y
COMERCIALCOOP.
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Fotos 10 — 14 Acompafiamiento CRIA PEZ, COMERCIALCOOP y ACUIAGRO

Obligacion 8. Apoyar en la construccidn de fichas técnicas, revision y control de los inventarios
de materiales, equipos, herramientas y producto terminado del area de agroindustria.

Registro fotografico actividad: Recepcion de muestras para analisis bromatoldgicos y
microbioldgicos

g

— 17 Muestras de.productos pesquros a analizar

Fotos 15
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que en i les dard el de lo establecido legalmente.

Foto 18. Registro asistencia ASOPESTA
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Obligacion 9. Apoyar el desarrollo de un modelo de gestidn del conocimiento del drea, asi como
las actividades de apropiaciéon social del conocimiento con comunidades y comunidad
académica en el marco del proyecto IAP.
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Foto 19. Pantallazo correo relacién y copia de documentos de aspirantes cursos manipulacién
de alimentos y elaboracién de alimentos concentrados

Obligacion # 10: Apoyar los procesos administrativos de la Regional relacionados con las
evidencias de los servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza
de los servicios contratados.

Fotos 20. Reunidn virtual equipo IAP
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Obligacion # 11: Entregar oportunamente los informes mensuales requeridos y participar en
comités de trabajo, reuniones y cualquier tipo de evento al que sea convocado.
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cuenta mes de diciembre

Borrador guardado a

@ Informe contractual WILLIN.D... .,

= GCCON-F-030Informefinaide... .,
T

Buenos dias

Adjunto informe mes de diciembre para fines pertinentes.

Cordialmente]

Cuentas de cobro de honor...

# cuentz mes dedic.. X

Foto 21. Pantallazo entrega informe mes objeto cuenta de cobro y documentacion requerida
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PROCESO

Publica

X Publica Clasificada

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8071832

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE:

DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICOS

CONTRATO NRO:

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8071832 DEL 10 JULIO 2025

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como
apoyo técnico en el area de agroindustria de la estrategia
de Investigacion de Accion Participativa - IAP zona caribe

NEGOCIO JURIDICO

OBIJETO [, en el marco del proyecto Empoderamiento de
Comunidades Pesqueras Artesanales del Caribe
Colombiano a través de redes de valor y estrategias de
diversificacion sostenible. Regional Magdalena.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

10 DE JULIO DEL 2025

FECHA DE INICIO

10 DE JULIO DEL 2025

PLAZO INICIAL

Hasta 31 de diciembre del 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL

31 de diciembre del 2025

RAZON SOCIAL

Willin Arturo Pimienta Moreno

CCo NIT

85468411 de Santa Marta

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL No aplica
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .

No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION Santa Marta, Magdalena
VALOR INICIAL $21°000.000

[EEN
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FORMA DE PAGO

Este valor sera pagado por el SENA al contratista de la
siguiente manera: A. Un (1) primer pago correspondiente
al mes de julio de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($2.940.000,00); B. (4) cuatro pagos iguales
correspondientes a los meses de agosto a noviembre de
2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.200.000); y C. Un (1) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de UN
MILLON DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($1.260.000,00) cada uno con cargo al CDP No. 20525 de
2025.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

CDP No. 20525 de 2025

CERTIFICADO DE _ REGISTRO
PRESUPUESTAL 69925

VALOR FINAL DEL NEGOCIO ,

JURIDICO $ 21°000.000

FECHA DE TERMINACION FINAL | 31 de diciembre del 2025
FECHA  DE  TERMINACION | | .

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $21°000.000

VALOR TOTAL EJECUTADO $21°000.000
SUPERVISOR Stephany Valle Cérdoba
APOYO A LA SUPERVISION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones
En virtud de la suscripcion del contrato No. CO1.PCCNTR.8071832 el contratista adquirid las siguientes
obligaciones:
PRODUCTO O EVIDENCIA
¢CUMPLIO? [Referir la ubicacion de los
OBLIGACIONES

[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

Parcialmente / No se requirié el

[Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
cumplimiento] obligacion especifica durante el

periodo del informe]

1. Apoyar en el diagndstico

comunitario, necesidades
agroindustria de los actores
comunitarios en el marco del

proyecto IAP.

Diagnéstico de la comunidad
de Taganga y Tasajera a través
de ficha de caracterizaciéon
presentadas informe
correspondiente al

Sl
en el

mes de

agosto y septiembre del 2025
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2. Apoyar en el desarrollo de las
matrices de  andlisis de
necesidades, potencialidades,
barreras y oportunidades de las
comunidades en el marco del
proyecto IAP.

S

Desarrollo de talleres
participativos con las
comunidades de Tasajera y
Taganga que se evidencian en
informes meses de agosto,
septiembre y octubre.

3. Apoyar en la documentacion
del estado de Ila capacidad
productiva, matriz de
indicadores de competitividad,
modelo estratégico de
fortalecimiento y sostenibilidad
desde el 4rea de agroindustria,
conforme al ejercicio de
implementaciéon e impacto de
los paquetes tecnolégicos vy
prototipos con las comunidades
en el marco del proyecto IAP.

S

Participacion en
formulacién de co disefio y
socializacién en
comunidades de Taganga y
Tasajera, actividades
evidenciadas en informes de
meses de septiembre vy
octubre del 2025

4. Desarrollar, implementar vy
realizar acompafiamiento a los
planes 'y  programas de
produccidon, de acuerdo con los
paquetes tecnoldgicos a
desarrollar en el drea de
agroindustria en el marco del
proyecto IAP.

SI

Fortalecimiento técnico a
comunidades beneficiarias de
Tasajera y fortalecimiento a
unidades productivas
participantes en el proyecto se
evidencian en informes de
ejecucién de los meses de
octubre, noviembre y diciembre.

5. Monitorear y apoyar
actividades de recepcion,
lavado, seleccion, clasificacion,
empaque, almacenamiento vy
despacho de materia prima
utilizada en el desarrollo de
productos y prototipos como
parte de los paquetes
tecnolégicos en el drea de
agroindustria.

S

Apoyo a funcionario de
tecnoparque en el desarrollo de
actividades de estandarizacion
de procesos de elaboracion de
productos pesqueros con
distintas asociaciones
beneficiarias del proyecto.
Evidenciados en informes de os
meses de octubre, noviembre y
diciembre del 2025.
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6. Apoyar en la implementacion
y el cumplimiento de los
sistemas de control de calidad e
inocuidad alimentaria para la
seguridad de los productos vy
prototipos desarrollados.

SI

Implementacion de BPM en
actividades realizadas y gestién
de cursos de BPM ante el CAAG
dirigido a asociaciones
beneficiarias. Evidenciados en
informes de gestion de los
meses de agosto, septiembre,
octubre, noviembre y
diciembre del 2025.

7. Acompaiiamiento de las
actividades a desarrollar por los
apoyos operativos en el
desarrollo de productos y
prototipos desarrollados.

SI

fortalecimiento a  unidades
productivas ASOPESTA,
COMERCIALCOOP, ACUIAGRO Y
CRIA PEZ. Como se evidencia en
informes meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre
del 2025.

8. Apoyar en la construccién de
fichas técnicas, revisién y control
de los inventarios de materiales,
equipos, herramientas y
producto terminado del area de
agroindustria.

S

Recepcién de muestras para
gestién de analisis
bromatoldgicos y
microbioldgicos de algunos
productos  elaborados por
unidades productivas de
ASOPESTA , ACUIAGRO vy
COMERCIALCOOP.

9. Apoyar el desarrollo de un
modelo de  gestion  del
conocimiento del area, asi como
las actividades de apropiacion
social del conocimiento con
comunidades 'y comunidad
académica en el marco del
proyecto IAP.

S

Gestion de programas de
formacion en manipulacién de
alimentos y elaboracion de
alimentos concentrados para
asociaciones participantes, se
evidencian  actividades en
informes meses de octubre,
noviembre y diciembre del 2025.

10. Apoyar los procesos
administrativos de la Regional
relacionados con las evidencias
de los servicios prestados,
inherentes a las actividades de

SI

Reuniones para planificacién de

actividades, elaboracion de
formatos y reuniones con
funcionarios SENA Regional
Atlantico.
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su perfil y a la naturaleza de los
servicios contratados.

Consolidacion necesidades
proyecto IAP 2026  area
agroindustrial. Actividades
evidenciadas en informes meses
de octubre, noviembre 'y
diciembre del 2025.

11. Entregar oportunamente
los informes mensuales
requeridos y participar en

Presentacion de informes

o . ) Sl conforme al plan de pago
comités de trabajo, reunionesy )
o establecido por el SENA
cualquier tipo de evento al que
sea convocado.
Uso de formatos vigentes del
) SENA. Manejo adecuado vy
12. Respetar los parametros de . .
. confidencial de datos
Habeas Data determinado para . .
Sl comunitarios y de participantes

cada uno de los proyectos que
desarrolle.

como se evidencian en informes
presentados en la vigencia del
contrato.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO

NRO. DE POLIZA

53-46101018993

CERTIFICADO O ANEXO

FECHA EXPEDICION

10 DE JULIO DEL 2025

FECHA APROBACION 10 DE JULIO DEL 2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/07/2025 9/04/2026 $2°100.000
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3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA
No aplica

3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision
Que el ordenador del gasto realizd la designacidn de supervisidn a la sra Stephany Valle Cérdoba el 10 de

julio del 2025.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Valor total del contrato $21°000.000

Valor Ejecutado $21°000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar Y0

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecid “La liquidacion del contrato se efectuard de
mutuo acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que
le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto
administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 11 de la ley 1150 de 2007.”

4. ASPECTOS FINANCIEROS

4.1 Pagos realizados
No aplica
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4.2 Estado financiero
CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $21°000.000
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $0,00
Valor ejecutado $21°000.000
Valor pagado $21°000.000
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Para constancia se firma 9 de diciembre del 2025.

10

Stephany Valle Cordoba
Supervisor del contrato

Anexos:

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 85468411 | | NUMERO PLANILLA: 7093277457  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIN ARTURO PIMIENTA MORENO | | pER|0pO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTA MARTA DEPARTAMENTO: MAGDALENA || DiaS DE MORA. o
DIRECCION: KRA21D#9B-29 TELEFONO: 4203945 || £ECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/03 NUMERO AUTORIZACION: 1978278211
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 178.000 $0 $0 $0 $ 178.000 $0 $0 $ 178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500 $0 $0 $ 7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP MINEDU
o IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE | 3| 2 5% O LMYy LE 5 K22 wl g Qg5 0 FSP VO?_Z%?;ER?OS INDICADOR o o CENTRO 3
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 ccC PIMIENTA  INDEPENDIE $1.786.218 NO 01-30 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0  Normal $227.800EPS002- 30 $§  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 85468411 | $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
85468411 NORENO T 1o COLPENSI| | 1.423.500 SALUD 1.423.500 POSITIVA | | 1.423.500
IARTURO  PRESTACION ONES TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
TOTAL PAGADO: $413.300

2025/12/03 10:28 AM  USUARIO: SOI CC85468411 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL == B I b'
Seg )
SO == = Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 85468411 | | NUMERO PLANILLA: 7098572971  TIPO DE PLANILLA: N.CORRECCIONES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIN ARTURO PIMIENTA MORENO | | peR|0po cOTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTA MARTA DEPARTAMENTO: MAGDALENA || DiaS DE MORA. 7
DIRECCION: _ KRA21D#9B-29 TELEFONO: _ 4203945 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/10 NUMERO AUTORIZACION: 1995026751
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: N I-INDEPENDIENTE | | \(yMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 7993277457  FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2025/12/03
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $41.000 $0 $0 $0 $0 $ 200 $0 $41.000 $ 200 $41.200
SUBTOTALES: $41.000 $ 200 $41.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $32.000 $0 $ 200 $0 $32.000 $ 200 $0 $32.200
SUBTOTALES: $32.000 $ 200 $0 $32.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 1.300 $ 1.300 $100 $0 $ 1.400
SUBTOTALES: $1.300 $ 100 $0 $ 1.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % % E % O FjWuwoox o = Pz = Ll < Q Qal = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 6 CENTRO é
N° : NOMBRES A =205z Hegegg el2 3 8|el = 79 ¢ O - VOLUNTARIOS TOTAL S .| VALOR | TOTAL O TOTAL (¢ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > 2] (@) = - > < > = |
5E| & g ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE |\ oORTE 2 ADMIN |\ o DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc PIMIENTA  INDEPENDIE $1.786.218 NO A|01-30 25-14 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800EPS002- [30 $§  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 85468411 | $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
85468411 NORENO T 1o COLPENSI| | 1.423.500 SALUD 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
IARTURO  PRESTACION ONES TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2 ccC PIMIENTA  INDEPENDIE $1.786.218 NO C|01-30 25-14 30 $ $268.800 $0 $0 $0 $0 Normal $268.800EPS002- [30 $§  $210.000 $0 $210.00014-23- 30 $ 85468411 | $8.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
85468411 [HORENO N 1o COLPENSI| | 1.680.000 SALUD 1.680.000 POSITIVA | | 1.680.000
IARTURO  |PRESTACION ONES TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
3 cc PIMIENTA  INDEPENDIE $1.786.218 NO R[01-30 25-14 0| $256.500 ~$41.000 $0 $0 $0 $0 Normal $41.000EPS002- |0| $256.500 $32.000 $0 $32.00014-23- 0| $256.500 85468411 | $ 1.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
85468411  MORENO A1 Ao COLPENSI SALUD POSITIVA
IARTURO  |PRESTACION ONES TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADO: $ 74.800
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