Version 8
SOLICITUD DE BIENES Y SERVICIOS Fecha de aprosacién: 1811072025 @
- Cédigo; 18-01-FO-0012 s

1.Bogota DC. _QCTUBRE DE 2025

2. INFORMACION

2.1. La solicitud esta incluida en el Plan de adquisiciones: Si: J XJ No: | |
2.2. Justificacion de la necesidad:

Que La Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente E.S.E, es una entidad publica de categoria especial, descentralizada del Orden Distrital, con una autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de Salud y parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que tiene por objetivo
principal prestar servicios de salud entendidos coma un servicio publico esencial, rehabilitacién de la enfermedad, la docencia e investigacién, con una politica de calidad
enfocada en el mejoramiento continuo de sus procesos, en la atencién al cliente y la satisfaccién de los usuarios en sus expectativas en materia de salud. t

Que dentro de la actividad misional que cumple la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., se requiere prestar servicios asistenciales y
administrativos durante las festividades del 25 de diciembre de 2025 y. el 01 de enero de 2026 y ha identificado necesario realizar la contratacidn para el suministro de
cenas naviderias y de fin de afio para los distintos funcionarios y colaboraderes de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. Esto en razon a que, el
servicio publico de salud se debe garantizar las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, sin importar la época del afio y que, este servicio es brindado por el personal
asistencial y administrativo, inclusive durante las festividades del 24 y 31 de diciembre de cada afio en el turno de la noche.

Que con el fin de elevar los niveles de satisfaccidn, eficacia, eficiencia, efectividad e identidad institucional de los funcionarios de la Subred que tienen programado turno
laboral nocturno los dias 24 y 31 de diciembre de 2025; habida cuenta que la prestacion del servicio fundamental en salud no puede quedarse desprovista de personal
para ejecutar las actividades, los funcionarios y colaboradores de la Subred les queda imposibilitado compartir con sus familias estas importantes fechas; razén por la cual,
resulta necesario contratar el suministro de cenas navideias y de fin de ario, las cuales deben ser entregadas como lo dispenga el supervisor del contrato, en las diferentes

sedes y unidades de la entidad.

De otra parte la-Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E no cuenta con los insumos o personal propio para la elaboracién de alimentos preparados en
las condiciones que se requieren, ni para asegurar el suministro de estos; una vez identificado el personal que tiene programado fumo laboral noctumno los dias 24 y 31 de
diciembre de 2025, es necesario adquirir un total de 1500 cenas navidefias, esto con el &nimo de promover el bienestar y la satisfaccién de nuestros colaboradores ademas

de agradecer el compromiso institucional de nuestro personal asistencial y administrativo en estas fechas especiales.

Que la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente ESE no cuenta con los insumos ni el personal propio para el suministro o la elaboracién ‘de alimentos
preparados, en las condiciones que garanticen condiciones de higiene y seguridad.

2.3. Area solicitante: . X
Direccion Administrativa de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

3. CARACTERISTICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

3.1. Descripcion del objeto: z
Contratar el suministro de mil quiniemes'(tsoo) cenas de navidad y fin de afio para los funcionarios que tienen programado turno laboral nocturno los dias 24 y 31 de
diciembre de 2025, asignados a las unidades de prestacion de servicios que.conforman la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.

3.2 Garantias a constituir por el oferente:

1) Péliza de cumplimiento de contrato con los siguientes amparos: a) amparo del ‘cumplimiento del contrato por cuantia equivalente al diez por ciento (10 %) del valor total
del contrato y su vigencia serd jgual al plazo de ejecucion y cuatro (4). meses mas, b). amapro de calidad del servicio: por cuantia equivalente al diez por ciento (10 %) del
valor total del contrato y su vigencia sera igual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas.

2) Péliza de Responsabilidad civil extracontractual por dafios a terceros, equivalente al 20% del valor total del contrato y y su vigencia sera igual al plazo de ejecucion y tres
(3) meses mas.

[3.3. Plazo del contrato u orden: !
13.4. Plazo de entrega: 1
3.5. Lugar y forma de entrega de los bienes o de la prestaqén

i En las instalaciones de las unidades y sedes de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente ESE, de acuerdo a relacitn anexa.

UN (1) MES
Dentro de las doce (12) horas a la solicitud del supemsor designado

3.6. Especificaciones técnicas e informacidn de referencia:

Contratar el suministro de mil quinientos (1.500) cenas de navidad y fin de afio para los funcionarios que tienen programado
Descripcion: turno laboral nocturno los dias 24 y 31 de diciembre de 2025, asignados a las unidades de prestacién de servicios que
conforman la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Presentacion: . | VER ANEXO 1
Cantidad: VER ANEXC 1
Materiales: VER ANEXO 1
Dimensiones:
[
3.7. Valoracién de los riesgos previsibles:
VER ANEXO 3
4.0BLIGACIONES DEL BIEN O SERVICIO REQUERIDO
VER ANEXO 2
5. PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERGERA LA SUPERVISION
1. Nombre: Martin Alfonso Rodriguez Lépez
2. Identificacién: 79386502
3. Perfil : Profesional Especializado - Direccién Administrativa
6. RECURSOS A
Recursos Propios: Sl E NC D Vigencias Futuras: j Sl |
Convenio: A sl i Nol X I No. Convenio: Suscrito con:
| i Fa e mmmm a A Ca
il OO
: % ’ s nE CD:‘F‘
Martin Alfonso<Rodriguez Lopez Dra. Tatiana Eugenia Manr;nﬁajagaﬂ Ly ERV\O
(Cargo del solicitante) : DlreclggW 5
i &dm\w NEE l
{ ha
Dm.\aina Lucia Quil Mojica red 3

Subgerente Corporativa

11. FECHA:
10. VoBo Subgerencia Corporativa:

» - SUBGERENTE CORPORATIVO

12. Fecha de Recepcion-en la Direccién de Cont
b S e 2o LI - 2 _V‘g;‘*’







ANEXO 1

LISTA DE CENAS NAVIDERAS
ITEM DESCRIPCION CARAGIERISTIONS PRESENTACION CANTIDAD | UNIDAD
CENA TIPO NAVIDAD Y FIN DE ANO CON
MINIMO TRES OPCIONES DE MENU A
cENADENAVIDAD YFINDE  [ELECIR: EMPAQUE INDIVIDUAL, PROTEINA EN
DOS PROTEINAS PRINCIPALES, ENSALADA,

IACOMPANAMIENTO, BEBIDA Y POSTRE,
CON UN PESO MINIMO DE 550 GRAMOS.







Anexo No. 2

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MIL QUINENTAS
(1.500) CENAS DE NAVIDAD Y FIN DE ANO PARA LOS FUNCIONARIOS QUE TIENEN
PROGRAMADO TURNO LABORAL NOCTURNO LOS DIAS 24 Y 31 DE DICIEMBRE DE
2025, ASIGNADOS A LAS UNIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE
CONFORMAN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

ESE

'El contratista en desarrollo del objeto contractual se obiiga con la Subred Integrada de

Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., a cumplir-las siguientes obligaciones:

1

10.

it

12.

13.

Suministrar las cenas de navidad y fin de afio cumpliendo estrictamente con cada una
de las especificaciones del componente técnico (cantidad, contenido, peso, volumen,
temperatura 'y calidad nutricional) y con los requerimientos de almacenamiento,
embalaje, distribucion tiempo (horarios).

Suministrar las cenas de navidad y fin de afio, en un tiempo maximo de doce (12) horas
siguientes a la solicitud realizada por el supervisor del contrato.

Procesar, empacar, almacenar y distribuir las cenas de navidad y fin de afio cumpliendo
con las normas de higiene, calidad y oportunidad cumpliendo con los lineamientos
establecidos en la Ley 9 de 1979, la Resolucion 2674 de 2013 y las deméas normas que
las adicionen, complementen o modifiquen.

Entregar productos originales y de primera calidad de conformidad con las
especificaciones técnicas solicitadas; la fecha de vencimiento no puede ser inferior a
tres (3) meses, a partir del dia de entrega del producto.

Entregar las cenas de navidad y fin de afno cumpliendo los requisitos de buenas
practicas de manipulacién de alimentos.

Entregar los alimentos preparados en empaque individual, proteina en empaque
sellado al vacio, con cubiertos desechables y servilleta, de acuerdo con las
especificaciones técnicas solicitadas por el supervisor del contrato.

Todos los productos deben ser certificados, garantizados y con fechas claras de
vencimiento para los que la posean; todas las cenas de navidad y fin de afio deben
venir con su etiqueta de embalaje.

Propender por que el material de los elementos desechables para el suministro de los
alimentos sea biodegradable y amigable con el medio ambiente. ' '
Previa supervisién y revision por parte del supervisor del contrato, suministrar los
alimentos requeridos por la Subred, asi mismo atender los cambios (danos ylo
falencias en sus empaques primarios en los productos) que realice el supervisor antes
de hacer las entregas efectivas.

El contratista se compromete con los productos objeto de este contrato, garantizando
que las bebidas y alimentos que entregara a la Subred sean de excelente calidad y que
cuenta con las existencias necesarias para suplir requerimientos adicionales.

El contratista se compromete a que los alimentos que incluyan productos perecederos
(pollo, pescado, tomate, etc.) sean preparados el mismo dia de su entrega a la Subred.
El contratista se compromete a mantener y suministrar el curso de manipulacion de
alimentos (debidamente actualizado) del personal a su cargo que prepare, elabore,
manipule y/o brinde el servicio objeto del contrato.

El contratista debera suministrar todos los insumos que se presenten en el portafoho
de la oferta previa a la cotizacién aprobada por el supervisor del contrato.



14.
15
16.

A7

18.

195

20.
21

22.
23

Cumplir con las fechas de entrega programadas, previo acuerdo con el supervisor del
contrato.

Avisar de manera oportuna a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
E.S.E las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

El contratista debera dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a la legislacion
ambiental y a la legislacion de seguridad y salud ocupacional.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. por las dinamicas
propias de su labor podra incluir o excluir, aumentar o disminuir las cenas navidefias
con las mismas caracteristicas y especificaciones; para ello se realizara el
requerimiento por escrito al contratista por parte del supervisor del contrato; sin
embargo, se pagara al contratista al valor unitario cotizado y se informara del lugar de

_entrega.

Cumplir con la Ley 2232 de 2022 por la cual se establecen medidas tendientes a la
reduccion gradual de la produccion y consumo de ciertos productos plasticos de un solo
uso y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con las disposiciones de la guia de compras verdes de la Subred Sur Occidente,
teniendo en cuenta que: el material de los elementos desechables para el suministro de los
alimentos debe ser biodegradable y amigable con el medio ambiente; bajo ningun concepto

‘se aceptan recipientes y envases de icopor; tampoco bolsas de un solo uso; los productos

de papel como servilletas, toallas de manos, entre otros deben ser de papel reciclado o
residuos agro industriales; los cubiertos de madera provenientes de fuentes forestales
sostenibles e incluir dentro de las cenas por lo menos un alimento de origen organico.

Dar cumplimiento a la Politica Ambiental de la Subred Integrada de Serwc:los de Salud

Sur Occidente E.S.E.
Reportar cualquier anomalia o novedad que pueda afectar negativamente el ambiente

y la salud de las personas.
La cotizacion presentada por el contratista hace parte integral del presente contrato.

Todas las demas relacionadas con el objeto del presente contrato.



Anexo N° 4

DESCRIPCION DEL OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MIL QUINIENTAS
(1.500) CENAS DE NAVIDAD Y FIN DE ANO PARA LOS FUNCIONARIOS QUE TIENEN
PROGRAMADO TURNO LABORAL NOCTURNO LOS DIAS 24 Y 31 DE DICIEMBRE DE
2025, ASIGNADOS A LAS UNIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE
CONFORMAN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

ESE
CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

A la evaluaciéon técnica no se le asignara puntaje, su resultado sera CUMPLE o NO *
CUMPLE de acuerdo a las caracteristicas técnicas solicitadas:

e El proponente debe presentar minimo tres opciones de menu que incluyan una proteina
principal, ensalada, acompafnamiento, bebida y postre, empaque individual, con un
peso minimo de 550 gramos, proteina en empaque sellado al vacio, con cubiertos
desechables de madera y servilleta. Se debe adjuntar fotos de los menus y los

empaques propuestos.

e Minimo dos (2) certificaciones de contratos suscritos con entidades publicas o privadas
durante los tltimos tres (3) afios, cuyo objeto sea el suministro de alimentos. )

e Documento firmado por el representante legal de la descripcion de las instalaciones
fisicas del punto de preparacion de alimentos en este caso de las cenas a contratar.

e Copia del concepto sanitario vigente para preparacién y/o suministro de-alimentos y
bebidas expedida por la autoridad competente, con una fecha de expediciéon no mayor

a seis (6) meses.

o Copta del certificado vigente de manipulacién de alimentos del proponente, expedldo
por la autoridad competente, no mayor a un afio de expedido.

o Carta firmada por el Represente Legal que garantice la calidad de los alimentos
~ preparados, para el cumplimiento del objeto del contrato. -

e Carta firmada por el Representante Legal donde se compromete a que los alimentos
que incluyan productos perecederos (pollo, pescado, tomate, etc.) sean preparados el
mismo dia de entrega a la Subred.

e (Carta firmada por el Representante Legal donde se compromete ‘2 suministrar los
alimentos preparados en un tiempo maximo de doce (12) horas s:guuentes a la solicitud
realizada por el supervisor del contrato
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Cenas 24 de diciembre

Sede

No. Personas.
Asistencial /
Administrativo

No. Personal
Servicios
Generales

No. Personal
Seguridad

. Mantenimiento

APH -
SALUD
MENTAL

CREAT

Centro de Salud Patio Bonito

13

1

Centro de Salud Trinidad Galan

13

2

Hospital Mental Floralia

6

1

Centro De Traslado Por Proteccion Ctp
Puente Aranda {Convenio Secretaria de
Seguridad)

Cra. 39 #10-75

12

Hospital Pedidtrico Tintal

=
[N

a7

Hospital Bosa

Hospital Fontibén

53

@

Hospital Occidente De Kennedy

238

16

"|Centro de salud Zona Franca

Centro de salud Boston

Centro de salud Puente Aranda

Centro de salud'Cundinamarca

Sede Administrativa Asdincgo

Gorgonzola

Centro de salud Asuncién Bochica

Centro-de salud Alcald Muzu

Centro de salud Archivo Carvajal

Centro de salud Carvajal

Centro de salud Catalina

Centro de salud Abastos

Centro de salud Bomberos

Centro de salud Britalia

Centro De Salud 29

Centro de salud Mexicana

Centro de salud Nuevas Delicias

Bosa Centro

Bosa Consulta Externa

Centro de salud Pablo Vi

Centro de salud Carbonell

Centro de salud Villa Javier

Centro de salud San Bernardino

Centro de salud Porvenir

Subtotal

518

EHI—‘NHNI—'I—'HNND—'HNHHHHHHI—-‘HD—‘HN&‘#

Total

749

Cenas 31 de diciembre

Sede

No. P I

Asistencial /
Administrativo

Servicios
Generales

Personal

APH -
SALUD
MENTAL

| CREAT

Centro de Salud Patio Bonito

14

Centro de Salud Trinidad Galdn

14

Hospital Mental Floralia

Centro De Traslado Por Prateccién Ctp
Puente Aranda (Convenio Secretaria de
Seguridad}

Cra. 39 #10-75

12

Hospital Pedidtrico Tintal

o
N}

47

Haospital Bosa

139

Haspital Fontibon

53

Hospital Occidente De Kennedy:

238

34

16

Centro de salud Zona Franca

Centro de salud Boston

Centro de salud Puente Aranda

Centro de salud Cundinamarca

Sede Administrativa Asdincgo

Gorgonzola

Centro de salud Asuncién Bochica

Centro de salud Alcald Muzu

Centro de salud Archivo Carvajal

Centro de-salud Carvajal

Centro de salud Catalina

Centro de salud Abastos

Centro de salud Bomberos

Centro de salud Britalia

Centro De Salud 29

Centro de salud Mexicana

Centro de'salud Nuevas Delicias

Bosa Centro

Bosa Consulta Externa

Centro de salud Pablo Vi

Centro de salud Carbonell

Centro de salud Villa Javier

Centro de salud San Bernardino

Centro.de salud Porvenir

Subtotal

ﬁuu—-w»—-uppHuwHHMHHHHHHHwHHNﬁn

Total
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