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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, diciembre del afio 2025.

Sefior (a)

CESAR PALENCIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7668642 del 2025.

Coordinador Académico. Instructor Grado 12.

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

Vélez.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de diciembre del afo
2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7668642 del 2025.

JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 7179749 de Tunja, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente en
cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y NUEVE MILLONES VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
($39.022.200). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) ocho (8) pagos iguales por los meses de (abril) a (noviembre) de 2025
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE

($ 4.401.000). C. Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por
valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE ($3.814.200).

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal para la orientacién de formacion
complementaria y titulada en el area de sistemas segun los modelos formativos
establecidos por el CGAO SENA Regional Santander.
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Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Prepara, Se desarrolla el alistamiento de la formacién Guias de
orientar, complementaria. Fortalecimiento de la gestién humana aprendizaje y
desarrollary para el desarrollo de las habilidades digitales en funcién gestién de
apoyar de la ensefianza de los cursos de matematicas, asi anuncios por
procesos de también los cursos: chat de
aprendizaje WhatsApp. IA,
en cualquiera | DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL Gestion de
de las PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia | formacion
estrategias de | de Carabineros de Vélez Santander. Grupo No.6 de la presencial
respuesta Compainiia Gilibert que corresponde a la ficha tedrica -
institucional No.3400331. practica segun
para los La ficha N0.3400997 de Alfabetizacién Informatica del las
diferentes Colegio Aurelio Martinez Mutis Sede Rural Alto San necesidades
grupos Dimas del Municipio de Puente Nacional. del curso.
poblacionales, Practicas
objeto de Se anexa el link o enlace de la carpeta donde se presenciales
Formacion encuentra contenida la guia de aprendizaje de la Ficha en sitio
profesional No.3400331. aplicando
integral. https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPV | trabajo en

GGsMUQgsiA uivDNYQt7gp equipo y
habilidades
Se anexa el link o enlace de la carpeta donde se digitales. TIC,
encuentra contenida la guia de aprendizaje de la Ficha cuadernillos
No.3307223. de ejercicios,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/IAWBFXxMLE | videos
8yHYD{8fPJe9f7acZfuELgsY tutoriales y
analisis de
datosy
graficos.

2, | Dar Formacién Complementaria. Gestidn de
cumplimiento | Para el mes de diciembre de 2025 se programé formacién | Correo
estrictoalos | en el programa: Cursos denominados. Electrénico,
Manuales del Grupo de
Sistema WhatsApp.
Integrado de | Ficha No.3400331 Formacidn
Gestidny DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL profesional
demas PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia | integral en
normas que de Carabineros de Vélez Santander. Sitio.
regulan la Presencial.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPVGGsMUQgsiA_uivDNYQt7gp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPVGGsMUQgsiA_uivDNYQt7gp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AwBFxMLE8yHYDj8fPJe9f7acZfuELgsY
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AwBFxMLE8yHYDj8fPJe9f7acZfuELgsY
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formacion
Profesional
Integral en el
SENAy
ademas
entregar
oportunamen
te las listas de
aprendizaje
inscrito,
seleccionado,
las planillas
debidamente
diligenciadas
y demas
documentos
requeridos
por la Gestidn
del Centroy
registroy
certificacion.

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia
de Carabineros de Vélez Santander.

Ficha No.3400997

Alfabetizacién Informatica del Colegio Aurelio Martinez
Mutis Sede Rural Alto San Dimas del Municipio de Puente
Nacional.

Lugar
Ambientes
pedagdgicos,
Auditorioy
Ambientes de
la Escuela de
Policia de
Carabineros
de Vélez
Santander.
Utilizando
material de
estudio segun
el
requerimiento
de cada una
de las
compainias de
la escuela
ESVEL. La
formacion fue
asistida y
ejecutada
utilizando
internet,
videos
tutoriales,
dispositivos
moviles,
computadora
portatil,
sonido
asistido y un
video beams.
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Evaluar el
proceso de
aprendizaje, las
estrategias, el
medio
ambiente, el
rendimiento
académico de
los aprendices
y diligenciar
oportunamente
los formatos
correspondient
es

Para el mes de diciembre de 2025 se realizd los juicios
evaluativos de las fichas:

Ficha No.3374546

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de
Policia de Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.

~ * -
.

Reporte de Jt

e e — T—=

il i [ [
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Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la
ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1Gc
tuuB8rxN7yl hOKh7pY-LdBO

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de

Policia de Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.
o a»

Reporte de 2

= S [ o T —

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la
ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMp
uFo IC5xKQW8sAaKFJcMvPm9

Se gestiona de
forma digital
los listados de
notas y de
forma fisica
los borradores
de las notas
aplicadas a
cada ficha
segun
demanda.
Aplica para el
mes de
diciembre de
2025.

Participar en Se promocionar las diferentes actividades a realizan con | Se realiza la
procesos de el SENA. Aplica difusién por todas las redes sociales de divulgacion de
promocién de la red de contactos y grupos de WhatsApp. La oferta de | la oferta de
los programas formacioén titulada presencial SENA diciembre 2025. formacién
de Formacion titulada

4
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9

Profesional
Integral,
servicios y
actividades de
divulgacion
tecnoldgica
programados
por el Centro

®
SENA

iAtencion aspirantes

de nivel Tecnologo!

Recunrda que, st eres egresado thenico an ks Oferta Tiubada
prusha

i Presuncial
» Tecndlogos V - 2025 no deberds prasentar la de seloccién fase 1.

Tanoc o) uorts o a0 08 ID0CITEoS IS MAYO! B opo del @Upo ot ceotio da
formacian ¢itara a todos 08 aprondoes & prueba do seleccion “Taller™ presencial

n of camtro de formaciin wl casl we ha ecte
e s RS
Ensefar a los aprendices de las fichas No.3400331 y la
ficha No.3407331 el manejo de la plataforma Betowa.
https://betowa.sena.edu.co/

virtual,
Presencial
especial.
Utilizando las
redes sociales
y grupos de
WhatsApp.
Gestidn por
plataformasy
blogs.

Rendir
oportunamente
los informes
requeridos
sobre las
acciones
encomendadas
y los productos
resultantes de
procesos de
Formacion
Profesional.

Informes del mes de diciembre del presente afio.

Se anexa el Link o Enlace del Drive de los informes del
mes de diciembre de 2025 del Instructor JUAN JOSE
LIZARAZO VARGAS.
https://drive.google.com/drive/folders/1qg0OCWeGbpy-
hODE7SmBeZV09--GRMERLD

Evidencia del
informe y el
formato de
evidencias
fotograficas
en formato
pdf. Mes de
diciembre de
2025.

Responder por
la integridad y
buen uso de
materiales,
equipos y
demas
elementos de la
institucion
puestos bajo su
cuidado para
desarrollar
labores propias
de su cargo.

Se aplica la induccién correspondiente en el ambiente
de formacidn con el cuidado de los equipos de cémputo
y los accesorios de los ambientes de la escuela de
policia de carabineros de Vélez (ESVEL) incluyendo el
auditorio principal de la escuela para la ficha:

Ficha No.3400331
DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de

Policia de Carabineros de Vélez Santander.
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Evidencia del
informe y el
formato de
evidencias
fotograficas
en formato
pdfy el
testimonio de
cada uno de
los aprendices
en proceso de
formacion
presencial en
sitio. Mes de
diciembre de
2025.



https://betowa.sena.edu.co/
https://drive.google.com/drive/folders/1qOCWeGbpy-hODE7SmBeZV09--GRMERLD
https://drive.google.com/drive/folders/1qOCWeGbpy-hODE7SmBeZV09--GRMERLD
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Ficha No.3400331
DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de

Policia de Cara'bineros de Vélez Sa‘ntagder.

Ficha No.3400997
ALFABETIZACION INFORMATICA Colegio Aurelio
Martinez Mutis Sede Rural Alto San Dimas del

Municipio de Puente Nacional Santander.
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Ficha No.3400997
ALFABETIZACION INFORMATICA Colegio Aurelio
Martinez Mutis Sede Rural Alto San Dimas del
Municipio de Puente Nacional Santander.
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Reportar en el
sistema Sofia
Plus en un
plazo maximo
de 5 dias
habiles, todas
las actividades
qgue de acuerdo
con los
procesos que
son de su
responsabilidad
, garantizando
la calidad de la
informaciény
su coherencia
con el proceso
formativo, tales
como: Registro
de los juicios
evaluativos;
Creacion de
rutasy
asociaciéon de
aprendices;
Registro de
juicios
evaluativos del
reconocimiento
de aprendizajes
previos;
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
ambiente de
formacion

Para el mes de diciembre de 2025 se realizé los juicios
evaluativos de las fichas:

Ficha No.3374546

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de

Policia de Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.
u sy

Reporte de

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la
ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1Gc
tuuB8rxN7yl hOKh7pY-LdBO

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de

Policia de Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.
o a»

Reporte de 2

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la
ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMp
uFo IC5xKQW8sAaKFJcMvPm9

Reportes de
Juicios
evaluativos
del mes de
diciembre de
2025 segun
terminacion
de las fichas
por fecha de
finalizacién
del respectivo
curso.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
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profesional
integral.

8 Hacer cumplir Toma de asistencia en la formacién que se imparte en Registro de
con el los meses de ejecucién del contrato. Aplica para todos asistencia de
reglamento los ambientes de formacidn profesional integral. la formacidn
aprendiz. “Formacion Complementaria”. complementar

ia. Ver anexos
Se anexa el Link o Enlace de los registros de asistencia y el siguiente
del mes de diciembre de2025. enlace.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPh | https://drive.g
C9rFOk8D5-0h0Oxh6nVgplgfC oogle.com/dri
ve/u/0/folders
/1ovu8kkPhC9
rFOk8D5-
0hOxh6nVagp)
gfC

9 Hacer No aplica para este mes. No asignada por coordinacién | No aplica. No
seguimiento y académica. No Aplica realizar seguimientos de es asignada
evaluar la aprendices en etapa productiva. dicha
etapa obligacién y/o
productiva de tarea. No
los aprendices Aplica para
que les sean este mes.
asignados para
dicho fin.

10 | Custodiar, Cargué de los informes de las actividades mensuales al Gestion de
organizary Secop ii. archivos en la
archivarfos | [ AR | olataforma de
documentos = Secop ii.
producidos por -
la dependencia. ==

I - — e X

11 | Cumplir con las | Participacidn activa en la reunién de toma de decisiones | Evidencia de
normas de de la formacion profesional integral modalidad cursos las
bioseguridady | presenciales y capacitacion en estrategias pedagdgicas | capacitaciones
el reglamento para la formacion profesional integral mediada por las ejecutadas.
de TIC. Estudio de manuales para el proceso inscripcion de | Mes de

instrucciones

formacién técnica y tecnoldgica y cursos

diciembre de

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
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del Sistema de
Gestién de la
Seguridad y
salud en el
trabajo del
SENA, segun
normatividad
vigente.

complementarios. Estudio a detalle a Betowa. Oferta
Presencial y virtual.

&Qué te gustari

aprender?

iAtencion aspirantes
de nivel Tecnologo!

n . e
; m"'."':"-;;-o';u-ﬁ"" sy S e e

Tanoc on Dt ol o e o L8 1S MYOr B oepo del PUpo dot centio da
formacian citara a Todos 0s ap o 2 pruaba deo seleccion “Taller™ presencial

ol camtre e formacitn wl casl we hs ecrto

Mantente atento af correo electronico registrode
parg contimuor con tu proceso de selecoion,

Se anexa el Link o enlace del portal Betowa:
https://betowa.sena.edu.co/

2025. Aplica
gestion
coordinacion
cursos
complementar
ios, formacion
titulada CGAO
SENA de Vélez
Santander.

12

Las demas que
se requieran
para el
cumplimiento
del contrato y
que sean
concertados
con la
supervisora del
contrato

Dar cumplimiento a los requerimientos del supervisor
y/ o coordinador académico del Centro SENA de Vélez.
Segun demanda.

Auditorio Escuela de Policia de Carabineros de Vélez.
(ESVEL).

Dar
cumplimiento
alos
requerimiento
sdelao
coordinadora
académica de
titulada 'y
complementar
ia del centro
agroempresari
al del oriente
SENA de
Vélez.

GTH-F-062 V10
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https://betowa.sena.edu.co/
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Auditorio Escuela de Policia de Carabineros de Vélez.
(ESVEL).

Aula de Clase del Colegio Aurelio Martinez Mutis Sede
Rural Alto San Dimas Mpio de Puente Nacional
Santander.

Se anexa el
Link o Enlace
del Drive del
Portafolio del
Instructor
JUAN JOSE
LIZARAZO
VARGAS:
https://drive.
oogle.com/dri
ve/u/0/folders

[1g7X1pz zQ
mCMQIsOGBA

Pk5e7BUI6MH
dm

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

®
SENA

Se anexa el Link o Enlace del Drive del Portafolio del
Instructor JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz z
QmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdmM

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual. Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

12
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
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realizados y el reporte de la planilla con el pago a salud, pensién y ARL No.8639119030 del mes de

noviembre de 2025, y la planilla con el pago a salud, pensiéon y ARL N0.8639242442 del mes de

diciembre de 2025 del operador ASOPAGOS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti

tramites”).
Evidencias en (47) folios.
Cordialmente,

Firma

JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS.
Contratista
C.C. No. 7179749 de Tunja.

Recibi a satisfaccién:

Firma

CESAR PALENCIA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7668642 del 2025.
COORDINADOR_ ACADEMICO. Instructor Grado 12.

GTH-F-062 V10
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRATO 2025

MES: DICIEMBRE DE 2025.

OBLIGACION1. Preparar, | Formacién Complementaria:

orientar, desarrollar 'y apoyar | Ficha No.3400331

procesos de aprendizaje en cualquiera

G 1. estrategias de  respucsts | DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL

institucional para los diferentes | PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de

grupos  poblacionales objeto de | c5rahineros de Vélez Santander.
Formacidn Profesional Integral:

Las evidencias deben ser:
1.Enlace de desarrollo
curricular del drive (guia,
instrumentos, material de
apoyo).
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1g7X1pz z
QmCMQIsOGBAPk5e7BUI6
MHdm

2.Evidencia fotogréfica de

interaccion con los
aprendices
3. Fotografia de evidencia
presentada por los
aprendices.

Formacién Complementaria:

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander.



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

Formacién Complementaria:

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander.




OBLIGACION1. Preparar,

orientar, desarrollar 'y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacidn Profesional Integral:

Las evidencias deben ser:
1.Enlace de desarrollo
curricular del drive (guia,
instrumentos, material de
apoyo) .
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1g7X1pz z
QMmCMQIsOGBAPk5e7BUI6
MHdm

2.Evidencia fotografica de

interaccion con los
aprendices

3. Fotografia de evidencia
presentada por los

aprendices.

Formacién Complementaria:

Ficha No0.3407223

ALFABETIZACION INFORMATICA. Colegio Aurelio Martinez Mutis
sede rural Alto San Dimas del Municipio de Puente Nacional
Santander.



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

Formacién Complementaria:

Ficha No0.3407223

ALFABETIZACION INFORMATICA. Colegio Aurelio Martinez Mutis
sede rural Alto San Dimas del Municipio de Puente Nacional
Santander.




OBLIGACION  2: Dar
cumplimiento estricto a los Manuales
del Sistema Integrado de Gestion y
demds normas que regulan la
Formacién Profesional Integral en el
SENA y ademds a entregar
oportunamente  las  listas de
aprendices inscritos, seleccionados,
las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos
requeridos por la Gestidn de Centros y
Registro y Certificacion

Las evidencias deben ser:
1.Lista de aprendices de la
ficha-reporte de inscritos
2.Reporte de juicios
valorativos.
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1g7X1pz z
QmCMQIsOGBAPk5e7BUI6
MHdm

Ficha No0.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander. Listado de Inscritos y

matriculados.
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OBLIGACION 3: cEvaluar el

proceso  de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente, el

rendimiento  dcadémico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos

correspondientes Las evidencias
deben ser Reporte de
juicios valorativos.

Para el mes de diciembre de 2025 se realizaron los juicios
evaluativos de las fichas:

Ficha No.3374546

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

Ficha No.3374546

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.

Reporte de M

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7
yl hOKh7pY-LdBO

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de

Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.
e o ’ B ¢ ]

Reporte de Jt
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Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/InvyyTtMpuFo [IC5xK
QW8sAaKFJcMvPm9

OBLIGACION 4: Participar
en procesos de promocion
de los programas de
Formacién Profesional
Integral, servicios y
actividades de divulgacién
tecnolégica programados
por el Centro. CGAO Vélez
Santander.

Participacién activa en la reunion de toma de decisiones de la
formacion profesional integral modalidad cursos presenciales y
capacitacion en estrategias pedagdgicas para la formacion
profesional integral mediada por las TIC.

iAtencion aspirantes
de nivel Tecnologo!

Recuerdn que, i sres egresado técnico on la Oferta Titulada.

Presencial
{1 Tecnélogos \/ -~ 2026 no deberis presentar la prusba de seleccion fase 1.

Tunms on cototin 8 ¢ nuden de INsCrine oS aayey Gl Supo del graon did cervire de
fortmacion cham & todos los apreacicss a prueba de sssccion “Taller™ pressccial
en o centry de formacion al cual se ha inscritn

Martente atento ol correa electronico registrado
Poro continuar con tu proceso de sefeccion, * Sd"""



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9

Ensefiar a los aprendices de las fichas N0.3400331 vy la ficha
No0.3407331 el manejo de la plataforma Betowa.
https://betowa.sena.edu.co/

OBLIGACION 5 Rendir
oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

Se presenta la guia de aprendizaje donde contiene el producto a
presentar.

Aplica para la Ficha No.3400331 .

Se anexa el link o enlace de la carpeta donde se encuentra
contenida la guia de aprendizaje de la Ficha N0.3400331.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPVGGsMUQ
gsiA uivDNYQt7gp

Aplica para la Ficha No.3407223.

Se anexa el link o enlace de la carpeta donde se encuentra
contenida la guia de aprendizaje de la Ficha N0.3307223.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AwBFxMLES8yHYD{8fP
Je9f7acZfuELgsY

OBLIGACION 6 Responder
por la integridad y buen
uso de materiales, equipos
y demas elementos de la
institucion puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su
cargo.

Se realizd la induccidn correspondiente con los aprendices de
cada ficha el velar por el cuidado de los equipos y accesorios de
los ambientes auditorio de la Escuela de Policia de Carabineros
de Velez.

Audiorio Principal Escuela de Policia de Vélez ESVEL. Ficha
No.3400331.
~y



https://betowa.sena.edu.co/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPVGGsMUQgsiA_uivDNYQt7gp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lpTfzPBGPVGGsMUQgsiA_uivDNYQt7gp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AwBFxMLE8yHYDj8fPJe9f7acZfuELgsY
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AwBFxMLE8yHYDj8fPJe9f7acZfuELgsY

Aula de Clase Colegio Aurelio Martinez Mutis Sede Rural Alto San
Dimas del Municipio de Puente Nacional Ficha No.3407223.

&

OBLIGACION 7: Reportar en el
sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de 5 dias habiles,
todas

las actividades que de
acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; Creacion
de rutas y asociacién de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de

Aprendices y hallazgos.

Para el mes de diciembre de 2025 se realizaron los juicios
evaluativos de las fichas:

Ficha No.3374546

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.

Reporte de M

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxkN7

yl hOKh7pY-LdBO



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QKyEL1GctuuB8rxN7yl_hOKh7pY-LdB0

Ficha No.3400331

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO. Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez Santander. ESVEL.

Reporte de 2t

Se anexa el Link o Enlace de los juicios evaluativos de la ficha.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo |C5xK
QW8sAaKFJcMvPm9

OBLIGACION 8. Hacer cumplir

con el reglamento del aprendiz.

Las evidencias deben ser:
1.Fotografia del control de
asistencia a la formacion.

Listados de Asistencia. Ver Anexos Planillas de asistencia para la
formacidn presencial titulada y complementaria. Asistencia
controlada por listado de asistencia. Toma de asistencia en la
formacién que se imparte en los meses de ejecucion del contrato.
Aplica para todos los ambientes de formacién profesional integral.
“Formacion Complementaria”.

Se anexa el Link o Enlace de los registros de asistencia del mes de
diciembre de2025.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhCOrFOk8D5-
0hOxh6nVaplgfC

OBLIGACION 9  Hacer
seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los
aprendices que les sean
asignados para dicho fin

No fue asignado ningln aprendiz para realizar el seguimiento de
etapa practica durante la vigencia de mi contrato. No aplica para
mi Rol de Instructor de formacion Complementaria. “No Aplica”

OBLIGACION 10. custodiar,

organizar y archivar los documentos
producidos por la dependencia.

Las evidencias deben ser:
1.Fotografia del cargue de
cuenta en SECOP II.

- rvee e - — - rv_—— -

OBLIGACION 11. cumplir con
las normas de bioseguridad vy
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y

Se realizd la induccidn correspondiente con los aprendices de
cada ficha el velar por el cuidado de los equipos y accesorios de



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nvyyTtMpuFo_lC5xKQW8sAaKFJcMvPm9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ovu8kkPhC9rF0k8D5-0hOxh6nVqpJgfC

Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

Las evidencias deben ser:
1.Fotografias del grupo en
clase: primera y JUltima
sesion.

los ambientes y auditorio principal de la Escuela de Policia de
Carabineros de Vélez.

Audiorio Principal Escuela de Policia de Vélez ESVEL. Ficha:
~ No.3400331.

& T

Aula de Clase del Colegio Aurelio Martinez Mutis Sede Rural Alto
San Dimas Mpio de Puente Nacional Santander.

OBLIGACION 12. Las demis que

se requieran para el cumplimiento del
contrato y que sean concertadas con
la supervision del contrato

Las evidencias deben ser:
1.Fotografia que evidencie
cumplimiento Gestion de
evidencias por correo
electrénico institucional
segln requerimientos.

Se anexa el Link o Enlace del Drive del Portafolio del Instructor
JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz zOQmMCMQIsO
GBAPk5e7BUI6MHdmM

Atentamente;

Ing. JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS.

Instructor SENA Vélez.
C.C. No. 7179749 de Tunja.

jilizarazov@sena.edu.co



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
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De acuerdo con L3 Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantzar la seguridad y proteccién de los datos

personzles gue se encuentran 2lmazcenados en este documento, y les dard el tratamient:

GOR-F-085 V02

o correspendiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo conLa Ley 1531 de 2012, Proteccion de Datos Pe
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y les dard el

rsonzles, 2l Servicia Nacional de Aprendizzje SENA, sa compromet2 a garantizar

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmenta.
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De scuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Dates Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protecclon de lcs cates
personales que $e encuentran almacenacos en este documento, y les dard el tratamiento cerrespondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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DIAGRAMADOR DEL INSTRUCTOR JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  26/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3400331 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,

RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

10/12/25 8:44 Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

10/12/25 8:44 Page 2 of 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3400331 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,

RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 3266281 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

14/12/25 12:51 Page 1 of 17



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

FICHA 3141914 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

14/12/25 12:51 Page 2 of 17



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

14/12/25 12:51
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES
DEFINIDAS.

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.
4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3241846 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA

3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCIQN DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

14/12/25 12:51 Page 4 of 17



4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80

FICHA 3266048 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES
DEFINIDAS.

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.
4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 3208371 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80
FICHA 3374219 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCIQN DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
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FICHA 3407223 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2205010460101 UTILIZAR LOS SERVICIOS DE INTERNET DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES.

2205010460201 MANEJAR LAS FUNCIONALIDADES BASICAS DE UN SISTEMA OPERATIVO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.

2205010460202 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROCESADOR DE TEXTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO A
ELABORAR.

2205010460203 APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A
DESARROLLAR.

2205010460204 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROGRAMA DE REALIZACION DE DIAPOSITIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS
DE LA PRESENTACION A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

FICHA 3208688 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3310639 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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2205010460101 UTILIZAR LOS SERVICIOS DE INTERNET DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES.

2205010460201 MANEJAR LAS FUNCIONALIDADES BASICAS DE UN SISTEMA OPERATIVO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.

2205010460202 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROCESADOR DE TEXTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO A
ELABORAR.

2205010460203 APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A
DESARROLLAR.

2205010460204 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROGRAMA DE REALIZACION DE DIAPOSITIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS
DE LA PRESENTACION A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

FICHA 3331481 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2205010460101 UTILIZAR LOS SERVICIOS DE INTERNET DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES.

2205010460201 MANEJAR LAS FUNCIONALIDADES BASICAS DE UN SISTEMA OPERATIVO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.

2205010460202 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROCESADOR DE TEXTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO A
ELABORAR.

2205010460203 APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A
DESARROLLAR.

2205010460204 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROGRAMA DE REALIZACION DE DIAPOSITIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS
DE LA PRESENTACION A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

FICHA 3074295 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion
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NECESIDADES IDENTIFICADAS.

ESTANDARES

DEFINIDAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES
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2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.
4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3242325 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3333977 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3220108 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80
FICHA 3348982 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.
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5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
FICHA 3334659 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
FICHA 3220403 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA

3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.
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4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80
FICHA 3374546 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 3262437 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
2205010460101 UTILIZAR LOS SERVICIOS DE INTERNET DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES.

2205010460201 MANEJAR LAS FUNCIONALIDADES BASICAS DE UN SISTEMA OPERATIVO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.
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2205010460202 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROCESADOR DE TEXTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO A
ELABORAR.

2205010460203 APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A
DESARROLLAR.

2205010460204 APLICAR LAS FUNCIONES DE UN PROGRAMA DE REALIZACION DE DIAPOSITIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS
DE LA PRESENTACION A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00
FICHA 3207730 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80
FICHA 3349214 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
FICHA 3273020 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES
DEFINIDAS.

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.
4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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FICHA 3317774 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  1547,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Diciembre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
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SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7668642 del 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CONVINIENTE Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente SENA
TIPO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.7668642

Prestar los servicios personales de caracter temporal para la orientacion
de formacidon complementaria presencial y titulada segun los modelos
formativos establecidos por el CGAO SENA Regional Santander, en el
area de sistemas

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO 28 de marzo 2025

JURIDICO

FECHA DE INICIO 01 de abril 2025

PLAZO INICIAL 9 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26 de diciembre 2025
RAZON SOCIAL Juan José Lizarazo Vargas
CCo NIT 7179749

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL | Javier Gonzalez Franco
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 13957148
LUGAR DE EJECUCION Municipios de la provincia de Vélez y area de influencia del CGAO
VALOR INICIAL $39.022.200

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) ocho (8) pagos iguales por los meses de (abril) a (noviembre) de 2025
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE
(S 4.401.000). C. Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2025 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($3.814.200)

FORMA DE PAGO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1625
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 78325
VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO | $39.022.200
FECHA DE TERMINACION FINAL 26 de diciembre 2025
FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA
P N/A
(Si aplica)

GCCON-F-030 V05



SENMNO
VALOR TOTAL PAGADO $39.022.200
VALOR TOTAL EJECUTADO $39.022.200
SUPERVISOR Cesar Fernando Palencia Lépez

APOYO A LA SUPERVISION

N/A

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

cumplimiento

OBLIGACIONES éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Preparar, Guias de aprendizaje y
orientar, gestidn de anuncios por chat
desarrollar y apoyar de WhatsApp. IA, Gestidn de
procesos de formacién presencial tedrica -
aprendizaje en practica segun las
cualquiera de las necesidades del curso.
estrategias de Practicas presenciales en sitio
respuesta aplicando trabajo en equipoy

S
institucional  para habilidades digitales. TIC,
los diferentes cuadernillos de ejercicios,
grupos videos tutoriales y analisis de
poblacionales datos y graficos. Enlace:
objeto de https://drive.google.com/driv
Formacion e/u/0/folders/1g7X1pz zQmC
Profesional MQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
Integral.
2. Dar Gestion de Correo Electrdnico,
S|

Grupo de WhatsApp.

GCCON-F-030 V05



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g7X1pz_zQmCMQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

SENMNA

N

estricto a los
Manuales del
Sistema Integrado
de Gestidon y demas
normas que regulan
la Formacion
Profesional Integral
en el SENA vy
ademads a entregar
oportunamente las
listas de aprendices
inscritos,
seleccionados, las
planillas
debidamente
diligenciadas y
demds documentos
requeridos por la
Gestidn de Centros
y Registro y

Certificacion.

Formacion profesional integral
en Sitio. Presencial. Lugar.
Enlace de los Informes de
gestion contractual:

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QP9 a29hjgcRUHG

riISJ5C6gVBr5YOAD4

3. Evaluar el
proceso de
aprendizaje, las
estrategias, el

S|

Se gestiona de forma digital los
listados de notas y de forma
fisica los borradores de las

notas aplicadas a cada ficha
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medio ambiente, el
rendimiento
académico de los
aprendices y
diligenciar
oportunamente los
formatos

correspondientes.

segin demanda. Aplica para
todos los meses del contrato.
Enlace:

https://drive.google.com/driv

e/u/1/folders/1g7X1pz zQmC

MQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm

4. Participar en
procesos de
promocion de los
programas de
Formacién
Profesional
Integral, servicios y
actividades de
divulgacion
tecnoldgica
programados por el

Centro

S|

Se realiza la divulgacion de la
oferta de formacion titulada
virtual, Presencial especial.
Utilizando las redes sociales y
grupos de WhatsApp. Gestion
por plataformas y blogs.
Capacitacion a los aprendices
de formaciéon complementaria
y titulada en el manejo de la
plataforma Betowa del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA.

https://betowa.sena.edu.co/

Enlace de los respectivos
informes:

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QP9 a29hjqcRUHG

rISI5C6gVBr5YOAD4
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5. Rendir
oportunamente los
informes

requeridos  sobre

Evidencia del informe y el
formato de evidencias

fotograficas en formato pdf. Se

las acciones

anexa el Link o Enlace de los
encomendadas vy Sl

informes:
los productos

https://drive.google.com/driv
resultantes de

e/folders/1QP9 a29hjqcRUHG
procesos de

rISI5C6gVBr5YOAD4
Formacién
Profesional.

Evidencia del informe y el

formato de evidencias
6. Responder por la
) ) fotograficas en formato pdfy el
integridad y buen

testimonio de cada uno de los
uso de materiales,

] . aprendices en proceso de

equipos y demas

formacién presencial en sitio.
elementos de la

S|

instituciéon puestos
bajo su cuidado
para desarrollar
labores propias de

Su cargo.

Enlace de los informes:

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QP9 a29hjgcRUHG

riSI5C6gVBr5YOAD4
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7. Reportar en el
sistema Sofia Plus
en un plazo maximo
de 5 dias habiles,
todas las
actividades que de
acuerdo con los
procesos que son
de su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de la
informaciéon y su
coherencia con el
proceso formativo,
tales como:
Registro de los
juicios evaluativos;
Creacién de rutas y
asociacion de
aprendices;
Registro de juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes

S|

Reportes de Juicios evaluativos
segun terminacion de las fichas
por fecha de finalizacién del
respectivo curso. Enlace o Link
del portafolio del Instructor:

https://drive.google.com/driv

e/u/0/folders/1g7X1pz zQmC

MQIsOGBAPk5e7BUI6MHdm
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previos; Comunicar
al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la

informacion.

8. Hacer cumplir

Aplica las evidencias
fotograficas contenidas en los
informes de gestion

contractual del presente afio:

con el reglamento Sl
Enlace:
del aprendiz.
https://drive.google.com/driv
e/folders/1QP9 a29hjqcRUHG
rISJ5C6gVBr5YOAD4
9. Hacer
seguimiento V%
No aplica. No es asignada
No

evaluar la etapa
productiva de los

aprendices que les

dicha obligacién y/o tarea.
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sean asignados para

dicho fin.

10.Custodiar,

organizar y archivar

Gestiéon de archivos en la

plataforma de Secop ii. Segun

los documentos Sl
requerimiento y lineamientos
producidos por la
de la institucidon SENA.
dependencia.
Participacién activa en la
reunién de toma de decisiones
de la formacion profesional
11. Cumplir con las
integral modalidad cursos
normas de
presenciales y capacitacion en
bioseguridad y
estrategias pedagdgicas para
reglamentos e
la formacion profesional
instrucciones  del
integral mediada por las TIC.
Sistema de Gestidn S|

de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo
del SENA, segun la
normatividad

vigente.

Estudio de manuales para el
proceso inscripcion de
formacidén técnicay
tecnoldgica y cursos. Enlace de
los Informes:

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QP9 a29hjgcRUHG

riSI5C6gVBr5YOAD4
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12. Las demads que
se requieran para el
cumplimiento  del
contrato y que sean
concertadas con el
supervisor del

contrato.

S|

Dar cumplimiento a los
requerimientos de la o
coordinadora académica de
titulada y complementaria del
centro agroempresarial del

oriente SENA de Vélez.

. Enlace de los Informes:

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QP9 a29hjgcRUHG

rISJ5C6gVBr5YOAD4
3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales
Como garantias se establecieron las siguientes:
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 18-46-101029111
CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO
FECHA EXPEDICION 31/03/2025
FECHA APROBACION 31/03/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 01/04/2025 30/04/2026 $ 3,902,220.00
Devolucién del pago
. pag N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones
Y p. N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A

GCCON-F-030 V05
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Por medio del presente informe la supervision certifica el cumplimiento a cabalidad del objecto
contractual en el periodo establecido para este mismo

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
No aplica
3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién el 28 de marzo 2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecid De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidén que el objeto y todas las obligaciones del contrato

fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las

11
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partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo

entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa;

en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley

1150 de 2007

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $39.022.200
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $39.022.200
Valor ejecutado $39.022.200
Valor pagado $39.022.200
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor

de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion

GCCON-F-030 V05
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Para constancia se firma 12 DE DICIEMBRE 2025

AN
P e .
CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

Supervisor del contrato
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Formato Entrega de Bienes e Informacién de EJecucién Contractual por el Contratista
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 7179749 0 JUAN JOSE LIZARAZO VARGAS | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
68-861 CALLE 12 06 66 3206737289

INGJUANJOSE777 @GMAIL.COM
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2025-12 8639242442 | 2025-12-09 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 451.000 0 Banco Bogota
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁ('i)M'TE ESTADO PLANILLA
1 8605715135 2026-01-14 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.525.680 1.525.680 1.525.680 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CcODIGO NIT DV AFILIADOS LI(\Q/GILESATDO VALOR UPC INT'\I/:ngiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 244.200 0 0 0 244.200
PORVENIR | 230301 | 800224808 | 8 1 244.200 o 9 0 244.200
EPS(Administradoras: 1) 1 190.800 0 0 0 190.800
NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 1 190.80Q 0 0 0 190.800
ARP(Administradoras: 1) 1 16.000 0 0 0 16.000
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 16.000) 0 9 0 16.000)
Gran Total 451.000 0 0 0 451.000

Paginal 2025-12-10

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2025-12 8639242442 | 2025-12-09 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 451.000 0 Banco Bogota
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'::GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 8605715135 2026-01-14 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
S S Total Exento de Actividad
= A P
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E ﬁ % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) g EPST | AFPT E E é E’ NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,E' _E IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
%)
LIZARAZO VARGAS 1.525.680 PORVENIR- 1.525.680] N Cale 1.525.680) ISIN CCF- 1.525.680)
1 CC 7179749 JUAN JOSE 0 30(30| 0 30 b30301 244.200] 0 OfS.A.-EPS037 190'8OOSINCCF 0 0 16.000] 0,01044 0 0 0 0 0/59| 0 451.000] N 2015001
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