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INFORMACION GENERAL,
Numero de contrato: Fecha de radicacion: Numero de Radicacidn:
20251800034927 14-11-2025 20252400608563
Fecha del Acta de inicio: Plazo del contrato: Perioda del Informe comprendido
Hasta Desde: Hasta:
25/09/2025 15 de diclembre del 01/octubre/2025 31/octubre/2025
2025

MUNICIPIO DE POPAYAN.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DENTRO
DE LA ESTRATEGIA AUTONOMIA ECONOMICA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION DE
LA ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER: PREVENCION, EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL

Supervisor y/o Interventor: ALBA NELLY ALZATE ATEHORTUA

Nombre o razdn social del contratista: ANA TERESA CARVAJAL AGREDO

C.C-N.LT.: 34549399

Direccion: CALLE 26AN Nro. 7B - 09

Teléfonos: 3187617509

Informe parcial _X_ Informe Final __

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES

CONTRACTUALES DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

ANEXOS

Durante este periodo se planificaron,
ejecutaron y supervisaron las actividades
programadas segun la planeacion mensual.
El proceso permiti6 garantizar su
cumplimiento y realizar los ajustes
necesarios para mejorar la efectividad.

La planificacion buscé fortalecer el
componente de Autonomia Econdmica,
articularlo con otras lineas estratégicas y
promover el empoderamiento econémico
de las mujeres beneficiarias. La entrega
oportuna del cronograma demuestra el
compromiso con la correcta
implementacion del programa.

1. Realizar planificacion,
ejecucion y seguimiento de las
actividades a desarrollar

IMEDIOS DE VERIFICACION
Actividad 1
IDocumentos

Lcronograma de seguimiento def
ctividades mes de octubre

En el marco de las acciones de fortalecimiento
de la linea de Autonomia de la Secretaria de
2. Elaborar el plan de acciénfla Mujer, en el plan de accidn se detallé un
detallado, que identifique lasfproceso de cruce de informacién con el
necesidades de las mujeres |0y de consolidar y organizar los datos de
dentro del contexto especifico de las mujeres emprendedoras beneficiarias de

la estrategia de autonomla
ikt del Proyecto los diferentes programas de formacién.

"IMPLEMENTACION DE LA
ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER:

PREVENCION, [Este cruce incluyd a las participantes del curso

EMPODERA"S'ENTO Y|de elaboracién de galpones, asl como a las
PARTICIPACION DE LAS MUIERES mujeres que recibieron capacitacién en

EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN",
diversos temas empresariales, tales como
Eesllén administrativa, finanzas,

omercializacién y emprendimiento. El
roceso permitié Identificar coincidencias,

tAEDms DE VERIFICACION
ctividad 2

Documento

-9-10-2025 Excel de mujeres
que recibieron curso
lempresarial y técnico
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laivances y necesidades adicionales de las
participantes, facilitando la evaluacién del
impacto de los programas de capacitaciony el
disefio de estrateglas de seguimiento més
fectivas. Ademds, esta actividad contribuye
fortalecer los procesos de articulacién
interna dentro de la Secretaria de la Mujer, al
disponer de Informacién consolidada que
permite planificar futuras acciones de
lacompafiamiento, asistencia técnica vy
desarrollo de capacidades para las mujeres
|emprendedoras de la regién.

Durante el presente periodo, se estd a la
spera de que el drea juridica emita el
concepto de viabilidad correspondiente para
avanzar con la compra del capital semilla de
responsables para la ejecucién y [pienes e insumos destinados a mujeres
seguimiento de cada una de las [emprendedoras dedicadas a la produccién de
estrategias de la linea defoq)inas ponedoras. Esta compra tiene como
Autonomfa Econémica para las inalidad apoyar el emprendimiento Yy

mujeres del Proyecto i .
"IMPLEMENTACION DE LA ortalecer sus unidades productivas los cuales

ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER: [son elementos claves para el desarrollo de su
PREVENCION, actividad y el fortalecimiento de su
EMPODERAMIENTO Y lautonomfa econdmica. Una vez se cuente con
PARTICIPACION DE LAS MUJERES [la aprobacién juridica, se continuard con los
EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN"

3. Establecer e Implementar un
cronograma de actividades que
defina las acciones, plazos y

procesos administrativos y  logisticos
requeridos para la entrega de los insumos.

IMEDIOS DE VERIFICACION
Actividad 3

Documento

-Por entregar Cronograma de
lentrega de capital semilla para
bienes

-Por entregar Entrada y Salida
de Almacén (logistica donde se
|lalmacenaran los elementos)

En el presente periodo se llevd a cabo la
elaboracidn del plan de negocio de las mujeres
mprendedoras cafeteras de la vereda La
Yunga y de las mujeres emprendedoras
4. Elaborar los informesf, i o1ac del corregimiento de Cajete, vereda
detallados de avance de lasf ¢ chozas. Asimismo, se realizé la firma del
actividades de acuerdo al plande |, .. 4o compromiso por parte de las
accién de la estrategia de |, vicinantes, consolidando su vinculacién y
"Autonomia Econémica” el cual | .0h 0miso con el desarrollo de sus iniciativas
se deberd’ reposar con todos sus productivas.

soportes en el Drive que el|agicionalmente, se anexa a la carpeta la
supervisor disponga para ello.  frhe6c0pia de la cédula de ciudadania y los
certificados de estudio correspondientes,
como soporte documental de las actividades
desarrolladas.

|MEDIOS DE VERIFICACION
[Actividad 4

Documentos

1.- 24-10-2025 plan de negocio
mujeres cafeteras

2.- 24-10-2025 acta de
compromiso mujeres cafeteras
3.- 29-10-2025 plan de negocio
mujeres avicolas

4.- 29-10-2025 acta de
compromiso mujeres avicolas

egistro Fotografico

1.- 24-10-2025 elaboracion del
lan de negocio mujeres
afeteras
.~ 29-10-2025 elaboracién del
lan de accién de las mujeres

vicolas 3
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S. Proyectar las respuestas a los
requerimientos solicitados por el
equipo de planeacidn estratégica lp,rs o presente periodo  planeacién A
de la Secretarfa de la Mujer como la5prarégica no realizé ningdn requerimiento
insumo para la elaboracién de
informes de gestidn.
- El 2 de octubre de 2025 se envié una
[solicitud a la policfa nacional con el fin de que
presten acompafiamiento para el dia 9 de |MEDIOS DE VERIFICACION
noviembre al evento del dia internacional de
la mujer rural segin radicado Nro. [fActividad 6
20252‘400561691 [eS——
-El 2 de octubre de 2025 se envié una solicitud
oficio del 2-10-2025 con

6. Proyectar las respuestas a
peticiones, quejas, reclamos y
distintos requerimientos que se
realicen por parte de los 6rganos
de control, entidades del orden
nacional, regional o local y de la
comunidad relacionadas con la
ejecucién de la estrategia.

a
Lemicio para el dia 9 de noviembre al evento de

empresa Urbaser con el fin de que presten e adicado  20252400561691 y

) correo, policial
dia internacional de la mujer rural segl

radicado Nro. 20252400561751

oficio del 2-10-2025 con
- El 21 de octubre de 2025 se envié una solicitud

radicado 20252400561751
respuesta al correo, empre:
urbaser

la profesional Omaira Figueroa con el fin d
licitar una orden para la impresion de 1.3
fotocopias entre el plan de accidn y el acta d
compromiso que serdn utilizadas para ser} oficio del 21-10-2025 con
diligenciadas con las mujeres emprendedorasjradicado 20252400561751
que se les va a entregar capital semilla segunfrespuesta
radicado 20252400550723

verbal
inmediatamente

128 de octubre de 2025 se envié una solicitud aL. oficio del 28-10-2025 conl
3 secretaria de deportes para reiterar elradicado 20252400563763
réstamo del complejo deportivo para el eventolrespuesta al correo, secretarial
el 9 de noviembre denominado “dia
nternacional de la mujer rural” segin radicado
0252400563763

e deporte

7. Realizar acompafamiento
técnico a los diferentes procesos
de contratacién que adelante la
Secretaria de La Mujer en todas
sus etapas.

urante este periodo se adelanté la revision
e las fichas técnicas y sus respectivas
ustificaciones técnicas, con el objetivo de
erificar la  coherencia entre los
equerimientos presentados, la pertinencia
e los insumos o servicios solicitados y su
lineacién con los objetivos del proyecto o
ctividad. Esta revisibn permitié identificar
bservaciones, ajustes y recomendaciones
ecesarias para garantizar que las solicitudes

MEDIOS DE VERIFICACION
Actividad 7

Fichas Técnicas de procesos
contractuales:

JSubidas al drive de la linea
httgs:[(drive.google.com{drivg[

desenredate convocadas por la
secretaria de la mujer, asi mismo
participar en mesas de otras
secretarias y/o dependencias de
la alcaldia municipal, entidades

i : folders/108-
mplan con los criterios técnicos, bibRISFTSF6719DMifBam0O4VLY
dministrativos y normativos exigidos. Ly3
10N:

8. Participar de las reuniones de [1.- El dia 2 de octubre asisti al Foro sobre [MEDIOS DE VERIFICACIO
equipo de trabajo, mesas ercio Justo y Libre, espacio que reunié a |, . i1oq g
técnicas, jornadas de Planeacion liversos actores interesados en promover
estratégica y cuidate- | < +ioo¢ econémicas sostenibles, equitativas  [Documentos:

produccion
laborales dignas y la importancia de fortalecer

con enfoque social. Durante el evento se
bordaron relacionados con la
las condiciones

1.- 02-10-2025 memoria de
Fctividad foro convocado por

temas
responsable,

a  superintendencia  de
ndustria y comercio

N\
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nacionales o  cooperacién II:s mercados locales bajo principlos de
internacional quidad y transparencla. 2. 6-10-2025 memoria de
ctividad vy listado de
2.- El dia 6 de octubre se sostuvo una reunlén sistencla reunién de equipo
convocada por la Secretarla de la Mujer conel  [https://drive.google.com/driv
objetivo de comprometer a los funcionarios  |e/folders/18E0-
len la organizacién del evento del 19 de |RFLsfnb2ZTc26S57FiLCloSuSXT
octubre, conmemorativo del Dla |o8

Lnternaclonal de la Mujer Rural. Durante el
ncuentro, las funcionarias de la Oficina de la
Gestora Soclal soclalizaron el tema del
Sistema del Culdado, resaltando su
importancia en la promocién de la equidad y
le! bienestar de las mujeres.

3. El dia 7 de octubre se reallzé una reunién
de articulacién Interinstitucional con la
Secretarfa de Salud en preparacién del evento
015, con el objetivo de coordinar acclones y
definir responsabilidades para su adecuada
jecucién. Durante el encuentro se abordaron
emas relacionados con la logistica, el
compafiamiento institucional y las medidas
e promocién y prevencion en salud,
eafirmando el compromiso conjunto para
arantizar el buen desarrollo del evento.

. El dia 8 de octubre participé en la reunién
onvocada por la Secretaria de Salud,
enfocada en el tema de Participacion Social
n Salud. Durante el encuentro se
presentaron reflexiones sobre el significado
e la salud, su valor como derecho
undamental y la importancia de promover el
utocuidado y las prdcticas saludables dentro
de la comunidad. Asimismo, se resaltd el
papel de la participacién ciudadana en la
construccion de entornos saludables y en el
fortalecimiento de las acciones colectivas
para el bienestar de todos.

S.- El dia 9 de octubre, el equipo de la linea de
lAutonomia Econémica junto con la Secretaria
de la Mujer participamos de una reunién con
lel fin de ultimar los detalles del evento
programado para el 19 de octubre, en
iconmemoracién del Dia Internacional de la
[Mujer Rural. Durante el encuentro se
revisaron aspectos logisticos, la asignacion de
responsabilidades y la coordinacion de las
lactividades, con el objetivo de garantizar la
correcta organizacion y el éxito de la
conmemoracion.

6.- El dia 14 de octubre, en las instalaciones
de la Fundacién Universitaria de Popayan, el
lequipo de Autonomia Econdmica se reunié
con el objetivo de delegar responsabilidades
para la elaboracién del plan de accidn dirigido
fa las mujeres emprendedoras que recibirdn

3.- 6-10-2025 memoria de
lactividad reunién con todos
los funcionarios de Ila
kecretaria de la mujer tema
015

7-10-2025 memoria de
ctividad reunién con
uncionarios de la secretaria
e salud - tema 015

5.- 8-10-2025 memoria de
ctividad vy listado de
sistencia reunién convocada

por secretaria de salud —tema
articipacion social en salud

.- 09-10-2025 memoria de
ctividad y listado de
sistencia reunién convocada
por la secretaria de la mujer,
ema 015

7.- 14-10-2025 memoria de
actividad vy listado de
lasistencia reunién de equipo,
tema plan de negocio

8.-21-10-2025 memoria de

Ectividad y listado de
sistencia reunion de equipo
de trabajo

9.- 23 y 24-10-2025 memoria
de actividad del IV encuentro
linternacional eco feministas

10.- 27-10-2025 memoria de
|alcli\rit:lad y listado de
asistencia

https://drive.google.com/driv

e/folders/1D8p0d skCDyGT2
KEYYaHxN-T683uZ52f

11.- 27-10-2025 memoria de
actividad y listado de
asistencia

12.- 30-10-2025 memoria de
actividad foro ONU mujeres

|Registros Fotograficos. 5\
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apital semilla. Durante la reunién se
efinieron tareas especificas, se
stablecieron plazos y se coordiné la
etodologla para asegurar una ejecucién
fectiva del plan, garantizando que las
eneficlarias cuenten con acompaifiamiento y
erramientas necesarias para fortalecer sus
mprendimientos.

.- El dia 21 de octubre nos reunimos en las
nstalaciones de la Secretaria de la Mujer con
| propésito de analizar las diferentes
nquietudes identificadas en los grupos de
rabajo visitados, como parte del proceso de
laboracién del plan de negocios. Durante la
reunion se discutieron las principales
observaciones, se evaluaron posibles
strategias de intervencién y se definieron
Ejustes necesarios para garantizar que el plan
responda de manera efectiva a las
necesidades de las participantes.

[8-- Los dias 23 y 24 de octubre, junto con la
compaiiera Angélica Nafiez, participamos en
[e! IV Encuentro Internacional Ecofeminista:
Voces desde sus Territorios — Arroyos y
Arbullos del Agua. Durante el encuentro se
compartieron experiencias, reflexiones y
as sobre la relacidn entre los
stemas, el cuidado del agua y el enfoque
e género, fortaleciendo la comprension del
mpacto ambiental y social desde una
rspectiva ecofeminista.

~ 27-10-2025 El dia 27 de octubre nos
unimos el equipo de Autonomia Econémica
ly el coordinador Byron Lema con el fin de
resolver las inquietudes surgidas durante las
visitas realizadas hasta la fecha y revisar el

ance del trabajo con las mujeres,
Fnkuhrmem en lo referente a |la

laboracién de sus planes de negocio

10.- 27-10-2025 Reunién en la Secretaria de la
ujer para coordinar detalles del evento del
a Internacional de la Mujer Rural, confirmar

sistencia de grupos y aliados, y gestionar

uevamente el préstamo del Complejo
portivo para el 9 de noviembre de 2025.

11.- 30-10-2025 asisti a la reunién de ONU

ujeres “Mujeres Sembradoras del Cambio”,
donde se socializaron avances en gestion
productiva y comercial, participacién en

erias, fortalecimiento de  unidades

1.-02-10-2025 foro convocado
por la superintendencia de
industria y comercio

2.- 6-10-2025 Reunién linea d
Jautonomlia econémica

3.- 6-10-2025 reunibn co
funcionarios de la secretaria d
la mujer tema 015

4.-8-10-2025 reunién convocad
por la secretaria de salud tem
participacién social en salud

5.- 14-10-2025 reunién equipo
de trabajo, tema plan de accién

6.- 21-10-2025 reunién de|
Equipo de la linea de autonomiaJ
condmica

7.- 23y 24-10-2025 participacion)
del IV encuentro internacionall
Eco feministas

.~ 27-10-2025 reunién equipol
de autonomlia econémica

9.- 30-10-2025 foro ONU
mujeres

R
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productivas, allanzas  comerciales, vy
capacitacién Institucional en enfoque de
[género.

9. Desarrollar las demds
actividades de acuerdo con las
necesidades que se presenten en
la ejecucién del contrato y que
tengan relacién directa con el
objeto del mismo

1.- El 1 de octubre de 2025 participé en el
Evento convocado por la Secretarla de Salud

n el marco de la Semana de la Alianza Rosa,
orientado a la prevencién de distintos tipos
de cdncer en especial el cdncer de mamay a
rendir homenaje a quienes han fallecido por
lesta causa, quienes estdn luchando por su
vida y quienes han logrado superar la
lenfermedad.

-El dia 10 de octubre de 2025, realicé
|acompafiamiento en el baile deportivo
convocado por la secretaria de salud en el
lparque de la salud y dirigido por los
icontratistas de la secretaria de deporte

-El dia 31 de octubre de 2025 participe del

IMedios de verificacién:

Actividad 9

|Fotografia:

£1-10-2025  participacién  all
evento de  alianza

ro
convocada por la secretaria deslj
mujer en el parque caldas

-10-10-2025 asistencia al baile|
deportivo

31-10-2025 participacion del

icompartir del dia de los nifios ofrecido por la

compartir de la secretaria de laj
secretaria de la mujer doctora Alba Nelly P

Alzate Atehortla mujer
OBSERVACIONES
POR PARTE DEL CONTRATISTA: NINGUNA POR PARTE DEL SUPERVISOR:
_—r
STA

A ESA CARVAJAL AGREDO

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor, dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista ha
cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas anteriormente, dentro del
periodo de tiempo comprendido entre el 01/10/2025 y 31/10/2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de
Seguridad Social, y por lo que se procede a la elaboracion del acta de pago parcial X y/o final , para el tramite de

pago.

SUPERVIS@R

Nota: En caso que el contratista presente un inform actividades en formato externo, el supervisor del contrato
deber4 diligenciar este documento trasladando la informacién del informe presentado por el contratista indicando
el nimero de radicado y el nimero de folios.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD'S, DVD'S
2§ ;li:gt:g CON 44 ARCHIVOS EN DIGITAL
ACT 4: 14 FOLIOS [REMITIDOS AL CORREO  DEL

, APOYO A LA COORDINACION
ACT 6: 4 FOLIOS eeici
ACT 8: 20 FOLIOS ~
ACT 9: 4 FOLIOS
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CONSTANCIA DE RECEPCION DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL DE LA UNIDAD
INISTR{I'IVA CONTRATANTE, PARA TRAMITE DE PAGO.

rdcibo a los 2. \dias dej mes de | detafio 25 los documentos
§ pasan a ger pafte del e?qdente contractual.

Yo,
anteriormente descritos, los cual

’

e e

Firma recibido P€Tso Viﬁi\m de la oficina de asesora Juridica
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# DE CONTRATO O CONVENIO: | 20251800034927 # INFORME: 2

DEPENDENCIA CONTRATANTE: ECRETARIA DE LA MUJER
CONTRATISTA / CONVENIANTE: | ANA TERESA CARVAJAL AGREDO
C.C.-N.|.T.: 34,549.399 DIRECCION: CALLE 26AN 78 09 | TELEFONO: 3187617509

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
AUTONOMIA ECONOMICA APOYANDO LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION DE LA ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER: PREVENCION,
EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN

SUPERVISOR O INTERVENTOR: [ALBA NELLY ALZATE ATEHORTUA

1. CERTIFICACION DE PUBLICACION ENELSECOPYSIAOBSERVA.
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP Il |MP-SM-CD-116-2025
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS EN ELSECOP Il SI_____ NA_X

El funcionario / contratista, _ CLAUDIA LORENA BENITEZ BOLANOS__ identificado con CC. _25.275.543_ designado
por el secretario o jefe de la Unidad Administrativa, para la administracién y registro del SECOP.II, Y El funcionario /
contratista, _CLAUDIA LORENA BENITEZ BOLANOS_ identificado con CC. __25.275.543_designado por el secretario
0 jefe de la Unidad Administrativa, para la administracion y registro de SIA OBSERVA:

CERTIFICAN que a la fecha 24-Ko/ [z ) una vez consultado el SECOP |1 Y SIA OBSERVA, que el CONTRATISTA
en mencion, tiene publicados los documentos correspondientes al mes de jepb‘em bre __ del expediente
contractual en las plataformas. Por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar con el tramite del pago.

Mol [ 1220 4 1o

FIRMA DEL RESPONSABLE SIA OBSERVA

2. CERTIFICACION DE ARCHIVO DE GESTION DE LA OFICINA JURIDICA.

El funcionario/contratista FARES YANET CAMPO ARROYO__, identificado con CC. _34.558.117_, responsgble del
control del Archivo de Gestion de la Oficina Asesora Juridica, CERTIFICA que alafecha g¢ /- |{— &/ )

( ), una vez consultado el expediente fisico que reposa en el Archivo de Gestign de la Oficina Juridica,
el CONTRATISTA en mencién, cuenta con los documentos aI dla por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar con
el tramite del pago.

FIRMA DEL RESPONSABLE

La secretaria(o) ejecutiva o quien haga sus veces_ CIELO INE8 PAZORTIZ__, identificada(o), con CC. No _34.554.890_,
responsable del control de requerimientos o PQRSD que ifigresan a la Unidad Administrativa. CERTIFICA que a la fecha
(2¢-1/-20L5), el contratista en mencion. No presenta requerimientos 0 PQRSD vencidas o pendientes de tramite o
respuesta. De conformidad con lo registrado en el formato de control a PQRSD F-GAC-03 a mi cargo. Por lo anterior se
otorga visto bueno para continuar con tramite del pago.

FIRMA DEL RESPONSABLE L/’"_ / ? zj

-
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