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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Entidad: CONTRALORIA GENERAL DEL RISARALDA Direccioén: CALLE 19 No 13- 17
NUmero del Contrato: CGR-IPMC-033-2025 Informe No.: 3

Periodo al que corresponde
el presente informe:

Diciembre 2025

Plazo de Ejecucion:

31/12/2025

Contratista:

IPS CONSULTORIOSANGELS.A.S.

Supervisor:

Gissel Gomez Acevedo

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES
DEL CONTRATO (*)

ACTIVIDADES
EJECUTADAS (*¥)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Efectuar las valoraciones
medicas ocupacionales
(Ingreso, periddico, post-
incapacidad, reubicacién o de
egreso)

Se realizan 3 examenes
de egreso 3 de ingreso a
los siguientes
colaboradores

Ingresos
CAMILO ENRIQUE
PACHON
BENJAMIN ALBA
GARZON
TATIANA TORRES
ECHEVERRI

Egresos
FERNANDO TORRES
ALVAREZ
GLORIA PATRICIA PATINO
DUQUE
BLANCA LUCILA SANCHEZ

ARIAS

Se envian soportes fisicos y en medios
magnéticos con los resultados de las
evaluaciones al correo
talentohumano@contraloriarisaralda.gov.co
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2. Desarrollar evaluaciones
médicas especificas
segun factores de riesgo.
Entregar a la entidad el
certificado médico
ocupacional de manera
individual Entregar las
recomendaciones y
restricciones necesarias
para disminuir los
factores de riesgos

Se realizaron 35 examenes
periddicos de medicina de
seguridad y salud en el
trabajo a los siguientes
colaboradores

WILMER FIDEL
RESTREPO ORREGO
VICTORIA EUGENIA
JIMENEZ CARDONA
ROBINSON RICARDO
ROMERO MARTINEZ

ROBERTO CARLOS
CORREA PALACIOS
PAULINA ARROYAVE

LOPEZ
PAULA MARCELA LOAIZA
ARANGO
PAULA ANDREA VASQUEZ
HERRERA
OLGA LUCIA BOLIVAR
CASTRO
MIGUEL ANTONIO
CASTRO GIRALDO
MARTHA NIDIA PELAEZ
PARRA
MANUELA BETANCUR
RAMIREZ
LUZ MARINA GOMEZ
MORALES
LUZ MARIA ROJAS
ESCOBAR
LINA MARCELA RAMIREZ
CARDONA
KARLA YOMARA
CAMPUZANO GONZALEZ

KELLY VANESSA

Se envia el analisis e interpretacion de las
baterias de riesgo psicosocial
talentohumano@contraloriarisaralda.gov.co
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CARDONA MONTOYA
JESSICA ARIAS GIL
DIANA MILENA
ZAMBRANO BURITICA
EDWAR BOTERO
LIBREROS
DORA ALICIA NORENA
JUAN ALBERTO
GRISALES ARANGO
JUANA MARIA MEJIA
OCAMPO
GISSEL GOMEZ
ACEVEDO
FLORA ADELAIDA
SALAZAR FLOREZ
FRANCIA EUGENIA
CUARTAS CORREA
DIANA MILENA ROCHA
SUAREZ
DANNA VANESSA
ACOSTA BLANDON
CLAUDIA PATRICIA
ARIAS LOPEZ
CAROLINA GALVIS
GARCIA
CARLOS ARTURO
ALVAREZ MESA
CARLOS ALBERTO
TORRES HOLGUIN
CARLOS ALBERTO
CASTANO MOLINA
ALEJANDRO ISSA
GUTIERREZ
ALCIBIADES QUIROGA
BALBUENA
ALBA JULIANA RAMIREZ
GONZALEZ
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Se realizan 42 visiometrias a
los siguientes colaboradores

ALBA JULIANA RAMIREZ
ALCIBIADES QUIROGA
BALBUENA
ALEJANDRO ISSA
GUTIERREZ
BLANCA LUCILA SANCHEZ
ARIAS
CARLOS ANDRES
GAVIRIA LEON
CARLOS ALBERTO
CASTANO MOLINA
CARLOS ALBERTO
TORRES HOLGUIN
CARLOS ARTURO
ALVAREZ
CAROLINA GALVIS
GARCIA
CLAUDIA PATRICIA ARIAS
LOPEZ
DANNA VANESSA
ACOSTA BLANDON
DAVID FERNANOO
GIRALDO ROJAS
DIANA MILENA ROCHA
SUAREZ
DIANA MILENA
ZAMBRANO BURITICA
EDWAR BOTERO
LIBREROS
FRANCIA EUGENIA
CUARTAS CORREA
FLORA ADELAIDA

SALAZAR FLOREZ
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GIOVANI ARIAS
GISSEL GOMEZ ACEVEDO
JESSICA ARIAS GIL
JESSICA CAROLINA DIAZ
MUNOZ
JUAN ALBERTO GRISALES
ARANGO
JUANA MARIA MEJIA
OCAMPO
KARLA YOMARA
GONZALEZ CAMPUZANO
KELLY VANESSA
CARDONA MONTOYA
LINA MARCELA RAMIREZ
CARDONA
LUZ MARIA ROJAS
ESCOBAR
LUZ MARINA GOMEZ
MORALES
MANUELA BETANCUR
RAMIREZ
MARTHA NIDIA PELAEZ
PARRA
MIGUEL ANTONIO
CASTRO GIRALDO
OLGA LUCIA BOLIVAR
CASTRO
PAULA ANDREA VASQUEZ
HERRERA
PAULA MARCELA LOAIZA
ARANGO
PAULINA ARROYAVE
LOPEZ
ROBERTO CARLOS
CORREA PALACIO
ROBINSON RICARDO

ROMERO MARTINEZ
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VICTORIA EUGENIA
JIMENEZ CARDONA
WILMER FIDEL
RESTREPO ORREGO
GLORIA PATRICIA PATINO
DUQUE
DORA ALICIA NORERNA
JUAN CARLOS MONTOYA
GUEVARA

3. Presentar informe de
Diagnéstico de las

condiciones de salud de

todos los funcionarios.

Una vez culminado todas las
actividades y valoraciones
medico laborales, se realiza
entrega del informe de
Diagnostico de las
condiciones de salud de los
funcionarios de la
Contraloria General del
Risaralda

Se envian el informe en medio magnético al
correo institucional
talentohumano@contraloriarisaralda.gov.co

4. Entregar y socializar el
informe de la auditoria
interna del Sistema de
Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Una vez finalizado la
auditoria interna del SG-
SST, se procedio6 a enviar el
informe final y socializar con
la profesional encargada con
el fin de aclarar
observaciones.

Se envian el informe en medio magnético al
correo institucional
talentohumano@contraloriarisaralda.gov.co
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—

Vivian Amgaro Angel Giraldo

IPS CONSULTORIOS ANGEL S.A.S.
NIT. 901.345.184-6




