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1. TIPO DE INFORME 

 
INFORME PARCIAL                                         INFORME FINAL  
 
Cuota Número: 3 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Convenio de Asociación No. 4146.010.27.1.014.2025 

Nombre del contratista: FUNDACIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL SAN 
SEBASTIAN   

Documento de identificación del Contratista: NIT: 900.394.299-1 

Nombre (s) del supervisor (es): ADRIANA LOAIZA GUZMÁN 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL No. Teléfono: 8800126 

Objeto del convenio: Aunar esfuerzos para fortalecer las medidas de reparación integral y 
reconciliación con enfoque transformador a través de la estrategia Reparar para 
Reconciliar dirigida a las víctimas del conflicto armado asentadas en Santiago de Cali, en 
el marco del proyecto, FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE 
CALI” – 26005436. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio Fecha Terminación 

24 de Septiembre de 2025 20 de diciembre de 2025 

Modificación al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

 X 
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Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del convenio: el Convenio tiene un valor total de TRES MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.359.208.744). 

APORTE DEL DISTRITO: DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS 
SETENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($2.350.270.985). 

ADICIÓN: SE REALIZA UNA ADICIÓN EQUIVALENTE A QUINIENTOS DOS MILLONES 
TRECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 502.352.500) 

APORTE INICIAL DEL ASOCIADO FUNDACIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL SAN 
SEBASTIÁN: MIL OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.008.937.759). 

APORTE ADICIONAL DEL ASOCIADO FUNDACIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL SAN 
SEBASTIÁN: DOSCIENTOS QUINCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE. ($215.652,752) 

Se informa que el valor ejecutado a la fecha, es la suma de: DOS MIL OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS 
OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($2.852.623.485). 

Este valor equivale al 100% de ejecución de actividades contempladas en el Convenio de 
Asociación en mención. 

Adición: Se realiza una adición presupuestal correspondiente a la suma de QUINIENTOS 
DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE 
($502.352.500 M/CTE), destinada exclusivamente al fortalecimiento de los componentes 
misionales ya aprobados dentro del convenio, conforme al Anexo Técnico – Presupuesto 
Detallado de la Adición 1, adicional. 

Prórroga: se hace necesario una prorroga hasta el 20 de diciembre de 2025. 

Resumen contable y financiero: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
Cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por 
Cancelar 
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$2.852.623.485 $608.297.760 $2.244.325.725 $0 
 

INFORMACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
PERSONA JURÍDICA: FUNDACIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL SAN 
SEBASTIAN 
NIT: 900.394.299-1 
FECHA DE CERTIFICACIÓN: 9 de Diciembre de 2025.  
La certificación será expedida por el Revisor Fiscal o por Representante Legal de acuerdo 
a los requerimientos de Ley. 
 
PERSONA NATURAL: (N/A) 
Datos Certificación o Planilla de Pago de persona Natural 
No. Planilla: (N/A) 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: (N/A) 
Operador: (N/A) 
Fecha de Pago: (N/A) 
Periodo de Pago de la Seguridad Social: (N/A) 

Observaciones al informe contable y financiero: 
 

5. INFORME TÉCNICO 

RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES Y/O SERVICIOS: Con la firma del presente 
informe se deja constancia de que el Distrito Especial Santiago de Cali recibe a 
satisfacción las actividades desarrolladas por la Fundación San Sebastián, en el marco 
del proceso cuyo objeto es aunar esfuerzos para fortalecer las medidas de reparación 
integral y reconciliación con enfoque transformador, a través de la estrategia Reparar para 
Reconciliar, dirigida a las víctimas del conflicto armado residentes en Santiago de Cali. 
Esto se realiza dentro del proyecto “Fortalecimiento a la Atención Integral de la 
Población Víctima del Conflicto Armado en la Ciudad de Santiago de Cali” – 
26005436. 

Con base en las necesidades planteadas en el Convenio, se detallan en el presente 
informe las actividades ejecutadas hasta la fecha. La entidad ejecutora ha cumplido 
oportunamente con los compromisos establecidos en el plan operativo y en el cronograma 
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aprobado, evidenciando un avance significativo en la implementación de la estrategia 
Reparar para Reconciliar. 

1.2 En cumplimiento con los compromisos la fundación San Sebastián hizo entrega del 
incentivo monetario destinado a cubrir los gastos de transporte de las personas 
participantes en las actividades desarrolladas en el marco de la estrategia “Reparar para 
Reconciliar”. Este apoyo resultó fundamental para garantizar la asistencia efectiva y 
continua de la población convocada, eliminando barreras económicas que podrían limitar 
su participación. En total, se benefició a 180 personas durante seis (6) sesiones. 

2.5 Se entregó el incentivo monetario destinado a cubrir los gastos de transporte de las 
personas participantes en las actividades desarrolladas. En total se beneficiaron 45 
personas durante 15 sesiones. 

3.2 En cumplimiento de este ítem la fundación San Sebastián realizó la entrega del 
incentivo monetario destinado a cubrir los gastos de transporte de las personas 
participantes del curso de Fundamentación en Vigilancia. 

4.2 En cumplimiento de este ítem se identificó la necesidad de una adición presupuestal 
por la suma de QUINIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($502.352.500 M/CTE) con el fin de asegurar la adquisición 
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y alistamiento logístico de los mercados garantizando el cumplimiento de los estándares 
de calidad, cantidad y presentación definidos para este tipo de apoyo humanitario. 

Por su parte, la Subsecretaría de Atención Integral a Victimas, en su rol de instancia 
técnica y supervisora, fue la encargada de definir los criterios de priorización, seleccionar 
a los beneficiarios y coordinar las jornadas de entrega, asegurando que el proceso se 
desarrollara bajo principios de transparencia, equidad y trazabilidad. 

Esta ejecución tuvo como propósito contribuir el fortalecimiento de la seguridad alimentaria 
y el bienestar básico de las familias participantes, en coherencia con los objetivos de 
reparación integral, asistencia y acompañamiento psicosocial establecidos en el convenio. 

La entrega se desarrolló en jornadas organizadas por la Subsecretaría de Atención 
Integral a Victimas, contando con el acompañamiento logístico de la Fundación San 
Sebastián, quienes garantizaron la distribución efectiva y oportuna de los mercados a los 
beneficiarios priorizados. 

Como evidencia del cumplimiento de esta actividad, se anexan los registros fotográficos 
de las jornadas, los listados de beneficiarios firmados conforme a la recepción de los 
mercados, así como los soportes contractuales y logísticos correspondientes a la 
adquisición y entrega de los mismos. 

De esta manera, se da cumplimiento a uno de los componentes esenciales del convenio, 
orientado a promover el bienestar y la reparación integral de la población víctima del 
conflicto armado en el Distrito de Santiago de Cali.  

Estos avances evidencian el cumplimiento de las metas intermedias y la correcta ejecución 
técnica y financiera de las actividades programadas, soportadas mediante informes 
parciales, actas, contratos y registros administrativos. 

4.3 En cumplimiento con este ítem, la Fundación San Sebastián hizo entrega de incentivos 
económicos con el fin de garantizar el acarreo de los insumos que adquirieron los 
beneficiados de las iniciativas y los emprendimientos garantizando el transporte de los 
mismos.  
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5.1 Se realizó la entrega del incentivo monetario destinado a cubrir los gastos de 
transporte de las personas participantes en las actividades desarrolladas en el marco de 
la estrategia “Reparar para Reconciliar”. Este apoyo fue otorgado a un total de 180 
participantes, garantizando su adecuada movilización y facilitando su acceso a los 
espacios de acompañamiento y formación. 

5.2 Se garantizó la entrega de refrigerios permitiendo asegurar una atención adecuada a 
los participantes de la clausura. 

5.3 Se suministró agua PET de 280 ml a los participantes, garantizando la hidratación 
adecuada durante el desarrollo de las actividades y contribuyendo al bienestar general de 
todos los asistentes. 

5.4 Se facilitó la disposición y funcionamiento del sistema de sonido requerido para el 
desarrollo de las actividades, incluyendo: Sistema de sonido tipo array colgado. Seis (6) 
cabinas. Cuatro (4) bajos dobles. Micrófonos necesarios para las intervenciones y 
presentaciones. Con esta dotación técnica se aseguró una adecuada calidad acústica, 
permitiendo el correcto desarrollo de las actividades y facilitando la comunicación para 
todos los asistentes. 
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5.5 Se garantizó la disponibilidad de tablones para el desarrollo adecuado de las 
actividades, asegurando el soporte logístico necesario para la organización, distribución 
de materiales y comodidad de los participantes. 

5.6 Se suministraron las sillas para todos los participantes, asegurando las condiciones 
adecuadas de comodidad y orden durante el desarrollo de las actividades programadas. 

5.7 Se realizó la instalación de una tarima de 6 metros de largo por 4 metros de ancho, 
proporcionando el espacio adecuado para las presentaciones, intervenciones y desarrollo 
de las actividades programadas. Esta estructura permitió una visibilidad óptima y un 
adecuado desplazamiento del personal a cargo. 

5.8 Se garantizó la logística necesaria para el evento de clausura de la estrategia, 
asegurando el adecuado desarrollo de cada una de las actividades programadas, así 
como el orden, la coordinación operativa y la atención integral a los participantes. Esta 
gestión permitió finalizar la estrategia de manera organizada, efectiva y con condiciones 
óptimas para todos los asistentes. 

5.9 Se garantizó la disponibilidad de servicio de emergencia durante el evento de clausura 
de la estrategia “Reparar para Reconciliar”, asegurando la atención inmediata ante 
cualquier eventualidad y brindando condiciones de seguridad y bienestar para todos los 
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participantes. Este acompañamiento fue fundamental para garantizar un desarrollo 
tranquilo y protegido del evento. 

Se garantizaron todos los permisos necesarios para la realización del evento de clausura 
según el ítem No. 5.10 de la estrategia “Reparar para Reconciliar”, cumpliendo con los 
requisitos legales, operativos y de seguridad exigidos por las autoridades competentes. 
Las autorizaciones gestionadas incluyeron: 

Empresa de aseo, Defensa Civil, Limpieza integral, Fundación de reciclaje. La obtención 
de estos permisos permitió desarrollar la clausura en condiciones óptimas de seguridad, 
orden, sostenibilidad y cumplimiento normativo. 

De acuerdo con el ítem No. 5.11 se hizo la entrega de insumos de aseo para baños, 
incluyendo bolsas de basura, jabón líquido y toallas de papel, garantizando las 
condiciones básicas de limpieza e higiene en los espacios utilizados durante las 
actividades, contribuyendo al bienestar y adecuado desarrollo de las jornadas 
programadas. 

CONTRAPARTIDA 

Entrega De Mercados 

Cumpliendo con la contrapartida, la Fundación San Sebastian hizo entrega de 229 
mercados a personas víctimas del conflicto armado incluidas en el Registro Único de 
Víctimas (RUV) que se encontraban en situación de alta vulnerabilidad, con el fin de 
apoyar la sostenibilidad alimentaria dentro de su proceso de restablecimiento de derechos. 

Esta acción fue fundamental para mitigar las dificultades económicas y nutricionales de la 
población atendida, contribuyendo a fortalecer su bienestar básico y a acompañar de 
manera efectiva los procesos de reparación integral y recuperación de condiciones de vida 
digna. 
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OBSERVACIONES AL INFORME TÉCNICO: Se pudo verificar la implementación de 
procedimientos y la realización de tareas específicas que aseguran la correcta ejecución 
del contrato. El operador ha demostrado un alto nivel de compromiso y diligencia en la 
realización de estas actividades, siguiendo al pie de la letra las directrices establecidas. 

Hasta el momento, se ha logrado un avance del 100% en la ejecución del contrato. Este 
porcentaje refleja el grado de cumplimiento de las actividades planificadas, demostrando 
que se están alcanzando los hitos y objetivos propuestos de manera eficiente. El avance 
logrado hasta ahora indica un progreso significativo y una gestión adecuada de los 
recursos, teniendo en cuenta el tiempo de ejecución que tiene el contrato.  
 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

N/A 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
 
_____________________________                       ____________________________ 
ADRIANA LOAIZA GUZMÁN                                   JULIANA ANDREA OROZCO J  
Supervisor                                                                Apoyo a la Supervisión 
 
_______________________                                   _____________________________ 
JACQUELINE ERAZO VALDES                               LUZ DEL CARMEN ARAMBURO N                    
Apoyo a la Supervisión                                            Apoyo a la Supervisión 
 
 
JORGE ABRAHAM CORTES CADENA 
Apoyo a la Supervisión 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 12 de Diciembre de 
2025 

 


