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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 16 de diciembre de 2025

Sefior (a)

HECTOR GONZALO ROMERO REY

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7572039

Coordinador

Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media.

Bogotd D.C
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7572039 del afio 2025

Fabio Hernan Gualteros Castro, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.487.488 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en articulacién con la educacién media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(544.615.247). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01)
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE (5 766.585) y b) Nueve (09) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE (S 4.599.510) cada uno
incluido IVA. c) un ultimo pago por el mes de diciembre de 2025, por el valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE (52.453.072).
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Plazo: Serd hasta el 16 de

SENA

N

diciembre de 2025.

OBIJETO:

interés.

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, con autonomia técnica,
administrativa, financiera y tecnoldgica, para dar cumplimiento a los procesos
formativos dirigidos a los aprendices en las competencias técnicas vinculadas a la red
de conocimiento de Gestion Administrativa y Servicios Financieros, en la modalidad
presencial del programa de articulacion con la educacion media, de conformidad con
los lineamientos establecidos para la formacion profesional integral, garantizando asi

la atencién adecuada a las necesidades del Centro de Servicios Financieros y grupos de

Obligaciones Especificas:

siguiente cuadro)

(Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

N Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 | Desarrollar
las
actividades
de
formacion
relacionad
as con el
objeto
contractual
, de
acuerdo
con la
programaci
6n de los
aprendices
que se
encuentra
n
vinculados

En este periodo se realizd
formacidn en la articulacion con
la educacion media a las
siguientes fichas:

2939521 técnico en servicios
comerciales y financie

ros IED Virrey Solis Usme, se
adjunta enlaces actas. notas:
https://docs.google.com/spread

sheets/d/ 1kdsAi0
KwkUO2U2AaKG8t4U9MvIGVTX
Fi /edit?us

p=drive link&ouid=1182430118
50362017528&rtpof=true&sd=tr
ue

2939521 técnico en servicios comercia
les y
financieros:

acta ejecucion mensual:

https://drive.google.com/file/d/1SrkfV

glL6hHZLux4-
SqasWJGhAgPnbzC70/view?usp=drive

link

asistencia mes:
https://docs.google.com/spreadsheets
/d/1hijl 9HCt
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en el
programa
de

articulacio
n con la
educacion
media del
Centro de
Formacion,
en las
sedes o
lugares de
desarrollo
en donde
se

encuentre
la

necesidad
del

servicio, en
virtud de lo
establecid
o en el
manual de
articulacio
n vigente.

2919599 técnico en servicios
comerciales y finan cieros
IED cole gio las margaritas,

se adjunta enla ces actas: notas:

https://docs.google.com/spread
sheets/d/ 10lmQ
fgPT_eRf2t4WWUS5RMsYYT3N8k
085/edit
?usp=drive_link&ouid=11824301
1850362017528&rtpof=true&sd=
true

2911753 técnico en recurso
huma no,lEDes cuela
nacional de comer cio, se
adjunta enla ces

notas:
https://docs.google.com/spread
sheets/d/ 1SiT
Xyi8CRtXwaK2454dQvZZzwGXO0r
7el/edit?

DaiKFlzykuD4WGsOORKCiuxIO/edit?us

p =driv
e_link
&0ouid=118243011850362017528&rtp
of =true &sd=true

matriz proyecto formativo:
https://drive.google.com/drive/folders
L
1Azka-ruKVTB4uMIIQA_vclIBjizQYZ78?
usp=drive_link

2919599 técnico en servicios
comercia les
y financieros :

acta ejecucion mensual:
https://drive.google.com/file/d/1Vqj
Guue MxNbtpEIsQ4RLLgLO50FeBQpl
view ?usp=drive_link

asistencia mes: https://docs.google.
com/ spreadsheets/d
/1-jHL9pxbnNC-ZKmED1xIKvZ70tF30
IKk/ edit?usp=drive_
link&ouid=118243011850362017528
&rtpo

f=true&sd=true

matriz proyecto formativo:
https://drive.google.com/drive/fold
ers /IM6HMKSJI1jZ0i87PKezcZOZux
mdp nBQ-?

usp=drive_link

2911753 técnico en recurso huma
no:

acta ejecucion mensual:
https://drive.google.com/file/d/1m
OhW6t1W_VieUU9vwf-9GuwellTxZ-
_b/view?usp=drive_link

asistencia mes: https://docs.google
.com / spreadsheet
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usp=drive_link&ouid=11824301
1850362017528&rtpof=true&sd=
true

3165094 técnico en asistencia
administrativa, IED tecnico
tomas rueda vargas, se adjunta
enlace Notas:

https://docs.google.com/sprea

dsh _eets/d /1)B4
X3QxSXKv5NnR3TNrx81QM13
5Ge XTY/edit
?usp=drive_link&ouid=118243
011
850362017528&rtpof=true&sd
=true

s/d/1dvrSuE27rZ-
jA5A33rJVmqTNcZWtdxFs/
edit?usp=drive_
link&ouid=11824301185036
2017528&rtp of=true&sd=true
matriz proyecto formativo: https://
drive.google.com/ drive/folders/le
g9GB-0CXDQlgpzizf6JVvDmM35Dau-
JY?usp=drive _link

reporte juicios evaluativos:

https://docs.google.com/spreadsh
eets/d /1B
tTKkaobHH9z4SmuG3auNVxDaN1J
YFC/ edit?
usp=drive_link&ouid=11824301185
0362017 528&rtpof=true&sd=true

3165094 técnico en asistencia adminis
trativa
Acta ejecucion mensual:

https://drive.google.com/file/d/1Z0
Jfx2JAOfFpWghalolqz-
g8mAMuBvsU/view?usp=drive_link

Asistencia mes:
https://docs.google.com/
spreadsheets/d
/1AIN3eXVwoeywn_AtdS8Ehh900W92
Osdm
U/edit?usp=drive_link&ouid=1182430
118503620
17528&rtpof=true&sd=true

Matriz proyecto formativo:
https://drive.google.com ffile
/d/1xK5¢c

PvZNI5R

oM8zVo plLz84UhY-hNHEA/view ?usp=
drive_ link

reporte juicios evaluativos:
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https://docs.google.com/spreadsheet

s /d/15

sZZC74ATyAzwbACBAkhMLdVz1yUs3t
k/edit?
usp=drive_link&ouid=118243011850

362017528&rtpof=true&sd=true

Lista verificacion cierre:
https://drive.google.com/file/d/1)
gY-injAq-G4Y_bsmD7EE-N3-

OwU_8EB/view?usp=drive_link

Apoyar la
gestion de
promocion
, ingreso,
inscripcion
y matricula
de los
aprendices
nuevos, de
acuerdo

con la
normativid
ad vigente
de la
entidad.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacidn.

No aplica
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Guiar el proceso de
induccién 'y re
induccion de los
aprendices cuando
sea necesario.

En este periodo se realizd
formacién en la media
articulacion a las siguientes
fichas:

2939521 técnico en servicios
comerciales y financieros IED
Virrey Solis Usme , 2919599
técnico en servicios
comerciales y financieros IED
colegio las margaritas,
2911753 técnico en recurso
humano, IED escuela nacional
de comercio.

3165094 técnico en asistencia
administrativa IE técnico
tomas rueda vargas

Registro fotografico e imagenes de
class room.

Registrar
los juicios
de
evaluacié
n de cada
uno de los
aprendice
s
asignados,
de manera
oportuna
en el
aplicativo
de
administr
acion
educativa
dispuesto
por la
entidad,
esto
conforme
a los

Se toma reporte de juicio
evaluativos de los aprendices
para revisién de las fichas
asignadas en senasofiaplus:

2939521 técnico en servicios
comerciales y financieros IED
Virrey Solis Usme, 2919599
técnico en servicios
comerciales y financieros IED
colegio las margaritas,
2911753 técnico en recurso
humano, IED escuela nacional
de comercio.

3165094 técnico en asistencia
administrativa IE técnico
tomas rueda vargas

No aplica
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lineamien
tos y la
normativi
dad
vigente.

Realizar
actividades
enfocadas
a la
retencion
de los
aprendices
asignados,
aplicando
la ruta de
atencion
para la
prevencion
de la
desercion,
diligencian
do los
formatos
establecid
0s.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacidn.

No aplica.

Gestionar
las
novedades
académica
s
presentada
s por cada
uno de los
aprendices
asignados,
de manera

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacidn.

No aplica.
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oportuna
conforme a
lo

establecid
o en el
reglament
o} del
aprendiz.

Apoyar vy
acompafar
las
actividades
transversal
es
requeridas
en el
marco del
programa
de
formacién
asignado
(tales
como
autoevalua
cion,
registro
calificado,
SENNOVA,
actividades
de
bienestar
al
aprendiz,
entre
otros),
conforme a
las

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacidn.

No aplica.
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necesidade
s del
Centro de
Formacion.

Gestionar
las
actividades
vinculadas
con el
disefio y /o
desarrollo
curricular
de los
programas
asociados
con la linea
medular
del Centro
de
Formacion.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacidn.

No aplica.

Presentar
informes vy
soportes
requeridos
por el
supervisor
del
contrato
conforme a
las
necesidade
s del
servicio.

Se sube documentaciony
cuenta de cobro a SECOP I, se
adjunta informe horas sena
sofiaplus 160 en total.

Pantallazo de SECOP I, informe
horas instructor senasofiaplus.

Participar y
desarrollar
los cursos

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad de servicio
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de no requirié ejecutar No aplica
formacién actividades correspondientes a
compleme esta obligacién

ntaria de la
ruta
pedagogica
determina
dos por el
supervisor
del
contrato.

1 | Asistiralas

1 | reuniones Para el periodo objeto de este
programadas por pago, la necesidad de servicio
la coordinacion no requirié ejecutar Imagenes y pantallazos de las
académica y/o actividades correspondientes a | reuniones.
Subdireccién del esta obligacién
centro.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

10
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y los No de planilla 7994607000 — 7998252975 del operador SOI del periodo

noviembre - diciembre 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma er

FABIO HERNAN GUALTEROS CASTRO
Contratista
C.C. No. 79.487.488 de Bogota.

Recibi a satisfaccion:

Firma
HECTOR GONZALO ROMERO REY
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7572039 de 2025

Coordinador Académico
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7572039 DEL 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA - Centro de Servicios Financieros
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7572039

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con
autonomia técnica, administrativa, financiera y tecnoldgica, para
dar cumplimiento a los procesos formativos dirigidos a los
aprendices en las competencias técnicas vinculadas a la red de
conocimiento de Gestidon Administrativa y Servicios Financieros,
OBJETO en las dareas relacionadas con Contabilidad en la modalidad
presencial del programa de articulacion con la educacidon media,
de conformidad con los lineamientos establecidos para la
formacién profesional integral, garantizando asi la atencién
adecuada a las necesidades del Centro de Servicios Financieros y
grupos de interés.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 27/02/2025

FECHA DE INICIO 28/02/2025

PLAZO INICIAL 291 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 30/11/2025

RAZON SOCIAL Fabio Hernan Gualteros Castro
CCoNIT CC. 79487488

NOMBRE DEL REPRESENTANTE | m

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL N/A

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Centro de Servicios Financieros Carrera 13 N65 — 10 y subsedes

adscritas.
VALOR INICIAL $42.162.175
FORMA DE PAGO Periodico mensual
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 3725
PRESUPUESTAL
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CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 51125
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $ 44.615.247
FECHA DE TERMINACION FINAL 16/12/2025
FECHA DE TERMINACION N/A
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $42.162.175
VALOR TOTAL EJECUTADO $44.615.247
SUPERVISOR Héctor Gonzalo Romero Rey
APOYO A LA SUPERVISION N/A

MODIFICACION NRO. 1

Fecha de suscripcion: 04/11/2025
Fecha de aprobacion de pélizas: 27/02/2025
Adicién del contrato del 01/12/2025 al 16/12/2025

MODIFICATORIO

cbpP QUE RESPALDA EL 3725
MODIFICATORIO
CRP QUE RESPALDA EL 51125

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

¢éCUMPLIO?
SI / NO / Parcialmente / No se
requirié el cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacién de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacidn especifica durante el
periodo del informe]

1. Desarrollar las actividades de
formacidn relacionadas con el
objeto contractual, de acuerdo
con la programacién de los
aprendices que se encuentran
vinculados en el programa de

articulaciéon con la educacion

media del Centro de Formacion,

S|

Se efectud en articulacién con la

basica media apoyo en Ia

formacién de las siguientes
fichas, programas e instituciones

ficha 2939521 grado once
virrey Solis en el técnico en
servicios comerciales v

financieros donde se realizo
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en las sedes o lugares de
desarrollo en donde se
encuentre la necesidad del
servicio, en virtud de lo
establecido en el manual de
articulacion vigente.

asesoria a los aprendices en las
diferentes guias de la formacion
ademads de revisar el avance y
presentaciéon de los proyectos
formativos de los 5 gaes
cumpliendo satisfactoriamente,
por otra parte se realizo Ia
evaluacidn de cada uno de los
resultados de aprendizaje de
cada aprendiz de acuerdo a
lineamientos dejando constancia
en la acta de cierre y la
aprobaciéon del aprendiz de
acuerdo al componente social e
ingles que entrego la institucion,
por lo demads se entregaron
informes finales, informes de
cierre todo dentro de los
parametros exigidos por el sena.
ficha 2919599 Las margaritas
grado once técnico en servicios
comerciales y financieros donde
se realizo asesoria a los
aprendices en las diferentes
guias de la formacién ademas de
revisar el avance y presentacion
de los proyectos formativos de
los 6 gaes cumpliendo
satisfactoriamente, por otra
parte se realizo la evaluaciéon de
cada uno de los resultados de
aprendizaje de cada aprendiz de
acuerdo a lineamientos dejando
constancia en la acta de cierre y
la aprobacion del aprendiz de
acuerdo al componente social e
ingles que entrego la institucion,
por lo demads se entregaron
informes finales, informes de
cierre todo dentro de los
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parametros exigidos por el sena.,
ficha 2911753 escuela nacional
de comercio grado once en el
técnico en recurso humano
donde se realizo asesoria a los
aprendices en las diferentes
guias de la formacién ademas de
revisar el avance y presentacion
de los proyectos formativos de
los 2 gaes cumpliendo
satisfactoriamente, por otra
parte se realizo la evaluacién de
cada uno de los resultados de
aprendizaje de cada aprendiz de
acuerdo a lineamientos dejando
constancia en la acta de cierre y
la aprobacion del aprendiz de
acuerdo al componente social e
ingles que entrego la institucion,
por lo demds se entregaron
informes finales, informes de
cierre todo dentro de los
parametros exigidos por el sena.
y la ficha 3165094 colegio
técnico tomas rueda vargas
asistencia administrativa grado
decimo donde se realizé asesoria
a los aprendices en las diferentes
guias de la formacién ademas de
revisar el avance de los
proyectos formativos de los 5
gaes cumpliendo
satisfactoriamente, por otra
parte se realizo la evaluaciéon de
cada uno de los resultados de
aprendizaje de cada aprendiz de
acuerdo a lineamientos dejando
constancia en la acta de cierre
por lo demds se entregaron
informes finales, informes de
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cierre todo dentro de los
parametros exigidos por el sena.

2. Apoyar la gestion de
promocién, ingreso, inscripcién
y matricula de los aprendices
nuevos, de acuerdo con la
normatividad vigente de Ila
entidad.

S|

Se apoyo la gestion de
promocién de los programas ya
existentes y de los nuevos que
ofrece el sena, tal como ocurrio
con los jovenes de noveno grado
del colegio las margaritas el dia
17 de septiembre en la jornada
de la tarde, contando con el
apoyo de la coordinadora de
enlace  Guiomar Casas Yy
aclarando todas las inquietudes
surgidas por parte de los
padres/tutores de los jovenes
que se proyectan en los
programas ofertados para grado
decimo afio 2026.

3. Guiar el proceso de induccion
y re induccion de los aprendices
cuando sea necesario.

S|

En el proceso de
induccidon/reinduccién, se
desarrollo de acuerdo a la guia o
guias destinadas para tal fin en
las  fichas, programas e
instituciones que a continuacion
se relaciona: ficha 2939521
virrey Solis programa servicios
comerciales y financieros grado
once por tanto se trabajo la
reinduccién cumpliéndose
satisfactoriamente con las
actividades propuestas en la guia
de reinduccién. ficha 2919599
las margaritas programa
servicios comerciales y
financieros grado once por tanto
se trabajé la reinduccién
cumpliéndose

satisfactoriamente  con las
actividades propuestas en la guia
de reinduccién. ficha 2911753
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escuela nacional de comercio
programa recurso humano
grado once por tanto se trabajd
la reinduccién cumpliéndose
satisfactoriamente con las
actividades propuestas en la guia
de induccién. ficha 3165094
colegio técnico tomas rueda
vargas programa asistencia
administrativa grado decimo
por tanto se trabajé la induccion
cumpliéndose
satisfactoriamente  con las
actividades propuestas en las 3
guias de induccidn.

4. Registrar los juicios de
evaluacién de cada uno de los
aprendices asignados, de
manera  oportuna en el
aplicativo de administracion
educativa dispuesto por la
entidad, esto conforme a los
lineamientos y la normatividad
vigente.

SI

Se registraron y evaluaron de
forma oportuna cada uno de los
juicios correspondientes a cada
competencia de acuerdo al
programa como fue con las
fichas 2939521 virrey Solis grado
once, ficha 2919599 colegio las
margaritas grado once ambos
del programa técnico en
servicios comerciales v
financieros con la fortuna que los
50 aprendices de ambas fichas
cumplieron satisfactoriamente y
qguedaron en estado por
certificar. En cuanto a la ficha
2911753 recurso humano
escuela nacional de comercio
solamente se evaluaron los
resultados de aprendizajes de 8
aprendices que quedaron en
estado por certificar. Por ultimo
los juicios evaluativos de 20
aprendices de la ficha 3165094
programa asistencia
administrativa grado decimo
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quedaron al dia, pendiente un
aprendiz por evaluar por
traslado por oficializar.

5. Realizar actividades enfocadas
a la retencién de los aprendices
asignados, aplicando la ruta de
atencion para la prevencidn de la
desercién, diligenciando los
formatos establecidos.

SI

En este proceso de retencién y
prevencion de desercion, con los
3 grupos de grado once no hubo
desercién alguna solamente los
aprendices que efectuaron su
retiro voluntario el afio anterior
o que del mismo afo anterior
quedaron endientes de retiro
voluntario con referencia a los
fichas 2939521, 2919599 grados
once del programa técnico en
servicios comerciales y
financieros e igualmente con la
ficha 2911753 grado once
programa técnico en recurso
humano por otra parte la ficha
3165094 programa asistencia
administrativa grado decimo de
los 20 aprendices contindan 16,
los 4 restantes son retiros
voluntarios pendientes al igual
qgueda pendiente relacionar a un
aprendiz que esta por traslado.

6. Gestionar las novedades
académicas presentadas por
cada uno de los aprendices
asignados, de manera oportuna
conforme a lo establecido en el
reglamento del aprendiz.

S|

Se efectuaron las diferentes
novedades presentadas con
cada aprendiz de cada fichaen la
ficha 2939521 guedaron
pendientes 2 retiros voluntarios
y la ficha 2919599 de grado once
programa técnico en servicios
comerciales y financieros no
presento novedades, en cuanto
alaficha 2911753 de grado once
programa técnico en recurso
pendientes 5 aprendices de
retiro voluntario, con el grado
decimo ficha 3165094 programa
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asistencia administrativa grado
decimo, esta pendiente de
efectuar el retiro voluntario de
los 4 aprendices.

7. Apoyar y acompaiar las
actividades transversales

requeridas en el marco del

programa de formacion

asignado (tales como

autoevaluacion, registro NO NO APLICA

calificado, SENNOVA,

actividades de bienestar al

aprendiz, entre otros), conforme

a las necesidades del Centro de

Formacion.

8. Gestionar las actividades

vinculadas con el disefio y /o

desarrollo curricular de los

programas asociados con la linea NO NOAPLICA

medular del Centro de

Formacion.
Se presentaron todos los
informes requeridos por la
coordinacion dejando
constancia de las 4 fichas

9. Presentar informes y soportes asignadas: fichas

requeridos por el supervisor del 5| 2939521,291599 técnico

contrato conforme a las servicios comerciales y

necesidades del servicio. financieros, 2911753 recurso
humano vy ficha 3165094
asistencia administrativa, en el
drive prestablecido por
articulacion.

10. Participar y desarrollar los Se  efectuaron 2  cursos

S|

cursos de formacion
complementaria de la ruta

complementarios de acuerdo
con lo solicitado por el Sena:
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pedagdgica determinados por el
supervisor del contrato.

Curso Planeacién de estrategias
pedagdgicas y técnicas
didacticas para  formacion
profesional integral.

Curso Elaboracion de recursos
didacticos para la ejecucion la
formacién integral.

11. Asistir a las reuniones
programadas por la
coordinacion académica y/o
subdireccién de centro.

SI

Se asisti6 a cada una de la
reuniones presenciales Y
virtuales establecidas por Ia
coordinacion, cumpliendo asi
con los parametros exigidos
dentro del contrato.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO

NRO. DE POLIZA 2146101111107
CERTIFICADO O ANEXO 1
FECHA EXPEDICION 27/02/2025
FECHA APROBACION 27/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 27/02/2025 20/04/2026 $4.216.217,50

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA | N/A

GCCON-F-030 V05
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

En atencidén a lo sefalado en el modificatorio Nro. 1
Se efectud la ampliacién de las garantias en el siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 2146101111107
CERTIFICADO O ANEXO 1
FECHA EXPEDICION 11/11/2025
FECHA APROBACION 12/11/2025
AMPARO VIGENGA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 27/02/2025 20/04/2026 $2.453.072

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista cumplid de manera satisfactoria con la totalidad de las obligaciones establecidas en el
contrato, atendiendo oportunamente cada uno de los requerimientos y entregables previstos. Su
desempefio durante la ejecucién del contrato fue adecuado, demostrando responsabilidad, cumplimiento
de los plazos y calidad en las actividades desarrolladas.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

“No aplica”

3.4 Multas y sanciones

NO se presentaron multas y/o sanciones.

11
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién.
Héctor Gonzalo Romero Rey fecha 27/02/2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

CLAUSULA DECIMA QUINTA -

LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que
modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor
de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
satisfaccién por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso
contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las partes han
terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento
de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en las
condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de
1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que
regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripcion del contrato los documentos
requeridos para la contratacidn. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar
la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucidn del objeto contratado. 4) Poner a disposicion
la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los
lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones
establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara
al supervisor del control de ejecucidn, quien estard en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacion
de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que
sean necesarias durante la ejecucion del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, de la informacion de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos

12
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Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de
la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los
lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidn y del Sistema de Gestion Documental. 12)

Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidon que aplican en la

ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del

Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al

supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucidn del contrato. En el evento de

cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato, y la designacion se efectuara

mediante notificacidn para asignacion del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia
Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas

gue sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
No aplica
5.2 Estado financiero
CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $42.162.175
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $2,453.072
Valor final del negocio juridico $44.615.247
Valor ejecutado $44.615.247
Valor pagado $42.162.175
Valor por pagar $2,453.072
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

GCCON-F-030 V05
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En virtud a las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago.

Para constancia se firma el dia 16 de diciembre del 2025.

Héctor Gonzalo Romero Rey
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.7572039 del 2025

Elaboré: Yeison Golondrino — Apoyo Administrativo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIO HERNAN GUALTEROS CASTRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 16/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3165094 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

15/12/25 17:49
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informaciéon de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

15/12/25 17:49

Page 2 of 3




 TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oo 5cESOS TECNICOS Y NORMATIVA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas |(1form§t|cas de_ ,acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
01/12/2025 15/12/2025 OTROS 43,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 43,00

INSTRUCTOR: FABIO HERNAN GUALTEROS CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

15/12/25 17:49 Page 3 of 3



FICHA 2919599
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® Pospuestos Traducir al espafiol
> Enviados
Cordial saludo estimado instructor
[} Borradores 20
f Compras No es posible continuar con el proceso teniendo en cuenta que no se adjunto archive planc con la relacién de aprendices a certificar de
acuerdo a los lineamientos establecidos y formato socializado.
v Més
Atentamente,
Etiquetas &+ ) ) . L B ) )
Proyecto: Johanna Paola Gonzalez Paez-Gestora Coordinacion de Articulacion con la Media
fabio gt i 025@gmail. coms @ vie, 28nov 11pm. fr @ € H
W e =
Buenas noches instructora Johana, efectuo envio de la plantilla indicada, agradezco su colaboracién, hasta pronto.
@ Actualizar > <
. o - = . = 646 p. m.
£ Buscar .8 B @ n 2 EHE o 17C Despeiado. A B @ g ) B0 B
[ ™ Centificacion Ficha 2011753 articu X M Recibidos (2009) - fabiohgc1969¢ X | % Unir PDF anline | Combina tus arcl X \ Nueva pestafia X | + = fa] *
& O (O httpsy/mailgoogle.com/mailfu0/fsent/KtbxlwHMwXhRQIVBKHISwGMdISCgKQRa e @ - o
= M Gmail Q insent * == ® & 4+
<« @ W E B 19de504 < > Es~
# Redactar
(@] El Recibidos 78
S fabio gt <fabichgualteros2025@gmail.com @ vie28nov 114pm. ¥ B & :
tr Destacados [ “Tler
(@® Pospuestos Buenas noches instructora Johana, efectuc envio de la plantilla indicada, agradezco su colaboracién, hasta pronto.
> Enviados e
1 Borradores 20
Un archiva adjunto + Analizado por Gmail @ @ Agregar a Drive
B Compras
~  Mas =
Etiquetas +
Plantilla relacion ... 4
("« Responder \) (/ﬁ Reenviar ) (@)
\ PONGER iy @)
@ Actualizar — ¢
. oy - . = £47p. m.
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= M Gmail Q  insent S
/ Redactar < 82 0 B8 14des04 < > Es-~
Mail
fabio g 25@gmail.coms @ lun, 1dic,2200m. fr @ € H
(o £ Recibidos 78 % pars Articulacioncsf, articulacion, Hectbe
Meet
¥ Destacados Cordial saludo
® Pospuestos Por la presente informo sobre el cargue de 21 de los ap ices que ipli COM SU proceso y se encuentran en estado por
certificar y que corresponden al colegio Colegio Virrey Solis IED ficha 2939521 del programa técnice en senvicios comerciales y financieros, agradezco la
> Enviados atencion prestada y quedo atento a cualquier inquietud que se comente adjunto enlaces, hasta pronto
se adjunta plantilla aprendices a certificar
[} Borradores 20
P Compras Carpeta requisitos certificacién
Nota : httpsu/drive.goagle. 1JJGFyft_n-z_ T92EXfFZ5njDq_vkl3d?usp=drive_link
v~ Mas Carpeta Proceso de Cierre
Nota : https/drive gooagle com/drive/foldersi1K37Zbtlly CF-IiYR2UutAQkDOFOAVBWECY Zusp=drive_link
Etiquetas + Atentamente
Instructor Fabio Heman Gualteros Castro
técnico en servicios comerciales y financieros
ficha 2939521
3 archivos adjuntos - Analizado por Gmail & @}_ Agregar a Drive
@ Actualizar >
. i ‘ . — 47 p. m.
£ Buscar = it w 17°C Despejado A~ O 9 7 B) BP0 nse
[ ™ Certificacion Ficha 2933521 articu X M Recibidos (2009) - fablohge1969¢ X | % Unir PDF online | Combina tus arcl X | (5 Nueva pestafia x| + - o
< C | A httpsy/mailgoogle.com/mail/u/0/ftsent/QgrelHrhwzziMwrWmetsP NtDCVKPel Bredq )
= M Gmail Q insent * == ® ®

&« B B i 4des04 < > Es~
# Redactar
5] O Recibidos 18 Il,f.lr.uctuv Fahlu. }:(eman Guélleros C_astrn‘
téenica en servicios comerciales y financieros
Mest fr Destacados ficha 2939521
(@® Pospuestos
> Enviados
[ Borradores pLrl Rl Agregor a Drive
0 compras Plantilla relacién
| aprendices remitidos a
~  Mas
proceso de
i &
Etiquetas + a8 4 B 4 Roquisitas Ger. | 4 B 15 Proceso de Gi.. y
2
I fabio gualteros mar; 2dic, 1%:52a.m. (hace 13 dias) ¥y
% Buenos dias, cordial saludo ya se hablo con las 2 aprendices y ya se envio al correo spedccalle65@sena.edu.co, Ja solicitud de actualizacion de los certific.
. @ Actualizar * fahin aualtarnc ctzhichousltarns 2025@amall coms, mis Adin 338nm thace 2diasl _ fr @ € H
e ; i1/u/07ui=281ik=A40¢ id=0. nsgid=msg-ar 79600332751 &th= : Beview=att&disp=safe id=f_minjInge
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= M Gmail Q  insent S
< =) : Mde504 < > -
7 menced B © @ 2] Es
Mail - para articulacion, mi =
@] E  Recibidos 78 Bf Parece que este mensaje esta en inglés X
Meet # Destacados Traducir al espafiol
® rospussios Muy buenos dias estimada Instructora, le informo que de acuerdo al correo que antecede se envian 19 aprendices a certificar y se devuelven los siguientes
> Enviados documentos
[ Borradores = DIAZ GOMEZ MONICA ALEJANDRA T 1140917621: ACTUALIZAR CERTIFICADO APE'Y DOCUMENTO DE IDENTIDAD ACC
PINZON TORRES SHARICK CAMILA CC 10229512986 : ACTUALIZAR CERTIFICADO APEACC
) Compras
v Mis Agradecemos su pronta gestion y colaboracién para poder enviar a estos dos (012) aprendices a certificacion.
Etiquetas &+ Cordial saludo,
Ellun, 1 dic 2025 a la(s) 2:41 p.m._, arti sena CSF (artic 20 il com) escribia:
certificacionarticulacioncsf mar, 2dic, 9:26a.m. (hace 13dias) ¥y
—-—— Forwarded message ——— De: cerii i i i f if ion20; il.com> Date: mar, 2 dic 2025 a la(s) 8:36 a.m. Subject Re: Ce
Q) Abimear & .+  fabio aualteros mar, 2 dic. 11:52a.m. (hace 13 dias) ¥ 8
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# Redactar
fabio g; fabiol 025@gmail.coms mar, 2 dic, 1182am. (hace 13dias) vy © & H
] B Recibidos i Nb para certif articulacion, Arficulacioncsf
Mest ¥t Déstacados Buenos dias, cordial saludo ya s hablo con las 2 aprendices y ya se envio al correo spedccalle65@sena edu ca, la solicitud de actualizacion de los
ceriificados ape previo adjunto de la contrasefia de la cédula de ciudadania de las 2 aprendices, muchas gracias, hasta pronto.

(@® Pospuestos

> Enviados

1 Borradores 20
fabio g fabi 025@gmail.com mig, 3dic, 338pm.(hace12dias) Yy @ € i

B Compras % para Hector, car sulacianest, articulagion, Ar i -

N Mbs Ruenas fardes, cordial saluda, de acuardn a las lineamientns prestablacidos, efechin el segunda envin cerifiracian ficha 2939671, con la carreceinn de lns
documentos (certificado APE con cedula) de las 2 aprendices mencionadas Diaz Gémez Ménica y Pinzdn Tomes Sharick, para ello adjunto enlace de dicho
segundo envio certificacion, agradezco la atencion. hasta pronto.

Etiquetas +
carpeta segundo envio certificacion ficha 2939521 : hitps //drive goodgls ivef 19N9d8BctBUweelmvTq3VcehteZ802q-H57usp=drive_link
Un archivo adjunto - Analizado por Gmail © @ Agregar a Drive
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Mail
- Certificacion Ficha 2939521 Articulacion CSF segundo envio 2 B
(@] E Recibidos 78
Meet ¥ Destacados fabio gual fabiol 025@grmail.coms> & jue 4dic 1185am. (hace Ndias) ¢ @ € !}
%& para certificacionarticulacioncst, Hector =
® Pospuestos
cordial saludo estir Coordinacién de Arti i6n CSF segundo envio
> Enviados
Informa el cargue de 21 documentos de los aprendices que cumplieron con los requisitas para iniciar el proceso de certificacion de la ficha 2939521 del
[ Borradores 20 = A0 . j R 1 7 % . . E
programa técnico en servicios comerciales y financieros de la institucion educativa Colegio Virrey Solis Esto con el fin de tramitar el primer envio del procesa.
) Compras
Adjunto: Archivo en Excel con la relacion de aprendices en estado POR CERTIFICAR.
v Més
Atentamente,
Eti Instructor Fabio Hernan Gualteros Cstro
tiquetas F tecnico en servicios comerciales y financieros
ficha 2939521
Un archivo adjunto - Analizado por Gmail @ @ Agregar a Drive
@ Actualizar EN Plantilla relacién _. v "
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