SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd diciembre 23 de 2025

Sefior (a)

Yuly Esperanza Avila Vargas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNT.7477724

Cargo del supervisor Coordinadora Académica

Dependencia Etapa Productiva

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
Diciembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNT.7477724 del afio 2025

Orlando Oliva Cobos, identificado con la cédula de ciudadania No. 79502589 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en la Coordinacién de Etapa Productiva, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total del contrato la suma de: CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($48.141.538 M/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago de hasta TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($3.219.657 M/CTE) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero
de 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato; b) Nueve
(09) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($4.599.510 M/CTE) cada uno y; c) un (01) pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS ($3.526.291 M/CTE) cada uno incluido IVA.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre del 2025.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para dar cumplimiento a los procesos formativos dirigidos a los aprendices en las competencias vinculadas
a la red de conocimiento de Gestion Administrativa y Servicios Financieros, en las dreas relacionadas con Gestidn
Administrativa de los programas titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial, de conformidad con los
lineamientos establecidos para la formacién profesional integral, garantizando asi la atencién adecuada a las
necesidades del Centro de Servicios Financieros y grupos de interés.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar  las  actividades  de
aprendizaje derivadas del programa de
formacién asignado, conforme a las
necesidades del servicio que se prestan Se solicitaron  documentos
en cualquiera de las cinco (5) jornadas . Actas de los documentos a
1 | académicas (mafana, tarde, noche fin | P2 2 certificacion I‘oicuales > | certificar.
encuentran en revision.
de semana y/o madrugada)
establecidos por la demanda de las
ofertas educativas presenciales del
centro de formacion.
Gestionar y Desarrollar acciones de
formacidon complementaria conforme a | Se  gestionan PQRS vy .
2 |las necesidades del servicio | solicitudes por correo Correo corporativo,
. L WhatsApp.
establecidas por el centro de | electrdnico.
formacion.
Guiar el proceso de induccién y Se realiza charla M1 y M2 ) )
. 9 . . . Correo corporativo listados
3 reinduccién de los aprendices cuando | etapa productiva a las fichas de asistencia y formato de
sea necesario. 3137300, 2996761, 3304953, alternativa.
3304939 y la 2996765.
Registrar los juicios de evaluacién de
cada uno de los aprendices asignados,
de manera oportuna en el aplicativo de | S¢  genero  Evaluacion de
4 | administracion educativa dispuesto por | juicios etapa productiva segun | Actas, excel juicios
la entidad, esto conforme a los | constaen actas
lineamientos y la normatividad vigente.
Realizar actividades enfocadas a la Se envia correos a los
retencién de los aprendices asignados, aprendices solicitando
aplicando la ruta de atencion para la documentos de certificacién y | Correos corporativos,
> | prevencién de la desercion, reserva de visitas virtuales, | estados, WhatsApp
diligenciando los formatos Acompafiamiento por
establecidos. WhatsApp
Gestionar las novedades académicas | Apoyo la atencion al aprendiz
6 presentadas por cada uno de los | en la coordinacion de manera | Firma Asistencia
aprendices asignados, de manera | presencial el 3 y 19 de | Coordinacion
Diciembre.
2
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oportuna conforme a lo establecido en
el reglamento del aprendiz.

Apoyar y acompafar las actividades
transversales requeridas en el marco
del programa de formacién asignado
(tales como autoevaluacion, registro
calificado, SENNOVA, actividades de
bienestar al aprendiz, entre otros),
conforme a las necesidades del Centro
de Formacion.

Para este mes no acompafio
estas actividades

N/A

Gestionar las actividades vinculadas
con el disefio y/o desarrollo curricular
de los programas asociados con la linea
medular del Centro de Formacion.

En este mes no apoyo disefio
y/o desarrollo curricular

N/A

Presentar informes y  soportes
requeridos por el supervisor del
contrato conforme a las necesidades
del servicio.

Presentar informes de los
aprendices asignados / base
de datos matriz global en
actualizacion.

Formato Word GTH-F-062

10

Participar y desarrollar los cursos de
formacidn complementaria de la ruta
pedagdgica determinados por el
supervisor del contrato.

En este mes no se participa.
Disefio curricular

inscripcion

11

Asistir a las reuniones programadas por
la  coordinacion  académica y/o
subdireccién de centro.

Se asiste a las reuniones
convocadas por la
coordinacion, Diciembre 5 del

2025.

teams

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 91337691 de la planilla,
Mi planilla de Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordigimente,

o

Orlando oliva Cobos
Contratista
C.C. No. 79502589

Recibi a satisfaccion:

Firma

Yuly Esperanza Avila Vargas

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNT.7477724 de 2025
Coordinadora Académica

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CO1.PCCNTR.7477724 del 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de acuerdo
con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA CENTRO DE SERVICIO FINANCIEROS ETAPA PRODUCTIVA
TIPO DE CONTRATO Prestacidon de servicios
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.7477724
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con
OBIJETO autonomia técnica, administrativa, financiera y tecnoldgica, para
dar cumplimiento a los procesos formativos dirigidos a los
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aprendices en las competencias vinculadas a la red de
conocimiento de Gestidon Administrativa y Servicios Financieros,
en las areas relacionadas con Gestion Administrativa de los
programas titulados y/o complementarios, en la modalidad
presencial, de conformidad con los lineamientos establecidos
para la formacidn profesional integral, garantizando asi la
atencién adecuada a las necesidades del Centro de Servicios
Financieros y grupos de interés.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

07 de febrero de 2025

FECHA DE INICIO

14 de febrero de 2025

PLAZO INICIAL

314 Dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL

23 de diciembre de 2025.

RAZON SOCIAL

ORLANDO OLIVA COBOS

CCoNIT 79502589
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No ablica
LEGAL P
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL )
No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

Bogota — Centro de Servicios Financieros, su subsedes o lugares
de desarrollo en relacién con la prestacion del servicio.

VALOR INICIAL

CUARENTA'Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA'Y UN MIL
QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($48.141.538 M/CTE).

FORMA DE PAGO

Periddico mensual

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

4225

PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO 30725
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL NEGOCIO | CUARENTAY OCHO MILLONES CIENTO CUARENTAY UN MIL
JURIDICO QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS (548.141.538 M/CTE).
FECHA DE TERMINACION FINAL 23 de diciembre de 2025
FECHA DE TERMINACION .

R No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO 544.615.247 COP
VALOR TOTAL EJECUTADO $48.141.538 COP
SUPERVISOR YULY ESPERANZA AVILA VARGAS

APOYO A LA SUPERVISION

Yenny Carolina Rodriguez Opina
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MODIFICACION NRO. 0

CcDP QUE RESPALDA EL | No aplica
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL | No aplica
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.7477724 el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

PRODUCTO O EVIDENCIA

¢{CUMPLIO? [Referir la ubicacién de los

OBLIGACIONES [Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades
Parcialmente / No se requirié el | desarrolladas para cumplir cada
cumplimiento] obligacion especifica durante el

periodo del informe]
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1. Desarrollar las actividades
de aprendizaje derivadas del
programa de formacién
asignado, conforme a las
necesidades del servicio que
se prestan en cualquiera de las

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacidn y
correo electrénico institucional

Se desarrolla seguimiento a
etapa productiva a 30 fichas

cinco (5) jornadas académicas Si asignadas por la Coordinacion
(mafana, tarde, noche fin de en momentos 1, 2,3,4,5y6.
semana y/o madrugada)
establecidos por la demanda Se realizaron visitas de
de las ofertas educativas seguimiento, virtual y presencial.
presenciales del centro de
formacion.
2. Gestionar y Desarrollar
acciones de formacion Si La necesidad del servicio no
complementaria conforme a ! requirid ejecutar actividades
las necesidades del servicio
establecidas por el centro de correspondientes a
formacion. esta obligacion.

) Se apoyo de acuerdo a la
3. Guiar el proceso de L
) ) ) i programacion de la
induccidén y reinduccién de los . L

Si coordinacién en momento de

aprendices cuando sea
necesario.

induccion en charla de etapa
productiva.
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4. Registrar los juicios de
evaluacion de cada uno de los
aprendices asignados, de
manera oportuna en el

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacidn y
correo electrénico institucional

Se apoya el proceso de
certificacion registrando
oportunamente la evaluacion
del resultado de aprendizaje de
la competencia de etapa
productiva 271627 - APLICAR EN
LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

aplicativo de administracion Si
educativa dispuesto por la REALES DEL SECTOR
entidad, esto conforme a los PRODUCTIVO, LOS
lineamientos y la CONOCIMIENTOS, HABILIDADES
normatividad vigente. Y DESTREZAS PERTINENTES A
LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION de 30
fichas asignadas.
Ubicacién de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacién y
correo electrénico institucional
5. Realizar actividades y grupos de WhatsApp.
enfocadas a la retencion de los
apr_endices asignados, L, Se implementan estrategias
aplicando la ruta de atencién . . .
Si metodoldgicas y pedagdgicas

para la prevencion de la
desercion, diligenciando los
formatos establecidos.

para garantizar la retencidn de
los Aprendices durante la etapa
productiva, realizando Visitas de
seguimiento y comunicacion
permanente con los Aprendices.
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6. Gestionar las novedades
académicas presentadas por
cada uno de los aprendices
asignados, de manera
oportuna conforme a lo
establecido en el reglamento
del aprendiz.

Si

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacidn y
correo electrénico institucional.

Se realiza seguimiento y control
en SOFIA plus de las novedades
encontradas durante el
desarrollo de la etapa
productiva, las cuales son
reportadas ante la Coordinacion
Académica.

Se asiste a comité de depuracién
de 2 aprendices uno por
Incumplimiento capitulo 3
articulo 8, numeral 7 Justificar
debidamente las inasistencias o
incumplimientos a las
actividades de la formacion, en
los términos establecidos en el
presente reglamento y el otro
segun acuerdo 009 de 2024,
capitulo 3, articulo 9
Prohibiciones, numeral 3.
Alterar, adulterar, falsificar o
sustraer documentos publicos o
privados.

7. Apoyar y acompafiar las
actividades transversales
requeridas en el marco del
programa de formacion
asignado (tales como
autoevaluacién, registro
calificado, SENNOVA,
actividades de bienestar al
aprendiz, entre otros),
conforme a las necesidades del
Centro de Formacion.

La necesidad del servicio no
requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

N/A

GTH-F-062 V10
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8. Gestionar las actividades
vinculadas con el disefio y /o
desarrollo curricular de los
programas asociados con la
linea medular del Centro de
Formacion.

La necesidad del servicio no
requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

N/A

9. Presentar informes y
soportes requeridos por el
supervisor del contrato
conforme a las necesidades del
servicio.

Si

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacién y
correo electrénico institucional.

Se presenta informe de
ejecucién contractual y de
gestion donde se relacionan las
actividades realizadas
correspondientes a la vigencia
diciembre 2025.

- Se elaboro informe de
PLANTILLA INFORME JUICIOS
EVALUATIVOS segundo semestre
2025, 30 fichas asignadas.

10. Participar y desarrollar los
cursos de formacién
complementaria de la ruta
pedagédgica determinados por
el supervisor del contrato.

Si

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacién y
correo electrénico institucional.

Se participo en los cursos
requeridos en la ruta
pedagdgica segun publicaciones
del equipo pedagodgico y
requeridos por la coordinacion
guedando registrado en la
cuenta del mes de octubre de
2025

GTH-F-062 V10
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11. Asistir a las reuniones
programadas por la
coordinacién académica y/o
subdireccién de centro.

Si

Ubicacion de las evidencias —
SharePoint de la Coordinacién y
correo electronico institucional.

Se asisti6 a las reuniones
programadas por la
coordinacién académica de
etapa productiva a lo largo de la
vigencia 2025.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO S.A

NRO. DE POLIZA

21-46-101108471

CERTIFICADO O ANEXO

0

FECHA EXPEDICION

13 de febrero de 2025

FECHA APROBACION

13 de febrero de 2025

sociales

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 12 de febrero de 2025 23 abril 2026 $14.442.461,40

Devolucién del pago \ i N i \ i

anticipado o aplica o aplica o aplica
Salarios y prestaciones . . )

No aplica No aplica No aplica

GTH-F-062 V10
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Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista NO cumplié con sus obligaciones contractuales a lo largo de todo el afio, al momento tiene 93 pendientes

por cumplir en certificaciones, visitas o momentos. AL CIERRE DEL del 23 de DICIEMBRE, se debe cargar en el ACTA DE
INFORME MENSUAL.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Opcidn 2.

CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA'Y OCHO

PESOS ($48.141.538 M/CTE). Esta suma ser& pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un (01) primer pago de hasta TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE PESOS ($3.219.657 M/CTE) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato; b) Nueve (09) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS

($4.599.510 M/CTE) cada uno y; c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS

($3.526.291 M/CTE) cada uno incluido IVA

3.6 Designacion de la supervision

GTH-F-062 V10
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Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervisidn a la sefiora Yuly Esperanza Avila Vargas el

12 de febrero de 2025

3.7 Liquidacion del negocio juridico

CLAUSULA DECIMA QUINTA -

LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccidn por el Contratista y que a éste se le
cancelé el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que
impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo
acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en
el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y
términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150
de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia, el SENA se
obliga a:

1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los documentos requeridos para la contratacion.

2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato.

3) Prestar la mayor colaboracidn necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado.

4)Poner a disposicion la informacion y/o documentacidén que se requiera para la cabal ejecucién del contrato.

5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015.

7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccién que fuere a lugar. Para
tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucidn, quien estara en contacto con el CONTRATISTA para la
coordinacion de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato.

8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucidon del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de
Informacién y Gestidn del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Funcidn
Publica, de la informacion de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del
Decreto Ley 019 de 2012.

10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en

los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.
14
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11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidn y

del Sistema de Gestion Documental.

12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidn que aplican en la ejecucién del
contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de
Gestidon que le aplican en el desarrollo del contrato.

13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del contrato. En el
evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato, y la designacién se efectuara
mediante notificacién para asignacidn del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra

Eficiente SECOP.

14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA.
15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

El [Incluir la fecha en que se expidio la certificacidn] se expidio el certificado de desembolsos [Relacién de pago de SIIF]
del [Contrato / Orden] nro. [incluir nimero del contrato o de la orden], cuyo valor total pagado es de [Indicar el valor

total pagado en el contrato u orden]

NUMERO DE ORDEN DE PAGO

FECHA DE PAGO

VALOR DE PAGO

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO

VALOR

Valor inicial del negocio juridico

$48.141.538 M/CTE

GTH-F-062 V10
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Adiciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $48.141.538 M/CTE
Valor ejecutado $48.141.538 M/CTE
Valor pagado $44.615.247 M/CTE
Valor por pagar $53.526.291 M/CTE
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

B) En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista previsto en el
balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago].

Anexo 1_ reporté aprendices 2025 _ORLANDO OLIVA COBOS

Se realiza seguimiento a 30 fichas asignadas por la coordinacidn durante la vigencia a las cuales
se les lleva el debido proceso segun guia 40 de etapa Productiva

Informe de avance mensual segun lo desarrollado cada periodo

Realizar Seguimiento y Evaluacion de Etapa Productiva mediante Visitas Virtuales y
presenciales y contacto continuo con los aprendices que se encuentran en etapa productiva a
través de correo corporativo y grupos en WhatsApp.

Realizar proceso de certificacion de 115 Aprendices

Realizar asistencia presencial en el Centro de Servicios Financiero para atencién de Aprendices
los dias programados por la coordinacién segun correo corporativa.

Participar en comités de evaluacién y seguimiento para atender novedades presentadas con los
Aprendices.

Proyeccién de respuestas de recursos de reposiciéon PQRS.

Se realiza permanentemente actualizacidon de matriz global de aprendices.

Enviar correos para respuesta en PQRS y solicitando documentos para certificacion.
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Enviar informe de aprendices con RAPS pendientes por evaluar de etapa lectiva, segin actas de
momento 1y 2.

Aprendices en seguimiento:

Para constancia se firma 09 de diciembre de 2025.

NUMERO
FECHA FECHA FECHA

FICHA DOCliJMENT NOMBRES APELLIDOS ESTADO vermni | vemaz | visas CERTIFICACION OBSERVACIONES
EN 15/05/202 | 15/08/202 | 16/10/202

2826803 | 1000474207 | DAYANNA ALEJANDRA | BENITEZ MORENO FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 20/05/202 | 24/09/202

2826803 | 1000723459 | JUAN DAVID BUITRAGO SEPULVEDA | FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 27/05/202 | 16/07/202 | 29/09/202

2826803 | 1010237152 | DENIS JULIETH MELO ROJAS FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/07/202 | 25/09/202

2826803 | 1012443890 | ANGIE TATIANA OSORIO BARAJAS FORMACION 8/05/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 12/05/202 | 27/07/202

2826803 | 1015997678 | JUAN DIEGO VARGAS MONTERROSA | FORMACION 5 5| 1/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 19/05/202 | 13/08/202 | 25/09/202

2826803 | 1016098711 | MARIA FERNANDA REYES MARTINEZ FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2826803 | 1018472555 | NARHALY JULIET MORA CAMACHO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/07/202 | 29/09/202

2826803 | 1019037116 | LUISA FERNANDA VARGAS DIAZ FORMACION 7/05/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 12/05/202 | 26/05/202

2826803 | 1020748238 | ANDRES GUILLERMO PARRA VEGA FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2826803 | 1020789348 | CRISTIAN HERNANDEZ PORTELA | FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 23/05/202

2826803 | 1046697286 | HAROLD STIC MORALES BULA FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 29/09/202

2826803 | 1047336360 | EVA MARIA CARRILLO ROCA FORMACION 5 | 2/10/2025 | 7/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2826803 | 1055830376 | ANGIE KATHERINE GRAJALES MONTOYA FORMACION 5/05/2025 | 1/10/2025 | 2/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2826803 | 1062961400 | WENDYS VANESSA LARA CANSINO FORMACION 1/10/2025 | 3/10/2025 | 9/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2826803 93134364 | JOSE GREGORIO BARRERO CANIZALES FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 14/05/202 | 28/10/202

2847449 | 1000594911 | MARIANA RIVERA CHAVEZ FORMACION 5 5 | 6/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 18/09/202

2847449 | 1007159264 | DIEGO ANDRES CAMACHO DELGADO FORMACION 7/05/2025 5 | 6/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 10/09/202 | 11/09/202

2847449 | 1014738154 | EIDER JADIR BARRERA COJO FORMACION 7/05/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS

BALLESTEROS EN 12/05/202 | 27/08/202

2847449 | 1016833397 | NATALIA RODRIGUEZ FORMACION 5 5 | s/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 19/05/202 | 27/08/202

2847449 | 1019987821 | KAROL VALENTINA GUERRERO MEJIA FORMACION 5 5 | s/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 21/05/202 | 27/08/202

2847449 | 1021394396 | LAURA CAMILA CHACON RAMIREZ FORMACION 5 5 | 4/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2847449 | 1023370262 | LIZETH CATALINA PENA HERRERA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
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EN 29/05/202 30/10/202

2847449 | 1025522468 | JUAN CAMILO VEGA CARDENAS FORMACION 5| 3/09/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 20/07/202 | 20/08/202

2847449 | 1025528253 | SHINTHYA ALEJANDRA | BERMUDEZ FORERO FORMACION 5 5| 6/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 21/05/202 | 28/08/202

2847449 | 1025531429 | EDUAR LEONID MARTINEZ TELLEZ FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/05/202

2847449 | 1026303974 | JOSE STIC CUAN GONZALEZ FORMACION 5 | 2/09/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 22/05/202 | 22/08/202

2847449 | 1031124611 | ANDRES FELIPE FORERO BARBOSA FORMACION 5 5| 4/12/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 14/05/202 | 24/11/202

2847449 | 1031648301 | ZARETH LUCIA GUERRERO GRANADOS | FORMACION 5 5| 1/12/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 19/05/202 | 16/10/202

2847449 | 1032797799 | RAUL ALEXANDER FONSECA SALAZAR FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 14/05/202 | 18/09/202

2847449 | 1032938325 | MARIA FERNANDA LEON ARGUELLO FORMACION 5 5| 4/11/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 14/05/202 30/10/202

2847449 | 1032939407 | ASHLEY MICHELLE CRUZ HORTA FORMACION 5| 9/09/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 19/05/202 | 28/09/202 | 28/10/202

2847449 | 1033691028 | NIKOL ZHARICK LEON BOLIVAR FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2847449 | 1038095163 | ADRIANA MARCELA PASTRANA MENDOZA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 20/05/202

2847449 | 1193571592 | BRAYAN STIVEEN VARGAS TOQUICA FORMACION 5| 2/09/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/04/202 | 11/06/202

2891570 | 1013108586 | SAMUEL DUARTE PEDREROS FORMACION 3/04/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 24/04/202

2891570 | 1013112023 | LAURA DANIELA RAMIREZ BOLAROS FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 18/06/202

2891570 | 1014478073 | EMERSON NICOLAS ORTEGA SANTANA FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891570 | 1014481158 | PAULA ALEJANDRA RAMIREZ BARBOSA FORMACION 8/04/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 27/05/202

2891570 | 1116203222 | DEIRIC LIZETH MEDINA VARGAS FORMACION 5| 3/06/2025 | 8/06/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS

CHIGUASUQUE EN 10/07/202 | 29/07/202

2891570 | 1013114777 | LUISA DANIELA GONZALEZ FORMACION 5 5| 5/08/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891570 | 1013263532 | LIDA ALEXANDRA CANO BUITRAGO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891570 | 1016013137 | LUISA FERNANDA LOPEZ CASTILLO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 21/05/202 20/06/202

2891570 | 1016596128 | DEIVID SMITH GALINDO TORRES FORMACION 5 | s/04/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 26/05/202

2891570 | 1013109389 | DANNA VALENTINA ALVARADO MURNOZ FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 26/05/202 11/06/202

2891570 | 1013260361 | GISETH MARIANA DUERNIAS MORENO FORMACION 5 | o/06/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/05/202 | 18/06/202

2891570 | 1014662887 | DAVID SANTIAGO SANDOVAL SANDOVAL | FORMACION 3/04/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR

2891570 | 1014662201 | LAURA SOFIA TOLOZA BOHORQUEZ CERTIFICAR 4/07/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR

2891570 | 1014738986 | ANYI DANIELA MURCIA RIVERA CERTIFICAR 7/04/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR

2891570 | 1014739402 | LAURA ALEJANDRA CRUZ OLMOS CERTIFICAR PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR 25/03/202 | 21/04/202

2891570 | 1016007452 | JUAN CARLOS HERRADA DIAZ CERTIFICAR 5 5 | 6/06/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR 24/06/202

2891570 | 1014479863 | DANIELA ALEXANDRA | PINEDA RUBIANO CERTIFICAR 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891574 | 1022332671 | KEVIN ANDRES GUZMAN CORTES FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 19/06/202

2891574 | 1028883131 | DIANA CATALINA PASACHOA GALEANO FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
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EN 11/04/202 | 11/06/202 | 12/06/202

2891574 | 1029143623 | LAURA CAMILA ORTIZ FLAUTERO FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 20/05/202 13/06/202

2891574 | 1031420989 | BRANDON ESNEIDER CARMONA PERA FORMACION 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 11/06/202

2891574 | 1031807077 | YULIANNA VANESSA GUASCA CUBIDES FORMACION 5/05/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 12/06/202

2891574 | 1032678329 | CARLOS GIOVANNI QUIMBAYA MUROZ FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891574 | 1072422475 | LAURA VALERIA JIMENEZ GUIO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 10/06/202

2891574 | 1082155703 | SONIA NAYIBE HERRERA ROA FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 14/05/202 11/06/202

2891574 | 1021672525 | EVELYN IDALYS TORRES CATAMO FORMACION 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/06/202 13/06/202

2891574 | 1031541422 | BRAYAN SMICK CARDOZO ROJAS FORMACION 5| 3/04/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 27/04/202

2891574 | 1031809982 | WENDY VIVIANA PARRA HERNANDEZ FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2891574 | 1028662931 | JUANA VALENTINA TELLEZ BUSTOS FORMACION 9/06/2025 | 9/06/2025 | 9/06/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 11/04/202 17/06/202

2891574 | 1032678009 | CAROL LIZETH BARRETO MEDINA FORMACION 4| 6/06/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 24/04/202

2891574 | 1028662709 | ANA SOFIA PAREDES RODRIGUEZ FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 22/07/202

2891574 | 1030280915 | LINA CAMILA GUZMAN CHALA FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/05/202 | 13/06/202

2891574 | 1031541439 | BRANDON STIVEN RODRIGUEZ RIOS FORMACION 8/05/2025 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR 19/06/202

2891574 | 1031652065 | SAMUEL JOSE RAMIREZ CERTIFICAR 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
POR 24/04/202 | 19/06/202

2891574 | 1031422425 | LAURA VALENTINA CAMACHO MONSALVE | CERTIFICAR 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1000135615 | PAULA JULIETH SEGURA TELLEZ FORMACION 9/04/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 25/03/202 21/04/202

2916858 | 1001118394 | CAROL STEPHANY PENA SEPULVEDA FORMACION 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1001867579 | SAMITH DE JESUS ESTRADA CORONADO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1011082722 | SARA GERALDINE ROMERO ROA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/10/202

2916858 | 1011086124 | SARAJIRETH RAMIREZ REVES FORMACION 4 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1014856875 | NICOLAS DAVID ALTAMAR VILLARREAL FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1016102020 | PAULA ANDREA PINZON PATINO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1023362726 | LUISA FERNANDA CASTRILLON REY FORMACION 3/04/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1025320412 | SOFIA CASTELLANOS ORTEGA | FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 18/09/202 | 15/12/202 | 16/12/202

2916858 | 1028880482 | DANA SOFIA PENALOZA GUTIERREZ | FORMACION 4 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1054800675 | MAYRA ALEJANDRA CRISTANCHO ZAMORA | FORMACION 5/06/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1055226729 | MAIKOL ASDRUBAL CAMARGO BARRETO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1106769679 | CAMILO ANDRES CASTRO ZAMORA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2916858 | 1129537965 | VINNETH ISABEL HERNANDEZ PALACIO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 16/03/202

2916858 | 1019029905 | VALERY PENA MORENO FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
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2916858 | 1032940089 | NICOLAS ANGARITA RAMIREZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 11/04/202 | 15/04/202
2922092 | 1013591569 | VENSY VALENTINA VELASQUEZ HERNANDEZ | FORMACION 5 5| 7/07/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
FORMACION
2922092 | 1020718499 | JHON HUBER TORRES BERMUDEZ PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922092 | 1024485182 | ALEJANDRO BUSTOS LOPEZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 23/07/202
2922092 | 1028940586 | EVELYN GERALDYN PEDRAZA CASTILLO FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/07/202
FORMACION 5
2922092 | 1076649909 | SHARID DAYANA ORJUELA BERNAL PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 16/07/202 | 22/07/202 | 23/07/202
2922092 | 1024488873 | CRISTIAN PERIA NAVARRO FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 30/07/202
2922092 | 1031807415 | LINAMARIA CALIXTO SOLANO FORMACION 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 22/05/202 | 28/05/202 | 10/07/202
FORMACION 5 5 5
2922092 | 1103100880 | ANDRES DANIEL OCHOA ROBLES PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 16/07/202
2922092 | 1094904267 | ANDREA JIMENA CABALLERO CALDERON | FORMACION 1/07/2025 | 1/07/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1000003092 | LAURA VALENTINA GARZON LOZANO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1000160472 | DIEGO ALEJANDRO RODRIGUEZ PRIETO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1000328939 | SEBASTIAN CAMILO CHAVARRIA NARVAEZ FORMACION 1/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/08/202
FORMACION 5
2022952 | 1000383103 | MIGUEL ANGEL TORRES ARAGON 3/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 21/08/202
FORMACION 5
2022952 | 1000474758 | GISSELA ALEXANDRA MORENO VERGARA PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 10/09/202
2922952 | 1000604839 | PABLO EMANUEL VALENCIA MARQUEZ FORMACION 5 | o/12/2005 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/08/202
< FORMACION 5
2022052 | 1000721133 | LAURA ORDONEZ POLOCHE 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/07/202
< FORMACION 5
2922952 | 1000785879 | VERONICA ASTRID VARGAS BRICENO PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 10/12/202
2922952 | 1000973214 | ANDRES FELIPE SANCHEZ CASTELLANOS | FORMACION 6/08/2025 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 31/07/202
FORMACION 5
2922952 | 1001052201 | ANGIE GERALDINE FONTALVO ROJAS 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/12/202
2922952 | 1004419243 | LUISA FERNANDA JIMENEZ MASIAS FORMACION 6/08/2025 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 29/07/202
2922952 | 1006692556 | OSWALDO ANDRES SANABRIA REYES FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
] FORMACION
2922952 | 1006746470 | DAYANIS MARIA FANDINO MERCADO 6/08/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/12/202
o FORMACION 5
2922952 | 1007437596 | JOHAN ANDREY ACURIA DEVIA 4/08/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1010010746 | BRAYAN BUSTOS MOLANO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
FORMACION
2922952 | 1010164236 | JOHANN SNEYDER ALDANA GALINDO PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
FORMACION
2922952 | 1010180623 | MARIA LUCIA SUAREZ BUITRAGO PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 18/09/202
2922952 | 1011085490 | JULIANA ESTEFANIA PENAGOS MEDINA FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
FORMACION
2922952 | 1012323069 | ERIK SANTIAGO GARZON MORENO PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/07/202
FORMACION 5
2922952 | 1012439974 | KAREN JULIETH MORENO CAPERA PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1012448143 | JEISSON DAVID BALLESTEROS URQUUO | FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
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2922952 | 1013110663 | YULIET JHOANA CARO GUASCA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1013652214 | JONATHAN ALVAREZ RIOS FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 31/07/202

2922952 | 1013666974 | PAULA ANDREA PERDOMO ARIAS FORMACION 5| 3/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1019143169 | SERGIO ALBERTO LEON GOMEZ FORMACION 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1019982659 | ANNY BRUITH FRANCO LOPEZ FORMACION 1/09/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1020734929 | NAHIM SMITH SANTOS MENDOZA FORMACION 1/12/2025 | 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1021664986 | LAURA CARINA QUINCHOA BASTIDAS FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/08/202

2922952 | 1021665366 | YIN LEONARDO CANO RIANO FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/08/202

2922952 | 1022332622 | PAULA ADRIANA MENDEZ LEON FORMACION 5| a/12/2005 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/07/202 | 10/12/202

2922952 | 1022347495 | YUDY ALEXANDRA VELASQUEZ POLO FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1022923516 | DANNA ALEXANDRA MAHECHA CASAS FORMACION 1/12/2025 | 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1022991768 | ANDREA CAROLINA TAPIERO FORMACION 22/09/202 | 2/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1023372458 | JIMY SEBASTIAN RIVERA CAMACHO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1023372747 | LUNA SHILOW SANTAMARIA MONTILLA | FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1025520000 | CRISTIAN CAMILO GUZMAN CARDENAS FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1025527240 | SERGIO ESTIVEN FRANCO CORTES FORMACION 1/12/2025 | 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2022952 | 1026593465 | KATHERINE HERNANDEZ PINEDA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1028860473 | ANGEL DUVAN ARCILA BUITRAGO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1030551739 | WILLIAM SHNEIDER MEDINA GONZALEZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 16/10/202

2922952 | 1030564289 | DEYSI KATERIN CORDERO VALENCIA FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1031167616 | AURA CRISTINA BAQUERO PINILLA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1031182918 | ANA YURLEY ZAPATA DIAZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1031643791 | ZHARICK SOFIA MALAGON CARDOZO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1032399839 | EDWIN JAIR LADINO NOVA FORMACION 1/12/2025 | 9/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1032456714 | PAOLA ANDREA JAIMES ACEVEDO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 27/11/202

2922952 | 1033795620 | MARIA PAULA SAMBONY BARRIOS FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 09/25/202

2922952 | 1034577050 | DANIEL SANTIAGO MORA PATARROYO FORMACION | 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 18/09/202 | 24/11/202

2922952 | 1047390713 | ANDRI YOHANA BARRIOS VIDAL FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS

VICTOR RAFAEL EN 11/12/202

2922952 | 1070919916 | SUSTAVO MORENO GACHAGOQUE | FORMACION 4/12/2025 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1073703403 | CRISTINN VANESSA BARRERA MARTINEZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1078370584 | HAROLD SEBASTIAN TIBAQUIRA AYALA FORMACION 8/09/2025 | 3/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN

2922952 | 1081794591 | LUIS EDUARDO PAJARO MARTINEZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
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2922952 | 1143126795 | RAFAEL EDUARDO VEGA CARRILLO FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 30/07/202 | 27/11/202
2922952 | 1192760062 | ANGIE LORENA PENA BUITRAGO FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 25/08/202 | 19/11/202
2922952 | 1193234836 | JUAN DAVID HERAZO RIVERA FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 10/09/202 | 10/12/202
2922952 | 1216964514 | NEIDER JOSE JIMENEZ MARTINEZ FORMACION 5 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1233905903 | SANTIAGO FILIZZOLA NOVA FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1021669600 | LINA MAGALY MURNOZ MONTENEGRO | FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2922952 | 1022935462 | JUAN DAVID LOZANO OLEAS FORMACION 8/09/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 28/07/202
2922952 | 1032679463 | SOFIA CATALINA AMAYA RUIZ FORMACION 5 | 1/12/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 12/05/202
2996547 | 1000382393 | JESUS ADRIAN LOZANO SUAREZ FORMACION 5| 2/09/2025 | 6/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2996547 | 1013110027 | DIEGO ALEJANDRO SUESCUN MARTINEZ FORMACION PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
FORMACION
2096547 | 1023969703 | JESSICA PAOLA PASTRANA RODRIGUEZ PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2996547 | 1032939391 | BRAYAN DANILO VALENCIA RUIZ FORMACION 5/08/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN
2996547 | 1081793912 | STEIVIN ENRIQUE CENTENA PAREJO FORMACION 6/05/2025 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 13/05/202 | 16/07/202 | 27/10/202
2996547 | 1193380540 | ESTEBAN DE JESUS SAENZ ROCA FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 27/05/202 | 28/07/202
2996547 | 44161604 | NIDIA ESTHER BARROS GAMERO FORMACION 5 5| 2/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 21/10/202
2996547 52504258 | FRANCI HELENA CORREA ROJAS FORMACION 1/09/2025 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/05/202 | 16/07/202
2996547 6491088 | ANDREA ESCARLETH LEON SALAS FORMACION 5 5| 1/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 30/04/202
2996547 | 1031810577 | DAVID FELIPE MONTENEGRO LUNA FORMACION 5 PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 15/08/202
2996547 | 1030549215 | ANGIE VIVIANA RODRIGUEZ TORRES FORMACION 3/06/2025 5| 2/10/2025 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 12/05/202 | 29/07/202
FORMACION 5 5
2996547 | 1192806020 | FABIAN ENRIQUE GOMEZ MERCADO PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
EN 30/04/202 | 29/07/202 | 15/10/202
2996547 53116187 | LEIDY MILDRED SILVA FORMACION 5 5 5 | PENDIENTE NO HA ENTREGADO DOCUMENTOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1000338749 | DIANE LISETH GOMEZ PINZON FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1000518877 | ISABEL RIOS FLOREZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1000696420 | JOAN SEBASTIAN BECERRA RINCON FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1001048451 | JENNIFER ANDREA CARO JIMENEZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1001192104 | SAMUEL RODRIGUEZ GARCIA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN £ £ £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1001204902 | TANIA JOHANA SANCHEZ SANCHEZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN £ £ 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1001270724 | ANGIE VANESSA CERA PACHECO FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1001327273 | LUIS ALFREDO VENEGAS LLANOS FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN £ £ E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1004443074 | CARLOS ARTURO HURTADO SAMBONI FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN £ £ E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1011088268 | VICTORIA MONTERO MORALES FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1019101831 | BRAYAN ALEJANDRO CASTIBLANCO GARZON | FORMACION 7/10/2027

GTH-F-062 V10

22



SENA
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1023880906 | HENRY JAVIER PLAZAS CIFUENTES FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1024522025 | ANDRES FERNANDO PATINO RUIZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1025523417 | HEILEN ROMERO ARIAS FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1025528387 | PAULA ALEJANDRA REYES CELIS FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1027400229 | JHON ALEXANDER CASTILLO DUARTE FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E|E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1027525294 | BRANDON STIVEN CASTILLO DUARTE FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1030529614 | ANGIE KATERIN NIAMPIRA VELOZA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1030668063 | NATALIA CRUZ RIANO FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1030677318 | NICOLAAS EDUARDO CARO CEPEDA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1030697226 | JOSE NICOLAS SERRANO FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1033717846 | ANA MARITZA RODRIGUEZ ALVAREZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E|E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1043147524 | DANNA SOFIA ACURNA DE LA HOZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1044610936 | LAUDYS MORA PALOMINO FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1047418014 | RUTH MERY HERNANDEZ MEZA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1071252062 | CRISTIAN DAVID DAZA ALVARADO FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1123434420 | LARSSON DAVID REY MARTINEZ FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1193575054 | LESLY ALEJANDRA PANTOJA BONILLA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1233489632 | KATERINE DIAZ CASTELLANOS FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 80022076 | WILDER ALEXIS PARRA PAREDES FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 1013115716 | DAVID EDUARDO PUENTES CESPEDES FORMACION 7/10/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 7/10/2025
EN E E E VENCIMIENTO DE TERMINOS
2996632 | 1070595591 | DANIEL STEVEN DANIEL VALBUENA FORMACION 7/10/2027
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1013111012 | ANDRES ENRIQUE BARRETO MIELES FORMACION TERMINOS
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1013593636 | LUIS CARLOS SANDOVAL TIUSABA FORMACION TERMINOS
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1014738349 | CAROL TATIANA TORO SANCHEZ FORMACION TERMINOS
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1016834194 | KAROL NATALY TELLEZ PEREZ FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1025530348 | MARIA ISABEL LUNA TOLOZA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1026559638 | YULIETH YINED GACHARNA RODRIGUEZ FORMACION TERMINOS
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1031421912 | DIANA ALEXANDRA BERNAL SOCARRAS FORMACION TERMINOS
PENDIENT PENDIENT PENDIENT PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 1034279731 | DUBAN STEVEN CONTRERAS VARGAS FORMACION TERMINOS
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PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E £ 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1043649833 | MARIA PAZ GARCIA CASTARIEDA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E £ 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1054861202 | BRAYAN ESTIVEN GARCIA RENDON FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E 3 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1077435717 | JUAN ESTEBAN ROMARIA CHAVERRA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E 3 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1013119386 | SAMUEL GIL RODRIGUEZ FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E 3 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1013119566 | HANNA MICHELL CUESTA GUTIERREZ FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E £ 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1014666451 | KEVIN ALEJANDRO MORENO GARZON FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1016596504 | MARIANGELES DUARTE CHAVES FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1021676533 | ALISON YURANI PINEDA SEGURA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN £ £ E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1025536722 | HAROL ALEXIS JIMENEZ ARANDA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN £ £ E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1027283135 | ANGIE LORENA RODRIGUEZ DURAN FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1028864715 | CAMILO ANDRES ACOSTA PERDOMO FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1030562896 | LEYDY VALENTINA CUELLAR ROJAS FORMACION TERMINOS
EN PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE
3137300 | 1032680292 | MARIA PAULA MORALES ROMERO FORMACION E E £
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1034287583 | SOFIA HELENA CONTRERAS VARGAS FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN £ £ E 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1072747033 | ASTRID VALERIA MAHECHA APONTE FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E 3 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1073235688 | STEFFANIA LARGO CORONADO FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E £ 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1141317996 | VALERIN SOFIA PINZON CAMPOS FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P.15/12/2025
EN E E 3 15/12/2027 VENCIMIENTO DE
3137300 | 1145724527 | SEBASTIAN CADENA CADENA FORMACION TERMINOS
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1001340462 | MICHAEL ALBERTO PINEDA RODRIGUEZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN ElE 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1005752964 | BESIT ZARAHY RODRIGUEZ BOCANEGRA | FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1006005194 | ANDRES CAMILO HERNANDEZ RODRIGUEZ | FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E|E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1013598868 | FRANCY ESPERANZA PENA ROJAS FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1016948125 | NICOLLE MELISSA MALDONADO ALVAREZ | FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN £ £ £ VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1020749847 | MARISOL AREVALO GUTIERREZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1022354485 | NICOL VALERIA HERRERA GOMEZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN £ £ E VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1024484536 | DENIS VANESA PERA ESCAMILLA FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1071350813 | ANGELICA MARIA NEGRETE ARRIETA FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN £ £ E VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1105391469 | YULIETH ANDREA SALAZAR MURILLO FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1143149899 | WILLY NAYM LARA MARTINEZ FORMACION 10/11/2027
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PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E|E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 5647195 | HANS ALEJANDRO JIMENEZ LEON FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 6512442 | ENNY VALENTINA GUTIERREZ LOPEZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1012919376 | ANDRES DAVID LINAN BUITRAGO FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E|E VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1013119265 | DEIVID LEONARDO OSMA DIAZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1014481985 | JOHAN NICOLAS TORRES SALAZAR FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E|E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1014668055 | VEINER DE JESUS CASTRO CASTRO FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E|E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1016953428 | NIKOL ESTRELLA VERGARA GOMEZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1021675209 | CARLOS ESTIVEN RODRIGUEZ HUERTAS FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1022959558 | JUAN SEBASTIAN YAIMA MERA FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1023085120 | JUAN PABLO AVILES RAMIREZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1023374169 | JUAN DANIEL CRUZ JIMENEZ FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1023378864 | HEINER YESID CONTRERAS CASTRO FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1026137531 | CRISTINA ISABEL CAMPO MANRIQUE FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1028487485 | ANGIE STEFANI PRADA MENDOZA FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1028884594 | SARA MARIA VARGAS ROJAS FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1028942240 | ERICK DAVID PINZON PALACIOS FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1030440749 | YOIMER YAIR PINO MORENO FORMACION 10/11/2027
PENDIENT | PENDIENT | PENDIENT | PENDIENTE INICIO E.P. 10/11/2025
EN E E 3 VENCIMIENTO DE TERMINOS
3143142 | 1031815116 | MIASARAY OROZCO BERNAL FORMACION 10/11/2027
EN HASTA AHORA SE ENCUENTRAN EN
3143142 | 1074527368 | ALISSON DANIELA JOJOA TELLEZ FORMACION EP
EN 27/11/202 HASTA AHORA SE ENCUENTRAN EN
3143142 | 1141317080 | GINNA PAOLA MAYORGA DULCEY FORMACION 5 EP

Para constancia se firma 15 de diciembre de 2025.

YULY ESPERANZA AVILA VARGAS
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7477724 del afio 2025

Elaboré: Nury Beltran— Apoyo administrativo
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ACTA No. 003 -2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de Gestion evaluacion y seguimiento etapa productiva mes de Febrero del 2025

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 14 de octubre de 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
11:30 am 12:00 m
LUGAR Y/0 ENLACE: BOGOTA - Coordinacién Etapa DIRECCION / REGIONAL /
Productiva CENTRO: CENTRO DE

SERVICIOS FINANCIEROS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Registro de Actividades
2. Realizar el informe de seguimiento y evaluacion de la etapa productiva de los aprendices de las fichas

2558981, 2561406, 2620568, 2620616, 2620637, 2620790, 2620854, 2630897, 2673428, 2691376, 2691380,
2710285, 2826803, 2847449, 2891570, 2891574, 2916858, 2922092, 2996547.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar un informe de las actividades desarrolladas en el mes de Abril, cumpliendo las obligaciones del
contrato 7477724 del 2025 en la coordinacién de Etapa Productiva del Centro de Servicios Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Registro de Aprendices:

Se presenta un informe del estado de los procesos asignados por la coordinacion de Etapa Productiva y los
aprendices que se encuentran desarrollando sus procesos en las diferentes empresas:

Se generan reuniones sincrénicas con los aprendices y sus jefes inmediatos para realizar el seguimiento en los
diferentes momentos de sus practicas asi mismo se revisan las bitdcoras y asesorando frente al diligenciamiento
de los formatos F023, de acuerdo con el siguiente calendario, asi mismo se hace un acompafiamiento constante por
WhatsApp .

26
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E H:\Mi unidad)\2_SENA\2_SENA_2025\ETAPA PRODUCTIVA\6_PROGRAMACIONYCALENDARIO TEAMS\1_CALENDARIO ABR_OCTU_3\BookingsRepertingData (10).tsv - Tabnalysis - [ X
File Edit View Help
IL e T T
Date Time Customer Name Customer Email Customer Phone Customer Address Staff Staff Name Staff Email Service
18/11/2825 18:38 a. m. Barrerc, Jose Jose.Barrer... orlando Oliva Cobos colivaisena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
18/11/2025 11:0@ a. m. Andri Barriocs barriosvida... oOrlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiente Etapa Productiva Centr
18/11/2025 2:00 p. m. Orlando Oliva Cobos colivafisena.edu.co COMITE SANTIGO - LIZETH
19/11/2825 1@:@@ a. m. Barrerc, Jose Jose.Barrer... orlando Oliva Cobos ooliva@isena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
19/11/2825 11:38 a. m. Juan David Herazo Rivera riveradavid. .. orlando Oliva Cobos colivafsena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
19/11/2825 2:08 p. m. AECSA EMPRESA EL RICAURTE - RE... Orlando Oliva Cobos colivaisena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
20/11/2025 12:08 a. m. Orlando Oliva Cobos oolivaisena.edu.co GRADO CESAR ORLANDO
20/11/2025 10:0@ a. m. REVISION VISITAS oOrlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
28/11/2825 7:00 p. m. orlando Oliva Cobos ooliva@isena.edu.co APOYO OFICHA DE 12 A 5 PM
28/11/2025 7:88 p. m. Orlando Oliva Cobos ooliva@isena.edu.co PLANEACION
23/11/2025 7:00 p. m. Orlando Oliva Cobos ocoliva@sena.edu.co DISERO CURRICULAR
24/11/2025 10:00 a. m. Lucia Guerrerc luciaguerre... Orlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
24/11/2825 11:@8 a. m. veronica vargas veronicavar... orlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
24/11/2825 2:@8 p. m. Alisson Daniela Jojoa Téllez alissondani... orlando Oliva Cobos coliva@isena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
24/11/2825 2:38 p. m. Harold 1993harcldm Orlando Oliva Cobos colivafisena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
25/11/2025 10:30 a. m. Barrero, Jose Jose.Barrer... oOrlando Oliva Cobos ocolivafsena.edu.co Acompafiamientc Etapa Productiva Centr
26/11/2025 10:@@ a. m. Veronica Vargas veronicavar... oOrlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
27/11/2825 18:@8 a. m. Ginna Pacla Mayorga Dulcey pacladulcey. .. orlando Oliva Cobos ooliva@isena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
27/11/2825 18:38 a. m. Angie Lorena Pefia Buitrago buitrago.an... Orlando Oliva Cobos colivaisena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
27/11/2825 11:88 a. m. Brandon Castillo brandoncast Orlando Oliva Cobos colivaisena.edu.co Acompaiiamiento Etapa Productiva Centr
27/11/2025 2:3¢ p. m. Maria Paula sambony barrios sambonypaul. .. Orlando Oliva Cobos oolivafisena.edu.co Acompafiamiento Etapa Productiva Centr
27/11/2025 7:0@ p. m. Orlando Oliva Cobos cclivafisena.edu.co PLANEACIGN

Seript () -

Rows: 183

~ B oag @

107 p. m.
Es 10/12/2025

@ WhatsApp - = X

= Chats g = e} +57 318 7744807 o & 0

(NS 2 Buscar un chat o iniciar uno nuevo
8 (] Usa WhatsApp en tu teléfono para ver mensajes de chat anteriores.
+57 324 5449600 Ay
@ Si sefior |a reprograme para el 15 de Di... 15/10/2023
Listo profesor ya la subf |a visita 3
+57 312 4008320 9:48 3. m
(® Mo se puede mostrar este mensaje a... -
10/11/2025
General
~Cesar Santos: Holalll Te invitamos en... Leidy buen dia verificados tus documentos para certificacion tienes que unificar todes los
documentos como se soicitan en el drive te faltan las bitacoras y las 3 visitas
.. Mesade Mercadeo [,
7/\\_ ~José William Medina R.: (3 @ jEN VIV... Bno si sr, gracias 5
Mesa Sectorial Mercadeo quedo pendiente cundo los subas me avisas s
~José William Medina R.: & @ [EN VIV...
' 6@ ENVY 18/11/2025
+57 318 7744807 8/12/2025 Buenos dias, instructor confirmo que ya volvi a subir los documentos -

+# cuaquier inquietud me puedes cont...
Ok ahora los reviso gracias

lunes

buen dia Leidy, me devuelven tus documentes de coordicnién, por que ne se encuentran
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(© Whatsapp
= Chats = =
| 69 £ Buscar un chat o iniciar unc nuevo
+57 310 7326780 5/

3 3
9
@ G?

)
T

t
8
&
@

“/ pero los correos son normales inclus...

+57 3212280605

recibi este mensjae, quisiera saber bien

+57 322 8298862
+/ Buen dia si los recibi los reviso en el...

5/12/2025

+57 310 8678574 5/12/2025
+ Con cual instructor ?
Celebracién Cumpleafios YU...  5/12

Karen Julieth Gémez Apoyo Coordinaci.

Viviana Galindo Jefe Aprendi...  5/12/2025
“ Jefe buen dia si me escribigYesid, pe...

Claribel Prada Asesora Rena... 5/12/2025

& Llamada-Aceptada en otro dispositivo

+57 312 3197637

Listo si sefior

5/12/2025

|$| +57 322 8298862

cirvoreves
27/08/2025
ese lo llena el jefe puede ser en la reunion o antes

14/11/2025

Hola instructor muy buenas tarde, que pena molestarlo Hablas con camila chacon de la
ficha 2847449 , lo que pasa es que me robaron el cel y se me borro todo

quisiera pedirte el favor de indicarme a que correo tengo que enviar los documentos, yo
acabe mi etapa practica el 6 de noviembre 2

quisiera sabr que paso es a seguri
Si hoy les envie un correo con la indicaciones
A listo perfecto, muchas gracias por tu respuesta
Con gusto

viernes

Hola instructor muy buenos dias, con Camila Chacon de la ficha 2847449

Te acabo de enviar los decumentos, quisiera que me los confirmaras si los recibiste

Buen dia si los recibi los reviso en el fin de semana

un mensaje

'

(O Whatsapp
Chats = =
| 69 £ Buscar un chat o iniciar uno nuevo
Q; Claribel Prada Asesora Rena... 511
& Llamada-Aceptada en otro dispositivo
.
@
+57 312 3197637 5/12/2025
Listo si sefior
+57 3212830871 5/12/2025
+ Esta en revision no han pasado infor...
+57 17446402 5/12/2025
A‘ Diciembre llegé... y es tu momento...
iy BancoCajaSocial Asesor 5/12/2025
L « Daniel buen dia si he tenido dificult...
Maria Alejandra Silva Instru... 5/1
A usted profe
w

Daisy Rubio Instru Sena CSF... 5/12/2025

+57 322 6698728
Feliz noche

4/12/2025

Cambi6 tu c6aigo de Seguricad con ~»Yeside Selecciona para obtensr mas

Bue dia me recuerdas tu nembre y ficha
Tienes que revisar la pagina de reservas en lunes esta full

El lunes es festivo y el martes esta full

Td
| Bue dia me recuerdas tu nombre y ficha

Heiner yesid Contreras castro, 3143142

Tu
| El lunes es festivo y el martes esta fu

Dale ya reviso para el martes

Listo si sefior

un mensaje

e
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(© Whatsapp - o X

= Chats @ = @ Maria Alejandra Silva Instru Sena Csf h 'S jol
| 69 £ Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Asi es instructer soy la instructora técnica, lider de la ficha que menciona

Qj w » Daniel buen dia si enido dificult... Instructer si le parece, el miércoles 10 de diciembre, a las 9 am lo esperamos en el

P ambiente de formacién 49 en la Sede Salitre, para que pueda realizar el taller no. 1

&) Y.

= Maria Alejandra Silva Instru... 5/12/2025

A usted profe O también puede ser el viernes 12 a la misma hora

Si puede ser el 10 pero podemos mas temprano ?

Daisy Rubio Instru Sena CSF.. 5/12,

Gracias

A gué hora instructor
+57 322 6698728 412/2025 No el viernes 12 es perfecto a las 9 am "
Feliz noche

Ah vale

i i 4/12/2025 .
Diana Pacla Trujille Instru Se...  4/12/2025 Entonces asi quedamos o
Clare que siii

Lo esperamos

Inscripciones cerradas #20 4/12/2025 Muchas gracias por contactarme
~Daxus T25 cambié el nombre del grup...

Que tenga un buen dia

. +57321 :4360547 412/2025 Listo nos vemos el 12 a las 9 am sede salitre ambiente 49 feliz dia profe gracias ...
« 51 SENORA GRACIAS m &
A usted profe
+57 314 2361458 4

& Listo profe programada

ESP o o 4 112p.m.
~ 2 o) @
ES = ) 10/12/2¢

(O Whatsapp - o X
=  Chats ¥ = @ +57 3214360547 o & P
R atas & URIPU UE ausiaEna =
| 69 £ Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Bueno si sefior

enido dificult...

'S 'w + Daniel buen dia si

.

@

= Maria Alejandra Silva Instru...
A usted profe

Daisy Rubio Instru Sena CSF.. 5/12f

4/12/2025

Gracias

+57 322 6698728 4/12/2025 [ ——
Feliz noche
Diana Pacla Trujillo Instru Se...  4/12/2025 £ A ———
Claro que siii
Inscripciones cerradas #20 4/12/2025 .
~Daxus T25 cambié el nombre del grup... TN
r +57 321 4360547 4/12/2025 Esto se llena en la visita?
+ S| SENORA GRACIAS
La.evaluacion lampuede hacer el jefe antes y validamos en la visita
+57 314 2361458 4 Al final va la fecha de |a visita

@ Listo profe programada

& & O =
Q

2. Verificacion cumplimiento proceso de Etapa Productiva
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Se realiz6 la verificacidn del diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva correspondientes,
de los aprendices.

< > 1

& NOVIEMERE 25

@ Nuevo

>

>

>

>

L Descargas

P9 Imagenes

0 Misica

£ videos

& Google Drive (Hy)
5_PNTALAZOS
Momento 2
MOMENTO 1

86_2072_CC_c_JUAN DI

& Creative Cloud Files

@ Creative Cloud Files Persor
[ Este equipo

% Disco local (C2)

= Nuevo vl (D)

£ Google Drive (H)

8 Red

32 elementos

> = ETAPAPRODUCTIVA >

4 ACOMPARAMIENTO

Tl Ordenar = Ver

Nembre
[%) 0012025_F023C_5647195_3143142

%) 0012025_F023C_1000594911_2847443
(%) 0012025_F023C_1005752064 3143142
%) 0012025_F023C_1013114777_2891570
%) 0012025_F023C_1013598268_3143142
[%) 0012025_F023C_1016953428_3143142
[%) 0012025_F023C_1027525294_2396632
[%) 0012025_F023C_1047336360_2826803
[%) 0012025_F023¢_1141317080_3143142
[%) 0012025_F023F 1031648301 2847449
%) 0022025_F023P_52504258 2096547

(%) 0022025_F023P_1000328939_2922952_1
%) 0022025_F023P_1000383103 2022952_1
%) 0022025_F023P_1000594911_2847449
[%) 0022025_F023P_1013114777_2891570
[%) 0022025_F023P_1013666974 2022852_2
[%) 0022025_F023P_1022031768_2022852_2
[%) 0022025_F023P_1031124611_2847449
[%) 0022025 F023P_1032678463 2022952 3

Calendario de reservas:

Fecha de medificacién

511:04a. m

9/12/2025 1:16 p. m.

p.m.

1/12/202512:21 p. m.

p.m.

1/12/202512:04 p. m.

1/12/2025 6:15 p. m.

> 6_VISITAS TEAMS > 8_NOVIEMBRE_25

Tipe Tamafio
Documento Adob... 483K8
Documento Adob...
Documente Adob..
Documente Adob...
Documente Adob...
Documente Adob...
Documente Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documente Adob..
Documente Adob...
Documente Adob...

Decumento Adob...

Documento Adob...

Documento Adob...

Documento Adob...

Documento Adob...

(D vista previa

Seleccione el archivo del que desea obtener s vists previa.

GTH-F-062 V10
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< Q  Bisqueda (Ctri+E) w0 &2 Senicio Nacion.. & ! = a K
. Unirse con un Reunirse Nuevo
o e R v O
id. ahora calendario
. G Hoy ¢ > diciembre de 2025 [ Semana v
Chat
Lt domingo unes martes miércoles jueves viernes sébado
) |4 jusves 2 octuore CUARTO TRIMESTRE ACADEMICO Yuly Esperanza Avila Vargas miéresles, 17 s >
e | FESTIV... Acompafiar Et. |P.. Acompafiar Etapa ...
voa  10am Acompaiian § "iroseft Acompafian | Acompafian || Acompafiamiento Etapa =L AT R
o Reunisnde § 1525 Reuniénde | Reunisnde | Reunién de Microsoft Team | FICHA 33049399 AM
e I Martha Reunién de Microsoft
Acompatian & el Acompaiar Etapa
Reuniénde § ~
i § Rincon
Acompafian § gae: Acompafiamiento Etapa
Reuniénde Reunién de Microsoft Team
—
Acompaiian 3 MOMENTO
Reunién de 2 FICHA
3137300
Acompafiar
Comida Comida Comida 5= Comida Comida
Productiva
Tpm = 5
entro de
| N | = | @ @
Senvicios
Financieros
Aplicacionss
2p.m. Acompafiamiento Etapa
Reunién de Microsoft Team
Acompaii Etapa fiamiento Etapa Acompafiamiento Etapa
Reunién de Microsoft Team | Reunién de Microsoft Team | Reunién de Microsoft Team
3p.m. Exmestact fiami Etapa fiamiento Etapa
Reunién de Microsoft Team | Reunién de Microsoft Team | Reunién de Microsoft Team

- o 0 € ] ! 113p.m.

10/12/2025

Evidencia aprobacién Resultado de Aprendizaje SOFIA Plus: revision de las 19 fichas a cargo

Se envia correo a las coordinaciones a los aprendices solicitando documentos para certificacién:

o] £ Buscar A s n - a x

| = Archivo Inicio  Enviar y recibir  Carpeta Vista Programador Ayuda Acrobat Datos adjuntos Pruebe el nuevo Outlook (. ) | ™ copilot | ~ |
B8 X B kh o e HBES
Abrir Impresién Quitardatos | Guardar Guardartodos los ~ Cargar Seleccionar Capiar ~ Mostrar
répida  adjuntos como  datos adjuntos - todo mensaje

] Acciones Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccian Mensaje v

Enviar y recibir todas las carpetas ) Deshacer [ Actualizar carpeta =

aR
> -
Todo  No leidos PorFecha v T RE: ACTA MOMENTO 1 FICHA 3304953
a S
Comunicaciones Ins ] - . | € Responder | ) Responderatodos | —> Reenviar ||
& o El poder de adaptamos: 8083 m (] ’ Felix Alexander Hoyos Cortes <falexhc@hotmail.com>
2 <hitps/senad sharepain Para Orlando Oliva Cobos miércoles 10/12/202
i Directiva de retencion Exchange Online (10 afios) Expira /12/2035
2 Helena de .. || EraeapracTica
s ¥a esté disponible el eboo... 803 a.m.
s La guia definitiva para la O publics
S

(3) Este remitente falexhc@hotmail.com es externo a la organizacién.

< Felix Alexa Ul | (i) 5i hay problemas con &l modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explarador web.
= RE: ACTA MOME! . is8a.m. Haga dlic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en este
£ Buenos dias Adjunto el acta mensaje.
2
b ACTA MOMENTO 1_EP_FICHA 3304953.docx
B~ e | 2amB h
o
H Acompafiar Etapa Pr... 1 1 o)
& Mueva reserva: Jhon Alexan.. martes 7:52 .. Iniciar la respuesta a todos con: | Muchas gracias. | | Recibido, gracias. | | Recibido, jmuchas gracias! Comentarios
Nueva reserva de Jhon a
Buenos dias (]
Gustavo Alexander P. U
RE: ACTAS MOMENTO 1Y 2... martes 7:42 ... . 5 :
Buenas noches Instructor Adjunto el acta fimada con obsevaciones.
Comunicaciones Insti... 1] Saludos Félix Hoyos
Oportunidad de practica A.. maes 31 .. ¥ | n ondn Al Faker canlm@enns adi o '
Elementos: 4,064 Sin leer: 20 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange [ -———+ 100%

101272025
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& £ Buscar P) a - e 23
|E| Archivo Inicio  Enviar y recibir  Carpeta  Vista Programador Ayuda  Acrobat Pruebee\muevuout\ouk(. )\‘.\Cnpmt - |

Blr % EV @] E‘ \|/ € Responder = & [:j\j/ FD @ /C) A\’) 5§ ﬁ‘h

%) Responder a todos

Nuevo correo Nuevos Eliminar Archivo  Informe f.  compattir  Pasos Mover  Etiquetas  Grupos | Buscar | Lesren | Traducr  Todaslas Responder
electronico  elementosv Q1 ~ 5 Reenviar conTeams  rapidos v v M v v vozalta - aplicaciones  consulta de h
L] Nuevo Eliminar Informe Responder Teams Pasosr.. [ Voz Idioma  Aplicaciones Buscar ho ~
Enviar y recibir todas las carpetas [2 Adtualizar carpeta =
aR
> .
Todo  No leidos PorFecha v T ACTAS MOMENTO 1Y 2 FICHA 3137300
=) Orlando Oliva Cob o . [OIRS] (S)
rlando Qliva Cobos = ’ | | Respander Responder a todos
2 = Acompakzamiento Etapa P... lunes 9:12 a... " Orlando Qliva Cobos
2 Informacién del cliente Para Gustavo Alexander Prieto Guamnizo
o 1]
& Directiva de retencién  Exchange Online (10 afios) Expira 5/12/2035
o % v Lasemanapasada
2 ] ErapapracTica
g : i |
S falexhc@hotmail.co... V| ) Publica
S ACTA MOMENTO 1 FICHA 3... domingo 4:...
Cordial saludo Estimado (i) Mensaje reenviado el 9/12/2025 :08 p. m..
@ Mensaje enviado con importancia Alta,
= Gustavo Alexander.. B | = [ - ACTA GRUPQ 3137300.docx v||[& Reporte de Juicios Evaluatives_3137300xlsx
£ ACTAS MOMENTO 1Y 2FIC... domingo 3:... @=/ 1ome 8= ke
v Cordial saludo profe
8 2 ACTA GRUPG 3137300.docx ||| Reporte deluicios Evalustivos(25)ls .
o ) ] 10mB 8% s
= Diana Morenc Brand... U
o PLAN DE MEJORAMIENTO 5., jueves 4/12 =
Cordial saludo De acuerda Cordial saludo profe adjunto las actas de los momentos 1y 2 de laficha por fa revisar en el item de pruebas Ty Test resaltado en amarillo para sus comentarios. |
Luz Deisy Rubio Bae... OE Le recomiendo su firma y numero de documento en el acta y me las puede devolver por este medio, quedo atento
SEGUIMIENTO EP-VICTOR ... jueves 4/12
— — Cordialmente,
Orlando Qliva Cobos AN
Acompak:amiento Etapa P...  jueves 4/12 v v
Elementos: 1.036 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi} -t 100%

g 0 9 g ] ! = @ 114p.m.

10/12/2025

£ Buscar 3 Q - (=) x

Archivo Inicio  Enviar y recibir  Carpeta  Vista Programador Ayuda  Acrobat Pruebee\muevnoul\unk(. )\‘J(np\\mt

4

0 =

gl_ [=!E s @] E‘ <) Responder

-~ % Responder a tados

AL

Nuevo coreo Nuevos Eliminar Archiva o~ compartir Pasos Mover  Etiquetas  Grupos = Buscar | Leeren Todas las Responder con In
electrénico  elementos v ED - — Reenviar conTeams  rapidos ¥ M ~ M - vozalta  aplicaciones  consulta de horarios
L] Nuevo Eliminar Informe Responder Teams Pasosr.. [ Voz Aplicaciones Buscar horas ~
Enviar y recibir todas las carpetas 3 Adualizar carpeta =
oR
> .
v Todo MNoleidos  porfecha~ T SEGUIMIENTO EP - VICTOR RAFAEL 2922952 3
= | a
o Luz Deisy Rubio Bae.. [L[& [0 : (G
= SEGUIMIENTO EP-VICTOR .. jueves 4/12 ] Orlando Oliva Cobos
= 4 Necesario Luz Deisy Rubio Baena; victorrafaelmoreno103
T
N < Directiva de retencion  Exchange Online (10 afios) Expira 2/12/2035
g Orlanda Oliva Cobos O
2 Acompalzamiento Etapa P, jueves 4/12
g e E (D) jueves, 11 de diciembre de 202 9 Reunion de Microsoft Teams
S
-~
2 Orlando Qliva Cobos i}
] Canceled: Acompak=amien.. jueves 4/12
E == Customer Info
5
z
= Harold stic Morales ... [
% Canceled: Acompakzamien... jueves 4/12
& Microsoft Teams ;necesite ayucar
Orlando Oliva Cobos =
Jueves 412 P
e tomer int Unirse a la reunion ahora
Id. de reunion: 289 630 451 222 76
heiner yesid contrera.. R
Canceled: Acompakzamien... jueves 4/12 Codigo de acceso: Uh7Gg79K
“lian Varnac® vecsica | & b
Elementos: 1.036 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado & Microsoft Exchange [ -———+ 0%

115p. m.

101272025
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& £ suscar £ o0 - o8 x
|IZI Archivo Inicio  Enviar y recibir  Carpeta  Vista Programador Ayuda  Acrobat Pruebe el nuevo Outlook @ ) | @ copilot | ~ |
! 5} @] 7 Responder 00 7 I FD @ /O A) . ?‘
g = & = e e @0 & T g ) il
k= Nuevo correo  Nueves * " Eliminar Archivo esponder atados [ compartir Pasos Mover | Etiquetas  Grupos  Buscar  Leeren Todas las Responder con In »
electrénico  elementos v G« —5 Reenviar conTeams  rapidos N N v ~ vozalta | aplicaciones | consulta de horarios
L] Nueve Eliminar Informe Responder Teams Pasosr. M Voz Aplicaciones Buscar horas e
£ % Enviar y recibir todas las carpetas <) [Z Actualizar carpeta =
R
> - = ) . . ; )
Todo Nolefdos — Porfecha~ T Canceled: AcompaA+amiento Etapa Productiva Centro de Servicios Financieros SENA-CSF - Reserva Sala...
&) e
Luz Deisy Rubio Bae... QR i - I - ‘ [5 Quitar del calendario ‘ ‘ & ‘
& SEGUIMIENTO EP - VICTO jueves 4112 [] 3""\“ AcompaAz+ar Etapa Productiva SENA Centro de Servicios Financieros <EvaluacinEtapaf
5 I 7% Necesario Harold stic Morales Eula
g
- k] Directiva de retencion Exchange Online (10 afios) Expira 2/12/2
S Orlando Oliva Cobos QA
2 A A= ita Etapa P.., 4nz
£ e et Jueves (© jueves, 4 de diciembre de 2025 200 p. m-230 p.m. @ Reunion de Microsoft Teams
S
2 Orlando Oliva Cobos x
) Canceled: Acompaf=amien.. jueves 4/12
£ *+ Customer Info
H :
- 1
= Harold stic Morales ... e ]EE
§ Canceled: AcompaAzamien... jueves4/12 &
&
Orlando Oliva Cobos 5
Canceled: Acompak=amien.. jueves4/12
*** Customer Info
heiner yesid contrera.. (i)
Canceled: Acompak=amien.. jueves4/12
1 v

“lian Varnac™ vescira
Elementos: 1.036

Todas las carpetas estan actualizada:

Conectado jimi}

-—— B+ 10

Convocatoria a capacitacion habilidades blandas:

EVIDENCIA GESTION REALZIADA HABILIDADES BLANDAS

CONVOCADOS POR WHATSAPP

2.1. RELACION DE APRENDICES INSCRITOS POR

COORDINACION

Coordinacién Programade = Nombre del Instructor  Correo del Instructor Aprendices
Formacién Inscritos
GESTION VIVIANA RODRIGUEZ vrodrigueza@sena.edu.co 3
BANCARIAY DE | ALONSO
ENTIDADES ORLANDO OLIVA COBOS | ooliva@sena.edu.co
FINANCIERAS 15
SERVICIOS ORLANDO OLIVACOBOS | ooliva@sena.edu.co 4
Eﬁrﬁg%ab@s & JESUS HERIBERTO hernandezg@sena.edu.co 2
HERNANDEZ GUERRERO
ASISTENCIA VIVIANA RODRIGUEZ vrodrigueza@sena.edu.co 1
ADMINISTRATIVA | ALONSO
GESTION 1
INTEGRAL DEL.
RIESGO EN ‘
SEGUROS o
GESTION FREDDY ANTONI( 1
GESTION EMPRESARIAL | PINEDALADINO edu.co
FINANCIERA Y GESTION
ADMINISTRATIVA | pancariaY DE 25
ENTIDADES
FINANCIERAS
OPERACIONES | ATENAIDA DE JESUS
COMERCIALES PEREZ SIERRA ajperez@sena.edu.co 6
EN RETAIL
GESTION DIEGO FERNANDO
CONTABILIDAD CONTABLE Y DE | PEREZ VARELA
INFORMACION dfperezv@sena.edu.co 3
FINANCIERA
ANALISIS Y DANNY MARLODY VILLA
DESARROLLO OLAYA dvillao@sena.edu.co 1
TECNOLOGIAE DE SOFTWARE.
INNOVACION ANIMACION VICTOR ERNESTO
DIGITAL BADILLO CAMARGO vbadillo@sena.edu.co 1
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[k Llamar ~ Q :

683179, +57 319 4437549,

o Etapa productiva 2922952-2
' Danna, Edwin, je

18/11/2025 1851 v

X

os Favoritos Grupos 22/11/2025

buen dia para todos por favor la aprendiz Zharick Malagén me puede
contactar por el interno o si algin compariero tiene el contacto me lo puede
pasar gracias ... feliz dia 1414 o

26/11/2025
loductiva 292295...
de inscripcion estimados aprendices recuerden programar con tiempo la vista 2 ya estamos
en el momento de hacerlo no dejen pasar los tiempos por que se retrasan y
Bancaria y de ent... © luego tienen dificultades adjunto enlace hay espacio la préxima semana
dehscincion recuerden tener en cuenta el tiempo de sus jefes tener diligenciado el formato
T al momento de la visita y haberlo subido al drive .. quueo atento 1547 o

https://outlook.office.com/book/EvaluacinEtapaProductivaSENACentrodeSer
viciosFinancieros@sena.edu.co/ 1548 v

RODUCTIVA 292

233740 reacciond ¢

Recuerden al finalizar deben tener 3 visitas y no se pueden realziar en el

mismo momento tienen que ser en las fechas pertinentes 1548 o
27/11/2025
pvis Vocero 2922952-2 balle
isa -~ Distribuidora de b 1-CERLE . v
023_V06.__CONCERTACION_Formato...
» 10 péginas - DOCX - 95kB

©

+ @ Escribe un mensaje

p.m.
12/12/2025

) @

Ok Llamar ~ Q

4
)

oot v

X 18/11/2025

197202

os Favoritos Grupos

Se elimin este mensaje.

26/11/2025

loductiva 292295... 2 Cambi6 tu codigo de seguridad con +57 305 2442113. Haz clic para obtener mas

de inscripcion

informacion.

estimados aprendices recuerden programar con tiempo la vista 2 ya estam: v/
en el momento de hacerlo no dejen pasar los tiempos por que se retrasan y
de inscripcion @ luego tienen dificultades adjunto enlace hay espacio la préxima semana
recuerden tener en cuenta el tiempo de sus jefes tener diligenciado el formato
al momento de la visita y haberlo subido al drive .. quueo atento 1549 &

Bancaria y de ent... 2/12/2025

RODUCTIVA 292... 2/1

233740 reaccioné con a't

https://outlook.office.com/book/EvaluacinEtapaProductivaSENACentrodeSer
viciosFinancieros@sena.edu.co/ 15:49

Recuerden al finalizar deben tener 3 visitas y no se pueden realziar en el

mismo momento tienen que ser en las fechas pertinentes 1549
hvis Vocero 2922952-2 balle Z1/11/2025
isa -~ Distribuidora de R
3. GFPI-F-
023_V06.__FINAL_Formato_de_Plane...
9

—+ @ Escribe un mensaje

A B oAy @ | 258Rm

ES 12/12/2025

34
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- (s} X
: o ETAPA PR(}DUCTIVA 292»29524 O Uamar ~ Q :
12 5862534, + 468615, +
X 11/11/2025
0s Favoritos Grupos Estimados aprendices el Centro de Servicios financieros en aras de
solicitudes de los empresarios generd una serie de cursos en Habilidades
blandas para que realicen los aprendices que se encuentran en Etapa
Productiva, adjunto enlace de inscripcion para que se puedan inscribir y
realizar con éxito... feliz dia quedo atento 1420
loductiva 292295...
de inscripcion enlace de inscripcion https:/forms.gle/TyvghHLA7FkzsMpg9 1.,
18/11/2025
Bancaria y de ent...
de inscripcion » Reenviado
w
RODUCTIVA 292 . =
233740 reacciond con ark Pal‘tICIpa
en el EDT
Dirigido a aprendices
Contextualizacién
Reforma Laboral Ley
A 2466 de 2025 -
hvis Vocero 2922952-2 balle Contrato de Aprendizaje
isa Distribuidora de y Midreoes 19,40 v
noviembre de 2025
() Hora:9am a12m.
9

+ @ Escribe un mensaje

=

ETAPAPRODUCTIVA 3143142 - ‘ Ck Uamar Q

Jua

)
-

X
Estimados aprendices les recuerdo que para todas las alternativas, vinculo

i Favotitos Srupos laboral, contrato de aprendizaje, proyecto productivo, pasantia y monitoria,
® antes del 19 de diciembre de 2025 deben tener ya realizada las visita 1, estan

a tiempo de programarlas si adn no las tienen feliz dia... 10:58 @

2/12/2025
RODUCTIVA 3143142 Ayer

len dia respetados aprendices recuerden que antes estimados recuerden antes de la visita subir el formato

023 de visita 1 al drive 1416

https://forms.gle/380ZL SWBUNUXSVWY , , o <

Estimados aprendices el Centro de Servicios financieros en aras de
solicitudes de los empresarios generd una serie de cursos en Habilidades
RODUCTIVA 3143142 Aver blandas para que realicen los aprendices que se encuentran en Etapa
Productiva, adjunto enlace de inscripcion para que se puedan inscribir y

liel Cruz Jinenez Aprendiz Fich
realizar con éxito... feliz dia quedo atento 1537w

enlace de inscripcion https://forms.gle/TyvghHLq7FkzsMpg9 , o v

[sonales estan cifrados de extremo a
extremo.

de Servicio cieros en aras de solicitudes de

Estimados aprendices el Cen

I los empresarios qener6 una serie de cursos en Habilidades blandas para que

+ @ Escribe un mensaje

D =

p.m.

12/12/2025

©

3:02 p. m.
12/12/2025
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@ WhatsApp - o X
Productiva 2996632
H L2 {1
* : Llamar ~ :
E Chats * - Alejandro, +57 311 5 45, +57 324 32 20 4408672, +57 300 848 o q *
A Q. 299 % informacién
o
i
Q Todos No leidos Grupos SLy2ED
°
@ Cambi6 tu codigo de sequridad con +57 320 9740531. Haz clic para obtener mds
informacion
a Chats
E=1
6/11/2025
o  Productiva 2996632 2/12/2

-

® 2996632 Técnica
 Tu: Estimados aprendices les recue

-)

Contactos

W/ Tii: enlace de inscripcion hitps:/fo.

o Jefe Carmenza Jsus Adrian Lozano
iHola! Estoy usando WhatsApp.

o  Luis Vidrios

iHola! Estoy usando WhatsApp.

Grupos en comin

e &

@z Noticias para ust...
T la sal.

+ (@ Escribeun mensaje

informacion

20/11/2025

informacion

2/12/2025

Cambi6 tu codigo de sequridad con +57 310 7921012. Haz clic para obtener mas

Cambi6 tu cédigo de sequridad con +57 310 7921012. Haz clic para obtener mas

Estimados aprendices el Centro de Servicios financieros en aras de
solicitudes de los empresarios gener6 una serie de cursos en Habilidades
blandas para que realicen los aprendices que se encuentran en Etapa
Productiva, adjunto enlace de inscripcion para que se puedan inscribir y

realizar con éxito... feliz dia quedo atento

enlace de inscripcion https://forms.gle/TyvghHLq7FkzsMpg9

1536 W

1536 W

©

303p.m,

2 Q)
> D& o700

ESP
ES

Se actualizo matriz global:

x

v @ Comeo:Or X | b 10473007 X | [8 00220255 X OLMATR X gnl 00.SEGUII X | v Etapa Proc X | b EtspaProc X | 2 plan_accic X | £ Evaluacier X | 4 1Docume % | + - o

& & https://senad.sharepoint.com/a/r/sites/EtapaProductivaC5F2021/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBODC2EA1-EB56-4528-8FBC-667CBB83BD8 1% 7D &file=01.%20... AN <7 {E !’ 9

=2 u Microsoft Forms. Q youtube - Bing Ne... 3 GGC_REPOSITORIC 3 GRUPO CUALIFIC... @ CUOC 2022 CUOC... e OCUPACOL - Catal... O REPQSITORIO DE...

[} 01. MATRIZ GLOBAL GESTION ADMI Y FINANCIERA 2025 V5 recuperada () ¢g L Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q)
Archive  Inicio Insertar ~ Compartir Disefio de pagina Formulas  Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda Dibujo  Disefio de tabla

Encabezados Lineas de division

100% v | | [ Inmovilizar paneles v Barra e formulas [_] lconos de tipe de datos | ORLANDO OLL v &

NOMBRE ARCHIVO VISITA EXTRAORDINARIA 1 202!

h): 2 43P-1024522025-2996632
[ 5)5P-1025523417-2996632
iVf: )5 P-1025528387-2996632
/- P85 P-1027400229-2996632
B[ )3P-1027525294-2996632
Al i5P-1030529614-2996632
/-3 P-1030668063-2996632
iV/: i3 P-1030677318-2996632
f. 2 43P-1030697226-2996632
;505 P-1033717846-2996632
;L 43P-1043147524-2996632
WL )5 P-1044610936-2996632
hiii )3 P-1047418014-2996632
BWERRN3P-1071252062-2996632

= REPORTES ® Hojal

Estadisticas del libre ¥ Filtros aplicados

AC 5

ACTA0012025-F023F-1024522025-2996632
ACTAD012025-F023F-1025523417-2996632
ACTAD012025-F023F-1025528387-2996632
ACTA0012025-F023F-1027400229-2996632
ACTAD012025-F023F-1027525294-2996632
ACTAD012025-F023F-1030529614-2996632
ACTA0012025-F023F-1030668063-2996632
ACTAD012025-F023F-1030677318-2996632
ACTAD012025-F023F-1030697226-2996632
ACTA0012025-F023F-1033717846-2996632
ACTAD012025-F023F-1043147524-2996632
ACTAD012025-F023F-1044610936-2996632
ACTA0012025-F023F-1047418014-2996632
ACTAD012025-F023F-1071252062-2996632

& LISTAS

Al 025-VISITAED1-1023880906-29966

ACTAD012025-VISITAE01-1024522025-2996632
ACTAD012025-VISITAE01-1025523417-2996632
ACTAD012025-VISITAEQ1-1025528387-2996632
ACTAD012025-VISITAEQ1-1027400229-2996632
ACTAD012025-VISITAE01-1027525294-2996632
ACTAD012025-VISITAE01-1030529614-2996632
ACTAD012025-VISITAE01-1030668063-2996632
ACTAD012025-VISITAEO1-1030677318-2996632
ACTAD012025-VISITAEQ1-1030697226-2996632
ACTAD012025-VISITAEQ1-10337175846-2996632
ACTAD012025-VISITAED1-1043147524-2996632
ACTAD012025-VISITAE01-1044610936-2996632
ACTAD012025-VISITAEQ1-1047418014-2996632
ACTAD012025-VISITAED1-1071252062-2996632

AC 66

ACTAD012025-VISITAE02-1024522025-2996632
ACTA0012025-VISITAE02-1025523417-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1025528387-2996632
ACTAQ012025-VISITAE02-1027400229-2996632
ACTAD012025-VISITAE02-1027525294-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1030529614-2996632
ACTA0012025-VISITAE02-1030668063-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1030677318-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1030697226-2996632
ACTAQ012025-VISITAEQ2-1033717846-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1043147524-2996632
ACTA0012025-VISITAE02-1044610936-2996632
ACTA0012025-VISITAE02-1047418014-2996632
ACTA0012025-VISITAED2-1071252062-2996632

v@E ©® & —
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DICIEMBRE
TOTAL,
CUADRO RESUMEN TOTAL | e ‘
TOTAL CERTIFICACIONES 37 |
ACTA 1236 8
ACTA 1715 3 111
ACTA 1989 6
ACTA 2072 12
ACTA 2068 6
ACTA 2161
TOTAL, VISITAS 71
FICHA 3143142 8
1005752964, 1013598868, 5647195, 1016953428,
MOMENTO 3 | 11 /11317080, 1013119265, 1014668055, 1031815116 8
FICHA 2847449 11
MOMENTO 3 | 1000594911 1
MOMENTO 4 | 1031124611, 1000594911,1007159264, 1032938325 4
1031124611, 1000594911, 1031648301, 1007159264,
MOMENTO 5> | 1 133691028, 1032938325 6
FICHA 2996547
MOMENTO 4 | 52504258, 1000382393
MOMENTO 5 | 52504258, 44161604, 1000382393
FICHA 2922952 34
1020734929, 1025527240, 1022923516, 1032399839,
MOMENTO 3 | 1070919916, 1034577050, 1022991768, 1011085490, | 10
1192760062, 1019143169
1013666974, 1000383103, 1078370584, 1022991768,
1000328939, 1032679463, 1192760062, 1033795620,
1020734929, 1025527240, 1022923516, 1032399839,
MOMENTO 4 | 1 170919916, 1022332622, 1216964514, 1022347495, | 22
1000973214, 1001052201, 1004419243, 1000604839,
1000721133, 1007437596
MOMENTO 6
1233905903, 1010180623 2
EXTRA ’
FICHA 2826803 6
MOMENTO 3 1047336360 | 1
MOMENTO 4 | 1055830376, 1047336360 2
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N

MOMENTO 5 |1055830376, 1012443890, 1047336360 3
FICHA 2891570 3

MOMENTO 3 1013114777 1
MOMENTO 4 1013114777 1
MOMENTO 5 1013114777 1
FICHA 2996632 2

MOMENTO 3 | 1027525294, 1043147524 2
FICHA 2916858 2

MOMENTO 4 | 1028880482 1
MOMENTO 5 |1028880482 1
TOTAL, MOMENTOS 3

TALLER MOMENTO 1 2

FICHAS 3137300 - 3304953 2
TALLER MOMENTO 2 1

FICHA 3137300 1

Se aclara que se reproceso porque informaciéon que anteriormente se habia ingresado no aparece se

actualizo de nuevo-

CONCLUSIONES

Se da cumplimiento al objetivo presentando un informe de lo realizado en el periodo anunciado.

1. Contrato finaliza el 23/12/2025 debe seguir atendiendo las fichas asignadas, y presentar el informe

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

en la altima semana de diciembre del 22 al 30 de diciembre.

2. El contratista NO cumplié con sus obligaciones contractuales a lo largo de todo el afio, al momento tiene 93

pendientes por cumplir en certificaciones, visitas o momentos. AL CIERRE DEL del 23 de DICIEMBRE, se debe

cargar en el ACTA DE INFORME MENSUAL.

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION

/DECISION VIRTUAL
Realizar y Febrero Orlando Oliva Cobos 0 [
presentar las i
evidencias de

seguimiento a la
etapa productiva y

de acuerdo con los

GTH-F-062 V10
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lineamientos
institucionales.
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
PARTICIPACIO
(SI/NO) N VIRTUAL

Orland
o Oliva
Cobos

s

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

LISTA DE CHEQUEO

INSTRUCTOR ASIGNADO 2025 I':&MBREJMGM-FORMM MOMENTOS gﬂm :Z%AAE:: SEGUIMIENTO VISITAS VISITAS mvslglf’r:';'m CERTIFICACIONES| MOMENTO 1 Y 2 GESTIONES COORDIETORA YUY
ORLANDO OLIVA COBOS SERVICIOS COMERCIALES Y [MOMENTO 4] 2922092 [14/01/2025

ORLANDO OLIVA COBOS GESTION INTEGRAL DEL RIESqMOMENTO 5| 2620854 | 5/4/2024 .

ORLANDO OLIVA COBOS GESTION BANCARIA Y DE ENMOMENTO 5| 2620637 | 5/1/2024 B 'nsm’do(
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION BANCARIA Y DE ENMOMENTO 5 2620616 | 5/1/2024 TOTAL META debe cumplir
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION BANCARIA Y DE ENMOMENTO §| 2630897 [30/11/2023 sus obligaciones
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 5| 2691380 [11/12/2023 contractuales
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 5| 2691376 [11/12/2023 2 m del mes de
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 8| 2561406 [17/01/2024 MOMENTO 1 septiembre.
ORLANDO OLIVA COBOS ASISTENCIA ADMINSTRATIVAMOMENTO 5| 2710285 30/11/2023 o iggzggg o

ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 3| 2826803 | 1/4/2025 | 6 | CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ [ 71 1812025 Quedan 155
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 3| 2847449 | 6/5/2025 | 11| CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ . T ho
ORLANDO OLIVA COBOS ASISTENCIA ADMINISTRATIVAMOMENTO 5| 2916858 |27/08/2024] 2 | CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ MOMENTO 2|  COMPROMISO SIS
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION BANGCARIA Y DE ENMOMENTO 1| 2922953 |14/07/2025( 34| CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ 3137300 pendientes.
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION BANCARIA Y DE ENMOMENTO 1| 2996632 | 7/10/2025 | 2 | CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ

ORLANDO OLIVA COBOS GESTIOM EMPRESARIAL MOMENTO 4| 2891574 |13/12/2024 155-62=93
ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 4| 2891570 [13/12/2024] 3 | CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ

ORLANDO OLIVA COBOS ATENCION COMERCIAL Y Ol MOMENTO 3| 2996547 | 7/4/2025 | 5 | cARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ

ORLANDO OLIVA COBOS GESTION EMPRESARIAL MOMENTO 1| 3137300 [15/12/2025

ORLANDO OLIVA COBOS SERVICIOS COMERCIALES Y [MOMENTO 1] 3143142 [10/11/2025| 8 [ CARGADAS SHARE/ REGISTRADA EN MATRIZ

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORLANDO OLIVA COBOS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORLANDO OLIVA COBOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3137300 - GESTION EMPRESARIAL

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN INDICADORES DE
ROTACION Y METODOS DE MANEJO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

17/12/25 17:01

Page 1 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2996632 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

FICHA 3143142 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar recursos financieros de acuerdo con normativa y manual
operativo

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2922952 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

17/12/25 17:01
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 122,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ORLANDO OLIVA COBOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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