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‘ FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO FECHA DE APROBACION 19/09/2025
No. CONTRATO Y FECHA TIPO DE
SUSCRIPCION 2211 de 27/08/2025 CONTRATO CONVENIO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 1/10/2025 HASTA 31/10/2025
I. DATOS DEL CONTRATO

Unidad ejecutora

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre Contratista

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR,
EL JOVEN ¥ LA MUJER SOACHA VIVE

No. Identificacion (CC - NIT)

832005006-5

Objeto Contratual

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION ¥ PROTECCION SOCIAL
INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON
ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD, EN CONDIICION DE
DISCAPACIDAD, DE EXTRAMA POBREZA O EN ESTADO DE
INDIGENCIA

Espacio para sello

Valor total del Contrato*

$ 735.000.000,00

Reserva presupuestal

Plazo total Contrato**

DOS (2) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO ULTIMO
QUE OCURRA, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

Acta de pago Numero

3

Vo.Bo Dir. Presupuesto

Valor del pago en numeros

$

201.986.405,00

Valor del pago en letras

Doscientos un millones novecientos ochenta y seis mil cuatrocientos cinco pesos moneda corriente.

No. CRP y fecha de expedicion

3919- 27/08/2025 y 5409- 24/10/2025

Fecha aprobacion garantia (Si
aplica)

27/08/2025

Fecha de
Fecha de Inicio contrato: 27/08/2025 Terminacion 26/10/2025
contrato:
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Supervisor - Cargo: YAIR PISSO ESCALANTE-DIRECTOR TECNICO CICLO DE VIDA
Nombre d tidad fi i A% F
PMAE AN ENIHaC Hnanciery pars BANCO DE BOGOTA Actividad economica ClIU 8790

pago

Numero de cuenta

272044595

Regimen en ventas

NO Responsable de
IVA

Tipo de cuenta

AHORROS

No. Factura

SVF-83

“Debe inclun el valor de las adiciones, 5 aphca

lebe tener en cuenta las protrogas, s aphca

1. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
(Descripcion cuantitativa y cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la obligacién contractual)

EVIDENCIA VERIFICABLE
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompanarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

1) Cumplir con todoes y cada uno de los requerimientos
establecidos por el municipio en la ficha

durante el penodo

Se elaboro el informe ejecutivo conformado, en el cual se
describe detalladamente el desarrollo de las actividades llevadas
a cabo desde las diferentes areas de atencion (bienestar y
cuidado, nutricion, psicologia, trabajo social, educacion fisica y
segundad y salud en el trabajo) y las novedades contempladas

Informe ejecutivo se encuentra en la
carpeta OBLIGACION 1
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2} Brindar atencion social institucionalizada 24 haras al dia, los

7 dias a la semana, a los adultos mayores remitidos por la
Secretaria de Desarrollo Social y presentar mensualmente el
soparte fotografico para corroborar la prestacion efectiva del

servicio de nstitucionalizacion

Durante el penodo comprendido entre el 01 al 31 de octubre de
2025, se brindo cuidado y atencion integral a 94 adultos
mayores, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana conforme a
lo establecido en la Ficha Técnica del convenio. Se garantizo el
servicio de alimentacion, que incluye desayuno, refrigerio de la
manana, almuerzo, refrigerio de la tarde y cena. Asi mismo, se
realizaron actividades asistenciales dirigidas a las personas
mayores institucionalizadas, tales como: control diario de signos
vitales, entrega de medicamentos de acuerdo a la formulacion
correspondiente segun el caso, asistencia en tareas esenciales de
la vida diaria como el bafo, deambulacion, alimentacion,
cambios de posicion para evitar ulceras por presion, y lubricacion
de la piel para mantener su integridad, en cuidados personales
se realizaron cortes de cabello y uiias para mantener la higiene y
el bienestar de los usuarios, entre otras actividades de asistencia
y cuidado

Evidencia fotografica de las areas
correspondientes, remisiones y defuncion
OBLIGACION 2

3} Blaborar, hacer seguimiento y reportar la aplicacion de las
minutas alimentarias que incluya alimentos frescos, frutas,
verduras, proteinas magras y carbohidratos saludables,
proporaonando una dieta equilibrada que cumpla con los
requerimientos nutricionales diarios y promueva la salud y el

bienestar general

Durante el periodo de 01 al 31 de octubre de 2025 se realizo
seguimiento al cumplimiento de la minuta nutricional de igual
manera se realizaron los pedidos de manera diana para
garantizar que los alimentos a preparar cumplieran con las
condiciones de salubridad, frescura y calidad nutricional para las
personas mayores institucionalizadas. De igual modo, se llevo a
cabo un seguimiento constante en la preparacion y alistamiento
de los alimentos, verificando el diligenciamiento de los formatos
de Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Informe de minuta OBLIGACION 3

4) Garantizar la calidad y cantidad de las cinco comidas diarias:
Desayuno, refrigerio de la manana, alimuerzo, refrigerio de la
tarde y cena, asegurando la ingesta necesaria, a nivel proteico -
calonco y micronutrientes que garanticen buenas condiciones
de salud para las personas adultas mayores, de acuerdo con el

menu elaborado y aprobado por el nutncionista

Se adjunta un registro fotografico que muestra los ciclos de
menu proporcionados por la Fundacion durante el periodo
comprendido entre el 01 al 31 de octubre de 2025

Informe de alimetos dados en el mes de
octubre OBLIGACION 4

5} Brindar onentacion psicosocial a los beneficiarios, mitigando
el efecto de la patoiogia de comportamiento que surgen en la
tercera edad y promover la corresponsabilidad de la red
familiar o social, para garantizar la salud y bienestar fisico y

emocional de los beneficiarios

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2025,se realizaron
diversas actividades con el objetivo de promover el bienestar y la
calidad de vida de las personas mayores.El area de psicologia
tuvo enfoques individuales y grupales donde se abordo
principalmente el deterioro cognitivo, también generando
reflexiones en cuanto a las redes de apoya y la familia, se
incentivo el favorecimiento de relaciones interpersonales,
motivando a la interaccion positiva entre pares y promoviendo
actitudes saludables, de igual manera se brindo atencion de
primeros auxilios psicologicos en el caso de las situaciones en
crisis.

El 4rea de trabajo social enfocd su atencion en el
restablecimiento de derechos de las personas mayores
institucionalizadas, segun las necesidades identificadas en el
proceso de caracterizacion, tales como los reportes ante las
barreras en el sistema general de salud presentadas en algunos
usuarios, gestion de atencion domiciliaria para aquellos adultos
que no cuentan con red de apoyo familiar y presentan
dificultades en el desplazamiento, seguimiento a las redes de
apoyo familiar distantes en pro de incentivar un mayor
compromiso en |a participacion en la etapa de vida de los

adultos mayores

Informes de psicologia y trabajo social
OBLIGACION 5
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Desde el area de educacion fisica se propone de manera
continua realizar actividades enfocadas en tres aspectos
fundamentales: -Estimulacion cognitiva (cambiar de entorno): Se
_ desarrollaron actividades que requieren desplazamientos a
6 ) Planear, implementar y reportar semanalmente diferentes
lugares como parques
actividades deportivas, ludicas y formativas con las personas .. . . §
-Estimulacion Motriz: Actividades como bailar, caminar, realizar
adultas mayores, reduciendo la afectacion o deterioro cognitivo ¥
y movimientos de cada segmento corporal involucra la
y mejorando sus condiciones de salud y bienestar )
psicomotricidad (tener conciencia de su cuerpo).
-Coordinacian viso-manual: Juegos de mesa, rana, tejo,
plastilina, colorear, pinturas y lectura con el objetivo de
estimular la motricidad fina. OBLIGACION &

/) Desarrollar talleres y acciones mensuales para promover
estilos de vida saludable de acuerdo con las patologias de los

adultos mayores, aportando a su reduccion y prevencion.

Se promovieron actividades de estimulacion cognitiva con
espacios de lectura, pausas activas, asi como también mejorar el
estado de animo y fomentar la socializacion en el entorno

comunitaro.

Informe presentado por el edu fiscio de
actividades realizadas OBLIGACION 7

8} Entregar mensualmente el kit de aseo, con una variedad de
productos indispensables para el cuidado higiene personal y
bienestar diario de los beneficianios

Se realiza entrega de kit de aseo mensual de acuerdo a lo
establecido en la Ficha Técnica del Convenio:

1 DESODORANTES EN ROLL ON DE 50 ML

2 MAQUINAS DE AFEITAR POR CADA HOMBRE.

1 CREMA DENTAL, EMPAQUE PLASTICO DE TAPA CLIC PARA
DOSIFICAR, CON CONTENIDO NETC DE 75 G.

1 CEPILLO DE DIENTES PARA ADULTO TIPO MEDIANO DE
MANGO FLEXIBLE, CERDAS INTERDENTALES Y LIMPIADOR DE
LENGUA.

1JABON DE BANO EN BARRA DE 150 G,

1 FRASCO DE SHAMPOO DE 200 ML PARA TODO TIPO DE
CABELLC.

1 TALCOS PARA PIES DE 200 ML

1 ROLLO DE PAPEL HIGIENICO BLANCO DOBLE HOJA DE 40
METROS, SIN OLOR.

Durante la entrega de los kits se realiza una charla acerca del
cuidado y la higiene personal, con ello se busca promover el
autocuidado e incentivar habitos de vida saludables, teniendo en
cuenta que la etapa de vida de las personas mayores es de alto
riesgo por enfermedades especificas, algunas de ellas de facil
contagio, que afectan desde su aspecto fisico como psicologico.

Acta de entrega y registro fotografico de
elementos de aseo OBLIGACION 8

9) Acompanar o hacer seguimiento a los tratamientos,
remisiones y controles de los servicios de salud (EPS) a traves
del servicio de cwidado, garantizando la salud y bienestar de

las personas adultas mayores.

se realizo el sequimiento desde el area de trabajo social en pro
de garantizar la gestion de las citas médicas y los tramites de los
tratamientos correspondientes de manera oportuna.

Registro fotografico de citas medicas del
mes de octubre OBLUIGACION &

10) Adelantar las acciones administrativas y operativas
necesanas para garantizar el aseguramiento en regimen
subsidiado de las personas que no cuenten con red de apoyo
social.

De manera mensual se realiza verificacion en el Fondo de
Solidaridad y Garantia FOSYGA con el proposito de garantizar el
estado de afiliacion de las personas mayores en el Sistema

General de Salud

Infarme ejecutivo se encuentra en la
carpeta OBLIGACION 10

11) Garantizar la disponibilidad de transporte 24 /7 para
realizar los traslados a citas o consultas medicas que sean
requeridos por las personas adultas mayores, que no cuentan

con red familiar

Se garantiza la disponibilidad del transporte las 24/7

Planilla de transporte OBLIGACION 11

12) Uevar archivo fisico y digital de todos los beneficiarios del
convenio, con la siguiente documentacion: hoja de vida de
ingreso, remision, sequridad social, puntaje Sisben, cedula del
usuario, anotaciones y registro fotografico de la evaluacion y

seguimiento relacionadas en el anexo técnico del Convenio.

Se maneja un archivo fisico en carpetas individuales y digital en
DRIVE con acceso limitado de cada persona mayor
institucionalizada bajo el convenio 1586, las cuales constan de
documento de identificacion, soportes de historia clinica,
seguimiento por parte de los profesicnales e informacién de la

red de apoyo familiar y social si aplica.

Captura de drive con carpetas actualizadas
OBLIGACION 12

13) Garantizar la contratacion y el bienestar del recurso humano
mterdiscplinano establecido en la ficha tecnica del Convenio,
para la adecuada atencion y proteccion de las personas
mayores en todas las areas.

Se garantiza el talento humano para el cuidado y atencicn
integral a las personas mayores en cumplimiento a lo establecido
en la Ficha Tecnica del Convenio 1586,

Contratos y hojas de vida reposa en oficina
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14) Realizar mantenimiento periodico a las instalaciones,
proparcionando que los espacios fisicos garanticen el bienestar,

la comadidad y la seguridad de los adultos mayores.

Se realiza entrega de kit de aseo mensual de acuerdo a lo
establecido en la Ficha Técnica del Convenio: 1 DESODORANTES
EN ROLL ON DE 50 ML

2 MAQUINAS DE AFEITAR POR CADA HOMBRE

1 CREMA DENTAL, EMPAQUE PLASTICO DE TAPA CLIC PARA
DOSIFICAR, CON CONTENID

Informe de seguridad y salud en el trabajo
OBLUIGACION 14

15] Participar mensualmente del comite operativo, técnico o de
seguimiento del convenio, reportando las novedades,
atenciones y seguimientos a las personas mayores
mstitucionalizadas, de acuerdo con lo establecido en el anexo

tecnico.

Se comparte acta del comite que se realizo el dia 29 de octubre
del 2025

Acta de comité realizado el 29 de octubre
OBLIGACION 15

16) Presentar de manera oportuna y con calidad, los informes
solicitados por la supervision del Convenio o la administracion

municipal de Soacha

Se elabord y presento un informe ejecutivo, en el cual se describe
detalladamente el desarrolle de las actividades llevadas a cabo
desde las diferentes areas de atencion (cuidado, nutricion,
psicologia, trabajo social y educacion fisica).

Informe ejecutivo OBLIGACION 16

17} Mensualmente con la presentacion de la factura o cuneta de
cobro, el asociado debera describir el porcentaje del aporte y el

valor realizado al convenio durante el periodo correspondiente

En cumplimiento a la obligacion mencionada, se presentan los
formatos para tramite de pago dispuestos por la administracion
municipal diligenciados de acuerdo a las orientaciones recibidas
par parte del profesional financiero de la Secretaria de Desarrollo
Sacial, de igual maodo se adjunta factura con informacion
detallada de los servicios prestados y un formato adicional que
discrimina la formula para el porcentaje de la ejecucion, donde se

evidencia el aporte del municipio y el de la institucion.

Factura electronica y formato umico de
pago OBLIGACION 17
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11, APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Periodo de pago octubre -~ JLE HAN RECONOCIDO PENSION? No
No. Planilla Entidad que lo reconocio:
ITEM ENTIDAD ;LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
REALIZA SUS APORTES DE ARL (Riesgo No
SALUD CERTIFICADO DE PARAFISCALES Wy V)2
PENSION REVISORA FISCAL Y REPRESENTANTE No. De Planilla
ARL LEGAL
IV. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
INFORMACION FINANCIERA PAGO ANTICIPADO

VALOR INICIAL 490.000.000,00 ANTICIPO 1
VALOR ADICIONES 245.000.000,00 ANTICIPO 2
VALOR INICIAL MAS ADICIONES 735.000.000,00 TOTAL ANTICIPOS 0
VALOR TOTAL EJECUTADO 437.943 207,00 AMORTIZACIONES
PORCENTAJE DE EJECUCION 60% < POR AMORTIZAR 0
SALDO POR EJECUTAR 297.056.793,00

V. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades
ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como la informacion de las Entidades a las que aporta al Sistema General de Seguridad
Social Integral — SGSSI.

La supervision del contrato verifico el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad social
en salud, pension y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente, asi como cumplimiento de las actividades a cargo del
contratista y toda la informacion registrada en el presente documento, también certifica que todos los documentos de la ejecucion
contractual expedidos a la fecha estan publicados en el SECOP II.

La supervision autoriza el tramite de pago de la presente acta a la Secretaria de Hacienda Municipal.

_f
Fecha de elaboracién: Octubre-2025 <
Z
X &7
B
el o
-~
NOMBRE SUPERVISOR CONTRATO: Yair Pisso Escalante - NOMBRE CONTRATISTA: FUNDACION PARA EL DESARR_OLLO DEL ADULTO
CARGO: Director de Ciclos de Vida IV MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE <
CEDULA DE CIUDADANIA: 7.731.834 de Huila - CEDULA DE CIUDADANIA O NIT: 832.005.006-5

REVISO CENTRAL DE CUENTAS




30/10/25, 15:44

Factura - iSiigo

N°: SVF 83

LY

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR,
EL JOVEN Y LA MUJER "SOACHA VIVE

832.005.008-5

Carrera 10 # 12 24
Soacha - Colombia

(601) 7222831

fundacionsoachavive@gmail.com
www.fundacionsoachavive.org

[Cliente: MUNICIPIO DE SOACHA

O nit: 800.094.755-7 Fecha y hora
comprobante
QTeléfono: (000) 7305500 - Ext. 000 Vondiedir

Direccion: CALLE 137 30 Centro de costo

Cotizacion
Hcorreo: LL@JKL.COM
item Descripcion Cantidad Vr. Unitario
1 INSTITUCIONALIZACION 100.00 1,005,032.00
2 KIT DEASEO 94.00 44,917.00
3 ALIMENTACION X30 DIAS 86.00 1,081,479.00
4 ALIMENTACION X23 DIAS 1.00 829,133.00
5 ALIMENTACION X18 DIAS 1.00 648,887.00
6  ALIMENTACION X15 DIAS 1.00 540,739.00
7  ALIMENTACICN X12 DIAS 1.00 432,591.00
8  ALIMENTACION X2 DIAS 1.00 72,098.00
9 ALIMENTACION X13 DIAS 1.00 468,640.00
10 ALIMENTACION X17 DIAS 1.00 612,838.00
11 ALIMENTACION X18 DIAS 1.00 648,887.00
Total items: 11
Valor en Letras:
Doscientos un millones novecientos ochenta y seis mil cuatrocientos cinco pesos
micte
Forma de pago: Total Bruto
Contado
IVA 0%
Met!lcr de pago: Total a Pagar
Débito Ahorro - Banco cta ahorro 4595 $ 201,986,405.00
Observaciones:
Este es un borradoer de la factura para fines informativos. No reemplaza la factura de venta ni el documento equivalente.

Elaborado por Firma recibido

Fecha y hora comprobante

2025-10-30

Fundacién Soacha
Vive

0

Vr. Brute

100,503,200.00
4,222,198.00
93,007,194.00
829,133.00
648,887.00
540,739.00
432,591.00
72,098.00
468,640.00
612,838.00

648,887.00

201,986,405.00
0.00
201,986,405.00



LINA MARCELA BERNAL DIAZ
Contador Piiblico Especialista en Finanzas y Administracion Piiblica
Asesoria en asuntos contables y tributarios

CERTIFICO QUE:

La FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA
MUJER “"SOACHA VIVE”, con NIT. 832.005.006-5, y representada legalmente
por la sefiora JOAHNNA BELTRAN JULIO, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.072.527.983 de San Antero Cordova, qué, revisando
sus soportes contables y su correspondencia, he visto que se encuentra
al dia en los pagos hechos a la seguridad social: salud, pension, riesgos
profesionales y parafiscales en los ultimos seis meses hasta el mes de
octubre de 2025.

Se expide el dia treinta y uno (31) del mes de octubre del afio 2025, a
solicitud de la parte interesada.

Firmado,

T
JOAHNNA BELTRAN JULIO LINA MARCELA BERNAL DIAZ
C.C. 1.072.527.983 de San Antero Contador Publico

REPRESENTANTE LEGAL T.P. N° 190362-T




JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LINA MARCELA BERNAL DIAZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1020756969 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
190362-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * *  * % * % x % % % x 4 4 % % x4 % ¥ % x ¥
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Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

| PR (a1 o R
_ Ao A0S
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMLLIA
IDENTIFICACION PCH!:JNAL
CENULA NE CIUDADANIA

MR 1.,072.527.983
BELTRAN JULIO
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FECHA DE NACIMIENTO  20-NOV-1993

SAN ANTERO
(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO
.63 O+ F
ESTATURA G.S RH SEXO

07-DIC-2011 SAN ANTERO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 7, /.0 sy o

INDICE DERECHO AEGISTRACOR NACIONAL
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

I

141137081508

!9984 0) 0000 13708150

2124 {8020) 141
5. Narnero de Idenlificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
8320050 0 6|5 |7t 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacisn =y A
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento ]30_ Eiudadfh-!umclpiﬁ
31. Primer apellido 32. Sequndo apellido 33. Primer nombre N S 34. Clios nombres
35. Razén social —
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE
36. Nombre comercial ]37_ Sigio—
Vil N L
UBICACION
38. Pais 39, Deparlamenic 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Soacha 75 4
41. Direcgion principal N
CR10 12 24
42. Correo electrénico fundacionsoachavive@gmail.com -,
43. Codigo postal !«M. Teléfona 1 31769006 2 8 45.Teléfono2
P CLASIFICACION
Actividad econdmica e/ Ocupacién
Actividad principal Acvivided sccundaria Otras actividades 52. Niimero
46. Cddigo 47, Fecha inicio actividad 48, Gédino 49! Fecha inicio sctvicad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo esiablecimientos
|94 9920001 1,009]|[8 790}|202 2,090 1 |5 6 2 9| | | | ]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) g 10 n 122 13 14 15 1B 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scoo|s |7 J1alvsladlszissl (| | | L L L L L L L L1 L]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
18- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador elecironico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I | | l I | l ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo l |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] | | = L}

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, [a inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefi

y en conse ii

no se exigira su renovacion

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ijl

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicilante:

La informacidn suminisirada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguna de los datos suministrados se adelantargn los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, sequn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre BELTRAN JULIO JOAHNNA
Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF; 30-07-2025 11:39:12AM




Bancode Bogota (3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa FUNDACION PARA EL DESARRQLLO DEL ADULTO MAYOR EL J
identificado(a) con NIT 8320050065 esta vinculada al BANCO DE BOGOTA a través de la
CUENTA DE AHORROS No. 272044595 desde el 18 de Enero de 2006, este producto se
encuentra ACTIVO.

Esta informacién es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 31 de Julio de 2025, a solicitud del interesado, con destino
a quien interese.

Atentamente,

OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota




NIT. 832.005.006-5 Camara de comercio S 0013705

“Soacha Pive”

AFundacion para el Besarrollo bel Hdulto Mapor, el Foben p la Hujer

Fundacion para el desarrollo del aduito mayor el joven y la mujer Soacha vive

Planilla de transporte mes de octubre 2025
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’é‘ Alcaldiade ' Secretaria de

SOACHA | Desarrolio Social

Entre los suscritos, JENNIFER TATIANA DAVILA BOTIA, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1.024.551.708 expedida en Bogota, en su calidad Secretaria de Desarrolio Social, nombrada mediante Resolucién No
2211 de 30 de septiembre de 2025, cargo para el cual tomé posesion el dia 06 de octubre de 2025, segln consta en
acta N°. 0103 del 06 de octubre de 2025, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Decreto 158 del 01 de
diciembre de 2021, modificado por el Decreto G070 de 20 de agosto de 2024, que delego la contratacion en sus
diferentes etapas, en cabeza de los Secretarios del Despacho, actuando en nombre y representacion det MUNICIPIO
DE SOACHA, con NIT 800.094.755-7, quien para los efectos del presente acto se denomina EL MUNICIPIO, por una
parte; y por la ofra, la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR. EL JOVEN Y LA MUJER
SOACHA VIVE, con NIT. 832.005.008-5, representada por JOAHNNA BELTRAN JULIO, identificada con la cédula de
ciudadania 1.072.527.983, quien para los efectos del presente Convenio se denominara EL ASOCIADO hemos
convenido celebrar la siguiente ACLARACION al Convenio de Asociacion N°, 2211 de 2025, previas las siguientes

CONSIDERACIONES

1. Que el dia 24 de octubre de 2025, la Secretaria de Desarrollo Social, en representacién del municipio de Soacha
y la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR. EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE,
identificada con NIT. 832.005.006-5, suscribieron documento de adicion, prorroga y modificacion No. 1 al
Convenio de Asociacion No. 2211 de 2025, cuyo objeto consiste en: *“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION
Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE
INDIGENCIA”. LOTE 1

2. Que como consecuencia de un error involuntario de digitacion, en la consideracion 1. del documento antes
mencicnado, se indicd que la Fundacion Soacha Vive se identificaba con el NIT. 830.147.561-3 cuando en
realidad le corresponde el NIT. 832.005.006-5, tal como se establecié en el encabezado y en la identificacion del
mismo documento de adicion, prrroga y medificacion.

3. Quelaentidad, considera conveniente la suscripcion de la presente aclaracion, a efectes de evitar ambigiiedades
que puedan generar confusiones en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio de
asociacion, por consiguiente, conforme lo manifestado, se procedera a ACLARAR la consideracion sefialada, en
los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA: ACLARAR, la consideracién 1. del documento de adicion, prérroga y modificacion No. 1 al
Convenio de Asociacion No. 2211 de 2025, la cual quedara asi

1. Que el dia 27 de agosto de 2025, la Secretaria de Desarrollo Social, en representacion del municipio de
Soacha y la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR. EL JOVEN Y LA MUJER
SOACHA VIVE, identificada con NIT. 832.005.006-5, suscribieron el Convenio de Asociacion, cuyo objefo
consiste en: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA
A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADQO DE VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA™. LOTE 1

CLAUSULA SEGUNDA: En todo lo deméas se mantienen vigentes las consideraciones y clausulado de la adician,
prarroga y modificacién No. 1 al Convenio de Asociacién No. 2211 de 2025.

CLAUSULA TERCERA: FIRMA DEL MODIFICATORIO ELECTRONICO: las partes aceptan de comin acuerdo
suscribir la presente modificacion a través del Sistema Electranico para la Contratacion Pablica- SECOP I, herramienta
tecnologica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es necesario plasmar firmas por las
partes, siendo esto acorde con la normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria.

Proyectd: Nhora Marcela Mendoza Sanchez — Abogada Contratista Secretaria de Desarrollo Social
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CELEBRADO 23 | 07 [ 2024

ADICION, PRORROGA Y MODIFICACION N° 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION N° 2211 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL
ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE. NIT. 832.005.006-5

Entre los suscritos JENNIFER TATIANA DAVILA BOTIA, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1.024.551.708 expedida en Bogota, en su calidad Secretaria de Desarrollo Social, nombrada mediante Resolucion No
2211 de 30 de septiembre de 2025, cargo para el cual tomd posesion el dia 06 de octubre de 2025, segun consta en
acta N°. 0103 del 06 de octubre de 2025, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Decreto 158 del 01 de
diciembre de 2021, modificado por el Decreto 0070 de 20 de agosto de 2024, que delegd la contratacion en sus
diferentes etapas, en cabeza de los Secrelarios del Despacho, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO
DE SOACHA, con NIT 800.094.755-7, quien para los efectos del presente Convenio de Asociacion se denomina EL
MUNICIPIO, por una parte; y por Ia otra, la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR. EL JOVEN
Y LA MUJER SOACHA VIVE, con NIT. 832.005.006-5, representada por JOAHNNA BELTRAN JULIO, identificada con
la cédula de ciudadania 1.072.527.983, quien para los efectos del presente Convenio se denominara EL ASOCIADO
hemos convenido celebrar la siguiente adicidn, prorroga y modificacion N° 01 al Convenio de Asociacion N°. 2211 de
2025, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 27 de agosto de 2025, la Secretaria de Desarrollo Social, en representacién del municipio de Soacha
y la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR. EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE,
identificada con NIT. 830.147.561-3, suscribieron el Convenio de Asociacion, cuyo objeto consiste en: "AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS
MAYORES CON ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA
POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA”. LOTE 1

2. Que el plazo inicial del Convenio de Asociacion en mencion, se pacto en dos (2) meses o hasta agotar presupuesto
lo Gltimo que suceda, sin que supere el 31 de diciembre de 2025, y el valor inicial del citado Convenio de Asociacién
se establecit en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($637.000.000) M/CTE.
que incluye IVA y demds impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de carédcter nacional y municipal y todos
los costos directos o indirectos que la ejecucion del convenio conlleve, distribuidos asi: aporte del Municipio
CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($490.000.000) y, aporte ESAL:
CIENTO CUARENTA 'Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($147.000.000).

3. Queeldia 27 de agosto de 2025, se dic inicio al Convenio de Asociacion No. 2211-2025, el cual tiene como fecha
de terminacion el dia 26 de octubre de 2025 o hasta agotar recursos, lo que Ultimo que suceda.

4. Que la supervision del Convenio de Asociacion No, 2211-2025, esta a cargo de YAIR PISSO ESCALANTE, en su
calidad de Director de Ciclo de Vida de la Secretaria de Desarrollo Social de Soacha.

5. Que el supervisor del contrato, mediante justificacion del mes de octubre de 2025, ha manifestado que, “En
consideracion a que el servicio de institucionalizacién debe brindarse de manera continua y sin interrupciones, se
evidencio la necesidad de prorrogar ef Convenio de Asociacion 2211-2025, por el término de un (1) mes, o hasla
agotar recuirsos, o Ultimo que ocurra, y adicionar al valor inicial del Convenio, en la suma de TRESCIENTOS
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($318.500.000), de los cuales el municipio de Soacha
aporta, DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($245.000.000) MONEDA LEGAL
Y CORRIENTE fteniendo en cuenta el presupuesto actual con que cuenta la administracion municipal para
respaldar la prestacion del servicio y la ESAL: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE.:($73.500.000), suma correspondiente al 30% del aporte municipal, alendiendo a la oferta inicial
presentada para celebrar el convenio”.

6. Que la modificacion del Convenio de Asociacion No. 2211-2025 resulta plenamente justificada desde la perspectiva
técnica y juridica y su aprobacion garantiza la continuidad de la atencion a los adultos mayores en situaciones de
pobreza, vulnerabilidad, habitabilidad de calle, negligencia, maltrato o estado de abandono, sin red familiar o con
red debil.

7. Que la Secretaria de Desarrollo Social cuenta con recursos para la presente adicion, por la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS W/CTE. (5245.000.000), amparados con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 4305 del 17 de octubre de 2025 .
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ADICION, PRORROGA Y MODIFICACION N° 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION N° 2211 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL
ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE. NIT. 832.005.006-5

8. La presente adicion esta en concordancia con lo estipulado con el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.
“Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en
salarios minimos legales mensuales™

Que de conformidad con el principio de la autonomia de la voluntad; y en razon a las anteriores consideraciones las
partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA - ADICION: Adicionar al valor estipulado en la CLAUSULA TERCERA del Convenio de
Asaciacion N°.2211-2025 la suma de TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($318.500.000), de los cuales el municipio de Soacha aporta, DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE
PESCS M/CTE. {$245.000.000) teniendo en cuenta el presupuesto actual con que cuenta la administracion municipal
para respaldar la prestacion del servicio y la ESAL: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESQOS
M/CTE..($73.500.000), quedando el Convenio de Asociacion por un valor total de NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($955.500.000) M/CTE.

CLAUSULA SEGUNDA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione la presente adicion se pagara con
recursos de Vigencia 2025, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 4905 del 17 de octubre
de 2025, por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESQOS M/CTE. ($245.000.000),
expedido por la Direccion de Presupuesto de la Alcaldia de Soacha.

CLAUSULA TERCERA - PRORROGA: Las partes acuerdan prorrogar el plazo de ejecucion del Convenio de
Asaciacion N°. 2211-2025, por un término de UN (1) MES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO ULTIMO QUE
OCURRA, SIN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, quedando el Convenio de Asociacion por un plazo fotal
de TRES (3) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO ULTIMO QUE OCURRA, SIN QUE SUPERE EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2025. Asi las cosas, la prormoga empezara a partir del dia siguiente a la fecha de vencimiento del
término de ejecucion del contrato, esto es, desde el 27 de octubre de 2025 hasta el 26 de noviembre de 2025 o hasta
agotar recursos, lo tltimo que ocurra.

CLAUSULA CUARTA - MODIFICACION: Modificar la clausula TERCERA del Convenio de Asociacion N°, 221 1-2025,
la cual quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente
Convenio de Asociacion se fija en la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($955.500.000) M/CTE., incluidos los impuestos, tasas y contribuciones nacionales propias del
servicio y las obligaciones tributarias a que haya lugar.

CLAUSULA QUINTA - MODIFICACION: Modificar la cldusula CUARTA del Convenio de Asociacion N°. 221 1-2025, la
cual quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA CUARTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. EI MUNICIPIO cancelara el valor del presente
Convenio de Asociacion con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal Nos. 3228 de 11 de julio de
2025 y No. 4905 del 17 de octubre de 2025, pagaderos con el presupuesto del afio 2025.

CLAUSULA SEXTA — MODIFICACION: Modificar Ja CLAUSULA SEXTA del Convenio de Asociacién N°. 2211-2025,
la cual quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del Convenio de
Asociacion sera de TRES (3) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO ULTIMO QUE OCURRA, SIN QUE
SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025. Dicho término sera contado a partir del cumplimiento de los requisitos
para su ejecucion.
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ADICION, PRORROGA Y MODIFICACION N° 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION N° 2211 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL
ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE. NIT. 832.005.006-5

CLAUSULA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente prorroga y adicion N° 01 del Convenio
de Asociacion No. 2211-2025, requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, a fravés de |a plataforma
SECQP Il y la expedicion del correspondiente registro presupuestal.

CLAUSULA OCTAVA - ANEXOS DE LA ADICION Y PRORROGA: Hacen parte integral los siguientes documentos:
A. Sdlicitud y justificacion de la necesidad de adicionar y prorrogar el Convenio de Asociacion No. 2211-2025; B.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 4905 del 17 de octubre de 2025. C. Antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales, medidas correctivas del ASOCIADO vy el representante legal, asi como el REDAM y el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales de este Ultimo.

CLAUSULA NOVENA - PUBLICACION: La presente adicion, prorroga N°. 01 al Convenio de Asociacion 2211-2025,
sera publicada en el Sistema Electronico de Confratacion Pablica SECOP I,

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Contintan vigentes todas las clausulas y estipulaciones
del contrato, no modificadas por el presente acuerdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - FIRMA DEL MODIFICATORIO ELECTRONICO: las partes aceptan de comin
acuerdo suscribir el presente modificatorio a través del Sistema Eleciranico para la Contratacion Publica- SECOP I,
herramienta tecnologica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es necesario plasmar
firmas por las partes, siendo esto acorde con la normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria.

Proyectd: Nhora Marcela Mendoza Sanchez — Abogada Contratista SDS




SECRETARIA DE DESARROL.LO SOCIAL

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA
MUJER SOACHA VIVE

ATENCION
POBLACION PERSONA MAYOR

CONVENIO 2211-2025
27 DE AGOSTO DE 2025

LUGAR Y HORARIO
MUNICIPIO DE SOACHA, 24 HORAS DE ATENCION

SUPERVISOR DEL CONVENIO
YAIR PISSO ESCALANTE

UBICACION GEOGRAFICA
MUNICIPIO DE SOACHA



una actitud mas receptiva y disminuir los episodios de irritabilidad. Se recomienda
continuar con un seguimiento terapéutico que refuerce la validacion emocional, la
expresion asertiva y el fortalecimiento de vinculos sociales positivos, garantizando asi la
preservacion de su bienestar integral y la prevencion de posibles desajustes emocionales
ante la culminacion definitiva del proceso.

Caso Senor Noe Rodriguez

Durante el mes de octubre de 2025, se realizé seguimiento al ingreso de un adulto mayor
a la Fundacion Soacha Vive, en el marco del convenio suscrito con la Secretaria de
Desarrollo Social del Municipio de Soacha, tras un traslado por un presunto evento de
Cadigo Blanco. El 15 de octubre de 2025, el adulio fue valorado por medicina general, y el
profesional de salud determiné la necesidad de remitirlo a consultas de neurologia,

psicologia y psiquiatria para una evaluacion integral de su estado.

El 16 de octubre de 2025 se establecio comunicacion telefonica con el hermano y el
sobrino del adulto, quienes fueron citados a la Fundacion, quedando pendiente la
confirmacion de la fecha de visita. Durante la llamada, los familiares proporcionaron copia
de la cedula del adulto, explicando que el documento original habia sido robado, lo cual

permitié avanzar en la documentacion necesaria para su atencion y seguimiento.

Posteriormente, el 17 de octubre de 2025, se presentaron en la Fundacién funcionarios de
CAFAMI junto con la psicologa de la Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de
Soacha para contextualizar el caso del adulto mayor y aclarar dudas sobre la atencion
brindada durante el episodio de Cédigo Blanco. Durante este proceso se brindo apoyo
desde el area de psicologia de la Fundacioén, en coordinacion con los funcionarios de
psicologia de la Secretaria, garantizando un seguimiento integral y la continuidad de la

atencion multidisciplinaria que requiere el adulto mayor.
Informe de Abordaje: Senor Gerardo Piferos

Durante el mes de octubre, el sefior Gerardo Piferos, residente de la Fundacién Soacha
Vive, presentd una conducta desadaptativa relacionada con el incumplimiento de las
normas institucionales, especificamente durante sus salidas programadas. En varias
ocasiones, el sefior Pineros regreso en estado de alicoramiento, situacion que contraviene
lo establecido en el Manual de Convivencia. Ante el primer incidente, se realizé un

abordaje desde Psicologia y se conté con el apoyo de Trabajo Social, logrando que el
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De los usuarios de la fundacion con desnutricion proteico cal6rica severa, ninguno con
variaciones de peso, cabe destacas que la usuaria Amanda Chica se debe valorar por

medidas antropométricas ya que es paciente de cama 100% dependiente por ende no

presenta variacion, la paciente Juliana Martinez presentaba desnutricion severa crénica

con deterioro en los Ultimos meses.
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Marzo 49.3%
Abril 53.4%
Mayo 52.1%
Junio 46.7%
Julio 2025 41.5%
Agosto 2025 39%
Septiembre 2025 41%
Octubre 2025 39%

Se resaltan los siguientes hallazgos en el mes:

- Disminucion el grado de desnutricién por déficit en la fundacion, sin embargo, se

debe a que la mayoria de usuarios no presento perdida de peso.

A continuacion, se describen los casos por cada clasificacion de desnutricion:

Desnutriciéon proteico-calorica leve:




ingreso), para obesidad aumento un caso (ganancia de peso negativo) y sobrepeso
disminuyo un caso que es el usuario que paso a obesidad por ganancia de peso fuera de

rango.

La mayoria de los usuarios vinculados se encuentran con clasificacion eutréfica que para
este mes aumento levemente; respecto a las otras clasificaciones aumentaron el nimero
de casos, se puede atribuir a los ingresos del mes de octubre, sin embargo a grandes
rasgos la mayoria de la poblacién se encuentra sin novedad de cambio en su clasificacion

nutricional por variacion de peso por ende se asume evolucion estacionaria.

PORCENTAJ
CAMBIO DE AGOSTO|NUMERO |E
GANO 25 27.2%
PERDIO 17 18.5%
IGUAL 47 51.1%
PRIMER DATO 2 2.2%
FALLECIO 1 1.1%

Disminuyeron los casos de gano




dado el ingreso de nuevos usuarios, esto con el fin de separar los datos tomados; poder

establecer indicadores por trimestre.

-

Para el mes de Septiembre se registran 92 tomas de datos, de estos usuarios 2 datos
son usuarios nuevos, tres usuarios fallecieron, sin embargo 2 de estos tres si alcanzaron a
tener valoracion de peso talla mensual; en la columna W se registra el peso del mes, se
dejo formulado para que el mismo archivo calculara de manera automatica la relacion
peso talla o IMC para el mes del presente informe en la columna X, de acuerdo con esto
se realizaba la clasificacidon nutricional, realizando comparacion con los puntos de corte
del adulto mayor; con las clasificaciones se realizé una tabulacion y se obtuvieron los

siguientes datos:



Amanda chica
Leonor Cordoba
Ofelia Granados
Ana Gilma Barbosa
Jose Acevedo
Ana De Dios Caceres
Orosia Alape
Juliana Martinez
Maria Elsy Diaz
Otilia Giraldo
Lilia Parra
Edelmira Ortiz
Julio Ramos
Jairo Neusa
Ofelia granada
Victoria Botello
o Luis Paipilla
e Adultos remitidos al servicio de urgencias en el mes de octubre
e 6 octubre: MARIA ANA ROSA MOLINA: inflamacién en miembro inferior
izquierdo
e 8 octubre: JAIRO NEUSA: signos vitales débiles, astenia, inapetencia
13 octubre: GERARDO GOMEZ: diarrea con olor fetido, palidez facial,
inestabilidad
e 13 octubre: LUIS BEJARANO: adulto manipula la sonda vesical y se causa
sangrado
e 16 octubre: JULIANA MARTINEZ: adulta con dificultad respiratoria y spo2
por debajo de 80%
e 18 octubre: TEODOLINA MEJIA: adulta con dificultad respiratoria,
inapetencia, astenia
e Adultos con puntos por presion y/o escaras

0 0 ¢ 00 O 0 0O 0 0 0 0 o0

c ©c ©

o Jairo Neusa: omoplatos

o Jose Diego Rios: ingresa con upp en regios sacra y talén izquierdo
e Adultos fallecidos en el mes de octubre

e Jairo neusa: 14 octubre, en el servicio de hospitalizacion

e Juliana martinez: 18 octubre en el servicio de urgencias

e Teodolina mejia: 19 de octubre en el servicio de urgencias

Se hace seguimiento y gestion a las anteriores actividades a los dos turnos (dia y noche),
se hace articulacion con las demas areas si es necesario para gestionar las necesidades.
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Los hallazgos correspondientes se informan directamente a cuidadores en lo
positivo reafirmando las buenas practicas y estrategias efectivas, con el objetivo
de continuar aplicandolas para mantener la calidad del cuidado y la eficiencia
operativa, y lo negativo proporcionando retroalimentacion constructiva para
realizar las correcciones necesarias.




0.

Adelantar las acciones administrativas y operativas necesarias para garantizar el
aseguramiento en régimen subsidiado de las personas que no cuenten con red de
apoyo social.

Llevar archivo fisico y digital de todos los beneficiarios del convenio, con la
siguiente documentacion: hoja de vida de ingreso, remision, seguridad social,
puntaje Sisbén, cédula del usuario, anotaciones y registro fotografico de las
intervenciones integrales relacionadas en el anexo técnico del Convenio.

Garantizar la contratacion y el bienestar del recurso humano interdisciplinario
establecido en la ficha técnica del Convenio, para la adecuada atencion de la
poblacion beneficiaria.

Realizar mantenimiento periodico a las instalaciones, para que los espacios fisicos
garanticen el bienestar, la comodidad y la seguridad de los usuarios.

Participar mensualmente del comité operativo, técnico o de seguimiento del
convenio, reportando las novedades, atenciones y seguimientos, de acuerdo con
lo establecido en el anexo técnico.

Presentar de manera oportuna y con calidad, los informes solicitados por la
supervision del Convenio o la administracion municipal de Soacha.

Mensualmente con la presentacion de la factura o cuenta de cobro, el asociado
debera describir el porcentaje del aporte y el valor realizado al convenio durante el
periodo correspondiente.

Personas mayores atendidas en el periodo

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de agosto 2025, se brindé atencion
institucionalizada a 84 personas adultas mayores, verificar anexo numero 1.

Novedades

Durante los dias comprendidos entre el 27 al 31 de agosto de 2025, NO se presentaron
Novedades.

0.

Profundizacion de las areas de atencion integral

AREA DE CUIDADO Y BIENESTAR

Durante el periodo comprendido, se llevaron a cabo las actividades siguiendo el
cronograma de tiempos de movimientos establecido. Esto permitié mantener la
organizacion y el control sobre el desarrollo del convenio, asegurando que todas las
tareas se completaran segun lo planeado, entre las cuales se incluyen:

Alineacion de estrategias de atencién: Se implementaron estrategias de
atencion alineadas con las directrices de la Fundacion, asi como el desarrollo del
cronograma de actividades por parte de los auxiliares de enfermeria y cuidadores.
Asistencia a reuniones: Se asistio a reuniones con el equipo de auxiliares y
cuidadores para proporcionar consignas e indicaciones para el cuidado integral de
las personas mayores.




24102025 alcaldia, secretaria de desarrollo social y la Fundacion San José, en el marco
del Proceso de Alfabetizacion realizan la primera Jornada de entrega de KITS
ESCOLARES a los adultos institucionalizados participantes (Ver registro fotografico).




Ademas, se continua con la programacion de actividades propuestas por el equipo de
profesionales de fundacion y voluntarios de diferentes grupos sociales (legion de Maria,
amigos y familias) que comparten tiempo, con diferentes actividades con las personas
mayores institucionalizadas (ver registro fotografico).

e

——




INTERVENCION CN FAMILIA ADULTO MAYOR
Atenciéon médica, durante el periodo del 01 al 26 de octubre.

Se incentiva e involucra a la red de apoyo de las personas mayores en tramites
relacionados a su salud (solicitar y acompanar a citas con los diferentes profesionales de
la salud, consecucion de medicamentos y demas) Estos seguimientos se realizan de
manera presencial y mediante el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion
como llamadas telefonicas y mensajes de WhatsApp, (Ver cuadro y registro fotografico).




e Comunicacion abierta y transparente:

De manera permanente la Fundacién mantiene comunicacion con los familiares de las
personas mayores institucionalizadas a fin de incentivar la integracion con sus familiares y
dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1850 de 2017 como parte de la

corresponsabilidad familiar.

14 de octubre. Junto a Psicologia de Secretaria de desarrollo social se realiza intervencion
psicosocial con dos de los tres hijos de la Sra. LEONOR CORDOBA PENALOZA ya que
su ofro hijo interpuso una reclamacién donde manifiesta que la adulta le ha manifestado
durante sus visitas algunas inconformidades en relacion a la convivencia con otros
adultos, ademas de algunas situaciones que él ha evidenciado durante las visitas,
situaciones que se fueron aclarando con los hijos de la adulta, quienes reconocen que por
cuestiones laborales han descuidado un poco a la adulta y le han descargado casi toda la
responsabilidad a su otro hermano. Se acuerda estar mas pendiente de la adulta, apoyar
a su hermano en lo que corresponde al cuidado y cubrimiento de las necesidades de la

adulta.

INTERVENCION CON FAMILIA DE ADULTA MAYOR JUNTO A SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

3 de octubre se realiza intervencion con familia de la Sra. MARIA DEL TRANSITO
SANCHEZ NOGUERA ya que la sefiora fue ingresada a la fundaciéon por funcionarios de
Secretaria de desarrollo social por encontrarse en presunto abandono y habitabilidad en
calle, ingreso sin identificacion, familiares de la adulta informa que la adulta tiene
problemas de consumo de alcohol y sustancias psicoactivas lo que la ha llevado a
cometer hurtos en las casas de sus familiares, razon por la cual la adulta ha tenido varios
incidentes con su familia quienes por razones de seguridad y enojo no quieren saber de la
adulta ni le permiten el ingreso a sus hogares ademas en varias protagonizo rifias con sus
familiares y vecinos lo cual genero otros inconvenientes a sus familiares. Su hija solicita
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Visitas de familiares extra e intramurales.

8 de octubre se realiza Jornada de Peluqueria y embellecimiento de nuestros adultos
mayores (ver registro fotografico)




individual a algunos adultos en especial a los adultos que presentan conflictividad entre
sus pares o que su proceso de institucionalizacion ha sido dificil.

Se contintia durante este periodo con la asistencia del Instituto de recreacion y deporte
municipal quien oferta sus servicios de recreacion y deporte a las personas mayores los
miércoles de 11 a 12 m.

17102025. Se coordina con el PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION (PAl) del
Hospital Mario Gaitan Yanguas Jornada de vacunacion contra INFLUEZA (antigripal) para
los adultos mayores institucionalizados (ver registro fotografico).




valido de inscripcidn en listados censales (CIRCULAR EXTERNA N° 003 — 2023).
6 adultos se encuentran registrado en Sisbén, clasificado en B1 y C8. Pendiente

gestionar carta censal de 14 de nuestros adultos

e De las 94 personas mayores, 35 tienen red de apoyo familiar comprometidas, con

quienes se realiza seguimiento continuo en pro de fortalecer la corresponsabilidad
familiar y dar cumplimiento a la ley 1850 de 2017. 33 de ellas no cuentan con red
de apoyo y 24 su red de apoyo es débil (muchos de ellos su red de apoyo esta

representado por amigos, vecinos, o algun representante de la iglesia)

El acompanamiento y seguimiento desde el area de Trabajo Social, se desarrolla en
diferentes aspectos fundamentales que incentivan la interrelacion entre las personas
mayores, la sana convivencia y el cumplimiento de la corresponsabilidad, los cuales se

describen a continuacion:
e [Fomento de relaciones sociales:

Se realizan diferentes actividades individuales como grupales dentro de ellas se realizaron |
jornadas de “Lectura”, jornadas de pausas activas entre otras actividades fisicas y ludicas |
a fin de incentivar la estimulacion cognitiva, mejorar en el estado de animo y fomentar la

socializacién en su entorno comunitario (Ver registro fotografico)




desde el area psicosocial de manera coherente con las necesidades actuales del paciente

y facilitar el seguimiento interdisciplinario entre el equipo medico y la Fundacién Soacha

y garantizar una atencion integral. Esta informacion permitira orientar las intervenciones
|

Material fotografico




observan indicadores de baja tolerancia a la frustracion y dificultad en el manejo de

emociones.

A partir de la evaluacion, se implementa una intervencién psicoldgica individual centrada
en el reconocimiento y manejo de emociones, fortalecimiento de habilidades sociales y
desarrolio de estrategias de afrontamiento positivo. Se realizan ejercicios de relajacion,
técnicas de respiracion y actividades orientadas al control de impulsos. Ademas, se
promueve la reflexion sobre las consecuencias de sus comportamientos en la convivencia

y el bienestar de los demas.

Posteriormente, se coordina una intervencion conjunta con el area de trabajo social, con el
objetivo de fortalecer la red de apoyo de Luis Eduardo y fomentar la participacién en
actividades grupales que favorezcan la integracion. Se llevan a cabo reuniones con el
equipo interdisciplinario para revisar el cumplimiento del manual de convivencia y disefar
estrategias preventivas de conflictos. De esta manera, se busca no solo disminuir los
episodios de irritabilidad, sino también promover una convivencia armonica y una mejor

adaptacion de Luis Eduardo al entorno institucional.
Caso: Evaluacion psicoldgica de la persona adulto mayor Camilo Diaz

Camilo, un adulto mayor con diagnostico de Alzheimer, ha presentado cambios
conductuales recientes que incluyen irritabilidad, desconfianza y resistencia a recibir
indicaciones por parte del personal y sus familiares. Estos comportamientos dificultan la
realizacion de actividades diarias y generan tension en las interacciones con su entorno.
Se observa que sus reacciones estan relacionadas con la percepcion de pérdida de

control y la dificultad para comprender cambios en su rutina y entorno.

Desde el area de psicologia, se realiza una evaluacion individual para identificar los
factores que desencadenan estas conductas y el nivel de afectacion cognitiva de Camilo.
Se valoran su orientacién en tiempo y espacio, memoria, capacidad de atencién y
habilidades de autocuidado. La evaluaciéon también incluye la observacion de patrones de
comportamiento y respuestas emocionales ante diferentes estimulos, con el fin de

comprender como la enfermedad influye en su capacidad de interaccion y adaptacion.

Con base en la evaluacion, se implementa una intervencion individual dirigida a mejorar

su manejo emocional y furicionalidad diaria. Se aplican estrategias de comunicacion



Promocién de la autonornia;

A fin de fomentar la autonomia de los adultos y teniendo en cuenta que dentro de las 84
personas mayores se encuentran 7 adultos totalmente funcionales, en comité profesional
se determinan horarios de salidas para estas personas sin necesidad de contar con el
acompafamiento de un familiar, asi incentivar el autocuidado, la responsabilidad, el
compromiso tramites personales especialmente relacionados a temas concernientes a su
atencion en salud (gestion de citas, tramites ante las EPS, consecucion de medicamentos
entre otros) Se resalta que dos Ultimos tres adultos que han ingresado a la Fundacion son
totalmente funcionales y los dos antes de ingresar a la Fundacion se dedicaban a las
ventas (bolsas de basura y tinto) por ende se acuerda salidas para que contintien
ejerciendo su labor para esto se establecen acuerdos en cuanto al horario,
responsabilidad y buen comportamiento acuerdos que los adultos aceptan y se (Ver
registro fotografico).
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10 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta medicina general
adulta MARIA RUEDA.

10 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta medicina general
adulta ROSA MARIA GONZALEZ PARAMO.

10 octubre, se gestiona y realiza acompafamiento a consulta medicina general
adulto ARGENIRO LEITON CALDERON.

14 octubre, se gestiona y realiza acompafiamiento a consulta medicina general

adulta Juliana Martinez.

14 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta medicina general
adulto REYES EVANGELISTA.

14 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta medicina general
adulta LUZ MARINA CADENA.

17 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta especialista en
ANESTESIA adulto FELIX ANTONIO CORTES ALDANA.

22 octubre, se gestiona y realiza acomparniamiento a consulta medicina general
adulto LUIS EDUARDO BOLIVAR.

23 octubre, se gestiona y realiza acompanamiento a consulta medicina general
adulto NOE RODRIGUEZ CAMACHO.






En la Fundacion igual el adulto persiste con su mal comportamiento, con actitudes
agresivas y desafiantes hacia sus pares y cuidadores, ademas segun informan cuidadores
el adulto en varias ocasiones se ha negado a tomar sus medicamentos, al igual que en

repetidas ocasiones se niega a bafarse. Por lo cual se continda con las intervenciones

desde el area Psicosocial.

En relacion con el caso de la Sra. AMANDA CONCEPCION CHICA RODRIGUEZ, quien
presenta segun historia clinica entre otros los siguientes diagnosticos, 1.
NEUROFIBROMATOSIS POR HISTORIA CLINICA. 2. OSTEOPOROSIS POR HISTORIA
CLINICA. 3. EPOC EXACERBADO ANTHONISEN. 4. MALA RED DE APOYO, entre
otros.

En relacion con la evolucion durante su estadia en la Fundacién la adulta persiste con
algunas actitudes de inconformidad, aun continia negandose a recibir algunos de los
medicamentos formulados (calcio, omeprazol y tramadol). Persiste en no recibir muchos
de los alimentos ofertados en la fundacion, continua su alta demanda con cuidadores para
que la cambien de posicidon cuando le apetece sin respetar los horarios establecidos por la
Fundacién para dicha actividad, se resalta que la adulta a mejorado bastante su
comportamiento frente a la Fundacion, sus pares, pero sobre todo el buen trato hacia el
personal que labora en la Fundacion. Sus familiares también contintian con algunos
comportamientos contrarios a los permitidos en la Fundacion (por mencionar le traen
medicamentos no formulados) Igual en algunas ocasiones se insiste en la importancia de
ser corresponsables con la (entregar insumos y medicamentos al area de cuidado, no
ingresar a la fundacién ningliin medicamento que no sea formulado, cumplir de manera
oportuna con los tramites relacionados en la atencion en salud que requiera la adulta)
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e Caso adulto mayor NOE RODRIGUEZ CAMACHO, adulto que ingresa a la
Fundacion el 14102025, proveniente de la Fundacion CAFAMI, adulto ingresa con

funcionaria de secretaria de desarrollo social y cuidador, Persona mayor ingresa

sin documento de identidad en fisico ni copia.

17102025 Se presentan a la Fundacion funcionarios de la Fundacion CAFAMI junto a
Psicologa de la secretaria de desarrollo social a fin de contextualizar el caso del adulto y
aclarar algunas dudas sobre la atencion que recibié el adulto durante el episodio (cddigo
blanco) vivido por el adulto. En el momento se aclara que el adulto salié del hospital Mario
Gaitan Yanguas sin formula de prescripcion de medicamentos (antirretrovirales). Por lo
cual el 20 de Octubre junto a Psicologa de secretaria de desarrollo social se asiste al
Hospital donde después de hablar con varios funcionarios de distintas areas nos hacen
entrega de 6rdenes medicas con la cual le dan egreso al adulto y donde registra los

. medicamentos mencionados.

El 23 de octubre se asiste con el adulto a consulta médica general en su EPS, cita
gestionada con la colaboracion de secretaria de desarrollo social. Profesional solicita

laboratorios y remite a consulta con especialistas (neurologia, psiquiatria)

24 de octubre se expone ante Consejo Gerontolégico Municipal el caso del adulto donde
se expresa por parte de las entidades involucradas las posibles fallas en las que se
incurrieron en cuanto a la atencién del codigo blanco que sufrio el adulto, se solicita
intervencién por parte de las entidades pertinentes y se solicita socializacion del
PROTOCOLO DE ATENCION A VCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL.



e Se apoya en la consecucion de cita a CONSULTA MEDICINA GENERAL, adulta
DEYANIRA CHIMEI, la cual la asignan para 10/10/2025. Se le informa a su sobrino

para que realice el respectivo acompafiamiento.

e Se apoya en la consecucion de cita a CONSULTA MEDICINA GENERAL, adulta
SATURNINA VANEGAS, la cual la asignan para 10/10/2025. Se le informa a su

hijo para que realice el respectivo acomparnamiento.

e PQRS INTERPUESTAS ANTE EPS O IPS POR VULNERACION EN DERECHOS
A LA SALUD:

e 03102025 se interpone ante la EPS COOSALUD DERECHO DE PETICION POR
EL NO SUMINISTRO DE PANALES A CINCO (CINCO) PERSONAS ADULTAS
MAYORES".

e 05102025 se interpone DERECHO DE PETICION SOLICITUD TRASLADO
TERRITORIAL EN EPS DE BOGOTA A SOACHA DE LA EPSCAPITAL SALUD A
LA PERSONA MAYOR GERMANDARIO MENDEZ IBANEZ, CC 17129300.

1. ADULTOS HOSPITALIZADOS DURANTE EL MES.
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Area:Edufisica

Profesional responsable: Eder Santiago Vargas Gutiérrez

Entidad: Fundacion para el Desarrollo del Adulto Mayor, el Joven y la Mujer “Soacha
Vive”
Periodo: octubre de 2025

Resumen de las actividades realizadas

Durante el mes de octubre se desarrollaron diversas actividades recreativas, fisicas y
cognitivas con los adultos mayores participantes del programa. Las sesiones se enfocaron
en fortalecer la motricidad, la memoria, la coordinacion, la expresion artistica y la

integracion social.

A continuacion, se presenta el detalle de las actividades ejecutadas:

INFORMACION GENEBAL

PROFESIONAL: Aclividad de creatividad g coordinacion
TEMA: Aatividades recreativas CAMPO DE ACCION Actividades arti stico-cultursles y deportivas
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE ENERD DEL 2024
RESULTADDS
FECHA ACTIVIDAD METODOLOGIA HERRAMIENTAS EVIDENUIAOOS ERLEL FOTOGRAFiA

DESARROLLO DELA
ACTI¥VIDAD
Se fortalecid la union gla
expresion colectiva. Los

LUNES 0611072025

Se seleccionan canciones
conocidas y los paticipantes
cantan juntos, con O sin
acompafiamiento musical Puede

Canto grupal o Karzoke

Letraimpresa de caneiones,
reproductor de miisica o
instrumento musicsl

paiticipantes demostrarcn
alegria, tabajo enequipo y
confianza al compartir sus

MARTES 07H0:2025

mayores mediante a exposicidn
controlada al sol, favoreciendola
socizlizacién g la produccidn de
vitamina D.

Salida a tomar sol con abuelos

Sombreios o gorras
Blogueador solar [opcionsl)
Agua para hidratacion

% 2 {opcional). vooes, La actividad promovié
hacerse sentados yenrondas 13 creatividad y el bienestar
emaocional.
Promaover el bienestar fisico y Los abuelos mostiaron alegria
emocional de los adultos Sillas o bancos comados yrelajacicn al disfrutar del soly

¢l aire libre. Se fortalecio la
convivencis, el didlogo g el
bienestar fisico y emocional
del grupo.




Logros alcanzados
e Fomento de la participacion y constante de los adultos mayores.
e Mejora visible en la coordinacion motora y la movilidad articular.
e Aumento del trabajo en equipo, la comunicacion y la integracion social.
e Fortalecimiento de la memoria, la atencion y la concentracion.

e [Elevacion del estado de animo y reduccion del estrés mediante actividades

artisticas y musicales.

Conclusién general

El mes de octubre fue altamente productivo en el desarrollo de actividades recreativas,
cognitivas y fisicas con los adultos mayores. Las dinamicas propuestas fortalecieron el
bienestar integral, la autoestima y la convivencia del grupo. Se evidencia compromiso,
entusiasmo y participacion continua por parte de los beneficiarios, consolidando los

objetivos del area Edufisica.

Inspecciones de seguridad

»  Areas en general: Cocina, zonas comunes, habitaciones, banos, Chuck de
basuras, terraza, cuarto de ropas y lavanderia.

= Hallazgos: Chuck de basuras piso mojado, toma corriente suelto en habitacion 9 y
falla eléctrica. En el area de mercado de plaza se evidencia piso mojado y en
desorden, falta orden y aseo en terraza.

= Acciones correctivas: Se realiza orden y aseo en Chuck de basuras, en el area

de mercado de plaza y terraza, se ajustan tomas corrientes.
Pausas activas

= Frecuencia: Debe realizarse 3 veces por semana.
= Participacion: entre 10 y 18 trabajadores
= Observaciones: Mejorar la disposicion de los colaboradores a la hora de realizar

las pausas activas, como se venia realizando.




Inspeccién de Uso de EPP




Simulacro




Falta orden y aseo en

terraza.

Chuck de basuras piso

mojado.

RECOMENDACIONES

= Continuar con las pausas activas y promover habitos de autocuidado.

= Realizar inspecciones periddicas en todas las areas de la Fundacion Soacha Vive.

= Mantener la importancia de utilizar los EPP, para prevenir accidentes y lesiones

laborales.




