
Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

15
911110

Diciembre de 2025REGIONAL BOYACÁ
CENTRO MINERO-BOYACÁ ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 28695-768483ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
LUDY YESMIN MONGUI GALVISNombres y apellidos: BANCO DE BOGOTABanco a consignar:
46.379.258Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
lymongui@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 596159525

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7442717/2025 Nº Compromiso SIIF 15025 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: RADICADO NO 15-9-2025-002115 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA PLANEAR, ORIENTAR Y
EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL QUE IMPARTE EL CENTRO MINERO, ÁREA TEMÁTICA
DE ETICA EN LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA REGUL

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 4.752.828Saldo Anterior del Contrato:30/12/2025Al01/12/2025Del

Número de pago 11 Valor Total del Contrato: $ 49.214.768
Nuevo Saldo del Contrato: $ 153.317Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.599.511 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 1.236.301 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.835.812
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.538.131 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
NoviembreDiciembre 3.538.131,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  4634801487 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 5.835.812,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.839.804$ 0,00Valor base IVA

$ $ 230.000230.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 0,00%0,00294.400 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 9.700 9.700 Reteica - 8559 - SOGAMOSO 11.672,00 0,200%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 583.581$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,001.180.000$36.062.775$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 8.858.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.587.839,00
SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar servicios profesionalPlanear,orientar y evaluar formación transversal a las fichas en centro y en municipios fuera de sogamoso
participar de reuniones solicitadas por coordinación
acompañamiento a aprendices en diversas actividades

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

LUDY YESMIN MONGUI GALVIS
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

YANETH GIOVANNA LOPEZ CAPERA
SECRETARIA G02

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

15/12/25 23:25:31 USUARIO: SIC - C.C. 46379258



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 46379258
LUDY YESMIN MONGUI GALVIS

SOGAMOSO BOYACA
CALLE 24 11 78 SUR 7777777
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7995132121 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/11/13 1924481411

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400 $ 0 $ 294.400
SUBTOTALES: $ 294.400 $ 0 $ 294.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 230.000
SUBTOTALES: $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 230.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
46379258

MONGUI
GALVIS
LUDY
YESMIN

INDEPEND $ 1.839.805 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.839.805

$ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.839.805

$ 230.000 $ 0 $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 524.400

2025/11/12 7:24 PM USUARIO: SOI CC46379258 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 46379258
LUDY YESMIN MONGUI GALVIS

SOGAMOSO BOYACA
CALLE 24 11 78 SUR 7777777
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4631161886 N-CORRECCIONES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/11/19 9994739881

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:7995132121 2025/11/13

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
SUBTOTALES: $ 0 $ 0 $ 0

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
SUBTOTALES: $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.700 $ 9.700 $ 0 $ 0 $ 9.700
SUBTOTALES: $ 9.700 $ 0 $ 0 $ 9.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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O
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M

B
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O
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R
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
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O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
46379258

MONGUI
GALVIS
LUDY
YESMIN

INDEPEND $ 1.839.805 A 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.839.805

$ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.839.805

$ 230.000 $ 0 $ 230.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
46379258

MONGUI
GALVIS
LUDY
YESMIN

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.839.805 C 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.839.805

$ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.839.805

$ 230.000 $ 0 $ 230.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.839.805

46379258 $ 9.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
46379258

MONGUI
GALVIS
LUDY
YESMIN

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.839.805 R 25-14
COLPENSI
ONES

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0EPS037-
NUEVA
EPS

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.839.805

46379258 $ 9.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 9.700

2025/11/19 2:03 PM USUARIO: SOI CC1007826196 1PÁGINA 1 DE
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PROCESO 

GESTIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO CERTIFICACIÓN DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X  Pública Clasificada Pública Reservada 
 

 

 

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 
 
 

 
Sogamoso, 12 de DICIEMBRE de 2025 

Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 

Ciudad 

 
Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de 

deducible de la base gravable de retención en la fuente. 

 

 
Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales 

y en cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario 

y el artículo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a 

continuación, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo: 

 

C.C. 1027660626 SOFIA FERNANDEZ MONGUI HIJO 
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Toda vez que cumple con el siguiente requisito: 

 

• Hijo entre 18 y 23 años, y me encuentro financiando su educación en instituciones formales 
de educación superior certificadas por el ICFES ' o la autoridad oficial correspondiente; o en 
los programas técnicos de educación no formal debidamente acreditados 

 
Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, para 

efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% de mis 

ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la 

normatividad arriba citada. 

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 
Cordialmente, 

 
 
 

 

FIRMA 
Nombre: LUDY YESMIN MONGUI GALVIS  
C.C. 46379258  
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GRF-F-089 V03 

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortíz Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo mixto 
 DE: ORDENADOR DEL GASTO 

ASUNTO: Pago contrato No. 7442717, orden de viaje 201125 valor total $ 371.178

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la 
obligación y el pago: trecientos setenta y un mil ciento setenta y ocho pesos

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL:  LUDY YASMIN MONGUI GALVIS 

CEDULA O NIT: 46379258 

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Factura No___ Convenio No. ____ Contrato No. ____ 
Resolución Otro __x__ 

CONCEPTO DEL PAGO: ORDEN DE VIAJE 201125

Valor antes de IVA $ 371.178 
Valor del IVA      $ 
Valor Total Notas Crédito $ 
Valor total Notas Debito    $ 
Valor total Pago  $ 371.178 

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente tabla: 

TABLA No. 1 Registro Presupuestal número __847325______ de 2025 

Dependencia Posición del Gasto Fuente Recurso Situación PAC 

911145 

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE
LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ÉNFASIS EN



 

2 

GRF-F-089 V03 

Dependencia  Posición del Gasto  Fuente   Recurso  Situación  PAC  

POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA - 
SALUD 
OCUPACIONAL 

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - 
SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN 
POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

NACION  
 

10  CFS $ 371.178 

Total  $ 371.178 

 
Nota 1: La información para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro 
Presupuestal de Compromiso.  
 
 
VIATICOS FORMACION: RADICADO NO 15-9-2025-004995 - SOGAMOSO - TAUSA DEL 25/03/2025 
HASTA 29/03/2025 - PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA PLANEAR, ORIENTAR Y 
EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL ÁREA TEMÁTICA DE ÉTICA EN LOS 
PROGR 
 
 
El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta Nº 596159525 del banco ___DE BOGOTA______ 
a nombre de LUDY YASMIN MONGUI GALVIS NIT _46379258 Nota 2: Los documentos a anexar 
pueden ser consultados en el GRF-F-088 Formato Lista de Chequeo Documentos Requeridos para el 
registro de la obligación. 
 



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

201125 SOLICITUD 

371.178,00 371.178,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

EDWIN EDDALY SIBO ORTIZ 

COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

36-02-00-015-911110 CENTRO  MINERO- BOYACA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-21

Objeto:
VIATICOS FORMACION: RADICADO NO 15-9-2025-024076 - SOGAMOSO - NOBSA - DEL 18/11/2025 HASTA 21/11/2025 - IMPARTIR FORMACION TITULADA DE TECNICO EN TRATAMIENTO DE AGUAS. CON PERSONAL DE LA 

COMUNIDAD DEL 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 371.178,00 0,00 371.178,00 371.178,00

371.178,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911145  CENTRO MINERO- 

BOYACA  - SERVICIOS 

PRESTADOS A LA 

FORMACION

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

PREVIOS CON ÉNFASIS EN 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 201125 Tipo: Fecha: 2025-11-13

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 46455511 ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA

CUENTA BANCARIA

Número: 596159525 BANCO DE BOGOTA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
46379258 LUDY YESMIN MONGUI GALVIS Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 371.178,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 371.178,00 Saldo x Obligar: 371.178,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3425  de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 847325 2025-11-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-015-911110  CENTRO  MINERO- BOYACA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHrjduran ROBINSON JAVIER DURAN CEDENO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-015-

911110

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Sistema: 2025-11-24-3:34 p. m.
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 13 de noviembre de 2025

36-02-00-015-
911110

MHamontoyc ANGELA MARIA  MONTOYA CASTRODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 201125 Fecha Solicitud 2025-11-12 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-015-911110  CENTRO  MINERO- BOYACA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-13 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Formación profesional Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3425 Dependencia Solicitante 911145 CENTRO MINERO- BOYACA  - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 13 de noviembre de 2025

36-02-00-015-
911110

MHamontoyc ANGELA MARIA  MONTOYA CASTRODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

LUDY YESMIN 
MONGUI GALVIS CC:  46379258 Contratista 

Instructor Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-18 2025-11-18 BOYACA / 
SOGAMOSO

BOYACA / NOBSA 
(BOYACA) 0,5 No 50

2025-11-19 2025-11-19 BOYACA / 
SOGAMOSO

BOYACA / NOBSA 
(BOYACA) 0,5 No 50

2025-11-20 2025-11-20 BOYACA / 
SOGAMOSO

BOYACA / NOBSA 
(BOYACA) 0,5 No 50

2025-11-21 2025-11-21 BOYACA / 
SOGAMOSO

BOYACA / NOBSA 
(BOYACA) 0,5 No 50

2 4.599.511,00 117.589,00 235.178,00 136.000,00 371.178,00

IMPARTIR FORMACION TITULADA 
DE TECNICO EN TRATAMIENTO DE 
AGUAS. CON PERSONAL DE LA 
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO 
DENOBSA VEREDA NAZATERH. EN 
LA COMPETENCIA DESARROLLAR 
PROCESOS DE COMUNICACIÓN 
EFICACES Y EFECTIVOS, 
TENIENDOEN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN 

Totales Solicitud de Comisión 235.178,00 136.000,00 371.178,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FORMACION TITULADA DE TECNICO EN TRATAMIENTO DE AGUAS. CON PERSONAL DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE
NOBSA VEREDA NAZATERH. EN LA COMPETENCIA DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO
EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 46455511 Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 13 de noviembre de 2025

36-02-00-015-
911110

MHamontoyc ANGELA MARIA  MONTOYA CASTRODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ROBINSON JAVIER DURAN CEDENO Fecha Verificación: 13/11/2025 14:32:47
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Versión: 05

Código: 
GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 46379258

No. 
CO1.PCCNT
R.7442717

AÑO 2025 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

30 12 2025

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO
DANIELA ARAQUE -

3208928260

18 11 2025 21 11 2025

1

2

3

Dia Inicio 18 11 2025

HORA: 05:00 PM

HORA: 6: 00PM

HORA: 6:30PM

HORA: 8:00PM

HORA: 10:30 PM

Dia 2 19 11 2025

HORA: 05:00 PM

HORA: 6: 00PM

HORA: 6:30PM

HORA: 8:00PM

HORA: 10:30 PM

Desplazamiento ruta de ida: SOGAMOSO- NOBSA

desplazamiento ruta de regreso Nobsa -Sogamoso

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar: 

Traslado al lugar de la formacion 

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
 ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

rap 1Normas del proceso formativo y llamado de asistencia

rap2 Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.
FICHA :3196085

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Desplazamiento Ruta Ida SOGAMOSO- NOBSA

Actividades a ejecutar: 

Traslado al lugar de la formacion 

RAP VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD 
MEDIANTE EJERCICIOS DE ORTOGRAFIA  Y LECTURA 
FICHA :3196085

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

Desplazamiento ruta de regreso: NOBSA-SOGAMOSO

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 7/11/2025

ÁNGELA MARIA MONTOYA CASTRO SUBDIRECTOR

Centro  Minero

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de Formación Profesional Integral que imparte el Centro 
Minero, área temática de Etica en los programas de formación Titulada Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales  y 
la normatividad vigente.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Boyacá

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA SOGAMOSO -NOBSA- SOGAMOSO

NOMBRES Y APELLIDOS

LUDY YESMIN MONGUI GALVIS

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

Participar en las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdirección de Centro y/o supervisión del contrato, como apoyos técnicos y/o
apoyo a las coordinaciones académicas y de formación del Centro  

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
IMPARTIR FORMACION TITULADA DE TECNICO EN TRATAMIENTO DE AGUAS. CON PERSONAL DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE 

 NOBSA VEREDA NAZATERH. EN LA COMPETENCIA  DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO 
  EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO

Centro  Minero

YANETH GIOVANNA LOPEZ CAPERA COORDINADORA ACADEMICA

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Boyacá

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS Boyacá

ALCALDIA NOBSA

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Planear, orientar y evaluar la formación profesional Integral, aplicando las guías y procedimientos emitidos por la Dirección de Formación Profesional del
SENA, el Sistema Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagógico de Centro y las orientaciones de la Coordinación
Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el diseño curricular de los programas y lugar de ejecución definido por el centro. 

ACTIVIDADES  
AGENDA 

Realizar la evaluación de resultados de aprendizaje en las plataformas dispuestas por la entidad, de manera oportuna manteniéndolos constantemente
actualizados, de acuerdo con el cronograma de ejecución del programa, la planeación pedagógica y avance de los programas de formación y realizar la
evaluación de las evidencias presentadas por los aprendices en la plataforma LMS de acuerdo con los lineamientos institucionales  

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

18

19

Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.

x



Dia 3 20 11 2025

HORA: 05:00 PM

HORA: 6:00PM

HORA: 6:30PM

HORA: 8:00PM

HORA: 10:30 PM

Día Fin 21 11 2025

HORA: 05:00 PM

HORA: 6:00PM

HORA: 6:30PM

HORA: 8:00PM

HORA: 10:30 PM

GTH-F-090 V.05

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Desplazamiento ruta de ida: SOGAMOSO- NOBSA

Desplazamiento ruta de ida 
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

SOGAMOSO- NOBSA
Terrestre

Actividades a ejecutar: 

20

Traslado al lugar de la formacion 

RAP:Aplicar acciones de mejoramiento en el desarrollo de procesos comunicativos según requerimiento del contexto, mediante 
ejercicicos de comprension lectora, hablar sobre un tema improvisado, evaluacion 
FICHA :3196085

Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

Desplazamiento ruta de regreso: NOBSA -SOGAMOSO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

 competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :   

Desplazamiento ruta de regreso: NOBSA -SOGAMOSO

Actividades a ejecutar: 

21

Traslado al lugar de la formacion 

RAP:Decodificar mensajes comunicativos en situaciones de la vida social y laboral teniendo en cuenta el contexto de la 
comunicación, continuacion de temas de exposicion

Evaluacion final

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Valor total      $136.000

Cargo: SUBDIRECTORA Cargo: COORDINADORA ACADEMICA  Nombres y Apellidos: LUDY YESMIN MONGUI 
 Nombres y Apellidos:  ÁNGELA MARIA  Nombres y Apellidos: YANETH GIOVANNA LOPEZ CAPERA

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de      $ 16.000

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Se liquidan gastos de transporte informal por valor de        $120.000

  Observaciones:

 

 

Firmado digitalmente por MONTOYA CASTRO 
ANGELA MARIA 
Fecha: 2025.11.12 18:03:23 -05'00'









 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  SOGAMOSO noviembre 2025 
 

PRESENTADO A: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
201125 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

Noviembre 18 Noviembre  21 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
NOBSA BOYACA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

REGIONAL BOYACA CENTRO 
MINERO 

NOBSA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: : IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL A LA FICHA 
3196085 EN LA COMPETENCIA DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, 
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR 
LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

Desplazamiento ruta de ida: SOGAMOSO- NOBSA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Actividades a ejecutar:  

18 

HORA: 05:00 PM Traslado al lugar de la formación  

HORA: 6: 00PM 
competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES 
DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA 
CRITERIOS  

HORA: 6:30PM rap 1Normas del proceso formativo y llamado de asistencia 

HORA: 8:00PM 
rap2 Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje. 
FICHA :3196085 

HORA: 10:30 PM Retroalimentación, reflexiones finales, fin de la formación 

desplazamiento ruta de regreso Nobsa -Sogamoso 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Dia 2 19 11 2025   

Desplazamiento Ruta Ida SOGAMOSO- NOBSA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Actividades a ejecutar:  

19 HORA: 05:00 PM Traslado al lugar de la formacion  



 

GTH-F-087 V.02 
 

HORA: 6: 00PM 
competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES 
DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA 
CRITERIOS  

HORA: 6:30PM 
RAP VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD 
MEDIANTE EJERCICIOS DE ORTOGRAFIA  Y LECTURA  
FICHA :3196085 

HORA: 8:00PM Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje. 

HORA: 10:30 PM Retroalimentación, reflexiones finales, fin de la formación 

Desplazamiento ruta de regreso: NOBSA-SOGAMOSO 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Dia 3 20 11 2025   

Desplazamiento ruta de ida: SOGAMOSO- NOBSA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Actividades a ejecutar:  

20 

HORA: 05:00 PM Traslado al lugar de la formacion  

HORA: 6:00PM 
competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES 
DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA 
CRITERIOS  

HORA: 6:30PM 
RAP:Aplicar acciones de mejoramiento en el desarrollo de procesos comunicativos según requerimiento del contexto, 
mediante ejercicicos de comprension lectora, hablar sobre un tema improvisado, evaluacion  
FICHA :3196085 

HORA: 8:00PM Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje. 

HORA: 10:30 PM Retroalimentación, reflexiones finales, fin de la formación 

Desplazamiento ruta de regreso: NOBSA -SOGAMOSO 

Día Fin 21 11 2025   

Desplazamiento ruta de ida  SOGAMOSO- NOBSA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Actividades a ejecutar:  

21 

HORA: 05:00 PM #¡REF! 

HORA: 6:00PM 
 competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES 
DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA 
CRITERIOS  

HORA: 6:30PM 
RAP: Decodificar mensajes comunicativos en situaciones de la vida social y laboral teniendo en cuenta el contexto de la 
comunicación, continuación de temas de exposición 
FICHA :3196085 



 

GTH-F-087 V.02 
 

HORA: 8:00PM Evaluación final 

HORA: 10:30 PM Retroalimentación, reflexiones finales, fin de la formación 

 

RESULTADOS:  

1. SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO DE LA COMISIÓN 
2. SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO DE LA COMISIÓN 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. . REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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2. LISTAS DE ASISTENCIA. 
 

 
3.   TIQUETES 

 
 
TRANSPORTE INFORMAL NO ENTREGAN TIQUETES 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. IMPARTIR LAS 
COMPETENCIAS, 

INSTRUCTOR DE FORMACION 
TRANSVERSAL 

NOVIEMBRE 18 AL 21 
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RECOPILAR EVIDENCIAS: 
LISTA DE ASISTENCIA, 
NOTAS DE ACTIVIDADE 

2. TALLERES Y ENSAYOS   

CONCLUSIÓNES: 
1. se cumplió con el objetivo de la comisión. 
2. se realizaron las actividades propuestas. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Ludy Yesmin Mongui Galvis 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR INSTRUCTOR Yaneth Giovanna López 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 
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7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 JUNIO Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 
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GRF-F-089 V03 

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortíz Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo mixto 
 DE: ORDENADOR DEL GASTO 

ASUNTO: Pago contrato No. 7442717, orden de viaje 221325 valor total $ 1.100.301,00

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la 
obligación y el pago: UN MILLON CIEN MIL TRECIENTOS UN PESOS MONEDA CORRIENTE

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL:  LUDY YASMIN MONGUI GALVIS 

CEDULA O NIT: 46379258 

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Factura No___ Convenio No. ____ Contrato No. ____ 
Resolución Otro __x__ 

CONCEPTO DEL PAGO: ORDEN DE VIAJE 221325
Valor antes de IVA $ 1.100.301,00
Valor del IVA      $ 
Valor Total Notas Crédito $ 
Valor total Notas Debito    $ 
Valor total Pago  $ 1.100.301,00

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente 

tabla: TABLA No. 1 Registro Presupuestal número __970625______ de

2025 
Dependencia Posición del Gasto Fuente Recurso Situación PAC 

911145 

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE
LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
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GRF-F-089 V03 

Dependencia Posición del Gasto Fuente Recurso Situación PAC 

ÉNFASIS EN 
POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA - 
SALUD 
OCUPACIONAL 

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE
LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ÉNFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL

NACION 10 CFS $ 1.100.301,00 

Total $ 1.100.301,00 

Nota 1: La información para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro 
Presupuestal de Compromiso.  

VIATICOS FORMACION: RADICADO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS 
EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta Nº 596159525 del banco ___DE BOGOTA______ 
a nombre de LUDY YASMIN MONGUI GALVIS NIT _46379258 Nota 2: Los documentos a anexar 
pueden ser consultados en el GRF-F-088 Formato Lista de Chequeo Documentos Requeridos para el 
registro de la obligación. 



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

221325 SOLICITUD 

1.100.301,00 1.100.301,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

EDWIN EDDALY SIBO ORTIZ 

COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

36-02-00-015-911110 CENTRO  MINERO- BOYACA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-12-12

Objeto:
VIATICOS FORMACION: RADICADO NO 15-9-2025-026301 - SOGAMOSO  - SAMACA - DEL 15/12/2025 HASTA 19/12/2025  - IMPARTIR FORMACION TITULADA DE TECNICO EN SISTEMAS . CON PERSONAL DE LA 

COMUNIDAD DEL MUNICIPIO D...

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 1.100.301,00 0,00 1.100.301,00 1.100.301,00

1.100.301,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911145  CENTRO MINERO- 

BOYACA  - SERVICIOS 

PRESTADOS A LA 

FORMACION

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 

LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

PREVIOS CON ÉNFASIS EN 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA 

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 221325 Tipo: Fecha: 2025-12-05

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 46455511 ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA

CUENTA BANCARIA

Número: 596159525 BANCO DE BOGOTA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
46379258 LUDY YESMIN MONGUI GALVIS Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.100.301,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.100.301,00 Saldo x Obligar: 1.100.301,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3425  de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 970625 2025-12-05 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-015-911110  CENTRO  MINERO- BOYACA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHrjduran ROBINSON JAVIER DURAN CEDENO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-015-

911110

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Sistema: 2025-12-09-1:49 p. m.
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 5 de diciembre de 2025

36-02-00-015-
911110

MHamontoyc ANGELA MARIA  MONTOYA CASTRODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 221325 Fecha Solicitud 2025-12-05 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-015-911110  CENTRO  MINERO- BOYACA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-12-05 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Formación profesional Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3425 Dependencia Solicitante 911145 CENTRO MINERO- BOYACA  - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

LUDY YESMIN 
MONGUI GALVIS CC:  46379258 Contratista 

Instructor Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-12-15 2025-12-19 BOYACA / 
SOGAMOSO BOYACA / SAMACA 4,5 No 50

4,5 4.599.511,00 235.178,00 1.058.301,00 42.000,00 1.100.301,00

IMPARTIR FORMACION TITULADA 
DE TECNICO EN SISTEMAS . CON 
PERSONAL DE LA COMUNIDAD DEL 
MUNICIPIO DE MONIQUIRA 
BOYACA. EN LA COMPETENCIA   
DESARROLLAR PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN EFICACES Y 
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, 
PERSON

Totales Solicitud de Comisión 1.058.301,00 42.000,00 1.100.301,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FORMACION TITULADA DE TECNICO EN SISTEMAS . CON PERSONAL DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA BOYACA. EN LA COMPETENCIA   DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSON

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 46455511 Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO  MINERO- BOYACA

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 5 de diciembre de 2025

36-02-00-015-
911110

MHamontoyc ANGELA MARIA  MONTOYA CASTRODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ROBINSON JAVIER DURAN CEDENO Fecha Verificación: 05/12/2025 18:18:09
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Firmado digitalmente por:
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Versión: 05
Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 46379258

No. 
CO1.PCCNT
R.7442717

AÑO 2025
FECHA 
VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

30 12 2025

DEPENDENCIA/
CENTRO 
CARGO
CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO 3212185432

15 12 2025 19 12 2025

1

2

3

Dia Inicio 15 12 2025

HORA: 
05:00 AM
HORA: 7: 

00AM
HORA: 

7:30AM
HORA: 

8:00AM
HORA: 1:00 

PM
Dia 2 16 12 2025

HORA: 
06:30 AM
HORA: 7: 

00AM

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 24/11/2025

PROCESO
GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Boyacá Centro  Minero

NOMBRE DEL ÁNGELA MARIA MONTOYA CASTRO SUBDIRECTOR

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:
LUDY YESMIN MONGUI GALVIS

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de Formación Profesional Integral 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Boyacá Centro  Minero

CIUDAD/DEPARTAMENT
O O 

Boyacá ALCALDIA

NOMBRE DEL YANETH GIOVANNA LOPEZ CAPERA COORDINADORA ACADEMICA
INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA SOGAMOSO -SAMACA- SOGAMOSO 

Participar en las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdirección de Centro y/o supervisión del contrato,
como apoyos técnicos y/o apoyo a las coordinaciones académicas y de formación del Centro  
Realizar la evaluación de resultados de aprendizaje en las plataformas dispuestas por la entidad, de manera oportuna
manteniéndolos constantemente actualizados, de acuerdo con el cronograma de ejecución del programa, la planeación
pedagógica y avance de los programas de formación y realizar la evaluación de las evidencias presentadas por los aprendices
en la plataforma LMS de acuerdo con los lineamientos institucionales  

AGENDA 
ACTIVIDADES  

Desplazamiento ruta de ida: SOGAMOSO- SAMACA

FECHA INICIO DEL FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

OBJETIVO DEL 
DESPLAZAMIENTO

IMPARTIR FORMACION EN OPERARIO DE ACUEDUCTOS RURALES CON PERSONAL DE LA COMUNIDAD DEL 
MUNICIPIO DE SAMACA BOYACA EN LA COMPETENCIA Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto 

 producƟvo y social de acuerdo con principios éƟcospara la construcción de una cultura de paz.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
Planear, orientar y evaluar la formación profesional Integral, aplicando las guías y procedimientos emitidos por la Dirección de
Formación Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagógico
de Centro y las orientaciones de la Coordinación Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el diseño
curricular de los programas y lugar de ejecución definido por el centro. 

Actividades a ejecutar: 

Traslado al lugar de la formacion 

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar: 

15

Traslado al lugar de la formacion 

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 

rap 1Normas del proceso formativo y llamado de asistencia

rap2 Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.
FICHA :3296645

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

X



HORA: 
7:30AM
HORA: 

8:00AM
HORA: 1:00 

PM
Dia 3 17 12 2025

HORA: 
06:30 AM
HORA: 7: 

00AM
HORA: 

7:30AM
HORA: 

8:00AM
HORA: 1:00 

PM
Dia 4 18 12 2025

HORA: 
06:30 AM
HORA: 7: 

00AM
HORA: 

7:30AM
HORA: 

8:00AM
HORA: 1:00 

PM
Día Fin 19 12 2025

HORA: 
06:30 AM
HORA: 7: 

00AM
HORA: 

7:30AM
HORA: 

8:00AM
HORA: 1:00 

PM

GTH-F-090 
V.05

16
RAP VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO CRITERIOS DE LOGICA Y 
RACIONALIDAD MEDIANTE EJERCICIOS DE ORTOGRAFIA  Y LECTURA 

Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Actividades a ejecutar: 

18

Traslado al lugar de la formacion 

 competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
 RAP: Decodificar mensajes comunicativos en situaciones de la vida social y laboral teniendo en cuenta el 
contexto de la comunicación, ejercicios en el tablero

Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Actividades a ejecutar: 

17

Traslado al lugar de la formacion 

competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
RAP:Aplicar acciones de mejoramiento en el desarrollo de procesos comunicativos según requerimiento del 
contexto, mediante ejercicicos de comprension lectora, hablar sobre un tema improvisado, evaluacion 

Se ejecutan estrategias didácticas orientadas al logro de los resultados de aprendizaje.

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Desplazamiento ruta de regreso: SAMACA -SOGAMOSO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

  Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $ 42.000

Actividades a ejecutar: 

19

Traslado al lugar de la formacion 

 competencias: DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
RAP:Decodificar mensajes comunicativos en situaciones de la vida social y laboral teniendo en cuenta el 
contexto de la comunicación, continuacion de temas de exposicion

Evaluacion final

Retroalimentación, reflexiones finales,fin de la formacion

Cargo: SUBDIRECTORA Cargo: COORDINADORA ACADEMICA  Nombres y Apellidos: LUDY YESMIN 

Valor total              $ 42,000
Se requiere pernoctar, ya que esta a mas de 50 km de distancia 
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA DEL CONTRATISTA:

 Nombres y Apellidos:  ÁNGELA MARIA  Nombres y Apellidos: YANETH GIOVANNA LOPEZ 

 

Firmado digitalmente por 
MONTOYA CASTRO 
ANGELA MARIA 
Fecha: 2025.12.05 
17:24:49 -05'00'
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  SOGAMOSO DICIEMBRE 
 

PRESENTADO A: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
213325  

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

DICIEMBRE 9 DICIEMBRE 12 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
SAMACA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

REFIONAL BOYACA CENTRO MINERO SAMACA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: : IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL A LA FICHA  
3296645 OPERACIÓN DE ACUEDUCTOS RURALES  

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

Día 1 : 9/12/2025 Desplazamientos ruta de ida: SOGAMOSO-SAMACA Medio de transporte: 
terrestre. HORA :7AM Actividades a ejecutar: COMPETENCIA: Todas las relacionadas con 
Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios 
éticos para la construcción de una cultura de paz. RA1: PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA DE PAZ FICHA: 3296645HORA DE 7 AM -1 PM 
 
 Día 2: 10/12/2025 Actividades a ejecutar: COMPETENCIA: Enrique Low Murtra-Interactuar en 
el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN COMÚN FICHA: 3296645HORA DE 7 AM -1 PM 
 
Día 3: 11/12/2025 
Actividades a ejecutar: COMPETENCIA: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto 
productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 
RA2 : ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 
BIEN COMÚN FICHA: 3296645HORA DE 7 AM -1 PM 
 
 Día 4: 12/12/2025 Actividades a ejecutar: competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el 
contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR 
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 
FICHA: 3296645HORA DE 7 AM -1 PM 
 
Día 5: 12/12/2025 Desplazamientos Ruta de regreso: SAMACA – SOGAMOSO Medio de 
transporte: TERRESTRE 

RESULTADOS:  

1. SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO DE LA COMISIÓN 
2. SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO DE LA COMISIÓN 
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. . REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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2. LISTAS DE ASISTENCIA. 

 
 

3.   TIQUETES 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. IMPARTIR LAS 
COMPETENCIAS, 
RECOPILAR EVIDENCIAS: 
LISTA DE ASISTENCIA, 
NOTAS DE ACTIVIDADE 

INSTRUCTOR DE FORMACION 
TRANSVERSAL 

DICIEMBRE 9  AL 12 DE 2025 

2. TALLERES Y ENSAYOS   

CONCLUSIÓNES: 
1. se cumplió con el objetivo de la comisión. 
2. se realizaron las actividades propuestas. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Ludy Yesmin Mongui Galvis 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 
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COORDINADOR INSTRUCTOR Yaneth Giovanna López 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 JUNIO Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



 



Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante. 

Grupo de Almacenes e Inventarios. 

SENA - Dirección General Página 1  de 1 

 

 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA 

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE 

Versión: 1.01 

Fecha: 15.10.2020 

 

 

 

 

 

 

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 46379258 NO 

ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Fecha de emisión del reporte: 13 de diciembre de 2025 a las 10:03:13 

 
 
 
 
 
 

 

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización. 

Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo establecido 

en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones generales de 

los Contratos de Prestación de Servicios. 


