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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, octubre de 2020

Sefior

Ludwig Mauricio Rojas Delgado

SUPERVISOR(A) CONTRATO PSP-VLL-CAB-0036-2020
Cargo del supervisor

Coordinador académico. Dependencia Agroambiental
Guadalajara de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes octubre del afio 2020

Referencia: No PSP-VLL-CAB-0036-2020

Javier Giraldo Herrera identificado con la cédula de ciudadania No. 14.885.006 de Buga, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el area Agroambiental, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia PSP-VLL-CAB-0036-2020 a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($36.013.333). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a tres (03) dias del mes de febrero
por valor de TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($370.000), b) nueve (09) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000)
cada uno c) Ultimo pago correspondiente a diecinueve (19) dias del mes de diciembre DOS MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.343.333).

Plazo: nueve (09) meses y veintidos (22) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezard a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este
contrato y una vez suscrita el acta de inicio.

Fecha de inicio: 27 de febrero de 2020

Fecha de terminacion: 19 de diciembre de 2020

OBIJETO:

Prestacién temporal de servicios profesionales de instructores por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion tecnoldgica
para la ejecucién de las acciones de formacién programadas por el Centro Agropecuario de Buga en los
programas de Oferta Regular formacion titulada y complementaria. Area Agroambiental.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones Realizadas

Evidencias

Participar en
la planeacion
de los
procesos
formativos de
acuerdo con
los
lineamientos
institucionale
s, para el area
tematica del
objeto
contractual.

1965558- Mecanizacidn Agricola.

1989387- Mecanizacidn Agricola.

2068457- Mecanizacién Agricola.

“Las evidencias del periodo de septiembre se encuentran
disponibles para consulta en el drive destinado por el supervisor”
https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bxjmOZzZ4

Gh7fo

Listados de
asistencia,
Actas

equipo

ejecutor de la
FPI del
programa de
formacion de
las fichas

asignadas.

de

Participar
cuando el
centro de
formacioén lo
requiera, en
jornadas de
disefioy
desarrollo
curricular de
programas de
Formacion
Profesional
Integral,
conforme a
las
necesidades
nacionalesy a
los
lineamientos
institucionale
s requeridos
para el area
tematica
objeto del
contrato.

Evidencias del periodo de septiembre se encuentran disponibles para
consulta en el drive destinado por el supervisor”
https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bxjmOZzZ4

Gh7fo

Listados de

asistencia

Evaluar los
aprendizajes

2068457- Mecanizacion agricola

1989387- Mecanizacién agricola

Instrumento
de evaluacidn
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previos
correspondie
ntes a las
fichas
asignadas, de
acuerdo con
los
procedimient
os, plazosy
herramientas
tecnolégicas

196558- Mecanizacién agricola

Evidencias del periodo de septiembre se encuentran disponibles para
consulta en el drive destinado por el supervisor”
https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bxjimOZzZ4

Gh7fo

aplicado a los
aprendices de
cada ficha
asignada.

que la

entidad

defina

Ejecutar la 2068457- Mecanizacion agricola Portafolio del

formacidn 1905564-Produccién agropecuaria ecoldgica instructor que

profesional 1989387- Mecanizacién agricola contenga:

integral de 196558- Mecar‘wizacién agricola Plan de

acuerdo con 21‘6635?- Gestlon.de recursos r\aturales. trabajo

, Evidencias del periodo de septiembre se encuentran
el curriculo, . ) . . concertado
disponibles para consulta en el drive destinado por el

desarrollo supervisor” con el

curriculary https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08)V86KBIgu3ur3bxjm0OZ4 aprendiz,

proyecto Gh7fo listados  de

formativode | asistencia

los programas segln

del area lineamientos

tematica dados por el

objeto del centro de

contrato formacion,
formato de

acta plan de
mejoramient
o} para
aprendices
que lo
requieran,
planeacién
pedagogica
del proyecto
formativo,
guias de
aprendizaje e
instrumentos
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de
evaluacion.

Aplicar segun

2068457- Mecanizacion agricola

Guia de

la modalidad, [1905564-Produccion agropecuaria ecoldgica aprendizaje
estrategias de 1989387- Mecanizacion agricola avalada por el
ensefianza, 196558- Mecar'1izacién agricola equipo de
aprendizaje, 21‘6635‘2- Gestlon'de recursos r.1aturales. ‘ ‘ formadores
seguimiento y Evidencias del pe.rlodo dfe septiembre se er.1cuintran disponibles para de
o consulta en el drive destinado por el supervisor )
evaluacion de https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bxjim0OZ4 Instructores
acuerdoalos [y 70 en el formato
lineamientos establecido
pedagdgicos y por el centro.
metodoldgico Instrumentos
sdela de
entidad. evaluacion.
Planeacién
pedagogica
del proyecto
formativo en
el formato
establecido.
Participar N/A Para la vigencia del informe Proyecto de
cuando el investigacion
centro de con avances.

formacién lo
requiera, en
proyectos de
investigacion
técnica y/o
pedagdgica
para
fortalecer el
proceso de
formacién del
area tematica

objeto del

contrato.

Emitir juicio  [Ficha 2068457 Informe  de
valorativo Competencia- Planear la produccién segun los requerimientos del juicios

sobre el nivel |mercadoy normas técnicas nacionales vigentes evaluativos de
de Resultado de aprendizaje: Planear la produccidn segun los la ficha

cumplimiento
de los

requerimientos del mercado y las normas legales vigentes.
Evaluadas 15 de octubre de 2020.

asignada con
descripcién
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resultados de
aprendizajes
de las
competencias
del programa,
adquiridos
por los
aprendices en
el desarrollo
de su
formacion,
aplicando los
procedimient
os, plazosy
herramientas
tecnolégicas
que la
entidad
defina.

Evidencias del periodo de octubre se encuentran disponibles para
consulta en el drive destinado por el
supervisor”https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3

ur3bxim0zZ4Gh7fo

de avances si
el juicio no ha
sido
evaluado.

Entregar los
soportes del
procedimient
o de Ingreso
de aprendices
al programa
de formacioén
tales como:
Ficha de
matricula;
fotocopia del
documento
de identidad,
y/o requisitos
definidos en
el disefio
curricular,
cuando
ejecute
formacion
complementa
ria.

N/A Para la vigencia del informe

Ficha de
matricula;
fotocopia del
documento
de identidad,
y/o requisitos
definidos en
el diseno
curricular

Registrar,
verificar y

N/A Para la vigencia del informe

Rutas de
aprendizaje
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IN

APAL [

hacer
seguimiento
oportuno en
el sistema de
informacioén
que la
entidad
defina para la
Gestion de la
Formacion
Profesional
Integral
mediante las
siguientes
actividades :
Verificando
que la
totalidad de
los
aprendices
seleccionados
Y
matriculados
gueden en
ese estado.
Registrando
juicios
evaluativos
del
reconocimien
to de
aprendizajes
previos, los
juicios
evaluativos,
rutas de
aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados
o trasladados.
Comunicando

registradas en
el sistema de
informacioén
del centro.
Evaluacion vy
seguimiento
de la etapa
lectiva en el
formato
establecido.
Evaluacion vy
seguimiento
de la etapa
productiva en
el formato
establecido.
Seguimiento
al portafolio
del aprendiz y
registro en la
el espacio
establecido
por el centro,
en el formato
establecido
Seguimiento
de las
acciones de
control
asignadas en
la plataforma
compromiso
Juicios
evaluativos
registrados en
el sistema de
informacion.
Informe  de

quejas,
Reporte de
novedades,
Planes de
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al
Coordinador
Académico
oportunamen
te anomalias,
inconsistencia
s, novedades
de aprendices
y hallazgos en
el registro de
la
informacioén.

mejoramient
o}

10

Participar
cuando el
centro lo
requiera en el
proceso de
seleccidn,
disefio de
talleres e
instrumentos
que
alimenten los
bancos de
pruebas para
la seleccidn
de aprendices

N/A Para la vigencia del informe

Listados de
asistencias 'y
pruebas
elaboradas.

11

Aplicary
hacer cumplir
el reglamento
del aprendiz,
asi como el
manual de
convivencia
del Centro de
Formacion.

N/A Para la vigencia del informe

Reportes de
novedad
oportuna bajo
el
instrumento
determinado
por el centro.

12

Apoyar
procesos de
Registro
calificado
para los
programas en
nivel

N/A Para la vigencia del informe

Listado de
Asistencia
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tecndlogo del
area tematica

objeto del
presente
contrato,
cuando el
centro lo
requiera.

13 | Acatar los N/A Para la vigencia del informe Certificado de
lineamientos Sistema Salud
del Sistema y Seguridad
Integrado de en el trabajo.
Gestién y el
Sistema de
Seguridad de
Salud en el
Trabajoy
asistir a las
convocatorias
gue el centro
programa.

14 | Apoyar al Evidencias del periodo de octubre se encuentran disponibles para Registro
centro de consulta en el drive destinado por el supervisor” fotografico y
formacion https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bximOZ4| ;cta con
cuando este  [Gh7fo listados de
lo requiera, asistencia
enla
promocién
del portafolio
de servicios.

15 | Realizar N/A Para la vigencia del informe Formatos
seguimiento vigentes de
en la etapa Evaluacion vy
productiva a seguimiento
los a los Etapa
aprendices Productiva
que le sean segln la
asignados, programacion
cuando el asignada
centro de debidamente
formacién lo diligenciados
requiera de todos los

grupos a su
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cargo O su

equivalente
segun la
programacion
asignada
Actas de las
visitas

realizadas en
las empresas

a los
aprendices de
los grupos

asignados o
su

equivalente
segln la
programacién
asignada

16 | Responder N/A Para la vigencia del informe Reporte de
por los bienes inventario a
y elementos su cargo y/o
puestos a su paz y salvo
disposicion con el
para el almacén.
cumplimiento
del objeto del
contratoy
una vez
finalizado,
guedar a paz
y salvo con el
Almacén.

17 | Aplicar al En proceso de certificacion. Certificado de
proceso de Evidencias del periodo de octubre se encuentran disponibles para norma de
certificacion  |consulta en el drive destinado por el supervisor” competencia
de lanorma |https://drive.google.com/drive/folders/1UN6fz08JV86KBIgu3ur3bxjmOzZ4 vigente.
de Gh7fo
competencia
“ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS
CON BASE EN
LOS PLANES
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DE
FORMACION
CONCERTADO
S,ola
actualizacion
"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL
DE ACUERDO
CON
PROCEDIMIE
NTO TECNICO
Y
NORMATIVO"
oensu
defecto
deberd
aplicar al
proceso de
certificacion
delanormay
aportar el
respectivo
certificado de
aprobacion, o
la evidencia
dela
inscripcion
efectiva a
mismo, al
informe de
ejecucién
contractual,
con plazo
maximo a
julio 31 de
2020.

18

Acompaiar a
los
aprendices a
las
actividades
que se

N/A Para la vigencia del informe

Registro
fotografico
con fecha vy
hora del
acompafnamie
nto de las
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encuentren actividades
planeadas programadas
por el equipo para los
de Bienestar aprendices.

al Aprendiz.

19

Apoyary N/A Para la vigencia del informe Actas, listados
acompanar de asistencias
los procesos
de
autoevaluacié
n de
programas de
formacién en
nivel
tecnélogo del
Centro de
Formacién.

20

Las demas N/A Para la vigencia del informe Registro de
necesarias actividad en el
para el cabal Drive.
cumplimiento
del objeto
contractual.

Nota: El supervisor del contrato designara un espacio virtual para almacenamiento de las
evidencias de mis obligaciones contractuales, el cual debo actualizar mes a mes; dicho espacio
sera comunicado con anterioridad por el supervisor.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados el No. de
la planilla 4355430179, operador Soi Planilla periodo del mes de Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Javier Giraldo Herrera
Contratista

C.C. No. 14885006

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato PSP-VLL-CAB-0036-2020
Cargo

Coordinador Academico
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