SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7435741 DE
2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Sena - Centro de Servicios Empresariales y Turisticos C.S.E.T.
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios de personales
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR. 7435741

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, PARA  ORIENTAR  FORMACION  TITULADA,
OBJETO COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS
FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CENTRO DE SERVICIOS
EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 07 DE FEBRERO-2025

FECHA DE INICIO 10 DE FEBRERO 2025
PLAZO INICIAL 315 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26 de diciembre 2025
RAZON SOCIAL JAIME FIGUEROA BECERRA
CCoNIT 91287135

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica

Carrera 27 No 15-07, Centro de Servicios Empresariales vy
Turisticos-Sede Principal

VALOR INICIAL $ 48.294.886,00 COP

Valory forma de pago: Se fija el valor de cada uno de los contratos
segln el resultado de multiplicar

LUGAR DE EJECUCION

FORMA DE PAGO , . .
el No. de meses y dias a contratar por costo honorario mes, segln

como se indica en el Anexo 2. Plan
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de Contratacidon de Instructores, pagaderos de forma mensual de
acuerdo a los honorarios asignados

a cada contratista, de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago
proporcional a los dias ejecutados

durante el mes de febrero de 2025. b) nueve (09) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre

de 2025. c) Un (1) pago final proporcional a los dias ejecutados
en el mes de diciembre de 2025.

cada uno incluido Iva.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Codigo 13725 de 2025

CERTIFICADO DE  REGISTRO

PRESUPUESTAL 4425 de 2025
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $ 48.294.866,00 COP

FECHA DE TERMINACION FINAL

26 de diciembre 2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

N/A

VALOR TOTAL PAGADO $ 48.294.866,00 COP
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 48.294.866,00 COP
SUPERVISOR LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUJILLO

APOYO A LA SUPERVISION

No Aplica

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato No. CO1.PCCNTR.7435741, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

Parcialmente / No se requirié el

PRODUCTO O EVIDENCIA
¢CUMPLIO? [Referir la ubicacién de los
[Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades

desarrolladas para cumplir cada
cumplimiento] obligacion especifica durante el

periodo del informe]
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1.Cumplir el objeto del contrato
de conformidad con la
programacion, dentro del Lugar
de Ejecucion, y acorde a los
pardmetros de costeo de la

Se desarrollé formacion
complementaria -LA ENSAMBLE
MUSICAL GRUPO DE ROCK

-, . s S| FICHAS V1 ficha
formacidn que la Direccién
General del SENA establece 3384573
(notal: para los contratos de
periodo fijo el lineamiento Impartir formacidn titulada
sefiala que el instructor Técnica En ejecucion de
contratista debe cumplir con instrumentos musicales
160 horas de formacidn directa
al mes; nota2: para Fichas 3324065 C. CUTURA
los contratos por horas, la GIRON/
programacion que se costea es
el numero de horas de 3402354 INPEC PALOGORDO
formacion
directa que el instructor
contratista ejecute conforme lo
establezca la  coordinacién
académica correspondiente).
2.Realizar planeacién y Realizar  alistamiento  ficha
alistamiento del programa o S| 3402354 INPEC
competencia a orientar.
3.Orientar formacion a Evidencias fotograficas
aprendices de conformidad al Sl
programa asignado
4.Evaluar y reportar los juicios Competencia
evaluativos en el sistema SOFIA Dirigir agrupaciones
PLUS en un plazo méaximo de instrumentales, vocales o mixtas
cinco (5) dias una vez culminada d’e a.cuerdo con los Ignguajes las
la competencia orientada. tecnlcz’ag, y el repertorio
especifico.
SI Formacion titulada.
Realizar fase de induccion ficha
3402354 y fase andlisis a la
formacidn ficha 3324605
5.Coadyuvar en el proceso de Asistir orientacion y realizacién
ingreso e induccién de S| prueba de ingreso aprendices

aprendices.

privados de la libertad INPEC
Palogordo
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6.Registrar la informacién de OneDrive del correo
conformidad con el portafolio en institucional.
el sistema LMS (Learning Sl
Management System)
7.Asistir y participar de las Concertacion convenio INPEC
reuniones y/o eventos y/o SENA
comités citados y/o por el S
Supervisor del contrato.
8.Realizar la gestidn y aportar la No se requirié el cumplimiento
documentaciéon requerida en lo
referente al aseguramiento
de la calidad en todas sus NO
etapas (Autoevaluacion,
Registro calificado y Plan de
mejora).
9.Realizar la entrega oportuna Documentos solicitados para
de los documentos establecidos procesos de inscripcién y
por el SIGA en el cumplimiento Sl apretura de formacién titulada
de la guia de desarrollo técnico en ejecucién de
curricular. instrumentos musicales en

fichas 3324605 y 3402354
10.Contar con disponibilidad Impartir formacién
para brindar formacion complementaria y titulada en
profesional integral de los lugares mencionados en el
aprendices conforme a las presente informe
necesidades y la mision del
SENA en las diferentes jornadas S
de atencion a los aprendices
(mafiana, tarde o mixta) en los
diferentes lugares del area
metropolitana donde el CSET
orienta formacion.
11.Apoyar las respuestas a No se requirié el cumplimiento
derechos de peticidn, oficios y
requerimientos presentados al NO
Centro de Servicios
Empresariales y turisticos.
12.Las demas que le sean Reporte diario, semanal y
asignadas y que guarden mensual en el aplicativo
relacién con el objeto SOFIAPLUS
contractual, Sl

atendiendo oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales
Como garantias se establecieron las siguientes:

NOTA INTERNA. Se deben senalar las garantias tal y como aparecen en el contrato. Es procedente
adicionar o suprimir filas segiin los amparos acreditados.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SOLIDARIA
NRO. DE POLIZA 465-47-994000012269
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 08 DE FEBRERO 2025
FECHA APROBACION 10 DE FEBRERO 2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 26/04/2026 4,829,486.60
Devoluu.o.n del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y p.restauones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A

3.2 Cumplimiento del objeto

Cumplié con el objeto del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA
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No Aplica
3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacion de supervision el 7/02/2025 a ELMER FAIR SANTANA
ROJASy el 14 /03 / 2025 a LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUJILLO

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

No aplica

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el sena se obliga a: 1) verificar previo
a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacién. 2) pagar los honorarios en
la forma estipulada en este contrato. 3) prestar la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion
del objeto contratado. 4) poner a disposicion la informacién y/o documentacion que se requiera para la
cabal ejecucion del contrato. 5) socializar los lineamientos del subsistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo. 6) cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del decreto 1072 de 2015.
7) ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccién que fuere
a lugar. para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucidon, quien estard en contacto con
el contratista para la coordinacidn de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucidn del contrato. 9) verificar el registro
en el sistema de informacién y gestidon del empleo publico (sigep) administrado por el departamento
administrativo de la funcién publica, de la informacién de hoja de vida del contratista, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del decreto ley 019 de 2012. 10) afiliar al contratista al sistema general
de riesgos laborales a través de la aseguradora de riesgos laborales, en los términos del literal a) del
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articulo 22 de la ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) brindar al contratista los medios para que conozca
los lineamientos y politicas del sistema integrado de gestidn y del sistema de gestion documental. 12)
socializar al contratista la politica y propdsitos del sistema integrado de gestion que aplican en la ejecucion
del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del sistema
integrado de gestion que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) remover o designar al supervisor o
supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del contrato. en el evento de cambio del
supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la designacién se efectuara mediante
notificacién para asignacién del seguimiento del contrato a través de la plataforma de colombia compra
eficiente secop. 14) verificar y aprobar la garantia constituida por el contratista. 15) las demds que sean

SENA

N

necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

NUMERO DE ORDEN DE PAGO

FECHA DE PAGO

VALOR DE PAGO

N/A

N/A

N/A

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $ 48.294.866
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico S 48.294.866
Valor ejecutado S 48.294.866
Valor pagado $ 48.294.866
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista

previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago
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Para constancia se firma 26 de diciembre 2025

LUy

aBERTO CASTELLANOS TRUJILLO

7

LEONARDO
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7435741 del afio 2025
COORDINADOR ACADEMICO - INSTRUCTOR

Anexos:
- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social.
ww Ciied
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 91287135 FIGUEROA BECERRA JAIME INDEPENDIENTE PRINCIPAL TRANS VILLA CONCHAMZ O | PIEDECUESTA-SANTANDER 5555555 Si
CA 202
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite Pago Banco [ oiasmora | Valor
00512 202512 1982673453 | 46047464 | 2026/01/09 | 2025/12/04 | BANCO CAJA SOCIAL | of 470,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION [ SALUD | CCF. | RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion |  Nombres | Codigo |Dias 1Bc Aporte Codigo |Dias| 18C aporte Codigo |Dias| 18C aporte Codigo | Dias| 18C aporte |Dias 1Bc Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,620,000 $259.200 $1,620,000 $202,500 T
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1.620,000 $259,200 $1,620,000 $202.500 $0 $0 $8,500 $0/ $0
Gudad: PIEDECUESTA Depto: SANTANDER ( 1 Afiiades) $1,620,000 $259,200 $1,620,000 $202.500 $0 $0 $8,500 $0| $o
T s e e [ S o] ] Sanom S B “ DREE ) 0 w B
Total Afiliados( 1) $1,620,000 $259,200 $1,620,000 $202.500 0 $0 $1,620,000 $8.500 0 0
aportes Resumen General de Pago
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
€c 91287135 FIGUEROA BECERRA JAIME INDEPENDIENTE PRINCIPAL TRANS VILLA CONCHAMZ O | PIEDECUESTA-SANTANDER 5555555 si
€A 202
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension I salud Pago | Planilla Planilla Limite I Pago Banco I Dias Mora ] valor
w512 |200512 1982673453 | 3496047464 [ 2026/01/09 | 2025/12/04 | BANCO CAJA SOCIAL | of $470,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,200 S0 S0 $259,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $259,200 S0 S0 $259,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 S0 S0 $8,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $0 S0 $8,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $202,500 S0 S0 $202,500
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $202,500 S0 S0 $202,500
TOTAL 1 S0 S0 $470,200
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CONTROL DE CAMBIOS
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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