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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X

Cuota NUmero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4133.010.26.1.2346 de 2025

Nombre completo del contratista: SANTIAGO CORAL ZUNIGA

Documento de identificacion: 1144067024

Nombre del supervisor: LINA MARCELA BOTIA MUNOZ

Organismo: Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente

Objeto del contrato. Prestar los servicios profesionales especializados con el fin de brindar,
soporte a las actividades adelantadas en el Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente - DAGMA en la ejecucion del proyecto MEJORAMIENTO DE LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL AMBIENTAL EN SANTIAGO DE CALI BP-26005379.
FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE ATENCION Y VALORACION DE FAUNA Y
FLORA SILVESTRE EN SANTIAGO DE CALI BP-26005492.

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion
11/Noviembre/2025 30/noviembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Suspension: N/A

Reanudacién: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada:

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

\VValor inicial del contrato: El valor del contrato seréa la suma de DOCE MILLONES CATORCE
MIL PESOS M/CTE ($12.014.000).

Adicion:

Prérroga:

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

¢+ Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

¢ Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
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Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$12.014.000 $6.007.000 $6.007.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla: 35090730 - 35080338

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 35090730 - 35080338
Laborales Operador: ASOPAGOS

Fecha de Pago: 01 DICIEMBRE 2025 -07 DE DICIEMBRE DE
2025

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE
Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acreditd el pago de los aportes a
la seguridad social integral correspondiente al mes de NOVIEMBRE del 2025, ultimo mes
legalmente exigible al contratista para el tramite de la cuenta del contrato, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley 1995 de 2019.

El contratista queda a paz y salvo con la seguridad social del contrato con los documentos que
acreditan el cumplimiento de esta obligacion, pago seguridad social del mes de NOVIEMBRE
del 2025 sobre el 40% de los honorarios recibidos en el mes.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: La contratista realizé las siguientes actividades las cuales se encuentran
detalladas en el informe de actividades Cuota No.2 del 12 de DICIEMBRE de 2025:

Obligacion 1: Realizar como profesional especializado la inspeccion, vigilancia y control al ilicito
aprovechamiento de la fauna silvestre, en el marco del cumplimiento a la normatividad para |a|
gestion ambiental urbana en los recursos aire, suelo, fauna y flora silvestre. Al igual que realizar
acciones para la operatividad del hogar de paso y CAV de Fauna Silvestre.

1.1 El contratista realiz6 las acciones de inspeccion, vigilancia y control durante el

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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periodo, efectud visitas a proyectos en construccién para verificar la correcta
implementacion de los planes de ahuyentamiento y la caracterizacion de fauna
presente en las &reas intervenidas, emitiendo los respectivos conceptos técnicos
ambientales relacionadas con el proyecto de la constructora Jaramillo Mora 8-26.

Evidencia Fotografica:

1.2 El contratista realizo visitas de inspeccion en diferentes sectores de la ciudad para
atender y evaluar problematicas de convivencia interespecies, especialmente aquellas
relacionadas con la presencia recurrente de zariglieyas. Durante estas intervenciones,
verifico las condiciones del entorno, orient6 a la comunidad sobre medidas de manejo y
convivencia responsable, y emiti6 apreciaciones técnicas que permitieron establecer
acciones de prevencion y reduccién de conflictos entre la fauna y la ciudadania.

Evidencia Fotografica:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion 2: Efectuar la planeacion de las actividades a realizar durante la ejecucion del
contrato, de tal forma que genere un informe preliminar que contenga el analisis y/o diagnéstico
preliminar sobre las actividades, cronograma de ejecucién, relacion de insumos necesarios paral
ejecutar el objeto contractual y, recomendaciones que se consideren para mejorar la realizacion
de las actividades y su optimizacion en tiempos de ejecucion.

2.1 El contratista elaboré la planeacion inicial del contrato, realizando un diagndstico preliminar
de las actividades y consolidando un informe que incluyd el analisis de la situacion, el
cronograma de ejecucion y la relacion de insumos necesarios. Asimismo, estructuro las tareas
por semanas —segun lo evidenciado en el Excel adjunto— y formulé recomendaciones para|

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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optimizar tiempos, mejorar la organizacion y asegurar el desarrollo eficiente de las actividades
programadas.

Evidencia Fotogréfica:
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Obligacion 3: Participar en la gestion interinstitucional, intersectorial y comunitaria a nivel
politico, estratégico y operativo el marco del COTSA Consejo Territorial de Salud Ambiental,
con énfasis en la Mesa Técnica Zoonosis y ETV y participar en los comités estructuradores,
comités evaluadores y en la supervision de los contratos de compras u otros, que se ejecuten
en el grupo de Gestion de Fauna Silvestre.

3.1 El contratista participd de manera activa y técnica en el desarrollo de la Ruta de Atencion
Integral del Caracol Gigante Africano, un instrumento clave para orientar las acciones
institucionales frente a esta especie invasora de importancia sanitaria y ambiental. En este
proceso, el contratista aport6é a la identificacion de los componentes esenciales de la ruta,
estructurd los procedimientos de reporte, verificacion y priorizacion de areas afectadas, y
definié las pautas operativas para la recoleccién, neutralizacion y disposicion segura del
caracol. Asimismo, contribuy6 en la integracion de los enfoques de educacion comunitaria,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Evidencia Fatoografica:

vigilancia territorial y articulacién intersectorial, garantizando
lineamientos claros para la intervencion coordinada entre entidades locales, actores
comunitarios y sectores estratégicos. Su participaciéon permiti6 consolidar un documento

operativo robusto, alineado con la normativa vigente y con los lineamientos de salud publica,
ambiente y gestion del riesgo.

[ MODELO INTEGRADO DE MEDOOOOOOX
PLANEACION ¥ GESTION x
o VERSION 00X
(MIPG)
ALCALDSA D8 Gula Metodologea para s geshon y FECHA DE
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Conse Terrforial de Salug Ambiertal «- COTSA

Mesa Técnica de Zoonoss y Enfermodades Tranamitidas por Veclones - ETY

Daatrilo de Sontiego de Cel
Vale del Cavon
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2028

que la ruta incluyera
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11 PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL ENFOQUE ECOSALUD

El caracol gigante africano no es simplemente una plaga o un problema ambiental
alstado; es la manifestacién visible de una compleja interaccidn entre variables sociales,
diiméaticas, ecoldgicas, culturales y sanitarias que coexisten y se retroalimentan en los
temitorics. Su proliferacion se relaciona estrechamente con condiciones estructurales
como la acumulacion crénica de residuos, la persistencia de humedad por deficiencias
en drenajes o manejo del agua, la falta de mantenimiento de jardines y entomos
comunitarios, la existencia de lotes abandonades y la baja gobernanza termitorial que
dificulta la gestion efectiva de los espacios pablicos. Estos factores, sumados a las
variaciones estacionales propias de las épocas de lluvia, crean el ambiente propicio para

que la especie se establezca, se reproduzca y se expanda hacia zonas urbanas,
periurbanas y rurales.

El riesgo trasciende lo ambiental y loca de manera directa la salud publica. El caracol
africano actla como hospedero intermediario de parasitos, en especial Angiostrongyfus
cantonensis, agente causal de la meningitis eosinofilica, una enfermedad neuroldgica
potencialmente grave. Por esta razdn, la presencia del caracol en espacios residenciales,
huertas, instituciones educativas y zonas comunitarias representa un riesgo que debe
ser atendido con urgencia, rigor téenico y acciones sostenidas. La salud humana, la salud
animal y ia salud del ecosistema se encuentran profundamente interdependientes; el
deterioro del temitorio repercute en la aparicion de vectores y en el aumento de
enfermedades asociadas.

En este contexto, la comunidad cumple un papel central y estratégico. Los habitantes no
solo observan el problema: poseen un conocimiento territorial invaluable sobre los
lugares donde aparecen los caracoles, los momentos del afio con mayor proliferacion,
las practicas que los atraen, los sectores donde se reproducen con mayor facilidad y las
barreras cofidianas que impiden un manejo adecuado. Ignorar este saber seria
desconocer una de las piezas mas importantes del sistema. Por ello, su participacion
debe ser vinculante, no decorativa, integrandose de manera real a la toma de decsicnes,
a la vigilancia comunitaria y al seguimiento de las intervenciones.

Obligacion 4: Realizar las demés que le sean asignadas por la supervision y/o la Alta Direccion
del DAGMA que tengan relacion directa con el objeto del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4.1 En cumplimiento de las actividades asignadas por la supervision, el contratista apoy6 la
incorporacion de la metodologia Ecosalud en la guia metodologica destinada al manejo del
Caracol Gigante Africano. Para ello, integr6 los componentes de territorio, salud publica,
ambiente y participacion comunitaria dentro de la estructura del documento, aportando insumos
técnicos y recomendaciones que permitieron fortalecer el enfoque integral, preventivo y
multisectorial requerido para la gestion de esta especie invasora. Su participacion garantizo que
la guia reflejara un modelo de intervencién articulado y acorde con las dinamicas ambientales

y sociales identificadas en el territorio.

Obligacion 5: Apoyar en respuesta de manera eficaz y eficiente, el usuario del sistema de
gestion documental ORFEO que le sea asignado desde la radiacion correcta de los oficios hasta
el cargue en la plataforma de los oficios en PDF firmados por la direccion o la subdireccion de
Gestidon de Calidad Ambiental, en los términos y tiempos establecidos para cada proceso.

5.1 El contratista brindé apoyo eficaz en la gestibn documental a través del sistema ORFEO,
realizando la radicacion correcta de los oficios y efectuando las visitas necesarias para verificar
la informacién técnica requerida en cada caso. Asimismo, adelant6 el proceso administrativo
para la elaboracion, revision y envio de las respuestas, gestionando oportunamente la firma por
parte de la Subdireccién Técnica Ambiental y garantizando el cargue en la plataforma de los
documentos en PDF dentro de los tiempos establecidos.

Radicado Fechay hora
202541730102061092 2025-11-17 18:29 PM
202541450100160332 2025-11-11 15:05 PM
202541730102016292 2025-11-07 11:02 AM
202541730101995552 2025-11-04 14:14 PM
202541730101995422 2025-11-04 14:03 PM
202541730101975662 2025-10-29 20:30 PM
202541730101959352 2025-10-27 17:49 PM
202541730101916782 2025-10-20 09:04 AM
202541730101903702 2025-10-16 13:50 PM
202541730101902362 2025-10-16 11:43 AM
202541730101886062 2025-10-14 10:53 AM
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Este proceos se puede evidenciar en las ACTAS DE VISITA TECNICA AMBIENTAL : 79781,
79782, 79783, 79783, 79784, 79785, 79786, 79787, 79788.

Recibo a Satisfaccidon de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE — DAGMA, de los servicios
prestados y pactados en el contrato No. 4133.010.26.1.2346 de 2025 pactado hasta el 30
de NOVIEMBRE de 2025

Constancia de Paz y Salvo: El contratista Santiago Coral Zufiiga, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.144.067.024, vinculada al Departamento Administrativo de Gestién del Medio
Ambiente — DAGMA, mediante contrato de prestacion de servicios No 4133.010.26.1.2346-
2025 de 2025, durante el tiempo comprendido entre el 11 de NOVIEMBRE hasta el 30 de
NOVIEMBRE de 2025, a la fecha del presente informe, no posee a su cargo elementos
devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este organismo
para el desempefio de sus actividades. Asi mismo, se encuentra a paz y salvo con el archivo
de gestién documental y el sistema de gestion documental ORFEO/MIRAVE vy otros sistemas.
Observaciones al informe técnico:

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.
7. FIRMAS RESPONSABLES

LINA :é%RCﬁEA;BO I i'MUNOZ

Nombre y firma del supervisor

VB

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali 12 DICIEMBRE de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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