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PROYECTO DE CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

PROCESO DE SELECCION
LICITACION PUBLICA No. SELPSM0012-25

OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35
“‘ MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefidlados por la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de 2018 y
demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cédigo de Procedimiento Adminisirativo y de lo Contencioso
Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Codigo Civil y Cddige de Comercio que le sean
aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base en los requerimientos de la
SECRETARIA DE EDUCACION, los cuales se plasman en las condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, |la presente convocatoria se desarrollara a traves de la
modalidad de LICITACION PUBLICA estructurados por ZONAS.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas gue rigen los procedimientos y actuacicnes en la funcién administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones dél Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en 1a elaboracion de la propuesta la metodologla sefialada en este documento, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole gue permitan una seleccion objetiva, transparente y
responsable y asl evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, gue de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere Ia calidad de coiaborador del mismo, en el logre de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcion social
gue implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, ios contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publicc en todo lo concerniente a ia celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato,
razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos. )

Anexos al Proyecto de Pliego de Condiciones: Se adjunta documento de anexos o formatos regueridos en el
presente proceso.

Nc obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar otra
informacion adicional a la solicitada por el Departamento del Huila en los Anexos o formates establecidos, podra
anexarla haciendo referencia al formate que complementa. .

a. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Los estudios previos establecidos en el articulo 25 Numeral 7 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, tienen por finalidad cumplir con el principio general de la Planeacién contractual.

Que, la Constitucion Politica de 1991 en su articule 67 establece la Educacion como un derecho de la persona
y como un servicio publico con una funcién social, con la educacion se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia a la técnica y a los demas bienes y valores de la cuitura. Que, conforme al referido articulo corresponde
al Estado regular y ejercer |la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad,
por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar
el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y
permanencia en el sistema educativo. .

Que, el Articulo 44 Ibidem consagra como derechos fundamentales de los nifios y nifias, la vida, la integridad
fisica, la salud, la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y
no ser separados de ella, entre otros. El derecho a la alimentacion equilibrada garantiza el derecho alaviday
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ei derecho a la educacion, asi mismo es un factor determinante para el acceso y permanencia en el Sistema
Educativo.

Que, en la Declaracion de la Asamblea de las Naciones Unidas de septiembre de 2000, conocida como la
Cumbre del Milenio, los pafses del mundo se comprometieron con el logro de objetivos y metas, entre las cuales
se encuentra la de reducir a la mitad el porcentaje de personas que padecen de hambre y pobreza en el mundo
y lograr para el 2015 que todos los.nifos y nifias puedan terminar el ciclo completo de educacion primaria. Que,
el Gobierno Nacional ha planteado en el Plan Nacional de Desarrollo, “Colombia, potencia mundial de la vida”,
mediante el programa Hambre Cero articular cuanto menos: El sistema nacional de seguimiento y monitoreo
para ia superacion del hambre y la malnutricién: el Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion
Complementaria; el Programa de Alimentacion Escolar (PAE); la Ley de Compras Publicas a la Agricultura
Familiar, ia oferta de otras instituciones pubiicas: la celebracion de convenios con privados y con alianzas
publico populares; las areas de recuperacion nutricional, direccionadas por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y el Ministerio de Salud y Proteccion Social, y la transferencia ‘Hambre Cero" a cargo de Departamento
Administrativo de Prosperidad Social -DPS. Por un Programa de Alimentacion Escolar (PAE) mas equitativo,
que contribuya al bienestar y la seguridad alimentaria. Que, la Ley 715 de diciembre de 2001, Titulo | articulo
2, paragrafo 2, reglamenta que “del total de recursos que conforman el Sistema General De Participaciones,
previamente se deducira cada afio un monto equivalente al 4% de dichos recursos.”, del cual, en su distribucicn,
le corresponde un aporte del “0.5% a los distritos Y municipios para programas de alimentacion escolar,..” el
articulo 76, numeral 17 de la mencionada Ley estipula que “corresponde a los distritos y municipios garantizar
el servicio de restaurante para los estudiantes de su jurisdiccion; en desarrollo de esta competencia deberan
adelantar programas de alimentacion escolar con los recursos descontados para tal fin sin detrimento de los
que destina el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a este tipo de programas u otras agencias publicas;
en este orden de ideas la distribucién de los recursos para alimentacion escolar seré realizada de conformidad
con el reglamento que expida el Gobierno Nacional, y los del Fonpet por su administracion. Que, el Programa
de Alimentacion Escolar - PAE es la mas importante estrategia estatal en la promocién del acceso con
permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el sistema educativo oficial, a través del suministro
de un complemento alimentario durante la Jornada escolar, para mantener los niveles de atencion, impactar de
forma positiva los procesos de aprendizaje, el desarrollo cognitivo, disminuir el ausentismo y la desercién y
fomentar estilos de vida saludables, con Ia participacion activa de la familia, la comunidad y los entes
territoriales; que contribuyan con su planeacion, desarrollo, evaluacion y control social. De esta manera el
programa pretende:

+ Garantizar alimentacion a los escolares, que aporte las recomendaciones diarias de energia y nutrientes,
SEGUN CORRESPONDA A RACIONES PARA COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA
JORNADA TARDE O ALMUERZO O RACION INDUSTRIALIZADA de acuerdo con las minutas patron
establecidas por el Departamento,

* Determinan el cumplimiento del aporte nutricional minimo definido para cada modalidad de atencion del
servicio, nivel educativo y tipo de complemento de la Resolucion 00335 de 2021, durante la jornada diaria de
estudio y el calendario escolar.  ~

* Promover y fomentar en los escolares la formacion de habitos alimentarios, que favorezcan su salud en todas
las etapas del ciclo vital, a través de procesos formativos en ei ambito escolar.

* Que los nifios, nifias y adolescentes que se encuentran por fuera del sistema educativo por falta de recursos,
tengan garantizado su ingreso y permanencia.

* Contribuir con la prevencién del anaifabetismo

Que, consiste en el suministro diario durante el calendario escolar, de una racién de alimentos, a los alumnos
registrados y focalizados en el Sistema de Matricula SIMAT como estudiantes oficiales, y el desarrolio de un
conjunto de acciones alimentarias, nutricionales, de salud y formativas relacionadas, que contribuyan a mejorar
el desempefio de los escolares y apoyar vinculacién ¥y permanencia su en el sistema educativo y ia formacion
de estilos de vida saludables, con Ia participacién activa de la familia, la comunidad y los entes territortales; que
contribuyan con su planeacién, desarrollo, evaluacion y control social.
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Que, la Resolucién No. 00335 de 2021 "Poer la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —~ Administrativos,
los estandares y las condiciones minimas del Programa de Alimentacion Escolar - PAE", establece claramente
las actividades técnicas, operativas y logisticas que deben desarrollarse con estricta sujecion al lineamiento, el
cual es expedido por el Ministerio de Educacién organo rector del Programa de Alimentacion Escolar.

Que, para la vigencia 2026 el Departamento del Huila se ha propuesto prestar el servicio del Programa de
Alimentacién Escolar - PAE, mediante el cual se busca suministrar un complemento afimentario a 100.806
titutares de derecho matriculados en los 35 municipios del Departamento det Huila no certificados en educacion,
que hacen parte de las zonas1, 2, 3, 4 y 5 del PAE, a alumnos de Preescolar, Basica Primaria y Basica

Secundaria y Media, de acuerdo con los criterios de focalizacion establecidos en la Resolucion No, 00335 de
2021.

Que, la focalizacion de titulares de derecho se realizara a través de los Comités de Alimentacion Escolar
presididos por los rectores de las instituciones educativas, cubriendo la totalidad de la demanda del servicio por
parte de nifios, nifias y adolescentes matriculados en cada grado dando prelacion a los nifios, nifias y
adolescentes pertenecientes a comunidades étnicas, victimas del conflicto armado, en situacion de
discapacidad, a los clasificados con puntaje del SISBEN y para los matriculados en grados inferiores hasta
llegar a los superiores, con el fin de contribuir a la calidad de sus procesos de aprendizaje y facilitar su
permanencia, previniendo de esta forma la desercion escolar. A estos titulares de derecho se les ofrecerd un
complemento nutricional de acuerdo con la modalidad establecida en la microprogramacién definida por la
Secretaria de Educacion Departamental la cual sera entregada en la etapa de alistamiento y podra ser
modificada mensualmente de acuerdo con la dindmica de la matricula.

Que, el articulo 57 de la Ley 1753 de 2015, establece la implementacion de la jornada Unica, razén por la cual
se hace necesaric mejorar la canasta educativa para la prestacion del servicio en los establecimientos
educativos oficiales en los niveles de preescolar, basica y media, especificamente en el componente de
alimentacidn escolar,

Que, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 "POR UN HUILA GRANDE", establecio el programa
“CALIDAD, COBERTURA, FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA.", con el objetivo de: FORTALECER LA EDUCACION URBANA Y RURAL EN EL HUILA, CON
ESPECIAL ENFASIS EN LOS MODELOS QUE CONDUZCAN A UNA NUEVA EDUCACION, UNIVERSAL,
INCLUYENTE, PARTICIPATIVA, DE CALIDAD, DE PERTINENCIA, ORIENTADA AL DESARROLLO DE LAS
CAPACIDADES: GARANTIZANDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y TRANSICIONES EXITOSAS DESDE LA
EDUCACION INICIAL HASTA LA SUPERIOR.

Que, en virtud de las funciones, disposiciones normativas y el Plan de Desarrollo, el ente territarial
departamental formuld el Proyecto de Inversién No. 2024004410076 denominado ‘PRESTAR EL SERVICIO
DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA ", que en este
caso tiene como fin brindar a 100.806 estudiantes beneficiarios con apoyo a la permanencia con alimentacion
escolar en los municipios 35 municipios no certificados en educacion del Departamento del Huila.

La Entidad Territorial no cuenta con la capacidad operativa, técnica y logistica para prestar directamente el
servicio de alimentacion escolar a los nifios, nifas y adolescentes del Departamento del Huila, por tal razon la
Administracién Departamental decidi¢ iniciar el proceso de licitacion para seleccionar los contratistas que
prestaran el servicio de Alimentacion escolar en las cinco (5) zonas en las que se distribuyeron los Mmurnicipios
no certificados en educacion del departamento, con el propésito de garantizar la efectividad de la prestacién de
servicio de restaurante escolar a los nifios, nifias y adolescentes matriculados en el SIMAT

b. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La modalidad de seleccion que se utilizara para la celebracion del contrato,es el resultadec del estudio previo y
es la sefialada a continuacién de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2 y 3 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi:

e, ey
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Tabla 1. Modalidad de Seleccién y Fundamentos Juridicos.

MODALIDAD DE | CAUSAL INVOCADA P
SELECCION S1-NO FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LO SOPORTAN j
. Art. 30 de la Ley 80 de 1993, e! Art. 2 Numeral 1% de Ia Ley 1150 de |
. X 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 ¥ narmas |
LICITACION PUBLICA | | concordantes.

[ En alguna de Ilas

SELECCION ABREVIADA | Siguientes

Art. 2 Numerai 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo |
| modalidades:

2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 ¥ normas
. |_concordantes. - = |

| Art. 2 Numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo |

SUBASTA INVERSA ‘

MENOR CUANTIA ‘ [ 2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas
| concordantes. ) _
| At 2 Numeral 2° literal 1) de la Ley 1150 de 2007 y el Ariiculo |
BOLSA DE PRODUCTOS 1 goi;ozrdgrzxt;; y subsiguientes del Dacreto 1082 de 2015 y noa‘mé\ii
‘ Art. 2 Numeral 2° literal (a) parrafo segundo de la Ley 1150 de 2007 |
. [
éggg%-)sos MARCO DE I y Articulo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto 1082 de 2015 y normas |
‘ concordantes \

‘ En alguna de las ‘ Art. 2 Numeral 3° de [a Ley 1150 de 2007 y el Articulo
CONCURSO DE MERITOS | siguientes [ 22.1.21.31 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 ¥ normas |

\ | modalidades: | concordantes. ] _ ]

' Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
‘ ABIERTO ‘ | 2.2.1.2.1.3.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 ¥ nomas |
| - concordantes,

‘ Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articuto l
| CON PRECALIFICACION 2.21.21.3.3 y subsiguientes del Decreta 1082 de 2015 y noermas
| | concordantes, \

c. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD i T

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de Licitacién Publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

“La escogencia del contratista se efectuaré por regla general a través de licitacion publica, con las excepciones
que se seftalan en los numerales 2, 3 y 4 del referido articulo”

De conformidad con los parametros contenidos en el Estatuto General de Contratacion Publica y, muy
especialmente en su pilar fundamental, la Ley 80 de 1.993, en su articulo 30, se establece gue la Licitacion
Publica es la Regta General bajo cuya egida se deben surtir los procesos de seleccion. Siendo para todos los
efectos legales, los demas procedimientos o modalidades previstos en la ley.

Asi mismo, es imperativo recordar que la pobiacion beneficiaria con la celebracion del contrato pretendido
(menores en edad escolar), comporta una poblacién vulnerable de especial proteccidn o amparo por la
Constitucién Politica y, cuya garantia se antepone de manera directa a la aplicacion de las demas normas del
ordenamiento juridico. Razén por la cual, es necesario acudir a un proceso de Licitacion Publica como el que
nos ocupa, en el cual se han establecido parametros propios de la ponderacién de calidad y precio, como factor
de escogencia.

Ahora bien, sumado a lo anterior, es de indicar que el valor estimado del servicio requerido por la Entidad,
supera el valor maximo de ia menor cuantia de la entidad, conforme a Circular 2024C$000482 del 08 de
Enero de 2025, expedida por el Departamento Administrativo de Contratacion, por lo que la modalidad
Seleccién aplicable en razén a la cuantia serla la Licitacién Publica.
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E| presente procesc de seleccién no es susceptible de ser limitado MIPYME, de acuerdo con el articulo
2.21.2422. del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso, las caracteristicas de los bienes y servicios requeridos
y la cuantia, la escogencia del contratista se efectuars a través de la modalidad de LICITACION PUBLICA,
conforme lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011. Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015, Decreto 19 de 2012 y demas normas concordantes y reglamentarias.

d. INCENTIVOS.

De conformidad con o previsto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082
de 2015 medificado por el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana se procedera a
otorgar puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contrataciéon de servicios, al
proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal, de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, teniendo en cuenta lo indicado en el anélisis del sector y en el acapite
Justificacion de los Factores de Seleccion del Estudio Previo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 51 del decreto — Ley 019 de 2012, se
otorgaréa tratamiento de bien y de servicio de origen nacional a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus bienes y servicios nacionales.

Asi mismo, se incentivara mediante el sistema preferencias a favor de las personas con discapacidad en los
términos del Decreto 382 del 26 de febrero de 2018 y conforme a las reglas establecidas en el estudio previo
que soporta la contratacion.

El presente proceso de seleccion NO es susceptible de ser limitado MIPYME, conforme a lo establecido en la
Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.42.2., del
Decrsto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 det Decreto 1860 de 2021.

e. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA

En el presente procesc de seleccion objetiva se escogera el ofrecimiento mas favorable por zona para el
Departamento del Huila y a los fines que se buscan, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés
y en generai, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismas parameiros, dando cumplimiento
al principio de seleccion objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad
y la realizacion de los fines que se buscan.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje o que no constituyan requisitos minimos de la oferta, podran ser solicitados por las entidades en
cualquier momento hasta la adjudicacion.

A continuacién, se mencionan aspectos generales del proceso de seleccidn, requisitos habilitantes y de
evaluacion de las propuestas, con su correspondiente asignacion en calificacion si es el caso, asl como el orden
de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a trayés del SECOP |1, los cuales forman
parte integral de las Condiciones Generales de Participacion.
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1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizara la verificacion del
cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, financieros, organizacionales y econdmicos.

En caso de ser necesario se requeriréd a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en
observancia de lo normado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

2, CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta presentada
serd objeto de rechazo, de conformidad con el articulo 5 de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por ef artfculo 5
de la Ley 1882 de 2018.

3. COMITE EVALUADOR

Para efectos de adelantar la verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas de la
presente Licitacion Publica, el Director del Departamento Administrativo de Contratacion, mediante acto
administrativo designara un comité evaluador, el cual debera adelantar su labor de manera objetiva.

El comité evaluador validara el contenido de los requerimientos efectuados, evaluara y calificara las ofertas
presentadas de conformidad con Igs criterios establecidos en los pliegos de condiciones.

El comité evaluador estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales y
recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacién
efectuada. El caracter de asesor del comité no lo exime de |a responsabilidad del ejercicio de Ia labor
encomendada.

En el evento en que el ordenador de! gasto no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador,
debera justificarlo en el acto administrativo correspondiente.

4. REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las congdiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en
&i proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A) Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

5. COMUNICACIONES
Sclamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de

subsanacion, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso
en la plataforma del SECOP I, unico medio que canalizaré cualquier tipo de comunicacion entre los

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquina.
Neiva - Huila ~ Colombia.
PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.co £

www huila
oy c \




-
4

UiL Secretaria de Educacion 7. Gobernacién
A A é}g& del Huila

proponentes y el Departamente del Huila y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita por
la misma plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP [l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico: contratos@huila.gov.co,
adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver gufa de indisponibilidad del SECOP 11).

6. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conccerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado por favor escribir al e-
mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co.

También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratacién Publica SECOP . En todas las
actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte del mismo,
el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes consagran.

7. CONVOCATORIA VEEDpRiAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CIVICAS, COMUNITARIAS, DE
PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccion objetiva,
en la etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podran consultar este proceso en la
Plataforma SECOP Il, a partir de la misma fecha en que se publique el presente documento.

Cualguier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por escrito por parte
de ia Entidad a la direccién o email que aparezca en la comunicacion respectiva, copia de la cual sera publicada
para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP 1.

-

8. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiente de o dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1983, la Ley 850 de 2003 se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso
de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que
consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialéndoles que puedan intervenir en todas las
audiencias gue se realicen dentro del proceso de seleccion.

9, EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL DEPARTAMENTO DEL HUILA,

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reuna las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Departamento del Huila no asume responsabilidad
alguna.

El proponenie debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente Pliego
de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacion exigida. La oferta junto con los
ajustes que se puedan presentar por soficitud del Departamento del Huila, formara parte integral del contrato,
en las partes aceptadas por éste.

El hecho de gque los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalies y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas ias regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al
preparar la oferta deberd tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos e impuestos
aque haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucion del contrato.
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10. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electrénica el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las directrices de la
guia para presentar ofertas en el SECOP I1. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacian de las
propuestas, el Departamento del Huila se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a
sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus furicionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no citarse las normas que
amparan ese derecho, el Departamento del Huila no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de la
misma.

11. APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar quela
Secretaria de Educacion realizaron la revisién documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente,
referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se encuentra cubierta por aigtin acuerdo
comercial vigente.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de seleccién de
contratista que nos ocupa, la Entidad diligencia el siguiente cuadro para determinar los acuerdos comerciales

en los cuales se encuentra cobijado el proceso en mencién y por lo tanto aplica el trato nacionai.

Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de seleccion, se establecen conformelo
dispuesto en Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, CCE-EICP-

MA-03, V.01 del 24/11/2021, lo cuales son:

ACUEDO . Entidad  Valordel Procesode | Excepcién ] Proceso de
COMERCIAL ~ Estatal | Contratacion superior ' Aplicable al Contratacién
] J al 1T : cubierto
i__incluida | umbral del Acuerdo | Procesode porel Acuerdo |
H ] Comercial ! Contratacién Comercial ]
Alianza Chile : ] ; Si : Si* ; N T
Pacifico i . H i 0
Perd : Si ; Si ; S ! No
Israel : 8t : Si : S ! No
Chile i 8l i Si Sit ! No
Corea H ] ; Si H St ] No
Costa Rica : sl 5 Si : Si* 5 Mo
Estados AELC sl ! Si S . No
Estados Unidos ' Sl ‘ Si Si* ] No
Tridngulo El Salvador o Sl ! Si : 3" H No
Norte Guatemala i sl ] Si i Si* ' No
Unién Reino Unido s Sl ! Si H Si* ' No
Europea irlanda del Norte . Si : Si : Sit : No
|' Decision 439 de 1998 de ia ’ S , 8i R NO . SI

* *El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel territorial.
{No. 2)
* *Las contrataciones de alimentes, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los

programas de apoyo al a agricultura y asistencia alimentaria. (No. 28).

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina. ]
Neiva - Huila - Colombia, www hu 1“& :
PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.co OO 6

4



HU| L A Secretaria de Educacion ;“‘\fi;i*‘ .  Gobernacién

i g

: @: ¥  del Huila

f. CONDICIONES MINIMAS DE CELEBRACION DEL CONTRATO
1. INTERPRETACION DEL CONTRATO

Si durante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de
sus estipulaciones gue puedan conducir a la paralizacién o a la afectacion grave del servicio publico que se
pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra acuerdo, interpretara en acto
administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto. de la diferencia.

2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de; CIENTO ONCE (111) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y/O HASTA AGCTAR EL PRESUPUESTO
ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS
CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE
CONTARAN A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del presente proceso corresponde a SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA'Y
CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
( $64.574.536.935) MICTE, que incluye los pagos por los costos directos e indirectos del servicio y todos los
impuestos, gravamenes y retenciones a que haya fugar.

4. APROPIACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial es de SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
( $64.574.536.935) M/CTE . que incluye los pagos por los costos directos e indirectos del servicio y todos los
impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar, incluidos los impuestos de Ley, el cual encuentra
sustento, en la ordenanza No. 0027 de 2025 * por medio de la cual se autoriza al gobernador del departamento
del huila para comprometer vigencias futuras excepcionales para asumir COmpromisos que se generan en la
contratacion del programa de alimentacion escolar PAE en los 35 municipios no certificados en educacion del
departamento del huila hasta por la suma de SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
( $64.574.536.935) M/CTE, con cargo al proyecto de inversion No. 2024004410076 , conforme al siguiente
detalle.

Tabla 3. Datos de Disponibilidad Presupuestal
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VIGENCIA 2026
131029- RECURSOS PAE UAPA — ART 189
DISPONIBILIDAD ORDENANZA LEY 1855 DE 2019.
RESUPUESTAL: . 0027 ,
PRESUPUESTAL: | No. 10027 de | 1o COFINANCIACION MUNICIPIO
ALIMENTACION ESCOLAR.
VALOR
TOTAL $ 64.574.536.935

5. LUGAR DE EJECUCION

La realizacion de la prestacion que define el objeto de esta contratacion deber llevarse a cabo en los siguientes
Municipios del Departamento del Huila: ACEVEDO, AGRADO, AIPE, ALGECIRAS, ALTAMIRA, BARAYA,
CAMPOALEGRE, COLOMBIA, ELIAS, GARZON, GIGANTE, GUADALUPE, HOBO, IQUIRA, ISNOS, LA
ARGENTINA, LA PLATA, NATAGA, OPORAPA, PAICOL, PALERMO, PALESTINA, PITAL, RIVERA,
SALADOBLANCO, SAN AGUSTIN, SANTA MARIA, SUAZA, TARQUI, TELLO, TERUEL, TESALIA, TIMANA,
VILLAVIEJA, YAGUARA,.

6. SUPERVISION / INTERVENTORIA O SUPERVISION DEL CONTRATO

El control y seguimiento del desarrollo y ejecucion de las obligaciones contempladas en el contrato sera
realizada mediante supervision, quien tendra a cargo las funciones establecidas para el efecto en la ley.

7. DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL CONTRATO

El analisis de la tipificacién, asignacién y estimacion de los riesgos se elaboré con base en Ia Circular Externa
N°® 8 - Identificacion y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en la matriz de riesgos y como principio
general,el Contratista como experto de negocio, asumira los efectos econémicos de todos aqueflos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato. En consecuencia, solo
procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la matriz
de riesgos de la contratacién.

No. 1
Clase General f
Fuente externo

Etapa Efecucion .
Tipo Riesgos sociales o politicos: |

Son los cambios de las politicas gubernamentales y de los |
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucion del contrato, huelgas, bloqueos o manifestaciones
vandalismo, actos terroristas

Descripcion ( que puede pasar y como puede ocurrir)

Consecuencia de la ocurrencia del evento Afecta [a ejecucion del contrato. 1
Probabilidad Raro (1)

Impacto Moderado (3)

Calificacién Total | Baja (4)
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| Prioridad ' Baja
| A quien se le asigna? 70% Contratista y 30% Entidad
| Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo
Impacto | Probabitidad | Improbable (2)
después | Impacto Menor (2)
del .
tratamiento | Calificacién ?ala ) ] )
Afecta el equilibrio econémico det Contrato? No |
Personas responsables por implementar el tratamiento | Contratista y Entidad
Fecha estimada que se inicia_el tratamiento Inicio del contrato L
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento 'Fin del contrato -
: = = -
Monitoreo y L Como se realiza el monitoreo? [E)ettectar C?Tblos en el contexto
Revision ‘ Periodicidad ¢ Cuando? xierno e nterno
Bimestral B B
No. 2
Classg Especifico .
Fuente externo
Etapa Ejecucién
Tipo Riesgos de caracter operacional

Retraso en la gjecucion de las obligaciones contractuales poar

Descripcion (que puede pasar y Goma puede ocurtir) falencias en la planeacién y programacion del servicio

Consecuencia de la ocurrencia del evento Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente
Probabilidad Probable (4)

Impacto Mayor (4)

Calificacion Total Riesgo Extremo (8)

Prioridad Alta .
A qulen se le asigna? Contratista
Tratarmiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantias
Impacto Probabilidad Posible (3}

después del | Impacto Menor (2)

fratamiento | Calificacién Riesgo Alto {6)
Afecta el equilibrio econémico del Contrato? No -

Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista

Fecha estimada que se inicia e! tratamiento Inicio del contrato

Fecha estimada en que termina el tratamiento Fin del contrato y seis meses mas
Monitoreo y | C0MO s& redliza ef monitoreo? A través de la supervisién

Revision | Perlodicidad ¢ Cuando? Visitas periddicas

No. 3

Clase General

Fuente externo

Etapa Ejecucion

Tipo Riesgos regulaterios

Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que

Descripcién (que puede pasar y coma puede ocurrir) afecten la gjecucion econamica del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento Afecta la ejecucion del conirato sin alterar el beneficio para las
Probabilidad Improbable (2)
impacto Mayor (2)
Calificacion Total Baja (4)
\_Prioridad Baia (4)
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L A quien se fe asigna? A |a entidad
| Tratamlento/Controles a ser implantados Aceptar el riesgo '
Impacto | Probabilidad Posible (3) S = S
| después del | Impacto Menor (2) o ]
tratamiento | Calificacion Riesgo alto(6) ) B
Afecta el equilibrio econdmico del contrato? si
Personas responsables por implementar el tratamiento Secretaria de Educacion Departamental
' Fecha estimada que se inicia el tratamjento inicio del contrato
Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Fin del contrato
Monitoreo y | Como se realiza el monitorea? Detectar cambios en el contexto
___Revision | Periodicidad ;Cuando? Regular N
No. 4 —
Clase General
Fuente externo ]
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgos laborales B

Descripcion( que puede pasary como'p.uede ocurrir)

No pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones |
laborales al personal que presta el servicio

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente y puede
generar demandas a la entidad a futuro

__Probabilidad Probable (4) e RN
Impacto i Mayor (4) = ]
Calificacion Total Riesgo extremo (8) -
Prioridad Alta

A quien se le asigna?

Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo a través de garantias

: Probabilidad Posible (3) ]
{gf:;tign?:spues def Impacto Menor (2)
Calificacién  * Riesgo alto (6)

Afecta sl equilibrio egonémico del contrato?

si

Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista ]
Fecha gstimada que se inicia_el tratamiento Desde el inicio del contrato

| Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Hasta el final del contrato y tres afios mas

- ... | Como ge realiza el monitoreo? o . . .

l’ Monitoreo y Revision [Periodicidad ; Cuando? Revisién mensual de la planilia de pagos y seguridad s?ﬂa,l_, g
No. 5
Clase Especifico f

—

Fuente Externo '
Etapa Ejecucion
Tipo ‘ Riesgo de caracter operacional

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Posibles afectaciones a terceros por hechos ocurridos a causa |
de la prestacion del servicio a sus agentes

Consecuencia de |la ocurrencia del evento

Obstruye la efecucion del contrato sustancialmente, posibles |

Probabilidad Probable (4) |
Impacto Mayor (4) ‘
Calificacion Total Riesgo extremo (8) ]
Prioridad Alta ‘
A quien se le asigna? Contratista |
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‘, Tratamiento/Controles a ser implantados | Transferir el riesgo a través de garantias

Impacto Probabilidad | Probable (4) ‘
‘después de! | Impacto | Mayor (4) - B i
| tratamiento | Calificacion Riesgo extremo (8)

Afecta el equilibrio ectinomico del contrato? NO .

Personas responsables por implementar el tratamiento | Contratista

Fecha estimada gque se inicia el tratamiento Inicio del contrato
' Fecha estimada en que finaliza el tratarmisnio | Fin el contrato y fres 'r:n_eses mas

Monitoreo y | Como se realiza el monitoreo? a través de la supervisién
|Revisién | Periocidad ¢ Cuanda? Visitas periodicas

g. ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION OBJETIVA
1. CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso
de contratacion, se efectuara convocatoria publica a través de la publicacion en el Aplicativo SECOP 1.

-

2. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con la plataforma de SECOP II, los documentos publicados hasta antes del acto de apertura del
proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de condiciones, en ese sentido, el
Departamento del Huila publicara en el aplicativo SECOP |1, todos estog documentos, por el termino legal
esiablecido en el cronograma de actividades, con el proposito de gue los interesados presenten las
observaciones a las condiciones de contratacién alli establecidas.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberan ser presentadas con anterioridad a la fecha
del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, gue seran todos los documentos que
hacen parte del procese, podran incluir los temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen
relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo de las observaciones se‘haré de manera motivada.

En la fecha establecida en el cronograma se publicaran todos los documentos que forman parte del proyecto
de pliego de condiciones en el SECOP I!, sobre el mismo y su documentacion soporte {estudios previos), se
podran presentar cbservaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en el sitio destinado para el proceso.

No se recibira como se expresé al principio del presente documento, oficio alguno que no sea enviado
a través del SECOP I1; por ende, ninguna aclaracion verbal afectara el pliego de condiciones y sus adendas,
ni se absolveran consultas efectuadas telefanicamente o en forma personal o en medio diferente al indicado,
excepto cuando la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electronico: contratos@huiia.gov.co,
adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP Il).

NOTA: SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO POR LA ENTIDAD ES
TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

La Entidad proferira el acto administrativo de apertura el cual debera cumplir con lo dispuesto por el articulo
22.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo sefiale el cronograma del presente proceso de seleccion.
Este documento se publicara mediante mensaje y estara incorporado dentro de los documentos del proceso de
la plataforma del SECOP I
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4. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Los pliegos o documentos informativos, asi como todos los archivos o anexos que hacen parte del presente
proceso de seleccion, se podran consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo del SECOP Il

Nota: Sera exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la informacion que adquiere a
través del Portal Unico de Contratacién — SECOP |1, corresponda al proceso y la etapa del mismo en el cual
desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte del Departamento

5. AUDIENCIA DE ACLARACION DE PLIEGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

Se celebrara una audiencia con el objeto de precisar el contenido y el alcance del Pliege de Condiciones, y en
la misma audiencia se revisara la asignacion de riesgos de que trata el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de establecer su tipificacion, estimacion y asignacion
definitiva. De esta audiencia se levantara un Acta suscrita por los intervinientes.

Dicha audiencia sera realizada dé forma VIRTUAL en el dia y hora prevista en el cronograma del proceso
publicado en el SECOP |I, por lo que el dia previo a la audiencia, se enviara el enlace a través de mensaje
publico, que permitira la participacién de los interesados en dicha diligencia, razén por la que se solicita a los
interesados, unirse a Ia audiencia en la hora sefialada, para asi surtir dentro de los tiempos fijados la
AUDIENCIA DE ACLARACION DE PLIEGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS.

NOTA: SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO PCR LA ENTIDAD ES
TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

6. MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES - DOCUMENTOS DE CARACTER INFORMATIVO
O ANEXOS.

Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de seleccidn se podran realizar durante toda la
etapa pre-contractual.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los documentos del procesc y
de los documentos contractuales. Las respuestas seran respondidas con el apoyo de las areas competentes
en lo que les corresponda.

Cualguier modificacién del pliego de condiciones o adicion a los documentos del proceso sera comunicada por
escritoc mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del proceso de seleccién. La
informacién sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas en el SECOP |l, y deberan tenerse
én cuenta para ia elaboracion de la propuesta, por lo tanto, las mismas se entienden comunicadas de
conformidad con lo establecido en este numeral.

Los proponentes contaran con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las modificaciones
realizadas. En ninglin caso podran expedirse y publicarse el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del
proceso de seleccidn, ni siquiera para la adicion def término previste para ello.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el proceso de
seleccién tendran anicamente valor interpretativo.
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7. PRESENTACION Y ENVIO ELECTRONICO DE OFERTAS

Solamente se recibiran las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a través del sitio destinado
en la plataforma del SECOP Il sequn Io estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP

El Proponente deberd diferenciar los requisitos de acuerdo con el cuestionario diligenciade por la Entidad
Estatal en el SECOP ||

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario establecido por la Entidad
Estatal en el SECOP |1, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

Dado que el proceso se estructura por zonas, el proponente debe presentar un solo paguete con los
documentos correspondientes a los requisitos habilitantes y factores de ponderacion para todas las zonas a los
cuales presenta oferta; y el cuestionario, que contiene la oferta econdmica, de forma independiente para cada
zona a la cual se presenta.

Tanto la documentacion e informacion requerida debera presentarse en el respectivo Sobre y el cuestionario
destinado para ello en el Médulo de “Licitacion Publica” en el SECOP Il y np podra ser entregado en fisico.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y la
Entidad en ningln casc seréa responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara vy expresamente la correccién realizada. )

El Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, sera el tnico medio gue canalizara cualquier
tipo de comunicacion entre los proponentes y el Departamento del Huila. No se aceptaran ofertas presentadas
por otros canales distintos al indicado anteriormente. En este sentido, no se aceptaran ofertas recibidas por
correo, radicacién ¢ entrega en oficinas de la Gobernacion del Huila. De suceder este evento, las propuestas
respectivas seran devueltas al proponente sin abrir,

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico: contratos@huila.goy.co
adjuntando 'a debida certificacién de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP I1).

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el
DEPARTAMENTO deberan estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos
de evaluacion,

Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el evento
de encontrarse en otro idioma, deberan acompafnarse de una traduccion OFICIAL al castellano. Para efectos
de interpretacién de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no seran tenidos en
cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan presentarse acompaiiados
de una traduccidén OFICIAL a dicho idioma.

8. ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACION DE LISTA DE OFERENTES.

La Plataforma del SECOP Il, hara el cierre automatico de la recepcion dé ofertas, segln el cronograma del
proceso contractual, inhabilitando recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.
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Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP !l emite la constancia de manera automatica de la presentacién
de las propuestas y la entidad realizara la apertura de ios sobres electronicos y publicara la lista de oferentes y
de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de Ia plataforma SECOP
Il, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad
aplicara la gula de indisponibilidad del sistema del SECOP II.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP || (enviadas por correo, entregadas en dependencia, etc) o que no sean presentadas
de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP Ii.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP |1, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el "Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

9. ANALISIS DE OFERTAS

Dentro del término fifade en el croriograma del proceso, se verificaran los requisitos habilitantes de tipo juridico,
financieros, organizacicnal y técnico de las propuestas.

El Departamento del Huila podra solicitar al oferente las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni
el Departamento del Huila solicitar variacion alguna a los términos de las mismas, sin perjuicio del uso de la
regla de subsanabilidad. .

10. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LA OFERTA.

En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de seleccion, se pondra a disposicién de los
oferentes el informe de verificaciér] y evaluacion de las propuestas de acuerdo con la plataforma SECOP ||

Durante el traslado de los analisis y las evaluaciones, los propenentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas, y Gnicamente podran entregar soportes o aclaraciones que sustenten el ofrecimiento
realizado, sin perjuicio del uso de la regia de subsanabilidad.

11. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL. PROCESO DE CONTRATACION

Es responsabitidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del
objeto de este proceso de seleccién, y realizar todas las evaluaciones gue sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente realizé el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

12. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deberan presentar sus documentos, de acuerdo con o establecido en las leyes y
normas del pais de origen. No obstante, estos documentos deberan venir suscritos por el representante legal
de la firma oferente y por el contador que los elabord.
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Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros consularizados y
visados por el Ministerio de Relaciones Exiericres de Colombia, acompafados de traduccion oficial al
casteilano, expresados en pesos cclombianos a la tasa de cambio vigente a 31 de diciembre de 2021,

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en gue se deben allegar por parte de los

proponentes extranjeros los documentos, se aplicara sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales.

Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pals que hace parte de
la "Convencion sobre la abolicion de requisitos de legalizacién para documentos ptiblicos extranjeros", no se
requiere de la consularizacién a que se refiere el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos

se adicionen con el certificado de "apostilla” por parte de la autoridad competente del pais donde se origina et
documento.

,

En el evento de que cualguiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del proponte

de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento,

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberdn presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apcstillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial
en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la
Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y las
disposiciones que para ello sefiale la agencia de contratacion publica Colombia Compra Eficiente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera de su
casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con
las normas aplicables en el pais en el que son emitidos. ‘

13. SOCIEDADES SUBORDINADAS O CONTROLADAS.

De conformidad con el articulo 260 del codigo de comercio “una sociedad seré subordinada o controlada cuando
su poder de decisién se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras.que seran su matriz o controlante,
bien sea directamente, caso en el cual aquellas se denominaran filial 0 con el concurso o por intermedio de las
subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamaré subsidiaria”, asi las cosas, la filial 0 subsidiaria podra invocar
la subordinacion, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, acreditar experiencia relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccién, a través de su empresa matriz.

De acuerdo a lo anterior la casa matriz debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Aportar junto con fa oferta un poder con amplias facultades suscrito por el representante legal de la casa
matriz donde autorice expresamente a la filial o subordinada a presentar los requisitos habilitantes del
nliego de condiciones de la casa matriz que requiera el proponente, y la autorizacion para presentar la
oferta y suscribir todo acto o contrato con ocasion al presente proceso de seleccion, asumiendo
expresamente la responsabilidad solidaria con el proponente derivada de la presentacion de su oferta.

» El poder de que trata el numerat anterior debera venir en original debidamente suscrito y apostillado o
legalizade, segun cerresponda.

o Para gue la invocacién de subordinacion sea vélida, ademas de lo anterior, el proponente deberd
demostrar que la casa matriz, cuenta con una participacién accionaria en la filial o subordinada igual o
superior al cincuenta por ciento (50%), de conformidad con el articulo 28 y 29 de la ley 222 de 1995, y
normas concordantes.
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14, REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicade por la Contraloria General de la RepUblica, de acuerdo
con o previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de ia Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario Unico), en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El proponente debera diligenciar el Anexo en el cual declarard que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5o. de
la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas
aqui sefialadas inhabilitard a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal
deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segtn la Ley 550 de 1999”.

15. RESERVA DURANTE EL PROCESQ DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacién de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no se permitira la
injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan |a evaluacion. Una vez terminados los estudios y
redactado el informe de evaluacién, éste documento adquirira el caracter de documento publico y se pondra a
disposicién de los oferentes y de las personas en general.

La informacion relativa al analisis, actaracion, evaiuacién y comparacion de las propuestas y la recomendacion
para la adjudicacion, no podré ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Departamento del Huila
publique y ponga a disposicién de los primeros los informes de evaluacion para que presenten las
observaciones correspondientes.

16. PRORROGA DEL PLAZO DEL CIERRE

Cuando el Departamento del Huila lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, se podra
prorrogar el plazo de cierre, de conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015.

17. PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LLOS PROPONENTES:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas
tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas
en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado de! informe de evaluacion, es decir, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes, contados a partir de! dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacion.
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En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacién o se requiera aclaraciones en virtud a las observaciones
presentadas al informe de evaluacion, podré requerir al proponente, otorgandole un término prudencial, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones, aclaraciones y/o observaciones al informe de evaluacion se deberan
presentar por el canal indicado en el manual de cbservaciones de la plataforma de SECOP |l y los términos y
condiciones de uso adecuado del SECOP I,

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por o que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacién de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En el evento que el oferente no de respuesta al requerimiento que le haga la Entidad dentro del término fijado
por ésta, la oferta sera rechazada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 dela Ley 1150 de 2007
modificado por la ley 1882 de 2018.

La Entidad analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar si ellas
se ajustan a io solicitado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

18. PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACION

Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, el Departamento del Huila pondréd a
disposicién de los oferentes la evaluacién de las propuestas, en medio electronico en la plataforma SECOP |l,
para gue dentro de este mismo término presenten por escrito las observaciones que estimen pertinentes o
alleguen los documentos gue se le requieran, en el medio y canal indicado en la plataforma.

Las comunicaciones con caracter de observacién que no se envien por el canal indicado se tramitaran como
solicitudes, lo anterior en el entendido gue el usc ng adecuado de |la plataforma genera violacion a orincipios
de la Contratacion Estatal por parte de los Oferentes gue no acatan el adecuade use de la plataforma.

19. AUDIENCIA DE ADJUDICACION -

La adjudicacién del contrato se hard en audiencia publica de forma VIRTUAL, que se desarrollara de
conformidad con lo reglamentado en el Decreto 1082 de 2015.

Se enviara a los proponentes invitacion mediante enlace publicado a través de mensaje publico en la Plataforma
SECCOPII

El dia establecido para la audiencia plblica de adjudicacion se levantara un acta donde se dejaré constancia
de lo tratado en la audiencia, ésta se sometera a las siguientes reglas:

a) En ella podran participar los oferentes, las organizaciones de veeduria ciudadana debidamente
acreditados, los medios de comunicacién, y cualquier persona que lo desee, ademas de los
funcionarios que se deleguen, :

b) Se instalara por parte de la Directora del DAC, sin cuya presencia no podra iniciarse, ni proseguirse
la misma.
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¢) Instalada |a audiencia, la entidad otorgara la palabra a los proponentes para presentar las
observaciones al informe final de evaluacion, por una sola vez, hasta por un término de cinco (5)
minutos, en forma directa o por conducto de su apoderado. Esta no podra entenderse como una
oportunidad adicional pafa aportar documentos o elementos gue no hayan sido incorporados en e
plazo definido en el cronograma. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la entidad de realizar las
verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

d) Cumplidas las intervenciones, se declarara cerrada la discusién o e debate, o la suficiente ilustracién
sobre el tema. Resueltas las observaciones, en caso de que haya lugar a ello, la entidad procedera a
dar lectura de! informe de evaluacion definitivo junto con la puntuacion respectiva y con ello el orden
de elegibilidad por cada zona.

e) El orden de elegibilidad por Zona se establecera a través de la sumatoria de ios puntajes obtenidos
por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el acapite REQUISITOS DE
SELECCION Y ASIGNACION DE PUNTAJE y ordenados de mayor a menor.

f) Establecido el orden de élegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la entidad,
por medic de los actos administrativos motivados, adjudicara el proceso a los proponentes ubicados
en el primer lugar del orden de elegibilidad de las correspondientes Zonas y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso.

20. ADJUDICACION DEL CONTRATO

El Departamento del Huila, previo los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas,
basada en los aspectos juridicos, técnicos financieros y economicos, adjudicara el contrato derivado del
proceso de LICITACION PUBLICA, a los proponentes cuyas propuestas se ajuste al Pliego de Condiciones y
haya obtenido el mayor puntaje de la correspondiente ZONA; la Administracién podra prorrogar o suspender el
termino de adjudicacién en los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

La ADJUDICACION POR ZONAS se realizara de la siguiente manera: De acuerdo con el puntaje total que
obtengan los diferentes proponentes en cada zona, se establecera el orden de elegibilidad por zonas iniciando
por el niumero 1 y terminando con la 5, luego de lo cual se procedera a adjudicar cada zona al proponente que
ocupé el primer lugar y asi sucesivamente.

Nota: Se aclara que solo podra ser adjudicatario de una zona de acuerdo con el orden de elegibilidad. En
consecuencia, en los casos en que el oferente con mayor puntaje en la lista de elegibles para la respectiva
ZONA, ya haya sido adjudicatario previamente en otra zona, se debera tener en cuenta para efectos de la
adjudicacion, la lista de elegibles de la ZONA a partir del segundo en el orden conforme la puntuacion respectiva
y asi sucesivamente.

El proceso cuimina con resolucién de adjudicacion por cada zona, en la cual se identifica el adjudicatario de
cada zona y el valor de la adjudicacién. Para cada zona se suscribe un contrato independiente,

Las Resoluciones de Adjudicacion seran notificadas en la correspondiente audiencia y publicadas dentro de los
tres (3) dias siguientes a la fecha de los actos administrativos en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
{SECOP ) y en la pagina web de fa Gobernacion del Huila
(https:/lwww.hui[a.gov.cofpublicacionesl9479/contratacionf). Contra estas resoluciones no procede recurso
alguno por la via administrativa.

21. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

La declaratoria de desierto del proceso, se hara de manera total o parcial segt‘jn'la zona mediante acto(s)
motivado (s) conforme lo establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, los cuales se notificaran
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a todos ios propcnentes y se publicara en el Portal Unico de Contratacion- Sistema Electronico de la
Contratacion Piblica — SECOP 1. Contra dicho acto procede unicamente el recurso de reposicion.

El Departamento del Huila declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presenten ofertas.

b) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecndo en el pliego de condiciones.

¢} Cuando existan motivos 0 causas que impidan la seleccién objetiva del proponente y la
propuesta mas favorable para la Entidad

d} Lo contemple la ley.

22. SUSCRIPCION DEL CONTRATO
Para cada zona se suscribird un contrato independiente.

Quienes resulten adjudicatarios del presente proceso selectivo deberé suscribir los correspondientes contratos
dentro del término establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado para
centratar con el Estado por un términc de cinco (5) afios, de conformidad con lo previsto en el literal e} del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de defensa y
contradiccion. Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia del afio 1991. En este evento, el Departamento
del Huila, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar €1 contrato, dentro de los gquince
(15) dias siguientes, al Propanente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

23. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones
y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccién y en especial la de suscribir oportunamente el
contrato, constituir la garantia Unica, efectuar la legalizacion del mismo dentro del término sefialado o mantener
lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Departamento del Huila a titulo
de indemnizacién anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demés acciones civiles o penales que puedan
ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo 89, literal e, de la Ley §0 de 1993.

Sin menoscabe de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la garantia constituida.

b) Suscripcién de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente mativado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente
favorable para la Entidad, conforme con el numerai 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

24. CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO .

El cronograma del presente proceso de seleccion estd determinado directamente a través de la plataforma
SECOP Il y correspondera con el indicado en el acto de apertura del proceso.
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Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, el Departamento io
comunicara por medio de la plataforma SECOP Il a través de adendas CRONOGRANA DE ACTIVIDADES
DEL PROCESO.

25. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION
DEL CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcion del mismo, para la legalizacién del contrato se
requerira que se efecttie el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando a ello haya
lugar de acuerdo con la ley organica de presupuesto y sus disposiciones complementarias.

Asi mismo, dentro de Ios tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera:

. Constituira la(s) garantia{s) que ampara(n) los riesgos propios de ia etapa contractual a favor del
Departamento dei Huila, la(s) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelanté el proceso
de seleccién.

. Efectuar el pago de las estampillas y demas impuestos a que haya lugar.

Impuestos, tasas y contribuciones de caracter departamental:

Una vez efectuado los pagos de las estampillas e impuestos territoriales (Derechos de Contratacién) y
aprobadas las garantias por parte de la Entidad se podra iniciar la ejecucion del mismo, previa suscripcién del
acta de inicio.

A ia fecha las tarifas de Ia carga tributaria tenidas en cuenta para el presente proceso licitatorio son:

l DESCRIPCION CONCEPTO % !

| ESTAMPILLAS PRO-DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2,00%

| ESTAMPILLAS PRO-CULTURA 1,50%
ESTAMPILLAS PRO-UNIVERSIDAD 0,50% .

[ PUBLICACION EN GACETA 0,003%

| SOBRETASA AL DEPORTE 1,50% |

De igual forma, se indica que los descuentos aplicados por parte de la Secretaria de Hacienda Departamental,
al momento de tramitar los diferentes pagos realizados al proponente, corresponden a los establecidos por las
normas tributarias establecidas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y que estan
directamente relacionadas por el tipo de empresa que se presenie o se constituya para participar en la presente
licitacion.

Por tal motivo, y para [a presente contratacion, la Entidad se permite indicar a los interesados, que los tributos
aplicados sobre la facturacion presentada corresponden a retencion en Ia fuente sobre el 3,5% y, adicional, la
tasa pro deporte correspondiente al 1,5%. De igual forma, se indica que, de acuerdo a la naturaleza y
conformacion del proponente, varia el porcentaje de retencién o descuento a apiicar.

Sin_embargo, teniendo en cuenta que estos pueden variar en e desarrollo del proceso de seleccion. sera
responsabilidad del proponente consultar en la Secretaria de Hacienda las estampillas demas impuestos que

tendra que tributar al ser adjudicatario y tenerlos en cuenta para la presentacion de su oferta y legalizacion del

contrato de ser adjudicatario,
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Aprobacién de las garantias .

Con excepcién de la cobertura de riesgo relativa a la responsabilidad extracontractual, que debera ser una
poliza de segurcs, atendiendo lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA podra otorgar a

favor del Departamento del Huila cualquiera de las coberturas de los riesgos establecidos en el precitado
decreto.

Para avalar las obligaciones gue se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a su costa y a
favor del DEPARTAMENTQ, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos.

[ AMPAROS VALOR VIGENCIA
ASEGURADO

El veinte por ciento |
‘ Cumplimiento (20%) del valor total
‘ | del Contrato.

Término de -duracion del contrato y seis
{6} meses mas, contados a partir del Acta
de inicio de la prestacién del servicio. Y en
todo caso hasta su liquidacién.

~ Pago de salarios
prestaciones sociales legales

El diez (10%) del valor Término de duracién del contrato y 3 afios |

total del Contrato. mas, contados a partir de |la suscripcién

| e indemnizaciones laborales. | " "7 7 - del Acta de [nicio. B

| El veinte por ciento | Término de duracion del contrato,
Calidad del servicic {(20%) del valor total | contados a partir del Acta de inicio de ia |
- | del Contrato prestacion del servicio y un afo mas.

. e El cinco por ciento | Término de duracion del contrato, |
Responsabilidad Civil | (5%) del valor total del | contados a partir del Acta de inicio de la

extracontractual | - o
o e | contrato. prestacion del servicio.

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la garantia
se reduzca, el Coniratista debera restabiecer el valer inicial de 1a garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera
ampliar el valor de la garantia ctorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cun:tplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. Del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para gue con cargo a las sumas gue esta (ltima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: E| Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado

Nota 7: En caso de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer réquerimiento.

Nota 8: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera pérdida
seran asumidos y costeados por el Contratista.

Nota 9: El Contratista se obliga a actualizar el valor asegurado mediante el amparo de responsabilidad civil
extracontractual cuando el plazo de ejecucion transcurra o termine en otra vigencia fiscal.
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Nota 10: El amparo de cumplimiento debera estar vigente al momento de a liquidacién del Contrato. El costo
sera asumido por el Contratista.

Nota 11: La aprobacion de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o tiquidacion
del Contrato el Departamento advierta que fa Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los
requisitos exigidos en el Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la correccion,
ampliacion o adecuacién de dicha Garantia, en un plazo maximo de quince (15) dias calendarios contados
desde el requerimiento escrito que para el efecto debers formularle el Departamento.

26. ANTICIPO
No aplica

27. MANEJO DEL ANTICIPO.
No aplica

28. FORMA DE PAGO

El Departamento pagard conforme el flujo de caja, de acuerdo con la cantidad de raciones {complemento
alimentario jornada mafianafjornada tarde, almuerzos y/o raciones industrializadas ylo comida caliente
transportada efectivamente suministradas durante el periodo establecido y certificado de recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato. El Departamento del Huila, requerira la siguiente documentacion, la
cual debera ser radicada en fa Oficina del Programa de Alimentacién Escolar de la Secretaria de Educacién del
Departamento del Huila dentro de los DIEZ (10) dias habiles, contados a partir del Gltimo dia de prestacién del
servicio. Esta debera cumplir con el lleno de los requisitos establecidos.

PARAGRAFO 1: El pago al contratista depende de la oportunidad y calidad en la presentacion de los
documentos e informacion sefialados. Por tanto, el contratista debera tener en cuenta que la presentacion
deficiente y/o tardia podra conlievar a una demora en el pago. Por esta falla, la entidad no asumira
responsabilidad, ni obligaciones adicionales a las descritas en el presente estudio previo, y en todos los casos
informara de manera oportuna al CONTRATISTA. Se entiende por recibo a "ENTERA SATISFACCION” cuando
el servicio cumpla con todas las especificaciones técnicas y los piazos previstos, situacién que generara la
expedicion de dicho documento por parte del supervisor del contrato, el cual debera ser presentado para el
pago. Al finalizar la ejecucion y para el tramite del Gltimo pago el contratista, debera presentar a [a supervision
un informe final, que consolide la informacién del programa durante el plazo del contrato. La documentacion
requerida para proceder con el pago debe ser entregada y radicada en su totalidad por componentes (técnico,
nutricional, financiero, juridico y social) a la supervision designada.

PARAGRAFQ 2: Para efectos el pago, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1893, 789 de 2002,
797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 2002 y 510 de 2003, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya realizado
totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el DEPARTAMENTO podra retener
las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones. Si el operador vincula el personal manipulador de acuerdo a lo establecido en el articulo 35 de 1438
de 2011 y cumpliendo los establecido en el decreto 1072 de 2015 y el Decreto 2616 de 2013, al momento de
liquidar ios correspondientes aportes el operador debe utilizar en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
— PILA el tipo de planilla “E. Empleados” y el tipo de cotizante "51- Trabajador de tiempo parcial", cancelando
la seguridad social en Pension, riesgos profesionales y caja de compensacion familiar. Teniendo en cuenta que
el costo de la razén se coste6 con el pago de seguridad social integral (salud, pension, Riesgos profesionales,
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cajas de compensacién, SENA e ICBF). El valor dejado de causar por este concepto se procedera a reinvertirse
de forma automatica en la ejecucion del programa.

PARAGRAFO 3: E| contratista debera entregar todos los documentos que soportan la ejecucion del contrato
debidamente organizadoes en carpetas cuatro aietas blancas tamario oficia con maximo 200 folios, no debera
usar elementos metélicos (grapas, clips, legajadores, etc) elementos plasticos ni bolsas; se podra hacer uso
racional de clips con recubrimiento plastico, asi como tampoco debera perforar los documentos.

PARAGRAFO 4: El pago del Contrato se encuentra sujeto a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado
de Caja (PAC) del Departamento, al pago de intereses © compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 5; Los pagos estaran sujetos a las retencicnes y deduccionés de la ley a que hubiera lugar.

PARAGRAFO 6: Asi, la facturacion sea electronica o no el contratista, estd obligado a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccion / Page
de seguridad social), en la plataforma del SECOP 11, en caso de no ser cargada a la plataforma, la entidad no
respondera por las posibles demoras en el tramite. PARAGRAFO 7. Para los pagos, el Contratista debera
cumplir con la documentacidn requerida que debera ser enfregada y radicada en su iotalidad por componentes
{tecnico, nutricional, financierc, jurfdico y social} tal y como se detalla a continuacién:

SOPORTE NECESARICS PARA EL COBRO DESDE EL COMPONENTE TECNICOCALIDAD E
INOCUIDAD:

1. Tabla de contenido donde se relacione todos los items de los parametros del informe técnico.

2. Acta de entrega de dotacién donde se relacionen los elementos entregados y cantidad, firmado por el
personal manipulador de alimentos, en el formato establecido por la SED. *

3. Certificado medico de aptitud laboral para la manipulacion de alimentos, soportade con laboratorios clinicos
de KOH, frotis de garganta y coprologico.

4. Muestreo aleatorio fotografico del 50% de las sedes educativas que corresponden a cada zona y bodegas
de almacenamiento, esto referente a la jornada de limpieza y desinfeccion, sefializacion y las actividades de
fumigacién al inicio de la cperaciéon. Por tratarse de muestras aleatarias, el porcentaje restante de comedores
escolares debe completarse en el ingreso del receso escolar. .

5. Muestreos aleatorios equivaientes del 30% de las sedes educativas que corresponden a cada zona referenie
a los formatos debidamente diligenciados de plan de saneamiento basico (limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos sélidos, control de plagas, programa de abastecimiento de agua). Lo antericr, en los formatos
establecidos por la SED.

6. En un documento relacionar el cumplimiente de las siguientes obligaciones contractuales, a través de un
documenio suscrito por el Representante de legal (en todas las cuentas de cobro): « Certificacion firmada por
el representante iegal en |a cual se exprese que cuenta con personal idéneo y sano para la preparacion de los
alimentos y que no representa ningun riesge. Lo anterior, serd corroborado por las certificaciones médicas que
se anexen en la fase de alistamiento.  Certificado expedido por el representante legal en el que garantice que
cuente con una carpeta fisica en bodega y otra en cada unoc de los vehiculos transportadores, que contengan
el acta de inspeccion sanitaria del vehiculo, otorgada por la autoridad competente, constancia de capacitacion
basica en manipulacion de alimentos para el conductor y su ayudante (en caso de tenerio), mantenimiento de
unidades de frio, la matricula del vehiculo, copia del SOAT, copia de la licencia de conduccion y la ficha técnica
del vehiculo donde se especifigue capacidad, y condiciones del mismo se le solicite y en general las
obligaciones establecidas en el numeral 5.1.2.9 transporte de la Resolucion 00335 de 2021, el Operador
Respondera por los actos u omisiones en que incurra este personal manipulador durante la operacion del
Programa. Lo anterior, sera corroborado por los documentos soporte que hacen parte de las visitas realizadas
por parte del equipo de supervision. « Certificacion expedida por el representante legal en et que garantice que
los vehiculos transpertadores presentados en la fase de alistamiento continfian siendo los mismos. Lo anterior,
sera corroborado por los documentos soporte que hacen parte de las visitas realizadas por parte del equipo de
supervision. Certificado expedido por el Representante legal en el que se garantice el cumplimiento de la
siguiente obligacion: Conservar muestras testigo, en la sede principal de fas Instituciones Educativas, de los
alimentos de alto riesgo de acuerdo con lo establecido en las normas de muestreo, tales como alimentos
proteicos, ensaladas y bebidas durante setenta y dos horas (72) horas posteriores a la preparacion de los
mismos, las cuales deben ser identificadas con el nombre del alimento, fecha de preparacion y fecha de
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desecho, estas deben ser debidamente almacenadas acorde con la naturaleza del producto {Anexo técnico de
calidad e inocuidad de la Resolucion 00335 de 2021. (Sélo aplica para racion para preparar en sitio y comida
transportada en caliente). Lo anterior, sera corroborado por los documentos soporte que hacen parte de las
visitas realizadas por parte del equipo de supervision. e Certificado expedido por el Represente legal en el que
garantice: Disponer mensuaimente en el drea administrativa y durante la ejecucion del contrato, para la revision
de Ia supervision, los siguientes documentos: a) Carpeta de control de los Registros sanitarios de los productos
que lo requieran y hayan sido propuestos en el ciclo de menus, de conformidad con el Resolucion 2674 de
2013, Resolucién 00335 de 2021 y demas normatividad vigente, by Registros del cumplimiento de los formatos
de Plan de Saneamiento Basico, ¢) Registros del cumplimiento de la temperatura de los equipos de refrigeracion
y/o congelacion, d) Bitacora del registro de la hora de despacho del vehiculo encargado de la entrega de los
complementos aiimentarios, las placas de este, asi como la identificacion del personal manipulador, como parte
de la bitacora correspondiente, e) Programa de Proveedores, materias primas & insumos, f) KARDEX de las
bodegas de almacenamiento de alimentos y bodegas satélites. » Certificado expedido por el representante legal
en el que garantice la disponibilidad inmediata de reemplazo de! personat cuando se requiera. « Certificacion
firmada por el representante legal en ia cual garantice que los vehiculos y bodegas cumplen con los requisitos
higiénico-sanitarios y documentacion reglamentaria exigides por la Resolucion No. 002505 de 2004 dei
ministerio de transporte y la resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. » Certificacién
expedida por el representante legal en la que, se relacione los equipos y utensilios que dispone en bodega o
planta de almacenamiento en la primera cuenta de cobro y en caso de cambio de bodega. Lo anterior, sera
corroborado por los documentos soporte que hacen parte de las visitas realizadas por parte del equipo de
supervision.

7. Implementacion del programa de mantenimiento preventive de acuerdo con el listado enviado por 'a ETC y
los reportes de hallazgos en campo, asi como los mantenimientos correctivos efectuados de equipos existentes
en los comedores escolares. Lo anterior, se debe constatar a través de una cerificacion emitida por el Rector,
Copia del formato de mantenimiento preventive y correctivo establecido por la entidad debidamente diligenciado
y Copia de factura o cuenta de cobro y soporte del pago del mantenimiento: Fotografia en Ila que se evidencie
la actividad del mantenimiento al equipo durante su intervencion.

8. Actas de inspeccion sanitaria con concepto FAVORABLE de las bodegas de aimacenamiento de alimentos
ofertadas en la licitacion y/o en |a fase de alistamiento.

9. Actas de inspeccion sanitaria con concepto FAVORABLE de los vehiculos transportadores de alimentos.
Legibles y documentos referentes al Personal transportador (Constancia de capacitacidon basica en
manipuiacion de alimentos, para el conductor y su ayudante (en caso de tenerlo), la matricula del vehiculo,
copia del SOAT, copia de la licencia de conduccidn y la ficha técnica del vehiculo donde se especifique la
capacidad y condiciones del mismo).

10. Anexar fichas técnicas de cada uno de los alimentos entregados y distribuidos en los comedores escolares
de acuerdo con la aprobacion de la ETC en la primera cuenta de cobro y en caso de actualizacidn en las
siguientes cuentas de cobro. Lo anterior, sera corroborado por los documentos soporte que hacen parte de las
visitas realizadas por parte del equipo de supervision.

11. Oficio elevado a la entidad en el que se describa la solicitud de revision de los documentos tales como del
Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos®, Plan de Rutas en el formato establecido por el
MEN, Plan de capacitacion*, Plan de Saneamiento Basico*, Programa de recibo de alimentos*, Programa de
seleccion y evaluacion de proveedores*, Plan de muestreo microbiologico con los formatos establecidos por la
SED. Una vez se apruebe por parte de la entidad, anexar el radicado correspondiente.

12. Resultados de muestreos microbiolégicos de acuerdo con el cronograma emitido por SED PAE en la racién
preparada en sitio, racion industrializada y racion comida caliente transportada a los alimentos considerados
como de alto riesgo para |a salud publica, de acuerdo a la clasificacién establecida en la resolucion 719 de 20186
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y demés normas que los sustituyen, adicionen o
modifiquen. En la primera cuenta se debe anexar el cronograma enviado por la entidad y en las siguientes
cuentas de cobro, ios respectivos resultados de muestreos microbiolégicos. De igual manera, anexar evidencia
fotografica de los muestreos microbiolégicos realizados. Adicionalmente, debera allegar, junto con la primera
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cuenta de cobro, los documentos correspendientes al laboraterio que realiza el procesamiento de las muestras.
En caso de realizarse el procesamiento de muestras con un laboratorio diferente al inicialmente reportado,
debera allegar los documentos del nuevo laboratorio.

13. Anexar certificados de fumigacién por la empresa contratada para dicha actividad.

14. Anexar los oficios radicades de los planes de mejora enviados en cada mes de operacién, con el respectivo
CD.

15. Anexar copia de |a visita y resolucién de autorizacién sanitaria INVIMA del establecimiento de beneficio,
desposte, desprese y acendicionadores; en cuanto a los alimentas proteicos tales como: carne de cerdo, carne
de res y pollo. L.os estabiecimientos que sean referenciados para cada uno de los alimentos deben estar
relacionados en la base de datos de Piantas de beneficio, desposte, desprese y acondicionadores que cumplen
con los reguisitos sanitarios exigidos en el Decreto 1500 de 2007, Decreto 2270 de 2012 y Resoluciones
reglamentarias (Debe anexarse cada vez que se cambie el proveedor). Estos documentos se deben anexar en
las cuentas de cobro de acuerdo con las aprobaciones realizadas por la ETC.

18. Anexar copia del estudio de vida Util otorgado por el proveedor final (declarado en la etiqueta final) para los
alimentos proteicos tales como: res, cerdo, pollo y gueso. Estos documentos se deben anexar en |as cuentas
de cobro de acuerdo con las aprobaciones realizadas por la ETC.

SOPORTE NECESARIOS PARA EL COBRO DESDE EL COMPONENTE TECNICOCOORDINACION DE
ZONA.,

1.Acta de entrega y recibo de inventario de equipos y menaje suscrito por el rector, docente encargado del
restaurante escolar o almacenista de la Institucion Educativa. 2. Formatos de remision de aseo de todos los
comedares escolares en el formato establecido por la SED. 3. Anexar cartas de gestion dirigidas a las Alcaldias
Municipales en las que se informen las novedades en cuanto a infraestructura, equipos y menaje. 4. Presentar
mensualmente informes por escrito desde cada uno de los componentes financiero, técnico, juridico, nutricional
y social, sobre los avances de las actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato suscrito.

SOPORTE NECESARIOS PARA EL COBRO DESDE EL COMPCNENTE FINANCIERO:

1.Tabla de contenido donde se relacionan los items de los documentos del informe que hara parte del
componente financiero. 2. Registro Unico Tributario (RUT) vigente. 3. Certificado de existencia y representacion
legal expedido por ia Camara de Comercio vigente o el documento que haga sus veces. 4. Factura expedida
por el operador en original y anexar soportes. 5. Relacién de némina y desprendibles de néminas del personal
vinculado al programa de alimentacion (manipuladoras de alimentos, administrativos y demas colaboradores).
8. Relacion y copia de comprobantes de los pagos bancarios efectuados al personal empleado para la
prestacion de servicio en general. 7. Comprobante de pago de aportes al sistema de salud, pensiones, riesgos
laborales y a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional
de aprendizaje, junto con |a certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal cuando a ello hubiese lugar,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, articulo 35 de la ley 1438 de 2011y en
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 8. Original de planillas de control diario de asistencia de los titulares de
derecho, firmada por el rector de la institucion educativa, el profesor encargado del restaurante en cada una de
las sedes educativas y por el representante del operador. 9. Original del formato de certificado de entrega de
raciones a instituciones educativas firmada por el rector de la institucion educativa las cuales deberan
suscribirse dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir del Ultimo dia habil del respectivo mes en que
se presto el servicio de alimentacion. 10, Consolidado del conteo de raciones ejecutadas mensualmente por
sedes e institucion educativas y municipios. 11. Certificacién de cobertura atendida de acuerdo al formato del
MEN. 12. Informe mensual de ejecucion conforme al formato establecido por el Ministerio de Educacion. 13.
Facturas originales que evidencian el porcentaje de compras locales (minimo 30% en alimentos), ademas
presentar certificacién o constancia expedida por secretaria de agricultura,” donde conste que el proveedor se
encuentra inscrito como productor local. 14. Originales o copia de facturas, cuenta de cobro o documento
soporte que haga sus veces donde evidencie las compras de los bienes y servicios de dotacion de
manipuladoras, fumigacién, gas, alquiler de bodegas, y otros gastos. 15. Relacién de compras locales de

Edificio Gobernacion, Calle B, Cra 4 esquina,

i . X i HIo Kol
Neiva - Huila - Colombic. . ping el
FDV. (E7. 0V 027 TTAM [ iasamering silo s mm % (= M3 1N




Secretaria de Educacion *ei}f:? . | Gobernacién
HU"‘A 1‘%@ del Huila

alimentos, bienes y servicios efectuadas durante el periodo, de acuerdo con el formato definido por el ministerio
de educacion 16. Paz y saivo de proveedores. 17. En caso de cambio de personal manipulador, allegar pago
de salario, pago de prestaciones, Ultimo pago de seguridad social y paz y salve suscrito por la manipuladora.
18. Relacion de compras locales donde se relaciona el nombre del proveedor, alimentos, bienes y Servicios,
numero de [a factura, cantidades, valor unitario de los productos y valor total de la factura de compra. 19.
Certificacion bancaria de la empresa, unién temporal o consorcio. 20. Certificacion del acta de conformacian de
la empresa, unién temporal o el consorcio cuando aplique PARAGRAFO: En caso de que EL CONTRATISTA
esté obligado a facturar electrénicamente, debera presentar |a factura electrénica validada por la DIAN, como
requisito necesario para los correspondientes pagos, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 165 de 2023

SOPORTE NECESARIOS PARA EL COBRO DESDE EL COMPONENTE NUTRICIONAL:

1.Tabla de contenido donde se relacione todos los items de los parametros del informe hara parte del
componente nutricional, de manera mensual. 2. Formato de remision de viveres estabiecido por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar ~ Alimentos para Aprender (UApA), firmados por las
manipuladoras de alimentos, transportador y docente encargado, de manera mensual. 3. Oficio de solicitud de
intercambios por parte del operador y el oficio de aprobacion por parte de la ETC, de manera mensual. 4.
Propuesta en buenos habitos de alimentacion y vida saludable y oficio de aprobacién por parte de la ETC, el
cual debe ser entregado en el primer mes de ejecucion del contrato. 5. Soportes de la aplicacion de la propuesta
de habitos de alimentacion y vida saludable, que contenga actas, evidencia fotografica, listas de asistencia y
certificacién de las actividades desarrolladas por parte del rector, de manera mensual. 8. Propuesta de menu
especial y oficio de aprobacion por parte de la ETC, el cual debe ser entregado en el primer mes de ejecucion.
7. Oficio de aprobacién del plan de capacitacién al personal manipulador de alimentos, personal de bodega vy
transportadores, el cual debe ser entregado en el primer mes de ejecucion. 8. Actas de capacitacion y listas de
asistencia del personal manipulador (comedores escolares y bodegas de almacenamiento de alimentos) en las
que se evidencie la formacion en educacién sanitaria, principios basicos de buenas practicas de manufactura
y practicas higiénicas en manipulacién previo al inicio de la operacion ¥ en caso de que se presenten
reemplazos. No se aceptaran certificados BPM. 9. Actas de capacitacion y listas de asistencia def personal
manipulador (comedores escolares y bodegas de aimacenamiento de alimentos) en las que se evidencie el
desarrollo de los temas enunciados en el plan de capacitacion aprobado y de acuerdo con el cronograma de
capacitacion aprobado en el formato establecido por la SED. 10. Muestreos aleatorios equivalentes del 30% de
las sedes educativas que corresponden a cada zona referente a los formatos debidamente diligenciados de
KARDEX.

SOPORTE NECESARIOS PARA EL. COBRO DESDE EL COMPONENTE JURIDICO:

1.Tabla de contenido donde se relacione todos los documentos que soportan la ejecucién desde el componente
juridico. 2. Relacién de todo el personal contratado, enlistado nombre completo, identificacion y lugar de
ejecucion de las actividades. 3. Certificacion expedida por parte del Representante legal o quien haga sus veces
mediante la cual acrediten la idoneidad del personal contratado para cada labor. 4. Copia de todos [os contratos
suscritos con el personal manipulador debidamente suscritos. 5. Copia de la Cedula de Ciudadania que
identifica al personal contratado. 6. Copia de las hojas de vida debidamente diligenciadas y firmadas. 7.
Certificacién de afiliacion al sistema de seguridad social del personal contratado. 8. Certificacion de afiliacién a
Riesgos Profesionales del personal contratado 9. Certificacion de afiliacion a Pension del personal contratado.
10. Certificado expedido por el Representante Legal, para los casos en los que realice cambio del personal y
listado donde se identifique |la persona que sale y la persona que se contrata para el reemplazo, allegando el
contrato y los demas documentos exigidos. 11. Copia de los contratos de proveeduria suscritos, los cuales
deberan contener como minimo: identificacion de las partes, producto y variedad(es) del producto agropecuario
que adquirio, fecha, plazo y lugar de suscripcion. 12. Certificacion expedida por parte del Representante Legal
mediante la cual acredite que el personal manipulador de alimentos corresponde a un porcentaje no menor al
20% de padres de familia, que no pertenecen al comité de vigilancia o control social y/o a la junta de la
asociacion de padres de familia. 13. Certificacion suscrita por el representante legal en donde se acredita
Disponer de los medios necesarios para garantizar la no existencia de trabajo infantil en la ejecucion del
programa y su cadena de produccion, asi como el compromiso de disponer de mecanismos para contribuir a la
abolicion efectiva. 14. Certificacion suscrita por el representante legal, donde acredite que se esta cumpliendo

Edificio Gobernacién, Colle 8, Cra 4 esquina. . .
Neiva - Huila - Colombia. Rvhulioge
PEX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.eo OO




\-\U|L A Secretaria de Educacién w Gobernacién
}s: del Huila

con el programa de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial evaluacion y control de los factores ambientales
del lugar de trabajo v listado de asistencias a las actividades realizadas para tal fin.

Solo para efectos de la primera cuenta de cobro, se deberan anexar los siguientes documentos:

1. Copia de las polizas debidamente aprobadas. 2. Copia del comprobante de pago de los impuestos
departamentaies. 3. Copia del Contrato suscrito. 4. Copia del Acta de Inicio.

Esta informacién debe mantenerse actualizada en la medida en que se produzcan reemplazos de personal,
medificaciones y/o adicicnes al contrato inicial.

SOPORTE NECESARIOS PARA EL COBRO DEDE EL COMPONENTE SOCIAL:

1. Tabla de contenido donde se relacione fodos los items de los documentos que entregan. 2. Certificacién
expedida por el Rector y/o Docente de cada Institucién y Sedes Educativa, mediante la cual acredite la
publicidad de la valla de visibilidad, la ficha técnica, los ciclos de menu y los canales de atencion tanto del
operador como de la ETC. (para efecto de ja primera cuenta de cobro) 3. Anexo a |a certificacion debera allegar
registrc fotografico de la respectiva valla de visibilidad. (para efecto de la primera cuenta de cobro) 4. Listado
de asistencia de participacién en los Comités de Alimentacion Escolar (CAE). 5. Listado de asistencia de
participacién en las Mesas Publicas territoriales semestrales convocadas por el Gobernador de la Entidad
Territcrial Certificada.

PARAGRAFO 8; Para la ejecucion del contrato el Departamente del Huila a través de la supervision y actores
PAE ha determinado la tasacion de descuentos por inconsistencias en la prestacion del servicio de alimentacion
escolar, con ocasion de hechos relacionados con cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de
los alimentos, insumos y condiciones de ejecucion del PAE, a fin de requerir al contratista el correcto y oportuno
cumplimiento de sus obligaciones; para tal efecto, la supervisién acudira al ANEXO 1. PROCEDIMIENTO PARA
LA APLICACION DE DESCUENTOS POR LOS INCONSISTENCIAS REALIZADOS EN LAS MODALIDADES
DE ATENCION DEL SERVICIO E INOBSERVANCIA A LAS NORMAS TECNICAS DEL PAE, empleado para
fa tasacion e imposicion de descuentos, los cuales se notificaran a través de la plataforma SAC

29, MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del Contrato, éste
autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucién motivad, multas sucesivas
por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso
en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales
sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacion
de la clausula penal, si & ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el
incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa,
sera susceptible de una nueva sancién, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracion, el monto maximo
previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%} del valor
del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafics adicionales que se
causen. Sera procedente sumar los valores de las demds sanciones o perjuicios centractuales o legales a las
que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la obligacion
hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011.

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquina. ehuila.go
Neiva - Huila - Colombia. Wwvisaly
PRX- (57+81 R67 1300 / www huila.aoveo ) HO60




Secretaria de Educacion “*:f 1 | Gobernacion
HUIL4 té\tss del Huila

30.PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS,
PENAL PECUNIARIA

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las
actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas gue las modifiquen,
complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o Ia declaratoria
de incumplimiento podrén ser descontados del valor de los pagos que el DEPARTAMENTO adeude al
CONTRATISTA con ocasion del Contrato y/o de cualquier relacion juridica negocial o legal entre las partes,
sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 2: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de gue se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

PARAGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamacién de cualquiera de las
facultades legales o contractuales establecidas a favor del DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO podra exigir la clausula penal o multa.

PARAGRAFO 5: Con el pago de las multas, la clédusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento
no se entiende extinguida la obligacion objeto de incumplimiento.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza al Departamento Huila para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales
pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de
mufitas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el Departamento del Huila podra acudir a
la Jurisdiccion Coactiva,

31. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el CONTRATISTA
debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen sobre e citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA
con ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Codige Civil.

32, POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL
El presente contrato le sera incorporadas las potestades excepcionales contempladas en los Articulos 14, 15,
16,17 y 18 de |a Ley 80 de 1993.

33. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los

mecanismos de conciliacion y transaccién previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 1998,
Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.
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34. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su costa al Departamento del Huila, de cualquier pleito,
queja, demanda y responsabilidad de cualguier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos
y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucicn del contrato.

El CONTRATISTA se cbliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Departamento del Huila,
con ocasian o por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la gjecucion del contrato. Si eflo no
fuere posible y se presentaren reclamacicnes ¢ demandas contra el Departamento del Huila, dentro de |os cinco
(5) dias habiles siguientes la fecha en que le sean notificadas o en gue se radiguen aquellas, podra comunicarle
la situacion por escrito al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses del
Departamento del Huila para lo cual contratara profesionales iddneos gque asuman la representacion y asumira
el costo de los honorarics de éstos, del proceso y de |la condena si la hubiere.

Si el Departamento del Huila estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si el
Departamento del Huila lc estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes
de pago a favor del CONTRATISTA, a través de la Jurisdicciéon Coactiva, el Departamento del Huila podra
proceder, para el cobro de los valores a que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los
documentos en los gue se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo.

35. LIQUIDACION ’

La liquidacion del contrato gue se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liquidacién se hara de mutuo acuerdo dentre del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los cuatro {4}
meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, ¢ las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Codigo Administrativo y
de lo Contenciosc Administrativo.

-

El {los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acue‘rdo y en este
evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.
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36. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones:

1)

2

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)
21)

22)
23)

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral“1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

Que el proponente ¢ alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de 1a Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la situacién
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de ia Ley 1116 de 20086.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal,

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta sefialada para
el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP |l para la presentacion
electronica de la propuesta.

Cuando se evidencie que la informacidn presentada por el proponente no se ajusta a la realidad o sea
inexacta sobre la cual puedd existir una posible falsedad, por contener datos tergiversados, alterados,
confradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente en el
analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de !a oferta y no estén convalidadas en la forma indicada
las Condiciones Generales de Participacion

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.
Cuando ei Representante Legal de la sociedad o de la union temporal o consorcio, no se encuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

La presentacién de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por interpuesta persona o
la participacién de una misma persona en més de una propuesta.

Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunio, o su
representante legal, sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente o integrante del
proponente conjunte en este mismo proceso.

Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunto, o su
representante legal, se presenten como proponentes personas naturales en este mismo procese,
Cuando uno o mas integrantes de! proponente plural, sean integrantes de otro proponente piural,

Cuando uno o mas integrantes del proponente plural, se presenten como proponentes personas naturales
0 personas juridicas. .

Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente oferta invocando
subordinacién de su casa matriz.

Cuando no se presente la documentacién establecida en ia Invocacién de Subordinacién, de manera
previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia gue decide el proceso de seleccion o evento
de subasta, seglin corresponda.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifigue los items, Ia descripcion, las especificaciones,
el detalle, fas unidades o canfidades sefialadas, de acuerdo con Io exigido por la entidad.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido
para cada item o valores totales del presupuesto oficial segun zona.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Cuando el proponente no presente oferta econémica o no se oferten todos los Items que componen Ia
oferta econémica diligenciada en el SECOP |i o entregue la informacion de la propuesta econdmica en el
acapite que no corresponda de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en el SECOP
il.
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24)
25)

26)
27)
28)

29)

30)

31)

32)
33)

34)
35)

36)
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Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos para la misma zona.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido
en las Condiciones Generales de Participacion.

Cuando el proponente oferte un porcentaje de descuento en su propuesta economica superior al maximo
permitido, es decir, cuatro (4%) porciento

Que el valor total de 1a oferta econémica o aquel revisado y corregido durante el proceso de evaluacion
exceda el presupuesto oficial estimado de la respectiva zona. .

En caso de presentarse una correccion aritmética mayer o igual al uno por ciento (1%), por exceso o
defecto, respecto al valor registrado en 1a propuesta econémica SECOP 1l segun zona

Cuando se presenie propuesta condicionada para la adjudicacion de! contrato.

En caso de que la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme dentro
del término de traslado del informe de evaluacion preliminar.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, conforme a las condiciones generales de
participacion.

Cuando el proponente no realice la entrega de |a garantia de seriedad de la oferta junta con la propuesta,
de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y la no ampliacion de
fa vigencia de la misma conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015
Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.

Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del SECOP |l distinto al proponente,
tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que |a adjudicacion del y posterior celebracion
de! contrato se hara al usuario electronico que presenta la oferta.

Cuando el proponente en la presentacion de su propuesta nc respete las condiciones y procedimientos
establecidos por la Agencia Colombia Compra en las guias de uso del SECOP |I.

Los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

En los demas casos previstos en la Constitucion Politica de 1991, €n la Ley o en los documentos del
proceso de contratacion.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

El presente proceso de seleccion NO es susceptible de ser limitado MIPYME, conforme a lo establecido en la
Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.42.2,, del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, toda vez que el presupuesto del
procesc es superior al valor del umbral establecido.

38.

OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

38.1. OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

38.2 CARACTERISTICAS TECNICAS: El objeto del presente contrato esté codificado en el Clasificador de
Bienes yServicios UNSPSC como se indica a continuacion:

[ SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | NOMBRE '
50 19 30 50193000 Bebidas y comidas infantiles.
| 85 115 15 85151500 Tecnologia de alimentos
"85 15 16 85151600 Asuntos nutricionales
93 13 16 93131600 Planeacion y programas de
politicas de alimentacion vy
, | nutricién
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El responsabie técnico certifica que el servicio se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la presente vigencia

38.3 DISTRIBUCION DE RACIONES POR MUNICIPIO,

El proceso contractual se adelantara por un plazo de 111 dias calendario escolar, acorde al siguiente detalle
de distribucion de raciones por municipio y zonas diario:

38.3.1 Cuadro de distribuciéon de raciones por municipio y zonas diario:

ZONA 1:

PROGRAMACION RACIONES DIARIAS =53]
= ZONA L) Complementos Am - Pm Complementos Almuerzo | TOTALL
’ ALTAMIRA 345 44 | 389 |

ELIAS . 515 0 515 |
ISNOS 3992 0 3992 |
OPORAPA 1844 0 1844 |
1 PALESTINA 2336 0 2336
SALADOBLANCO 1815 656 2471 |
SAN AGUSTIN 3616 633 4249 |
TARQUI 2555 279 2834 |
TOTAL i 17.018 1.612 | 18.630
ZONA 2:
2ONA MUNICIPIO PROGRAMACION RACIONES DIARIAS |
Complementos Am — Pm Complementos Almuerzo TOTAL |
ACEVEDO 5437 948 6.385
AGRADO 1088 808 1.896:
GUADALUPE 2922 0 2.922 |
2 PITAL 2398 127 2.523 |
SUAZA . 2.275 3.052 5.327 |
TIMANA 2113 1.496 3.609 |
| TOTAL 16.231 6.431 | 22.662 |
ZONA 3:
2ONA MUNICIPIO PROGRAMACION RACIONES DIARIAS
Complementos Am - Pm Complementos Almuerzo TOTAL
ALGECIRAS 3610 745 4.355
GARZON J 7981 2.906 - 10.897
3 GIGANTE .| 1.198 3.898 - 5.096
| HOBO 846 689 1.535 |
0= TOTAL 13.645 8.238 21.883 |
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ZONA 4.
ZONA MUNICIPIO PROGRAMACION RACIONES DIARIAS
Complementos Am — Pm Cumplementos Almuerzo TOTAL
IQUIRA 1441 151 1.592
LA ARGENTINA 2237 - ,,, 0 2237
~ LAPLATA | 9205 950 10.155
. NATAGA | 1186 * 119 1.305 |
4 PAICOL 382 a4 859
. TERUEL [ o2 0 [ 912
_ TESALIA 1115 59 [ 1174
| YAGUARA 699 0 699
! P TherAaL W 17.177 1 1.756 18.933
ZONA &
ZONA MUNICIPIO PROGRAMACION RACIONES DIARIAS
Complementos Am — Pm Complementos Almuerzo TOTAL
AIPE 1066 1.133 2.199
i BARAYA . 742 33 775
~ CAMPOALEGRE 2583 B 672 3.255
COLOMBIA 1154 91 1.245
~ PALERMO | 3853 216 4.069
5 ~ RIVERA 1382 1.521 2.883
'SANTAMARIA 1656 7 0 1.656
~ TELLO 1.616 137 1.753
VILLAVIEJA . 841 22 863
| TOTAL i 14.873 3.825 18.698
38.3.2, ATENCION DIARIA POR CADA ZONA
PROYECCION DE ATENCION DIARIA
ZONA | COMPLEMENTOS ALMUERZOS TOTAL
| ZONA 1 17.018 1.612 18.630
(ZONA 2| 16.231 B 6.431 22.662
ZONA 3 | - 13645 | 8.238 121.883
| ZONA 4 17.177 | 1.756 18.933
'ZONA'S 14.873 3.825 18.698
| TOTAL | 78.944 21.862 100.806
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A) MODALIDADES DE ATENCION
Hace referencia al proceso y lugar de elaboracion, preparacion y distribucion de los alimentos a suministrar,
cuya eleccion depende a su vez de los ambientes donde se presta el servicio de alimentacion escolar. {articulo
6 Resolucién UApA 335 de 2021).

i} Modalidad preparada en sitio:

Corresponde a aquella donde se realiza el almacenamiento, la preparacion y consumo de alimentos
directamente en los comedores escolares de las instalaciones educativas oficiales del departamento, que
cumplan con la infraestructura establecida por la normatividad sanitaria vigente y garantiza la calidad e
inocuidad de estos.

ii) Comida Caliente Transportada CCT:

En cuanto a la comida caliente transportada (CCT) se consideraran dos procesos, los cuaies se deben ajustar
a las condiciones de las sedes educativas que se prioricen por la ETC, asi:

1. Comedores escolares: los alimentos son procesados y empacados en el area de preparacion de un comedor
escolar de la Institucién Educativa. Lo anterior, funcicnara como el Centro de Produccion PAE el cual debe
cumplir con fas condiciones establecidas en la normatividad sanitaria.

La distribucion y entrega se realizar& propendiendo las condiciones de calidad e inocuidad exigidas y de
acuerdo con |o establecido en la Resolucién N° 335 de 2021.

-

2. Las Plantas de produccién: los alimentos son procesados y empacados en una planta de produccion del
operador, la cual debe cumplir con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Administrativos del PAE y
en la normatividad sanitaria vigente; posteriormente se realizara el transporte a cada sede educativa, su
distribucion y la entrega del nimero de raciones establecidas propendiendo [as condiciones de calidad e
inocuidad exigidas y de acuerdo con lo establecido en la Resolucién N° 335 de 2021.

Los empaques que se deben utilizar para las raciones de CCT deben cumplir con las siguientes
caracteristicas:

- Empaque individual para cada beneficiario del programa

- Serde primery nico uso en ¢aso de ser desechables

- Tener compartimientos para los diferentes tipos de alimentos a ensamblar

- Ser de material sanitario

- Que ayude a mantener las caracteristicas de calidad de los alimentos empacados (temperatyra mavor
i )

- Facil manejo y almacenamiento

- Amigable con el medio ambiente (material reciclable)

- No se permite el uso de materiales fabricados con icopor (poliestireno expandido — EPS)

i) Complemento Alimentario - Racién Industrializada (R1)

La racién industrializada hace referencia a un complemento alimentario listo para consumo, compuesto
por alimentos que no requieran transformacién o preparacién en los establecimientos educativos, como loes el
caso de las frutas y alimentos procesados, provenientes de empresas debidamente avaladas por la autoridad
sanitaria competente, y fabricados o envasados bajo las condiciones de produccion, empague,transporte,
almacenamiento y manejo exigidas en la normatividad vigente. Esta modalidad es contratadaen aquellos
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casos donde |as instituciones y/o sedes educativas no cuentan con las condiciones de infraestructura para el
almacenamiento, preparacion y distribucion de la alimentacion descrita anteriormente y no garantiza la calidad
e inocuidad de los alimentos. Las raciones de esta modalidad sonentregadas a los nifios, nifias y adolescentes
en la jornada de la mafana y/o tarde.

B) TIPGS DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO

El complementc alimentario corresponde a los alimentos que se van-a suministrar a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes beneficiarios del PAE, para su consumo durante la jornada escolar, en el marco del
PAE se establecen dos tipos de complemento:

1. Complemento alimentario jornada mafanaftarde CAJM/T: en términos de fiempos de comida,
corresponde a una racion (refrigerio, onces medias nueves, tentempié, merienda entre otros) el cual puede

suministrarse a través de las modalidades: preparada en sitio, comida caliente transportada o
industrializada.

2. Complemenio alimentaria almuerzo: corresponde al tiempo de comida del medio dia, el cual puede
suministrarse a través de ta modalidad preparada en sitio o comida caliente transportada.

C ) RECOMENDACIONES DE ENERGIA Y NUTRIENTES POR GRADO Y NIVEL ESCOLAR, SEGUN
MODALIDAD

El calcule de l[as Recomendaciones de Energia y Nutrientes se realiza con base en la Resolucion 3803 de
20186 "Por la cual se establecen las Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes RIEN para la
poblacion colombiana y se dictan otras disposiciones” del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
considerando aspectos generales como ef promedio de edad por grados, asi como el nivel de actividad fisica
moderada.

En ias siguientes tablas se presenta la distribucion de macronutrientes, segun modalidad de suministro, aporte
nutricional segan tipo de complemento y el calcule de las recomendaciones de enargia y nutrientes por nivel
y grado escolar, nivel de actividad fisica moderada y modalidad de suministro, tanto diarias comosegun
porcentaje de acuerdec con el tipo de complemento y el rango inferior permitido de aporte nutricionail:

D. MINUTAS PATRON

La UApA establece ias minutas patrén para la implementacién del PAE, la Entidad Territorial desde el area
técnica, operativa y administrativa a través del profesional en Nutricién Dietética las adopta y realiza el analisis
nutricional de la minuta patrén tomando como base la Tabla de Comppsicién de Alimentos Colombianos
TCAC 2018 del ICBF.

La informacion cuantitativa suministrada en la minuta patrén relacionada con el peso bruto, debe utilizarsepara
el calculo de la compra de los alimentos, e! peso neto para ef andlisis de energia y nutrientes de losmenus
dei ciclo y el peso servido para el proceso de supervision y/o interventoria, lo que garantiza que los alimentos
correspondan al ciclo de menus establecido.

E. CICLOS DE MENU

Los ciclos de menu son elaborados por el profesional en Nutricion y Dietética de la Entidad Territorial
"Gobernacion del Huila", con la firma respectiva, teniendo en cuenta:

« La minuta patrén definida en el anexo técnico de “Alimentacion Saludable y Sostenible en el PAE’,
garantizando por cada modalidad de suministro el aporte diario de energia y nutrientes establecidopor cada
tipo de complemento alimentario.

Contener minimo 'a planeacion de 10 ments para a modalidad industrializada y minimo 20 mendspara la
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modalidad preparada en sitio y comida caliente transportada por cada modalidad de suministro y tipo de
complemento.

» Los ciclos de menus deberadn publicarse en un lugar visible del Establecimiento Educativo para las
diferentes modalidades de suministro.

» Los ciclos de menus deberan ser acompafiados por:

- Analisis Nutricional: en el cual se utilizara el peso neto de los alimentos, este analisis diario debera aportar
el porcentaje establecido por tipo de complemento, para la adecuacion, esta debe encontrarse en el rango
de AMDR.

- Guias de preparacion: el cual contendra la descripcién detallada de los ingredientes y procedimiento para
realizar las preparaciones qué se incluyen en el menu, esta gufa aplica para los menus de la modalidad
Preparada en Sitio y Comida Caliente Transportada.

- Lista de intercambios: el cual contiene el listado de alimentos que pueden intercambiarse en un mismo
grupo, considerando las cantidades estandarizadas con un aporte similar de energia y de nutrientes que
el alimento se va a intercambiar.

» Enlasituacion en que no haya disponibilidad de un alimento del menu diario planeado, el alimentofaltante
se debe intercambiar por otre que se encuentre en la lista de intercambios, dentro del mismo grupo de
alimentos, con el fin de mantener et aporte nutricional diario.

« Los intercambios no pueden exceder a 6 componentes en un ciclo de menGs, de los cuales MAaximo 2,
pueden corresponder al alimento proteico; en cuanto al proteico se permite carne (res, cerdo, pollo) por
carne {res, cerdo, pollo), en ningin momento se permitira por huevo.

* El operador debe solicitar por escrito minimo con 5 dfas habiles de anticipacion (dependiendo del caso:
reposicion, escasez, del alimento etc..), la autorizacion del intercambio a la entidad territorial, evidenciar la
gestion adelantada y la imposibilidad de suministro del alimento anexando el formatode solicitud de
intercambio, soporte del proveedor con nimero de NIT, direccion y numero de contacto, e informar por
escrito y dejar copia de dicha autorizacion en la sede o sedes educativas donde se realice el intercambio;
al presentar esta solicitud la entidad puede aprobar o desaprobar el uso del intercambio solicitado luago
del estudio de la solicitud seglin sea el caso.

39, OBLIGACIONES DE LAS-PARTES:

A. OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL DEL CONTRATISTA:

Los contratistas del PAE cumplirén lasobligaciones establecidas en el Decreto 1075 de 201 5, adicionado
por el Decreto1852 de 2015, Resolucion 00335 de 2021 y ademds las siguientes:

1. Brindar complemento alimentario a nifios, nifias y adolescentes matriculados oficialmente en el SIMAT
durante la jornada escolar, con calidad, inocuidad y de forma oportuna de acuerdo a Ios lineamientos
técnicos administrativos y estandares (version que se encuentre vigente) del programa de alimentacién
escolar aprobados por el Ministerio de Educacion Nacional. En caso de presentarse inundaciones,
desastres naturales, cualquier emergencia o cualquier hecho Irresistible e imprevisible en el
departamento o a nivel nacional que afecten el normal desarrollo del Programa de Alimentacion Escolar
en alguno(s) o en todos los municipios del Departamento, el OPERADOR debera acatar |as directrices
que la Gobernacion del Huila disponga para tales eventos y dichas directrices seran propendiendo por
la entrega de suplemento alimentario de modo tal que los Nifios, Nifias y Adolescentes tengan la
continuidad en el servicio. Para la entrega de estos complementos alimentarios sera necesaria una
comunicacion por escrito del Supervisor del contrato dirigida al OPERADOR, con las indicaciones
necesarias a tener en cuenta; también deberd el supervisor del contrato exigir al OPERADCR la
certificacion de la entrega de los complementos alimentarios a los beneficiarios de! PAE. Para la
suspension de esta medida extraordinaria es necesario comunicacion por escrito del supervisor del
contrato dirigida al OPERADOR.

2. Garantizar permanentemente la cantidad. calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de los
alimentos del programa en las condiciones del contrato, las sefaladas por la Unidad de alimentos para
aprender (UAPA) y ias autoridades en la materia.

3. Planear, organizar y ejecutar el suministro de los complementos alimentarios, y garantizar que el
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personal que lleva a cabo las actividades desarrolladas durante la gjecucion del PAE en las diferentes
etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente para el cumplimiento de sus funciones,
conforme al personal ofertado en la propuesta.

4. Centratar y garantizar el personal necesario para la ejecucion del programa. (El personal contratado
para esta operacion, no es laboralmente vinculado con la Gobernacion, ni con el Ministerio de
Educacién Nacional, ni con la Unidad de Alimentos para aprender) es responsabilidad del Operador.

5. En las instituciones educativas en las cuales se atienden en la modalidad industrializada; las
actividades de recepcidn, verificacidon de calidad y cantidad y entrega de los complementos a los
titulares de derecho, estaran a cargo de la persona delegada por el Comité de Alimentacion Escolar
{CAE), a quien el operador debera entregar la dotacion y los elementos de proteccion necesarios para
adelantar dichas funciones, ademas de brindarle capacitacion en [os aspectos de higiene, manipulacién
y medidas de proteccién que se requieran para el adecuado manejo de los alimentos.

6. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad sanitaria vigente,
conozea el funcionamiento del PAE, principalmente en 1o relacionado con las minutas patron, la
preparacién de los alimentos, ciclos de menus, aspecios higiénico-sanitarios para garantizar la calidad
e inocuidad de los alimenios, entrega de raciones, poblacién focalizada, diligenciamiento de formatos,
manejo de kardex, Plande Saneamiento Basico y transmisidn correcta de la informacion que se le
solicite. El operador respondera por los actos u omisiones en gue incurra este personal durante la
operacién del Programa.

7. Brindar atencidn diferencial a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes focalizados pertenecientes a
grupos etnicos si se requiere {con la minuta entregada por la ETC):

8. Realizary reportar mensualmente las compras locales de alimentos, bienes y servicios, en los formatos
establecidos por el MEN, ias cuales deberan equivaler minimo al 30% del valor total de los recursos
del presupuesto destinados a la compra de alimentos, mas los porcentajes adicionales ofertados en su
propuesta, con los soportes correspondientes, con el fin de dinamizar la economia de las regiones,
apoyar la produccion local y el fortalecimiento de la cultura alimentaria; de acuerdo con las
disposiciones de la Ley 2046 de 2020, con el fin de dinamizar las economias en las regiones que
permitan apoyar ia produccion local y el fortalecimiento de la cultura alimentaria. Asi mismo, reportar
en los formatos establecidos los bienes y servicios adquiridos.

9. Enla bodega de almacenamiento de alimentos, realizar el registro de la hora de despacho del vehiculo
encargado de la entrega de los complementos alimentarios, las placas de este, asi como la
identificacion del personal manipulador, como parte de Ia bitdcora correspondiente.

10. Informar medianie correo electronico, o canales de comunicacion dispuestos, en un plaze no mayor de
24horas, las novedades o inconvenientes que pongan en riesgo la operacion del PAE y las acciones
implementadas para prevenir y corregir la situacién; presentar ademas un informe mensual sobre estos
inconvenientes, y acciones de mejoramiento en los formatos previamente definidos por el MEN.

14, Informar mensualmente al MEN v a la supervisién del Programa, sobre el grado de avance operativo,
administrativo y financiero del contrato mediante el sistema de monitoreo y control establecido.

12. Efectuar seguimiento y registro de complementos alimentarios entregados y de estudiantes atendidos
por cada institucion educativa, de acuerdo con el procedimiento establecido por la supervisién para el
page, en los formatos disefiados por el MEN.

13. Documentar en los formatos establecidos por el MEN y socializar las experiencias vividas durante la
ejecucion del PAE para replicar las buenas acciones y evitar la ocurrencia de situaciones que alteren
la operacidn del programa.

14. Presentar periddicamente los avances frente a planes de mejora establecidos para subsanar los
hatlazgos identificados en las visitas de verificacion y/o las efectuadas por el Ministerio de Educacion
Nacicnal, con las correspondientes evidencias de cumplimiento.

15. Asistir, previa invitacion, a los Comités de Alimentacion Escolar(CAE) en su érea de influencia, parael
seguimiento deé cada establecimiento educativo, conforme el articulo 5 de la Ley 2024 de 2020y a las
Mesas Publicas territoriales semestrales convocadas por el Gobernador de la Entidad Territorial
Certificada.

16. Solicitar certificacion al rector y/o docente encargado de cada Institucion y sedes educativa, mediante
la cual acredite la publicidad de la valla de visibilidad, la ficha técnica, los ciclos de menu y los canales
de atencion tante del operador como de la ETC.

17. Llevar registro fotografico de la valla de visibilidad ubicada en las instituciones y sedes educativas.

18. Realizar los informes de ejecucion, finalizacion y liquidacién del contrato de acuerdo con lo establecido
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en el manual de contratacion de la Gobernacién del Huila.

18. Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos, humanos, tecnolégicos,
logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo del programa.

20. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015,
conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asl como de las modificaciones gue se presenten
en la ejecucion del mismo.

21. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento
del contrato. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra el
DEPARTAMENTO por la cual deba responder el Contratista, aquella procederd a notificarle a la mayor
brevedad para que el Contratista asuma todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar
perjuicios al DEPARTAMENTO. Si el Contratista no logra resolver |a controversia en el plazo que fije
el DEPARTAMENTO, el mismo podra hacerlo directamente y el Contratista asumira todos los costos
en que se incurra por tal motivo. En cualquiera de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al
DEPARTAMENTO a deducir los valores resultantes por estos conceptos de cualguier suma que ésta
le adeude a él. i

22. Asumir los gastos e impuestos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato,
de conformidad con la normatividad gue rige la materia.

23. Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato dentro de los quince {15) primeros dias contados
a partir del vencimiento de cada mes informes escritos sobre el avance de ejecucion del contrato con
sus respectivos soportes desde cada uno de sus componentes, acorde a lo exigido por el Ministerio de
Educacion Nacional y la Gobernacion del Huila. El informe de gestion incluye los componentes
financiero, técnico, juridico, nutricional y social, en cumplimiento al contrato suscrito.

24. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la GOBERNACION DEL HUILA, y/o a
las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas correctivas gue fueren
necesarias. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracion de pactos o acuerdo prohibidos daran
lugar a la terminacién del contrato.

25, Cumplir con las politicas de seguridad de los documentos, los procedimientos para el Manejo de la
informacion definidos por la GOBERNACION DEL HUILA.

26. Disponer de los medios necesarios para garantizar la no existencia de trabajo infantil en la ejecucion
del programa y su cadena de produccién, asi como el compromiso de disponer de mecanismos para
contribuir a la abolicidn efectiva de todas formas de trabajo infantil. Esta prohibido la participacion de
los estudiantes en la entrega de los complementos RI (funcion de la manipuladora).

27. Acatar las disposiciones establecidas en el ANEXO 1. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
DESCUENTOS POR LOS INCONSISTENCIAS REALIZADOS EN LAS MODALIDADES DE
ATENCION DEL SERVICIO E INOBSERVANCIA A LAS NORMAS TECNICAS DEL PAE, teniendo en
cuenta que hacen parte integral del presente proceso contractual, lo anterior con el fin de garantizar la
prestacion del servicio, con calidad y oportunidad.

28. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las
exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de gue se generen.

29. El supervisor del contrato podré realizar solicitud por escrito de redistribucion de cupos, en el caso que
crea pertinente segln los movimientos en la matricuia del SIMAT y estos deberan ser acatados por el
operador en el franscurso de ios siguientes 15 dias de acuerdo con la logistica del programa.

30. No usar el Programa de Alimentacion Escolar con fines politicos, electorales, comerciales y cualquier
otro distinto a los fines establecidos,

31. Garantizar en las actividades a desarrollar para la gjecucion del PAE, un enfoque que propenda por la
conservacion del medio ambiente y por las buenas practicas ambientales.

32. Acatar las recomendaciones y observaciones efectuadas por la supervision y/o interventoria para el
buen desarrollo del PAE.

33. Responder todos los requerimientos y solicitudes realizados por la supervision y/o interventoria del
Programa, o por los diferentes entes de control en los tiempos gue se establezcan.

34, Responder las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias recibidas por los Comités de Alimentacién
Escofar y/o la comunidad educativa en general, en al tiempo establecido, de acuerdo con el grado de
prioridad del requerimiento.

35. Dar cumpiimiento al namero minimo de personal ofertado en la propuesta.
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36. El contratista debera mantener al dia todos los permisos y requerimientos técnicos y legales necesarios
para el funcionamiento de las bodegas. En caso de presentar dificultades se debera informar al
Departamenio para la revision de cambio de bodega, la cual debera contar con los mismos
requerimientos solicitados en el pfiego de condiciones del proceso. Deben ser de uso exclusivo para
ia operacion PAE y zona correspondiente,

37. En caso de solicitar a la Entidad |a autorizacion de contar con bodegas satélites, la SED se reservara
el derecho de autorizar o denegar dicha solicitud. En caso tal, la solicitud se debera radicar con: las
Actas de inspeccion sanitaria con concepto FAVORABLE, expedido por las secretarias de salud
Municipal o Departamental. Deben ser de uso exclusivo para la operacion PAE y zona correspondiente.

38. Cumplir con las demas obligaciones descritas en los Lineamiéntos Técnico Administraiivos del
Programa y las que se deriven de acuerdo con la naturaleza del contrato y de las exigencias legales.

39. En el caso de la pérdida de la condicién debidamente probada como pequefio productor agropecuarios
locales, el operador debera reemplazar el mismo, bajo las condiciones idénticas presentadas para el
cumplimiento de la promesa de proveeduria y para el cumplimiento del % ofertado para obtencion de
ountaje por concepto de: PUNTAJE ADICIONALES OBLIGATORIOS PROVEEDURIA y ADQUISICION
MINIMA DE PRODUCTOS LOCALES. i

B. FASE ALISTAMIENTO:
COMPONENTE TECNICO — CALIDAD E INOCUIDAD:

1. Presentar a |a supervisién del programa de Alimentacién escolar el listado de las manipuladoras contratadas
para la prestacion del servicio de alimentacion escolar con los certificados medico de aptitud laboral para
la manipulacion de alimentos, soportado con laboratorios clinicos de KOH, frotis de garganta y coprologico
conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Resolucion 2674 de 2013; de las cuales minimo el 20%
deberan ser padres de familia de beneficiarios, priorizando aquellos que sean cabeza de familia y que no
pertenezcan al comité de vigilancia o control social y/o a la junta de ta respectiva asociacién de padres de
familia, lo anterior en cumplimiento del Articuio 4 de la ley 2042 de 2020. De igual forma, cuando existan
cambios del perscnal manipulador, deberan ser informados en los tres (3) dias siguientes al
acontecimiento. .

2. Ei contratista debera mantener al dia todos los permisos y requerimientos técnicos y legales necesarios para
el funcionamiento de las bodegas. En caso de presentar dificultades se debera informar de manera
inmediata al Departamento para |a revisién de cambio de bodega, la cual debera contar con los mismos
requerimientos solicitados en el pliego de condiciones del proceso. Deben ser de uso exclusivo para Ia
operacion PAE y zona correspondiente.

3. En caso de solicitar a la Entidad la autorizacion de contar con bodegas satélites; la SED se reservara el
derecho de autorizar o denegar dicha solicitud. En caso tal, se debera radicar a la Entidad las Actas de
inspeccion sanitaria con concepto FAVORABLE expedido por las Secretarias de salud Municipal o
Departamental. Deben ser de uso exclusivo para la operaciéon PAE y zona correspondiente.

4. Relacionar los equipos y utensilios que dispone en bodega o planta de almacenamiento de alimentos, para
llevar a cabo adecuadamente los procesos de operacion del PAE: equipos de refrigeracion y congelacion,
grameras, termometros, carretillas transportadoras, canastillas, estibas, entre otros.

5. Disponer de todos fos elementos necesarios definidos por fas manuales, tales como: bascula en buen estado
y calibrada; equipos de frios (Congelacion y/o refrigeracion); termémetro en adecuado estado
(preferiblemente de punzén); canastillas y/o recipientes plasticos; estibas plasticas, formatos de control de
temperatura

6. Programa de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos: Presentar de acuerdo con el modelo
establecido por la administracion Departamental, un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de
Equipos, de bodega, planta de ensamble o de produccion de alimentos de propiedad del Operador y de
los equipos existentes en cada comedor escolar, dejando copia en los lugares donde se implementara
dicho plan. En el caso de los inventarios de los equipos existentes en las sedes educativas, el rector
mediante acta indicaré el estado en que se encuentran los equipos y hara entrega de ellos al operador. El
Plan debe ser entregado para su revision al inicio de la etapa de alistamiento y su aprobacion no puede
superar el primer mes de operacion, el documento debera de contener minimo la siguiente estructura:
¢ Objetivos.

« Estrategias de respuesta ante contingencias. .
¢ Personas o empresa encargada de su aplicacion.
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s Fichas técnicas de los eq'uipos.

s Meétodo de calibracion.

* Hoja de vida con registro de mantenimiento de cada uno de los equipos existentes en cada comedor
escolar.

El seguimiento de este plan se hara mediante la implementacion de los formatos establecidos porla ETC.

7. Plan de saneamiento Basico: Presentar de acuerdo con el modelo establecide por la Administracién
Departamental un Plan de Saneamiento Basico para implementarse en cada planta de produccion o
ensamble, bodega de almacenamiento, comedor escolar o lugar de almacenamiento temporal en el caso
que aplique para la racion industrializada, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y ias demas normas complementarias. asi mismo debe haber
copia en los lugares donde se implementara y debera incluir como minimo: objetivos, procedimientos,
cronogramas, listas de chequeo y responsables de los programas detallados a continuacion, el cual debe
ser entregado para su revision al inicio de la etapa de alistamiento y Su aprobacién no puede superar el
primer mes de operacion.

El plan de saneamiento serd sometido a revisiones trimestrales para verificar su cumplimiento y con el fin de
realizar las actualizaciones y ajustes correspondientes cuando se requigran cambios en su contenido, por
gjemplo, en procedimientos, formatos de registro o fichas técnicas

Limpieza y desinfeccién:

* Instructivo del uso (Cuadro de preparacion de soluciones, usos, Frecuencia, procedimientos, modo
de preparacion y responsables de igual modo debe de incluir el procedimiento de higiene de los
manipuladores de alimentos) de los productos utilizados en los procesos de limpieza vy
desinfeccitn.

¢ Productos quimicos a utilizar con fichas técnicas.

* Cronograma de fimpieza y desinfeccion.

* Formatos de limpieza y desinfeccién establecidos porla ETC.

Residuos sdlidos: Establecer procedimientos que favorezcan una eficiente labor de recoleccion,
almacenamiento, transporte y disposicion final de los residuos generados por la operacion del area de
ensamble y fo almacenamiento sede educativa segun su modalidad de atencion. Se deben ser
contemplados los objetivos, planeacién de actividades de recoleccion, cronograma y frecuencia de
recoleccion, manejo, clasificacién almacenamianto, disposicion final y responsables de esta gjecucion.

» Diligenciamiento de los formatos de monitoreo ¥y control establecidos por la ETC.

Para el control de Plagas : Durante la fase de alistamiento se presentara la documentacion de la o las
empresas que seran contratadas para este servicio, y en caso de requerirse fumigacion en instalaciones,
esta debe ser realizada porla empresa, dejando registro de las actividades realizadas, del tipo de
sustancias empleadas, asi como la copia de registro sanitario de la empresa que realizé el control de
plagas, incluyendo fichas técnicas y hojas de seguridad de los productos quimicos utilizados. Dicha
actividad debe realizarse al inicio del calendario escolar e ingreso del receso y en caso de ser observada
presencia de algun tipo de plaga durante la ejecucion de este debe presentar un plan de choque e informar
ala ETC. Las acciones correctivas generadas en este.

Sustancias quimicas g utilizar con fichas técnicas.

Definir los métodos de aplicacion de acuerdo con las sustancias a utilizar.

Diligenciamiento del cronograma de controi de plagas

Definir y presentar soportes de autorizacion por autoridad competente, de la persona natural o

juridica que prestara el servicio.

Formato de control de plagas establecido porla ETC

-
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Calidad de Agua:

Se debe relacionar las acciones a aplicar en casos de emergencia que impidan el normal suministro o
abastecimiento de agua dada por: contaminacién de las fuentes de agua con sustancias quimicas, dafios
en redes de suministro, suspensién del servicio, emergencias especificas y otros. Asi mismo el operador
debe especificar y detallar el método a través del cual se esta potabilizando el agua, tanto la que se usa
para consumo directo o indirecto como la usada en los procesos de limpieza y desinfeccion de alimentos
y recipientes. ’

+ Diligenciamiento de formatos ¢e monitoreo y control establecido por la ETC.

8. Plan de Rutas de distribucion: Presentar el Plan de Rutas en el formato establecido por la UAPA, detallando
la periodicidad y dias de entrega de viveres y/o racién industrializada, elementos de aseo y combustible
(gas), a cada comedor escolar, teniendo en cuenta que las entregas solo se podran realizar en dias habiles
jueves y viernes en horas laborales directamente en la sede educativa. El Plan debe ser entregado para
su revision al inicic de la etapa de alistamiento y su aprobacién no puede superar el primer mes de
operacion.

9. Plan de Manejo Ambiental: Presentar un plan de manejo ambiental integral para |a recoleccion y disposicion
final de los recipientes y demas residuos organicos generados en la operacion de atencién que se
suministren (Racién para preparar en sitio, comida caliente transportada y racion industrializada). Lo
anterior, con el fin de mitigar el impacto que se causa al medio ambiente, para o cual debera estar acorde
al plan de manejo ambiental de cada Institucion Educativa y debe ser entregado para su revision al inicio
de |z etapa de alistamiento y su aprobacién no puede superar el primer mes de operacion.

10. Programa de proveedores, materias primas e insumos: Presentar de acuerdo con el modelo establecido
por la Administracion Departamental un programa de seleccién y evaluacion de proveedores y un
programa de recibo de alimentos para implementarse en cada planta de produccion o ensamble, bodega
de almacenamiento y comedor escolar. Previa seleccion de los proveedores, se debe socializar todos los
requisitos que la ETC contempla para cada uno de los alimentos que componen la Minuta y asi, evitar
refrasos en las aprobaciones de fichas técnicas y demas requisitos. Todos los proveedores seleccionados
deben cumplir con el llenc de los requisitos antes de realizar las compras.

Al momento de seleccionar los proveedores para la compra de afimentos proteicos {Res, cerdo, pollo) El
OPERADOR debera diligenciar los formatos oficiales de trazabilidad de alimentos proteicos (beneficio,
desposte, bodega y despacho a sedes) y remitirlos a la ENTIDAD con una semana de antelacion a la
entrega, a mas tardar el dia miércoles anterior a la semana de distribucion antes de las 18:00 horas. En
consecuencia:

+  Para las entregas que se realicen entre jueves y viernes, el OPERADOR debera haber radicado en la
ENTIDAD, a méas tardar el miércoles de la semana anterior a la entrega, la trazabilidad y los soportes
correspondientes,

Los sopories obligatorios incluyen.

« Guias 1CA.

+ Guias INVIMA,

+ Actas de inspeccion sanitaria INVIMA

. Resoluciones de autorizacion INVIMA de las plantas involucradas.

+ Fichas técnicas.

« Documento de vida Util de cada alimento proteico.

El OPERADOR debera anexar y mantener vigentes —por una sola vez al inicio— las Actas de inspeccion
sanitaria INVIMA. las resoluciones de autorizacion INVIMA de plantas (beneficio, desposte/desprese,
almacenamiento/acondicionamiento/distribucién), las fichas técnicas y el documento de vida util de cada
alimente proteico. En caso de presentarse cambios, el OPERADOR debera actualizar la informacion y
radicaria en la ENTIDAD, a mas tardar el miércoles de la semana anterior a la entrega, junto con la demas
documentacion exigida para la autorizacién de la distribucion.
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Condicion de autorizacién: La ENTIDAD validara la informacién remitida y autorizara las entregas de la
semana siguiente Unicamente si la documentacion se encuentra radicada completa y dentro del plazo
establecido.

11. FICHAS TECNICAS: Para los productos alimentarios que conforman los ciclos de menus, tanto en la
modalidad preparada en sitio como en la modalidad industrializada, el contratista debera allegar todas las
fichas técnicas correspondientes, las cuales deberan cumplir con los items establecidos segun el anexo
de calidad e inocuidad, el operador cada vez que realice el cambio de algn producto, debera informar a
la ETC y remitir a la ENTIDAD con una semana de antelacion a la entrega, a mas tardar el dia miércoles
anterior a la semana de distribucién antes de las 18:00 horas (Ver Anexo de Calidad e inocuidad).

12. Los alimentos importados deberan contar con registro, permiso o notificacién sanitaria emitida por [a
autoridad competente: Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA, as| como
lo establecido en el Decreto 539 de 2014 y en la resolucién 2674 de 2013 y demas normas gue los
madifiquen, sustituyan o adicionen.

ESPECIFICACIONES MINIMAS PARA LAS FICHAS TECNICAS QUE DEBERAN SER ALLEGADAS POR
EL OPERADOR: Allegar fichas técnicas con la mayor especificidad posible en las gue se expresen las
caracteristicas normativas, fisicas, quimicas, microbioldgicas, fisicoquimicas, nutricionales y
organolépticas, tales como:

Denominacion del producto.

ldentificacion comercial, inciuyendo nombre con o sin marca registrada.

Documento de autorizacién sanitaria correspondiente (registro, permiso o notificacion), conforme
al nivel de riesgo asignado al alimento.

Declaracion de ingredientes o composicion, ordenados en funcién de su proporcién decreciente.
Informacién nutricional, incluyendo valor calérico y aporte de nutrientes.

Parametros fisicoguimicos y/o microbiolégicos relevantes.

Formatos o presentaciones disponibles para su comercializacion.

Descripcion del sistema de empagque y elementos del etiquetado.

Requisitos de conservacion, especificando condiciones ambientales como temperatura,
humedad relativa y exposicion a la luz.

Duracién estimada de vida util bajo condiciones normales de almacenamiento.

instrucciones para su utilizacién o forma de consumo.

Tamafio de |a porcion sugerida.

Poblacion objetivo o grupo etario recomendado.

Firma del profesional encargado del area de calidad calificado gue respalda la informacion.

13. Presentar el listado de marca de los productos, incluyendo el nombre, la marca, el registro, el permiso o ia
notificacién sanitaria conforme a la normatividad vigente y registro fotografico a color de los rétulos de
todos los productos y materias primas del complemento alimentario preparado en sitio e industrializado,
los cuales deberan estar ajustados a las caracteristicas descritas en las fichas técnicas de la Resolycion
335 de 2021.

14. Vehiculos - transporte: Tener la disponibilidad de minimo dos (2} vehiculos transportadores de alimentos,
para realizar la distribucion y entrega de los alimentos, de conformidad con la Resolucion No. 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Resolucidn 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte
y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, los cuales deberan contar con CONCEPTO
SANITARIO FAVORABLE. E! operador debera enviar a la supervision del contrato et concepto sanitario
favorable, SOAT vigente de! vehiculo para su aprobacién En caso de requerirse cambio de los vehiculos
ofertados este debera ser notificado con el lleno de los requisitos ya antes mencionados. La Entidad no
aceptara conceptos sanitarios condicionados.

COMPONENTE TECNICO — COORDINACION DE ZONA:
1. Recibir y remitir a la supervision, el inventario firmado por rector o docente encargado del comedor de los
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equipos, menaje y utensilios existentes en |la sede educativa que vayan a ser utilizados para la modalidad
de racion que requiera la entidad, describiendo el estado en que se encuentran. Una vez finalizado el

contrato deben ser entregados en las mismas condiciones de recibo a través de certificacion expedida por
el rector ¢ docente encargado del comedor escolar.

COMPONENTE JURIDICO:

1. Garantizar el recursa humano necesario para la oportuna y adecuada prestacion del servicio de alimentacion
escolar, cumpliendo con los requisitos establecidos en la legislacion sanitaria vigente vy la Resolucion
00335 de 2021, o la norma gue la sustituya, complemente o modifique. Este personal debe ser contratado
directamente per el contratista de acuerdo con la legislacion laboral vigente. (Conforme al Anexo
PERSONAL REQUERIDOQ). ’

2. Afiliar & personal manipulador y al personal contratado incluido el (minimo reguerido) al Sistema de
Seguridad Social integral.

3. El contratista debera acreditarle a la Entidad en el primer informe de ejecucion, gue ha celebrado los contratos
de proveeduria con los pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones y productores agropecuarios locales, conforme las promesas de
contrato de proveeduria presentadas con su oferta en el desarrollo del proceso de seleccion a efectos de
cumplir con los requlisitos habilitantes y puntuables.

COMPONENTE FINANCIERO:

1. En caso que, el contratista opte por la vinculacion dei personal de acuerdo a o establecide en el articulo 35
de la Ley 1438 de 2011, realizando el pago de la seguridad social (pensién, Riesgos profesionales y Cajas
de compensacion familiar), a través del Decretoc 2616 de 2013 compifado en el Decreto 1072 de 2015, y
teniendo en cuenta gue el precio de ia racion se establecit la seguridad social integral, el valor que nc sea
causado por el operador, sera reinvertido en la ejecucién del confrato.

2. Presentar el listado de Proveedores gue sera utilizado para la ejecucién del programa de alimentacion escalar
de acuerdo con el formato establecido por la UAPA. En caso de que existan cambios, deben ser notificados
a la oficina del PAE.

COMPONENTE NUTRICIONAL: g

1. Plan de capacitacion: Presentar de acuerdo con el modelo establecido por la administracion departamental
el Plan de Capacitacion y/o actualizacién continua y permanente para el personat manipulador de
alimentos, con las respectivas actas de capacitacion que deben contener como minimo:

Tema

Objetivos

Cronograma

Desarrollo de |a actividad

Conclusiones

Compromisos

Reportes fotograficos de la actividad.

* & 8 & $ & &

Este plan debe contener la Ruta de atencion de ETA's, El cronogramé& debe presentarse en el formato
establecido por la ETC. El Plan debe ser entregado para su revision al inicio de la etapa de alistamiento y
su aprobacion no puede superar el primer mes de operacion.

2. Presentar un menu especial por cada tipo de complemento, cumpliendo con la adecuacion de energia y
nutrientes por nivel o grado de escolaridad, para suministrarlo en un evento programado por las
instituciones educativas con motivo de las actividades folcloricas del Departamento, con previa aprobacion
de la Secretaria de Educacion. Este ment debe ser entregado para su revisién al inicio de la etapa de
alistamianto y su aprobacion no puede superar el primer mes de operacion.
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C. FASE DE OPERACION DEL PROGRAMA

COMPONENTE TECNICO - CALIDAD E INOCUIDAD:

1. Realizar el transporte de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, Resolucion 2505 de 2004 para el transporte de alimentos perecederos
y no perecederos tal que por su naturaleza se garantice la cadena de frio de acuerdo con lo indicado
en el rotulo del alimento, asi como, en las demas normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan, dando cumplimiento al Plan de Rutas aprobado.

2. Realizar el dia anterior-a la primera entrega de viveres para racion para preparar en sitio y/o racion
industrializada, la jornada de limpieza y desinfeccién en cada comedor escolar gue incluya planta
fisica, equipos, utensilios y mobiliario. Debe repetirse esta jornada después de los periodos de
vacaciones escolares (cortos y largos) y en caso de suspensién del servicio, incluyendo los cierres
temporales por emergencias sanitarias u otras causas.

3. Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos,
debidamente dotadas, conforme a la normatividad sanitaria vigente como minimo con los siguientes
equipos e instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e
inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracién y congelacién, balanzas, grameras,
termometros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e instrumentos
deberan estar fabricados en los materiales que cumplan con las especificaciones sanitarias
establecidas en [a normatividad vigente.

4. Realizar la remision y entrega de viveres para las modalidades de Racion preparada en sitio, racion
bajo la comida caliente transportada y racién industriaiizada, contempladas en [a Resolucién 335
de 2021 en cada comedor escolar, en los formatos establecidos por la UAPA y de acuerdo con los
cupos asignadoes, dejando copia en el comedor escolar.

5. Reponer devoluciones o entregar faltantes de alimentos y aseo en los formatos establecidos porla
UAPA, en un tiempo no mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse su
rechazo, sin afectar la prestacion del servicio y la aplicacion del mena del dia. La reposicion debe
ser firmada por el manipulador de alimentos y por un representante de la Sede Educativa. previo
conteo y revision del cumplimiento de las especificaciones de calidad y cantidad de los alimentos,
entregando copia del formato en el comedor escolar,

6. Cumplir con la entrega de los insumos para desarrollar las actividades de limpieza y desinfeccién,
de acuerdo con el Anexo 11 denominado “ESPECIFICACIONES DE ENTREGA DE LOS
INSUMOS E IMPLEMENTOS DE ASEO EN LA MODALIDAD RACION PARA PREPARAR
EN SITIO, RACION INDUSTRIALIZADA Y RACION COMIDA CALIENTE
TRANSPORTADA”. tos implementos deben permanecer en adecuadas condiciones y ser
reemplazados por el operador cada vez que se requiera o se evidencie su deterioro o desgaste. Se
sugiere el uso de detergentes, desinfectantes y jabones amigables con el medio ambiente

7. Contar con una carpeta fisica en bodega y ofra en cada uno de los vehiculos trasportadores, que
contengan el acta de inspeccién sanitaria del vehiculo, otorgada por la autoridad competente,
constancia de capacitacién basica en manipulaciéon de alimentos, para el conductor y su ayudante
{en caso de tenerlo), mantenimiento de unidades de frio, la matricula del vehiculo, copia del SOAT,
copia de la licencia de conduccién y la ficha técnica del vehiculo donde se especifigue capacidad,
y condiciones del mismo, de igual manera, las obligaciones establecidas en el numeral 5.1 2.9
Transporte de la resolucion N° 00335 de 2021. El operador respondera por los actos u omisiones
en que incurra este personal manipulador durante la operacion del Programa.

8. Dotar al personal manipulador de alimentos de la vestimenta y demas elementos exigidos y
descritos en Iz tabla 2:
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Tabla 2. Impiemnentos de dotacion del personal manipulador de alimeritos

CANTIDAD/CONTRATO ESPECIFICACIONES

2 tapaboca Material en tela antifluido

2 camisa y pantalon Material antifluido: camisa y pantalén
2 pares zapatos Blancos antideslizantes, cerrados

2 Gorro Material en tela antifluido

Lo anterior dando cumplimiento con las caracteristicas minimas en la legislacién sanitaria vigente y en las
cantidades establecidas: minimo dos (02) dotaciones completas, las cuales seran entregadas al momento
de la vinculacion del manipulador de alimentos en el marco de la operacidon PAE. Se debe realizar la
reposicion de estos elementos cada vez que sea necesario. Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion debe allegarse a la entidad el acta de entrega de dotacién en el formato establecido por la ETC
y dejar copia de la misma en el restaurante escolar.

9. En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar de forma inmediata el personal manipulador
gue por su estado de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerde con las normas sanitarias
vigentes.

10. Mantener en la sede administrativa una carpeta en fisico por cada manipulador de alimentos que participe
de las diferentes etapas del Programa, la cual debe contener los dogumentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos; fotocopia de la cédula de ciudadania, certificado de afiliacion a
seguridad social, certificado medico de aptitud laboral para la manipulacién de alimentos, soportado con
laboraterios ¢linicos de KOH, frotis de garganta y coprolégico, Acta de capacitacion donde conste la
formacion en educacion sanitaria, principios basicos de huenas practicas de manufactura y presentacion
personal. Cada vez que se realice un cambio de personal se debe garantizar el cumplimiento de este
requisito. La copia de estos documentos debe estar disponible en cada comedor escolar donde desarrolle
sus actividades el manipulador de alimentos. -

11. Para los productos alimentarios que conforman el ciclo de menus, tanto en la modalidad preparada en sitio
como en la modalidad industrializada, el contratista debera allegar todas las fichas técnicas
correspondientes, las cuales deberén cumplir con los items establecidos segln el anexo de calidad e
inocuidad, el operador cada vez que realice el cambio de algun producto, debera informar a la ETC y remitir
a la ENTIDAD con una semana de antelacién a la entrega, a mas tardar el dia miércoles anterior a la
semana de distribucion antes de las 18:00 horas. i

12. Mantener en una carpeta en cada comedor escolar los documentos correspondientes al ciclo de mends,
analisis nutricional (cantidades de alimentos en pesos neto y bruto), guias de preparacion {(en caso de
racién para preparar en sitio y comida caliente transportada) y lista de intercambios, asi como, los formatos
de Remisién y Entrega de Viveres y de Reposicion de Faltantes debidamente diligenciados como lo
establece la UAPA, para ser consultados por las diferentes personas que realicen acciones de vigilancia y
control.

13. Garantizar la porcién servida de cada uno de los componentes que se encuentran establecidos en el ciclo
de menus de acuerdo con la modalidad de atencidn y por nivel o grado de escolaridad, de acuerdo con el
Anexo 11. Protocolo de Gramaje Porcidn Servida Modalidad Preparada en Sitio, el cual seré insumo para
ta verificacion por parte del equipo de supervision en campo, en donde se estipulan los rangos de peso
servido de acuerdo con cada uno de los componentes del ciclo de menus analizados nutricionalmente por
el profesional en Nutricion y Dietética de la ETC.

14. Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracterfsticas lo requieran, posean el registro
sanitario, permiso sanitario o notificacién sanitaria conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

15. Suministrar alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado establecidas en la Resolucion 5109 de
2005 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demés normas que la modifiquen y adicionen o
sustituyan, decreto 1500 de 2007 y las demés normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen. Para el
rotulado de los alimentos proteicos (res, cerdo y pollo) el contratista debe almacenar los rétulos
semanalmente para su respectiva verificacion por parte de la SED.

16. Anexar copia de la visita y resolucion de autorizacion sanitaria INVIMA del establecimiento de beneficio,
desposte, desprese y acondicionadores; en cuanto a los alimentos proteicos tales como: carne de cerdo,
carne de res y pollo. Los establecimientos que sean referenciados para cada uno de los alimentos deben
estar relacionados en la base de datos de Plantas de beneficio, desposte, desprese y acondicionadores
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que cumplen con los requisitos sanitarios exigidos en el Decreto 1500 de 2007, Decreto 2270 de 2012 y
Resoluciones reglamentarias (Debe anexarse cada vez que se cambie el proveedor). Estos documentos
se deben anexar en las cuentas de cobro de acuerdo con las aprobaciones realizadas por la ETC.

17. Anexar copia del estudio de vida Util otorgado por el proveedor final (declarado en |a etiqueta final) para los
alimentos proteicos tales como: res, cerdo, pollo y queso. Estos documentos se deben anexar en las
cuentas de cobro de acuerdo con las aprobaciones realizadas por la ETC.

18. Realizar muestreo microbiologico de acuerdo con el protocolo establecido por la ETC en todas las
modalidades de atencion, a los alimentos considerados como de alto riesgo para la salud publica, de
acuerdo con la clasificacién establecida en la resolucion 719 de 2016 emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social y demas normas que los sustituyen, adicionen o modifiquen. En consecuencia, se debera
realizar analisis microbioldgico en dos unidades de servicio por municipio durante toda la ejecucion del
programa de acuerdo con la seleccién que realice el Departamento, adicionales a las muestras ofertadas
en la licitacion. Las muestras deberan tomarse a tres preparaciones de una racion servida, personal
manipulador, superficies y agua. Adicionalmente, debera allegar, junto con la primera cuenta de cobro, los
documentos correspondientes al laboratorio que realiza el procesamiento de las muestras. En caso de
realizarse el procesamiento de muestras con un laboratorio diferente al inicialmente reportado, debera
allegar los documentos del nuevo laboratorio

19. Realizar muestreo migrobiolégico de los alimentos que componen la racién industrializada, en dos unidades
de servicio por munigipio durante toda la ejecucion del programa de acuerdo con |a seleccion que realice
el Departamento, las muestras deberan tomarse a tres productos que compongan la racion.
Adicionalmente, debera ailegar, junto con la primera cuenta de cobrg, los documentos correspondientes al
laboratorio que realiza el procesamiento de las muestras. En caso de realizarse el procesamiento de
muestras con un laboratorio diferente al inicialmente reportado, debera allegar ios documentos del nuevo
laboratorio.

20. Remitir a la suparvision el cronograma de visitas del muestreo microbiologico programado por el Laboratorio
contratado, de acuerdo con la relacién enviada por la ETC de los Municipios, Instituciones Educativas y
sedes educativas. Este debe ser enviado a la ETC como minimo con ocho (8) dias de antelacion y notificar
los imprevistos o cambios en los dias presentados como minimo con dos (2) dias de antelacion.

20. Conservar contra muestras, en la sede principal de Ias Instituciones Educativas de acuerdo con el protocolo
establecido por la ETC y acorde con fo dispuesto en la resolucion 00335 de 2021 en el numeral 5.1.5.1
Toma de muestras y contra muestras, de los alimentos de alto riesgo, de acuerdo con lo establecido en
las normas de muestreo, tales como alimentos proteicos, ensaladas y bebidas durante las setenta y dos
(72) horas posteriores a la preparacion de los mismos, las cuales deben ser rotuladas con fecha, hora de
servido, tipo de menli y persona responsable del proceso, éstas deben ser almacenadas acorde ¢on la
naturaleza de! producto (en refrigeracién, congelacion o temperatura ambiente) para la realizacién de
pruebas microbiolégicas en caso de requerirse.

21. Atender los requerimientos y demas solicitudes que se requieran en caso de presentarse una Enfermedad
Transmitida por Alimentos - ETA, cumpliendo con el manual de atencién a Enfermedades Transmitidas
por Alimentos del Ministerio de Salud y el numeral 5,1.7 “GENERACION DE ALERTAS Y ACCIONES DE
MEJORA” del anexo técnico calidad e inocuidad de la Resolucion 00335 de 2021,

22. Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos de bodegas y comedores escoiares, verificando gue
se utilicen de manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de mantenimiento
preventivo y de calibracién, de acuerdo con el plan aprobado por la ETC. La Entidad emitira desde el
Programa de Alimentacion Escolar un listado mensual de! mantenimiento preventivo en el que incluirg diez
(10) municipios, Instituciones Educativas con sus sedes y los equipos a intervenir por el técnico calificado,
asl como, aquellos reportes generados como resultado de las visitas de supervision de campo. Lo anterior,
se debe constatar a través de una certificacion emitida por el Rector, Copia del formato de mantenimiento
preventivo y correctivo establecido por la entidad debidamente diligenciado y Copia de factura o cuenta de
cobro y soporte del pago del mantenimiento realizado al técnico calificado conforme al certificado emitido
por el rector o docente; Fotografia en la que se evidencie |a actividad def mantenimiento al equipo durante
su intervencion.

23. Realizar el mantenimiento correctivo de equipos dentro de los cinco (9) dias habiles siguientes al reporte
de la solicitud por parte de ia institucion educativa, la supervisién, o el personal manipulador de alimentos.
En caso de que no se realice el mantenimiento inmediato o se requiera retirar el equipo de la institucion
para su reparacion, el operador debera garantizar la disponibilidad permanente de un eguipo de
caracteristicas similares que supla la funcién del equipo en reparacion, de tal manera que no se interrumpa
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la prestacion del servicio. (Solo aplica para racién para preparar en sitio y comida caliente transportada).
24. Aplicar el Plan de Saneamiento Basico en la(s) bodega(s} de almacenamiento y/o planta(s) de produccion

o ensamble y en los comedores escolares atendidos, segun lo establecido en la normatividad sanitaria
vigente; el documento debe estar impreso y a disposicion de la autoridad sanitaria competente, asi como,
de la supervision del Programa en cada uno de los puntos donde opere. Teniendo en cuenta que este es
un proceso sujeto a supervision por ias entidades competentes, se debe implementar dicho plan en cada
comedor escolar, segun su entorno y necesidades, dejando como evidencia de su implementacidn |os
registros, listas de chequeo y demas soportes de las actividades en los formatos establecidos por la ETC,
los cuales se radicaran a la entidad en cada cuenta de cobro, una muestra aleatoria del 30% de los
comedores escolares,

25. Entregar en cada comedor escolar a mas tardar en los cinco (5) primeres dias del inicic de la operacion,
los formatos de seguimiento al programa de limpieza y desinfeccion, programa de residuos solidos y
programa de abastecimiento de agua, en los formatos establecidos por la ETC.

26. Entregar en cada comedor escolar leche entera Ultra-Alta-Temperatura (UHT) Leche Larga Vida
conforme a lo dispuesto en el Anexo 2. Fichas técnicas de alimentos, grupo: Lacteos — Leche Ultra-
Alta- Temperatura (UATY(UHT) Leche larga vida de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
00335 de 2021. Lo anterior para dar cumplimiento al Decreto 248 de 2021 en aras de fortalecer las
compras locales y los circuitos cortos de comercializacion.

27. Disefiar e implementar planes y acciones de mejora que deben allegarse dentro de los (10) diez dias
calendario posterior a la fecha de notificacion con base en los hallazgos evidenciados en las visitas
de supervisién de campo y aguellos reportado y evidenciados por los actores PAE los cuales seran
enviados en dias habiles. ’

28. Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes administrativas,
por representantes del Departamento del Huila, de la UAPA, la supervision del PAE y las efectuadas
por los diferentes entes de control.

29. Responder a ios requerimientos realizados por la supervisién, la UAPA y los organismos de control,
dentro de los (5) cinco dias habiles posterior a fecha de notificacion.

30. Disponer mensualmente en el area administrativa y durante la ejecucién del contrato, para la revision
de la supervision, los siguientes documentos: a) Carpeta de control de los Registros sanitarios de
los productos que lo requieran y hayan sido propuestos en el ciclo de menus, de conformidad con el
Resolucion 2674 de 2013, Resolucion 00335 de 2021 y demas normatividad vigente, b} Registros del
cumplimiento de los formatos de Plan de Saneamiento Basico, ¢) Registros del cumplimiento de la
temperatura de los equipos de refrigeracion y/o congelacion, d) Bitacora del registro de la hora de
despacho del vehiculo encargado de la entrega de los complementos alimentarios, las placas de este,
asi como la identificacién del personal manipulador, como parte’ de la bitacora correspondiente, €)
Programa de Proveedores, materias primas e insumos, f) KARDEX de las bodegas de
almacenamiento de alimentos y bodegas satélites.

31. El operador debe garantizar que en la bodega de almacenamiento principal y las bodegas de
almacenamiento satélites cuenten con el diligenciamiento del formato KARDEX el cual debe contener
como minimo los siguientes puntos: referencia de fechas de ingresos, fechas de salida, nombre de
los alimentos, lote y cantidad de entradas y salidas, diligenciado y verificado por el jefe de bodega
con el fin de constatar la rotacion aplicando el sistema PEPS (Primero en Entrar, Primero en Salir).

32.El contratista debera mantener al dia todos los permisos y requerimientos técnicos y legales necesarios
para el funcionamiento de las bodegas. En caso de presentar dificultades se debera informar al
Departamento para la revision de cambio de bodega, la cual debera contar con los mismos
requerimientos solicitados en el pliego de condiciones del proceso. Deben ser de uso exclusivo para
la operacion PAE y zona correspondiente.

COMPONENTE TECNICO-COORDINACION DE ZONA:

1. Informar de inmediato por escrito al Departamento del Huila, a la supervisién y al Rector de la institucidn
educativa, las deficiencias identificadas, los dafios o fallas frente a las condiciones de infragstructura y
equipos que impidan la ejecucion del programa de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 00335 de
2021,

2. Ofrecer racion industrializada, previa autorizacién de la supervision del PAE, cuando se presenten
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situaciones que impidan el suministro de racioén preparada en sitio por fallas en infraestructura en zona
rural dispersa, o por situaciones de emergencia. Cuando las fallas en infraestructura de los comedores se
presenten en zona urbana o rural concentrada, salvo situaciones plenamente justificadas y autorizadas
porla supervision del PAE, se.optara por el suministro de comida caliente transportada dando cumplimiento
a lo establecido en la Resolucion N° 335 de2021 teniendo en cuenta variables tales como: planta de
produccion, transporte, packing, manipuladoras de alimentos, dotacion, aseo y fumigacién, si por la
distancia los estudiantes no pueden acudir al comedor donde se preparan los alimentos.

3

Realizar [a devolucién de los utensilios, menaje y muebles, con las mismas caracteristicas tecnicas,
utilizados en las modalidades contempladas por la ETC, a la finalizacién de la prestacion del servicio o
cuando se amerite. ’

Sera requisito para el suministro de la entrega de Racién Industrializada previamente la socializacion y
aprobacion mediante acta en el comité CAE del personal delegado para fa realizacion de las entregas
de las mismas.

Presentar mensualmente informes por escrito desde cada uno de los componentes financiero, técnico,
juridico. nutricional y social, sobre los avances de las actividades ejecutadas en cumplimiento al
contrato suscrito. .

Enviar a la supervision del contrato, en el evento de requerirse un cambio de vehiculo, el concepto
sanitario favorable def nuevo vehiculo para su aprobacién, lo cual, sera objeto de verificacion en el
transcurso de la operacion. La Entidad no aceptara conceptos sanitarios condicionados.

COMPONENTE JURIDICO:

1. Implementar un programa de Salud Qcupacional, el cual debe contener el Panorama de Factores de

Riesgo conforme al Decreto 614 de 1.984, Art. 29, Resolucion 2013 de 1986, Resolucion 1016 de
1.989 Ari. 10,11,14. El programa de Saiud Ocupacional y Seguridad Industrial debe contener el
conjunto de procedimientos y actividades dedicadas al reconocimiento, evaluacion y control de los
factores ambientales del lugar de trabajo que pudieran ocasionar enfermedades, o crear maiestar
significativo entre los trabajadores o usuarios del servicio. Prever la minimizacion de existencia de
riesgos de accidentes, particularmente los referentes a quemaduras, heridas, caidas, incendios e
incorrecto apilamiento de bultos entre otros, para tal fin se debe anexar el certificado de
implementacién expedido por la ARL, certificacién que debe ser presentada durante la ejecucion del
programa.

2. Disponer de las hojas de vida del personal administrativo y operativo solicitado, para su verificacion

durante la ejecucion del contrato, por parte de Ia Supervisién, garantizando que cumpla con los
requisitos establecidos de formacion y experiencia. En el evento de requerirse en el transcurso de la
operacion del cambio de personal, el proponente debera informar y enviar a la supervision para su
aprobacion, los documentos que acrediten las mismas condiciones de idoneidad del nuevo persona,
junto con el contrato y los soportes del mismo ( cedula de ciudadania, hoja de vida, antecedentes,
Redam, afiliacion al seguridad social).

3. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015,

conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones gue se presenten
en la ejecucion del misme.

COMPONENTE FINANCIERO:

1. El operador debe realizar el pago del personal manipulador de alimentos dentro de los siguientes

CINCO (05} dias habiles al vencimiento del mes de prestacién del servicio el cual debe presentar
soporte de transferencia exitosa efectiva dentro del tiempo establecido.

3. Dar aplicacion a la microprogramacién donde se autorizan las raciones a suministrar , la cual se realizara

de acuerdo a los reportes del SIMAT del primer dia de cada mes, y que posteriormente se envia a las
diferentes instituciones educativas quienes realizaran el proceso de caracterizacién conforme [o
estipulado en la Resolucién 00335 de 2021, informacién sobre Ia cual se realizan las bases de datos
con ¢l listado de caracterizados o beneficiarios y que se envian al operador con minimo (8) ocho dias
de antelacion a las entregas del mes que corresponda.

4. Suscribir con el supervisor {as actas mensuales de la ejecucion y rendir Informe de resultados.
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5. Soportar debidamente, tanto contable como financieramente todos los ingresos y egresos, mantenerlos
ordenados y archivados en medio fisico y magnético, disponibles en cualquier momento gque se
requiera.

6. Bl contratista debera garantizar las compras publicas locales de alimentos que requiera para la ejecucién
del presente contrato, cumpliendo con un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recurses
del presupuesto destinados a la compra de alimentos, mas los pércentajes adicionales ofertados en
su propuesta segun corresponda, con los soportes correspondientes, de conformidad a lo estipulado
y exigido en la Ley 2046 de 2020, del Decreto 248 de 2021 y el anexo técnico de compras locales de
la resoiucién 00335 del 23 de diciembre del 2021.

7. Realizar, registrar y reportar mensualmente las compras de alimentos bienes y servicios en los formatos
establecidos por el MEN, los cuales deben cumplir los porcentajes ofertados y exigidos por la entidad
territorial, para acreditar la compra publica local debera anexar facturas y/o documento soportes
originales donde se especifique: tipo de alimento/bien ¢ servicio, cantidad comprada, frecuencia de la
compra y precio. Adicionalmente presentar certificados de pago o paz y salvo a la asociacion o
pequefo productor de alimentos.

9. Disponer mensualmenie en el drea administrativa y durante ia ejecucién del contrato, para la revisién
de la supervision, los siguientes documentes. a} Carpeta de control mensual de pago a terceros
{proveedores y acarreos} y a los manipuladores (salario, seguridad social, prestaciones econdémicas,
parafiscales). ’

COMPONENTE NUTRICIONAL.:

1. Aplicar los ciclas de mends debidamente establecidos por l1a ETC para la modalidad Racién preparada en
sitio y comida caliente transportada (Complemento Alimentario jornada mafana /tarde, Almuerzo) y/o
Racion Industrializada desde el primer dia de prestacion del servicio

2. Realizar un taller de estandarizaciéon de porciones de alimentos de acuerdo a los niveles de escolaridad
respecto al ciclo de menus y de acuerdo con los implementos y/o utensilios de servido que cuente el
comedor escolar, parz garantizar ia cantidad que se ofrece al beneficiario. Dicha actividad se debe
gvidenciar en el primer mes de ejecucion del contrato y soportar con acta del taller, evidencia fotografica y
lista de asistencia,

3. Para los cortes de carnes cojas (Cerdo y Res) se permiten los siguientes cortes de carne los cuales
corresponden a carne de res con menos del 14% de grasa: cadera, centro de pierna, bola y cortes de
carne de cerdo cuyo contenido de grasa no supere el 14%: cortes magros contenido entre el 2 - 3% lomo,
cadera, centro de pierna, bola de pierna, cortes semi magros contenido entre el 5 - 8 % de grasa: bondiola
o cabeza de lomo, bota de pierna, muchacho de pierna, brazo de pierna, lagarto de pierna.

4. Realizar los Intercambios de alimentos de acuerdo con los parametros establecidos en la Resolucién 00335
del 2021 para no alterar el valor nutricional del menu. Los intercambios no pueden exceder a seis (6) en
un ciclo de menus en cada modalidad de atencion, para el caso del alimento proteico se permiten maximo
dos intercambios por ciclo. Solicitar por escrito, con minimo 5 dias habiles de anticipaciéon (dependiendo
del caso), la autorizacién del intercambio a la entidad territorial, evidenciar la gestion adelantada y la
imposibilidad de suministro del alimento anexando el formato de solicitud de intercambio, 3 certificados
soporte de proveedores con nimero de NIT, direccion y nimero de contacte, e informar por escrito y dejar
copia de dicha autorizacion en la sede o sedes educativas donde se realice el intercambio; al presentar
esta solicitud |a entidad puede aprobar o desaprobar el uso del intercambio solicitado luego del estudio de
la solicitud segun sea el caso.

4. Implementar el Plan de Capacitacion aprobado, enviando actas de capacitacion, listas de asistencia y
evidencia fotografica en cada cuenta de cobro, dejando la respectiva copia en los comedores escolares.

5. El cambio de blogue debe ser notificado a la entidad para su respectiva revision y aprobacion, con 24 horas
de antelacién.

6. Los intercambios de alimentos para la modalidad Racion Industrializada, solo se podran autorizar previa
concertacion y autorizacion por la ETC, siempre y cuande medie justa causa y esta amerite que sea la
Unica opcién presentada para no entorpecer el normal desarrolio del programa. Es de aclarar que aquel
intercambio autorizado para el caso especifico, en ninguna de las situaciones podra ser reiterativo o
aplicarse de manera periédica.

7. Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de alimentacion
saludables siguiendo los lineamientos del MEN - UAPA,
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8. Capacitar en buenos habitos de alimentacion y vida saludable a estudiantes, conforme a al rango de
Instituciones Educativas Principales que se ofertaron en el proceso licitatorio, de acuerdo con la propuesta
presentada al Departamento,. la cual debe incluir introduccién, objetivos, metodologia, descripcién de la
tematica, meta de capacitacion conforme al nimero de beneficiarios atendidos en el comedor escolar,
personal al que va dirigido, responsable de la capacitacion, duracién de la actividad , cronggrama y formato
de acta. Su cumplimiento se verificara mensuaimente a través de las cuentas de cobro, para tal fin se
deberan presentar las actas de capacitacién, detallando el tema, fecha de realizacién, lugar, registro
fotografico y metodologia utilizada, con la respectiva lista de asistencia, tipo de participantes, nimero de
documento de identidad y firma del asistente, igualmente un certificado expedido por el rector de la
institucion educativa, en el cual de constancia de la actividad de capacitacion ejecutada y el nimero de
asistentes.

9. El contratista dara aplicacion al primer ment del ciclo al iniciar la prestacion del servicio siguiendo el orden
de los menus aprobados por la ETC.

COMPONENTE SOCIAL:

1. Publicar la planeacion del ciclo de menuas establecido por la ETC, en un lugar visible en el comedor escolar.

2. Identificar y sefializar con avisos elaborados en material lavable y resistente, las diferentes areas que
conforman el comedor escolar.

3. Publicar en cada comedor escolar, en un lugar visible a toda la comunidad educativa, ia Ficha Técnica de
informacion del PAE, la cual debe cumplir con las especificaciones de disefio e informacién definidas por
la UAPA,

4. Facilitar la informacién requeridia y participar en las reuniones de Comités de Alimentacion Escolar y/o
Comités de Seguimiento del PAE a las que sea convocado.

5. Soficitar certificacion al rector y/o docente encargado de cada Institucion y sedes educativas, mediante la
cual acredite la publicidad de la Ficha técnica de Informacion del PAE, los ciclos de ments y los canales
de atencién tanto del operador como de la ETC.

6. Llevar registro fotografico de la Ficha técnica de informacion del PAE ubicada en las instituciones y sedes
educativas. .

D. SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PAE

1. Informar mediante correo electrénico y/o en medio fisico a la supervision, en un plazo no mayor de
24 horas, las novedades o inconvenientes que pongan en riesgo la operacion def PAE y las
acciones implementadas para prevenir y corregir la situacion; presentar ademas un informe
mensual sobre estos ificonvenientes.

2. Informar mensualmente a la supervision del Programa, sobre el gradc de avance operativo.
administrativo y financiero del contrato mediante el sistema de monitoreo y control establecido.

3. Efectuar seguimiento y registro de compiementos alimentarios entregados y de estudiantes
atendidos por cada institucién educativa, de acuerdo con el procedimiento establecido por la
supervision para el pago en los formatos disefiados por el MEN.

4, Articular y ejecutar sus.acciones con las condiciones y lineamientos establecidos por la UAPA, para
fortalecer la implementacion del esquema de Monitoreo y Control que permita la mejora continua
del Programa.

5. Documentar en los formatos establecidos por el MEN y socializar las experiencias vividas durante
la ejecucién del PAE para replicar las buenas acciones y evitar la ocurrencia de situaciones que
alteren la operacién del Programa.

8. Presentar periddicamente los avances frente a planes de mejora establecidos para subsanar los
hallazgos identificado$ en las visitas de verificacion ylo las efectuadas por la UAPA, con las
correspondientes evidencias de cumplimiento.

7. Asistir, previa invitacion, a los Comités de Alimentacion Escolar (CAE) en su érea de influencia.
para el seguimiento de cada establecimiento educativo, conforme el articulo 5 de la Ley 2024 de
2020 y a las Mesas Publicas territoriales semestrales convocadas por &l Gobernador de la Entidad
Territorial Certificada,

-
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OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTQ.

1. Entregar los documentos y formatos necesarios para la implementacion del Programa de
Alimentacion Escolar; Lineamientos técnico administrativo y estandares (Version que se encuentre
vigente) del programa de alimentacion escolar aprobados por |a unidad de alimentos para aprender
(UAPA) vy el ente territorial.

2. Realizar los desembolsos a que haya lugar en las fechas pactadas previo cumplimiento de los
requisitos pactados en el contrato y verificacién de entrega de documentos y evidencias requeridas.

3. Realizar el seguimiento, menitoreo y evaluacion del programa en campo.

4. Ejercer contro! sobre la inversién y el cumplimiento del servicio a través de supervisor, y/o de una
firma interventora.

5, Capacitar al personal del operador en los lineamientos y politicas del Departamento del Huila para
la operacién del PAE.

6. Adelantar las acciones conducentes en caso de darios y perjuicios con ocasion del contrato

7. Dar aplicacion al ANEXO 1. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE DESCUENTOS POR
LOS INCONSISTENCIAS REALIZADOS EN LAS MODALIDADES DE ATENCION DEL SERVICIO
E INOBSERVANCIA A LAS NORMAS TECNICAS DEL PAE, empleado para la tasacion e
imposicion de descuentos, los cuales seran notificados al operador a través de la plataforma SAC,
lo anterior con el fin de garantizar la prestacion del servicio, con calidad y oportunidad.

8. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas, financieras existentes al momento de la suscripcion del contrato

9. Suministrar oportunamente |a informacion gue requiere el Contratista para el cumplimento de sus
cbligaciones contractuales.

10.Realizar la Supervision del Contrato, la cual serd ejercida por un funcionario que designe la
Secretaria de Vias e Infraestructura del Departamento del Huila, con el proposito de verificar el
cumplimiento del presente contrato.

11.Colaborar con el Contratista para garantizar la debida ejecucién del objeto del Contrato, de
conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, 10s estudios previos y el pliego de
condiciones del proceso de contratacion.

12. Aprobar la garantia Unica constituida por el Interventor conforme al proceso contractual,

13. Liquidar el contrato.

40. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
A} GENERADORES DE LA NECESIDAD:
En la presente contratacién la Secretaria de Educacion actua como generadora de la necesidad requerida.

B) ORDENADORES DE GASTO:

Mediante el Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento del Huila delegé en el Director del
Departamento Administrativo de Contratacion, el ejercicio y |a facultad de ordenar el gasto y tramitar la
escogencia de contratistas,adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, adelantar todas las
actividades relacionadas con la escogencia y adjudicacion de contratos que persigan el cumplimiento de la
mision de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos y el Despacho del
Gobernador, con cargo al presupuesto de inversién en la presente contratacién la Secretarfa de Educacion
actia como generadora de la necesidad requerida y Departamento Administrative de Contratacion como
ordenador del gasto de inversion.
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41. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

En virtud de las competencias delegadas mediante Decreto Departamental No. 1134 de 2012 Ia dependencia
generadora de la necesidad, para el caso particular la Secretaria de Educacién, ostenta la responsabifidad en
las etapas de programacién y preparacién de los procesos, por consiguiente los responsables financieros del
Equipo PAE actuando dentro de sus competencias en especial las conferidas por la Resolucion No. 335 de
2021 "Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los estandares y las condiciones
minimas del Programa de Alimentacién Escolar - PAE”, se tiene previsto ofrecer el servicio a 103.617
estudiantes, en los establecimientos educativos de los 35 municipios no certificados, a los cuales se les
suministraran 10.414.508 complementos alimentarios jornada de la mafiana - jornada de la tarde y 2.744.851
almuerzos, durante 127 dias calendario escolar de la zonas 1,2,34y5.

Con base en lo anterior, para establecer el costo de los valores
alimentario jornada mafanaljornada tarde como el de almuerzo, se
de alimentos relacionados en la plataforma del SIPSA — DANE y
realizaron con cotizaciones en el mercado.

de las raciones tanto del complemento
realizaron teniendo en cuenta los precios
para las demas variables del costeo se

FACTORES PARA DETERMINAR EL COSTO DE LAS RACIONES A SUMINISTRAR EN LA

Gobernacion

VIGENCIA 2026
c E (oF]
ESTUDIO DE COSTOS COMPLEMENTO | ,ona1 | zoNaz | zowas [ ZONA 4 ’ ZONA & |
1. Pago manipuladoras $ 1235 % 1017 $ 858 $ 1.109 | $ 1.386
2. Seguridad Social $ 4328 356 § 300 | $ 388§ 485
E Prestaciones sociales $ 262 | $ 216 | 182§ 235 \‘3—72%
4, Dotacién 5 60| % 49| % 42| $ 54 | $ 67
5. Alimentacion $ 22158 2215| 8 2215 § 2215| $§ 2215 |
6. Aseo $ 79 % 58S 44| 63| § 82 |
7. Gas $ 83 3 83| 8 83| $ 83 S 83 |
8. Mantenimiento preventivo y correctivo de $ 21| 8 211 8 21 8 21| 8 72145
equipos ‘ $ 21 % 21| % 21| 8 211 % 21 |
| 9. Transporte- acarreos - Operacion Logistica | $ 612 | $ 550 | § 515/ 8 590§ 748
| 10. Fumigacion $ 52/ § 37| E 413 53 |
| 11. Alquiler de Bodega $ 178 143 158 17]s 17
12. valla de visibilidad $ 6% 4] $ 3 48 6/
13.personal operativo y administrativos $ 64; 3 52| 8§ 54| § 63 | $ 63 W
Subtotal $ 5159 | $ 4693 § 4382 §  4.904| § 5541 |
14.-. Costos de operacion $ 654 $ 505 § 556 | § 622 | § 703 |
| COSTO RACION COMPLEMENTO AM-PM | § 5813 | $ 5288 $ 4938 § 5526 g 6.244
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YALOR ALMUERZOS
| T
[ ESTUDIO DE COSTOS | |
Lo ALMUERZO | ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3 ZQNA4 | ZONA 5 :
1. Pago manipuladoras | $ 123500 | $ 1.017 $ 858 § 1.109,00 | $ 1.386,00
2. Seguridad Social | $ 43200 S 356 | S 300, % 38800 % 485,00
3. Prestaciones sociales $ 26200 | § 216 | $ 182 | § 23500 | $ 294,00 |
| 4. Dotacion $ 60,00 | $ 49 | $ 42 | S 54,00 | § 67,00 |
6 Alimentacion | $ 319700 § 3.197 | S 3197 | $ 319700  § 3.197,00
6. Aseco | '§ 7900 $ 58 | $ 44 | S 63,00 | $ 82,00
7. Gas  |'$ 8300 8 83 | S 83| $ 83,00 | § 83,00 |
8. Mantenimiento $ 2100 | $ 21| $ 21§ 21,00 | $ 21,00 |
preventivo y correctivo de = . . i i ] .
T equipos '$ 2100 8 21| 8 218 21,00  $ 21,00
9. Transporte- acarreos - - i
" Operacion Logistica | s 612,00 ‘.s 550 | $ 515 $ 590,00 $ 748,00‘
~ 10.Fumigacisn | $ 52,00 S 37 8 29| 3 41,00 | $ 53,00
11. Alquiler de Bodega | $ 17,00 | $ 14 | $ 15 . $ 17,00 | $ 17,00
12 valla de visibilidad "TLS** 6,00  $ 4% IR 400 | % 6,00 |
13.personal operativoy | '
administrativos | © 5490 I 54 % 63,00 | $ 63,00
. _ Subtotal —|—$ 6.141,00 | § 5675 $ 5364 @ $ 588600 § 6.523,00
" 14.- Costos de operacion | $ 77900 5 720 | § BBO $ 74600 | $ 827.00
COSTO RACION | .
| ALMUERZO \ § 692000 § 6395 56044 $ 663200 ¢ 7.350,00
VALOR TOTAL POR ZONA
[ cA TOTAL TOTAL
| ALMUERZO CA am- VALOR TOTAL VALOR
COMPLEMENTC | ALMUERZQ | ZONAS | am-pm RACIONES ALMUERZOS COMPLEMENTO
| | DIARIAS _TAR'AS DIARIA e Shn Gl Y ALMUERZO
$ 5.813,00 | $ | ZONA |
Sk 692000 1 | 17018 | 1612 | 18630 |1883898 | 178932 | 10.980.745.374 | 1.238.209.440 12.218.954.814
$ | ZONA
$ 528800 | 639500 2 16231 | 6431 | 22662 | 1.801.641 | 713861 | 9.527.077.608 | 4.565.013.195 | 14.092.090.803 |
$ 493800 § | ZONA | N ‘
i ; 6.044,00 | 3 13.645 ‘{ 8.238 21.883 1.514.585 914,418 7.479.070.110 5.526.742.392 13.005.812.502
$ 652600 § | ZONA | '
Juy §.632,00 4 17.177 | 1.756 18,933 1.906.647 194.916 10.536.131.322 1.292,682.912 11.828.814.234 ‘
$ ZONA |
$ 6.244,00 |7.350,00 5 I 14,873 3.825 18.698 1.650.903 424,575 10,308.238.332 | 3.120.626.250 13.428.864.582 ‘
l :
_TOTAL | 78.944 | 21.862 100.806 | 8.762.784 2,426,682 | 48.831,262.746 | 15.743.274.189 | 64.574.536.935 |

VALOR TOTAL: $64.574.536.935 SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.

A - RACION INDUSTRIALIZADA (R.I): E| Departamento del Huila, con el fin de solventar la necesidad del
suministro de alimentacién escolar de manera transitoria y absolutamente excepcional, respecto de aguellas
instituciones educativas en las que no sea posible la prestacion del servicio en la modalidad de preparacion
en sitio, contara con la opcidn del suministro de Racion Industrializada (R.1). Por tanto, en los casos

excepcionales que se presenten se deja estipulado el costeo aproximado de la racién industrializada, el cual
dependera de |as variables que deban tenerse en cuenta al momento en el que ésta resulte autorizada para ser
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empleada.
CONSOLIDADO DE GASTO PARA EL VALOR DE LA
RACION INDUSTRIALIZADA ZONA1 ZONA2 ZONA3 ZONA 4 ZONA5
1. Pago manipuladoras $ 96400 | s 71200 | $57400 |5 76300 | S 1013
2. Seguridad Social $ 33800 | § 24900 $201,00 ¢ 26700 | S 355
3. Prestaciones sociales | $ 20400 | g 151,00 812200 |5 45200 3 215
4. Dotacién S 4700 |5 3500 | 920 |5 3700 5 4
B 5. Alimentacién $3030,00 | § 3.03000 | $3030,00 | § 303000 | $ 3.030,00
6. Aseo $ 7900 |s 5800 $4400 |5 5300 82
7 Transporte- acarreos - Operacién Logistica | § 61200 | s 55000 | $51500 |5 50000 748
8. Fumigacion | § 5200 | s 3700 | $2900 | 4100 s 53
| 9. Alquiler de Bodega $ 1700 |'§ 1400  $1500 $ 1700 |5 17
} 10.personal administrativos $ 6400 | s 5200 | $5400 | g 300 |§ 83
B Subtotal | $5407,00 | $ 4.888,00 | $4.612,00 | § 503300 § 562500
11.-. Costos de operacion $ 686,00 | $ 62000 | $58500 | s 63800 @ $ 713,00
i COSTO RACION INDUSTRIALIZADA ZONA $6.083,00 | § 550800 | $5197,00 | $ 5671,00 | $ 6.338,00

B - COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA {CCT): En aquellos casos en que no sea posible la prestacion
delservicio en la modalidad de-preparacion en sitio ni racién industrializada, contara con la opcién del
suministro de Comida Caliente Transportada (CCT), por tanto, se tendran en cuenta variables tales como:
planta de produccion, transporte, packing, manipuladoras de alimentos, dotacién, aseo y fumigacién, si por la
distancia los estudiantes no pueden acudir al comedor donde se preparan los alimentos.

42. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del presente
pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la propuesta presentada
y las condiciones y requerimientos sefialados del Pliego de Condiciones, en el siguiente orden:

a) Capacidad

| b) Capacidad
juridica

financiera

| ¢) Capacidad
| organizacional

d) Condiciones
Técnicas

e) Oferta
economica.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”. En consecuencia,
tnicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

REGLAS DE PARTICIPACION: Las siguientes reglas son disposiciones que establecen la base fundamental

Sobre la cual se estructura el esquema de zonas y sirven para orientar la debida interpretacién de cualquier
parte del pliego sobre este sistema.

LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES SON PREVALENTES Y PREFERENTES FRENTE A CUALQUIER
OTRO APARTE DEL PLIEGO. EN TAL SENTIDO, EN CASO DE CONTRADICCION O DIFERENGIA
ENTRE LAS REGLAS QUE A CONTINUACION SE INDICAN Y CUALQUIER OTRO APARTE DEL PLIEGO,
PRIMARAN ESTAS REGLAS.

a. Para todos los efectos legales y reglas de participacién, entre ello lo referente a inhabilidades,
incompatibilidades, colusiones y conflictos de intereses el presente proceso es una tnica licitacion.
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b. £l procesc licitatorio esta configurado de forma tal que un proponente, sélo pueda ser adjudicatario de una
zona, por lo cual se propende y favorece que sean cinco (5) los proponentes adjudicatarios, uno (1)
porcada zona.

c¢. El proponente podré presentar propuesta para maximo dos (2) zonas individualmente o en conjunto; en
todo caso, sole podra ser adjudicatario de una (1) sola zona.

d. El proponente debe indicar en el Formato — Carta de presentacién de la oferta y en el Formato -
Conformacion de propenente plural (Formato A — Consorcios) (Formate B Uniones Temporales), la zona
0 zonas a los cuales presenta oferta, segun las posibilidades que otorguela entidad.

e. En el caso de aguellos proponentes que desean postularse a dos zonas, deberé presentar garantia de
seriedad de la oferta por cada una de las zonas a presentarse, sea que se encuentrecontenida en una
misma o en varias pblizas.

f. Para efectos de las autorizaciones o facultades del representante legal del proponente para presentar
oferta y firmar contratos el valor a tener en cuenta seré la sumatoria del presupuesto de [as zonas para las
que se presente.

g. Para la acreditacion de la experiencia especifica, de aquellos proponentes que desean postularse a dos
zonas, debera presentar maximo cuatro (4) certificaciones que sumadas sean iguales o superiores al 100%
del presupuesto oficial de la zona de mayor valor de las cuales seva a presentar.

h. La ADJUDICACION POR ZONAS se realizara de la siguiente manera; De acuerdo con el puntajetotal que
obtengan los diferentes proponentes en cada zona se establecera el orden deelegibilidad por zonas
iniciando por el nimero 1 y terminando con la 5, luego de lo cual se procederd a adjudicar cada zona al
preponente que ocupo el primer lugar y asl sucesivamente.

Nota: Se aclara que sclo podra ser adjudicatario de una zona de acuerdo con el orden de elegibilidad. El
proceso culmina con resolucion de adjudicacion por cada zona, en la cual se identifica el adjudicatario de cada
zonay el valor de la adiudicacion. Para cada zona se suscribe un contrato independiente.

411 CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuandec cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A) Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b} personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben: -

A.  Tenercapacidad juridica para la presentacion de ia oferta.

B.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. Noestar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicidn para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

1. Carta De Presentacion De La Oferta

El proponente debe presentar el Formato — Carta de Presentacién de la Oferta, el cual debe irfirmado
por la perscna natural proponente o por e representante legal del proponente individual o pluralo por el
apoderado.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
infermacion selicitada.

Dado que el proceso se estructura por zonas, el proponente debe indicar en el Formato — Carta de
presentacion de la oferta, la zona ¢ |as zonas a los cuales presenta oferta, segln las posibilidades gue otorgue
la entidad.
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1.1. Persona natural: Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
I Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
li.  Persona natural extranjera ¢on residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.
..  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

1.2. Persona juridica: Las personas jurfdicas deberan acreditar su capacidad juridica con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad que
tenga fa competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dlas calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso, en el que
conste:

(i) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de
contratacion.

(ii) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del
drgano social competente respectivo para cada caso.

(iiff}  El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

(iv) las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a Ia

del plazo del contrato y un afio mas.

(v}  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de lasucursal como de la casa matriz.

NOTA 2: pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucién, lo cual sera causal de rechazo.

1.3 Formas de participacion conjuntas. Cuando se presenten los documentos por el proponente plural,
cada uno de los integrantes debera presentar los documentos y acreditar el cumplimiento de las
condiciones segun aplique a su naturaleza juridica y suscribir el FORMATO — CONFORMACION DE
PROPONENTE PLURAL, segun corresponda, el cual debe:

1.3.1  Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que
no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara |a aclaracion. Los proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el Formato — Conformacion de Proponente Plural (Formato A
—Consorcios) (Formato B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional
gue no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

1.3.2  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural
{(Formato A — Consorcios) (Formato B — Uniones Temporales), quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta.
para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

1.3.3 Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

1.3.4 Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato ¥ un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso
de contratacién.

1.3.5 El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada unc de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

1.3.6 En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todorcaso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de
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los integrantes del Proponente Plurai después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualguier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera inefiaz y, por tanto, carecera de efecto.
1.3.7 Indicar la zona g zonas a los cuales presenta oferta.
1.3.8 Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el

caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

2. Oferentes extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en Colombia,
deberanacreditar tener un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los
documentosy declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios, asi como para representaria judicial y extrajudicialmente.

En el evento de resultar faverecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal
en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia

(siempre gueel objetc del proceso de seleccion implique necesariamente una actividad de caracter
permanente).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia.

3. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:

3.3.1 Siel proponente es PERSONA JURIDICA:

El proponente PERSONA JURIDICA debe presentar el Eormato — Pagos de sequridad socialy aportes
legales suscrito por el revisor fiscal y/o contador de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo |a gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal u contador, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal y/o contador,
en los casos requeridos por fa ley, o por el representante legal que asi lo acredite, et cual debera ser
expedida con fecha no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en
el cronograma del presente proceso.

Si es certificado por el revisor fiscal o contador debera adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b}
certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores , el cual debera
estar vigente a la fecha del cierre previsto en el cronograma del presente proceso.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1818
de 2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicifio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberé adjuntar certificacion
en la cual se exprese esta circunstancia expedida por e! representante legal de la persona juridica o su
revisor fiscal y/o contador, la cual se entiende emitida bajo la gravedad de! juramento con la sola
presentacion de la Oferta,

3.3.2  Siel proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar: ,

El proponente PERSONA NATURAL debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la

Edificio Gobernacion, Calle B, Cro 4 esquina.

: ; . www huila go
Neiva - Huila - Colombia. i
DRV BT, 0V DL7 TZOMN {iananas basibe mmisme A ﬂ i _—_‘ ey ‘,'i




Secretaria de Educacién “;}Z? , | Gobernacién
HU'!'A é@" del Huila

*

correspondiente planilla con la cual se acredite que se encuentra al dia.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la persona natural es EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas)
de los mismos por los Gitimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la participacién es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus

integrantesdebera presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segun su
naturaleza juridica.

4. ldentificacién tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes
conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

NOTA: : Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, deberé
presentar el Registro Unico Tributario, el cual debera ser entregado al Departamento dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

3. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién:
No podran registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes. La Entidad realizara la
correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona juridica y su representante
legal e integrantes y representante del proponente plurai (Segln aplique) y dejara |las constancias gque en
tal sentido expida la Procuraduria General de la Nacion.

6. Verificacion de Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Republica: No podran aparecer reportados en ei Boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la RepUblica, de conformidad con lo exigido por el articulo 80 de la Ley 610 de 2000.
La Entidad realizara ia correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona jurfdica
y su representante legal e integrantes y representante del proponente plural (Segun aplique) y dejara las
constancias que en tal sentido expida [a Contraloria General de la Republica.

7. Verificacién de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional ~ Policia Nacional: No
podran registrar antecedentes judiciales. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del
proponente persona natural ¢ del representante legal en caso de proponente juridico o plural y dejara las
constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

8. Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: No podran registrar
infracciones a la Ley 1801 de 2016 Cadigo Nacional de Policia y Convivencia. La Entidad realizara la
correspondiente consulta en linea del proponente persona natural o del representante legal en caso de
proponente juridico o plural y dejara las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

8. Verificacién Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad: Ef proponente
No podran registrar inhabilidad por haber sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018. Para tal fin se debe ailegar
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AUTORIZACION suscrita por el proponente: persona natural, o el representante legal en caso de
proponente juridico o plural e integrantes personas naturales del proponente plural (Segln aplique), y
cada uno de los miembros del proponente plural, para que la Entidad realice la correspondiente consulta
en linea de la cual se dejara las constancias.

10. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): El proponente; persona natural, o
el representante legai en caso de proponente juridico o plural & integrantes personas naturales del
proponente plural {Segun aplique), debera allegar certificacion expedido por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones - MINTIC con fecha de expedicién no superior a noventa (90)
dias calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentacién, en la cual se certifigue gue NO
SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDCRES ALIMENTARIOS MQOROSOS de
conformidad con o exigido por el La ley 2097 del 2 de julio de 2021,

11. Certificado de NO estar registrado en listas OFAC: Certificacian suscrita por el proponente bajo la
gravedad del juramento de no encontrarse relacionado en ninguna lista restrictiva de lavadc de activos
de ningun pais, como las denominadas Listas OFAC, Lista Clinton ¢ en listas nacionales o internacionales
de organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas.

NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER
DILIGENCIADO POR TODOS |LOS INTEGRANTES.

12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificacion con fecha de expedicién no superior a
treinta {30) dias calendarics anteriores a la fecha de entrega d€ la documentacién, suscrita por el
representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que ni &l nila persona
juridica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e Incompatibilidad para
contratar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE [INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION.

13. Registro Unico de Proponentes (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en
forma individual, o conjunta en Consorcio o en Unidn Temporal, deben estar inscritas en el RUP, de
conformidad con lo establecido en el articule 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente deberd aportar el RUP, dado por la Cdmara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anieriores a la fecha de cierre
prevista en el cronograma del presente proceso. ’

Nota 1: Los Propaonentes deberén acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacién
de la Oferta.

Nota 2: En caso de gue la inscripcién, renovacién o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza, dentro del término
establecido para subsanar o aclarar.

Nota 3. En caso de praponente conjuntes, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponenies no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de cpnformidad con el paragrafo 1 del
Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018,

14, Compromiso Anticorrupcion; La propuesta debe estar acompafiada del ANEXC — COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.
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15. Certificado de Inspeccion, Vigilancia y Control Para el Caso de Entidades Sin Animo de Lucro. En
caso de que el proponente sea una entidad sin &nimo de lucro, debera allegar certificado vigente para la
vigencia 2025, donde se acredite encontrarse a paz y salvo, por concepto de la inspeccion y vigilancia
realizada por el Departamento a través de la dependencia respectiva. Paz y saivo suscrito por el
funcionario competente conforme a lo indicado en el articulo 2.2.1.3.18 del decreto 1066 del 2015,
Ademas de lo previsto en los Decretos 1318 de 1988 y 1093 de 1989.NOTA; EN CASO DE CONSORCIO
O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER DILIGENCIADO POR TODOS LOS
INTEGRANTES.

16. Certificado de Estandares Del Sistema de Gestion de la Seguridad v Salud en el Trabajo SG-SST.
El proponente o proponentes plurales presentaran certificado de aprobacion del SG-SST aprobade por
una entidad administradora de riesgos laborales, con calificacion superior al 85% de aceptacion con el fin
de dar alcance a la resolucion 0312 de 2019 Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo. Dicha certificacion debera estar actualizada y expedida minimo tres meses antes
del cierre del presente proceso. NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE
DOCUMENTO DEBE SER DILIGENCIADO POR TODOS LOS INTEGRANTES.

NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER
DILIGENCIADOQ POR TODOS LOS INTEGRANTES.

17. Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la
Oferta, a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de
2015, en su versién original y que cumpla los siguientes requisitos:

- Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

- Tomador ylo afianzado: El Proponente.

- Vigencia: Noventa (90) dias, a partir de la presentacién de la Oferta. En todo caso,su vigencia
deberaextenderse hasta fa aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

- Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial de |a zonaa presentarse.
En elcaso de aquellos proponentes que desean postularse a dos zonas, debera presentar garantia de
seriedad de |a oferta por cada una de las zonas a presentarse, sea gue se encuentre contenida en
una misma o envarias polizas.

- Objeto: Garantizar fa seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso deseleccién de
LicitaciénPublica No.cuyo objeto es:

- Firma: La garantia debera estar debidamente firmada por el tomador.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Dacreto 1082 de 2015.

Nota 2: Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con ¢! nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

sociedad podra denominarse de esa manera.

Nota 3: Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nota 4. Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantfa de seriedad de |a oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina. .
Neiva - Huila - Colombia, e ""_.“’;
PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.co 0 € ¢ Jol




HUILA Secretaria de Educacion é _ golb'-?r!?gcién
el Juila

Nota 5: La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo |la propuesta sera irrevocable, de tal manera que elProponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de |a oferta.

Nota 6: En virtud a lo regulade por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacidnde
|la garantia de seriedad junto con la propuesta, sera causal de rechazo de la misma y no es susceptible de
ser subsanado.

NOTA GENERAL No. 1; Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1
delArticulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

NOTA GENERAL No. 2: En caso de modificarse [a fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para

establecer el plazo de vigencia de los certificados la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

Factor oy s ] Verificacion |
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

42.1 CAPACIDAD FINANCIERA.

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccidn, deberan cumplir con los
indicadores financieros solicitados en el pliego de condiciones.

El proponente interesado en participar en este proceso, deberan demostrar que cumple con los
indicadores financiercs de aguerdo a la informacion establecida en la documentacidn sclicitada en el
Pliego de Condiciones.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el
RUP debe presentar la informacian para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio”, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes
financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes ¢ los integrantes de consorcios o uniones
temporales con el RUP con la informacién financiera actualizada a 31 de diciembre de 2024.

» Indicadores de Capacidad Financiera:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 "Requisitos
habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera del
Froponente:

indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

. Indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

3. Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses.

N =

Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorcios o
uniones temporales deberan cumplir el Capital de Trabajo y Patrlmomo segln las condiciones gue se
muestran a continuacion:
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| INDICADOR INDICE FORMULA FORMULA 1
| REQUERIDO PROPCNENTE PROPONENTE PLURAL
i INDIVIDUAL |
INDICE Mayor o Igual a 2 Activo Corriente/Pasivo L=(3 (ACnh x %n) =5 (PCn
DELIQUIDEZ | veces Corriente 1 x%n)) ]
INDICE DE | MenorolgualaB0% | Pasivo Total/ Activo Total E=(Y PTnx%n)+S(ATn ‘
ENDEUDAMIENTO X
| o))
RAZON Mayor o Igual a 4 | Utilidad Operacional/ Gastos | Cl = (X (UOn x %n) +5 (Gl
COBERTURA veces | Intereses nx
| DEINTERESES J | %n) ]
CAPITAL DE | Mayoroigual al 20% | Activo Corriente—Pasivo ‘
TRABAJO | del Presupuesto | Corriente | CT=(3 (ACn) - 5 (PCn))
| Oficial por zona ‘ _“
| Mayor o igual al 20% |
PATRIMONIO | del Presupuesto | Activo — Pasivo CT=(Z (AC)- ¥ (PC))
| Oficial por zona ]
Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio 0 unién temporal. PCn = Pasivo Corriente de
cada integrante de consorcio o unién temporai. PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o
unién temporal. ’

ATn = Activo Total de ¢cada integrante de consorcio o union temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal. Gi n = Gastos de
intereses de cada integrante de consorcio o unién ternporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara
tomando como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o
aproximacion.

Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada
uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula
para Proponente plural en |a tabla anterior para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de
cobertura de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del
CONsOreio 0 unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular
dicho indicador, en este caso el propenente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en
gue uno o varios de los integrantes del consorcio o unién temporal presente como gastos de intereses
un valor de cero (0), el resultado se calculara aplicando la formula indicada en la tabia anterior, por la
sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participacion, si el resultado de este indicador es
negativo, el proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4: Para el presente proceso de seleccion se estimo tener en cuenta el indicador de Capital de
Trabajo y Patrimonio como indices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, puesto
que analizadas las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del Proponente en
termino absolutos, garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar Ia
operacion del contrato y pueda realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas
mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectua el Departamento ingresan a sus cperaciones.
Para la acreditacion del capital de trabajo y patrimonio, de aquelios proponentes que desean postularse
a dos zonas, debera acreditar el 20% del presupuesto oficial de la zona de mayor valor de las cuales
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se va a presentar.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital
de Trabajo, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefiala la
formula aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.

Nota 6; Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros,
deberan presentarla informacion financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con
los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de acuerdo con la
normatividad vigente del pais de origen:

1. El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple
al idioma castellano, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa
del mercado (TRM) de la fecha de corte de log mismos, indicando la tasa de
conversién, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

2. Copia de la tarjeta profesional de! contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: Para efectos de la verificacién del indicador financiero de Capital de Trabajo, los valores
absolutos seran expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes &l mejor
afio de la informacion financiera registrada en el RUP. Para efectuar comparacion el Presupuesto
Oficial sera expresado también en salarios minimos mensuales legal vigente (SMMLYV).

Nota 8: En caso de que la Inscripcién, Renovacién o Actualizacién del RUP NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del
término de fraslado del informe de evaluacidn preliminar. ’

Nota 9: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 10: Para ias personas juridicas constituidas en el afio 2024 la acreditacion de sus indicadores de
capacidad financieros, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme
de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.3 dei articulo 2.2.1.1.1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015.

Nota 11: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con
sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podran acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

Asl mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS.
Adjuntar copia de la tarjeta profesionat y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de
Contadores de Colombia, de quien suscribe.
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Nota 12. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio,

cuya fecha de expedicion se encuentre dentro de los {reinta (30) dias calendarios anteriores a la

fecha de cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

FACTOR _ I VERIFICACION
Capacidad Financiera ] _ CUMPLE/NOCUMPLE

A. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el‘numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los Proponentes deben
acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del Patrimonic: Utilidad Operacional dividido Patrimonio
Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales deberan
cumplir, segin las condiciones que se muestran a continuacion:

Indicador indice Requerido Formula Oferente Formula Oferente Plural
Individual 1
Rentabilidad De Mayor o Iguala | Utilidad Operacional L={% (UTop x %n) <¥ (Patn x
Patrimonio 0.10 /Patrimonio %n)) -
Rentabilidad Mayor o igual a Utilidad Operacional L={7 (UTop x %n) +3 (Atn x
De Activo 0.05 | fActivo %n))
|

Donde:
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporai. Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio

0 unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.
%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unidn temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o unicnes temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los integrantes,
de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala a férmula para proponente plural en |a tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o gue el resultado del indicador sea
negativo para proponentes plurales, se calificard como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripcién, Renovacién o Actualizacién del RUP NO se encuentren en firme al momento del cierre
del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término de traslado de! informe de evaluacion
preliminar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo5® de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2024 |a acreditacion de sus indicadores de capacidadorganizacional,
se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral
1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 6. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de expedicién

se encuentre dentro de los freinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del presente

proceso.
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| Capacidad Organizacional | CUMPLE/NG CUMPLE
42.2 CONDICIONES TECNICAS

EXPERIENCIA ESPECIFICA: t os proponentes deberan acreditar su experiencia especifica, segin aplique, de la
siguiente manera:

A) EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

MUJERES Y/O JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS:

Les oferentes deberan acreditar, experiencia especifica mediante la presentacién de maximo CINCO (5) certificaciones
relativas a contratos cuyo objeto corresponda al suministro del servicio de Alimentacién Escolar, terminados y liquidados
satisfactoriamente, y que la sumatcria de éstas, sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de
la zona de mayor valor de las cuales se va a presentar, expresado en SMM.LV.

B) EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES yl/o EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS

DE MUJERES Y/O JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS:

Los oferentes deberan acreditar, experiencia especifica mediante la presentacion de méaximo CUATRO (4) certificaciones
relativas a contratos cuyo objeto corresponda al suministro del servicic de Alimentacién Escolar terminados y liquidados
satisfactoriamente, y que la sumatoria de éstas, sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto cficial de
la zona de mayor valor de las cuales se va a presentar, expresado en SMMLV.

NOTA 1: independientemente de que los proponentes tengan o no la calidad de Mipymes y/o Emprendimienios Y
Empresas De Mujeres y/o Jovenes Egresados Del Sistema De Proteccién Del I(CBF, las certificaciones presentadas para
acraditar la experiencia especifica, deberan corresponder minimo el 60% del suministro de raciones diarias preparadas
en sitio, conforme |la cantidad de raciones de la zona a la cual se va a presentar, equivalente a:

| ZONA TOTAL :
| ZONA 1 14,178
ZONA 2 13.507
ZONA 3 13.130
ZONA 4 11.360
| _ZONAS 11.219
{ TOTAL 60.484

NOTA 2: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del afio 2025.
Dicha actualizacion se hard utilizando et S.M.M.L.V. asi: a. Se tomara el valor del contrato al memento de la terminacion
y se divide por el valor del S.M.M.L.V del afio correspondiente a la misma fecha de terminacién.

. El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor det S.M.M.L.V. del afic 2025.

NOTA 3: Los contratos exigidos para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritos en el RUP,
clasificados hasta el tercer nivel en cualquiera de los siguientes codigos (articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015):

NOTA 4: La verificacion de la experiencia se realizara con base en |a informacién que reporten los proponentes en el
ANEXO- INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del pliego de condiciones, y en los respectivos
soportes de la informacion consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el
ANEXO- INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecerd la informacion de los soporiss,
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NOTA 5: Si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal debera indicarse el porcentaje de participacion que
el oferente tuvo en la ejecucion del respective contrato, a efectos de establecer frente a esta participacion el valor del
contrato a tener en cuenta y la cantidad de raciones.

NOTA 6. No serd tenida en cuenta como experiencia el suministro de refrigerios, pasa - bocas, sandwiches, empanadas
y similares, por ser notoriamente distintos al objeto contractual pretendido por Ia entidad.

NOTA 7: Para el caso de Censorcios o Uniones Temporales ademas de las condiciones anteriores, cada uno de los
integrantes debera aportar minimo un (1) contrato en el gue se acredite la prastacién del servicio de alimentacion escolar
en la modalidad de preparacién en sitio. No obstante gue se acredite la experiencia con una Unica certificacion aportada
por uno de los integrantes de la forma asociativa escogida, es preciso que ios demas integrantes acrediten minimo un (1)
contrato en el que se evidencie la prestacion del servicio de alimentacion escolar en la modalidad de preparacion en sitio,
sin superar el nimero maximo de cuatro (4) certificaciones de contratos o de cinco (5) certificaciones si acredita fa calidad
de MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,

NOTA 8: Las certificaciones deberan estar suscritas por el representante legal de la entidad, delegado o coordinador del
proyecto o programa debidamente facuitado para tal efecto. En ningun caso sera valida la auto- certificacion.

NOTA 9: Las certificaciones de contratos deberan contener minimo la siguiente informacion:

a) Nombre entidad contratante y Contratista.

b) Fecha de Expedicion de la certificacion.

¢) Objeto

d) Porcentaje del valor del contrato que ejecutd, como miembro de un consorcio ¥/o unién temporal.

2) Plazo de ejecucion

f) Fecha de Inicio y Terminacion

g) Valor del contrato-en pesos

h} Valor total ejecutado del contrato.

i} No. de raciones efectivamente diarias suministradas

j} No. Total, de raciones suministradas

k) Nombre, Firma y Cargo de quien expide la certificacion.

[} Calificacion (Minimo Buena o A entera Satisfaccion)

m) Direccion y teléfono de la entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacion
suministrada.

n) Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de adiciones, \/
prorrogas u otrosies al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y
valor,

NOTA 10: En el caso donde la informacion contenida en las certificaciones no sea suficiente para validar el objeto, el valor
y especificaciones técnicas solicitadas para acreditar experiencia, se debera allegar copias de facturas, documentos
equivalentes, contratos, adicionales,’actas de liguidacion y/o actas finales.

NOTA 11: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacién y/o actas finales no contengan la informacion gue
permita su evaluacion, el oferente debera anexar la documentacion siguiente:
a) La fecha de inicio de la ejecucion del contrato; se podra acreditar con ia copia del acta de inicio, de la ordende
iniciacion, o, con el documento previsto en el contrato.
b) Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, seguin sea
el caso. .
¢) La existencia del contrato se podra acreditar con la copia de! contrato.
d) Lafecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento previsto
en el contrato,

NOTA 12: En el caso de participacion en el presente proceso mediante figuras asociativas, para efectos de verificar la
experiencia exigida, se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

NOTA 13: En caso que el proponente acredite la experiencia adquirida mediante negociaciones en el escenario de la
Boisa Mercantil de Coiombia, debera allegar : i) certificacion emitida por el comisionista de bolsa i) certificacidn emitida
por la entidad publica comitente compradora iii) acta final de negociacion.

NOTA 14: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones yfo acta final y/o actas de liguidacién adicianales a las

requeridas en el Pliego de Condiciones, se tendran en cuenta como maximo los CUATRO (4) contratos aportados de
mayor valor y relacionados en el Anexo - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP. En el caso de que
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el proponente sea MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, se tendran en cuenta como maximo

los CINCO (5) contratos aportados de mayor valor y relacionados en el Anexo - INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP.

NOTA 15: Cuanda se trate de contratos celebrados en la modalidad de consercio o unién temporal o bajo cualquier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacién del oferente o integrante y para
efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera considerado en este proceso, el
porcentaje de pariicipacién del oferente o integrante en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones

yio acias de liquidacion y/o actas finales no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse el documento de
constitucién del contrato conjunto.

NOTA 16: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en cesion,
las certificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas finales deberan especificar |a fecha de la cesién e indicar lo ejecutado
por el cedente y el cesicnario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesién del contrato. Para efectos
de su verificacion y valoracion de la experiencia, el DEPARTAMENTO tendra en cuenta la experiencia acreditada por el
oferente, de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

NOTA 17: Cuando ei oferente pretenda acreditar la experiencia con certificacienes de contratos que reposan en el
DEPARTAMENTO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la informacion siguiente: a)
Numero de contrato. by Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal. ¢) Objeto del contrato. d) Secretaria o
dependencia del DEPARTAMENTQ. e) Fecha de suscripcion (dia, mes y afio). f) Valor del contrato.

NOTA 18: Si las certificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas finales vienen liquidadas en otra moneda disfinta al
peso, se procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($), temando como base la TRM (Tasa Representativa del
Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacion del respectivo contrato.

NOTA 19: Cuando en las cerificacicnes yfo actas de liquidacion y/o actas finales mediante las cuales se pretenda
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida,
se tendran en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para
ei efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas
certificaciones yfo actas de liquidacion y/o actas finales (las cantidades y valor ejecutado de las preparadas en sitio, las
industrializadas y/o comida caliente transportada, segin corresponda).

NOTA 20: El numero maximo de contratos se aplicard independientemente de la forma de participacion en que se
presente el oferente.

NOTA 21: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de MIPYME, debera acreditar que tiene el tamafo
empresarial establecido por |a ley de |a siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
de! registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador ¢ revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competentg para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momente de su presentacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decretc 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 22: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de ios integrantes
acredita |a calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 1a unién
temporal.

NOTA 23: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES Y
JOVENES EGRESADOQS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
debera acreditar los criterios dispuestos en articulo 32 de la Ley 2069 de 2022, modificado por el articulo 21 de la ley 2479
de 2025 y en los articulos articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 24: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articuio 2.2.1.2.4.2.14. de!
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Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacién Igual o superior af diez por ciento {10%) en el consorcio o la union
temporal. .

NOTA 25: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la
posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (seglin corresponda) donde
se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara
esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que
se presente un Proponente Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constiluyentes, fratandose de los contratos que estos le hayan transferido como experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en ¢l procedimiento de seleccion por alguno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

NOTA 26: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los Proponentes NO podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre el proceso de seleccién, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley
1882 de 2018.

NOTA 27: Cuando el contrato que se aporte para |a experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal,
y dos {2) o mas de sus integrantes conformen el proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato
se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del consorcio o union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en
el presente proceso. :

JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto, y la condicién de estar terminados, es
adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor.

Se requiere que los contratos estén concluidos, como quiera gue el cumplimiento de los mismos a satisfaccion, comprende
una garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se puedan suscitar por incumplimiento en la ejecucion
contractual. Asi mismo, asegura que el oferente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del
contrato que se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores, deudores, activos involucrados, relaciones laborales,
responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuadas y proporcionales a la naturaleza del contrato y su valor.

El numero de contratos establecidos para acreditar la experiencia, permite a los potenciales contratistas que presenten
documentaciéon de manera individugl o conjunta, y a través de esta ultima, que adnen esfuerzos de experiencia, para
acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del namero maximo de contratos, el valor exigido, que es proporcional
al valor del contrato.

C }. CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL: Ei proponente, persona natural debera acreditar que su actividad
economica esté relacionada con el objeto del presente proceso de seleccidn; por lo cual debera anexar el Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedito dentro de los
treinta (30) dias calendarics anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma.

D.) BODEGAS DE ALMACENAMIENTO: El Proponente debe acreditar el cumplimiento de la capacidad de
almacenamiento de los alimentos y/o materias primas necesarias para la operacion del PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR, en la zona para la cual presente oferta(s), presentando una BODEGA, apta para el almacenamiento de
alimentos y/o materias primas, para las zonas asi:

Para el caso de los proponentes que presenten sus ofertas para dos (2) zonas, se permite la presentacion de una sola (1)
bodega en la siguiente distribucion: -

42.3 BODEGAS : Debera acreditar bodega ubicada en cualquiera de los municipios de influencia:

Zona 1 (Altamira, Elias, Isnos, Oporapa, Palestina, Saladoblanco, San Agustin, Targui)

Zona 2 (Acevedo, Agrado, Guadaiupe, Pital, Suaza, Timana)

Zona 3 (Algeciras, Garzon, Gigante, Hobo)

Zona 4 {Iquira, La Argentina, La Plata, Nataga, Paicol, Teruel, Tesalia, Yaguara)

Zona 5 (Aipe, Baraya, Campoalegre, Colombia, Palermo, Rivera, Santa Maria, Tello, Villavieja).
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La cual, debera acreditar usc exclusivo para el Programa de Alimentacion Escolar del Departamento del Huila.
Nota 1: No se permitira concurrencia de bodegas en zonas diferentes al esquema de distribucion de municipios
anteriormente referenciados.

Las condiciones y su respectiva verificacion se evaluaran durante la visita del Equipo Técnico, para lo cual debera incluir
el soporte correspondiente para verificacion por parte del Equipo Técnico de l[a GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
DEL HUILA. Para efectos del proceso de seleccion deberan allegar lo siguiente:

« Para el presente procesc se debera APORTAR, junto can la propuesta registro fotografico de |a distribucion de
las areas de la bodega de almacenamiento de los alimentos, debidamente DEMARCADAS Y SENALIZADAS.

e Presentacion del acta y concepto sanitario favorable sin requerimientos de la bodega o bodegas de alimentacién
gue se va a ofertar en Ia propuesta de cada oferente. Dicha acta debe encontrarse con al menos 6 meses de
vigencia futura desde la fecha de expedicion, para que la misma logre cubrir los 118 dias de ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar PAE

I

» El Concepto Sanitario debe ser expedido por la secretaria de Salud Departamental para las bodegas que se
acrediten en los distintos municipios v, debera estar acompafado del acta y concepto favorable sin requerimiento
expedido con fecha anterior al cierre del proceso, so pena de rechazo de la misma. A su vez se verificara que el
cerificada cuente con el cadigo de verificacion del sistema de comunicaciones oficiales del Departamento a los
cuales se realizara la verificacion a través del equipo interdisciplinario del Departamento Administrativo de
coniratacion. El certificado expedido por las secretaiias de salud, deben contener como minimo: i) Fecha de
visita, i} técnico responsable de la visita y iii) concepto de Ia visita (favorable sin requerimiento o Desfavorable).

« Sies propietario: certificado de libertad y tradicion a nombre del proponente o de alguno de sus integrantes para
el caso de proponentes plurales (con fecha de expedicion no mayor a 30 dias habiles a la fecha de cierre del
proceso publicada con el acto de apertura).

+  Sies arrendatario: certificado de libertad y tradicion del inmueble y, contrato de compraventa (si aplica), contrato
de arrendamiento de la bodega a nombre del proponente o uno de los integrantes del proponente plural, y
debera tener todos los datos de ubicacion del inmueble y los datos de contacto del arrendador y arrendatario.
En el caso de presentarse con documentos suscritos con inmobiliarias, se deberén expedir y presentar los
documentas necesarios o idéneos que permitan sustentar las diferencias de titularidad (copia de los contratos

o certificacicnes del administrador), que permitan corroborar por la Entidad la informacion aportada por ¢l
Oferente.

+ Encaso de proponentes plurales, por lo menos uno de los integrantes dehera acreditar el requisito. El contrato
de arrendamiento, leasing o promesa de arrendamiento no debera tener un plazo de ejecucion inferior a dos (2)
meses y con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
procaso

La Entidad, durante la etapa de validacion de evaluacion, realizara visitas a estas bodegas, y verificara: i} la existencia de
las 4reas gue se relacionan en el plano esquematico ii) la demarcacién y sefializacién de las areas gue se indican a
continuacién: iii} fivjo de proceso. (Se refiere a que las areas estén organizadas de manera conseculiva al desarrolla de
las actividades que se realizan en bodega, es decir recepcion, control de calidad, almacenamiento de productos
perecederos y no perecederos, ensambie y alistamiento de raciones, despacho)

Areas a validar en los numerales i y i

A. Area de recepcidn y control de calidad de alimentos

B. Area de almacenamiento de productos no perecederos. .

C. Area de almacenamiento de productos perecederos.

D. Area de almacenamiento de Fruver.

E. Cuarto de refrigeracion para almacenamiento de productos lacteos y sus derivados minimo veintisiete metros cabicos
(27m3) (tiles. Junto con las fichas técnicas que permitan corroborar lo exigido, especificando la capacidad util.

F. Area de ensamble y alistamiento de RPS y RI.

G. Area de almacenamientc de canastillas.

H. Area de lavado de canastillas y estibas.

I. Area de productos no conformes.
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Nota 3: El Departamento Administrativo de Contratacién comunicara a través de plataforma SECOP |l, cuando se inicia
las visitas a |as bodegas ofertadas por los proponentes

La Entidad se reserva el derecho de adelantar la respectiva visita a las bodegas para generar el respectivo informe que
formaréa parte del informe de evaluacion,

E). PLANO ESQUEMATICO

-

Con la presentacién de documentos, el proponente debera presentar Plano esquematico firmado por un profesional en
arquitectura o ingenieria civil, en el cual se evidencie la distribucién de las areas solicitadas de la bodega con sus
respectivas medidas o dimensiones para las siguientes areas:

A. Area de recepcion y control de calidad de alimentos

B. Area de almacenamiento de productos no perecederos.

C. Area de almacenamiento de productos perecederos.

D. Area de almacenamiento de Fruver.

E. Cuarto de refrigeracién para almacenamiento de productos lacteos y sus derivados minimo veintisiete metros cubicos
{27m3) dtiles. Junto con las fichas técnicas que permitan corroborar lo exigido, especificando la capacidad Otil.
F. Area de ensamble y alistamiento de RPS y RI.

G. Area de almacenamiento de canastillas.

H. Area de lavado de canastillas y estibas.

I. Area de productos no conformes. -

J. Area de Despacho.

K. Area de almacenamiento de productos de aseo para las sedes educativas.

Las dreas anteriormente mencionadas deberan acreditarse en un espacio mayor o igual a 200 metros cuadrados para las
zonas de influencia en las cuales se esté presentando oferta.

Con la presentacion del plano esquemnatico antes relacionado, se debera presentar tarjeta profesional del arquitecto o del
ingeniero civil que firma el plano, diploma y/o acta de grado, certificado de vigencia de antecedentes profesionales y
cedula de ciudadania del profesional.

42.4 CONCEPTO SANITARIO VEHICULOS — CARTA DE COMPROMISO

EL Proponente debera entregar en su propuesta carta de compromiso suscrita por el representante legal donde manifiesta
bajo |la gravedad de juramento la disponibilidad de minimo dos (2) vehiculos, que cuenten con el respectivo CONCEPTO
HIGIENICO SANITARIO FAVORABLE, para ser utilizados en la distribucion y entrega de los alimentos a las instituciones
educativas, los cuales deberan cumpiir con los requisitos especificos de transito y transporte de conformidad con la
normatividad legal vigente; Resolucion 2674 de 2013 y Decreto 1500 de 2007 (Carnes y productos cérnicos comestibles)
expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion social, y la Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte o por
aquellas normas que las llegaren a modificar, adicionar o sustituir,

Para el caso de los proponentes que presenten sus ofertas para dos (2) zonas, se permite la presentacién de los dos (2}
vehiculos por las zonas ofertadas. -~

NOTA 1: Los requisitos anteriores se exigiran como requisitos de legalizacion - ejecucion del contrato, de manera tal que
debera cumpiirse dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al perfeccionamienta del contrato. El no cumplimiento
de estos requisitos conducira a la declaratoria de incumplimiento de los requisitos de legalizacion — gjecucién para los
cuales, se concede un plazo no superior a cinco (5} dias calendario, so pena de proceder a la revocatoria del contrato y
su correspondiente adjudicacion al siguiente oferente en el orden de elegibilidad.

NOTA 2: Los vehiculos transportadores deben ser de usc exclusivo para el transporte de los complementos alimentarios
y estos deben estar en recipientes o canastillas de material sanitario.

NOTA 3: Se debe garantizar el cumplimiento de las condiciones higienico-sanitarias en el area de cargue y despacho de
productos ensamblados.

NOTA 4: Se requiere realizar el registro de la hora de despacho del vehiculo encargado de |a entrega de los complementos
alimentarios, la placa de este, asi como la identificacion del personal manipulador, como parte de la bitacora
correspondiente :
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NOTA 5: El transporte de alimentos y sus materias primas se realizara en condiciones que impidan la contaminacion y la
proliferacién de microorganismos y eviten su alteracidn, asi como los dafios en el envase 0 embalaje segun sea el caso.

NOTA 6: Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran mantererse refrigerados o congelados deben
ser transportados y disiribuidos bajo condiciones que aseguren y garanticen el mantenimiento de las condiciones de
refrigeracion o congelacion hasta su destino final, que podra verificarse mediante plantillas de registro de la temperatura
del vehiculo durante el fransporte del alimento, o al producto durante e cargue y

descargue.

NOTA 7: Los medios de transporte que posean sistema de refrigeracion o congelacién deben contar con un adecuado
funcionamiento que garantice el mantenimiento de las temperaturas requeridas para la conservacion de los alimentos o
sus maierias primas, contande con indicadores y sistemas de registro.

NOTA 8: Los medios de transporte y los recipientes en los cuales se transportan los alimentos o materias primas deben
estar fabricados con materiales tales que permitan una correcta limpieza y desinfeccion.

NOTA 9: Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en forma claramente visible |a leyenda:
Transporte de Alimentos.

Paragrafo. Las autoridades sanitarias practicaran la inspeccién en los vehiculos y/o medio de transporte y, por acta haran
constar las condicicnes sanitarias de) mismo.

42.5 CERTIFICADO DE CAPACIDAD OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA — PERSONAL MINIMO REQUERIDO
El proponente debera acreditar mediante documento suscrito bajo la gravedad de juramento que cuenta con el personal,

requerido, para lo cual debera allegar adicionalmente las hojas de vida del persohal que se pondrd a disposicion con los
correspondientes soportes:

Gobernacién

| CANTIDAD| DEDICACION | FORMACION [ EXPERIENCIA

-
I
|

COORDINADOR

‘ Profesional en nutricién y

dietética, y/o ingenieria de

Experiencia profesional de minimo tres
(3) afios contados a partir de ia

1 GENERAL 1 100% alimentos, y/o ingenieria | expedicion de |a tarjeta profesional. ‘

. guimica y/o guimico de :
, ' ‘ alimentos, yfo ingenieria Experiencia especifica en la ejecucion
. ‘ industrial, y/o Ingeniero ‘ de minimo tres {03} contratos ‘
' ‘ | ‘ Agroindustrial y/o como administrador y/o

‘ | administracion de empresas, coordinador y/o coordinador operativo
‘ ‘ y/o administracién financiera. | yfo director en programas de
| B R T | ] alimentacién escolar

_* : ' Profesional en Nutricion y |- Experiencia profesional de un (1) afo

, dietética, y/o Ingeniero de ‘ contadc a partir de la fecha de ‘
| Alimentos, y/o Ingenieria expedicion de la tarjeta profesional o

\ ‘ quimica y/o Ingeniero quimico | titulo segun aplique.
w de Alimentos y/o Ingeniero ‘
! SUPERVISORES‘ 5 100% | Agroindusiriai y/o Ingenieria ‘ Exp?riencia t:jspeéi)ﬁca en la ejecucion

| Industrial, o técnicos © de al menos dos (2} contratos como

| ‘ techdlogos en Alimentos y/o | Coordinadar y/o Interventor y/o ‘
| ‘ técnicos 0 tecndlogos en | supervisor y/o Apoyo a la Supervisidn,
' ‘ w | control de calidad de | ylo Apoyo a la Intarventoria en

‘ | alimentos, y/o técnicos o ‘ programas o servicios de alimentacién ‘
‘ i tecnoiogos en procesamiento | escolar.

‘ de alimentos y/o Técnico :

| profesional en aseguramiento ‘ |
I | de calidad alimentaria : - |
" AUXILIARDE | T " Experiencia  especifica minima de J

BODEGA 11 100 % Bachiller | un (1) afio en labores propias del cargo.

Nota 1: El proponente debera diligenciar el ANEXO - PERSONAL OFERTADO y adjuntar con su oferta los siguientes
documentos segun apligue para acreditar la formacién académica y la experiencia del personal propuesto:
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1. Copia de la Ceduia de Ciudadania, si aplica.

2. Copia de la Tarjeta profesional.

3. Certificado de vigencia y/o antecedentes profesionales de la Tarjeta Profesional
4. Copia de los diplomas y/fo actas de grado que acrediten los estudios.

5. Carta de compromiso, segin Anexo.

Nota 2; La experiencia profesional se refiere a la experiencia adquirida en el ejercicio de las profesiones requeridas, que
coiresponden a los afios comprendidos entre ia fecha de obtencién del Titulo Profesional 0 Tarjeta Profesional, segun
corresponda y la fecha de cierre del presente procesc.

Nota 3: La experiencia profesional especifica se refiere a la adquirida en ejercicio de la profesion, en la cual haya
desempediado las actividades requeridas, entre la fecha de obtencién del Titulo Profesional & Tarjeta Profesional, segin
corresponda y la fecha de cierre del presente proceso. En caso de aportarse autocertificaciones, se deberd adjuntar las
actas de terminacién y/o actas de liquidacion de los contratos PAE en el cual se desempefid y sobre el cual se esta
certificando la experiencia.

Nota 4: Para la acreditacién de la experiencia especifica, los proponentes deberan aportar ias certificaciones y/o las actas
de terminacion y/o las actas de liquidacion en las que se refleje la siguiente informacion:

Nombre, direccion y teléfono del contratante.

Cargo desempeiiado.

Objeto del contrato.

Actividades ejecutadas.

Numero del contrato (si tiene).

Fecha de inicio y fecha de terminacion.

Nombre, cargo y firma de quien suscribe la certificacion, el acta de terminacién o acta de liquidacion.

N RLN -

Nota §: La verificacion del personal se realizara con base en la informacion aportada en los anexos requeridos y en los
respectivos soportes. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los anexos y los soportes, prevalecera
la informacién de los soportes.

Nota 6: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de fos integrantes del proponente conjunto, se
deber& anexar copia del contrato suscrito entre el profesional ofertado y quien certifica y del suscrito entre este ltimo y
la entidad contratante, en los que se pueda validar la informacion requerida. En todo caso el Departamento podra realizar
los requerimientos necesarios para verificar la consistencia de !z informacién.

Nota 7: El personal solo podra postularse para desempefiar uno de ios cargos exigidos, de acuerdo a la dedicacion
requerida, so pena de ser evaluado éomo no cumple.

Nota 8: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida por el
Ministerio de Educacién — Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado
enla Ley 30 de 1992 y la Resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que o modifique, complemente o sustituya.

Nota 9. La experiencia del personal sera de contratos terminados a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Nota 10: Si ias certificaciones con las que se pretende demostrar la experiencia especifica, no se describa el cargo, se
tendran en cuenta fas funciones y tareas ejecutadas relacionadas con el cargo.

Nota 11. En el caso de que dos o mas proponentes propongan en sus ofertas una misma persona como parte de su
personal minimo requerido, la Entidad aceptara la propuesta que primero haya sido presentada |a plataforma del SECOP.,

Lo anterior, debido a que el personal ofertado se requiere del 100% de dedicacién y por ende, no padran hacer parte del
equipo de trabajo de dos operadores a la vez.

NOTA GENERAL: Durante el término oforgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre da! proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley
1882 de 2018.
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42.6 PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA

En virtud a lo dispuestc en el articulo 2.20.1.1.4 del Decreto 248 de 2021, los proponentes deberan acreditar la suscripcion
de minimo tres (3) promesas de contrato de proveeduria con los pequenios productores agropecuarios locales y/o productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de
productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por la Secretaria departamental de Agricultura. Las
promesas de contratos de proveeduria podrén ser individuales u organizados bajo cualquier esquema asociativo registrado
ante la Secretaria de Agricuitura Departamental.

La premesa de contrato de proveeduria de que trata el presente requisito habilitante debera constar por escrito y tener como
minimo el siguiente contenido: identificacién del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario
gue se requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor.fechay lugar de entrega de los productos
agropecuarios; condiciones de embalaje 0 empague de estos; y la intencién de la compra de productos agropecuarios.

Nota 1: En caso de presentarse promesa de contrato de proveeduria, la entidad contratante verificara como requisito de
ejecucion que el contratista haya celebrado el confrato de proveeduria con los pequefos productores y/o productores de |a
Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones; €ontratos que deberan suscribirse con fos
pequefios productores enlistado en el anexo “Registro Peguefios productores Departamenta del Huila™.

Nota 2: En casc de no diligenciarse completamente la informacion del documento, exista informacion indeterminada o existan
falencias en el mismo la Entidad no ctorgara puntaje algunc por este concepto.

Nota 3: 'a Entidad se permite indicar que sera valido la presentacion de certificados con empresas que ostenten la calidad
organizaciones de productores agropecuarios (transformadores) para los criterios habilitantes y ponderables del criterio
ADQUISICION MINIMA DE PRODUCTOS LOCALES (DIECIOCHO (18) PUNTOS), siempre y cuando cumplan con las
siguientes caracteristicas en especial

i) Que se encuentren inscritos ante la secretaria de Agricultura Departamental del Huila.
43.DOCUMENTO DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION

El Proponente debera presentar su oferta econémica en la seccion de lista de precios / seccion oferta
economica del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP Il segun la ZONA a la cual se
presenta; el valor ofrecido debera expresarse en pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debe tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos de! Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emoiumentos que considere necesarios para la
fijacién de la oferta econdmica, que serén asumidos por él, para la celebracién, ejecucion y liquidacién del
Contrato.

Se debe indicar de manera clara y completa en la seccion oferta economica, el valor unitario de cada item,
IVA (segun aplique), y el valor total segun la ZONA En ningun caso el valor de la oferta podra superar el
valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la respectiva
ZONA, so pena de rechazo de la misma. La Entidad, a partir de |a informacién recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, y, de conformidad a lo indicado en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion, expedida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, con la finalidad de garantizar una correcta ejecucion
del contrato, fijd un porcentaje maximo aceptable para que los posibles proponentes estructuren la ofertas.

DICHO PORCENTAJE EQUIVALE A MAXIMO EL CUATRO POR CIENTO (4%) DE DESCUENTO
RESPECTO DEL COSTO TOTAL ESTIMADO POR LA ENTIDAD ESTATAL PARA EL PRESUPUESTO
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OFICIAL DE LA ZONA RESPECTIVA.

Por su parte, La Entidad Estatal identificara como ofertas artificialmente bajas a todas las propuestas que
cuenten con valores por encima del valor maximo permitido, siendo ésta una causal de rechazo directa. La
Entidad, en el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en e
articulo 2.2.1.1.2.2 4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en ia Guia
para el mangjo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodolégico.

Analizadas las explicaciones, el comité evaiuador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucién del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre § de 2007 de la Contaduria
General de la Nacién para la presentacion de la Oferta econdmica (SECOP Il) no se deben utilizar centavos:
por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta econémica deben presentarse en numeros enteros.
En el evento que ia Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de
peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacién de la Oferta economica. De conformidad con lo establecido en
el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del IVA, cuando a elio hubiere lugar.

Nota 3. El DEPARTAMENTO verificara los procedimientos de célculo operativo, aritmético y de
aproximacion en cada uno de los componentes de los valores de Ia oferta econémica, siempre y cuando no
supere el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo. En caso de presentarse una correccion aritmética
mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto, respecto al valor registrado en |a propuesta
economica SECOP ||, la Oferta sera rechazada. El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la
adjudicacion, siempre y cuands no supere el valor del presupuesto oficial de |a correspondiente ZONA, so
pena de rechazo.

, CRITERIO VERIFICACION ]
|_Condiciones técnicas CUMPLE / NO CUMPLE ]

44, PONDERACION ‘
JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PONDERACION Para calificar la propuesta debe haber sido verificada'
satisfactoriamente, es decir, “HABILITADO” en los aspectos juridicos, financieros, técnicos y economicos. De conformidad '
con lo sefialado en el articulo 5° de |a Ley 1150 de 2007, numeral 2°, en armonia con lo dispuesto en el articuio 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 201 5, por consiguiente, se procede a describirla ponderacion y puntaje de los
factores de seleccion. PUNTAJE BASICO (Hasta 100 puntos): PUNTAJE BASICO (Hasta 100 puntos)

Este factor se evaluarg de la siguiente manera:

FACTORES PUNTAJE
FACTOR TECNICO 30 PUNTOS
, FACTOR ECONOMICO 28,5 PUNTOS
[ ADQUISICION MINIMA DE PRODUCTOS LOCALES 18 PUNTOS ]
; PUNTAJES ADICIONALES - PROVEEDURIA 12 PUNTOS f
I APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS ]

|_VINCULACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD , 1 PUNTOS
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[ PUNTAJE ADICIONAL MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA | 0.25 PUNTOS -
| PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 0.25 PUNTOS

 MUJERES I . \ _ '
TOTAL - ] ] | 100 PUNTOS

44.1 FACTOR TECNICO

[CRITERIOS DE EVALUACION billi . | PUNTAJE MAXIMO '
ADICIONAL NUMERQ DE SEDES EDUCATIVAS CON APLICACION DE | ‘
ANALISIS DE LABORATORIO MICROBIOLOGICO Y FISICO - QUIMICO. | 15 PUNTOS
CAPACITACION A NUMERO DE SEDES EDUCATIVAS ADICIONALES EN | 15 PUNTOS |
BUENOS HABITOS DE ALIMENTACION Y VIDA SALUDABLE i _ .
TOTAL 30 PUNTOS

s s EERNE TS S — — |

A. ADICIONAL NUMER’O DE SEDES EDUCATIVAS CON APLICACION DE ANALISIS DE LABORATORIO
MICROBIOLOGICO Y FISICO - QUIMICO. (ALIMENTOS, SUPERFICIES, AMBIENTES Y MANIPULADORAS DE
ALIMENTOS) (PUNTAJE MAXIMC QUINCE (15) PUNTOS)

En aras de garantizar la inocuidad de los alimentos a suministrar a los titulares de derecho y las condiciones higienico —
sanitarias de los comedores del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, se asignara un puntaje maximo de QUINCE (15)
punitos al oferente que ofrezca mayor (ADICIONAL) nimero de analisis microbiologicosde alimentos y agua, Fisicoguimicos de
Agua potable e indicaderes de higiene (alimentos, superficies. ambientesy manipuladoras de alimentos) para sedes de
modalidad preparada en sitio, complemento tipo almuerzo, teniendoen cuenta gl siguiente rango:

ADICIONAL NUMERO ANALISIS MICROBIOLOGICO, FISICOQUIMICO, AGUA POTABLE
E INDICADORES DE HIGIENE (ALIMENTOS, SUPERFICIES, AMBIENTES Y |PUNTAJE
{ MANIPULADORAS DE ALIMENTOS)
{ Dos {02) muestras mensuales durante la ejecucién del contrato, adicionales a lasestablecidas
en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA, FASE DE
OPERACION. Ias cuales se realizaran de acuerdo con la programacién establecida por la |7 PUNTOS
| supervision. Dichas pruebas deberan contener: toma de muestras y analisis para
microbiologicos de alimentos y agua, Fisicoguimicos de Agua potable e indicadores de higiene
(alimentos, superficies, ambientes y manipuladoras de alimentos) para sedes demodalidad
. preparadaensitio. _ 3 .
| Cuatro (04) muestras mensuales durante la ejecucidn del contrato, adicionales a las
| establecidas en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA, FASE DE ‘ ‘
OPERACION, las cuales se realizaran de acuerdo con la programacion establecida por la 15 ‘
supervisién. Dichas pruebas deberan contener: toma de muestras y analisis microbiolégicos de PUNTOS ‘
i alimentos y agua, Fisicoquimicos de Agua potable e indicadores de higiene (alimentos, ‘
superficies, ambientes y manipuladcras de alimentos) para sedes demodalidad preparada en |

Csifo. . ]

NOTA: Este criterio se acreditara mediante carta de compromiso donde se establezca el nimero adicional de analisis
microbiologicos de alimentos y agua, Fisicoguimicos de Agua potable e indicadores de higiene {alimentos, superficies,
ambientes y manipuladoras de alimentos) y sera verificado mensualmente por la supervision del contrato.

Para la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un plan de muestreo microbiolégico en las
modalidades donde se realiza una constante manipulacién de alimentos, como también alpersonal manipulador, a las
superficies y ambientes que estén en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un
dptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE, por lo que el proponentedebera allegar los siguientes documentos por
separado:

1. El proponente debera presentar carta o contrato de intencién con un laboratorio vigilado por la Secretaria de Salud
Departamental del Huila, que durante la ejecucién de la negociacion se encargue de realizar los andlisis microbiologicos a

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina.

; ; . v hEla govi
Neiva - Huila - Colombia, = i, J
NRV- (E7.01 L7 1700 L venanarlbaniile smmireme ﬁ ‘.-1\ e ‘3 L2




-

\“\U".A Secretaria de Educacion {@f Gobernacion

del Huila

las muestras aleatorias tomada de ios alimentos que hacen parte de las raciones entregadas a los pgneficiario;; del
programa, que permita identificar o restringir microorganismos dafiinos que puedan deteriorarlos o transmitirse a través de
ellos y garantizar asi la inocuidad de estos y prevenir las ETA (Enfermedad transmitida por alimentos).

2. El proponente debera presentar carta juramentada y firmada por el representante legal del laboratorio donde manifieste
que este, cuenta con total independencia del proponente, de sus socios o de cualquiera de los miembros de figuras
asociativas que lo conforman, de tal manera que el proponente no tenga absolutamente ningun conflicto de interés sobre
el trabajo del laboratorio en la ejecucién de la negociacion.

3. Adicional a lo anterior se debe presentar certificacion donde se indique los métodos de analisis (Ver ANEXO 6. Protocolo
de muestreo microbiolégico) que utiliza el laboratorio para el procesamiento de las muestras de alimentos, que
garanticen una correcta evaluacién:asegurando la calidad microbioldgica y la vida til de estos, dejando claro que no se
permiten métodos de analisispropios o modificados que no cuenten con su debida validacion segln los estandares de
calidad que correspandan.

44.1.2 CAPACITACION A NUMERO DE SEDES EDUCATIVAS ADICIONALES EN BUENOS HABITOS DE

.

ALIMENTACION Y VIDA SALUDABLE (PUNTAJE MAXIMO QUINCE {15) PUNTOS).

Se otorgara el puntaje de la siguiente manera:

ICriterio NUMERO DE SEDES Puntaje

; Capacitacion en Al 20 % de Ias sedes principales de las Instituciones Educativas. 3 |
buenos hébitos de Al 40 % de las sedes principales de las Instituciones Educativas, 7
alimentacion y  vida "AT60 % de las sedes principales de as Instiluciones Educativas. N

‘_saludable. Al 100 % de las sedes principales de las Instituciones Educativas. | 15

NOTA: Se debera acreditar mediante la carta de compromiso en donde debera indicar la zona en la cual participara, indicando
el porcentaje (%) de las sedes educativas a las que le realizara |a capacitacién establecida en el item objeto de ponderacion;
sobre dicho compromiso , se realizara ia, verificacion mensual por la supervisién del contrato de cara al cumplimiento de las
capacitaciones que debera cumplir el futuro contratista, para ello se deberan estructurar documentos tales como: actas de
reunion, actas de asistencia de la capacitacion indicando fecha, responsable, temario , asistentes y demas acciones ¥ prueba
gue permitan certificar dicho cumplimiento

44.1.3 FACTOR ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO VEINTIOCHO PUNTO CINCO (28,5) PUNTOS)
En caso del proceso de verificacién de los criterios habilitantes, Gnicamente resultara un proponente habilitado, se le asignaran
a su oferta VEINTIOCHQ PUNTO CINCO (28,5) PUNTOS. En caso contrario, se otorgaran lospuntos de acuerdo con &l
siguiente procedimiento:

44.2 Determinacion del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con los metodos que se nombran a
continuacion:

| NUMERO | METODO ]
1 . Mediana con valor absoiuto
2 | Media geométrica |
3 ' Media aritmética baja ]

Para la determinacién del método se tomaran hasta las centésimas de Ia (TRM) Tasa de cambio Representativadel Mercado
{certificada por Superintendencia financiera) que rija al segundo (2) dia habil siguiente a la finalizacién del término del
traslado del informe de verificacion o evaluacién de ofertas indicado en el cronograma del SECOP ll, el cual se contara
teniendo en cuenta las adendas que se efectten al correspondiente cronograma.
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Nota 1: Si el dia referido (segundo (2) dia habil siguiente a fa finalizacién def término del traslado del informe deverificacion o
evaluacion de ofertas indicado en el cronograma del SECOP i) fuera un dia inhabil o cuando EL DEPARTAMENTO no
ofrezca durante ese dia Atencién al Publico, dicho término se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

Nota 2: Esta TRM se tomara del sitc web de la Superintendencia Financiera de Colombia,
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/60819

Se determinara el método de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacion.

" Rango (inclusive) © Nimero e Método 2 Tak

| De000a033 | 1 | Mediana con valor absoluto.
 De034a086 | 2 Media geornétrica

_ De067099 | 3 |  Mediaarimélicabaja |

A) Metodologia para el calculo de la ponderacion de la propuesta econdmica
A Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la
Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
carresponde al valor central, si el numero de valeres es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana{V;Vz...Vm)

Donde:

. Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

. m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

° Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el nimerc de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me — V, L
Puntaje= 1- * Puntaje maxima H _ } ]
Me
Dande:
. Me: Es'a mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

win

« V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i

I Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula

Vige =V
Puntaje= 1— I‘Mﬁ _'“'l

+ Puntaje mdximo H } ]
Me

Dénde:

+ Vue: Es el valor de la propuesta economica valida inmediatanfente por debajo de la mediana.

i

« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas 'i".
B. Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion para
asignar

el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MC Ry Vo Var o
Dénde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas,
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

- & a »

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo » 1 — ME—=VI (____))
MG

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre |a propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles
para calificacién economica.

Donde;

*  Vmin! ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
* X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
* e Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xe— Vi .
Puntaje maximox 11— ( (___X )) Para valores menores o iguales a Xs
Puntaje = —
) J -V I o
Puntaje maximo+ 1 — X (_~—‘— Para valores mayores a Xp
B
Donde:

* Xp: Es la media aritmética baja.
* Vil Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “I".

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
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44.3 ADQUISICION MINIMA DE PRODUCTOS LOCALES (DIECIOCHO (18) PUNTOS)

De acuerdo a lo consagrado en el articulo 2.20.1.1.3 del Decreto 248 de 2021, con el fin de apoyar a los pequefiosproductores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria localesy sus organizaciones, se
otorgara un puntaje maximo de hasta DIECIOCHO (18) puntos al proponente gue se comprometa a adquirir localmente
alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a producfores de |la Agricultura Campesina, Familiar
o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos
del presupuestc de cada entidad destinados a la compra de alimentos.

Para la asignacién dei puntaje de que trata este numeral, el proponente debe presentar con la propuesta la manifestacién en la
cual indique bajo la gravedad del juramento en el ANEXO - CERTIFICACION ADQUISICION MINIMA DE PRODUCTOS
LOCALES, el porcentaje de productos locales provenientes de pequefios productoresagropecuarios locales y/o a productores
de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones que oferta y gue se obliga adquirir en la
gjecucion del programa de alimentacion escolar para la zona objeto del contrato.

- mEmM ~ | SUPERIORA [ HASTA [ PUNTAJE |

_ 30.01% | 33% | 5 ‘

Ofrece adquisicién,suministro " 33.01% | 35% ‘ 8 :'

ylo entrega de productos locales F:,am% | 38% | 12 |
L - - [esot% | 40% J 18 |

Nota 1: la Entidad se permite indicar que seréa valido la presentacion de certificados con personas y/o empresas que
ostenten la calidad de organizaciones agropecuarias para los criterios habilitantes y ponderables del criterio
ADQUISICION MINIMA DE PRODUCTOS LOCALES (DIECIOCHO (18) PUNTOS), siempre y cuando cumplan con
las siguientes caracteristicas en especial:

i) Que se encuentren inscritos ante la secretaria de Agricultura Departamental del Huila.

44.3.1 PUNTAJES ADICIONALES OBLIGATORIOS PROVEEDURIA - (DOCE (12) PUNTOS)

En virtud a lo dispuesto en el articulo 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021, la Entidad asignara los siguientes puntajes
adicionales:

| CUOTA PARAFISCAL 6 PUNTOS
PROVEEDOR DIRECTO & PUNTOS

A) CUOTA PARAFISCAL - (SEIS (6) PUNTOS)

Se asignara seis (6) puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago
de la respectiva cuota parafiscal, en el casc de los productos que cuenten con fondo parafiscal.Este criterio se acreditara a
través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de compra o venta a nombre del
productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través-del documento que acredite el paz y salvo
dispuesto por el respectivo Fondo a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta.

Nota 1: Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un certificade de tradicion y
libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita
demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie
la vereda, el municipio, el departamento o la region de ubicacion donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor
de los productos agropecuarios dentro del territorio nacional.
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B) PROVEEDOR DIRECTO - (SEIS (8) PUNTOS)

Se asignara seis (6) puntos adicionales al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor de la
Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicion que se acreditara a través del Registro Unico
Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la
agricultura y la ganaderia.

Nota 1. Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en e articulo 2,1.2.2.8 del
Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de |a Agricultura, Campesina, Familiar y
Comunitaria debera demostrar que figuran como productor de la ACFC en el registro general de pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de informacion
Aiimentaria una vez entre en operacion.

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE DIEZ (10) PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con tratonacional o por
iiy la incorporacion de servicios colombianos.

La entidad en ningun caso otorgara simultaneamente e puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii)
incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a Ia industria nacional se relacionan en la siguiente tabla;

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 7 10
Incarporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082 de2015 modifica
por el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgara un puntaje maximo de DIEZ (10) puntos

44.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

Que el inciso final del articulo 2.2.1.2.4.2.9. Dei Decreto de 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 680 de 2021,
dispone que:

(...} En aquellos casos en que, de acuerdo con e/ objfeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes ono exista oferta
nacional de Jos mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata
el inciso primero del articulo 2 de Ja Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad
Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podré ser inferior al 40% del total de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento delcontrato.

Que, teniendo en cuenta la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes para la ejecucion del objeto sefialado
en el analisis del sector, se debe identificar los bienes o insumos cuyo porcentaje acumulado esté dentro del ochenta por ciento
(80%) o un valor aproximado por debajo y,.de esta forma determinar los bienes relevante, los cuales corresponderan a aquellos
cuyo porcentaje de participacion sea igual o superior al promediocalculado en el marco del proceso metodoldgico establecido
por el Agencia Nacional de Contratacion Publica {Colombia Compra Eficiente).

Que teniendo en cuenta lo sefialado en e analisis del sector, se determing que solo el 15% de los bienes relevantesse encuentran
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por tanto, se otorgars el puntaje deapoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios cofombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje deempleados o
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contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En consecuencia, para la asignacién del puntaje de que trata este numerai el proponente debe presentar con la propuesta la
manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento el porcentaje en el ANEXO - PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, de acuerdo con el siguiente cuadro de ponderacion:

TEM | SUPERIOR A HASTA PUNTAJE
Empleados o contratistas por prestacion | 40% 45% | 3
‘de servicios colombianos ‘ 45% 50% 1 5
I 50% 55% i 7
L o _ B 55% 60% | 10

45. VINCULACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

INGENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Decreto 392 de 2018):
La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minime de personas en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 1082 de 2015

"Numero total de trabajadores de la | Numero minimo de trabajadores
planta de personal del proponente con discapacidad exigido

[ Entre 1y 30

| Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

O B 2N —=

Para esto debe: i) diligenciar el Formato — Vinculacion de personas con discapacidad suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii)
acreditar el nimero minime de personas en condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por et Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. Para los Proponentes Plurales, fa Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Piural que aporte como minimo el cuarenta por ciente (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este
porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % de! Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)
de la experiencia especifica requerida para el Proceso de Contratacion.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad” debe suscribirio
el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o
la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Procesc de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082
de 2015.

Conforme lo anterior, el DEPARTAMENTOQ asignara asi el Puntaje:

| CRITERIO PUNTAJE

' Ofrecimiento de Trabajadores en condicidon de Discapacidad de 1

| conformidad a los requisitos sefalados en el decreto 392 de 2018 | |
Ofrecimiento que no incluya Trabajadores con Discapacidad de | 0 \

| conformidad a los requisitos sefialados en el Decreto 392 de 2018 | |

Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato
segin corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios
mantienen en su planta de personai el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje
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adicional de la oferta. El contratista deber4 aportar a la entidad estatai contratante la documentacion gue asi lo demuestre. Esta
verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara
la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable. La reduccién del nimero de trabajadores con
discapacidad acreditado para cbtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y
dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en ias normas aplicables. El procedimiento para
la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo deberd adelantarse con observancia a los postulados del
debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor
o caso fortuito.

46. PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y/O EMPRESAS DE MUJERES Y/0 JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

En virtud a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2022, modificado por el articulo 21 de la ley 2479 de 2025 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, La Entidad asignara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO
(0.25) PUNTOS al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y/o empresas de mujeres y/o jévenes egresados
del sistema de proteccién del icbf con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 21 de ia
ley 2479 de 2025 o la norma que lo modifigue, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra.cero (0) puntos por estefactor de evaluacion.

Para la obtencion def puntaje adicional en los procesos de seleccion de contratistas enunciados en el inciso primero, los
proponentes individuales podran acreditar la condicién de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la condicion de ser
emprendimientos y empresas de jévenes Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF, puntaje tinico que se obtendra, bien
sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso con ambas.

Tratandose de Proponentes Plurales, este ‘puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los fntegrantes acreditala calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y/o jévenes egresados del sistema de proteccion del icbfy tiene una participagion
igual o superior al diez por ciento(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

NOTA. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones que trat
el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

46.1 PUNTAJE ADICIONAL MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En virtud a lo dispuesto en el articulo 31 de-la Ley 2068 de 2022 y e articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad
otorgara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO {0.25) PUNTOS al Proponente gue acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o lanorma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP),
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del
RUP, este sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta parala asignacion del puntaje adicional, por o que obtendra cero {0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acreditala calidad de
Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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47. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

| FACTORES DISMINUCACION DE PUNTAJE
| _

"REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE - 2PUNTOS

| CONTRATOS - |

La Entidad conforme lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reduciré durante la evaluacién de lasofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento {2%) del total de los puntos establecides en el presente proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para
la presentacidn de las ofertas, sin importar ta cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en ia situacion
anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto
de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas gue la modifiquen,
adicionen ¢ sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020
de 2020,

48. CRITERIOS DE DESEMPATE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 en concordancia a lo establecido en el articulo
29124217, del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligacicnes contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional. LOS OFERENTES DEBERAN PRESENTAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES QUE ACREDITEN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEMPATE QUE LES RESULTEN APLICABLES,
JUNTO CON LAPROPUESTA.

1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir ia propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual patticipe o participen mayoritariamente: o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su namina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal ¢ promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, gue por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitanas.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, fa de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

P

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia. la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plurai
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociaciéon mutual que tenga una participacion de por io menos el veinticinco por ciento (25%}; (b} la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) nila MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 11. Preferir las empresas reconocidas
y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Befeficio e interés colectivo 0 Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley, o (b) de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la
oferta presentada por de un proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de
una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

14.. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

{a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de ia TRM que rigio el
dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final,

{c) Realizados estos caiculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor ntimero asignado.
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Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con fos Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pals de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todes los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de Ja Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anteriar, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar © la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su pdblico conocimiento pugde
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios © accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la

oferta, la sumatcria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMNMLV).

Neiva, noviembre 2024

ALBA LUCIA MEDINA RUBIO
Directora del Departanténtg Administrative de Contratacién
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